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JUZGADO NOVENO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.
Carrera 10 No. 19-65 Piso 7° Edificio Camacol - Teléfono: 2862679
WhatsApp: 322 6701821 (Solicitud de citas)
Correo Electrénico: joglpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co (Radicaciéon correspondencia)
Estados Electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-

laborales-de-bogota/2020n1

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., ocho (8) de noviembre de dos mil veintiuno
(2021), se pasa al Despacho el proceso ejecutivo No. 009 2021 00631 00, informando
que fue recibido en el correo institucional proveniente de la oficina de reparto, a través
del aplicativo Demanda en linea disponible en el mismo email. Consta de 7 folios
principales, 54 fs. anexos y acta de reparto, incorporados en el expediente digital.
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DIANA RAQUEL HURTADO CUELLAR
SECRETARIA

Sirvase proveer.

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO NOVENO (9°) MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., ocho (8) de noviembre de dos mil veintiuno (2021).
De conformidad con el informe secretarial que antecede, se DISPONE:

RECONOCER PERSONERIA al Dr. ANDRES HERIBERTO TORRES ARAGON
identificado con cédula de ciudadania No. 73.205.246 y T.P. No. 155.713 del C.S. dela J.,
para actuar como apoderado judicial de SALUD TOTAL EPS-S S.A., representada
legalmente por el Dr. DANNY MANUEL MOSCOTE ARAGON o por quien haga sus
veces, en los términos y facultades conferidas en el poder allegado (fls. 5y 6 del expediente
digital).

Previo a realizar pronunciamiento respecto de los requisitos del titulo ejecutivo que se
incoa, se observa que la demanda soporta las siguientes falencias:

No se da cumplimiento a lo previsto en el numeral 9° del art. 25 del C.P.T y de la S.S.,
observando el Despacho que no se individualizan las documentales de manera correcta y
concreta como quiera que no se aporta copia cotejada del requerimiento realizado por la
ejecutante a lallamada a responder dentro del presente asunto, evidenciando que se allega
una guia o certificado de entrega (fl. 54), sin embargo, no existe sello de cotejo en el oficio
que se aduce haber remitido (fls. 53), lo cual se echa de menos dentro del acapite de
pruebas.

Ademas, notese que la guia de envio aportada contiene la firma de una supuesta receptora
y una fecha de entrega que no resulta de todo clara. Se requiere, entonces, la aduccion de
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algin documento que permita evidenciar el envio del requerimiento y de la gestién de
entrega, v. gr., la trazabilidad o reporte del envio arrojado por el sistema de consulta de la
empresa de correo postal.

Finalmente, se hace notar a que, si bien el requerimiento al empleador en su encabezado
se dirige a dos direcciones, la guia de envio allegada no corresponde a la direcciéon de
notificaciones que de la ejecutada obra en el registro mercantil, sino a una diferente.

Por lo anterior el Juzgado INADMITE la demanda y de conformidad con lo dispuesto
por el articulo 28 del C.P.L., concede a la parte actora el término de cinco (5) dias para que
subsanen las deficiencias anotadas, so pena de rechazo. Lo anterior, sin que sea reformada
la demanda por no ser la oportunidad procesal pertinente.

Ademas, SIRVASE APORTAR LA SUBSANACION EN UN SOLO CUERPO, al
correo electronico joglpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

El presente proveido se notificara por anotacion en estado electrénico que podra ser
consultado en el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-
causas-laboralesde-bogota/2020n1

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

@.,

LUZ ANGELA GONZALEZ CASTIBLANCO
JUEZ

i Juzgado 9 Municipal de Pequetias Causas Laborales
de Bogota D.C.

La anterior providencia se notifica por anotacién en Estado
Electrénico N° 197 de Fecha 9 de noviembre de 2021
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SECRETARIA ]
DIANA RAQUEL HURTADO CUELLAR
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JUZGADO NOVENO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.
Carrera 10 No. 19-65 Piso 7° Edificio Camacol - Teléfono: 2862679
WhatsApp: 322 6701821 (Solicitud de citas)
Correo Electrénico: joglpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co (Radicaciéon correspondencia)
Estados Electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-

laborales-de-bogota/2020n1

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., ocho (8) de noviembre de dos mil veintiuno
(2021), se pasa al Despacho el proceso ordinario No. 009 2020 00131 00, informando
que el apoderado de la parte actora reitera la solicitud consistente en relevar al curador

designado (fls. 63 a 65).
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DIANA RAQUEL HURTADO CUELLAR
SECRETARIA

Sirvase proveer.

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO NOVENO (9°) MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., ocho (8) de noviembre de dos mil veintiuno (2021).

De conformidad con el informe secretarial que antecede, se advierte que por un error
involuntario relacionado con la gestion de las carpetas digitales del Juzgado, no se habia
incorporado al plenario el mensaje de datos a través del cual el Dr. JUAN JOSE
CABRALES PINZON, curador designado a la pasiva, acept6 su nombramiento y solicité el
envio del vinculo al expediente digital (fls. 57 a 62).

En este orden, por sustraccion de materia, resulta innecesario proveer sobre la solicitud
de la parte actora, y en aras de continuar con el tramite correspondiente, el Juzgado
DISPONE:

PRIMERO: Por SECRETARIA, remitase el link del expediente digital al Dr. JUAN
JOSE CABRALES PINZON, identificado con C.C. No. 1.032.451.419 y T.P. No. 284.224
del C.S. de la J., curador ad litem de las demandadas EDUCADORA ACADEMICA
MILITAR LTDA. EDACMIL LTDA. y MARGARITA ROSA ROBAYO
MOSQUERA, a la direccion asjuboo3@gmail.com
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SEGUNDO: ADVERTIR que a partir de la notificacién por estado de la presente
providencia y del envio del vinculo del expediente digital, se entendera surtido el
enteramiento del auto que el 5 de marzo de 2020 admiti6 la demanda. Posteriormente,
ingresara el proceso al Despacho para fijar fecha de audiencia prevista en el art. 72 del
C.P.T.yS.S

El presente proveido se notificara por anotacion en estado electronico que podra ser
consultado en el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-
causas-laboralesde-bogota/2020n1

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

La Juez,

@. ’

LUZ ANGELA GONZALEZ CASTIBLANCO

R 2 .u‘j.’
“"'uég Juzgado 9 Municipal de Pequefias Causas Laborales
de Bogota D.C.

La anterior providencia se notifica por anotacién en Estado
Electrénico N° 197 de Fecha 9 de noviembre de 2021
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SECRETARIA ]
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JUZGADO NOVENO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.
Carrera 10 No. 19-65 Piso 7° Edificio Camacol - Teléfono: 2862679
WhatsApp: 322 6701821 (Solicitud de citas)
Correo Electrénico: joglpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co (Radicaciéon correspondencia)
Estados Electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-

laborales-de-bogota/2020n1

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., ocho (8) de noviembre de dos mil veintiuno
(2021), se pasa al Despacho el proceso ejecutivo No. 009 2021 00632 00, informando
que fue recibido en el correo institucional proveniente de la oficina de reparto, a través
del aplicativo Demanda en linea disponible en el mismo email. Consta de 7 folios
principales, 48 fs. anexos y acta de reparto, incorporados en el expediente digital.
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DIANA RAQUEL HURTADO CUELLAR
SECRETARIA

Sirvase proveer.

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO NOVENO (9°) MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., ocho (8) de noviembre de dos mil veintiuno (2021).

De conformidad con el informe secretarial que antecede, se DISPONE:

RECONOCER PERSONERIA al Dr. ANDRES HERIBERTO TORRES ARAGON
identificado con cédula de ciudadania No. 73.205.246 y T.P. No. 155.713 del C.S. dela J.,
para actuar como apoderado judicial de SALUD TOTAL EPS-S S.A., representada
legalmente por el Dr. DANNY MANUEL MOSCOTE ARAGON o por quien haga sus
veces, en los términos y facultades conferidas en el poder allegado (fl. 6 del expediente
digital).

Previo a realizar pronunciamiento respecto de los requisitos del titulo ejecutivo que se
incoa, se observa que la demanda soporta las siguientes falencias:

No se da cumplimiento a lo previsto en el numeral 9° del art. 25 del C.P.T y de la S.S.,
observando el Despacho que no se individualizan las documentales de manera correcta y
concreta, como quiera que no se aporta copia cotejada del requerimiento realizado por la
ejecutante a la llamada a responder dentro del presente asunto, evidenciando que no
existe sello de cotejo en el oficio que se aduce haber remitido (fl. 48), ni se anexa guia o
certificado de entrega alguno, lo cual se echa de menos dentro del acapite de pruebas.

Se requiere, ademas, la aduccién de documento que permita evidenciar el envio del
requerimiento y de la gestion de entrega, v. gr., la trazabilidad o reporte del envio arrojado
por el sistema de consulta de la empresa de correo postal.
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Por lo anterior el Juzgado INADMITE la demanda y de conformidad con lo dispuesto
por el articulo 28 del C.P.L., concede a la parte actora el término de cinco (5) dias para que
subsanen las deficiencias anotadas, so pena de rechazo. Lo anterior, sin que sea reformada
la demanda por no ser la oportunidad procesal pertinente.

Ademés, SIRVASE APORTAR LA SUBSANACION EN UN SOLO CUERPO, al
correo electronico joglpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

El presente proveido se notificara por anotacion en estado electrénico que podra ser
consultado en el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-
causas-laboralesde-bogota/2020n1

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

@.,

LUZ ANGELA GONZALEZ CASTIBLANCO
JUEZ

A Juzgado 9 Municipal de Pequeiias Causas Laborales
de Bogota D.C.

La anterior providencia se notifica por anotacién en Estado
Electrénico N° 197 de Fecha 9 de noviembre de 2021
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SECRETARIA §
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JUZGADO NOVENO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.
Carrera 10 No. 19-65 Piso 7° Edificio Camacol - Teléfono: 2862679
WhatsApp: 322 6701821 (Solicitud de citas)
Correo Electrénico: joglpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co (Radicaciéon correspondencia)
Estados Electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-

laborales-de-bogota/2020n1

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., ocho (8) de noviembre de dos mil veintiuno
(2021), se pasa al Despacho el proceso ejecutivo No. 009 2021 00632 00, informando
que fue recibido en el correo institucional proveniente de la oficina de reparto, a través
del aplicativo Demanda en linea disponible en el mismo email. Consta de 7 folios
principales, 48 fs. anexos y acta de reparto, incorporados en el expediente digital.
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DIANA RAQUEL HURTADO CUELLAR
SECRETARIA

Sirvase proveer.

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO NOVENO (9°) MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., ocho (8) de noviembre de dos mil veintiuno (2021).

De conformidad con el informe secretarial que antecede, se DISPONE:

RECONOCER PERSONERIA al Dr. ANDRES HERIBERTO TORRES ARAGON
identificado con cédula de ciudadania No. 73.205.246 y T.P. No. 155.713 del C.S. dela J.,
para actuar como apoderado judicial de SALUD TOTAL EPS-S S.A., representada
legalmente por el Dr. DANNY MANUEL MOSCOTE ARAGON o por quien haga sus
veces, en los términos y facultades conferidas en el poder allegado (fl. 6 del expediente
digital).

Previo a realizar pronunciamiento respecto de los requisitos del titulo ejecutivo que se
incoa, se observa que la demanda soporta las siguientes falencias:

No se da cumplimiento a lo previsto en el numeral 9° del art. 25 del C.P.T y de la S.S.,
observando el Despacho que no se individualizan las documentales de manera correcta y
concreta, como quiera que no se aporta copia cotejada del requerimiento realizado por la
ejecutante a la llamada a responder dentro del presente asunto, evidenciando que no
existe sello de cotejo en el oficio que se aduce haber remitido (fl. 48), ni se anexa guia o
certificado de entrega alguno, lo cual se echa de menos dentro del acapite de pruebas.

Se requiere, ademas, la aduccién de documento que permita evidenciar el envio del
requerimiento y de la gestion de entrega, v. gr., la trazabilidad o reporte del envio arrojado
por el sistema de consulta de la empresa de correo postal.


https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n1
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n1

Exp. 11001 41 05 009 2021 00632 00

Por lo anterior el Juzgado INADMITE la demanda y de conformidad con lo dispuesto
por el articulo 28 del C.P.L., concede a la parte actora el término de cinco (5) dias para que
subsanen las deficiencias anotadas, so pena de rechazo. Lo anterior, sin que sea reformada
la demanda por no ser la oportunidad procesal pertinente.

Ademés, SIRVASE APORTAR LA SUBSANACION EN UN SOLO CUERPO, al
correo electronico joglpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

El presente proveido se notificara por anotacion en estado electrénico que podra ser
consultado en el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-
causas-laboralesde-bogota/2020n1

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

@.,

LUZ ANGELA GONZALEZ CASTIBLANCO
JUEZ

A Juzgado 9 Municipal de Pequeiias Causas Laborales
de Bogota D.C.

La anterior providencia se notifica por anotacién en Estado
Electrénico N° 197 de Fecha 9 de noviembre de 2021
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SECRETARIA §
DIANA RAQUEL HURTADO CUELLAR
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JUZGADO NOVENO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.
Carrera 10 No. 19-65 Piso 7° Edificio Camacol - Teléfono: 2862679
WhatsApp: 322 6701821 (Solicitud de citas)
Correo Electrénico: joglpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co (Radicaciéon correspondencia)
Estados Electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-

laborales-de-bogota/2020n1

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., ocho (8) de noviembre de dos mil veintiuno
(2021), se pasa al Despacho el proceso ejecutivo No. 009 2021 00421 00, informando que
se recibio respuesta proveniente de los bancos BANCOLOMBIA y BOGOTA (fls. 61y 63).
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DIANA RAQUEL HURTADO CUELLAR
SECRETARIA

Sirvase proveer.

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

/

JUZGADO NOVENO 9° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., ocho (8) de noviembre de dos mil veintiuno (2021).

De conformidad con el informe secretarial que antecede, TENGANSE en cuenta las
respuestas a los Oficios Nos. 245 y 248 fechados veintiocho (28) de septiembre de dos mil
veintiuno (2021), provenientes de los bancos BOGOTA y BANCOLOMBIA S.A. (fls. 63 y
61), y pdnganse en conocimiento a la parte ejecutante para los fines legales pertinentes.

El presente proveido se notificara por anotacién en estado electronico que podra ser
consultado en el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-
causas-laboralesde-bogota/2020n1

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

@.,

LUZ ANGELA GONZALEZ CASTIBLANCO
JUEZ

‘ Juzgado 9 Municipal de Pequeiias Causas Laborales
de Bogotd D.C.

La anterior providencia se notifica por anotacion en Estado
Electronico N° 197 de Fecha g de noviembre de 2021
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SECRETARIA ]
DIANA RAQUEL HURTADO CUELLAR
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JUZGADO NOVENO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.
Carrera 10 No. 19-65 Piso 7° Edificio Camacol - Teléfono: 2862679
WhatsApp: 322 6701821 (Solicitud de citas)
Correo Electrénico: joglpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co (Radicaciéon correspondencia)
Estados Electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-

laborales-de-bogota/2020n1

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., ocho (8) de noviembre de dos mil veintiuno
(2021), se pasa al Despacho el proceso ejecutivo N° 009 2017 00689 00, informando
que el apoderado de la parte actora solicita librar mandamiento ejecutivo; memorial
recibido en el correo institucional el pasado 13 de octubre (fls. 245 a 247 del expediente

digital).
TESey

DIANA RAQUEL HURTADO CUELLAR
SECRETARIA

Sirvase proveer.

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

i;
JUZGADO NOVENO (9°) MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., ocho (8) de noviembre de dos mil veintiuno (2021).

A efecto de resolver se advierte inicialmente, promueve accién ejecutiva YAMITH
GALLEGO ARIAS, actuando por conducto de su apoderado judicial, en contra de
MICROTUNEL SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE, representada
legalmente por JOSE ANTONIO TORRES FLORES o por quien haga sus veces, a efecto
de que se libre orden de apremio con base en la sentencia proferida por este despacho el
dia veinticuatro (24) de octubre de dos mil diecinueve (2019) (folios 246 y 247).

De esta manera, a juicio del Despacho se advierte la existencia de una obligacién clara,
expresa y actualmente exigible en términos del art. 100 del C.P.L., en concordancia con el
art. 422 del C.G.P., y en esa medida, evidenciada la ejecutabilidad del titulo cuyo recaudo
se persigue, este Juzgado librara el mandamiento de pago pretendido, sujetandose a los
términos de la sentencia que lo contiene (acta a fls. 239 y 240, audio anexo en la carpeta
virtual One Drive), y la condena en costas a cargo de la demandada, y en favor del
demandante.

Consecuente con lo anterior, el Juzgado Noveno Municipal de Pequenias Causas Laborales
de Bogota D.C.,
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RESUELVE:

PRIMERO: LIBRAR MANDAMIENTO de pago por la via ejecutiva laboral en favor
de YAMITH GALLEGO ARIAS en contra de MICROTUNEL SOCIEDAD
ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE, identificada con NIT. No. 900.018.484-5, por
las siguientes sumas y conceptos:

a) Por concepto de salarios insolutos, la suma de $131.085.

b) Por concepto de cesantias, la suma de $256.709.

¢) Por concepto de intereses a las cesantias, la suma de $30.805.
d) Por concepto de prima de servicios, la suma de $256.709.

e) Por concepto de vacaciones, la suma de $117.500.

f) Por concepto de indemnizacion por despido sin justa causa, la suma de
$2.922.000.

g) Por concepto de indemnizacion moratoria, la suma de $21.600.000, por los
primeros 24 meses; a partir de la iniciacion del mes veinticinco (25), intereses
moratorios a la tasa maxima de créditos de libre asignacion certificados por la
Superintendencia Financiera, y hasta que se efectte el pago de los salarios y
prestaciones sociales.

h) Por concepto de costas del proceso ordinario, la suma de $1.300.000.

SEGUNDO: Sobre las costas del proceso ejecutivo, se decidira en la etapa procesal
correspondiente.

TERCERO: NOTIFICAR el presente mandamiento de pago en los términos del art. 108
del C.P.L., a la ejecutada MICROTUNEL S.A. DE CAPITAL VARIABLE, a través de
su representante legal JOSE ANTONIO TORRES FLORES o quien haga sus veces,
dado que la solicitud de ejecucion no fue elevada dentro de los 30 dias siguientes
a la ejecutoria de la providencia ejecutada, informando que de conformidad con el articulo
431del C.G.P. cuenta con el término de cinco (5) dias habiles a partir de la notificacion del
auto que libra mandamiento ejecutivo para pagar, o podra proponer excepciones dentro
del término de diez (10) dias habiles (art. 442 del C.G.P.).

Para efecto de la notificacion, atendiendo lo establecido en los arts. 6 y 8 del Decreto
Legislativo 806 de 4 de junio de 2020, la parte demandante podra remitir copia del
presente auto que libra mandamiento de pago, de la demanda y todos sus anexos al canal
digital (direccion o correo electronico) de la parte demandada, informandole que la
notificacion se entendera surtida una vez transcurridos dos dias habiles siguientes al
momento en que el iniciador recepcione acuse de recibo o se pueda por otro medio
constatar el acceso del destinatario al mensaje enviado (sentencia C-420 de 2020), envio
del cual debera remitirse constancia al Despacho, realizando el mismo a la parte accionada
con copia al correo electronico de este Juzgado o bien suministrando, por el mismo medio,
la prueba del envio respectivo, acompafiado de la afirmacion bajo la gravedad del
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juramento de que la direccién electréonica a la cual hizo el envio es de titularidad o es
utilizado por la persona a notificar, e informando la forma como la obtuvo, si no lo indico
en el escrito de demanda; lo anterior no obsta para que adelante la notificacion de
conformidad con lo previsto en los articulos 291 y 292 del C.G.P., en caso de no contar con
la direccion de correo electrénico de la parte ejecutada.

CUARTO: COMUNIQUESE mediante oficio a la Oficina Judicial para que se efectte la
correspondiente compensacion.

El presente proveido se notificara por anotacion en estado electronico que podra ser
consultado en el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-
causas-laboralesde-bogota/2020n1

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

La Juez,

g’

LUZ ANGELA GONZALEZ CASTIBLANCO

l Juzgado 9 Municipal de Pequetias Causas Laborales
de Bogota D.C.

La anterior providencia se notifica por anotaciéon en Estado
Electrénico N° 197 de Fecha 9 de noviembre de 2021
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