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JUZGADO NOVENO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.
Carrera 10 No. 19-65 Piso 7° Edificio Camacol - Teléfono: 2862679
WhatsApp: 322 6701821 (Solicitud de citas)
Correo Electrénico: joglpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co (Radicaciéon correspondencia)
Estados Electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-

laborales-de-bogota/2020n1

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., catorce (14) de diciembre de dos mil veintiuno
(2021), se pasa al Despacho el proceso ordinario No. 009 2021 00713 00, informando que
fue recibido en el correo institucional proveniente de la oficina de reparto, a través del
aplicativo Demanda en linea disponible en el mismo email. Consta de 6 folios principales, 28
fls. anexos y acta de reparto, incorporados en el expediente digital.
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DIANA RAQUEL HURTADO CUELLAR
SECRETARIA

Sirvase proveer.

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL
&
JUZGADO NOVENO (9°) MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., catorce (14) de diciembre de dos mil veintiuno (2021).
De conformidad con el informe secretarial que antecede, se DISPONE:

RECONOCER PERSONERIA al Dr. JULIO CESAR PARRA HINCAPIE, identificado
con cédula de ciudadania N° 75.098.392 y Tarjeta Profesional N° 298.839 del C.S. de la J.,
para actuar como apoderado judicial de la sefiora NIDIA IMELDA CARRILLO
CARRILLO, en los términos y facultades conferidas en el poder allegado (fls. 5 a 7 del
expediente digital).

Previo a realizar pronunciamiento respecto de la admision de la demanda se observa que la
misma soporta las siguientes falencias:

La demanda carece de firma. Se solicita al apoderado de la demandante que suscriba la
demanda, en forma manuscrita, escaneada o agregada digitalmente al documento, pues
tratdndose del acto procesal introductorio, es deseable tener absoluta certeza sobre la persona
que asegura haber elaborado la presente accion.

No se da cumplimiento al numeral 1° del art. 25 del C.P.T.S.S., como quiera la demanda no va
dirigida al Juez que, segin se afirma, le corresponde el conocimiento, esto es, al Juez
Municipal de Pequenas Causas Laborales de Bogota.

Segtn lo previsto en el numeral 2° del art. 25 del C.P.T.S.S., debera efectuarse el ajuste de la
razon social de la enjuiciada, pues se observa, la demanda se promueve contra “DISANTAFE
LTDA. EN LIQUIDACION”, mientras que el certificado de existencia y representacion
legal aportado atafie ala sociedad DISANTAFE S.A.S. — EN REORGANIZACION. Aclare

y/o adecute.
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Conforme al numeral 5°, art. 25 del C.P.T.S.S., debera indicarse la clase de proceso que
corresponde.

De acuerdo a lo regulado en el numeral 6°, art. 25 del C.P.T.S.S., deberan aclararse,
reformularse y/o modificarse las pretensiones. En las stplicas condenatorias, la parte activa
debe individualizar y plantear en numerales u ordinales separados cada una de las acreencias
laborales reclamadas, pues en el ordinal primero de condena tinicamente alude a que se
imponga a la demandada al pago de la “liquidacién final segiin el articulo 65 del Cédigo
Sustantivo del Trabajo”, lo cual resulta confuso y, ademas, no se determina cuales son los
derechos sociales, periodos y montos que reclama.

No se citan las razones de derecho, precision establecida por el articulo 25 del C.P.L., Nral. 8°,
siendo pertinente indicar que no basta con enunciar diferentes normas bajo ese titulo, sino
que deben mencionarse las razones por las cuales es aplicable al caso tal normatividad.
Adecte.

No se da cumplimiento al numeral 10 del art. 25 del C.P.T y de la S.S., como quiera que no es
clara la cuantia del asunto para efectos de fijar la competencia del Juzgado, siendo imperioso
discriminar y cuantificar cada uno de los valores pretendidos en la demanda. La parte actora
debera dar alcance a lo requerido respecto de cada una de las suplicas, discriminando
especialmente el valor pretendido como indemnizacién moratoria. Aclare y/o adecte.

Por lo anterior el Juzgado INADMITE la demanda y de conformidad con lo dispuesto por el
articulo 28 del C.P.L., concede a la parte actora el término de cinco (5) dias para que subsanen
las deficiencias anotadas, so pena de rechazo. Lo anterior, sin que sea reformada la demanda
por no ser la oportunidad procesal pertinente.

Ademés, SIRVASE APORTAR LA SUBSANACION EN UN SOLO CUERPO, al correo
electrénico joglpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

El presente proveido se notificara por anotaciéon en estado electronico que podra ser
consultado en el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-
causas-laboralesde-bogota/2020n1

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

LUZ ANGELA GONZALEZ CASTIBLANCO
JUEZ

R .u‘/"
= -Eé Juzgado 9 Municipal de Pequetias Causas Laborales
de Bogota D.C.

La anterior providencia se notifica por anotacién en Estado
Electrénico N° 220 de Fecha 15 de diciembre de 2021
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JUZGADO NOVENO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.
Carrera 10 No. 19-65 Piso 7° Edificio Camacol - Teléfono: 2862679
WhatsApp: 322 6701821 (Solicitud de citas)
Correo Electrénico: joglpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co (Radicaciéon correspondencia)
Estados Electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-

laborales-de-bogota/2020n1

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., catorce (14) de diciembre de dos mil
veintiuno (2021), se pasa al Despacho el proceso ejecutivo No. 009 2021 00300 00,
informando que que el mandamiento ejecutivo se notifico de conformidad con lo previsto
en el Decreto 806 del 4 de junio de 2020.
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DIANA RAQUEL HURTADO CUELLAR
SECRETARIA

Sirvase proveer.

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

/

JUZGADO NOVENO 9° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., catorce (14) de diciembre de dos mil veintiuno (2021).

De conformidad con el informe secretarial que antecede, verificado el expediente se
advierte que la parte ejecutante realiz6 la notificacion del proveido que libr6 mandamiento
ejecutivo de conformidad con lo previsto en el articulo 8° del Decreto 806 del 4 de junio
de 2020, enviando el 21 de junio de 2021 la providencia respectiva como mensaje de datos
junto a la demanda y sus anexos (fs. 53 a 55), a la direccion electronica registrada por la
ejecutada en el Certificado de Existencia y Representacion Legal para notificacion judicial
(Julio.cesar.cabarique@hotmail.com, folio 32 del expediente), y en adicion, a folios
58 y 59 se constata que desde la direccion admcksco@gmail.com, la dependencia de
administracion y finanzas de la pasiva, por conducto de la Dra. Liliana Pedriza, acudi6 al
tramite y le fue suministrado por esta agencia judicial el link del expediente digital (fls. 56
a 59), indicandole que podia ejercer el derecho de defensa de la compaiiia, si a bien lo
tenia, sin que hasta la fecha haya radicado contestacién, pronunciamiento o elevado
solicitud alguna.

Ahora bien, se observa que vencido el término para que la ejecutada CKS SOLUTION
COLOMBIA S.A.S. propusiera excepciones, ésta se abstuvo de hacerlo; en
consecuencia, se procedera conforme lo dispone el articulo 440 del C.G.P., el cual en su
parte pertinente reza:

“.)

Si el ejecutado no propone excepciones oportunamente, el juez ordenara, por medio
de auto que no admite recurso, el remate y el avaliio de los bienes embargados y de
los que posteriormente se embarguen, si fuere el caso, o seguir adelante la ejecucién
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para el cumplimiento de las obligaciones determinadas en el mandamiento
ejecutivo, practicar la liquidacion del crédito y condenar en costas al ejecutado.”

Por consiguiente, se dispondra SEGUIR ADELANTE LA EJECUCION de las sumas
contenidas en el mandamiento ejecutivo de fecha quince (15) de junio de dos mil veintiuno
(2021) (fls. 50 a 52 del expediente digital), se CONDENARA EN COSTAS a la parte
ejecutada incluyendo como agencias en derecho la suma de $300.000, y se ordenara la
PRACTICA DE LA LIQUIDACION DEL CREDITO, que podra ser presentada por
cualquiera de las partes, una vez quede en firme la presente providencia, de conformidad
con el articulo 446 del C.G.P.

Finalmente, se precisa que efectuado el enteramiento a la accionada en la modalidad
electronica, con arreglo a lo normado en el reciente decreto legislativo, al contarse con la
acreditacion siquiera sumaria de la remisiéon y entrega del mensaje de datos de
notificacion, se encuentra garantizado el debido proceso de la parte pasiva, quien ha
optado por no comparecer al tramite a ejercer su defensa, por lo cual no hay lugar al
emplazamiento y nombramiento de curador para la litis.

El presente proveido se notificara por anotacion en estado electrénico que podra ser
consultado en el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-
causas-laboralesde-bogota/2020n1

Al tenor de lo considerado, el Juzgado Noveno Municipal de Pequenas Causas Laborales
de Bogota D.C.,

RESUELVE:

PRIMERO: SEGUIR ADELANTE LA EJECUCION por las sumas determinadas en
el mandamiento ejecutivo calendado del quince (15) de junio de dos mil veintiuno (2021).

SEGUNDO: CONDENAR en costas a la parte ejecutada y a favor de la ejecutante.
Liquidense por secretaria e incliyase por concepto de agencias en derecho, la suma de
TRESCIENTOS MIL PESOS ($300.000).

TERCERO: Ejecutoriada esta providencia, preséntese la liquidacion del crédito, en los
términos establecidos en el articulo 446 del C.G.P.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

La Juez,

LUZ ANGELA GONZALEZ CASTIBLANCO

R n/f
"’Hﬁé Juzgado 9 Municipal de Pequetias Causas Laborales
de Bogota D.C.

La anterior providencia se notifica por anotacién en Estado
Electrénico N° 220 de Fecha 15 de diciembre de 2021
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SECRETARIA ,
DIANA RAQUEL HURTADO CUELLAR
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JUZGADO NOVENO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.
Carrera 10 No. 19-65 Piso 7° Edificio Camacol - Teléfono: 2862679
WhatsApp: 322 6701821 (Solicitud de citas)
Correo Electrénico: joglpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co (Radicaciéon correspondencia)
Estados Electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-

laborales-de-bogota/2020n1

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., catorce (14) de diciembre de dos mil veintiuno
(2021), se pasa al Despacho el proceso ejecutivo N° 009 2021 00064 00, informando que
la parte actora solicita librar mandamiento ejecutivo y decreto de medidas cautelares (fls. 156

a 158 del expediente digital).
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DIANA RAQUEL HURTADO CUELLAR
SECRETARIA

Sirvase proveer.

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO NOVENO (9°) MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., catorce (14) de diciembre de dos mil veintiuno (2021).

De conformidad con el informe secretarial que antecede y a efecto de resolver, se precisa
inicialmente que los memoriales y mensajes de datos enviados por el demandante al correo
institucional el 14 y 21 de septiembre de la cursante anualidad (fls. 147 y ss.), se limitaban a
la solicitud atinente a decretar medidas cautelares “con el fin de hacer efectiva la decision
comunicada en la Sentencia emitida por su sefioria el 10 hogaiio”, empero, formalmente el
actor no habia deprecado o promovido ejecuciéon a continuaciéon del tramite de naturaleza
ordinaria, por lo cual sus correos electréonicos, debido también a un lapsus calami del
personal del Despacho, se habia dirigido a una carpeta virtual destinada a otros fines, de
suerte que no habia podido ser examinado el asunto con mayor detalle y celeridad.

Con todo, evidenciada tal situacion, en atencion al memorial elevado el 22 de octubre de los
corrientes (fls. 156 y ss.), mediante el cual se pide a esta agencia judicial “/i/niciar el cobro
ejecutivo para el pago de las sumas ordenadas en la sentencia”y la ordenacion de cautelas,
el Juzgado interpreta que, promueve accién ejecutiva ISAAC JIMENEZ REYES, obrando
en causa propia, en contra de GLORIA ISABEL SEGURA CABALLERO, a efecto de que
se libre orden de apremio con base en la sentencia proferida por este despacho el diez (10) de
septiembre de dos mil veintiuno (2021).

Asi las cosas, es conveniente memorar, la naturaleza del titulo base de recaudo ejecutivo que
constituye la fuente de la presente accion, corresponde al proveido por medio del cual este
Juzgado impuso CONDENA por concepto de honorarios e intereses intereses legales del 6%
anual, asi como el auto que aprobé la liquidacion de costas impuestas al interior del proceso
ordinario.

Al efecto, el articulo 306 del C.G.P. senala:
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“Cuando la sentencia condene al pago de una suma de dinero, a la entrega
de cosas muebles que no hayan sido secuestradas en el mismo proceso, o al
cumplimiento de una obligacion de hacer, el acreedor, sin necesidad de
Jormular demanda, debera solicitar la ejecucion con base en la
sentencia, ante el juez del conocimiento, para que se adelante el proceso
ejecutivo a continuacion y dentro del mismo expediente en que fue
dictada. Formulada la solicitud el juez librara mandamiento ejecutivo de acuerdo
con lo sentalado en la parte resolutiva de la sentencia y, de ser el caso, por las costas
aprobadas, sin que sea necesario, para iniciar la ejecucion, esperar a que se surta el
tramite anterior.

Si la solicitud de la ejecucion se formula dentro de los treinta (30) dias
siguientes a la ejecutoria de la sentencia, o a la notificacion del auto de
obedecimiento a lo resuelto por el superior, segun fuere el caso, el
mandamiento ejecutivo se notificara por estado. De ser formulada con
posterioridad, la notificacion del mandamiento ejecutivo al ejecutado debera
realizarse personalmente” (Subrayado y negrilla del Juzgado).

De esta manera, a la luz de la disposicidon anterior y a juicio del Despacho, se advierte la
existencia de una obligacion clara, expresa y actualmente exigible en términos del art. 100 del
C.P.L., en concordancia con el art. 422 del C.G.P., y en esa medida, evidenciada la
ejecutabilidad del titulo cuyo recaudo se persigue, este Juzgado librara el mandamiento de
pago pretendido, sujetdndose a los términos de la sentencia que lo contiene (acta a fls. 144 y
145, audio anexo en la carpeta virtual One Drive).

Finalmente, en relacion con las medidas cautelares solicitadas, se accedera al decreto, toda vez
que el pedimento de ejecucion se encuentra acompanado del juramento estipulado en el articulo
101del C.P.T.yS.S.

En consecuencia, de conformidad con lo estatuido en el numeral 10 del articulo 593 del C.G.P.,
se dispone el embargo dineros de propiedad de la ejecutada que se encuentren depositados en
las cuentas bancarias de BANCOLOMBIA, DAVIVIENDA, BBVA, CAJA SOCIAL y
AVVILLAS, limitandose la medida a la suma de SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE
($6.000.000), y en cuanto se reciba respuesta a cada uno de los oficios en el orden citado.

Respecto de las otras entidades bancarias, se resolvera una vez se obtenga respuesta de las
aqui decretadas, a efecto de no incurrir en exceso de embargos. Asi mismo, frente a la cautela
de embargo de inmuebles, es carga de la parte actora allegar los certificados de tradicion
correspondientes, donde conste la titularidad de dominio de la accionada.

De otra parte, se dispondra oficiar al Juzgado 32 de Familia de Bogota D.C. a fin de que
certifique la existencia y estado del proceso con rad. No. 11001311001320050115700, asi como
indique si a la sefiora GLORIA ISABEL SEGURA CABALLERO le asiste derecho de
crédito por algin concepto dentro de esa causa judicial.

Consecuente con lo anterior, el Juzgado Noveno Municipal de Pequefias Causas Laborales de
Bogota D.C.,

RESUELVE:

PRIMERO: LIBRAR MANDAMIENTO de pago por la via ejecutiva laboral en favor
ISAAC JIMENEZ REYES, identificado con C.C. No. 19.152.047, en contra de GLORIA
ISABEL SEGURA CABALLERO, identificada con C.C. No. 51.565.562, por las siguientes
sumas y conceptos:

a) Por concepto de honorarios, la suma de $4.140.580.
b) Por concepto de intereses previstos en el articulo 1617 del C.C., a la tasa del 6%

anual, sobre la suma anunciada en el literal anterior, causados a partir del 6 de
febrero de 2019 y hasta que el pago efectivo se verifique.
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¢) Por concepto de costas del proceso ordinario, la suma de $600.000.

SEGUNDO: Sobre las costas del proceso ejecutivo, se decidird en la etapa procesal
correspondiente.

TERCERO: NOTIFICAR el presente mandamiento de pago por anotaciéon en
estado, dado que la solicitud de ejecucion fue elevada dentro de los 30 dias siguientes
a la ejecutoria de las providencias ejecutadas, informando a la parte demandada que de
conformidad con el articulo 431 del C.G.P., cuenta con el término de cinco (5) dias
habiles a partir de la notificacion del auto que libra mandamiento ejecutivo para
pagar, o podra proponer excepciones dentro del término de diez dias habiles (art.
442 del C.G.P.).

CUARTO: COMUNIQUESE mediante oficio a la Oficina Judicial para que se efectiie la
correspondiente compensacion.

QUINTO: DECRETAR EL EMBARGO Y RETENCION de:

Las sumas de dinero que la ejecutada GLORIA ISABEL SEGURA CABALLERO,
identificada con C.C. No. 51.565.562, posee o que llegare a poseer en las cuentas corrientes,

cuentas de ahorro, como cualquier otra clase de depositos que la accionada tuviera en los
Bancos: BANCOLOMBIA, DAVIVIENDA, BBVA, CAJA SOCIAL y AVVILLAS.

Respecto de las otras entidades bancarias, se resolvera una vez se obtenga respuesta de las
aqui decretadas.

SEXTO: LIBRAR oficio a las entidades bancarias antes enunciadas para que obren de
conformidad, limitando la medida en la suma de $6.000.000.

SEPTIMO: LIBRAR oficio con destino al JUZGADO 32 DE FAMILIA DEL CIRCUITO
DE BOGOTA, a fin de que certifique la existencia y estado del proceso rad. No.
11001311001320050115700, asi como indique si a la senora GLORIA ISABEL SEGURA
CABALLERO, identificada con C.C. No. 51.565.562, le asiste derecho de crédito por algin
concepto dentro de dicha causa judicial.

El presente proveido se notificara por anotaciéon en estado electronico que podra ser
consultado en el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-
causas-laboralesde-bogota/2020n1

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

La Juez,

@, ,

LUZ ANGELA GONZALEZ CASTIBLANCO

= Juzgado 9 Municipal de Pequetias Causas Laborales
de Bogota D.C.

La anterior providencia se notifica por anotaciéon en Estado
Electrénico N° 220 de Fecha 15 de diciembre de 2021
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JUZGADO NOVENO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.
Carrera 10 No. 19-65 Piso 7° Edificio Camacol - Teléfono: 2862679
WhatsApp: 322 6701821 (Solicitud de citas)
Correo Electrénico: joglpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co (Radicaciéon correspondencia)
Estados Electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-

laborales-de-bogota/2020n1

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., catorce (14) de diciembre de dos mil veintiuno
(2021), se pasa al Despacho el proceso ejecutivo No. 009 2021 00612 00, informando que
la Oficina Judicial realiz6 la compensacion del tramite (fl. 180); asi mismo, el ejecutante
solicita medidas cautelares (fls. 182 a 190).
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DIANA RAQUEL HURTADO CUELLAR
SECRETARIA

Sirvase proveer.

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL
&
JUZGADO NOVENO (9°) MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., catorce (14) de diciembre de dos mil veintiuno (2021).

De conformidad con el informe secretarial que antecede, en relacion con las MEDIDAS
CAUTELARES solicitadas, previo a examinar su ordenacion, se dispone que su signatario
PRESTE EL JURAMENTO previsto en el articulo 101 del C.P.L. y S.S. Cumplido lo anterior
pase el proceso al Despacho a fin de proveer lo pertinente.

El presente proveido se notificara por anotacién en estado electronico que podra ser
consultado en el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-
causas-laboralesde-bogota/2020n1

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

@, ,

LUZ ANGELA GONZALEZ CASTIBLANCO
JUEZ

A
S Juzgado 9 Municipal de Pequeiias Causas Laborales
de Bogota D.C.

La anterior providencia se notifica por anotacién en Estado
Electrénico N° 220 de Fecha 15 de diciembre de 2021

N -
| \'r r‘_r-jj_n_-; ) l“-' QOS2

SECRETARIA ’
DIANA RAQUEL HURTADO CUELLAR



https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n1
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n1
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-laboralesde-bogota/2020n1
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-laboralesde-bogota/2020n1

Exp. 11001 41 05 009 2021 00268 00

JUZGADO NOVENO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.
Carrera 10 No. 19-65 Piso 7° Edificio Camacol - Teléfono: 2862679
WhatsApp: 322 6701821 (Solicitud de citas)
Correo Electrénico: joglpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co (Radicaciéon correspondencia)
Estados Electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-

laborales-de-bogota/2020n1

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., catorce (14) de diciembre de dos mil
veintiuno (2021), se pasa al Despacho el proceso ejecutivo No. 009 2021 00268 00,
informando que que el mandamiento ejecutivo se notifico de conformidad con lo previsto
en el Decreto 806 del 4 de junio de 2020, y que en comunicacion recibida el 12 de
noviembre de los corrientes, el apoderado del extremo actor solicita impulso ordenando

continuar la ejecucién.
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JUZGADO NOVENO 9° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., catorce (14) de diciembre de dos mil veintiuno (2021).

De conformidad con el informe secretarial que antecede, verificado el expediente se
advierte que la parte ejecutante realizo6 la notificacion del proveido que libr6 mandamiento
ejecutivo de conformidad con lo previsto en el articulo 8° del Decreto 806 del 4 de junio
de 2020, enviando la providencia respectiva como mensaje de datos junto a la demanday
sus anexos (fs. 56 a 115), a la direccion electrdnica registrada por la ejecutada en el
Certificado de Existencia y Representacion Legal para notificacién judicial
(GERENCIA@CASUALFOOD.CO, folio 21 del expediente), y en el certificado de
comunicacion electronica aportado se aprecia que el correo electrénico contentivo de la
intimacion fue entregado el 21 de julio de 2021 (fs. 93 a 95).

Ahora bien, se observa que vencido el término para que la ejecutada CASUAL FOOD
S.A.S. propusiera excepciones, ésta se abstuvo de hacerlo; en consecuencia, se procedera
conforme lo dispone el articulo 440 del C.G.P., el cual en su parte pertinente reza:

“.)

Si el ejecutado no propone excepciones oportunamente, el juez ordenard, por medio
de auto que no admite recurso, el remate y el avaliio de los bienes embargados y de
los que posteriormente se embarguen, si fuere el caso, o seguir adelante la ejecuciéon
para el cumplimiento de las obligaciones determinadas en el mandamiento
ejecutivo, practicar la liquidacién del crédito y condenar en costas al ejecutado.”
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Por consiguiente, se dispondra SEGUIR ADELANTE LA EJECUCION de las sumas
contenidas en el mandamiento ejecutivo de fecha veintiocho (28) de mayo de dos mil
veintiuno (2021) (fls. 36 a 39 del expediente digital), se CONDENARA EN COSTAS a la
parte ejecutada incluyendo como agencias en derecho la suma de $300.000, y se ordenara
la PRACTICA DE LA LIQUIDACION DEL CREDITO, que podra ser presentada por
cualquiera de las partes, una vez quede en firme la presente providencia, de conformidad
con el articulo 446 del C.G.P.

Finalmente, se precisa que efectuado el enteramiento a la accionada en la modalidad
electrdnica, con arreglo a lo normado en el reciente decreto legislativo, al contarse con la
acreditacion siquiera sumaria de la remision y entrega del mensaje de datos de
notificacion, se encuentra garantizado el debido proceso de la parte pasiva, quien ha
optado por no comparecer al tramite a ejercer su defensa, por lo cual no hay lugar al
emplazamiento y nombramiento de curador para la litis.

El presente proveido se notificara por anotacion en estado electrénico que podra ser
consultado en el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-
causas-laboralesde-bogota/2020n1

Al tenor de lo considerado, el Juzgado Noveno Municipal de Pequetias Causas Laborales
de Bogota D.C.,

RESUELVE:
PRIMERO: SEGUIR ADELANTE LA EJECUCION por las sumas determinadas en
el mandamiento ejecutivo calendado del veintiocho (28) de mayo de dos mil veintiuno
(2021).
SEGUNDO: CONDENAR en costas a la parte ejecutada y a favor de la ejecutante.
Liquidense por secretaria e incliyase por concepto de agencias en derecho, la suma de

TRESCIENTOS MIL PESOS ($300.000).

TERCERO: Ejecutoriada esta providencia, preséntese la liquidacion del crédito, en los
términos establecidos en el articulo 446 del C.G.P.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

La Juez,

@.,

LUZ ANGELA GONZALEZ CASTIBLANCO

l Juzgado 9 Municipal de Pequetias Causas Laborales
de Bogota D.C.

La anterior providencia se notifica por anotacién en Estado
Electrénico N° 220 de Fecha 15 de diciembre de 2021
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., catorce (14) de diciembre de dos mil
veintiuno (2021), se pasa al Despacho el proceso ejecutivo No. 009 2019 00567 00,
informando que la curadora ad litem designada se notifico del auto que libré
mandamiento de pago y no propuso excepciones ni aport6 contestacion (fls. 225 a 234 del
expediente digital); asi mismo, se aporta sustitucién de poder (fs. 235 a 237).
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JUZGADO NOVENO 9° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., catorce (14) de diciembre de dos mil veintiuno (2021).

De conformidad con el informe secretarial que antecede y verificado el expediente, se
advierte que la Dra. LAURA CONSTANZA ROJAS VEGA, curadora ad litem
designada para representar a la ejecutada, atendié el requerimiento hecho por el
Despacho mediante oficio, se notific6 del presente asunto como asi da cuenta el plenario
afls. 225y ss., y si bien en el contenido del acta de notificaciéon remitida se incurrié en una
imprecision, lo cierto es que el vinculo del expediente digital fue remitido el dia 24 de
noviembre de 2021, pudiendo constatar la profesional del derecho que se trata de un
proceso ejecutivo y el plazo para que la pasiva pagara o bien propusiera excepciones contra
el mandamiento ejecutivo.

Ahora bien, se observa que vencido el término para que la curadora ad litem de la parte
accionada propusiera excepciones, ésta se abstuvo de hacerlo; en consecuencia, se
procedera conforme lo dispone el articulo 440 del C.G.P., el cual en su parte pertinente
reza:

“..)

Si el ejecutado no propone excepciones oportunamente, el juez ordenarda, por medio
de auto que no admite recurso, el remate y el avaliio de los bienes embargados y de
los que posteriormente se embarguen, si fuere el caso, o seguir adelante la ejecuciéon
para el cumplimiento de las obligaciones determinadas en el mandamiento
ejecutivo, practicar la liquidacion del crédito y condenar en costas al ejecutado.”
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Por consiguiente, se dispondra SEGUIR ADELANTE LA EJECUCION de las sumas
contenidas en el mandamiento ejecutivo de fecha diez (10) de julio de dos mil diecinueve
(2019) (fls. 26 a 29 del expediente digital), se CONDENARA EN COSTAS a la parte
ejecutada incluyendo como agencias en derecho la suma de $300.000, y se ordenara la
PRACTICA DE LA LIQUIDACION DEL CREDITO, que podra ser presentada por
cualquiera de las partes, una vez quede en firme la presente providencia, de conformidad
con el articulo 446 del C.G.P.

De otra parte, se reconocera personeria a la memorialista, para actuar como apoderada
judicial de la parte accionante.

El presente proveido se notificara por anotacion en estado electronico que podra ser
consultado en el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-
causas-laboralesde-bogota/2020n1

Al tenor de lo considerado, el Juzgado Noveno Municipal de Pequenas Causas Laborales
de Bogota D.C.,

RESUELVE:

PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA a VALENTINA CIFIENTES FERRIN,
identificada con C.C. No. 1.026.306.787, miembro activo del Consultorio Juridico de la
Universidad Libre, para actuar como apoderada judicial de la demandante, senora
CLAUDIA MILENA MALAGON BALCEDO, en los términos y con las facultades
sefialadas en la sustitucion de poder visible a fl. 236 del expediente digital.

SEGUNDO: SEGUIR ADELANTE LA EJECUCION por las sumas determinadas en
el mandamiento ejecutivo calendado del diez (10) de julio de dos mil diecinueve (2019).

TERCERQO: CONDENAR en costas a la parte ejecutada y a favor de la ejecutante.
Liquidense por secretaria e inclayase por concepto de agencias en derecho, la suma de
TRESCIENTOS MIL PESOS ($300.000).

CUARTO: Ejecutoriada esta providencia, preséntese la liquidacion del crédito, en los
términos establecidos en el articulo 446 del C.G.P.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

La Juez,

@_ ,

LUZ ANGELA GONZALEZ CASTIBLANCO

i Juzgado 9 Municipal de Pequetias Causas Laborales
de Bogotda D.C.

La anterior providencia se notifica por anotacién en Estado
Electrénico N° 220 de Fecha 15 de diciembre de 2021
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