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JUZGADO NOVENO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.
Carrera 10 No. 19-65 Piso 7° Edificio Camacol - Teléfono: 2862679
WhatsApp: 322 6701821 (Solicitud de citas)
Correo Electrénico: joglpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co (Radicaciéon correspondencia)
Estados Electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-

laborales-de-bogota/2020n1

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., dieciséis (16) de diciembre de dos mil veintiuno
(2021), se pasa al Despacho el proceso ejecutivo No. 009 2018 00489 00, informando que
se recibi6 respuesta proveniente del banco ITAU CORPBANCA (fls. 187y 188).
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DIANA RAQUEL HURTADO CUELLAR
SECRETARIA

Sirvase proveer.

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

/

JUZGADO NOVENO 9° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., dieciséis (16) de diciembre de dos mil veintiuno (2021).

De conformidad con el informe secretarial que antecede, TENGASE en cuenta la respuesta
al Oficio No. 355 fechado veintiséis (26) de marzo de dos mil veintiuno (2021), proveniente
del banco ITAU CORPBANCA COLOMBIA S.A. (fl. 188), y péngase en conocimiento a la
parte ejecutante para los fines legales pertinentes.

El presente proveido se notificara por anotacién en estado electronico que podra ser
consultado en el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-
causas-laboralesde-bogota/2020n1

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

Gid

LUZ ANGELA GONZALEZ CASTIBLANCO
JUEZ

iad Juzgado 9 Municipal de Pequenias Causas Laborales
de Bogota D.C.

La anterior providencia se notifica por anotaciéon en Estado
Electrénico N° oo1_de Fecha 11 de enero de 2022
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JUZGADO NOVENO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.
Carrera 10 No. 19-65 Piso 7° Edificio Camacol - Teléfono: 2862679
WhatsApp: 322 6701821 (Solicitud de citas)
Correo Electrénico: joglpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co (Radicaciéon correspondencia)
Estados Electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-

laborales-de-bogota/2020n1

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., dieciséis (16) de diciembre de dos mil
veintiuno (2021), se pasa al Despacho el proceso ejecutivo No. 009 2019 00506 00,
informando que que el mandamiento ejecutivo se notifico de conformidad con lo previsto
en el Decreto 806 del 4 de junio de 2020, siguiendo los parametros senalados en auto
calendado del 9 de febrero de los corrientes.
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JUZGADO NOVENO 9° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., dieciséis (16) de diciembre de dos mil veintiuno (2021).

De conformidad con el informe secretarial que antecede, verificado el expediente se
advierte que la parte ejecutante realizo la notificacion del proveido que libr6 mandamiento
ejecutivo de conformidad con lo previsto en el articulo 8° del Decreto 806 del 4 de junio
de 2020, enviando la providencia respectiva como mensaje de datos junto a la demanday
sus anexos (fs. 84 a 113), a la direccion electronica registrada por la ejecutada en el
Certificado de Existencia y Representacion Legal para notificacion judicial
(CONTRUMEGALTDA@GMAIL.COM, folio 28 del expediente), y se aprecia que el correo
electronico contentivo de la intimacién fue entregado el 6 de julio de 2021 (fl. 84).

Ahora bien, se observa que vencido el término para que la ejecutada CONSTRUMEGA
ARQUITECTURA E INGENIERIA S.A.S. propusiera excepciones, ésta se abstuvo de
hacerlo; en consecuencia, se procedera conforme lo dispone el articulo 440 del C.G.P., el
cual en su parte pertinente reza:

“.)

Si el ejecutado no propone excepciones oportunamente, el juez ordenara, por medio
de auto que no admite recurso, el remate y el avaliio de los bienes embargados y de
los que posteriormente se embarguen, si fuere el caso, o seguir adelante la ejecuciéon
para el cumplimiento de las obligaciones determinadas en el mandamiento
ejecutivo, practicar la liquidacion del crédito y condenar en costas al ejecutado.”

Por consiguiente, se dispondra SEGUIR ADELANTE LA EJECUCION de las sumas
contenidas en el mandamiento ejecutivo de fecha trece (13) de junio de dos mil diecinueve


https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n1
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n1

Exp. 11001 41 05 009 2019 00506 00

(2019) (fls. 45 a 47 del expediente digital), se CONDENARA EN COSTAS a la parte
ejecutada incluyendo como agencias en derecho la suma de $200.000, y se ordenara la
PRACTICA DE LA LIQUIDACION DEL CREDITO, que podra ser presentada por
cualquiera de las partes, una vez quede en firme la presente providencia, de conformidad
con el articulo 446 del C.G.P.

Finalmente, se precisa que efectuado el enteramiento a la accionada en la modalidad
electronica, con arreglo a lo normado en el reciente decreto legislativo, al contarse con la
acreditacion siquiera sumaria de la remision y entrega del mensaje de datos de
notificacion, se encuentra garantizado el debido proceso de la parte pasiva, quien ha
optado por no comparecer al tramite a ejercer su defensa, por lo cual no hay lugar al
emplazamiento y nombramiento de curador para la litis.

El presente proveido se notificara por anotacion en estado electréonico que podra ser
consultado en el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-
causas-laboralesde-bogota/2020n1

Al tenor de lo considerado, el Juzgado Noveno Municipal de Pequefias Causas Laborales
de Bogota D.C.,

RESUELVE:

PRIMERO: SEGUIR ADELANTE LA EJECUCION por las sumas determinadas en
el mandamiento ejecutivo calendado del trece (13) de junio de dos mil diecinueve (2019).

SEGUNDO: CONDENAR en costas a la parte ejecutada y a favor de la ejecutante.
Liquidense por secretaria e incliiyase por concepto de agencias en derecho, la suma de
DOSCIENTOS MIL PESOS ($200.000).

TERCERQO: Ejecutoriada esta providencia, preséntese la liquidacion del crédito, en los
términos establecidos en el articulo 446 del C.G.P.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

La Juez,

@.,

LUZ ANGELA GONZALEZ CASTIBLANCO

o Juzgado 9 Municipal de Pequefias Causas Laborales
de Bogota D.C.

La anterior providencia se notifica por anotacién en Estado
Electrénico N° 1_de Fecha 11 de enero de 2022
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JUZGADO NOVENO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.
Carrera 10 No. 19-65 Piso 7° Edificio Camacol - Teléfono: 2862679
WhatsApp: 322 6701821 (Solicitud de citas)
Correo Electrénico: joglpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co (Radicaciéon correspondencia)
Estados Electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-

laborales-de-bogota/2020n1

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., dieciséis (16) de diciembre de dos mil
veintiuno (2021), se pasa al Despacho el proceso ejecutivo No. 009 2020 00495 00,
informando que que el mandamiento ejecutivo se notifico de conformidad con lo previsto
en el Decreto 806 del 4 de junio de 2020.

<@ﬁ@%@h |
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JUZGADO NOVENO 9° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., dieciséis (16) de diciembre de dos mil veintiuno (2021).

De conformidad con el informe secretarial que antecede, verificado el expediente se
advierte que la parte ejecutante realiz6 la notificacion del proveido que libr6 mandamiento
ejecutivo de conformidad con lo previsto en el articulo 8° del Decreto 806 del 4 de junio
de 2020, enviando la providencia respectiva como mensaje de datos junto a la demanday
sus anexos (fs. 72 a 79), a la direccion electronica registrada por la ejecutada en el
Certificado de Existencia y Representacion Legal para notificaciéon judicial
(BET.JGONZALEZ@GMAIL.COM, folio 17), y se aprecia que el correo electréonico
contentivo de la intimacién fue entregado el 10 de noviembre de 2021, y leido el mismo
dia conforme al mailtrack (fl. 77).

Ahora bien, se observa que vencido el término para que la ejecutada SOVIPAR LTDA
SOCIEDAD DE VIGILANCIA PARTICULAR propusiera excepciones, ésta se abstuvo
de hacerlo; en consecuencia, se procedera conforme lo dispone el articulo 440 del C.G.P.,
el cual en su parte pertinente reza:

“.)

Si el ejecutado no propone excepciones oportunamente, el juez ordenard, por medio
de auto que no admite recurso, el remate y el avaliio de los bienes embargados y de
los que posteriormente se embarguen, si fuere el caso, o seguir adelante la ejecuciéon
para el cumplimiento de las obligaciones determinadas en el mandamiento
ejecutivo, practicar la liquidacion del crédito y condenar en costas al ejecutado.”

Por consiguiente, se dispondra SEGUIR ADELANTE LA EJECUCION de las sumas
contenidas en el mandamiento ejecutivo de fecha primero (1°) de diciembre de dos mil
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veinte (2020) (fls. 46 a 48 del expediente digital), se CONDENARA EN COSTAS a la parte
ejecutada incluyendo como agencias en derecho la suma de $400.000, y se ordenara la
PRACTICA DE LA LIQUIDACION DEL CREDITO, que podra ser presentada por
cualquiera de las partes, una vez quede en firme la presente providencia, de conformidad
con el articulo 446 del C.G.P.

Finalmente, se precisa que efectuado el enteramiento a la accionada en la modalidad
electronica, con arreglo a lo normado en el reciente decreto legislativo, al contarse con la
acreditacion siquiera sumaria de la remision y entrega del mensaje de datos de
notificacion, se encuentra garantizado el debido proceso de la parte pasiva, quien ha
optado por no comparecer al tramite a ejercer su defensa, por lo cual no hay lugar al
emplazamiento y nombramiento de curador para la litis.

El presente proveido se notificara por anotacion en estado electréonico que podra ser
consultado en el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-
causas-laboralesde-bogota/2020n1

Al tenor de lo considerado, el Juzgado Noveno Municipal de Pequefias Causas Laborales
de Bogota D.C.,

RESUELVE:
PRIMERO: SEGUIR ADELANTE LA EJECUCION por las sumas determinadas en
el mandamiento ejecutivo calendado del primero (1°) de diciembre de dos mil veinte
(2020).
SEGUNDO: CONDENAR en costas a la parte ejecutada y a favor de la ejecutante.
Liquidense por secretaria e incliiyase por concepto de agencias en derecho, la suma de

CUATROCIENTOS MIL PESOS ($400.000).

TERCERQO: Ejecutoriada esta providencia, preséntese la liquidacion del crédito, en los
términos establecidos en el articulo 446 del C.G.P.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

La Juez,

Gt

LUZ ANGELA GONZALEZ CASTIBLANCO

g Juzgado 9 Municipal de Pequeiias Causas Laborales
de Bogota D.C.

La anterior providencia se notifica por anotaciéon en Estado
Electrénico N° 1_de Fecha 11 de enero de 2022
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SECRETARIA ,
DIANA RAQUEL HURTADO CUELLAR
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JUZGADO NOVENO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.
Carrera 10 No. 19-65 Piso 7° Edificio Camacol - Teléfono: 2862679
WhatsApp: 322 6701821 (Solicitud de citas)
Correo Electrénico: joglpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co (Radicaciéon correspondencia)
Estados Electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-

laborales-de-bogota/2020n1

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., dieciséis (16) de diciembre de dos mil
veintiuno (2021), se pasa al Despacho el proceso ejecutivo No. 009 2021 00313 00,
informando que que el mandamiento ejecutivo se notifico de conformidad con lo previsto
en el Decreto 806 del 4 de junio de 2020.

<@ﬁ@%@h |

DIANA RAQUEL HURTADO CUELLAR
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JUZGADO NOVENO 9° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., dieciséis (16) de diciembre de dos mil veintiuno (2021).

De conformidad con el informe secretarial que antecede, verificado el expediente se
advierte que la parte ejecutante realiz6 la notificacion del proveido que libr6 mandamiento
ejecutivo de conformidad con lo previsto en el articulo 8° del Decreto 806 del 4 de junio
de 2020, enviando la providencia respectiva como mensaje de datos junto a la demanday
sus anexos (fs. 57 y 58), a la direccion electronica registrada por la ejecutada en el
Certificado de Existencia y Representacion Legal para notificaciéon judicial
(INFO@DIGITALFLAG.CO, folio 14), y se aprecia que el correo electréonico contentivo de
la intimacion fue entregado el 4 de noviembre de 2021, al cual se anex6 por la parte
interesada un archivo pdf comprensivo de la totalidad del expediente digital con las
actuaciones surtidas hasta ese momento.

Ahora bien, se observa que vencido el término para que la ejecutada DIGITAL FLAG
S.A.S. propusiera excepciones, ésta se abstuvo de hacerlo; en consecuencia, se procedera
conforme lo dispone el articulo 440 del C.G.P., el cual en su parte pertinente reza:

“.)

Si el ejecutado no propone excepciones oportunamente, el juez ordenard, por medio
de auto que no admite recurso, el remate y el avaliio de los bienes embargados y de
los que posteriormente se embarguen, si fuere el caso, o seguir adelante la ejecuciéon
para el cumplimiento de las obligaciones determinadas en el mandamiento
ejecutivo, practicar la liquidacion del crédito y condenar en costas al ejecutado.”

Por consiguiente, se dispondra SEGUIR ADELANTE LA EJECUCION de las sumas
contenidas en el mandamiento ejecutivo de fecha veintidos (22) de junio de dos mil
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veintiuno (2021) (fls. 32 a 35 del expediente digital), se CONDENARA EN COSTAS a la
parte ejecutada incluyendo como agencias en derecho la suma de $100.000, y se ordenara
la PRACTICA DE LA LIQUIDACION DEL CREDITO, que podra ser presentada por
cualquiera de las partes, una vez quede en firme la presente providencia, de conformidad
con el articulo 446 del C.G.P.

Finalmente, se precisa que efectuado el enteramiento a la accionada en la modalidad
electronica, con arreglo a lo normado en el reciente decreto legislativo, al contarse con la
acreditacion siquiera sumaria de la remision y entrega del mensaje de datos de
notificacion, se encuentra garantizado el debido proceso de la parte pasiva, quien ha
optado por no comparecer al tramite a ejercer su defensa, por lo cual no hay lugar al
emplazamiento y nombramiento de curador para la litis.

El presente proveido se notificara por anotacion en estado electréonico que podra ser
consultado en el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-
causas-laboralesde-bogota/2020n1

Al tenor de lo considerado, el Juzgado Noveno Municipal de Pequefias Causas Laborales
de Bogota D.C.,

RESUELVE:
PRIMERO: SEGUIR ADELANTE LA EJECUCION por las sumas determinadas en
el mandamiento ejecutivo calendado del veintidés (22) de junio de dos mil veintiuno
(2021).
SEGUNDO: CONDENAR en costas a la parte ejecutada y a favor de la ejecutante.
Liquidense por secretaria e incliiyase por concepto de agencias en derecho, la suma de

CIEN MIL PESOS ($100.000).

TERCERQO: Ejecutoriada esta providencia, preséntese la liquidacion del crédito, en los
términos establecidos en el articulo 446 del C.G.P.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

La Juez,

@.,

LUZ ANGELA GONZALEZ CASTIBLANCO

g Juzgado 9 Municipal de Pequeiias Causas Laborales
de Bogota D.C.

La anterior providencia se notifica por anotaciéon en Estado
Electrénico N° 1_de Fecha 11 de enero de 2022
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SECRETARIA ,
DIANA RAQUEL HURTADO CUELLAR
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JUZGADO NOVENO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.
Carrera 10 No. 19-65 Piso 7° Edificio Camacol - Teléfono: 2862679
WhatsApp: 322 6701821 (Solicitud de citas)
Correo Electrénico: joglpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co (Radicaciéon correspondencia)
Estados Electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-

laborales-de-bogota/2020n1

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., dieciséis (16) de diciembre de dos mil
veintiuno (2021), se pasa al Despacho el proceso ejecutivo No. 009 2021 00337 00,
informando que que el mandamiento ejecutivo se notifico de conformidad con lo previsto
en el Decreto 806 del 4 de junio de 2020, y que en comunicaciéon recibida el 3 de
noviembre de los corrientes, la apoderada del extremo actor solicita impulso y entrega de

oficios de embargo.
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JUZGADO NOVENO 9° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., dieciséis (16) de diciembre de dos mil veintiuno (2021).

De conformidad con el informe secretarial que antecede, verificado el expediente se
advierte que la parte ejecutante realizo6 la notificacion del proveido que libr6 mandamiento
ejecutivo de conformidad con lo previsto en el articulo 8° del Decreto 806 del 4 de junio
de 2020, enviando la providencia respectiva como mensaje de datos junto a la demanday
sus anexos (fs. 48 a 98), a la direccion electronica registrada por el ejecutado en el
Certificado de Matricula de Persona Natural Comerciante, para notificacion judicial
(GUTIERREZMORAALEXANDRA@GMAIL.COM, folio 9 del expediente), y en el
certificado de comunicacion electronica aportado se aprecia que el correo electronico
contentivo de la intimacion fue entregado y existié acceso al contenido el 16 de julio de
2021 (fs. 49 a 52y 98).

Ahora bien, se observa que vencido el término para que el ejecutado IGNACIO
GUTIERREZ GAMBA propusiera excepciones, éste se abstuvo de hacerlo; en
consecuencia, se procedera conforme lo dispone el articulo 440 del C.G.P., el cual en su
parte pertinente reza:

“.)

Si el ejecutado no propone excepciones oportunamente, el juez ordenarda, por medio
de auto que no admite recurso, el remate y el avaltio de los bienes embargados y de
los que posteriormente se embarguen, si fuere el caso, o seguir adelante la ejecucién
para el cumplimiento de las obligaciones determinadas en el mandamiento
ejecutivo, practicar la liquidaciéon del crédito y condenar en costas al ejecutado.”
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Por consiguiente, se dispondra SEGUIR ADELANTE LA EJECUCION de las sumas
contenidas en el mandamiento ejecutivo de fecha primero (1°) de julio de dos mil
veintiuno (2021) (fls. 33 a 36 del expediente digital), se CONDENARA EN COSTAS a la
parte gjecutada incluyendo como agencias en derecho la suma de $100.000, y se ordenara
la PRACTICA DE LA LIQUIDACION DEL CREDITO, que podra ser presentada por
cualquiera de las partes, una vez quede en firme la presente providencia, de conformidad
con el articulo 446 del C.G.P.

Finalmente, se precisa que efectuado el enteramiento a la accionada en la modalidad
electronica, con arreglo a lo normado en el reciente decreto legislativo, al contarse con la
acreditacion siquiera sumaria de la remision y entrega del mensaje de datos de
notificacion, se encuentra garantizado el debido proceso de la parte pasiva, quien ha
optado por no comparecer al tramite a ejercer su defensa, por lo cual no hay lugar al
emplazamiento y nombramiento de curador para la litis.

El presente proveido se notificara por anotacion en estado electrénico que podra ser
consultado en el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-
causas-laboralesde-bogota/2020n1

Al tenor de lo considerado, el Juzgado Noveno Municipal de Pequenas Causas Laborales
de Bogota D.C.,

RESUELVE:

PRIMERO: SEGUIR ADELANTE LA EJECUCION por las sumas determinadas en
el mandamiento ejecutivo calendado del primero (1°) de julio de dos mil veintiuno (2021).

SEGUNDO: CONDENAR en costas a la parte ejecutada y a favor de la ejecutante.
Liquidense por secretaria e incliyase por concepto de agencias en derecho, la suma de
CIEN MIL PESOS ($100.000).

TERCERO: Ejecutoriada esta providencia, preséntese la liquidacion del crédito, en los
términos establecidos en el articulo 446 del C.G.P.

CUARTO: Requerir a la apoderada de la ejecutante para que precise su solicitud
relativa a medidas cautelares, puesto que los oficios de embargo fueron remitidos a su
correo empresarial el 8 de julio de 2021 (fls. 37 a 43), sin que se hasta la fecha acreditara
su diligenciamiento.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

La Juez,

@.,

LUZ ANGELA GONZALEZ CASTIBLANCO

4 Juzgado 9 Municipal de Pequetias Causas Laborales
de Bogota D.C.

La anterior providencia se notifica por anotaciéon en Estado
Electronico N° oo1 de Fecha 11 de enero de 2022
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SECRETARIA ,
DIANA RAQUEL HURTADO CUELLAR



https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-laboralesde-bogota/2020n1
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-laboralesde-bogota/2020n1
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JUZGADO NOVENO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.
Carrera 10 No. 19-65 Piso 7° Edificio Camacol - Teléfono: 2862679
WhatsApp: 322 6701821 (Solicitud de citas)
Correo Electrénico: joglpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co (Radicaciéon correspondencia)
Estados Electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-causas-

laborales-de-bogota/2020n1

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., dieciséis (16) de diciembre de dos mil veintiuno
(2021), se pasa al Despacho el proceso ejecutivo No. 009 2021 00438 00, informando que
se recibio respuesta del banco CAJA SOCIAL.
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DIANA RAQUEL HURTADO CUELLAR
SECRETARIA

Sirvase proveer.

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO NOVENO 9° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., dieciséis (16) de diciembre de dos mil veintiuno (2021).

De conformidad con el informe secretarial que antecede, TENGASE en cuenta la respuesta
al Oficio No. 237 del catorce (14) de septiembre de dos mil veintiuno (2021), proveniente del
banco CAJA SOCIAL (fl. 427), y péngase en conocimiento a la parte ejecutante para los fines
legales pertinentes.

El presente proveido se notificara por anotacién en estado electronico que podra ser
consultado en el link https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-09-de-pequenas-
causas-laboralesde-bogota/2020n1

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

La Juez,

Gid

LUZ ANGELA GONZALEZ CASTIBLANCO

i Juzgado 9 Municipal de Pequetias Causas
Laborales de Bogota D.C.

La anterior providencia se notifica por anotacién en
Estado Electrénico N° 1 de Fecha 11 de enero de 2022
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