Bogota D.C., abril de 2020

Sefor
JUEZ DEL CIRCUITO —-REPARTO-
Ciudad

REF: ACCION DE TUTELA

Accionante: Eliana Betzabeth Herrera Pefia

Accionado: Direccion Ejecutiva Seccional de Administracién Judicial Bogota -
Cundinamarca

ELIANA BETZABETH HERRERA PENA, mayor de edad y domiciliado en esta
municipalidad, identificada con cédula de ciudadania No. 1.032.413.141 expedida en
Bogota D.C., acudo ante su Despacho con el fin de interponer ACCION DE TUTELA
en contra de la Direccion Ejecutiva Seccional de Administracién Judicial Bogota -
Cundinamarca, con el objeto de que se proteja mi derecho fundamental de peticion,
con fundamento en lo siguiente:

l. HECHOS

PRIMERO: El dia doce (12) de marzo de dos mil veinte (2020) remiti solicitud de retiro
de cesantias por estudio con las correspondiente documentacién al correo electrénico
de la Direccion Ejecutiva Seccional de Administraciéon Judicial Bogotd -
Cundinamarca.

SEGUNDQO: A la peticién le fue asignado el No. 72063, indicando que seria resulta
dentro del término correspondiente.

TERCERO: No obstante, a la fecha la entidad no ha dado respuesta alguna a la
peticion.

Il FUNDAMENTOS DE DERECHO

Aunque la afectacion a mis derechos se deriva claramente del solo relato de los
hechos, los fundamentos de derecho que justifican y avalan la presente accién son los
siguientes:

A. Sobre la procedencia de la accion de tutela.

Conforme a la Carta Politica y sendos pronunciamientos de la H. Corte Constitucional,
‘toda persona tendra accion de tutela para reclamar ante los jueces, en todo momento
y lugar, mediante un procedimiento preferente y sumario, por si misma o por quien
actte a su nombre, la proteccion inmediata de sus derechos constitucionales
fundamentales, cuando quiera que éstos resulten vulnerados o amenazados por la
accion o la omision de cualquier autoridad puablica”.

“Para que proceda este medio privilegiado de proteccién se requiere que
dentro del ordenamiento juridico colombiano no exista otro medio de



defensa judicial que permita garantizar el amparo deprecado, o que
existiendo este, se promueva para precaver un perjuicio irremediable caso
en el cual procederd como mecanismo transitorio.™

Al respecto ha sefialado el Alto Tribunal los siguientes requisitos para la procedencia
de la accion de tutela, que en el presente caso se cumplen:

1. Invocacion de afectacion de un derecho fundamental

En el presente caso se esta vulnerando el derecho fundamental de peticion,
contenidos en la Constitucion Politica en el articulo 23.

2. Legitimacion por activa.

En vista de que ha sido mi derecho fundamental de peticion el que ha sido vulnerado,
me encuentro legitimada por activa para reclamar su proteccién mediante la presente
accion.

3. Legitimacién por pasiva.

La accién de tutela es dirigida en contra de una entidad publica, en virtud de que ante
la Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial Bogota — Cundinamarca,
se radico la solicitud.

4. Inmediatez

Desde la presentacion de la peticion ha trascurrido menos de un mes, cumpliendo asi
con este requisito.

Subsidiariedad

Frente al requisito de subsidiariedad, la Corte Constitucional ha referido lo siguiente:

“Este requisito, en términos generales, convierte al amparo constitucional en un tramite
constitucional residual. Si en el ordenamiento juridico se encuentra que la o el peticionario
cuenta con un medio de defensa para discutir los asuntos que pretende ventilar por la via
constitucional, el amparo no serd procedente. Ello significa que el o la accionante tendra
que acudir a las vias ordinarias y enervar sus pretensiones a jueces distintos a los de tutela.
De esta forma, se evita que la accién de tutela se convierta en un recurso principal de
manera que se desnaturalice y se deje sin contenido a las demas jurisdicciones.

...La tutela es un tramite que solo procede ante la carencia de otro recurso judicial. Por
tanto, si en el ordenamiento existiera alguna herramienta judicial para ese caso en
particular, el amparo se tornaria improcedente. De esa forma, el amparo, en principio, es la
Ultima opcién para discutir asuntos que deberian ventilarse por otras vias. Entre otras
razones, este requisito busca que el amparo constitucional no se convierta en un reemplazo
ni en una alternativa paralela a las instancias ordinarias o regulares. Mucho mas, teniendo
en cuenta que son los jueces ordinarios los primeros llamados a proteger los derechos
fundamentales™

Ahora bien, a pesar de que la acci6on de tutela sea un mecanismo subsidiario, esta
Corporacion ha fijado reglas adicionales al respecto. En ese sentido, si bien puede existir en
el ordenamiento algin medio de defensa ordinario, de alli no se sigue, necesariamente, la
improcedencia del amparo constitucional. Esta Corte ha establecido en reiterada
jurisprudencia que ese mecanismo con el que cuentan los ciudadanos, debe ser eficaz e
idéneo para defender los derechos fundamentales en disputa. Si no fuera de esa manera, el
articulo 86 perderia sentido y la accién de tutela, normalmente, no procederia pues en
abstracto los ciudadanos siempre cuentan con recursos alternos a este tramite
constitucional. (Subrayado fuera del texto)

! Corte Constitucional. T-051/16.
2 Sentencia C-543 de 1992. Cita tomada de la Sentencia T-891 de 2013.



En ese orden, esta Corporacion ha expresado que si bien la Corte:

‘ha aceptado la excepcionalidad de la accion de tutela por la ausencia de mecanismos
judiciales, la mera existencia de este no la torna improcedente. En otros términos, aunque
la regla general se mantiene, no basta con que esa herramienta exista; debe ser eficaz e
idonea®. En caso de no serlo, la accién de tutela es la via mas apropiada para defender las
garantias constitucionales. Asi lo ha dicho la Corte en varias oportunidades. Por ejemplo,
en la Sentencia T-662 de 2013 esta Corporacién sostuvo que “el analisis de
subsidiariedad no se agota con solo verificar la existencia de otro mecanismo®; este
debe ser eficaz e idoneo para garantizar la plena vigencia de los derechos
fundamentales. En todo caso, la accién de tutela procederéa transitoriamente si se
constata la existencia de un perjuicio irremediable”. (Negrilla fuera del texto).

()

Asi las cosas, en sintesis, el requisito de subsidiariedad implica que el juez debe verificar
que (i) no existe en el ordenamiento juridico un mecanismo para defender su derecho
presuntamente vulnerado; (ii) asi exista, que éste sea eficaz y/o idéneo; en todo caso (iii) es
procedente si se percata la existencia 0 amenaza de un perjuicio irremediable. ®

En el presente caso, como se desprende de los hechos relatados, la accion de
tutela es el mecanismo idéneo establecido para la proteccién al derecho de
peticion.

B. Sobre la afectacion a mi derecho fundamental de peticion.

En desarrollo del articulo 23 de la Constitucion Politica de Colombia, la ley 1755 de
2015, establece que «Toda persona tiene derecho a presentar peticiones respetuosas
a las autoridades, en los términos sefialados en este codigo, por motivos de interés
general o particular, y a obtener pronta resolucion completa y de fondo sobre la
misma.».

Asi mismo, establece unos requisitos minimos de presentacion, entre los cuales,
se encuentran los datos del solicitante, los hechos que fundamental la solicitud y las
pretensiones. Igualmente contempla un término maximo para brindar respuesta de
fondo, clara y congruente con lo peticionado, de tal forma que aunque no se acceda a
lo requerido, el petente obtenga los fundamentos legales que sustentan la posicién
adoptada por la entidad, este lapso, es de 15 dias habiles a partir de la fecha de
presentacion, sin embargo, dada la imposibilidad de responden dentro de dicho
termino, la entidad podra sustentar una prérroga, misma que debera ser comunicada
al interesado.

Caso concreto.

Como se desprende de los hechos, radiqué derecho de peticion el 12 de marzo de
2020 y a la fecha han trascurrido 17 dias habiles, sin que la accionada haya
comunicado efectivamente la respuesta.

No obstante, he reiterado en multiples ocasiones la solicitud, sin la entidad proceda de
conformidad.

Si bien la proteccion al derecho de peticibn se concreta en la obtencion de una
respuesta clara, de fondo y congruente con lo solicitado, en este caso la misma se
concreta en el ejercicio del derecho a utilizar los valores pagados por concepto de

% Entre otras decisiones, Sentencia T-662 de 2013, Sentencia T-581 de 2011, Sentencia T- 211 de 2009, Sentencia T-
580 de 2006, Sentencia T-972 de 2005, Sentencia SU-961 de 1999.

* Entre otras decisiones, Sentencia T- 211 de 2009, Sentencia T-580 de 2006, Sentencia T-972 de 2005, Sentencia
SU-961 de 1999.

® Corte Constitucional > Sentencia T-581 de 2011.



cesantias para sufragar costos de estudio en una instituciéon debidamente acreditada,
por ende, no hay lugar a abstenerse de acceder a la misma, maxime cuando
transcurrido casi un mes desde la peticiébn no han solicitado documentos adicionales
en caso de requerirlos, demora que también me afecta ya que se han ido generando
intereses.

PETICION

Solicito al sefor Juez,

1.

Amparar mi derecho fundamental de peticion vulnerado por la Direccion
Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial Bogot4d - Cundinamarca, a
través de sus dependencias.

En consecuencia, se ORDENE al Representante Legal de la Direccién
Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial Bogotd — Cundinamarca y/o a
quien haga sus veces, otorgar contestacion bajo los presupuestos
jurisprudenciales de manera inmediata, al derecho de peticion radicado el 12
de marzo de 2020 bajo el No. 72063, comunicandolo al correo electrénico
desde el cual fue remitido.

Il. JURAMENTO

Manifiesto sefior Juez, bajo la gravedad del juramento, que no he interpuesto otra
accion de tutela por los mismos hechos y derechos aqui relacionados, ni contra la
misma entidad.

=
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V. ANEXOS

Copia Cédula de ciudadania.

Copia del derecho de peticién enviado a la Direccion Ejecutiva Seccional de
Administracion Judicial Bogota - Cundinamarca.

Copia de anexos al derecho de peticion.

Copia de la reiteraciones del derecho de peticion.

V. NOTIFICACIONES

La parte accionante recibira notificaciones en el mavil 3102487020 Correo electronico:
anitramaras@hotmail.com.

SOLICITO SER NOTIFICADA A LA DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO

INDICADA, EN ARAS DE EVITAR ERRORES POR PARTE DE LA EMPRESA DE

MENSAJERIA UTILIZADA POR LA RAMA JUDICIAL.

La parte accionada recibira notificaciones en la Carrera 10 No. 14-33, piso 17.

Del sefior Juez,



Atentamente,

ELIANA BETZABETH HERRERA PENA
C.C. No. 1.032.413.141 de Bogota D.C.
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ALCALLCIA MAYOR

EDUCACION

RESOLUCION No.09-108
(17/11/2017)
“Forla cu: olorga reqistro a los programas de Conccimientos Académicos en: Inalés

Nive! A1, ;'f Nivel A2 Ingles Nivel B inaies Nived B2 Inglés Nivel C1. de la Institucion

de -L-'d'fc::,—' ‘,,n para el Trabgo y iDe~ ol Humano denommuda WALL STREET
ENGLISH — SEDE CIUDAD SALITRE"

LA DIRECTORA LOCAL DE EDUCACION DE FONTIBON, DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION DEL DISTRITO

L gjercicio de sus facultades fegales en especiai las conferidas en el Decrato Distrita!
gBL de 2008 y en cumplimiento de la Ley 115 de 1994 y el Decreto 1075 2015, y

CONSIDERANDO

Que en la parte €* del Becreto 1075 de 2015. se reglamenta la organizacion, oferta v
funcionamiento de la prestacion del servicio publice de educacion para el trabajo y el
desarrollo humano

Que el articulo 2.6.3.1. del citado Decrato 1075 de 2015 define la naturaleza Y
condiciones de las instituciones para el Trabajo y Desarrolio Humano, sefalando - Se
entende por nsiitucion para el {rabajo y desarrollo humano. toda institucién de
caracter estatal o privada organizada para oftacer programas de formacion laboral o
de formacion académica de acuerdo con o esiahiscido en Ia Ley 115 de 1994

La institucion de educacion para sf trabajo y ¢! desarrollo humano para ofrecer ol
servicio educativo debe cumplir los siguientes requisiios

1. Tener licencia de funcionamiento o reconosimiento de caracter oficial.
2 Obtener el registro de 10s programas de gue trata el presente Titulo”

Que el numeral 2.6 4.1 del Decreto 107’% de 2015, establece entre otras cosas que:
(.. ) Las instituciones de aducacién para e! {rabano v €l desarrollo humano podran

ofrecer programas de formacion laboral y de formacion académica... PARAGRAFC 7
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EDUCACION

Continuacion de la RESOLUCION No. 09-108
(17/11/2017)

For la cual se otorga registro a los programas de Conocimientos Académicos en: ingles
Nivel A1 tngles Nivel A2, Ingiés Nivel B1. Inglés Nive! B2, Ingiés Nivel C1. de la Institucicn

de Lducacicn pare el Trabajo y el Desariofic Humano denominada WALL STREET
ENGLISH - SEDE CIUDAD SALITRE

Que en el articulo Primero de la Resolucidn No. 09-061 del 10 de febrero de 2011,
expedida por la Lireccion Local de Educacion de Fontibén, se concedid licencia de
funcionamiente a a institucion de Educacion par: Trabajo y el Desarrolia Humano.
de caracter prvado denominada WALL STREET INSTITUTE Sede Ciudad Salitre,
ubicada en la Calle 23 B No. 68 C - 40 de la Iocalidad de Fontibon, de propiedad de
la sociedad comercial SISTEMAS Y PROCESOS AVANZADOS DE ENSENANZA
S.A ( SIGLA SPADE S.A) y cuyo representarite legal es la sefiora Mabel Garcia de
Angel identificada con cédula de ciudadania 41 795.574. dirigida por el senor Jaime
Durén

Que en el Articulo Segundo de la Resolucion No. 09-061 del 10 de febrero de 2011,
expedida poer la Direccion Local de Educacion de Fontibon, se concedio el registro de
Programas de Conocimicntos Académicos con vigencia de cinco afios a la sede
Ciudad Saiitre. ubicada en la Calle 23 B No. 68 C-40. asi-

Denominacion
del Programa.  Intensidag Cerlificadu de Aptitud Ocupaciona
Ingies por Horaria
Niveles -
A 200 Certificain e Ceonncimientos Académinos en
Ingles )
A2 350 Certificado de Conocimientos Academicos en
_ Angles
B1 500 Certificadu de Conocimientos Académicos en
. , ) , Inglés _ L
B2 650 Certificado de Conocimientos Académicos en
_Ingles
Ca 850 Certificado de Conocimientos Académicos en
Ingles i B
[iire v LC 9
Call INe e —
Ater Usuai Ney | STA
Supervison 263 34 54 == ' MEJOR
Oeer e . € et i PARA TODOS
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ALCAL DIA MAYOR

cDUCACION

Continuacion de ia RESCLUCIGN No. 09-108
(17/11/2017)

Por la cual se otorga registro a los progratias ae Conccimienios Académiczos en: incls -
Nivel A1 Inglés Nivel A2. Inglés Nivel B1. Ir glés Nivel BZ. Ingleés Nivel C1, de la Institucion

de Educacion para el Trabajo y e! Desarrollo Humano denominada WALL STREET
ENGLISH - SEDE CIUDAD SALITRE"

ENGLISH sede CIUDAD SALITRE y WALL STREET INSTITUTE sede HAYUELOS.

que se dentificara en adelante con el nombre WALL STREET ENGLISH sede
HAYUELOS

Que mediante Reso ucicn No. No 09-057 del 05 de diciembre de 2016, expedida por
ia Direccidn Local de Educacion de Fontibon se m dificd el articulo primero de la
Resolucion N, 09-061 del 10 de febrero de 20711 que fuere modificado por las
Resoluciones No. (9-008 del 07 de marzo de 2012 y 08-C029 del 22 de julic de 2013.
expedidas por ja Direcaion Local de Sduracion de -ontibon. el cual quedd asi:

ARTICULO 1. Conceder ficencia de funcionamiento a la Institucion de
Educaciin para ¢! Trabajo y e Desarrollo Humano de naturaleza privada
denominada WALL STREET INSTITUTE de propiedad de la persona
juridica con animo de lucro sociedad comercial SISTEMAS Y PROCESQOS
AVANZADOS DE ENSENANZA S.A. (SIGLA SPADE S.A). con NIT
830032212-0.  numero de teidfono 7432048, correo  electrénico
angela garzon@wse.educo y representada  lenalmente por la sefiora
MABEL DEL SOCORRO GARCIA AHUMADA. identificada con CC. No
41795574, con las siguientes sedes WALL STREET ENGLISH sede
CIUDAD SALITRE ubicada en la Calle 238 No. 68 C 40 y WALL STREET
ENGLISH sede HAYUELQOS ubicada er Iz Carrera 20 No 82-52, local 2-63
de fa Localidad de Fontibon

Que mediante Resolucion 08-119 del 23 de diciembre de 2016, expedida por la
Direccion Local de Educacion de Fontibon, se riedifico el articulo primero de la
Resolucion No. U8-061 del 10 de fabrero de 2017 que fuere modificado por las
Resoluciones No 09-008 del 07 de marze de 2012 y 02-0029 del 22 de julio de 2013,
08-0%7 del 05 de diciembre de 2016 expedidas por la Direccidn Loca! de Educacion de
Fontibon. el cual quedo asi:

D 11 Ty

Cale 25B No 81 — e
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Conhnuacion de |z SOLUCION No. 09-108

(17!

"Por la cual se otorga registro a los prograrias de Conociniientos Académicos en: Inal
Nivel A1, Ingics Nivel A2 ingiés Nivel B1. In yics Nivel E2. Inglés Nivel C1. de la Institucion
de Educacion para el Trabajo v el Desarrolio Humano denominada WALL STREET
ENGLISH — SEDE CIUDAD SALITRE

ejecutoria 02 de julio de 2003. del predio ubicado <n |z Diagonal 22 B No. 68 C 65
(actual direccion Calle 23 B No. 88 © 40) matricula inmobiliaria 50C1480528 (3)
Certificado de Permiso de Ocupacion |.C 03-4-0768. suscrito por la Alcadesa Local de
Fontibon. Betty Marnia Afanador Garcia. de fecha 05 diciembre de 2010 i4) Concepto
de Uso del predio ubicado «n ia Calle 23 B No. 68 C 40. de fecha 26 de febrero o
2010. suscrito por las Arquitectas  Adriana Nifo. Adriana Lopez Moncayo. cuya
descripcion de uso es Dotacional Educativo (Educacién NO formal Institulo de Inglés
(300 alumnos) (5! Concepto de la Secretaria Dis tital de Salud de Bogota. favorable,
expedide mediantz ¢l Acta Numero SBOET 003157 y Anexo ARG1C024844 de 25 de
septiembre de 2017 ) Pantaliazo del Plan Escolar de Gestion del Riesgo. cargado &n
el sistema SURE de 29 de sepliembre de 2017 Certificado de Calidad No
CO17.00232 expedido por Bureau Veritas. a Sistemas y Procesos Avanzados de
Ensenanza S.A. -~ SPADE -~ Wall Street English NTC 5555:2011 con vigencia hasta &
05 de febrero de 2020, para a sede Salitie ubicada en ia Calle 23 B No. 68 C 40 Loca
20 - prestacion de servicios de educacion para el trabajo y desarrollo humano en e!
idioma de inglés (8, Certificado de Calidad No. CPI5757A-2017 expedido por Bureau
Veritas. a Sistemas y Procesos Avanzados de Ensefianza S.A. — SPADE - Wall Street
english NTC 5580:2011 con vigencia hasta el 05 de febrero de 2020, para la sede
Salitre ubicada #n la Caille 23 8 No. 68 C 40 Local 20 - prestaciéon de servicios de
educacion para el trabajo y desarrolio humana en el idioma de inglés para los niveles
A1, A2 B1, B2 y C1. B 9] Certificacion de Calidad No. CO17-00231 expedido por
Bureau Veritas a Sistemas y Procesos Avanzados de Ensefianza S.A. — SPADE
Wall Street English. 1SC-9001:2008. con vigencia hasta el 15 de septiembre de 2018
para la sede Salitre ubicada en la Calle 23 B Mo 88 0 40 Local 20

Que las supervisoras de Educacion Gloria ines Am iya y Gisella Eugenia Alzate,
acscitas al Equipo Local de inspecaién Y Viglanoia de la Direccidén Local de
Educacion de Fontibon. emitieron concepto favorabie en los siguientes términos:

Temiendo en cuenta qus jas Sras M RTHA LUCIA PAEZ CORTES suplente def
gerente y LUZ ANGELA GARZON ESCOBAR | spresamante Legal - suplente de la

[ n Locai de Educa

Calle 258 No 815 i -
i 4 g ro kb i @ ; xm’é'!ﬁ

Supervision. 763 34 54 |
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ALCALDIA MAYOR
BOGOT

EDUCACION

Continuacian de ta RESOLUCION No. 09-108
(171112017

For la cual se otorqa recistro a los rrogramas de Conocimnientos Académizos en ingles

Nivel A1 Ingies Nivel AZ. inglés Nivel B, figles Nivel B2 Ingics Nivel C1. de la Institucion
de Educacion para el Trabajo y el Desarrolls Humano deriominada WALL STREET
ENGLISH ~ SEDE CIUDAD SALITRE
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Que ademas en el concepto técnico — pedagoégico. se indica que la vigencia del
registro de los programas sera por cinco afios.

Que en mérito de Io expuesto la Directora L.acal de Educacién de Fontibon,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: REGISTRAR por el terminn de CINCO (5) anos el registro del
programa de CONCCIMIENTOS ACADEMICOS EN INGLES ELEMENTAL NIVEL A1,
a la Institucidn de Educacion rara al Trabajo y ef Desarrollo Humano de caracter
privado denominada Academia de Idiomas VWALL STREET ENGLISH - SEDE
CIUBAD SALITRE. asi-

e n

e 258 No 81.6 f R

nal Usy 3374 E*g SOTA

L e L. L1/

v “- 5 10 ) _ TP T | MEJQR

120 Bloctio Sad 4 S " du oo ¢ PARA TODOS
hitpi/sedioc gota edu co'd gitls



Hoja 11 de 15

oy
ALCALDIA MAYOR
EDUCACION
Continuacién de la RESOLUCION No. 09-108
17111/2017)

"Por la cual se oterga registro a los programas  de Conocimientos Académicus on. inglés
Nivel A1 Ingiés Nivel A2 Inglés Nivel B1. Ir gles Nivel B2 Inglés Nivel ©1. de la Institucion
de Educacion para ef Trabajo v el Desarrollo Humano denominada WALL STREET
ENGLISH — SEDE CIUDAD SALITRE®

VALOR $4. 132 760 -
METODOLOGIA Fresencial
SEDE Calle 23B No. 68 C 40

NUMERQO DE
P{C;\?;g?:\%[\ggim_z Maximo 10 estudiantes
| SALON S
CERTIFICADO A OTORGAR CERTIFICADD DE CONOCIMIENTOS
- ACADEMICOS EN INGLES BASICO NIVEL |

':\2 ......... ;
ARTICULO TERCEROQ: REGISTRAK por el terminc de CINCO (5) afios e registro de!
pregrama de CONOCIMIENTOS ACADEMIGCOS EN INGLES PRE INTERMEDIO
NIVEL B1 a ia Institucién de =ducacicn para el Trabajo y el Desarrollo Humano de
caracter privado denominada Academia de diomas WALL STREET ENGLISH -
SEDE CiluDAD SALITRE asi

PROGRAMA CONOCIMIENTOS  ACADEMICOS  EN
_ . INGLES PRE INTERMEDIO NIVEL B1
DURACION (HORAS! 180
DIURNA o
JORNADA  NOCTURNA o
FIN DE SEMANA -
' VALOR o $4.132.760 o o
METODOLOGIA resencial ‘ o
. SEDE . Calle2iBNo. 68 C40
NUMERO DE
ESTUDIANTES Maximo 10 esiudiantes
PROYECTADCS POR RS
' SALON
: E ' MEJOR
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ALCALDIA MAYOR

ECUCACION

Continuacion de la RESCLUCION No. 09-108
(17/111/2017)

‘Por la cual se ctorga reqisiro a los programas de Conaccimientos Académicos en: Inglis
Nivel A1 Inglés Nivel A2, Inglés Nivel Bi. Inglés Nivel B2 nglés Nivel C1. de la Institucidn
de Educacion para e Trabgjo y &l Desarrollo Humano denominada WALL STREET
ENGLISH ~ SEDE CIUDAD SALITRE"

PROGRAMA CONOCIMIENTOS ACADEMICOS |
EN INGLES PRE  AVANZADO
NIVEL C1

DURACION (HORAS) 120
DIURNA

JORNADA NOCTURNA -
FIN DE SEMANA

VALOR . $3.089570 o

METODOLOGIA ~ ~  Presencial

SEDE Calle 238 No. 68 C 40

! 0 [T
PROTECIOOS oA S Mo Oesucmes
CERTIFICADO A OTORGAR CERTIFICADO DE
CONOCIMIENTOS  ACADEMICOS |
EN INGLES  PRE AVANZADO
NIVEL C1 )
ARTICULO SEXTO: Para efectos de ia Aciualizacion de los registros de los
Pregramas contemplades en 1os articulos anteriores. la institucion debera solicitar la
renovacicn de los mismos. ¢on una antelacion a la fecha de su vencimiento, por lo
menos de ses (8) meses calendario

Sila institucién no solicita las renovaciones nporturamente., expirara la vigencia de los
registros de los programas y la institucion no podra admitir nuevos estudiantes para
dichos programas.

ARTICULO SEPTIMO: Los programas identificados anteriormente en esta resolucion.
seran registrados por la Secretaria de Educacion de! Distrito en e Sistema Nacional

de Informacion de las Instituciones de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo
Hurnano - SIET

e .
Atencion a Usuar 34 4 B e
Carreo siedtionco. samibgi S MEJOR
Lorras elech el ol ota o SBA T
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ALCALDIAAMAYGR
prvsanilios

EDUCACION
Continuacién de |5 RESOLUCION No. 09-108
(1711120173

"Por la cual s« Clorga 1eqistro a jas programas C

de Conocimientos Académicos en: i Jes
Nivel A1 Inglés Nivel oo Ingles Nivel B1 Ingles Nive Bz Inglés Nivel C1. de la Institucicn
de Educacion para el Trabajo y ol Desarroflo Humano denominada WALL STREET
ENGLISH ~ SEDE CIUDAD SALITRE

siguientes, en los terminos de! articulo 74 Y subsiguientes de |a Ley 1437 de 2011,
Codigo de Procedimianto Admiinistrativo y de lo Centencioso Administrativo.

ARTICULO DECIMO TERCERO: L3 presente resclucion produce efectos a partir de
la fecha de su ejecutoria

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota. a los 17 diag del mes de noviembre de 2017

{

i §

;
tr N &Y i—f’ B

MARTHA ELENA HERRERA CIFUENTES
Directora Local de Educacidn de Fontibon

et ‘ 1! 4 2 SBS0a dica ‘-."[‘..rf\"\(...\..i\r!;-
Wv

de Educacion

et |
!

LA e
- W A

.. N 3i Usue ‘ ’._" 14 1 ! | ""}‘x
oried clecironco. e Becucacongun o 8 MEJOR

T3 a0
v ° E
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ALCALDIA MAYOR

EDUCACION
Continuacion de la RESOLUCION Ne. 09-108
(171172017

“Por la cual se otorga registro a los programas de Conocimientos Académions en: Ingle«
Nivel A1. Inglés Nivel A2. Ingtis Nivel BT, Ingies Nivel 82 Ingles Nivel 1 de 1o Instifucion

de Educacion para el Trahajo y o' Desanollo Humann dencmitrads WAL STREET
ENGLISH ~ SEDE CIUDAD SALITRE"

Las instituciones de educacion supericr. de acuerdo con lo establecido en sus
estatutos, pucden ofrecer los programas de formacion para el trabajo v el desarrollo
humano de que trata este Titulo. Para ello deben e jistrar cada programa previament
ante la secretaria de educacion de la entidad territorial certificada de/ fugar donde se
desarrollara, con el cumplimiento de los requisitos sefialados en el articulo 2 6.4.8 do
este Decretfo. (...)".

Que el articulo 2.6.4.6. del Dacreto 1075 de 2015 preceptua: “Para ofrecer y
desarrollar un programa de educacion para el trabajo y e! desarrollo humano, ia
institucion prestadora del servicio educative debe conitar con el respactivo reqistro

El registro es el reconccimiento que mediante acto administrativo hace |4 sacratana
de educacion de la entdad territonial certificada del cumplimiento de los requisitos
basicos para el funcionamients adecuado de un programa de educacion para el
trabajo y el desarrollo humano

Corresponde a cada serretaria de educacion inaresar en el Sistema de Informacidn
de la Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Hurnano, SIET los programas a fo:
que se les haya otorgado el reqistro”.

Que conforme a lo dispuesto en el articulo 2.6.4.7. del Decreto 1075 de 2015:; ‘el
registro del programa tiene una vigencia de cinco '5) aiios, contados a partir de Ig
ejecutoria del acto administrativo que o otorga. Su renovacion se debe solicitar ante s
respectiva secretaria de educacion con una antelacidn de seis (6) meses antes de s
vencimiento

Cuando para la renovacion del recistro. la institucion acredite cerfificacion de calidad

otorgada por un orgamsmo de tercerz parte. la vigencia del registro seré de siote (7)
arios.

Direccion Local de Educacion
Cai
Sa

& 258 No B1-55 e A
Atencion af Usuario 263 31 44 - ¥ | oGOTA
Supervision. 267 34 64 . G MEJOR
Correo electrénico’ cadels@scuracioni go ju <o LR T pana ToDOS

hitp/isediocal sedboasta edy
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ALCALDIA MAYOR

EDUCATION

Continuacién de la RESCOLUCION No. 05-108
(17/11/2017)

“‘Por la cual se olorga registro a los programas de Conocimientos Academicos & inglés
Nivel A1, Inglés Nivel A2, Inglés Nivel B1. Ingies Nivel B2, Ingles Nivel C1. de la institueion

de Educacion para el Trabajo y ol Desariollo Humano denoninads WALL STREET
ENGLISH ~ SEDE CIUDAD SALITRE"

Que en el Articulo Primero de la Resolucion No. 03-008 de! 07 de marzo de 2012
expedida por la Direccion Local de Fducacién de Fontiban. se amplié |1a licencia de
funcionamiento a la institucion para el trabajo y desarrollo humanao denominada WALL
STREET INSTITUTE - sede HAYUELOS, ubicada en la Carrera 20 {sic} No. 82-52.
local 2-63.

Que en el Articulo Segundo de la Resolucion No. 09-008 del 97 de marzo de 2012,
expedida por la Direccion Local de Educacion de Fontibén. se concedié & registro de
Programas de Conocimientos Académicos con vigencia de cinco afics a la sede
Hayuelos, ubicada en la Carrera 20 No. 82-52 (sic). local 2-63. asi-

Nombre
del i r Tipe de Certificado di
Duracion . S ,
. Programa, Conocimientos Académicos en Valo
: . (Horas) ‘
. Inglés por Ingles
' Niveles o
A1 i 200 Certificado de Conocimientos
: N - Academiccs en Ingles
A2 ; 350 Certificado de Conocimientos
i | o __Académicss en Inglés
f B1 500 Certificado de Conocimientos
___________________ I Academicos en Inglés
B2 ‘ 650 Ceriificado de Conocimiantos
i __Académicos en i gles
| C1 | 850 Certificado de Conocimientos
Académicos en Inglés

$1.250.000
$1.250.000

$1.250.000

51.250 000

$1.250.000

Que mediante Resolucién 09-502¢ dal 27 de julio de 2013, expedida por ia Direccion
Local de Educacion de Fontibon. se madificaron las Rescluciones 06-061 del 10 de
febrero de 2011 y 09-008 dei 07 de marze de 7012 v se cambio 2l nembre de las
sedes asi: WALL STREET INSTITUTE sede SALITRE. en adelante WALL STREET

Direccdn Local de Educasion

Calle 208 No #1-408 proe - ;

Atencicn al Usuario 262 31 44 ; ;y: - TA
Supervisicn: 263 34 64 i o

Correo electrdnico . cadel@educacicnbagots .20 o e | M*EJOR

http/isediocal sedbogota du co dief nubon
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ALCALDIA IMAYCHR

ENUCACION

Continuacion de la RESOLUCION No. 09-108
(17/11/2017)

“Por la cual se otorga registro a los programas de Conocimiontos Académicos en: Ingies
Nivel A1, Ingles Nivel A2, Inglés Nivel B1. Ingies Nivel B2 Inglés Nivel C1. de la Institucion
de Educacion para el Trabajo y ef Desarrollo Humano denominada WALL STREET
ENGLISH - SEDE CIUDAD SALITRE™

ARTICULO PRIMERQ. Coniceder licencia de funcionamiento a Ja Institucion
de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano de naturaleza privada
denominada WALL STREET ENGLISH. de propiedad de |z persona juridica
con animo de lucro sociedad comercial SISTEMAS Y PROCESOS
AVANZADOS DE ENSENANZA S.A (SPADE S.A) con NIT 830032912-0.
numero de teléfono 743 3048. cormreo elechdnico angela garzon@wse edu co
¥ representada legaimeante por la senora MABEL DEL SOCORRO GARCIA
AHUMADA, identificada con C.C. No. 41.795 574. con las siquientes sedes
WALL STREET ENGLISH sede CIUDAD SALITRE uticada en la Calle 238
No. 68 C 40 y WALL STREET ENGLISH sede HAYUELOS ubicada en Ja
Calle 20 No. 82-52 Local 2-83. de [a iocalidad de Fontibon

Que mediante Resolucion 08-G71 del 05 de abril de 2017, expedida por la Direccion
Local de Educacion de Fontibon., se inactive =l ragistre de los programas  de
Conocimientos Académicos ingles Nivel A1, Ingles Nivel AZ. Ingles Nivel 51, Ingie
Nivel B2, Inglés Nivel C1. de ia !nstitucién de Educacion para el Trabajo y e
Desarrollo Humano denominada WALL. STREET ENGLISH — SERE CIUDAD
SALITRE.

Que mediante oficio E-2017-24816 de 08 de febrero de 2017, la sefiora Luz Angela
Garzén Escobar en calidad de Suplente del Representante Legal de Wall Street
English, solicitd el registro de los programas de Conocmientos Acadeémicos Ingléts
Nivel A1. Inglés Nivel A2, ingids Nivel B1. Inglés Nivel B2 Ingles Nivel C1. de la
Institucion de Educacién para «l Trabajo y el Desarrollo Humano denominada ‘VALL
STREET ENGLISH — SEDE CIUDAD SALITRE

Que con la solicitud allegari los siguientes documentos: 1 : Contrato de Arrendamiento
celebrado entre e! Promotora Inmebiliaria R & G LTDA. Nit 800.230.928.0 y Sistemas
y Procesos Avanzados Nit 830.022.912-0. representada legal Mabel del Socorro
Garcia Ahumada C.C. 41.795.574. del inmueble ubicado Calle 23 B 68 C 40 ) LC
03-4-0768 expedida por el Curador Urbanc No. 4 German Ruiz Silva. de fecha
Direccidon Local de Educacion

Calle 25B No. #1-55 ¢ —

Atencin al Usuanc 253 31 44 ‘ $@ OTA
Supervision. 283 34 84 . g.x - MEJOR
Correo electronico cadei¢@educacionbogola edu o Whimar | PABA TODOS
http//sedlocal.sedboyota edu coidiefontinon
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ALCALDIA MAYOR

EDUCACION

Continuacion de la RESOLUCION No. 03-108
(1711172017

“Por la cual se otorga registro a los programas de Conocimientos Academicos =n- Inglcs
Nivel A1, Inglés Nivel A2. Inglés Nivel 1. inglés Nivel B2. Inglés Nivel C1. de 1a Institucion
de Educacion para el Trabajo y el Desarrolio Humano denominada WAL!L STREET
ENGLISH - SEDE CIUDAD SALITRE"

empresa SISTEMAS ¥ PROCESGS AVANZADOS DE ENSENANZA SA ‘SPAGE
SA'. propietaria de la institucion de Educacion para el trab a/o v ef desarroflo humano
denominada WALL STREET ENGLISH. como consta en el ceriificado de la cimar.
de comercio R050924521 expedido o 26 da septiembre de 2016 soficiiaron a
renovacion del registro de los programas de conorimienios aradémicos en nales
niveles A1, A2 B1. B2 y C1 registrados en las resoiuciones No, 09-061 de 10 o
febrero de 2011 para la sede Salitre v G9-008 de 7 de marza de 2012 para i ss cle
Hayuelos. programas que fueron inactivados mediante ias resoluciones 09-070 de #
de abrit de 2017 para la sede Hayucios y 09-071 de 6 de abrii e 2017 para la sed
Salitre: en razén a lo antenor fa Sra LUZ ANGELA GARZON ESCOBAR
representante legal — suplerite. solicita mediante oficio £-2017-71395 de 18 Je abril
de 2017 ‘a modificacion a la propuesta de registio del Pregrama de Inglés par

nuestras sedes. Salitre ubicada en la calle 23 B No. 68 C 40 y Hayuelos ubicada en

ia calle 20 No. 82-52 locaies 250 y 263. para lo cual deseamos confinuar con fos

documentos aportados a su entidad bajo las radicaciones £-2016-14353 v £-2016-
189729 del 28/10/2016 para Hayuelos y E-2017-24916 del 08/02/2017
revisados los documentos (. ). sa encuentran de conformidad con o establoc

fa Secretatia de Educacion que se praciics |a visita admin trativa ef dia 11 de mayo
de 2017 a las instalaciones de s sedes se encontio Gue astas cuerntan con los
espacios pedagogicos adecuados | ios educativos necesatios para ofrecer el
servicio de educacion para el irabejo y el desarroflo humans. Que en virtud de io
establecido en e Decreto 1075 de 2015 Articulo 2.6.4.6 "Regisiro de los programas
Fara ofrecer y desarrcliar un pre grama de educacion para ef trabajo v el desarrolio
humano, la inshituctin prestacions et senue i i VG

ing vez
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i educalivo debe cortar con of respeot:
registro. © y el articuic 2.6 4 & Que establece los Requisitos nara el redisie {813

programas. se ermte conceplo FAVORABLE para el regist
conocimientos acacicnmens o e f

‘ NUMERO

NOMBERE | | CERTIFICADO | W0 1nAD | PROYECTO
DEL HORAS . DEAPTITUD JORNADA o
PROGRAMA | OCUPACIONAL ' e

. i . SALON
Conocimisnio T Conocimient | Prasencial mavim R =
Acadamicos <t Académic a | Diuri i §5 185950

Dirececion Local de Educacién
Calle 258 No. 81-55

iR
Atencion a' Usuano 263 37 44 i?ﬁ%
Supervision' 263 34 64 ! - 3
Correo eiectrdnico: cageid@educ: xgota edu ¢o e voa MEJGQ

http//sediocal sedbagota edu co/dl
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ALCALDIA MAYOR

EDUCACION

Continuacion de la RESOLUCION No 09-108
(17/11/2017)

“Por la cual se otorga registro a los programas de Conocimientos Académicos en: Inglés
Nivel A1. Inglés Nivel A2, Inalés Nivel 81. Ingies Nivel B2 Inglas Nivel C1. de la lnstitucion
de Educacion para el Trabajo ¥ el Desarrolio Humano denominada WALL STREET
ENGLISH ~ SEDE CIUDAD SALITRE"

CONOCIMIENTOS  ACADEMICOS  EN
FRETGRANR INGLES ELEMENTAL NIVEL A1
DURACION (HORAS) 200
DIURNA
JORNADA NCCTURNA
FIN DE SEMANA
VALOR 55.165.950
METODOLOGIA Presencial
SEDE - Calle 238 No. 68 C 40

PROYECTADOS POR ( Maximo 10 estudiantes

| CERTIFICADO ~ DE  CONOCIMIENTOS
' CERTIFICADO A OTORGAR  ACADEMICOS EN INGLES ELEMENTAL

NIVEL A1

ARTICULO SEGUNDO: REGISTRAR por el término de CINCO (S} anos ¢l reqistro de;
programa de CONOCIMIENTOS ACADEMICOS EN INGLES BASICO NIVEL A2 a la
Institucion de Educacién para ol Trabajo y el Desarrollo Humano de caracter privado
denominada Academia de ldiomas WALL STREET ENGLISH - SEDE CIUDAD
SALITRE. asi:

PROGRAMA CONOCIMIENTOS  ACADEMICOS EN
INGLES BASICO NIVEL A2

160

| DIURNA

! JORNADA 'NOCTURNA
' ' FIN DE SEMANA

Dirgccidn Local de Educacion

Ca'2 258 No 41-55 -9,:,,4 T
Atenzion al Usuario 263 27 44 EX‘! ;
Suparvision 063 34 64 o MEJOR
Correc elentidnicn ~adel@@ean : [ pARA TODG

http//sediocal sedbogota ady co/diefant o
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ALCALDIA MAYOR

EDUCACION
Continuacion de la RESOLUCION No. 09-108
(17/11/2017)

‘Por la cual se otorga reygistro a Ios programas de Conooinientos Académicos en: Inglés
Nivel A1, Inglés Nivel A2 Ingles Nivel 81, Ingles Nivel B2 Inglés Nivel C1, de la Institucion
de Educacion para ef Trabajo v = Desarrolio Humano denominada WALL STREFT
ENGLISH — SEDE CIUDAD SALITRE

| CERTIFICADO A OTORGAR CERTIFICADO DE CONOCIMIENTOS

ACADEMICOS EN INGLES PRE
o - _INTERMEDIO NIVEL B1

ARTICULO CUARTO: REGISTRAR por el termino de CINCO (5) afios el registro del

programa de’ CONOCIMIENTOS ACADEM!COS EN INGLES INTERMEDIO NIVEL

B2, a la Institucién de Educacién para el Trabajo y el Desarrollo Humanc de caracter

privado denominada Academia de Idiomas WALL STREET ENGLISH - SEDE

CIUDAD SALITRE, asi:

- PROGRAMA ' CONOCIMIENTOS ACADEMICOS EN |
..... ooge . INGLES INTERMEDIO NIVEL B2 |
' DURACION (HORAS) 180
DIURNA,
- JORNADA NOCTURNA
FIN DE SEMANA
VALOR $4 132,760
METODOLOGIA Presencial
SEDE Calie 23B No. 68 C 40

| NUMERO DE ESTUDIANTES Méximo 10 estudiantes

. PROYECTADOS POR SALON | MeX )

' CERTIFICADO A OTORGAR CERTIFICADO DE CONOCIMIENTOS
ACADEMICOS EN INGLES
(INTERMEDIO NIVEL B2

B ey S JE— —— -

ARTICULO QUINTO: REGISTRAR por el término de CINCO (5) afios el registro del

g

programa de CONOCIMIENTOS ACADEMICOS EN INGLES AVANZADG NIVEL C1,
a la Institucion de Educacién para el Trabajo y el Desarrollo Humano de caracter
privado denominada Academia de Idiomas WALL STREET ENGLISH -~ SEDE
CIUDAD SALITRE. asi:

reccion Local de Educacion
Calle 258 No. 81-58 v
Atencion ai Usuario 263 31 44 A 4
Supervision 2873 34 6 ] MEJOR
Correo slastranice cade: educ: Jota edu ¢ i t4 TODOS

hitp//sediocal sedbogota edu 2o/ diefant
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ALCALDIA MAYOR
SOBO LA D¢

EDUCACION

Continuacion de la RESOLUCION No 09-108
(17¢11/2017)
‘Por la cual se otorga registro a Ics programas de Conocimienlos Academice o dpode:
Nivel A1, Inglés Nivel A2 In Jies Nivel B1. lngies Nivel B2 Ingles Nivel C1. de faInstitucion
de Educacion para ¢! {ransjo y el Dasarrollo Humano denominada WALL STREET
ENGLISH - SEDE CIUDAD SALITRE

ARTICULO OCTAVO: Los programas renovados podran ser objeto de visita de
inspeccion y vigilancia Y. en £aso de encontrarse que no cumplen con los requisitos
basicos de calidad requendos para su desarroilo, se ordenara la apertura de
investigacion administrativa en los términcs estahlecidos en 2 normatividad vigente.
ARTICULO NOVENO: La Institucitn de Fducacion para <l Trabajo v e! Desarrollo
Humano denominada WALL STREET ENGI ISH. debera mencionar en la publicidad y
material informativo sobre cada pregrama que ofrezca: E! ndmero de Resolucién de!
respectivo registro. y la clase de certificado que va a otorgar.

PARAGRAFO. Toda publicidad debera expresar que los programas ofrecidos no
conducen a titulo profesional.

ARTICULO DECIMO: Cuandc I3 institucion para el Trabajo y el Desarrolic Humano
denominada WALL STREET ENGLISH. pretenda ofrecer 'os rogramas registrados
en la Direccion Local de Fducacior dge Fontibon. fuera de 1a sede principzal, debera
cumplir con lo establecido en ! Decrato 1075 de 2015. y obtener previamente =
concepto técnico pedagogico favorabls por parte del Equipo Interdiscipiinario de
Inspeccion, Supervision y Vigilancia, respecto de las condiciones de: infraestructura,
recursos, pedagogia. administracian y direccion, por parte de g respectiva Cireccion
Local de Educacion donde desaa prestar el servicio educativo.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: Notificar I presente resolucion al representante
legal o director de la Institucion de Educacién para &! Trabajo y el Desarroilo Humane
de caracter privado denominada WALL STREET ENGLISH. o a su apoderade, de
conformidad con io establecido en los iticulos 67, 68 y A9 del Co igo d
Procedimiento Administrative y de lo Contencioso Administrativo

<D

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: Contra ¢f presente aclc administrativo proceden
los recursos de reposicion ante la Oireccion Local de Educacion de Fontibon yio e! de
apelacién ante la Secretaria d Educacitn de! Distrito Capital. dentro de

los wlez
Diraceion Loga! de Educacan
Calle 258 No 31.55 et -
Alencion al Usuarn 26351 44 ] | TA
Supervisien: 263 34 g4 5= MEJOR
Correo electrénice: cadeS@educneinnnoncts sdu oo Eroet A T
htfpi/sediocal sedbogota edu co/distontt






SISTEMAS Y PROCESOS AVANZADOS DE ENSENANZA S.A.
NIT: 830.032.912-0

\Factura de Venta No.|
No somos responsables de IVA-Actividad Econdmica ICA 8551

No somos grandes contribuyentes ni autoretenedores. ‘ 23 N 1 568 —I

Resolucion DIAN No. 18762010639381 de 08/0ct/2018 Numeracién del 23- 1173 al 23 - 1562 Habilita

Vanl4
St

www.wse.edu.co - Bogotad, Colombia

CALLE 23 B No.68C 40 Local 20 PBX 7 43 30 43 SEDE SALITRE

Sefiores; HERRERA PENA ELIANA BETZABETHA Nit/Cc: 1,032,413,141 -~ 0 Fecha: 18-ene-2020
Direccion: CALLE 22D 69F 73 INT 26 APT 901 Teléfono: 3102487020 Vencimiento:; 05-ago-2021
Ciudad: BOGOTA Asesor; 369 MARTHAMELO
Descripcion Cant. Valor Unitario Valor Total
CT No.: NIV.: PERS. COURSE 1 $9,371,000 $9,371,000
MATRICULA 1 $339,000 $339,000
ESTUDIO DE CREDITO 1 $97,000 $97,000
FINANCIACION SPADE 1 $854,461 $854,461
CARTERA SALITRE enero 18, 2020 $3,200,000
CARTERA SALITRE marzo 5, 2020 $272,212
CARTERA SALITRE abril 5, 2020 $272,212
CARTERA SALITRE mayo 5, 2020 $272,212
CARTERA SALITRE junio 5, 2020 $272,212
CARTERA SALITRE Jjulio 5, 2020 $272,212
CARTERA SALITRE agosto 5, 2020 $272,212
CARTERA SALITRE septiembre 5, 2020 $272,212
CARTERA SALITRE octubre 5, 2020 $272,212
CARTERA SALITRE noviembre 5, 2020 $272,212
CARTERA SALITRE diciembre 5, 2020 $272,212
Son: Subtotal $10,661,461
OCHO MILLONES CIEN MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS M/CTE

Descuento $2,560,626
Observaciones;: Retefuento $0
abDI
FWSE Total Neto $8,100,835

P
Cliente : Aceptado y Recibido Asesor ‘WSE : A

—~ ‘ whaml f LAY g
\ [/ pEX: (33043
| Firma y No. de Identificacién: (C_S): L] [t)[\i ' Firma y S$ello
Esta factura se asimila en todos sus efectos Legales a una Letra de Cambio, Ley 1231 de 2008 del Cédigo de Comercio.

Impreso por Computador Sistemas y Procesos Avanzados de Ensefianza S.A. Nit. 830.032.91 2-0

Original: Emisor -

148 Copia: Cliente -

28 Copia: Archivo




_ - SISTEMAS Y PROCESOS AVANZADOS DE ENSENANZA S.A. | No.|
Nﬁre NIT: 830.032.912-0 Facturade Venta No.

No somos responsables de IVA-Actividad Econémica ICA 8551 L - —I
ngg_rgfgt‘ No somos grandes contribuyentes ni autoretenedores. 23 1 568

Resolucidon DIAN No. 18762010639381 de 08/0ct/2018 Numeracién del 23- 1173 al 23 - 1562 Habilita

i3 ' . 3 -
Wg{ www.wse.edu.co Bogota, Colombia

CALLE 23 B No.68C 40 Local 20 PBX 7 43 30 43 SEDE SALITRE
Sefiores: HERRERA PENA ELIANA BETZABETHA Nit/Cc: 1,032,413,141 — 0 Fecha: 18-ene-2020
Direccién: CALLE 22D 69F 73 INT 26 APT 901 Teléfono: 3102487020 Vencimiento: 05-ago-2021
Ciudad: BOGOTA Asesor: 369 MARTHAMELQO
Descripcion Cant. Valor Unitario Valor Total
CARTERA SALITRE enero 5, 2021 $272,212
CARTERA SALITRE febrero 5, 2021 $272,212
CARTERA SALITRE marzo 5, 2021 $272,212
CARTERA SALITRE abril 5, 2021 $272,212
CARTERA SALITRE mayo 5, 2021 $272,212
CARTERA SALITRE junio 5, 2021 $272,212
CARTERA SALITRE Jjulio 5, 2021 $272,212
CARTERA SALITRE agosto 5, 2021 $273,231
Son:

Subtotal $10,661,461

Descuento $2,560,626

Observaciones: Retefuente $0

Total Neto $8,100,835

Cliente : Aceptado y Recibido Asesor WSE :

AU ,
Firma y No. de Identff:cac.-on.O JZ\‘t 3(}_{/ Firma y Se&o

Esta factura se asimila en todos sus efectos Legales a una Letra de Cambio, Ley 1231 de 2008 del Cddigo de Comercio.
l_fmpresa por Computador Sistemas y Procesos Avanzados de Ensefanza S.A. Nit. 830.032.512-0

Original: Emisor - 1@ Copia: Cliente - 28 Copia: Archivo



SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

porvenir

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Nit. 800.144.331-3 sélo hay uno

En su condiciéon de administradora del
FONDO DE CESANTIAS PORVENIR

NIT. 800.170.043-7
Cra 13 Nro. 26 A - 65

CERTIFICA QUE:

ELIANA BETZABETH HERRERA PENA, identificado(a) con cédula de ciudadania 1,032,413,141, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Cesantias Porvenir y su cuenta presenta la siguiente distribucion de portafolio:

PUREECION [EIZEUIYA SEECOAL DI 800165862 $4,170,848.46 $3,381,605.33 $0.00 $7,552,453.79
ADMINISTRACION JUDICIAL B

Ahorros totales $4,170,848.46 $3,381,605.33 $0.00 $7,552,453.79

La presente certificacion se expide el 11 de Marzo de 2020.

(Y

/—’;

Vicepresidente de Clientes y Operaciones

Grupo

Filial de AVA L

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A.
Gerencia de Mercadeo agosto /18/v:1.0
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7/4/2020 Correo: Eliana Herrera - Outlook

Re: Solicitud retiro cesantias

Eliana Herrera <anitramaras@hotmail.com>
Vie 3/04/2020 12:05 PM

Para: Talento Humano - Cundinamarca - Seccional Bogota <talentohumanobta@cendoj.ramajudicial.gov.co>;
atencionalusuariobogota@cendoj.ramajudicial.gov.co <atencionalusuariobogota@cendoj.ramajudicial.gov.co>

Enviado desde mi iPhone

El 1/04/2020, a la(s) 1:11 p. m., Eliana Herrera <anitramaras@hotmail.com> escribio:

Enviado desde mi iPhone

El 31/03/2020, a la(s) 10:22 a. m., Eliana Herrera <anitramaras@hotmail.com>
escribio:
Buenos dias

Reiterd mi peticion.

Gracias

Enviado desde mi iPhone

El 30/03/2020, a la(s) 6:39 p. m., Eliana Herrera
<anitramaras@hotmail.com> escribio:

Buenas tardes,
Reiteré mi solicitud. Gracias

Enviado desde mi iPhone

El 27/03/2020, a la(s) 5:21 p. m., Eliana Herrera
<anitramaras@hotmail.com> escribio:

Buenas tardes
https://outlook.live.com/mail/0/deeplink?version=2020032904.10&popoutv2=1&leanbootstrap=1

1/4



7/4/2020

Correo: Eliana Herrera - Outlook

Atendiendo la situacion actual y la urgencia que mi
solicitud tiene en estos momentos, solicito
informacion acerca del tramite y los canales
dispuestos para ello.

Enviado desde mi iPhone

El 12/03/2020, a la(s) 9:44 a. m., Talento
Humano - Cundinamarca - Seccional
Bogota
<talentohumanobta@cendoj.ramajudicial
.gov.co> escribio:

<image002.jpg>
Consejo Superior de la Judicatura
Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion
Judicial
Bogota - Cundinamarca

Buenos dias

La dependencia de Talento Humano
adscrita a la Direccion Ejecutiva
Seccional, acusa recibido radicado

bajo el No.72063 de fecha
12/03/2020

Contenida en VEINTE ANEXOS.

El cual sera atendido dentro del
término establecido.

Cordialmente,

Coordinacion de Talento Humano
Direccion Ejecutiva Seccional Bogota —
Cundinamarca

PBX 3532666

<image003.png>

De: Eliana Herrera
[mailto:anitramaras@hotmail.com]

Enviado el: jueves, 12 de marzo de 2020 09:18
Para: Talento Humano - Cundinamarca -

https://outlook.live.com/mail/0/deeplink?version=2020032904.10&popoutv2=1&leanbootstrap=1
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7/4/2020

Correo: Eliana Herrera - Outlook

Seccional Bogota
Asunto: Solicitud retiro cesantias

Buenos dias,

Cordialmente adjunto solicitud y
documentacion para retiro de cesantias.
Lo anterior, como quiera que por el
cumulo de trabajo no puedo ausentarme
de mi puesto laboral en horas habiles para
asistir personalmente hasta la ciudad de
Bogota, y teniendo en cuenta que ustedes
no cuentan con puntos de atencién en
este municipio o cerca, el canal de
atencion mas eficaz es este. No obstante,
en caso de contar con otra via que
garantice mi acceso a

solicitar tramites ante la Direccién
Ejecutiva sin perjudicar mis labores,
agradezco de antemano me sea
informado.

ATENTAMENTE

ELIANA BETZABETH HERRERA PENA
C.C. No. 1.032.413.141 de Bogota

De: Eliana Herrera

Enviado: jueves, 12 de marzo de 2020 9:09 a.
m.

Para: Bienestar Talento Humano - Bogota
<btalentohumbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

>
Asunto: Solicitud retiro cesantias

Buenos dias,

Cordialmente adjunto solicitud y
documentacion para retiro de cesantias.
Lo anterior, como quiera que por el
cumulo de trabajo no puedo ausentarme
de mi puesto laboral en horas habiles para
asistir personalmente hasta la ciudad de
Bogot3, y teniendo en cuenta que ustedes
no cuentan con puntos de atencién en
este municipio o cerca, el canal de
atencidn mas eficaz es este. No obstante,
en caso de contar con otra via que
garantice mi acceso a solicitar

tramites ante la Direccién Ejecutiva sin

https://outlook.live.com/mail/0/deeplink?version=2020032904.10&popoutv2=1&leanbootstrap=1

3/4


mailto:btalentohumbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

7/4/2020 Correo: Eliana Herrera - Outlook

perjudicar mis labores, agradezco de
antemano me sea informado.

ATENTAMENTE

ELIANA BETZABETH HERRERA PENA
C.C. No. 1.032.413.141 de Bogota

https://outlook.live.com/mail/O/deeplink?version=2020032904.10&popoutv2=1&leanbootstrap=1 4/4



7/4/2020

Correo: Eliana Herrera - Outlook

& Talento Humano - Cundinamarca - Seccional Bogota X ‘7‘

Vv Carpetas

£ Bandeja de entr... 1659
©  Correo no deseado 47
¢ Borradores 97
B Elementos enviados 1

> Elementos elimina... 95

Il

Archivo

Notas
ADMINISTRACION M...
Archive

Conversation History
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VIAJE EUROPA 28
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Vv Grupos

Nuevo grupo

= B

$ Responder i Eliminar & Archivo ) Nodeseado v 53

RE: Solicitud retiro cesantias

® Mensaje enviado con importancia Alta.

(®  Respondio el Vie 27/03/2020 5:21 PM.

Talento Humano - Cundinamarc
a - Seccional Bogota <talentoh
umanobta@cendoj.ramajudicial.
gov.co>

Jue 12/03/2020 9:44 AM
Usted ¥

r Kama Judicial
3 1 Consejo Superior de la Judicatura
U Repablica de Colombia

Judicatura
Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial
Bogota - Cundinamarca

Consejo Superior de la

Buenos dias

La dependencia de Talento Humano adscrita a la
Direccion Ejecutiva Seccional, acusa recibido

radicado bajo el No.72063 de fecha 12/03/2020
Contenida en VEINTE ANEXOS.
El cual sera atendido dentro del término establecido.

Cordialmente,

Coordinacion de Talento Humano
Direccion Ejecutiva Seccional Bogota — Cundinamarca
PBX 3532666

Direceion Ejecutiva Seccional
de Administracion Judicial

@‘m

De: Eliana Herrera [mailto:anitramaras@hotmail.com]
Enviado el: jueves, 12 de marzo de 2020 09:18

Para: Talento Humano - Cundinamarca - Seccional Bogota
Asunto: Solicitud retiro cesantias

https://outlook.live.com/mail/O/search/id/AQMKADAWATZiZmYAZCOSN2ZILTViIOTQtMDACLTAWCgBGAAADXE75Y XVIinEWuUijRN2wNarAcASbK7IbkM...  1/1
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REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL
CONSE/O SUPERIOR DE LA JUDICATURA
CENTRO DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
JURISDICCIONALES
PARA LOS JUZGADOS CIVILES Y DE FAMIL/IA

Fecha: 13/abr./2020 ACTA INDIVIDUAL DE REPARTO Pégina 1
204 GRUPO ACCIONES DE TUTELA CIRCUITO 4982
SECUENCIA: 4982 FECHA DE REPARTO: 13/04/2020 12:05:32p. m.

REPARTIDO AL DESPACHO:

JUZGADO 4 LABORAL CTO BTA TUTELA (204)

IDENTIFICACION: NOMBRES: APELLIDOS: PARTE:

103241141 ELIANA BETZABETH HERRERA 01
PENA

OBSERVACIONES: /
REPARTOHMMONS FUNCIONARIO DE REPARTO S REPARTOHMMO5
ad’s OYOCTELY
v. 2.0 MOTE ]



INFORME SECRETARIAL: Bogotd 13 de abril de 2020, al Despacho de la
senora Juez informando que por reparto se recibid la presente accidén de
tutela, encontrdndose para estudio de admisidon. Sirvase proveer.

La Secretaria,

\,.._..«9

&\
,Lyfb(co&a //2. //) -
NATALIA PEREZ PUYANA

<, ©
Ca e ©

JUZGADO CUARTO LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.
CALLE 12 C No. 7-36 PISO 18

Ref: Accion de Tutela N° 11001310500420200015500
Accionante: ELIANA BETZABETH HERRERA PENA
C.C 1.032.413.141
Accionado: DIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION JUDICIAL
- SECCIONAL BOGOTA

Bogota D.C., 13 de abril de 2020

Visto el informe secretarial que antecede y como quiera se da
cumplimiento a los articulos 14y 37 (inciso 2) del Decreto 2591 de 1991, el
Juzgado:

DISPONE:

PRIMERO: ADMITIR Ia presente accidn de tutela promovida por ELIANA
BETZABETH HERRERA PENA contra lo DIRECCION EJECUTIVA DE
ADMINISTRACION JUDICIAL - SECCIONAL BOGOTA.

SEGUNDO: CORRER TRASLADO ¢ la accionada por el término de
veinticuatro (24) horas, para que se pronuncie sobre los hechos de la
presente acciéon y ejerza su derecho de contradiccion y defensa.

TERCERO: Cualquier respuesta podrd ser enviada inicialmente al correo
electréonico con que cuenta este despacho
jlato04@cendoj.ramajudicial.gov.co .




NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.
La Juez,

l‘l
—JUwna Re
JULIETH LILIANA ALARCON RAVELO




23/4/2020 Correo: Juzgado 04 Laboral - Bogota - Bogota D.C. - Outlook

NOTIFICACION ADMISORIO DE TUTELA N° 2020-155

Juzgado 04 Laboral - Bogota - Bogota D.C. <jlato04@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Lun 13/04/2020 2:13 PM

Para: anitramaras@hotmail.com <anitramaras@hotmail.com>; Direccion Seccional Administracion Judicial - Seccional Bogota
<desajbtanotif@cendoj.ramajudicial.gov.co>

[ﬂJ 2 archivos adjuntos (8 MB)
1) Traslados y reparto Tutela 2020-00155.pdf; ADMISORIO 155-2020.pdf;

Buen dia,

Me permito remitir por este medio, auto admisorio de la accién de tutela N2 155-2020 con sus
respectivos anexos.

Ténganse por notificados.

NATALIA PEREZ PUYANA
Juzgado 4 Laboral del Circuito de Bogota D.C.

Secretaria

https://outlook.office365.com/mail/search/id/AAMKAGFmMWI5YzRjLWJIMZTAINDYwMy1hNWJLThhMDkxOTk3ZmVIMwBGAAAAAAANMszMY 1vnTbl...  1/1



23/4/2020 Correo: Juzgado 04 Laboral - Bogota - Bogota D.C. - Outlook

Entregado: NOTIFICACION ADMISORIO DE TUTELA N° 2020-155

postmaster@outlook.com <postmaster@outlook.com>
Lun 13/04/2020 2:18 PM

Para: anitramaras@hotmail.com <anitramaras@hotmail.com>

[ﬂJ 1 archivos adjuntos (51 KB)
NOTIFICACION ADMISORIO DE TUTELA N° 2020-155;

El mensaje se entregé a los siguientes destinatarios:

anitramaras@hotmail.com (anitramaras@hotmail.com)

Asunto: NOTIFICACION ADMISORIO DE TUTELA N° 2020-155

https://outlook.office365.com/mail/search/id/AAMKAGFmMWI5YzRjLWJIMZTAINDYwMy 1ThNWJjLThhMDkxOTk3ZmVIMWBGAAAAAAANMszMY1vnTbl...  1/1


mailto:anitramaras@hotmail.com

23/4/2020 Correo: Juzgado 04 Laboral - Bogota - Bogota D.C. - Outlook

Entregado: NOTIFICACION ADMISORIO DE TUTELA N° 2020-155

Microsoft Outlook
<MicrosoftExchange329e71ec88ae4615bbc36abbced41109e@etbcsj.onmicrosoft.com>
Lun 13/04/2020 2:19 PM

Para: Direccion Seccional Administracion Judicial - Seccional Bogota <desajbtanotif@cendoj.ramajudicial.gov.co>

[I]J 1 archivos adjuntos (8 MB)
NOTIFICACION ADMISORIO DE TUTELA N° 2020-155;

El mensaje se entregé a los siguientes destinatarios:

Direccion Seccional Administracion Judicial - Seccional Bogota (desajbtanotif@cendoj.ramajudicial.gov.co)

Asunto: NOTIFICACION ADMISORIO DE TUTELA N° 2020-155

https://outlook.office365.com/mail/search/id/AAMKAGFmMMWISYzRjLWJMZTAINDYwMy1hNWJjLThhMDkxOTk3ZmVIMWBGAAAAAAANMszMY 1vnTbl...  1/1



Firefox https://outlook.office365.com/mail/deeplink ?version=2020041301.15&...

Entregado: NOTIFICACION ADMISORIO DE TUTELA N° 2020-157

postmaster@outlook.com <postmaster@outlook.com>
Jue 23/04/2020 2:52 PM

Para: nirabar15@hotmail.com <nirabar15@hotmail.com>

mj 1 archivos adjuntos (49 KB)
NOTIFICACION ADMISORIO DE TUTELA N° 2020-157;

El mensaje se entreg6 a los siguientes destinatarios:

nirabar15@hotmail.com (nirabarl5@hotmail.com)

Asunto: NOTIFICACION ADMISORIO DE TUTELA N° 2020-157

1del 23/04/2020, 2:59 p. m.



23/4/2020 Correo: Juzgado 04 Laboral - Bogota - Bogota D.C. - Outlook

RESPUESTA PRELIMINAR TUTELA 2020-155 Eliana Herrera

Derlly Lizeth Galan Gomez <dgalang@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Jue 16/04/2020 3:31 PM
Para: Juzgado 04 Laboral - Bogota - Bogota D.C. <jlato04@cendoj.ramajudicial.gov.co>

[I]J 1 archivos adjuntos (466 KB)

respuesta derecho de peticién.pdf;

Bogota D. C., 16 de abril de 2020

Doctora
Julieth Liliana Alarcén Ravelo
Juzgado Cuarto (04) Laboral del Circuito

Bogota, D.C.

Referencia: Tutela 2020-0115

Asunto: Informe Accion de Tutela

Accionante: Eliana Betzabeth Herrera Pefia

Accionado: Direccion Ejecutiva Seccional de Administraciéon Judicial de Bogota, Cundinamarca

y Leticia — Archivo Central
Respetada Doctora Julieth Liliana:

Esta Direccién Ejecutiva Seccional reconoce la importancia y trascendencia de los derechos
fundamentales citados en la presente accion, los cuales son amparados por normas constitucionales y de
orden legal, en consecuencia, se requirid al area de Talento Humano a fin de verificar el estado de la
solicitud elevada por la accionante, asi las cosas dicha dependencia procede a dar contestacién a la Sra.
Herrera Pefia, el dia (15) de abril del afio en curso, en los siguientes términos:

Respetada doctora Eliana, aendiendo su solicitud del 12 de rarzo de 2020 me permita informar que no es posible dar tramite
al avance de cesantias para educacion Mediay Basica basado en la Sguisnte norma.
decreto 1072 de2015y 1562 de2019:

El empleador no podra hacer pagos parcides de cesantias parafines educatios haciendo el pago directamente ala entidad educativa v exigiendo
los requistos conternplados en el Articulo 62 del Decreto 2795 de 1991, que dispone

"El trabsiador que solicite &l pago parcid del awxilio de cesartia paralosfines previstos en el literal ¢ del articulo 2.1.3.2.21 dd Estatuto
Organico del Sisterna Financiero, es decir, para financiar los pagos por concepto de matriculas del trabajador, s conyuge, compariera o
cormpafiern permanente ¥ s4s hijos en entidades de educacion superior reconocidas por el Estado (o entidades que impartan educacian
para el Trabajoy & Desarrollo Humana), deberd acreditar ante |a respectiva sociedad administradora los dguientes requisitos:

1. Mornbre v MIT de |2 entidad de educacian superior.

Con lo anteriormente expuesto, esta Seccional se basara esta proceder a dar contestacion al informe de
tutela, que se adelanta en su Despacho, solicito muy respetuosamente un tiempo prudencial para poder
allegar informe formal a la contestacion de la tutela de la referencia, debido a que esta en tramite la firma
digital por parte del Director Seccional.

Sin otro particular me suscribo,

Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial
Bogota - Cundinamarca - Leticia

https://outlook.office365.com/mail/deeplink?version=2020041301.15&popoutv2=1&leanbootstrap=1



Asuntos Laborales Liquidador 4 - Seccional Bogota

De: Asuntos Laborales Liquidador 4 - Seccional Bogota
Enviado el: miércoles, 15 de abril de 2020 11:03 a. m.

Para: ‘anitramaras@hotmail.com’

Asunto: Solicitud Retiro de Cesantias Rad 72063 Sigobius 20-19192

CESAMTIAS  Cesantias Ley 50
DECRETOS 1562 ... 1990 articulo...

Respetada doctora Eliana, atendiendo su solicitud del 12 de marzo de 2020 me permito informar que no es posible dar tramite
al avance de cesantias para educacion Media y Bésica basado en la siguiente norma.

decreto 1072 de 2015y 1562 de 2019:

El empleador no podrd hacer pagos parciales de cesantias para fines educativos, haciendo el pago directamente a la entidad educativa y exigiendo
los requisitos contemplados en el Articulo 62 del Decreto 2795 de 1991, que dispone:

"El trabajador que solicite el pago parcial del auxilio de cesantia, para los fines previstos en el literal c) del articulo 2.1.3.2.21 del Estatuto
Organico del Sistema Financiero, es decir, para financiar los pagos por concepto de matriculas del trabajador, su conyuge, compafera o
companfero permanente y sus hijos, en entidades de educacion superior reconocidas por el Estado (o entidades que impartan educacion
para el Trabajo y el Desarrollo Humano), deberd acreditar ante la respectiva sociedad administradora los siguientes requisitos:

1. Nombre y NIT de la entidad de educacién superior.

2. Copia de la resolucién o del acto administrativo mediante el cual el Ministerio de Educacion autorizé su funcionamiento.

3. Certificacién de la institucidon educativa en la que conste la admisidn del beneficiario, el drea especifica de estudio, el tiempo de duracidn, el
valor de la matricula y la forma de pago.



4. La calidad de beneficiario, esto es, la condicién de cdnyuge, compafiera o compaiiero permanente o de hijo del trabajador, mediante la
presentacidn de los registros civiles correspondientes o partidas eclesidsticas, segun el caso, asi como con declaraciones extra juicio en el evento
en que el beneficiario sea compafiero o companera permanente.

5. Valor de la matricula
Consejo Superior de la Judicatura

Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial
Bogota - Cundinamarca



23/4/2020 Correo: Juzgado 04 Laboral - Bogota - Bogota D.C. - Outlook

tutela 2020-155

Eliana Herrera <anitramaras@hotmail.com>
Mié 15/04/2020 11:53 AM
Para: Juzgado 04 Laboral - Bogota - Bogota D.C. <jlato04@cendoj.ramajudicial.gov.co>

[I]J 2 archivos adjuntos (5 MB)
CESANTIAS DECRETOS 1562 DEL 30 DE AGOSTO DE 2019.pdf; Cesantias Ley 50 1990 articulo 99.pdf;

Buenos dias,

Adjunto respuesta emitida por la accionada dentro de la tutela de la referencia el dia de hoy, quedando
superada la situacion que motivo la accidn constitucional.

Cordialmente

Eliana Herrera Pefia

De: Asuntos Laborales Liquidador 4 - Seccional Bogota <liquidador4@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Enviado: miércoles, 15 de abril de 2020 11:02 a. m.

Para: anitramaras@hotmail.com <anitramaras@hotmail.com>

Asunto: Solicitud Retiro de Cesantias Rad 72063 Sigobius 20-19192

Respetada doctora Eliana, atendiendo su solicitud del 12 de marzo de 2020 me permito informar que no
es posible dar tramite
al avance de cesantias para educacion Media y Basica basado en la siguiente norma.

decreto 1072 de 2015y 1562 de 2019:

El empleador no podra hacer pagos parciales de cesantias para fines educativos, haciendo el pago
directamente a la entidad educativa y exigiendo los requisitos contemplados en el Articulo 62 del
Decreto 2795 de 1991, que dispone:

"El trabajador que solicite el pago parcial del auxilio de cesantia, para los fines previstos en el literal c)
del articulo 2.1.3.2.21 del Estatuto

Organico del Sistema Financiero, es decir, para financiar los pagos por concepto de matriculas del
trabajador, su cényuge, compafiera o

compafero permanente y sus hijos, en entidades de educacién superior reconocidas por el Estado (o
entidades que impartan educacién

para el Trabajo y el Desarrollo Humano), debera acreditar ante la respectiva sociedad administradora
los siguientes requisitos:

1. Nombre y NIT de la entidad de educacion superior.

2. Copia de la resolucion o del acto administrativo mediante el cual el Ministerio de Educacién autorizé
su funcionamiento.

3. Certificacion de la institucidn educativa en la que conste la admisidn del beneficiario, el area
especifica de estudio, el tiempo de duracion, el valor de la matricula y la forma de pago.

4. La calidad de beneficiario, esto es, la condiciéon de conyuge, compafiera o compaiero permanente o
de hijo del trabajador, mediante la presentacidn de los registros civiles correspondientes o partidas
eclesiasticas, segun el caso, asi como con declaraciones extra juicio en el evento en que el beneficiario
sea compafiero o compafera permanente.

5. Valor de la matricula
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Por el cual se adicionan tres paragrafos al articulo 2.2.1.3.3. y se adicionan los
articulos 2.2.1.3.15. a 2.2.1.3.26. al Decreto 1072 de 2015, referentes al retiro de
cesantias.

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA

En uso de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas por el
numeral 11 del articulo 189 de la Constitucion Politica de Colombia: en desarrollo de
los numerales 4° y 6° del articulo 69 y los articulos 255 y 256 del Cdédigo Sustantivo
del Trabajo; del articulo 166 del Estatuto Organico del Sistema Financiero; del articulo
102 de la Ley. 50 de 1990 y la Ley 1809 de 2016; del articulo 3° de la Ley 1071 de
2006 vy,

CONSIDERANDO

Que el numeral 2° del articulo 102 de la Ley 50 de 1990 “Por la cual se introducen
reformas al Codigo Sustantivo del Trabajo y se dictan otras disposiciones”y el literal
b) del numeral 1° del articulo 166 del Decreto 663 de 1993 “Por medio del cual se
actualiza el Estatuto Organico del Sistema Financiero y se modifica su titulacién y
numeracion” establecen que el trabajador afiliado a un Fondo de Cesantias podra
retirar las sumas abonadas en su cuenta “en los eventos en que la legislacion vigente
autoriza la liquidacion y pago de cesantia durante la vigencia del contrato de
trabajo.(...).”

Que el articulo 256 del Cédigo Sustantivo del Trabajo se refiere a la financiacion de
vivienda con recursos del auxilio de cesantias, haciéndose necesario adicionar tres
paragrafos al articulo 2.2.1.3.3 del Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo,
con el objetivo de reglamentar algunos aspectos que permitan garantizar la efectiva
utilizacion de dicho auxilio para tales fines.

Que los articulos 16, 17 y 36 del Decreto Ley 3118 de 1968 establecen el
procedimiento para el retiro de cesantias para la compra y adquisicion de vivienda,
construccion, reparacion y ampliacion de la misma vy liberacion de gravamenes del
inmueble por parte de los afiliados al Fondo Nacional del Ahorro.

Que el numeral 1° del articulo 102 de la Ley 50 de 1990 y el literal a) del numeral 1°
del articulo 166 del Decreto 663 de 1993 establece la posibilidad de retiro de sumas
abonadas en una cuenta de un Fondo de Cesantias por causa de terminacién del
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Contiﬁuacién del Decreto “Por el cual se adicionan tres paragrafos al artlculo 2.2.1.3.3. y se adicionan
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contrato de trabajo, lo cual hace necesario establecer los documentos que se deben
aportar para acreditar dicha terminacion.

Que los articulos 37, 38 y 39 del Decreto Ley 3118 de 1968 establecen la forma como
el empleado publico o trabajador oficial afiliado al Fondo Nacional del Ahorro, podra
solicitar la entrega de cesantias en caso del retiro de servicio.

Que el numeral 2° del articulo 166 del Decreto 663 de 1993 y, para el caso del Fondo
Nacional del Ahorro, el articulo 44 del Decreto Ley 3118 de 1968, disponen que, en
caso de muerte del trabajador, la entrega de los dineros procedentes del auxilio de
cesantia se realizara conforme al procedimiento establecido en el articulo 212 del
Cadigo Sustantivo del Trabajo. Para esos efectos se hace necesario establecer un
plazo maximo para su cumplimiento. :

Que los numerales 4° y 6° del articulo 69 del Codigo Sustantivo del Trabajo establecen
la posibilidad de que trabajador y empleador pacten el pago definitivo de sus cesantias
cuando se produzca una sustitucion del empleador, por lo que se hace necesario
sefalar las actuaciones a seguir en esos casos, definiendo los requisitos para su
reclamacion y el término dentro del cual debe hacerse el pago.

Que segun lo dispuesto en el articulo 255 del Cddigo Sustantivo del Trabajo, el
trabajador tiene derecho a que se le liquide y pague parcial y definitivamente el auxilio
de cesantias cuando entre a prestar el servicio militar por llamamiento ordinario o por
convocatoria de reservas, por lo que se hace necesario fijar un plazo para que el
responsable del pago de las cesantias al trabajador lo efectue.

Que de acuerdo con lo dispuesto en el literal ¢) del numeral 1 del articulo 166 del
Decreto 663 de 1993 y en el numeral 3° del articulo 102 de la Ley 50 de 1990, los
recursos de las cesantias se podran destinar para financiar pagos por concepto de
matriculas del trabajador, su conyuge, compaiera o comparfiero permanente y sus
hijos, en entidades de educacién superior reconocidas por el Estado.

Que el articulo 1° de la Ley 1809 de 2016 adicioné un paragrafo al referido articulo
102 de laLey 50 de 1990, el cual contemplé la posibilidad de retiro parcial de cesantias
para educacién, autorizando realizar pagos anticipados para educacion superior de
los hijos o dependientes de los afiliados a través de las figuras de ahorro programado
y seguro educativo.

Que segun el articulo 2° de la Ley 1809 de 2016, los fondos de cesantias debidamente
constituidos y reconocidos estan habilitados para facilitar, promover, ofertar,
desarrollar, negociar e informar sobre productos de seguro en el ambito educativo, asi
como programas de ahorro continuado para el pago anticipado de la educacion
superior de los hijos y dependientes de sus afiliados.

Que en virtud de la expedicion de la Ley 1809 de 2016, se hace necesario precisar la
forma de efectuar los retiros parciales para educacion superior mediante las figuras
alll establecidas, asi como la manera de hacer los pagos por concepto de matriculas
a través de créditos educativos.
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Continuacion del Decreto “Por el cual se adicionan tres parédgrafos al articulo 2.2.1.3.3. y se adicionan
los artfculos 2.2.1.3.15. a 2.2.1.3.26. al Decreto 1072 de 2015, referentes al retiro de cesantfas”

Que el articulo 4° de la Ley 1064 de 2006, dispone que procede el retiro parcial de
cesantias para el pago de matriculas en instituciones y programas técnicos
conducentes a certificados de aptitud ocupacional, debidamente acreditados, que
impartan educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano del empleado, trabajador,
su conyuge, compafiera o compariero permanente o sus descendientes, conforme a
los procedimientos establecidos en la ley.

Que a la vez, la Ley 1071 de 2006 establece que los miembros de las Corporaciones
Publicas, empleados y trabajadores del Estado y de sus entidades descentralizadas
territorialmente y por . servicios, asi como los miembros de la fuerza publica, los
particulares que ejerzan funciones publicas en forma permanente o transitoria, los
funcionarios y trabajadores del Banco de la Republica y trabajadores particulares
afiliados al Fondo Nacional del Ahorro podran solicitar el retiro de sus cesantias “(...)
para adelantar estudios ya sea del empleado, su coényuge o comparfero(a)
permanente, o sus hijjos”, razén por la cual es necesario reglamentar el retiro
anticipado para el pago de educacion superior a través de las figuras de ahorro
programado o seguro educativo, segun su preferencia y capacidad.

Que la Ley 226 de 1995 aplicable a los procesos de enajenacion, total o parcial a favor
de particulares, de acciones o bonos obligatoriamente convertibles en acciones, de
propiedad del Estado y, en general, de su participacion en el capital social de cualquier
empresa, establece en el numeral 4° de su articulo 11 que las personas naturales
podran utilizar las cesantlas que tengan acumuladas, con el objeto de adquirir
acciones en los términos de dicha Ley.

‘Que el numeral 3° del articulo 166 del Decreto 663 de 1993 establece que la
permanencia de un trabajador en un Fondo de Cesantias sera voluntaria y en
consecuencia, todo afiliado puede transferir el valor de sus unidades a otro fondo,
previo aviso a aquel en el cual se encuentre afiliado y a su empleador, en la forma y
plazo que determine el reglamento y, por su parte, el inciso 4° del articulo 5 y el
articulo 8 de la Ley 432 de 1998 establecen que los afiliados al Fondo Nacional del
Ahorro sélo podran trasladarse a una Sociedad Administradora de Fondos de
Cesantias transcurridos tres (3) aios desde la afiliacion, siempre que no tengan
obligacion hipotecaria vigente con el Fondo. Por lo tanto, se hace necesario establecer
un plazo para que el administrador de cesantias de destino, realice el traslado de los
recursos y el correspondiente aviso al afiliado y al empleador.

Que de conformidad con lo anterior, se hace necesario incluir en el Decreto 1072 de
2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo, la reglamentacion
correspondiente al retiro de cesantlas para financiacion de vivienda, por terminacion
del contrato de trabajo, por sustitucion del empleador, por llamamiento a filas, para
educacion, para compra de acciones de propiedad del Estado y al traslado de
cesantias entre administradoras de fondos de cesantias o entre éstas y el Fondo

Nacional del Ahorro.

Que en cumplimiento del articulo 8 de la Ley 1437 de 2011 y de lo d.ispuesto por el
Decreto Unico 1081 de 2015, modificado por el Decreto 270 de 2017, el proyecto de
decreto fue publicado en la pagina web del Ministerio del Trabajo.
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Continuacién del Decreto “Por el cual se adicionan tres paragrafos al artfculo 2.2.1.3.3. y se adicionan
los articulos 2.2.1.3.15. a 2.2.1.3.26. al Decreto 1072 de 2015, referentes al retiro de cesantfas”

En merito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo 1. Adicién al articulo 2.2.1.3.3. del Decreto 1072 de 2015. Adicionense tres
paragrafos al articulo 2.2.1.3.3 del Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo,
en los siguientes términos: :

“Paragrafo 1. El empleador debera constatar el cumplimiento de lo
establecido en el presente articulo y en el articulo 2.2.1.3.2. de este Decreto
para que el trabajador presente la solicitud de retiro parcial ante su
respectivo Fondo de Cesantlas, sin perjuicio de la verificacidbn que éste
pueda realizar.

Paragrafo 2. El Fondo de Cesantias o el empleador, segun corresponda,
debera realizar el pago dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la
fecha en la cual el trabajador haya presentado la solicitud con el
cumplimiento de todos los requisitos sefialados por las normas vigentes
para el retiro de las cesantias.

Paragrafo 3. Cuando se trate de retiros para financiacion de vivienda por
parte de los afiliados al Fondo Nacional del Ahorro, se seguira el
procedimiento establecido en los articulos 4° y siguientes de la Ley 1071
de 2006.”

Articulo 2. Adicion de los articulos 2.2.1.3.15. a 2.2.1.3.26. al Decreto 1072 de
2015. Adicionense los articulos 2.2.1.3.15 a 2.2.1.3.26. al Capitulo 3 del Titulo 1 de la
Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector
Trabajo, en los siguientes términos:

“Articulo 2.2.1.3.15. Retiro de cesantias por terminacién del contrato
de trabajo. Cuando la terminacion del contrato de trabajo ocurra por
cualquiera de las causas previstas en el Codigo Sustantivo del Trabajo,
distintas a la de la muerte del trabajador, para el retiro de las sumas
abonadas a su cuenta en un Fondo de Cesantias, bastara la solicitud del
afiliado, acompanada de prueba al menos sumaria sobre la terminacién del
contrato.

El Fondo correspondiente deberé realizar el pago dentro de los cinco (5)
dias habiles siguientes a la fecha en la cual el afiliado haya acreditado el
cumplimiento de todos los requisitos sefialados por las normas vigentes
para el retiro de las cesantias.

Paragrafo. En el caso de los empleados publicos o trabajadores oficiales
afiliados al Fondo Nacional del Ahorro, se debera dar aplicacion a lo
establecido en los articulos 37, 38 y 39 del Decreto Ley 3118 de 1968.

Articulo 2.2.1.3.16. Entrega de cesantias por muerte del trabajador.
Terminado el contrato de trabajo por muerte del trabajador, el responsable
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del pago de las cesantias entregara las sumas correspondientes con
sujecion a lo previsto en los articulos 212 y concordantes del Cédigo
Sustantivo del Trabajo.

El respectivo pago se debera realizar dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a la fecha en la cual se haya acreditado el cumplimiento de todos
los requisitos sefalados por las normas vigentes para el retiro de las
cesantias.

Articulo 2.2.1.3.17. Retiro en caso de sustituciéon de empleadores. En
caso de sustitucion del empleador, el trabajador podra retirar el auxilio de
cesantla causado hasta la fecha de la sustitucién, de acuerdo con lo
establecido en los numerales 4° y 6° del articulo 69 del Codigo Sustantivo
del Trabajo. Para tal efecto, el trabajador debera presentar la solicitud
correspondiente ante el Fondo de Cesantias al cual esté afiliado o, al Fondo
Nacional del Ahorro, acompafiado del acuerdo suscrito entre el trabajador
y el antiguo o el nuevo empleador, segin el caso. En el caso de las
cesantias causadas en poder del empleador, estas deberan ser pagadas al
trabajador en los términos del acuerdo.

El responsable del pago debera realizarlo dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes a la fecha en la cual se haya acreditado el cumplimiento
de todos los requisitos sefialados por las normas vigentes para el retiro de
las cesantias.

Articulo 2.2.1.3.18. Retiro en caso de prestar servicio militar. En caso
de llamamiento ordinario o convocatoria de reservas para prestar el servicio
militar, el trabajador podra retirar el auxilio de cesantia causado hasta la
fecha de la suspension del contrato, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 255 del Cédigo Sustantivo del Trabajo. Para tal efecto, el trabajador
debera presentar la solicitud correspondiente ante el responsable del pago
del auxilio de cesantias presentando prueba sumaria de su llamamiento
ordinario o convocatoria de reservas para prestar el servicio militar.

El responsable del pago debera realizarlo dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes a la fecha en la cual se haya acreditado el cumplimiento
de todos los requisitos sefalados por las normas vigentes para el retiro de
las cesantlas.

Articulo 2.2.1.3.19. Retiro parcial para estudio. El trabajador que solicite

el pago parcial del auxilio de cesantia para los fines previstos en el literal c)

del numeral 1° del articulo 166 del Estatuto Organico del Sistema

Financiero, en el numeral 3° del articulo 102 de la Ley 50 de 1990, en el

articulo 4° de la Ley 1064 de 2006 y en el numeral 2° del articulo 3° de la

Ley 1071 de 2006, debera acreditar los siguientes requisitos ante el
- respectivo fondo de cesantias al cual esté afiliado:

1. Copia del recibo de matricula en el que se indique el valor de la misma,
asi como el nombre y nimero de identificacion tributaria - NIT de la
institucion educativa.
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2. Copia de la licencia de funcionamiento o acto de reconocimiento, segun
sea el caso, de la institucion educativa expedido por el competente, asi
como la autorizacién y nombre del programa a cursar.

3. La calidad de beneficiario, esto es: la condicion de conyuge, compaiiera
o compaiero permanente o de hijo del trabajador, mediante la
presentacion de los registros civiles correspondientes o declaraciones
extrajuicio en el evento en que el beneficiario sea compaiiero o
compafiera permanente, donde se especifique que el tiempo de
convivencia ha sido igual o superior a dos (2) afos.

4. En el caso de retiro para el pago de créditos educativos, aportar
certificado de crédito otorgado y estado de cuenta, en la que se refieje
el nombre del deudor, saldo de la deuda o el valor a pagar y se acredite
la realizacion del pago a la institucion educativa.

Paragrafo 1. El retiro de las cesantias se podra realizar para el pago de
créditos destinados a la educacion superior y programas técnicos
conducentes a certificados de aptitud ocupacional, debidamente
acreditados, que impartan educacion para el Trabajo y el Desarrollo
Humano. En todo caso, el pago se efectuara directamente a la entidad que
otorgo el crédito para fines educativos.

Paragrafo 2. El Fondo de Cesantias debera realizar el pago dentro de los
cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha en la cual el afiliado haya
acreditado el cumplimiento de todos los requisitos sefialados por las
normas vigentes para el retiro de las cesantias.

Paragrafo 3. Cuando se trate de solicitudes presentadas ante el Fondo
Nacional del Ahorro, se dara cumplimiento a los términos fijados en los
articulos 4° y siguientes de la Ley 1071 de 2006.

Articulo 2.2.1.3.20. Incumplimiento del término para el pago de las
cesantias. En caso de incumplimiento del término para el desembolso por
parte del empleador, del Fondo de Cesantias o del Fondo Nacional del
Ahorro, el ejercicio de la inspeccion, vigilancia y control se adelantara en
los términos sefialados en la ley, sin perjuicio de las funciones que
oficiosamente deban realizar las autoridades competentes.

Articulo 2.2.1.3.21. Retiro parcial para ahorro programado o seguro
educativo. El trabajador afiliado a un Fondo de Cesantias también podra
retirar las sumas abonadas por concepto de cesantias para destinarlas
anticipadamente al pago de educacion superior de sus hijos o
dependientes, en los términos establecidos en los articulos 1°y 2° de la Ley
1809 de 2016, a través de las figuras de ahorro programado o seguro
educativo, segun su preferencia y capacidad.

Los Fondos de Cesantias, debidamente constituidos y reconocidos,
estaran habilitados para facilitar, promover, ofertar, desarrollar, negociar e
informar dentro del marco de su objeto social, productos de seguro en el
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ambito educativo, asi como programas de ahorro programado para el pago
anticipado de la educacién superior de los hijos o dependientes del afiliado,
para los fines establecidos en el presente articulo.

Las figuras de ahorro programado o seguro educativo seran disefadas y
estructuradas por entidades legalmente constituidas en Colombia que
tengan autorizado los productos antes descritos.

Articulo 2.2.1.3.22. Requisitos para retiro parcial para ahorro
programado o seguro educativo. Para el pago parcial con destino a las
entidades que ofrezcan el producto de ahorro programado o el seguro
educativo se debera acreditar ante la respectiva Sociedad Administradora
de Fondo de Cesantias los siguientes requisitos:

1. Certificado de existencia y representacién de la entidad con la que
contraté el ahorro programado o el seguro educativo.

2. Copia del contrato suscrito y/o péliza de seguro suscrito con la entidad.

3. Copia de la factura y/o cuenta de cobro o cualquier documento que
haga sus veces con destino a la entidad con la cual contraté el ahorro
programado o seguro educativo para educacion superior segun
corresponda.

4. L.os registros civiles correspondientes o las declaraciones extrajuicio,
segun corresponda.

5. Certificado expedido por la autoridad competente que determine los
factores fisicos o psicolégicos que originan la situacion de
dependencia, cuando sea el caso.

Articulo 2.2.1.3.23. Retiro parcial de cesantias en el Fondo Nacional
del Ahorro para ahorro programado o seguro educativo. El afiliado al
Fondo Nacional del Ahorro por concepto de cesantias podra retirar
anticipadamente las sumas abonadas por concepto de cesantias para
destinarlas al pago de educacion superior propia, de su coényuge,
compafiero permanente o de sus hijos, a través de la figura de ahorro
programado o seguro educativo, segln su preferencia y capacidad, previo
cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2.2.1.3.22 del
presente Decreto, sin perjuicio de los gravamenes o limitaciones que
existan en normas especiales sobre la disponibilidad de esos recursos.

Articulo 2.2.1.3.24. Retiro para acciones. |.as personas naturales podran
retirar sus cesantlas acumuladas con el objeto de adquirir acciones de
propiedad del Estado, en los términos y condiciones establecidas en la Ley
226 de 1995. El Fondo de Cesantias o el Fondo Nacional del Ahorro segan
sea el caso, debera liguidar y entregar los recursos de cesantias en las
condiciones establecidas en el programa de enajenacion respectivo, dentro
de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha en la cual se haya
presentado debidamente la solicitud.
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Articulo 2.2,1.3.25. Tératlno de fraslado. Todo afllado que desee

efectuar un. baglado de recurses de cesantias enfre Socledades

Admintstradoras de Fotidos de-Cesantins ¢ entre astas y el Fondo Naclonal

del Ahomo, deberd presentar la selleitud ante b entidad a la cual se

efactuanh el traslade, adjuritando soplede g gomunicasitn recibida per el
- administrador de casantias actual y por el empleador, en Ia cual se les
- Informa la decisitn de trasiado. |

Digha entidad coritard con un término méximo de quince (15) dias hébiles

@ partlr def recibo-de la sallcttud con la documentacién sefialada en el Inclso

.anterior, pard ateriderel requerimiento. e Informar la daelsién al afillado y al
empleador, atravésdelos canales de comunicacion quetengadisponibles. -

| - Paragrafo. Lo ariteriar sin perjlilsio de lo previsto en el inlss 4 del articulo
.~ Byelincisp 3.del articulo 8 de la Ley 432 de 7098.

Articulo 2.2,1.3.:26. Virtuslizaclon da tramites: Los tiamites referidos en
ol gresgmef Qaplmlm 88 pudran adelantara través te los canales virtuales
ha Hltgdos- bor ¢l Fondo de Cesantlas 6 el Fondn Naclonal del Ahorro.”

! A_rtfm‘_:lé 3 quapglm El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacién,
| adiciona tres parégrafos &l artioulo 2.2.1,3.3, y adiclona los articulos 2.2.1.3.15. a
| f.rz.;é}séza. al Decreto 1072 de 2018, Deoreto Unico Reglamentario del Sector

PUBLIQUESE Y COMPLASE

Dado en Bogots, .C, a los
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Continuacion del Decreto “Por el cual se adicionan tres paragrafos al articulo 2.2.1.3.3. y se adicionan
los artlculos 2.2.1.3.15. a 2.2.1.3.286. al Decreto 1072 de 2015, referentes al retiro de cesantlas”

LA MINISTRA DEL TRABAJO, @

0 AGO 2019

ALICIA VICTORIA ARANGO OLMOS

LA MINISTRA DE EDUCACION NACIONAL,

MARIA VicTERIA Yo

EL MINISTRO DE VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO,

/(N TYBALT MALAGON GONZALEZ



http:2.2.1.3.26
http:2.2.1.3.15

30/12/2019 Superintendencia Financiera de Colombia

Lunes, 30 De Diciembre De 2015
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El emprendimiento Minhaciend

es de todos

Doctrinas y Conceptos Financieros 2004

Cesantias / Fondos de Cesantia

Concepto No. 2004009164-2. Septiembre 8 de 2004.

Sintesis: Régimen del auxilio de cesantia, prescripcion de la exigibilidad de la prestacién. Caracteristicas del
régimen especial de cesantia, consignacion en fondos de cesantia, retiros y sanciones por incumplimiento
en el deber de consignar en el término legal.

[§ 020] «(...) solicita el pronunciamiento de esta Superintendencia frente al siguiente interrogante:

"; Las cesantias prescriben a lo largo del tiempo como lo hacen las primas, vacaciones y otras prestaciones
sociales?"

Sobre el particular resultan pertinentes los siguientes comentarios:
1. Entorno normativo
a) Articulo 249 del Codigo Sustantivo del Trabajo

"Todo patrono esta obligado a pagar a sus trabajadores, y a las demas personas que se indican en este
capitulo, al terminar el contrato de trabajo, como auxilio de cesantia, un mes de salario por cada afno de
servicios, y proporcionalmente por fracciones de ano" (resaltado fuera de texto).

b) Articulo 98 de la Ley 50 de 1990
"El auxilio de cesantia estara sometido a los siguientes regimenes:

1° El régimen tradicional del Cédigo Sustantivo del Trabajo, contenido en el Capitulo VII, Titulo VIII, parte
primera y demas disposiciones que lo modifiquen o adicionen, el cual continuara rigiendo los contratos de
trabajo celebrados con anterioridad a la vigencia de esta ley.

2° El régimen especial que por esta ley se crea, que se aplicara obligatoriamente a los contratos de trabajo
celebrados a partir de su vigencia.

PARAGRAFO. Los trabajadores vinculados mediante contrato de trabajo celebrados con anterioridad a la
vigencia de esta ley, podran acogerse al régimen especial sefalado en el numeral segundo del presente
articulo, para lo cual es suficiente la comunicacién escrita, en la cual sefiale la fecha a partir de la cual se
acoge" (Resaltado fuera de texto).

c) Articulo 99 de la Ley 50 de 1990
"(...) El nuevo régimen especial del auxilio de cesantia, tendrd las siguientes caracteristicas:

12 El 31 de diciembre de cada afio se hara la liquidacién definitiva de cesantia, por la anualidad o por la
fraccion correspondiente, sin perjuicio de la que deba efectuarse en fecha diferente por la terminacion del
contrato de trabajo (...)

3?2 El valor liquidado por concepto de cesantia se consignara antes del 15 de febrero del afo siguiente, en
cuenta individual a nombre del trabajador en el fondo de cesantia que el mismo elija. El empleador que
incumpla el plazo sefialado debera pagar un dia de salario por cada dia de retardo.

42 Sj al término de la relacion laboral existieron saldos de cesantia a favor del trabajador que no hayan sido
entregados al Fondo, el empleador se los pagara directamente con los intereses legales respectivos (...).

72 Todos los aspectos que no se modifiquen especificamente por esta ley, continuaran regulados por las
normas vigentes del régimen tradicional relativas al auxilio de cesantia (...)" (resaltado fuera del texto).
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d) Articulo 164 del Estatuto Organico del Sistema Financiero
"1° RELACION DE LOS FONDOS DE CESANTIA CON SUS AFILIADOS.

1. Afiliacion. Todo trabajador particular vinculado mediante contrato de trabajo celebrado a partir del 1° de
enero de 1991 debera afiliarse a un fondo de cesantia, administrado por una sociedad debidamente
autorizada por la Superintendencia Bancaria.

En ningun caso el trabajador podra afiliarse a mas de un fondo de cesantia, por cada contrato de trabajo y
con un mismo empleador.

PARAGRAFO. Los trabajadores vinculados mediante contrato de trabajo, celebrado con anterioridad a la
vigencia de la Ley 50 de 1990 podran acogerse al régimen especial antes sefialado; para el efecto bastara
la comunicacion escrita en la que se sefalara la fecha a partir de la cual se acogen a dicho régimen".

e) Articulo 488 del Codigo Sustantivo del Trabajo

"Regla General. Las acciones correspondientes a los derechos regulados en este Cdodigo prescriben en tres
(3) afios, que se cuentan desde que la respectiva obligacién se haya hecho exigible (...)" (resaltado fuera
del texto).

2. La consulta
Con fundamento en las normas descritas procedo a resolver su inquietud:

a) El auxilio de cesantia es una prestacion a cargo de los empleadores, a la que tienen derecho los
trabajadores al culminar la relacion laboral por los servicios personales prestados en determinado periodo
de tiempo, prestacion a la que por regla general le aplica el término de prescripcion sefalada en el articulo
488 del Cddigo Sustantivo del Trabajo, es decir tres (3) afios desde que la obligacion del empleador al pago
del citado se hace exigible.

b) Ahora bien, la Ley 50 de 1990, modificé el régimen de cesantia haciendo obligatoria la liquidacién y pago
anual de las mismas a través de los "fondos de cesantias”, régimen que resulta obligatorio para aquellos
contratos de trabajo celebrados a partir del 1° de enero de 1991 y optativo para trabajadores vinculados con
anterioridad a tal fecha.

c) Bajo este entendido, tratandose de trabajadores con contrato laboral celebrado con anterioridad a la
vigencia de la Ley 50 de 1990 que no optaron por la aplicacion del régimen establecido en la citada ley,
estos tendran derecho a reclamar sus cesantias dentro de los tres afios siguientes a la fecha en que se
causo la obligacion a cargo del empleador de cancelar el correspondiente auxilio de cesantia, es decir a la
finalizacién del vinculo laboral.

d) Respecto de las cesantias sometidas a lo sefialado en la Ley 50 de 1990, se considera que una vez
consignadas en la cuenta de cada trabajador el empleador ha cumplido con su obligaciéon y el valor
consignado podra permanecer en la cuenta hasta que su titular decida retirarlas, sin que deba someterse,
para su retiro, a un término especifico.

e) De igual manera es del caso aclarar que en el evento en que el empleador incumpla el deber de
consignar las cesantias en el término que senala el articulo 99 de la Ley 50 de 1990 (antes del 15 de febrero
de cada afio), procede el pago de una sancion equivalente a un dia de salario por cada dia de retardo en
hacer la consignacion sin que sea este el evento a partir del cual deba empezarse a contar el término de
prescripcion al que alude el articulo 488 antes trascrito por las razones que se exponen a continuacion:

+ Tal como lo ha sefialado la jurisprudencia’, "el hecho de que la Ley 50 de 1990 haya autorizado su
cancelacion anual definitiva durante la vigencia del contrato, no desnaturaliza su unidad, pues se trata de
pagos parciales de una misma prestacion”, es decir, la cesantia es una prestacion unica, a la que se tiene
derecho a partir de la finalizacion del vinculo laboral.

» Tal como lo sefala la Ley 50 de 1990 en el numeral 4 del articulo 99, cuando se termina la relacion laboral
y existen saldos de cesantia a favor del trabajador que no hayan sido entregados al Fondo, el empleador
debe pagarlos directamente con los intereses legales respectivos.

 Asi las cosas, el término de prescripcion para iniciar las acciones tendientes a obtener el cobro de estos
saldos o de aquellos valores que se causen por concepto de cesantias que no se entreguen al Fondo
respectivo, se contara a partir de la fecha en que se causo la obligacion, es decir desde la fecha de
terminacion de la relacién laboral.»
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1 Corte Suprema de Justicia, Sala de Casacion Laboral, Sentencia 13.467 de julio 11 de
2000, M. P. Carlos Isaac Nader.

1 El capitulo tercero de los acuerdos interbancarios contempla el procedimiento y las
reglas a seguir para el canje de titulos. Los articulos siguientes de dicho capitulo se
refieren al tema asi:

"Articulo 5° En el canje unicamente se aceptaran los documentos que admita el Banco
de la Republica en el reglamento de la Camara de Compensacion.

Articulo 6° EI banco que recibe y manda al canje un documento admitido segun el
articulo anterior, o que lo cobre directamente al banco librado, responde ante éste ultimo
de la autenticidad de la firma de quien lo presenta. El banco que paga un documento
canjeado solo responde por la autenticidad de la firma del librador y de que el
documento esté bien expedido. Para los efectos del articulo 665 del Coédigo de
Comercio, en los documentos llevados al canje se pondra un sello que contenga por lo
menos el nombre del banco y su numero de compensacion, la fecha y la palabra 'canje’.

"En los cheques no negociables por cualquier causa, salvo los fiscales respecto de los
cuales se aplicaran las disposiciones legales vigentes, se utilizara por el establecimiento
de crédito que recibe y manda al 'certificase consignacion de este cheque en cuenta del
primer beneficiario' o ‘para abono en cuenta’, segun el caso. El establecimiento de
crédito que imponga el sello se hara responsable, frente al banco librado, en el evento
de que el titulo sea pagado a persona diferente del tenedor legitimo”.

2 Superintendencia Bancaria, Concepto 199905734 3-1 del 24 de septiembre de 1999.

3 TRUJILLO CALLE, Bernardo. De los Titulos Valores, Tomo Il, Parte Especial. Tercera
Edicion. Grupo Editorial Leyer. Bogota, 2000, p. 229.

4 Contratos Bancarios: Su Significacion en América Latina. Quinta edicion. Bogota,
Legis S.A. 2002, p. 359.

5 Ahora bien, "si la obligacion fundamental del banco es pagar cheques, su nho pago
implica el incumplimiento de la misma y la responsabilidad correspondiente. Es decir, la
posicion del banco es particularmente dificil por cuanto tiene que pagar, si se abstiene
de hacerlo sin justificacion sera responsable y si paga mal, también. El principio general
es que el banco debe pagar los cheques que el titular libre a su cargo, salvo que exista
una causal justificativa que lo exonere de hacerlo o que tenga obligacion de no pagar
los cheques (...)". (RODRIGUEZ A. Sergio, op. cit., p. 374).

6 Sala Plena, Sentencia C-451, junio 12 de 2002, M.P. Manuel José Cepeda Espinosa.

1 Valver al Indice
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INFORME SECRETARIAL: Bogotd, D.C, 23 de abril de 2020, al Despacho
de la senora Juez la accidn de tutela para decisidn. Sirvase proveer.

La Secretaria,
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REPUBLICA DE COLOMBIA RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO CUARTO LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.
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Ref. Accién de Tutela N° 11001310500420200015500
Accionante: ELIANA BETZABETH HERRERA PENA
C.C. 1.032.413.141
Accionado: DIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION JUDICIAL -
SECCIONAL BOGOTA

Bogotd, D.C, 23 de abril de 2020

Estando dentro del término legal, procede el Despacho a resolver,
en primera instancia, la accidén de tutela interpuesta por la senora
ELIANA BETZABETH HERRERA PENA en contra de DIRECCION
EJECUTIVA DE ADMINISTRACION JUDICIAL - SECCIONAL BOGOTA por
la presunta vulneracion del derecho fundamental de peticidn, lo
que hizo consistir en los siguientes:

HECHOS

1. Que elevd peticidon el dia doce (12) de marzo de dos mil veinte
(2020) por correo electrénico ante la DIRECCION EJECUTIVA DE
ADMINISTRACION JUDICIAL - SECCIONAL BOGOTA, solicitando
retiro de cesantias por estudio con las correspondiente
documentacion.

2. Que a la fecha de presentacion de la tutela, la entidad
accionada no ha dado respuesta ni de forma ni de fondo a la



solicitud presentada, por lo que considera, han sido vulnerados
sus derechos fundamentales.

PRETENSION DE LA ACCION DE TUTELA

Pretende la accionante que se ordene a la DIRECCION EJECUTIVA
DE ADMINISTRACION JUDICIAL - SECCIONAL BOGOTA dar respuesta
de fondo a los derechos de peticion donde solicitd retiro de
cesantias por estudio.

ACTUACION DEL JUZGADO

Mediante auto de fecha 13 de abril de 2020 este Despacho admitid
la accidn de tutela presentada por la senora ELIANA BETZABETH
HERRERA PENA contra la DIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
JUDICIAL - SECCIONAL BOGOTA, se ordené dar trémite libradndose las
comunicaciones correspondientes para que dentro del término alli
establecido se pronunciaran sobre los hechos de la accién.

RESPUESTA DE LA ACCIONADA

Mediante correo electrénico, el dia 16 de abril de 2020, la entidad
accionada dio respuesta a la presente accidon manifestando en
sintesis que una vez revisados los argumentos que dieron origen a la
tutela, se requirid al drea de Talento Humano con el fin de verificar
el estado de la solicitud elevada por la accionante, asi las cosas
dicha dependencia procedié a dar contestacion via electréonica a
la senora Herrera Pena el 15 de abril del ano en curso, indicdndole
que no fue posible dar trdmite al avance de cesantias para
educacion Media y Bdsica basado en el decreto 1072 de 2015 y
1562 de 2019.

PRUEBAS APORTADAS POR LAS PARTES:

La accionante allegd como pruebas, copia de su documento de
identidad, la solicitud inicial de fecha 12 de marzo de 2020 junto con
las demds ratificaciones de correos electronicos enviados a la
accionada, documentos que acreditan la solicitud por estudio vy
posteriormente anexd la respuesta dada por la DIRECCION



EJECUTIVA en fecha 14 de abril de la misma anualidad, por su parte
la accionada aportdé como pruebas las que reposan en correo
electronico elevado a este despacho el dia 16 de abril de 2020.

CONSIDERACIONES

Una de las conquistas mds importantes en materia de garantia de
derechos, es sin duda alguna la creacién de la accién de tutela
contemplada en el Articulo 86 de la Constitucidon Nacional, segun el
cual toda persona podrd acudir a este mecanismo constitucional
para exigir la proteccién inmediata de los derechos fundamentales
cuando estos resulten amenazados o vulnerados por la accién u
omisidn de cualquier entidad publica o privada, en este Ultimo caso
en los precisos eventos senalados en la Constitucion o la Ley.

Del andlisis del articulo 86 de la Constitucién, se colige que la accidn
de tutela es un mecanismo subsidiario y residual, procediendo
Unicamente, se reitera, cuando los derechos fundamentales
“resulten vulnerados o amenazados por la accién o la omision de
cualquier autoridad publica”.

Asi las cosas, se revisardn los requisitos de procedibilidad de la
presente accion:

1. Legitimidad en la causa por activa y pasiva

En el caso sub examine, encuentra el Despacho que la presente
accién fue interpuesta por la senora ELIANA BETZABETH HERRERA
PENA, quien basd su peticidon en que actualmente desea utilizar los
valores pagados por concepto de cesantias para sufragar costos de
estudio en una institucién debidamente acreditada, luego entonces
se encuentra legitimada en la causa por activa para reclamar los
derechos presuntamente vulnerados.

Por su parte, la tutela fue dirigida contra la DIRECCION EJECUTIVA DE
ADMINISTRACION JUDICIAL - SECCIONAL BOGOTA, enfidad
legitimada por pasiva por ser la competente para dar respuesta a
la peticidon elevada por la accionante conforme lo establecido en
la Ley 1448 de 2011 y demds normas concordantes.



2. Inmediatez

Con relaciéon al principio de inmediatez como requisito de
procedibilidad del presente mecanismo, la Corte Constitucional ha
establecido que la accidn de tutela deberd interponerse dentro de
un término razonable luego de la accidén u omisidén que vulnerd o
amenaza con vulnerar un derecho fundamental; sobre el particular
la sentencia SU-961 de 1999 estimd que “la inexistencia de un
término de caducidad no puede significar que la accion de tutela
no deba interponerse dentro de un plazo razonable. La
razonabilidad de este plazo estd determinada por la finalidad misma
de la tutela, que debe ser ponderada en cada caso concreto”.! En
el mismo sentido la sentencia SU-391 de 2016 senald que “[n]o
existen reglas estrictas e inflexibles para la determinacién de la
razonabilidad del plazo, sino que es al juez de tutela a quien le
corresponde evaluar, a la luz de las circunstancias de cada caso
concreto, lo que constituye un término razonable”. Sentencia T171-
18.

Teniendo en cuenta lo anterior y del examen de las pruebas
allegadas por la accionante, se tiene que el derecho de peticiéon
fue presentado el 12 de marzo de 2020, término que el Despacho
encuentra razonable y se colige que en el caso que Nos ocupaq,
dicha accion cumple con el requisito de inmediatez.

3. Subsidiariedad

Los articulos 86 de la Constitucion Nacional y 6 del Decreto 2591 de
1991 senalan que, la accidon de tutela solo procede cuando el
afectado no disponga de otro medio de defensa judicial o cuando
se utilice como un mecanismo transitorio para evitar la ocurrencia
de un perjuicio imremediable; sin embargo la Corte Constitucional ha
establecido en reiterada jurisprudencia que “un medio judicial
Unicamente excluye la accion de tutela cuando sirve en efecto y
con suficiente aptitud a la salva-guarda del derecho fundamental
invocado”.2Asi mismo, en Sentencia T-052 del 24 de enero de 20083

! Corte Constitucional, sentencia SU-961 de 1999, M.P. Vladimiro Naranjo Mesa.
? Corte Constitucional, sentencias T-311 de 1996, M.P. José Gregorio Hernandez y SU-

772 de 2014, M.P. Jorge Ignacio Pretelt.
3 M.P. Rodrigo EscobarGil



dispuso lo siguiente:

“Dada la esencia de la accion de tutela, es este un mecanismo
judicial que opera de manera preferente y sumaria para la
proteccion de derechos fundamentales que se vean
amenazados o violados porla accidon u omisidon de las autoridades
puUblicas o de particulares. Esta accion cuenta con un cardcter
subsidiario y residual, de acuerdo con lo cual sélo se permite su
procedencia cuando el afectado no dispone de ofro medio de
defensa judicial o cuando existiendo se promueve como
mecanismo transitorio para evitar la ocurrencia de un perjuicio
imremediable.”

Asi las cosas, frente al principio de subsidiariedad como requisito de
procedibilidad de la accién constitucional, encuentra el Despacho
que la accionante no dispone de ofros mecanismos judiciales para
exigir la proteccién del derecho fundamental de peticion, asi las
cosas, en el caso objeto de examen se cumple con dicho requisito.

Una vez superados los requisitos de procedibilidad de la presente
acciéon, el despacho procede a andalizar si hay lugar a tutelar los
derechos fundamentales presuntamente vulnerados.

Teniendo en cuenta que el accionante pretende que se ordene a
la entidad accionada dar respuesta de fondo a la peticidn incoada
el dia 12 de marzo de 2020, donde solicitd de retiro de cesantias por
estudio; es preciso traer a colacién el Articulo 23 de la Constitucion
Nacional que con relacién al derecho fundamental de peticion
senala:

“ARTICULO 23. Toda persona tiene derecho a presentar
peticiones respetuosas a las autoridades por motivos de
interés general o particular y a obtener pronta resolucion. El
legislador podrd reglamentar su ejercicio ante organizaciones
privadas para garantizar los derechos fundamentales”.

Asi mismo, el articulo 31 del Cédigo Contencioso Administrativo
Decreto 01 de 1984 y el articulo 13 de la Ley 1437 de 2011, en



tratndose de preceptuar el deber de las autoridades de resolver
peficiones dispone:

“ARTICULO 13. Objeto y modalidades del derecho de peticion
ante autoridades. Toda persona tiene derecho de presentar
peticiones respetuosas a las autoridades, en los términos
senalados en este Cdodigo, por motivos de interés general o
particular, y a obtener pronta resolucion.

Toda actuacion que inicie cualquier persona ante las
autoridades implica el ejercicio del derecho de peticién
consagrado en el articulo 23 de la Constitucion Politica, sin que
sea necesario invocarlo. Mediante él, entre otfras actuaciones,
se podrd solicitar el reconocimiento de un derecho o que se
resuelva una situacion juridica, que se le preste un servicio,
pedir informacidn, consultar, examinar y requerir copias de
documentos, formular consultas, quejas, denuncias y reclamos
€ inferponer recursos.

El ejercicio del derecho de peticion es gratuito y puede
realizarse sin necesidad de representacion a través de
abogado.”

Ahora bien, conrespecto al deber de las enfidades de darrespuesta
dentro de los términos legales a las peticiones incoadas por
cualquier ciudadano, la Corte Constitucional establecid en la
sentencia T-450 de 2007, M.P. que:

“3.2.1 De acuerdo con el articulo 23 superior toda persona
fiene derecho a presentar peticiones respetuosas a las
autoridades por motivos de interés general o particular y a
obtener pronta resolucion. La norma superior precisa que el
Legislador podrd reglamentar su  ejercicio  ante
organizaciones privadas para garantizar los derechos
fundamentales+.

En relacion con el contenido y alcance de dicho derecho’ la
Corte ha explicado que: i) es un derecho fundamental
determinante para la efectividad de los mecanismos de la

+ En torno a los criterios que determinan la procedencia del derecho de peticion frente a particulares puede consultarse, entre otras, la. Sentencia SU-166 de 1999.
5 Acerca del alcance del derecho de peticion se pueden consultar, entre otras, las sentencias T-418 de 1992, T-575 de 1994 y T-228 de 1997, T-125 de 1995, T-
337/00, T-094/99.



democracia participativa. En este sentido ha precisado que
mediante él se garantizan otros derechos constitucionales,
como los derechos a la informacién, a la participacion
politica y a la libertad de expresions; ii) su contenido esencial
comprende los siguientes elementos: a) la posibilidad cierta
y efectiva de elevar, en términos respetuosos, solicitudes ante
las autoridades, sin que éstas se nieguen a recibirlas o se
abstengan de tramitarlas; b) la respuesta oportuna, es dectr,
dentro de los términos establecidos en el ordenamiento
juridico; c) la respuesta de fondo o contestacion material, lo
que supone que la autoridad entre en la materia propia de la
solicitud, sobre la base de su competencia, refiriéndose de
manera completa a todos los asuntos planteados (plena
correspondencia entre la peticidn y la respuesta), excluyendo
formulas evasivas o elusivas; y d) la pronta comunicacion de
lo decidido al peticionario, con independencia de que su
sentido sea positivo o negativo’"8

Teniendo en cuenta lo anterior, es posible establecer que, todas las
entidades estdn obligadas a dar respuesta a las peticiones dentro
de los términos legalmente establecidos; asi pues, se concluye que,
bajo ninguna circunstancia, las autoridades podrdn omitir dicho
deber legal so pena de incurrir en una violacién al derecho
fundamental de peticidn del solicitante.

Del estudio de los documentos allegados al plenario se pudo
establecer que, efectivamente el accionante presenté derecho de
peticion a la entidad accionada y que la misma cumplidé con dar
respuesta a la solicitud presentada por la actora, lo cual se puede
evidenciar en la documental allegada por la DIRECCION EJECUTIVA
el dia 16 de abril de 2020.

Asi mismo, se evidencia que dicha comunicacién le fue enviada a
la accionante por correo electrénico, como ella misma lo afirmd en
mensaje remitido a este despacho el dia 15 de abril de 2020 en el
que ademds anexd copia de la respuesta brindada por la

¢ Sentencia T-377 de 2000, M.P. Alejandro Martinez Caballero. En el mismo sentido ver la sentencia T-796/01 M.P. Jaime Araujo Renteria.
7 Sentencia T-94/ 99 M.P. José Gregorio Herndndez Galindo.
8 Sentencia C-510 de 2004 M.P. Alvaro Tafur Galvis.



accionada, manifestando que con la misma “quedé superada la
situaciéon que motivé la accién constitucional”.

En la respuesta brindada por la DIRECCION EJECUTIVA DE
ADMINISTRACION JUDICIAL - SECCIONAL BOGOTA del 16 de abril de
2020, respectivamente, le manifiesta a la sefora HERRERA PENA que
no es posible dar tramite al avance de cesantias para educacion
Media y Bdsica, basado en el decreto 1072 de 2015y 1562 de 2019
que establece que el empleador no podrd hacer pagos parciales
de cesantias para fines educativos, haciendo el pago directamente
a la enfidad educativa y exigiendo los requisitos contemplados en el
Articulo 6o del Decreto 2795 de 1991, que dispone:

“ El trabajador que solicite el pago parcial del auxilio de cesantia,

para los fines previstos en el literal c) del articulo 2.1.3.2.21 del
Estatuto Orgdnico del Sistema Financiero, es decir, para financiar los
pagos por concepto de matriculas del trabajador, su cényuge,
companera o companero permanente y sus hijos, en entidades de
educacion superior reconocidas por el Estado (o entidades que
impartan educacion”, deberd acreditar ante la respectiva sociedad
administradora una serie de requisitos”, los cuales son enumerados
posteriormente en la misma comunicacion.

Teniendo en cuenta lo anterior y como quiera que la accionada dio
respuesta de fondo al derecho de peticion elevado por la actora y
que la misma fue notificada por correo electronico, éste Juzgado no
tutelard el derecho solicitado por encontrar superado el hecho que
le dio origen a la presente accion de tutela.

Recuérdese que la protecciéon al derecho fundamental de peticion
consiste en obtener una respuesta de las entidades publicas o
privadas sin importar si es positiva o negativa siempre y cuando
resuelva de fondo dicha solicitud, pues lo que se garantiza es que el
ciudadano sepa cudl es la voluntad de la administracion o el
particular para poder acudir a la autoridad competente si fuere el
Caso.

Por lo expuesto el Juzgado Cuarto Laboral de Circuito de Bogotd del
Distrito Judicial de Bogotd, administrando justicia constitucional en
nombre de la Republica de Colombia y por mandato de la Ley.



RESUELVE

PRIMERO: DECLARAR QUE SE CONFIGURA UN HECHO SUPERADO en la
accién de tutela promovida por la senora ELIANA BETZABETH
HERRERA PENA frente a la accionada DIRECCION EJECUTIVA DE
ADMINISTRACION JUDICIAL - SECCIONAL BOGOTA vy en
consecuencia NEGAR la proteccidén invocada, por las razones
expuestas en la parte motiva de esta providencia.

SEGUNDO: NOTIFICAR ésta decision a las partes mediante correo
electréonico o por el medio mds expedito.

TERCERO: REMITIR el expediente a la Honorable Corte Constitucional
en caso de no ser impugnado el presente fallo para su eventual
revision. Una vez regrese el expediente a este Despacho, si la
presente accidn no es seleccionada para revision por dicha
corporacién, se ordena el archivo de la presente accidon sin
providencia que lo autorice.

CUARTO: Esta providencia podra ser impugnada dentro del término
legal a través del correo electrénico
jlato04@cendoj.ramajudicial.gov.co

NOTIFIQUESE y CUMPLASE.

La Juez,

l\lOnOI RQ
JULIETH LILIANA ALARCON RAVELO




23/4/2020 Correo: Juzgado 04 Laboral - Bogota - Bogota D.C. - Outlook

NOTIFICACION FALLO DE TUTELA N° 2020-155

Juzgado 04 Laboral - Bogota - Bogota D.C. <jlato04@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Jue 23/04/2020 10:15 AM

Para: anitramaras@hotmail.com <anitramaras@hotmail.com>; Direccion Seccional Administracion Judicial - Seccional Bogota
<desajbtanotif@cendoj.ramajudicial.gov.co>

[I]J 1 archivos adjuntos (245 KB)
2020-155 DIRECCION EJECUTIVA derecho de peticién hecho superado PDF.pdf;

Buen dia:

Atentamente le notifico EL FALLO de la Accion de Tutela No. 2020-0155, el cual cual se anexa en
archivo adjunto.

Ténganse por notificados.

NATALIA PEREZ PUYANA
Juzgado 4 Laboral del Circuito de Bogota D.C.

Secretaria

https://outlook.office365.com/mail/deeplink?version=2020041301.15&popoutv2=1&leanbootstrap=1

7



23/4/2020 Correo: Juzgado 04 Laboral - Bogota - Bogota D.C. - Outlook

Entregado: NOTIFICACION FALLO DE TUTELA N° 2020-155

postmaster@outlook.com <postmaster@outlook.com>
Jue 23/04/2020 10:16 AM

Para: anitramaras@hotmail.com <anitramaras@hotmail.com>

[ﬂJ 1 archivos adjuntos (46 KB)
NOTIFICACION FALLO DE TUTELA N° 2020-155;

El mensaje se entregé a los siguientes destinatarios:

anitramaras@hotmail.com (anitramaras@hotmail.com)

Asunto: NOTIFICACION FALLO DE TUTELA N° 2020-155

https://outlook.office365.com/mail/inbox/id/AAMKAGFMMWI5YzRjLWJIMZTAINDYwMy1ThNWJjLThhMDkxOTk3ZmVIMWBGAAAAAAANMszMY1vnTblin...  1/1


mailto:anitramaras@hotmail.com

23/4/2020 Correo: Juzgado 04 Laboral - Bogota - Bogota D.C. - Outlook

Entregado: NOTIFICACION FALLO DE TUTELA N° 2020-155

Microsoft Outlook
<MicrosoftExchange329e71ec88ae4615bbc36ab6ce41109e@etbcsj.onmicrosoft.com>
Jue 23/04/2020 10:16 AM

Para: Direccion Seccional Administracion Judicial - Seccional Bogota <desajbtanotif@cendoj.ramajudicial.gov.co>

[ﬂl 1 archivos adjuntos (271 KB)
NOTIFICACION FALLO DE TUTELA N° 2020-155;

El mensaje se entregod a los siguientes destinatarios:

Direccion Seccional Administracion Judicial - Seccional Bogota (desajbtanotif@cendoj.ramajudicial.gov.co),

Asunto: NOTIFICACION FALLO DE TUTELA N° 2020-155

https://outlook.office365.com/mail/deeplink?version=2020041301.15&popoutv2=1&leanbootstrap=1
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