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Sefior
JUEZ 19 CIVIL MUNICIPAL DE BOGOTA
Ciudad .

REF: Proceso de LIQUIDACION PATRIMONIAL DE JOSE CONCEPCION
PINEDA MUNOZ. CC. 19.382.445, Exp. 2022-161

FERNANDO ENRIQUE ARRIETA LORA, mayor de edad, domiciliado y residente
en Bogotd, identificado con la cédula de ciudadania nimero 19.499.248 de Bogota,
y tarjeta profesional de abogado No. 63604 expedida por el Consejo Superior de la
Judicatura, en mi calidad apoderado especial de COLFONDOS S.A. PENSIONES
Y CESANTIAS., sociedad con el Nit 900.336.004-7 respetuosamente me permito
exponer:

1. JOSE CONCEPCION PINEDA MUNOZ. solicité ser aceptado en proceso de
LIQUIDACION JUDICIAL

2.- Enterada de COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS ., que JOSE
CONCEPCION PINEDA MUNOZ, fue aceptado en tramite de LIQUIDACION
JUDICIAL. verificé en sus archivos la existencia de deuda por aportes de
pension a la sociedad que represento, por la suma de $ 1.772. 272.00 por
aportes obligatorios, junto con intereses de mora por valor de $ 7.428.800
conforme detalle anexo.

3. JOSE CONCEPCION PINEDA MUNOZ ha ignorado esta obligacion en el
tramite, por lo que acudimos a su despacho para acreditar en el proceso una deuda
a favor de seguridad social en pensiones a favor del fondo que represento.

PETICION
Con el debido respeto, solicito a su despacho se sirva Reconocer como crédito de
seguridad social en pensiones de PRIMERA CLASE, al fondo de pensiones que
represento por los aportes de pension de los afiliados que se describen en detalle
anexo.

DERECHO
Fundamento mi peticion en el Codigo General del proceso.

PRUEBAS
Liquidacion mediante la cual de COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS .,
determina el valor adeudado a 24-10-2022, por JOSE CONCEPCION PINEDA
MUNOZ.
Poder que me acredita para actuar y certificado de existencia y representacion legal.

NOTIFICACIONES

El despacho a su cargo conoce el lugar donde recibe las notificaciones JOSE
CONCEPCION PINEDA MUNOZ vy su LIQUIDADOR.



Recibiré notificaciones en la Secretaria de su Despacho o en la Calle 38 No 8-56
Oficina 203 Teléfonos 3230042 de Bogota.

Atentamente,

FERNANDO ENRIQUE ARRIETA LORA
C.C. 19.499.248 de Bogota
T.P. 63604 del C.S. de la J.


































































CERTIFICA QUE:
PINEDA MUOZ JOSE CONCEPCION
NIT: 19382445

DEBE A:
COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS
LA SUMA DE:
COTIZACIONES OBLIGATORIAS - C.O. $1.772.272
FONDO DE SOLIDARIDAD PENSIONAL #SP $0
TOTAL CAPITAL $1.772.272
C.0. INTERESES DE MORA C.O. (*) $ 7'428'%?8
INTERESES FSP (*)
TOTAL INTERESES $ 7.428.800
TOTAL DEUDA $9.201.072
DEUDA HASTA 2022-09-30
TIPO DE PROCESO LIQUIDACION JUDICIAL

POR CONCEPTO DE:

1. Cotizaciones a pensién obligatoria dejadas de cancelar de los afiliados, segun liquidacion

detallada que se anexa.

Aportes al Fondo de Solidaridad Pensional (FSP), segun liquidacion detallada que se anexa.

3. Intereses de mora causados desde la fecha en que incurri6 en mora hasta la fecha de corte,
segun liquidacién detallada que se anexa.

4. Intereses de mora sobre los aportes al Fondo de Solidaridad Pensional (FSP), segun liquidacion
detallada que se anexa.

N

Para mayor claridad y como complemento de esta certificacién se anexa liquidacion detallada en la
cual se discrimina por cada afiliado su numero de identificacién, los periodos que se encuentran en
mora y los aportes insolutos debidos por: PINEDA MUOZ JOSE CONCEPCION NIT: 19382445

Por autoliquidacién, COLFONDOS S.A se reserva el derecho de cobrar las deudas no cobradas
anteriores y/o posteriores a la fecha de expedicion este reporte.
La prese nte certificacion se expide el 22 de Noviembre del 2022

La siguiente certificacion junto con la liquidacién anexa presta mérito ejecutivo segin lo establece el
Articulo 24 de la ley 100 de 1993, Articulo 14 Literal H del Decreto reglamentario 656 y Articulo 5°
del Decreto 2633 de 1994

DIRECTORA COBRO JURIDICO COLFONDOS S.A
(*) La tasa de interés moratorio se liquida con base en lo establecido en la Ley y Resolucion No. 1537 del 28 de
Octubre del 2022.
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FUTURA- COLFONDOS Fecha 20221122

ESTADO CUENTA AUTOMATICO JURIDICO - DEUDAS PENDIENTES POR PAGO Hora 11:40:21
EMPRESA: ............. NIT 19382445 PINEDA MUOZ JOSE CONCEPCION

LIQUIDACION .............. 20221130 (INTERES SEGUN LEY 1066 JULIO 2006 Y/O CIRCULAR EXTERNA 000003 MARZO 2013 DE LA DIAN)

RANGO DE PERIODOS .......: 19940401 a 20220930

INCLUIR PLAN. OTRAS AFPS: S Si

TIPO DE PROCESO CONCURSAL: 05 Liquidacién Judicial

Tipo Numero id Nombres y apellidos Periodo Salario Cot. oblig.  Int. oblig. F.S.P. Int. F.S.P. Total interes  Total deuda Marcacion Administradora
C.C 52457890 VILLARRAGA PEREZ LAURA 200701 433.700 67.224 301.400 301.400 368.624
C.C 52457890 VILLARRAGA PEREZ LAURA 200702 433.700 67.224 300.300 300.300 367.524
C.C 52457890 VILLARRAGA PEREZ LAURA 200703 433.700 67.224 299.100 299.100 366.324
C.C 52457890 VILLARRAGA PEREZ LAURA 200704 433.700 67.224 297.700 297.700 364.924
C.C 52457890 VILLARRAGA PEREZ LAURA 200705 433.700 67.224 296.300 296.300 363.524
C.C 52457890 VILLARRAGA PEREZ LAURA 200706 433.700 67.224 294.900 294.900 362.124
C.C 52457890 VILLARRAGA PEREZ LAURA 200707 433.700 67.224 293.300 293.300 360.524
C.C 52457890 VILLARRAGA PEREZ LAURA 200708 433.700 67.224 291.700 291.700 358.924
C.C 52457890 VILLARRAGA PEREZ LAURA 200709 433.700 67.224 290.100 290.100 357.324
C.C 52457890 VILLARRAGA PEREZ LAURA 200710 433.700 67.224 288.300 288.300 355.524
C.C 52457890 VILLARRAGA PEREZ LAURA 200711 433.700 67.224 286.500 286.500 353.724
C.C 52457890 VILLARRAGA PEREZ LAURA 200712 433.700 67.224 284.700 284.700 351.924
C.C 52457890 VILLARRAGA PEREZ LAURA 200801 461.500 73.840 310.600 310.600 384.440
C.C 52457890 VILLARRAGA PEREZ LAURA 200802 461.500 73.840 308.700 308.700 382.540
C.C 52457890 VILLARRAGA PEREZ LAURA 200803 461.500 73.840 306.700 306.700 380.540
C.C 52457890 VILLARRAGA PEREZ LAURA 200804 461.500 73.840 304.700 304.700 378.540
C.C 52457890 VILLARRAGA PEREZ LAURA 200805 461.500 73.840 302.600 302.600 376.440
C.C 52457890 VILLARRAGA PEREZ LAURA 200806 461.500 73.840 300.600 300.600 374.440
C.C 52457890 VILLARRAGA PEREZ LAURA 200807 461.500 73.840 298.600 298.600 372.440
C.C 52457890 VILLARRAGA PEREZ LAURA 200808 461.500 73.840 296.600 296.600 370.440
C.C 52457890 VILLARRAGA PEREZ LAURA 200809 461.500 73.840 294.600 294.600 368.440
C.C 52457890 VILLARRAGA PEREZ LAURA 200810 461500 73.840 292.600 292.600 366.440
C.C 52457890 VILLARRAGA PEREZ LAURA 200811 461.500 73.840 290.700 290.700 364.540
C.C 52457890 VILLARRAGA PEREZ LAURA 200812 461.500 73.840 288.700 288.700 362.540
C.C 52457890 VILLARRAGA PEREZ LAURA 200901 496.900 79.504 308.800 308.800 388.304

[eNeolooooooooololoolololooololoNoloNeNe]
[eNeolooooooooooloolooloNoooloNoloNeNo]

TOTAL PARCIAL ............ 1.772.272 7.428.800 0 0 7.428.800 9.201.072
TOTAL DEUDAS ............. 1.772.272 7.428.800 0 0 7.428.800 9.201.072
NOTAS:

00001 PARA LA CANCELACION DE LAS DEUDAS DEBE DILIGENCIAR UNA PLANILLA POR CADA PERIODO RELACIONADO.

00002 LA DEUDA GENERADA POR PAGOS EFECTUADOS A OTRAS ADMINISTRADORAS INCLUIDO EL SEGURO SOCIAL, CONTINUARAN EN CABEZA DEL EMPLEADOR HASTA QUE EL APORTE CORRESPONDIENTE SEA TRASLADADO A COLFONDOS.

00003 SI LOS IBC (INGRESO BASE DE COTIZACION) REFLEJADOS EN EL PRESENTE REPORTE NO CORRESPONDEN, POR FAVOR INFORMAR MEDIANTE COMUNICADO ESCRITO, SELLADO Y FIRMADO, CON EL FIN DE REALIZAR LA ACTUALI
ZACION CORRESPONDIENTE Y GENERAR NUEVAMENTE EL ESTADO DE CUENTA.

00004 TENIENDO EN CUENTA QUE LOS PAGOS SE REALIZAN POR AUTO LIQUIDACION COLFONDOS SE RESERVA EL DERECHO DE COBRAR LAS DEUDAS NO COBRADAS ANTERIORES Y/O POSTERIORES A LA FECHA DE EXPEDICION DEL PRE
SENTE REPORTE

+++ FIN DEL REPORTE +++
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Sefior

JUZGADO DIECINUEVE CIVIL MUNICIPAL DE BOGOTA .

E. S. D.
REFERENCIA: LIQUIDACION PATRIMONIAL
PERSONA NATURAL: JOSE CONCEPCION PINEDA MUNOZ
IDENTIFICACION: 19382445
RADICADO: 110014003019-20220016100

VALERIA GOMEZ RODRIGUEZ, mayor de edad, domiciliada en la ciudad de Bogota,
identificada con cédula de ciudadania No. 1015430935 y Tarjeta Profesional No. 245.251
del CSJ,, en calidad de apoderada de la Administradora Colombiana de Pensiones -
COLPENSIONES, empresa industrial y comercial del estado, con caracter financiero, creada
por la ley 1151 de 2007, con domicilio principal en Bogota D.C., de conformidad al poder
otorgado que se encuentra adjunto, respetuosamente y de acuerdo a lo establecido en el
articulo 563 y siguientes de la Ley 1564 de 2012, y las demas disposiciones normativas
concordantes y pertinentes, me permito presentar la siguiente:

PETICION

1. Que se reconozca personeria a la suscrita para actuar dentro del proceso de
Liguidacién de la referencia, en virtud del poder que me fue otorgado por la
Administradora Colombiana de Pensiones +COLPENSIONES.

2. Que, conforme al certificado de deuda, emitido por Colpensiones, se admita y
reconozca el crédito por la suma de:

x Por concepto de Deuda Real: $311.178
x Por concepto de Deuda Presunta: $1.363.985
x Total adeudado : $1.675.163

3. Se ponga en conocimiento del deudor JOSE CONCEPCION PINEDA MUNOZ en
Liquidacion Patrimonial, la comunicacién adjunta en la cual se encuentran las
LQVWUXFFLRQHV SDUD H@WHBQJUS$II2R DXL 2826REY HO ILQ GH TXF
realice la depuracion de los aportes pensionales que corresponda, por
inconsistencias en sus pagos 0 por omision o pagos incompletos.

Lo anterior, con fundamento en las siguientes:
CONSIDERACIONES

1. Conforme a la Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios, la Administradora
Colombiana de Pensiones = COLPENSIONES se encuentra administrando los
recursos de los trabajadores afiliados al sistema de prima media, y que consisten
en los aportes realizados por los empleadores por concepto de pensiones.

2. El deudor JOSE CONCEPCION PINEDA MUNOZ no consigné a la Administradora
Colombiana de Pensiones +COLPENSIONES la suma de $1.675.163 por Concepto
de aportes obligatorios a pension.

3. De conformidad con lo establecido en la Ley 100 de 1993 y el decreto 656 de 1994,
las administradoras deben velar por el recaudo de los aportes que al sistema general
de pensiones deban realizarse por parte de los empleadores respecto de sus
afiliados. De esta manera y teniendo en cuenta lo dispuesto en la Ley 1564 de 2012,
la Administradora Colpensiones acude a la presente liquidacion del deudor JOSE
CONCEPCION PINEDA MUNOZ con el fin de velar porque se satisfaga la obligacion
enunciada.

4. Es de trascendental importancia tener en cuenta que los aportes al sistema general
de pensiones son de indole privilegiado y de conformidad con la ley hacen parte de
la primera clase, lo cual implica su preferencia sobre cualquier otro tipo de crédito.
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5. Aunado lo anterior, el articulo 24 de la Ley 100 de 1993 sefiala que las liquidaciones
gue presenten las administradoras de fondos de pensiones son titulo ejecutivo sobre
los créditos exigibles. En cumplimiento de lo dispuesto se adjunta detalle de la deuda
emitido por Colpensiones.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

1. Ley 100 de 1993 articulos 22, 23, 24 y 270.
2. Ley 1564 de 2012

ANEXOS Y PRUEBAS

Detalle de deuda emitido por Colpensiones.

Poder

Mensaje de datos.

Resolucion 34 de 2018

Resolucion No.034 de 2020

Certificado de existencia de Colpensiones expedido por la Superintendencia
Financiera.

7. Instructivo Portal Web Aportante

o0k wdE

Cordialmente,

VALERIA GOMEZ RODRIGUEZ
Apoderado Colpensiones

C.C. No. 1015430935

T.P. No. 245.251 del CSJ.

NOTIFICACIONES
x Calle 32 A No. 19-13 de Bogota D.C.
x Correo electronico|procesos.concursales@serlefin.com|
x Teléfono 6068181 +Ext. 1014-1301-1017-1307-1016-1306




Sefor )
JUZGADO 19 CIVIL MUNICIPAL DE BOGOTA
BOGOTA D.C.

ASUNTO: PODER ESPECIAL R02202738

PROCESO: LIQUIDACION PATRIMONIAL

EMPLEADOR: JOSE CONCEPCION PINEDA MUNOZ
IDENTIFICACIQI9382445

ACREEDOR: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONEESNSIONES

EDUARDO FERNANDEZ FRAMERificadeon la cédula de ciudad&ifia9.455.61%n mi calidade Director de

Carterade la Administradora ColombieR&nsiones COLPENSIONES, Empresa Industrial y Comercial del Estado, con
caracter financiero, creada por la Ley 1151 ,debfdtio de conformidad con las facultades otorgadas en el Acto
Administrativo contenido en la Resolucién 034 del 6 de fetBenoadhfi2éto a usted que coRf@PER ESPECIAL,

AMPLIO Y SUFICIENg&E cuanto a derecho se refidaeDraVALERIA GOMEZ RODRIGIdEftificada c@ndédula

de ciudadania num&fi5430935de Bogotégortadarde la tarjetarofesional nimedb.258el Consejo Superior de

la Judicatura yd. ALBA LUCIA ROBAYO PERIEHRtificado con la cédula de ciudadania a82r410.440 de

Bogota portado(a) de la tarjetprofesional nime3&2583iel Consejo Superior de la Judicpara que actien y
representen judicialmente a la Administradora Colombiana de G@hBENSONES con NIT 900.336.004 dentro del
procesindicado en la referencia de este documento.

Nuestros apoderados quedan facultados en forma expresa para notificarse, presentar créditos, formular objeciones,
pruebas, interponer recursos, sustituir, reasumir, y en general, todmeuastoifupaga la eficaz representacion de los
intereses de la Administradora Colombiana de PEOSIORENSIONES.

Respetuosamente solicito se sirva reconocer personeria juridica en los términos en que esté conferido este mandato.

El presente poderaterga de conformidad costabkecido en Ailticulo He la Ley 2213 de 20@a lo cual se solicita
reconocer personeria al (a la) apoderado(a) en la forma y términos en que esta conferido este mandato.

Atentamente,

EDUARDO FERNANDEZ FRANCO

Director de Cartera

Administradora Colombiana de Pens00&fENSIONES
CC79.455.61de Bogota, D.C.

Acepto;

VALERIA GOMEZ RODRIGUEZ
C.C.1015.430.93% Bogota

T.P. N245.251el C.S. de la J.
|valeria.gomez@serlefinjcom

Acepto;

ALBA LUCIA ROBAYO PEREZ
CClL.022.410.440 de Bogota
T.P.312583%lel C.S. de la J.
alba.robayo@serlefin.com
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Certificado Generado con el Pin No: 3334899041708048

Generado el 18 de octubre de 2022 a las 10:24:07

ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION ACTUAL DE LA ENTIDAD
HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION

EL SECRETARIO GENERAL

En ejercicio de las facultades y, en especial, de la prevista en el articulo 11.2.1.4.59 numeral 10 del decreto
2555 de 2010, modificado por el articulo 3 del decreto 1848 de 2016.

CERTIFICA
RAZON SOCIAL: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

NIT: 900336004-7

NATURALEZA JURIDICA: Empresa Industrial y Comercial del Estado organizada como entidad financiera de
caracter especial, vinculada al Ministerio de Trabajo.. Entidad sometida al control y vigilancia por parte de la
Superintendencia Financiera de Colombia.

CONSTITUCION Y REFORMAS: Acuerdo No 2 del 01 de_ectubre de 2009 Se crea bajo la denominacion
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES Colpensiones, tiene su domicilio
principal en la ciudad de Bogota, D.C. La Administradera Colombiana de Pensiones, Colpensiones, se crea
como una Empresa industrial y comercial del Estado del:orden nacional, vinculada al Ministerio de la Proteccion
Social, dotada de personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio independiente.

Acuerdo No 9 del 22 de diciembre de 2011 La Administradora Colombiana de Pensiones - COLPENSIONES,
es una Empresa Industrial y Comercial del Estado organizada como entidad financiera de caracter especial,
vinculada al Ministerio del Trabajo, con la finalidad de otorgar los derechos y beneficios establecidos por el
sistema general de seguridad social consagrado en el articulo 48 de la Constitucion Politica de Colombia.

Oficio No 2012082076 del 28 de septiembre de 2012 , la Superintendencia Financiera de Colombia no
encuentra objecién para que Colpensiones inicie operaciones como Administradora del Régimen de Prima
Media con prestacion definida

Decreto No 2011 del 28 de septiembre de 2012 Articulo 1. Inicio de operaciones. A partir de la fecha de
publicacién del presente degcreto, la Administradora Colombiana de Pensiones - Colpensiones inicia
operaciones como administradora de Régimen de Prima Media con Prestacion Definida. Articulo 2. Continuidad
en el Régimen de Prima-Media con Prestacion Definida de los afiliados y pensionados en Colpensiones. Los
afiliados y pensionados del Régimen de Prima Media con Prestacion Definida administrado por el Instituto de
Seguros Sociales,_(ISS), mantendra su condicion en la Administradora Colombiana de Pensiones -
Colpensiones, asi‘como los derechos y obligaciones que tiene el mismo régimen. Los afiliados del Régimen de
Prima Media cen Prestacion Definida administrado por la Caja de Prevision Social de Comunicaciones -
Caprecom, mantendran su condicién, derechos y obligaciones que tienen, en el mismo régimen administrado
por Administradora Colombiana de Pensiones - Colpensiones, sin que ello implique una seleccion o traslado de
régimen,de Sistema General de Pensiones. Articulo 5 Pensiones Causadas. Las pensiones de los afiliados a la
Caja de{Prevision Social de Comunicaciones -Caprecom, causadas antes de la entrada en vigencia del
presente decreto, seran reconocidas y pagadas por esta entidad, hasta tanto la Unidad de Gestién Pensional y
Cantribuciones Parafiscales de la Proteccién Social - UGPP y Fondo de Pensiones Publicas del Nivel Nacional
(EOPEP), asuman dichas competencias.

AUTORIZACION DE FUNCIONAMIENTO: Decreto 2011 del 28 de septiembre de 2012
Calle 7 No. 4 - 49 Bogota D.C.

Conmutador: (571) 594 02 00 - 5 94 02 01
www.superfinanciera.gov.co Péagina 1 de 4
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Certificado Generado con el Pin No: 3334899041708048

Generado el 18 de octubre de 2022 a las 10:24:07

ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION ACTUAL DE LA ENTIDAD
HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION

REPRESENTACION LEGAL: La administracion de la Administradora Colombiana de Pensiones -
(Colpensiones), esta a cargo del Presidente, quien sera su representante legal. PARAGRAFO 1. El Presidente
de la Administradora Colombiana de Pensiones (Colpensiones), debra cumplir con los requisitos detidoneidad
exigidos por la Superintendencia Financiera de Colombia. Las ausencias temporales o definitivas del
Presidente seran suplidas por el Jefe de la Oficina Asesora de Asuntos Legales, cualquiera de los
Vicepresidentes o por el Gerente de Defensa Judicial de la entidad, siempre que cumplan con:los requisitos del
cargo. (Acuerdo 007 del 31 de agosto de 2021). FUNCIONES DEL PRESIDENTE. Son funciones del Despacho
del Presidente de la Administradora Colombiana de Pensiones -COLPENSIONES, las, siguientes: 1. Dirigir,
coordinar, vigilar, controlar y evaluar la ejecucion y cumplimiento de los objetivos, politicas, planes, programas
y proyectos inherentes al desarrollo del objeto de COLPENSIONES, directamente, astravés de tercerizacion de
procesos, mediante corresponsales o cualquier otro mecanismo que permita mayer-eficiencia en la prestacion
del servicio, expidiendo los actos administrativos que se requieran para tal efecto.2. Ejercer la representacion
legal de la Empresa. 3. Delegar o constituir apoderados especiales para-la representacion judicial y/o
administrativa de COLPENSIONES. 4. Dirigir la formulacién y ejecucién de politicas y estrategias relacionadas
con el manejo de la informacién y la comunicacién externa y organizacional. 5. Dirigir las politicas, programas,
planes y proyectos para el relacionamiento con los diferentes grupos/de interés de COLPENSIONES vy el
cumplimiento de los objetivos institucionales. 6. Dirigir la gestion comercial de la Empresa, que involucre el
disefio de mercadeo, la divulgacion y capacitacion, la afiliacion.de  nuevas personas y la administracion y
fidelizacién de quienes ya se encuentran afiliados. 7. Dirigit la® gestion integral de servicio al cliente en
caminada a la atencién de los ciudadanos, empleadores, pensionados y demas grupos de interés que permitan
satisfacer de forma efectiva, sus necesidades. 8. Impartir-difectrices para el disefio e implementacién del
Sistema de Administracion Integral de Riesgos, de acuerdo a la normatividad legal vigente y someterlo a la
aprobacion de la Junta Directiva. 9. Dirigir las politicas' que en materia de Gobierno Corporativo adopte
COLPENSIONES. 10. Someter a consideracion y @probacién de la Junta Directiva el proyecto anual de
presupuesto, los proyectos de adicion y traslados presupuestales, con arreglo a las disposiciones orgénicas y
reglamentarias sobre la materia. 11. Presentar<para aprobacion de la Junta Directiva los estatutos de
COLPENSIONES, sus modificaciones y las condiciones generales de caracter salarial y prestacional de los
trabajadores oficiales de COLPENSIONES;~12. Presentar a consideracion de la Junta Directiva y para
aprobacion del Gobierno Nacional, las “modificaciones a la estructura y a la planta de personal de
COLPENSIONES. 13. Someter a consideracion y aprobacién de la Junta Directiva los estados financieros y las
operaciones de crédito de COLPENSIONES, de conformidad con las normas vigentes. 14. Someter a
consideracion y aprobacién de la Junta Directiva el Codigo de Etica y Buen Gobierno, asi como sus reformas o
modificaciones, conforme a las disposiciones legales y reglamentarias aplicables, y disponer lo pertinente para
su conocimiento y aplicacion al interior de COLPENSIONES. 15. Desarrollar y dirigir el cumplimiento de las
decisiones y acuerdos de la. Junta Directiva, ejecutarlas y rendir los informes que le sea solicitados.16. Dirigir la
ejecucién presupuestal, comprometer y ordenar el gasto, suscribir los actos, y celebrar los contratos y
convenios que se requieran para el normal funcionamiento de COLPENSIONES. 17. Nombrar y remover al
personal de la Empresa)que no corresponda a otra autoridad, dirigir los procesos de seleccién de personal, asi
como expedir los actes relacionados con la administracién del mismo (tales como la distribucion de personal, la
suscripcion y terminacion de los contratos de trabajo, la expedicion del manual de funciones y de competencias
laborales y la ¢reacion o supresion de grupos internos de trabajo). La vinculacion de los Vicepresidentes y los
Jefes de Oficina de la Empresa debera contar con la aprobacion previa de la Junta Directiva. 18. Proponer para
aprobacion \de la Junta Directiva, previo estudio técnico, la creacion, supresion o fusion de Gerencias,
Direcciones, Subdirecciones y Direcciones Regionales que se requieran para el cumplimiento de las funciones
de la,Empresa. 19. Crear, modificar o suprimir puntos de atencién y corresponsales que se requiera para el
cumplimiento del objeto social. 20. Recomendar a la Junta Directiva la aceptacion de cesiones y subrogaciones
con Empresas Publicas. 21. Presentar para aprobacion de la Junta Directiva el manual de contratacion, con
sujecién a lo previsto en la Ley. 22. Ejercer la funcién de control disciplinario interno en los términos de la Ley
734 de 2002 o en las normas que lo modifiquen, adicionen o sustituyan. 23. Dirigir las politicas para el
fortalecimiento y mantenimiento de la cultura de autocontrol, y la implementacién, mantenimiento y mejora del
Sistema Integrado de Gestidn Institucional. 24. Dirigir las politicas de control de riesgos de lavado de activos y
financiacion del terrorismo y demas actividades ilicitas, aprobadas por la Junta Directiva de Colpensiones que
sean necesarias para el cumplimiento de la Empresa. 25. Rendir informes solicitados por las entidades de
inspeccion, control y vigilancia y las demas autoridades a las cuales se les deba reportar informacion. 26. Las
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Certificado Generado con el Pin No: 3334899041708048

Generado el 18 de octubre de 2022 a las 10:24:07

ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION ACTUAL DE LA ENTIDAD
HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION

demas inherentes a la naturaleza de la dependencia, las establecidas por la Ley, los reglamentos o los
estatutos. PARAGRAFO TRANSITORIO. Facultar al Presidente de COLPENSIONES por Unica vez, para
escoger y contratar de los servidores publicos que hoy ocupan cargos de Vicepresidentes y Directores de
Oficina Nacional en forma permanente, que surtieron los procesos de seleccién propios de la Administradora y
que fueron aprobados por la Junta Directiva, para ocupar los cargos de Vicepresidentes y Jefes de Oficina.

(Acuerdo 106 del 01 de marzo de 2017).

Que figuran posesionados y en consecuencia, ejercen la representaciéon legal de la entidad, las siguientes

personas:
NOMBRE

Juan Miguel Villa Lora
Fecha de inicio del cargo: 01/11/2018

Jorge Alberto Silva Acero
Fecha de inicio del cargo: 14/12/2017

Javier Eduardo Guzman Silva
Fecha de inicio del cargo: 21/12/2018

Diego Alejandro Urrego Escobar
Fecha de inicio del cargo: 10/02/2022

Calle 7 No. 4 - 49 Bogota D.C.
Conmutador: (571) 594 02 00 - 5 94 02 01
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IDENTIFICACION
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CC - 79983390
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CARGO

Presidente (Sin perjuicio de lo
dispuesto.en el articulo 164 del
Cdbdigo.de Comercio, con
informacion radicada con el
ndmero 2022157174-000 del dia
¥ de septiembre de 2022, que
con documento del 25 de julio de
2022 renuncié al cargo de
Presidente y fue aceptada por
Acuerdo No0.009 del 29 de julio
de 2022. Lo anterior de
conformidad con los efectos
establecidos por la Sentencia C-
621 de julio 29 de 2003 de la
Constitucional).

Suplente del Presidente (Sin
perjuicio de lo dispuesto en el
articulo 164 del Cédigo de
Comercio, con informacion
radicada con el nUmero
2019001331-000 del dia 8 de
enero de 2019, la entidad informa
gue con documento del 17 de
diciembre de 2018 renuncié al
cargo de Suplente del
Presidente y fue aceptada por la
Junta Directiva en Acta 01-2019
del 11 de enero de 2019. Lo
anterior de conformidad con los
efectos establecidos por la
Sentencia C-621 de julio 29 de
2003 de la Constitucional).

Suplente del Presidente

Suplente del Presidente
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ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION ACTUAL DE LA ENTIDAD
HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION

NOMBRE IDENTIFICACION CARGO
Oscar Eduardo Moreno Enriquez CC-12748173 Suplente del Presidente (Sin
Fecha de inicio del cargo: 11/07/2019 perjuicio de lo dispuesto en €l

articulo 164 del Cédigo de
Comercio, con informacion
radicada con el nUmero
2020289549-000 del dia 1 de
diciembre de 2020, que con
documento del12 de noviembre
de 2020 renuncié al cargo de
Suplente del Presidente y fue
aceptada por la Junta Directiva
en Acta'019 del 12 de noviembre
de 2020. Lo anterior de
conformidad con los efectos
establecidos por la Sentencia C-
621 de julio 29 de 2003 de la
Constitucional).

Maria Elisa Moron Baute CC - 49790026 Suplente del Presidente
Fecha de inicio del cargo: 21/03/2019

JOSUE OSWALDO BERNAL CAVIEDES
SECRETARIO GENERAL

"De conformidad con el articulo 12 del Decreto 2150 de 1995, la firma mecanica que aparece en este texto
tiene plena validez para-todos los efectos legales."
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Total Deuda e Inconsistencias

) Nro & Nro Deuda Num Deuda Nro Afil Pago No
Tipo Doc Aportante | Afio ) . ) g
Doc Referencias Real Afiliados Presunta No Vinc. Vinc.
CEDULA CIUDADANIA 101 13.984 0 0 0 0
| 19382445 101 | 13.984 0 0 0 0
l PINEDA MUNOZ JOSE CONCEPCION 101 13.984 0 0 0 0
2006 12
2007 11 0 0
2008 14 10.584 0 0
2009 12 0 0
2010 13
2011 13
2012 12
2013 13 3.400
2019 1
NIT 63 | 297.194 1 ' 1.363.985 1 370.092
l 19382445 63 297.194 i 1.363.985 1 | 370.092
l PINEDA MUNOZ JOSE CONCEPCION 63 297.194 i 1.363.985 1 | 370.092
2006 12 219.980 2 758.880 7 | 370.092
2007 10 2.916 2 605.105 0 0
2008 12 46.248 0 0
2009 12 24.750 0 0
2010 10 0 0
2011 3 0 0
2012 3 3.300 0 0
2013 1 0 0
Total 164 311.178 0 1.363.985 0 | 370.092
Deuda Real Entre  0l-ene-1995 y 22-ago-2022
N N Fondo de Valor Valor
Afo 8;'; acion Referencia de Descripcion Deuda Numero de Solidaridad Interes Cotizacion Cotizacion Valor
Trabajadores Pensional FSP Aplicados Esperado Pagado Deuda
2006-1 0201 Pago con dif 2 0 0 126.480 80.104 46.376
2006-2 1 Pago con 2 0 500 126.400 73.500 52.900
2006-5 Pago con 4 0 400 252.800 239.200 13.600
2006 2006-7 1 Pago con 4 0 800 252.800 211.000 41.800
2006-8 51004801069145 Pago extemporaneos con diferencias 3 0 400 189.600 128.900 60.700
2006-9 52004103011349 Pago extemporaneos con diferencias 2 0 3.362 126.480 124.276 2.204
2006-11 02007001014814 Pago extemporaneos con diferencias 2 0 2.400 126.400 124.000 2.400
Total 3 [ 7.862 1.200.960 980.980 219.980
2007 2007-10 Pago con 2 0 4.248 134.540 131.624 2916
Total 2 0 4.248 134.540 131.624 2916
20081 52004103018733 Pago extemporaneos con diferencias 1 0 5.756 75.200 73.956 1.244
52004103018734 Pago extemporaneos con diferencias 2 0 11511 150.400 147.914 2.486
20084 52000101073541 Pago extemporaneos con diferencias 1 0 2.278 73.840 71.522 2318
000 3548 Pago con 2 0 4.554 147.680 143.046 4.634
2008-5 83P20022191181 Pago extemporaneos con diferencias 2 0 3.491 147.680 144.390 3.290
2008-6 83P20026118882 Pago extemporaneos con diferencias 2 0 3.355 147.680 144526 3.154
2008 2008-7 Pago con di i 2 0 3.898 147.680 143.882 3.798
20088 83P20051443674 Pago extemporaneos con diferencias 2 0 10.562 147.680 137.318 10.362
Pago con dif i 1 0 5.281 73.840 70.259 3.581
200811 83P20057610920 Pago extemporaneos con diferencias 1 0 5.041 73.840 70.399 3.441
00 Pago con i 3 0 13.611 199.380 185.869 13.511
2008-12 Pago con 3 0 5.012 221.520 216.507 5.013
Total 2 0 74.350 1.606.420 1.549.588 56.832
2009-6 Pago con 5 0 8.311 397.600 389.290 8.310
2009-7 Pago con 5 0 7.458 320.800 313.523 7.277
2009 2009-8 83P20091749811 Pago extemporaneos con diferencias 4 0 4.776 241.280 236.785 4.495
2009-9 Pago con di i 3 0 5.867 238.560 233.892 4.668
Total 4 [ 26.412 1.198.240 1.173.490 24.750
2012 2012-12 83C Pago con dif 1 0 0 94.300 91.000 3.300
Total 1 0 0 94.300 91.000 3.300
013 2013-1 83C20002081928 Pago con diferencias 1 0 0 94.300 90.900 3.400
Total 1 [ 0 94.300 90.900 3.400




Afio o cion s:;‘*o’e"c'a de Descripcion Deuda Numero de o Interes ot Cotein Valor
Trabajadores Pensional FSP Aplicados Esperado Pagado Deuda
Total 2 0 112.872 4.328.760 4.017.582 311178
Deuda Presunta Entre  0l-ene-1995 y 22-ago-2022
B Ciclo ) Ingreso Base de Deuda
Afio Cotvacion | Afiliado Cotizacion -IBC- FSP | Valor Deuda
Esperado Presunta Presunta
2006-2 QUINTERO | FERNANDEZ | NELSON ENRIQUE | C | 79847125 408.000 0 63.240
2006-3 QUINTERO | FERNANDEZ | NELSON ENRIQUE | C | 79847125 408.000 0 63.240
2006-4 QUINTERO | FERNANDEZ | NELSON ENRIQUE | C | 79847125 408.000 0 63.240
2006-5 QUINTERO | FERNANDEZ | NELSON ENRIQUE | C | 79847125 408.000 0 63.240
2006-6 QUINTERO | FERNANDEZ | NELSON ENRIQUE | C | 79847125 408.000 0 63.240
2006-7 QUINTERO | FERNANDEZ | NELSON ENRIQUE | C | 79847125 408.000 0 63.240
2006 2006-8 QUINTERO | FERNANDEZ | NELSON ENRIQUE | C | 79847125 408.000 0 63.240
2006-9 QUINTERO | FERNANDEZ | NELSON ENRIQUE | C | 79847125 408.000 0 63.240
QUINTERO | FERNANDEZ | NELSON ENRIQUE | C | 79847125 408.000 0 63.240
200610 SANCHEZ | OSPINA FRANCISCO | JAVIER C | 80187015 408.000 0 63.240
2006-11 QUINTERO | FERNANDEZ | NELSON ENRIQUE | C | 79847125 408.000 0 63.240
2006-12 QUINTERO | FERNANDEZ | NELSON ENRIQUE | C | 79847125 408.000 0 63.240
Total - [ 758.880
2007-1 QUINTERO | FERNANDEZ | NELSON ENRIQUE | C | 79847125 433.700 0 67.224
2007-2 QUINTERO | FERNANDEZ | NELSON ENRIQUE | C | 79847125 433.700 0 67.224
2007-3 QUINTERO | FERNANDEZ | NELSON ENRIQUE | C | 79847125 433.700 0 67.224
2007-4 QUINTERO | FERNANDEZ | NELSON ENRIQUE | C | 79847125 433.700 0 67.224
2007-5 QUINTERO | FERNANDEZ | NELSON ENRIQUE | C | 79847125 433.700 0 67.224
2007 20076 QUINTERO | FERNANDEZ | NELSON ENRIQUE | C | 79847125 433.700 0 67.224
SANCHEZ | OSPINA FRANCISCO | JAVIER C | 80187015 434.000 0 67.270
QUINTERO | FERNANDEZ | NELSON ENRIQUE | C | 79847125 433.700 0 67.224
2007 SANCHEZ | OSPINA FRANCISCO | JAVIER C | 80187015 434.000 0 67.270
Total - 0 605.105
Total - [ 1.363.985
Inconsistencias
Ciclo . X Valor Pago
Afio Cotizacion Fecha Pago Referencia Estado Deuda Actual Imp Ap NoVinc ~ No
Vinculados
2006-2 14/03/2006 14000804002095 Cotizaciones no vinculados por afiliacion 24.500
2006-3 10/04/2006 14000702001222 Cotizaciones no vinculados por afiliacion 77.500
2006-4 16/05/2006 02003401004390 Cotizaciones no vinculados por afiliacion 63.200
2006 2006-5 09/06/2006 13008301000108 gl"gfjc“’”es no vineulados por traslado 59.800
2006-6 07/07/2006 14000802002657 Cotizaciones no vinculados por afiliacion 63.200
2006-7 14/08/2006 14000803002628 Cotizaciones no vinculados por afiliacion 21.100
2006-9 15/11/2006 52004103011685 Cotizaciones no vinculados por afiliacion 60.792
Total 370.092
Total 370.092
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PORTAL DEL APORTANTE
COLPENSIONES

Es una herramienta que permitird a los empleadores y
aportantes independientes acceder de manera gratuita 'y
segura a todos los servicios disponibles en el portal.

DOCUMENTACION REQUERIDA PARA
L REGISTRARSE EN EL PORTAL

Antes de iniciar el registro, debe tener presente:

El representante legal de la empresa, realiza el
registro por una Unica vez en la plataforma. Para el
aportante independiente debera ser el titular.

La documentacion requerida para el
registro en la plataforma debera ser
escaneada en formato PDF.

Para empresas privadas:

Cédula de ciudadania del representante legal.
Rut.

Certificado de Cdmara y Comercio reciente.

Para empresas publicas:

Cédula de ciudadania del representante legal.
Rut.



Si su empresa no cuenta con certificado de existenciay
representacion legal deberd presentar cualquiera de
los siguientes documentos dependiendo su naturaleza:

¢ Documento o acta de posesion del representante
legal de la entidad.

e Para las entidades del orden nacional acta de
posesion del jefe de talento humano o la resolucidn
de delegacion de funciones.

Para aportantes independientes:

¢ Cédula de ciudadania del titular.
® Rut.

PASOS PARA EL INGRESO Y REGISTRO
L EN EL PORTAL

a Ingrese a www.colpensiones.gov.co/empleador

Dirijase a la seccion “Informacion Portal
del Aportante”



Para Empresas y Aportantes Independientes
registrados:

Usuario: en este campo registrar el usuario enviado por
correo cifrado una vez se ha efectuado el registro
exitosamente.

Contrasena: en este campo se registra la contrasefia
enviada en el correo cifrado, el cual recibid después del
registro.

¢0lvido su contrasena? este botdn se utiliza cuando
se necesita cambiar la contraseia actual; por seguridad
se sugiere que la primera contrasefia enviada por correo
sea cambiada a través de esta opcion.

:COMO REGISTRARSE
EN EL PORTAL?

Si la empresa o el aportante independiente no se
encuentra registrado en el portal, recomendamos
observar los videos que estan disponibles en la pantalla
principal del Portal del Aportante, en la seccion
“ayuda”, donde podra visualizar los pasos que se
indican a continuacion:

1. Ingrese a pwa.colpensionestransaccional.gov.co vy
haga clic en el botdn “registrarse”, donde podra iniciar
el proceso de registro. En este proceso se haran unas
preguntas de validacién de identidad obligatorias para
continuar.



. Una vez termine el registro de manera exitosa, recibira
un correo electrdnico con el usuario y la contrasefa y
24 horas después el correo con el PIN del certificado
digital.

. Cuando reciba el correo del certificado digital, debera
activarlo seleccionando el enlace “activar certificado”.

. En este enlace se digita el nimero del PIN remitido en el
correo del certificado digital y de clic en verificar.

. Ingrese el nombre, el correo y el teléfono del
representante legal y haga clic en el botdn registrar.

. Ingrese por el celular a Play Store y descargue la
aplicacion gratuita “Google Authenticator”, una vez
descargada capture laimagen del cddigo de verificacion
que le muestra la pagina donde registro el certificado.

. El celular mostrara un cddigo que cambia cada minuto,
este cddigo se le estara solicitando cada vez que usted
haga uso de un modulo del portal.




Asignar un usuario de su Empresa para ingresar
al portal. (No aplica para personas naturales)

El representante legal podra autorizar a un (1) trabajador
de su empresa quién sera el usuario delegado de efectuar
los tramites en el portal.

1. Ingrese al portal con el usuario y contrasena
asignadas e ingrese en el libro de Admin. Usuarios
Funcionales.

2. Siga los pasos de registro; una vez finalizados le
llegara al funcionario asignado un correo con el
usuario y contraseia y otro con el PIN del certificado
digital.

Para consultar las guias que le permitiran
ampliar la informacion sobre las funcionalidades
del portal, lo invitamos a ingresar a la seccidon
‘“ayudas del portal” numeral 4 “ayudas en PDF".

Soporte en Linea

Si necesita soporte en el momento del registro o cuando
acceda a los servicios que le ofrece el portal, lo invitamos
a ingresar al chat de Soporte en Linea donde se le
brindara asistencia inmediata.

Centro de atencion telefdnica:
01 8000 410 909
Bogota: 489 0909, Medellin: 283 6090
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Sefior

JUZGADO DIECINUEVE CIVIL MUNICIPAL DE BOGOTA .

E. S. D.
REFERENCIA: LIQUIDACION PATRIMONIAL
PERSONA NATURAL: JOSE CONCEPCION PINEDA MUNOZ
IDENTIFICACION: 19382445
RADICADO: 110014003019-20220016100

VALERIA GOMEZ RODRIGUEZ, mayor de edad, domiciliada en la ciudad de Bogota,
identificada con cédula de ciudadania No. 1015430935 y Tarjeta Profesional No. 245.251
del CSJ,, en calidad de apoderada de la Administradora Colombiana de Pensiones -
COLPENSIONES, empresa industrial y comercial del estado, con caracter financiero, creada
por la ley 1151 de 2007, con domicilio principal en Bogota D.C., de conformidad al poder
otorgado que se encuentra adjunto, respetuosamente y de acuerdo a lo establecido en el
articulo 563 y siguientes de la Ley 1564 de 2012, y las demas disposiciones normativas
concordantes y pertinentes, me permito presentar la siguiente:

PETICION

1. Que se reconozca personeria a la suscrita para actuar dentro del proceso de
Liguidacién de la referencia, en virtud del poder que me fue otorgado por la
Administradora Colombiana de Pensiones +COLPENSIONES.

2. Que, conforme al certificado de deuda, emitido por Colpensiones, se admita y
reconozca el crédito por la suma de:

x Por concepto de Deuda Real: $311.178
x Por concepto de Deuda Presunta: $1.363.985
x Total adeudado : $1.675.163

3. Se ponga en conocimiento del deudor JOSE CONCEPCION PINEDA MUNOZ en
Liquidacion Patrimonial, la comunicacién adjunta en la cual se encuentran las
LQVWUXFFLRQHV SDUD H@WHBQJUS$II2R DXL 2826REY HO ILQ GH TXF
realice la depuracion de los aportes pensionales que corresponda, por
inconsistencias en sus pagos 0 por omision o pagos incompletos.

Lo anterior, con fundamento en las siguientes:
CONSIDERACIONES

1. Conforme a la Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios, la Administradora
Colombiana de Pensiones = COLPENSIONES se encuentra administrando los
recursos de los trabajadores afiliados al sistema de prima media, y que consisten
en los aportes realizados por los empleadores por concepto de pensiones.

2. El deudor JOSE CONCEPCION PINEDA MUNOZ no consigné a la Administradora
Colombiana de Pensiones +COLPENSIONES la suma de $1.675.163 por Concepto
de aportes obligatorios a pension.

3. De conformidad con lo establecido en la Ley 100 de 1993 y el decreto 656 de 1994,
las administradoras deben velar por el recaudo de los aportes que al sistema general
de pensiones deban realizarse por parte de los empleadores respecto de sus
afiliados. De esta manera y teniendo en cuenta lo dispuesto en la Ley 1564 de 2012,
la Administradora Colpensiones acude a la presente liquidacion del deudor JOSE
CONCEPCION PINEDA MUNOZ con el fin de velar porque se satisfaga la obligacion
enunciada.

4. Es de trascendental importancia tener en cuenta que los aportes al sistema general
de pensiones son de indole privilegiado y de conformidad con la ley hacen parte de
la primera clase, lo cual implica su preferencia sobre cualquier otro tipo de crédito.
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5. Aunado lo anterior, el articulo 24 de la Ley 100 de 1993 sefiala que las liquidaciones
gue presenten las administradoras de fondos de pensiones son titulo ejecutivo sobre
los créditos exigibles. En cumplimiento de lo dispuesto se adjunta detalle de la deuda
emitido por Colpensiones.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

1. Ley 100 de 1993 articulos 22, 23, 24 y 270.
2. Ley 1564 de 2012

ANEXOS Y PRUEBAS

Detalle de deuda emitido por Colpensiones.

Poder

Mensaje de datos.

Resolucion 34 de 2018

Resolucion No.034 de 2020

Certificado de existencia de Colpensiones expedido por la Superintendencia
Financiera.

7. Instructivo Portal Web Aportante

o0k wdE

Cordialmente,

VALERIA GOMEZ RODRIGUEZ
Apoderado Colpensiones

C.C. No. 1015430935

T.P. No. 245.251 del CSJ.

NOTIFICACIONES
x Calle 32 A No. 19-13 de Bogota D.C.
x Correo electronico|procesos.concursales@serlefin.com|
x Teléfono 6068181 +Ext. 1014-1301-1017-1307-1016-1306




Sefor )
JUZGADO 19 CIVIL MUNICIPAL DE BOGOTA
BOGOTA D.C.

ASUNTO: PODER ESPECIAL R02202738

PROCESO: LIQUIDACION PATRIMONIAL

EMPLEADOR: JOSE CONCEPCION PINEDA MUNOZ
IDENTIFICACIQI9382445

ACREEDOR: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONEESNSIONES

EDUARDO FERNANDEZ FRAMERificadeon la cédula de ciudad&ifia9.455.61%n mi calidade Director de

Carterade la Administradora ColombieR&nsiones COLPENSIONES, Empresa Industrial y Comercial del Estado, con
caracter financiero, creada por la Ley 1151 ,debfdtio de conformidad con las facultades otorgadas en el Acto
Administrativo contenido en la Resolucién 034 del 6 de fetBenoadhfi2éto a usted que coRf@PER ESPECIAL,

AMPLIO Y SUFICIENg&E cuanto a derecho se refidaeDraVALERIA GOMEZ RODRIGIdEftificada c@ndédula

de ciudadania num&fi5430935de Bogotégortadarde la tarjetarofesional nimedb.258el Consejo Superior de

la Judicatura yd. ALBA LUCIA ROBAYO PERIEHRtificado con la cédula de ciudadania a82r410.440 de

Bogota portado(a) de la tarjetprofesional nime3&2583iel Consejo Superior de la Judicpara que actien y
representen judicialmente a la Administradora Colombiana de G@hBENSONES con NIT 900.336.004 dentro del
procesindicado en la referencia de este documento.

Nuestros apoderados quedan facultados en forma expresa para notificarse, presentar créditos, formular objeciones,
pruebas, interponer recursos, sustituir, reasumir, y en general, todmeuastoifupaga la eficaz representacion de los
intereses de la Administradora Colombiana de PEOSIORENSIONES.

Respetuosamente solicito se sirva reconocer personeria juridica en los términos en que esté conferido este mandato.

El presente poderaterga de conformidad costabkecido en Ailticulo He la Ley 2213 de 20@a lo cual se solicita
reconocer personeria al (a la) apoderado(a) en la forma y términos en que esta conferido este mandato.

Atentamente,

EDUARDO FERNANDEZ FRANCO

Director de Cartera

Administradora Colombiana de Pens00&fENSIONES
CC79.455.61de Bogota, D.C.

Acepto;

VALERIA GOMEZ RODRIGUEZ
C.C.1015.430.93% Bogota

T.P. N245.251el C.S. de la J.
|valeria.gomez@serlefinjcom

Acepto;

ALBA LUCIA ROBAYO PEREZ
CClL.022.410.440 de Bogota
T.P.312583%lel C.S. de la J.
alba.robayo@serlefin.com
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EL SECRETARIO GENERAL

En ejercicio de las facultades y, en especial, de la prevista en el articulo 11.2.1.4.59 numeral 10 del decreto
2555 de 2010, modificado por el articulo 3 del decreto 1848 de 2016.

CERTIFICA
RAZON SOCIAL: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

NIT: 900336004-7

NATURALEZA JURIDICA: Empresa Industrial y Comercial del Estado organizada como entidad financiera de
caracter especial, vinculada al Ministerio de Trabajo.. Entidad sometida al control y vigilancia por parte de la
Superintendencia Financiera de Colombia.

CONSTITUCION Y REFORMAS: Acuerdo No 2 del 01 de_ectubre de 2009 Se crea bajo la denominacion
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES Colpensiones, tiene su domicilio
principal en la ciudad de Bogota, D.C. La Administradera Colombiana de Pensiones, Colpensiones, se crea
como una Empresa industrial y comercial del Estado del:orden nacional, vinculada al Ministerio de la Proteccion
Social, dotada de personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio independiente.

Acuerdo No 9 del 22 de diciembre de 2011 La Administradora Colombiana de Pensiones - COLPENSIONES,
es una Empresa Industrial y Comercial del Estado organizada como entidad financiera de caracter especial,
vinculada al Ministerio del Trabajo, con la finalidad de otorgar los derechos y beneficios establecidos por el
sistema general de seguridad social consagrado en el articulo 48 de la Constitucion Politica de Colombia.

Oficio No 2012082076 del 28 de septiembre de 2012 , la Superintendencia Financiera de Colombia no
encuentra objecién para que Colpensiones inicie operaciones como Administradora del Régimen de Prima
Media con prestacion definida

Decreto No 2011 del 28 de septiembre de 2012 Articulo 1. Inicio de operaciones. A partir de la fecha de
publicacién del presente degcreto, la Administradora Colombiana de Pensiones - Colpensiones inicia
operaciones como administradora de Régimen de Prima Media con Prestacion Definida. Articulo 2. Continuidad
en el Régimen de Prima-Media con Prestacion Definida de los afiliados y pensionados en Colpensiones. Los
afiliados y pensionados del Régimen de Prima Media con Prestacion Definida administrado por el Instituto de
Seguros Sociales,_(ISS), mantendra su condicion en la Administradora Colombiana de Pensiones -
Colpensiones, asi‘como los derechos y obligaciones que tiene el mismo régimen. Los afiliados del Régimen de
Prima Media cen Prestacion Definida administrado por la Caja de Prevision Social de Comunicaciones -
Caprecom, mantendran su condicién, derechos y obligaciones que tienen, en el mismo régimen administrado
por Administradora Colombiana de Pensiones - Colpensiones, sin que ello implique una seleccion o traslado de
régimen,de Sistema General de Pensiones. Articulo 5 Pensiones Causadas. Las pensiones de los afiliados a la
Caja de{Prevision Social de Comunicaciones -Caprecom, causadas antes de la entrada en vigencia del
presente decreto, seran reconocidas y pagadas por esta entidad, hasta tanto la Unidad de Gestién Pensional y
Cantribuciones Parafiscales de la Proteccién Social - UGPP y Fondo de Pensiones Publicas del Nivel Nacional
(EOPEP), asuman dichas competencias.

AUTORIZACION DE FUNCIONAMIENTO: Decreto 2011 del 28 de septiembre de 2012
Calle 7 No. 4 - 49 Bogota D.C.

Conmutador: (571) 594 02 00 - 5 94 02 01
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REPRESENTACION LEGAL: La administracion de la Administradora Colombiana de Pensiones -
(Colpensiones), esta a cargo del Presidente, quien sera su representante legal. PARAGRAFO 1. El Presidente
de la Administradora Colombiana de Pensiones (Colpensiones), debra cumplir con los requisitos detidoneidad
exigidos por la Superintendencia Financiera de Colombia. Las ausencias temporales o definitivas del
Presidente seran suplidas por el Jefe de la Oficina Asesora de Asuntos Legales, cualquiera de los
Vicepresidentes o por el Gerente de Defensa Judicial de la entidad, siempre que cumplan con:los requisitos del
cargo. (Acuerdo 007 del 31 de agosto de 2021). FUNCIONES DEL PRESIDENTE. Son funciones del Despacho
del Presidente de la Administradora Colombiana de Pensiones -COLPENSIONES, las, siguientes: 1. Dirigir,
coordinar, vigilar, controlar y evaluar la ejecucion y cumplimiento de los objetivos, politicas, planes, programas
y proyectos inherentes al desarrollo del objeto de COLPENSIONES, directamente, astravés de tercerizacion de
procesos, mediante corresponsales o cualquier otro mecanismo que permita mayer-eficiencia en la prestacion
del servicio, expidiendo los actos administrativos que se requieran para tal efecto.2. Ejercer la representacion
legal de la Empresa. 3. Delegar o constituir apoderados especiales para-la representacion judicial y/o
administrativa de COLPENSIONES. 4. Dirigir la formulacién y ejecucién de politicas y estrategias relacionadas
con el manejo de la informacién y la comunicacién externa y organizacional. 5. Dirigir las politicas, programas,
planes y proyectos para el relacionamiento con los diferentes grupos/de interés de COLPENSIONES vy el
cumplimiento de los objetivos institucionales. 6. Dirigir la gestion comercial de la Empresa, que involucre el
disefio de mercadeo, la divulgacion y capacitacion, la afiliacion.de  nuevas personas y la administracion y
fidelizacién de quienes ya se encuentran afiliados. 7. Dirigit la® gestion integral de servicio al cliente en
caminada a la atencién de los ciudadanos, empleadores, pensionados y demas grupos de interés que permitan
satisfacer de forma efectiva, sus necesidades. 8. Impartir-difectrices para el disefio e implementacién del
Sistema de Administracion Integral de Riesgos, de acuerdo a la normatividad legal vigente y someterlo a la
aprobacion de la Junta Directiva. 9. Dirigir las politicas' que en materia de Gobierno Corporativo adopte
COLPENSIONES. 10. Someter a consideracion y @probacién de la Junta Directiva el proyecto anual de
presupuesto, los proyectos de adicion y traslados presupuestales, con arreglo a las disposiciones orgénicas y
reglamentarias sobre la materia. 11. Presentar<para aprobacion de la Junta Directiva los estatutos de
COLPENSIONES, sus modificaciones y las condiciones generales de caracter salarial y prestacional de los
trabajadores oficiales de COLPENSIONES;~12. Presentar a consideracion de la Junta Directiva y para
aprobacion del Gobierno Nacional, las “modificaciones a la estructura y a la planta de personal de
COLPENSIONES. 13. Someter a consideracion y aprobacién de la Junta Directiva los estados financieros y las
operaciones de crédito de COLPENSIONES, de conformidad con las normas vigentes. 14. Someter a
consideracion y aprobacién de la Junta Directiva el Codigo de Etica y Buen Gobierno, asi como sus reformas o
modificaciones, conforme a las disposiciones legales y reglamentarias aplicables, y disponer lo pertinente para
su conocimiento y aplicacion al interior de COLPENSIONES. 15. Desarrollar y dirigir el cumplimiento de las
decisiones y acuerdos de la. Junta Directiva, ejecutarlas y rendir los informes que le sea solicitados.16. Dirigir la
ejecucién presupuestal, comprometer y ordenar el gasto, suscribir los actos, y celebrar los contratos y
convenios que se requieran para el normal funcionamiento de COLPENSIONES. 17. Nombrar y remover al
personal de la Empresa)que no corresponda a otra autoridad, dirigir los procesos de seleccién de personal, asi
como expedir los actes relacionados con la administracién del mismo (tales como la distribucion de personal, la
suscripcion y terminacion de los contratos de trabajo, la expedicion del manual de funciones y de competencias
laborales y la ¢reacion o supresion de grupos internos de trabajo). La vinculacion de los Vicepresidentes y los
Jefes de Oficina de la Empresa debera contar con la aprobacion previa de la Junta Directiva. 18. Proponer para
aprobacion \de la Junta Directiva, previo estudio técnico, la creacion, supresion o fusion de Gerencias,
Direcciones, Subdirecciones y Direcciones Regionales que se requieran para el cumplimiento de las funciones
de la,Empresa. 19. Crear, modificar o suprimir puntos de atencién y corresponsales que se requiera para el
cumplimiento del objeto social. 20. Recomendar a la Junta Directiva la aceptacion de cesiones y subrogaciones
con Empresas Publicas. 21. Presentar para aprobacion de la Junta Directiva el manual de contratacion, con
sujecién a lo previsto en la Ley. 22. Ejercer la funcién de control disciplinario interno en los términos de la Ley
734 de 2002 o en las normas que lo modifiquen, adicionen o sustituyan. 23. Dirigir las politicas para el
fortalecimiento y mantenimiento de la cultura de autocontrol, y la implementacién, mantenimiento y mejora del
Sistema Integrado de Gestidn Institucional. 24. Dirigir las politicas de control de riesgos de lavado de activos y
financiacion del terrorismo y demas actividades ilicitas, aprobadas por la Junta Directiva de Colpensiones que
sean necesarias para el cumplimiento de la Empresa. 25. Rendir informes solicitados por las entidades de
inspeccion, control y vigilancia y las demas autoridades a las cuales se les deba reportar informacion. 26. Las

Calle 7 No. 4 - 49 Bogota D.C.
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demas inherentes a la naturaleza de la dependencia, las establecidas por la Ley, los reglamentos o los
estatutos. PARAGRAFO TRANSITORIO. Facultar al Presidente de COLPENSIONES por Unica vez, para
escoger y contratar de los servidores publicos que hoy ocupan cargos de Vicepresidentes y Directores de
Oficina Nacional en forma permanente, que surtieron los procesos de seleccién propios de la Administradora y
que fueron aprobados por la Junta Directiva, para ocupar los cargos de Vicepresidentes y Jefes de Oficina.

(Acuerdo 106 del 01 de marzo de 2017).

Que figuran posesionados y en consecuencia, ejercen la representaciéon legal de la entidad, las siguientes

personas:
NOMBRE

Juan Miguel Villa Lora
Fecha de inicio del cargo: 01/11/2018

Jorge Alberto Silva Acero
Fecha de inicio del cargo: 14/12/2017

Javier Eduardo Guzman Silva
Fecha de inicio del cargo: 21/12/2018

Diego Alejandro Urrego Escobar
Fecha de inicio del cargo: 10/02/2022

Calle 7 No. 4 - 49 Bogota D.C.
Conmutador: (571) 594 02 00 - 5 94 02 01
www.superfinanciera.gov.co
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CC - 79333752

CC - 79983390
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CARGO

Presidente (Sin perjuicio de lo
dispuesto.en el articulo 164 del
Cdbdigo.de Comercio, con
informacion radicada con el
ndmero 2022157174-000 del dia
¥ de septiembre de 2022, que
con documento del 25 de julio de
2022 renuncié al cargo de
Presidente y fue aceptada por
Acuerdo No0.009 del 29 de julio
de 2022. Lo anterior de
conformidad con los efectos
establecidos por la Sentencia C-
621 de julio 29 de 2003 de la
Constitucional).

Suplente del Presidente (Sin
perjuicio de lo dispuesto en el
articulo 164 del Cédigo de
Comercio, con informacion
radicada con el nUmero
2019001331-000 del dia 8 de
enero de 2019, la entidad informa
gue con documento del 17 de
diciembre de 2018 renuncié al
cargo de Suplente del
Presidente y fue aceptada por la
Junta Directiva en Acta 01-2019
del 11 de enero de 2019. Lo
anterior de conformidad con los
efectos establecidos por la
Sentencia C-621 de julio 29 de
2003 de la Constitucional).

Suplente del Presidente

Suplente del Presidente
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NOMBRE IDENTIFICACION CARGO
Oscar Eduardo Moreno Enriquez CC-12748173 Suplente del Presidente (Sin
Fecha de inicio del cargo: 11/07/2019 perjuicio de lo dispuesto en €l

articulo 164 del Cédigo de
Comercio, con informacion
radicada con el nUmero
2020289549-000 del dia 1 de
diciembre de 2020, que con
documento del12 de noviembre
de 2020 renuncié al cargo de
Suplente del Presidente y fue
aceptada por la Junta Directiva
en Acta'019 del 12 de noviembre
de 2020. Lo anterior de
conformidad con los efectos
establecidos por la Sentencia C-
621 de julio 29 de 2003 de la
Constitucional).

Maria Elisa Moron Baute CC - 49790026 Suplente del Presidente
Fecha de inicio del cargo: 21/03/2019

JOSUE OSWALDO BERNAL CAVIEDES
SECRETARIO GENERAL

"De conformidad con el articulo 12 del Decreto 2150 de 1995, la firma mecanica que aparece en este texto
tiene plena validez para-todos los efectos legales."
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Total Deuda e Inconsistencias

) Nro & Nro Deuda Num Deuda Nro Afil Pago No
Tipo Doc Aportante | Afio ) . ) g
Doc Referencias Real Afiliados Presunta No Vinc. Vinc.
CEDULA CIUDADANIA 101 13.984 0 0 0 0
| 19382445 101 | 13.984 0 0 0 0
l PINEDA MUNOZ JOSE CONCEPCION 101 13.984 0 0 0 0
2006 12
2007 11 0 0
2008 14 10.584 0 0
2009 12 0 0
2010 13
2011 13
2012 12
2013 13 3.400
2019 1
NIT 63 | 297.194 1 ' 1.363.985 1 370.092
l 19382445 63 297.194 i 1.363.985 1 | 370.092
l PINEDA MUNOZ JOSE CONCEPCION 63 297.194 i 1.363.985 1 | 370.092
2006 12 219.980 2 758.880 7 | 370.092
2007 10 2.916 2 605.105 0 0
2008 12 46.248 0 0
2009 12 24.750 0 0
2010 10 0 0
2011 3 0 0
2012 3 3.300 0 0
2013 1 0 0
Total 164 311.178 0 1.363.985 0 | 370.092
Deuda Real Entre  0l-ene-1995 y 22-ago-2022
N N Fondo de Valor Valor
Afo 8;'; acion Referencia de Descripcion Deuda Numero de Solidaridad Interes Cotizacion Cotizacion Valor
Trabajadores Pensional FSP Aplicados Esperado Pagado Deuda
2006-1 0201 Pago con dif 2 0 0 126.480 80.104 46.376
2006-2 1 Pago con 2 0 500 126.400 73.500 52.900
2006-5 Pago con 4 0 400 252.800 239.200 13.600
2006 2006-7 1 Pago con 4 0 800 252.800 211.000 41.800
2006-8 51004801069145 Pago extemporaneos con diferencias 3 0 400 189.600 128.900 60.700
2006-9 52004103011349 Pago extemporaneos con diferencias 2 0 3.362 126.480 124.276 2.204
2006-11 02007001014814 Pago extemporaneos con diferencias 2 0 2.400 126.400 124.000 2.400
Total 3 [ 7.862 1.200.960 980.980 219.980
2007 2007-10 Pago con 2 0 4.248 134.540 131.624 2916
Total 2 0 4.248 134.540 131.624 2916
20081 52004103018733 Pago extemporaneos con diferencias 1 0 5.756 75.200 73.956 1.244
52004103018734 Pago extemporaneos con diferencias 2 0 11511 150.400 147.914 2.486
20084 52000101073541 Pago extemporaneos con diferencias 1 0 2.278 73.840 71.522 2318
000 3548 Pago con 2 0 4.554 147.680 143.046 4.634
2008-5 83P20022191181 Pago extemporaneos con diferencias 2 0 3.491 147.680 144.390 3.290
2008-6 83P20026118882 Pago extemporaneos con diferencias 2 0 3.355 147.680 144526 3.154
2008 2008-7 Pago con di i 2 0 3.898 147.680 143.882 3.798
20088 83P20051443674 Pago extemporaneos con diferencias 2 0 10.562 147.680 137.318 10.362
Pago con dif i 1 0 5.281 73.840 70.259 3.581
200811 83P20057610920 Pago extemporaneos con diferencias 1 0 5.041 73.840 70.399 3.441
00 Pago con i 3 0 13.611 199.380 185.869 13.511
2008-12 Pago con 3 0 5.012 221.520 216.507 5.013
Total 2 0 74.350 1.606.420 1.549.588 56.832
2009-6 Pago con 5 0 8.311 397.600 389.290 8.310
2009-7 Pago con 5 0 7.458 320.800 313.523 7.277
2009 2009-8 83P20091749811 Pago extemporaneos con diferencias 4 0 4.776 241.280 236.785 4.495
2009-9 Pago con di i 3 0 5.867 238.560 233.892 4.668
Total 4 [ 26.412 1.198.240 1.173.490 24.750
2012 2012-12 83C Pago con dif 1 0 0 94.300 91.000 3.300
Total 1 0 0 94.300 91.000 3.300
013 2013-1 83C20002081928 Pago con diferencias 1 0 0 94.300 90.900 3.400
Total 1 [ 0 94.300 90.900 3.400




Afio o cion s:;‘*o’e"c'a de Descripcion Deuda Numero de o Interes ot Cotein Valor
Trabajadores Pensional FSP Aplicados Esperado Pagado Deuda
Total 2 0 112.872 4.328.760 4.017.582 311178
Deuda Presunta Entre  0l-ene-1995 y 22-ago-2022
B Ciclo ) Ingreso Base de Deuda
Afio Cotvacion | Afiliado Cotizacion -IBC- FSP | Valor Deuda
Esperado Presunta Presunta
2006-2 QUINTERO | FERNANDEZ | NELSON ENRIQUE | C | 79847125 408.000 0 63.240
2006-3 QUINTERO | FERNANDEZ | NELSON ENRIQUE | C | 79847125 408.000 0 63.240
2006-4 QUINTERO | FERNANDEZ | NELSON ENRIQUE | C | 79847125 408.000 0 63.240
2006-5 QUINTERO | FERNANDEZ | NELSON ENRIQUE | C | 79847125 408.000 0 63.240
2006-6 QUINTERO | FERNANDEZ | NELSON ENRIQUE | C | 79847125 408.000 0 63.240
2006-7 QUINTERO | FERNANDEZ | NELSON ENRIQUE | C | 79847125 408.000 0 63.240
2006 2006-8 QUINTERO | FERNANDEZ | NELSON ENRIQUE | C | 79847125 408.000 0 63.240
2006-9 QUINTERO | FERNANDEZ | NELSON ENRIQUE | C | 79847125 408.000 0 63.240
QUINTERO | FERNANDEZ | NELSON ENRIQUE | C | 79847125 408.000 0 63.240
200610 SANCHEZ | OSPINA FRANCISCO | JAVIER C | 80187015 408.000 0 63.240
2006-11 QUINTERO | FERNANDEZ | NELSON ENRIQUE | C | 79847125 408.000 0 63.240
2006-12 QUINTERO | FERNANDEZ | NELSON ENRIQUE | C | 79847125 408.000 0 63.240
Total - [ 758.880
2007-1 QUINTERO | FERNANDEZ | NELSON ENRIQUE | C | 79847125 433.700 0 67.224
2007-2 QUINTERO | FERNANDEZ | NELSON ENRIQUE | C | 79847125 433.700 0 67.224
2007-3 QUINTERO | FERNANDEZ | NELSON ENRIQUE | C | 79847125 433.700 0 67.224
2007-4 QUINTERO | FERNANDEZ | NELSON ENRIQUE | C | 79847125 433.700 0 67.224
2007-5 QUINTERO | FERNANDEZ | NELSON ENRIQUE | C | 79847125 433.700 0 67.224
2007 20076 QUINTERO | FERNANDEZ | NELSON ENRIQUE | C | 79847125 433.700 0 67.224
SANCHEZ | OSPINA FRANCISCO | JAVIER C | 80187015 434.000 0 67.270
QUINTERO | FERNANDEZ | NELSON ENRIQUE | C | 79847125 433.700 0 67.224
2007 SANCHEZ | OSPINA FRANCISCO | JAVIER C | 80187015 434.000 0 67.270
Total - 0 605.105
Total - [ 1.363.985
Inconsistencias
Ciclo . X Valor Pago
Afio Cotizacion Fecha Pago Referencia Estado Deuda Actual Imp Ap NoVinc ~ No
Vinculados
2006-2 14/03/2006 14000804002095 Cotizaciones no vinculados por afiliacion 24.500
2006-3 10/04/2006 14000702001222 Cotizaciones no vinculados por afiliacion 77.500
2006-4 16/05/2006 02003401004390 Cotizaciones no vinculados por afiliacion 63.200
2006 2006-5 09/06/2006 13008301000108 gl"gfjc“’”es no vineulados por traslado 59.800
2006-6 07/07/2006 14000802002657 Cotizaciones no vinculados por afiliacion 63.200
2006-7 14/08/2006 14000803002628 Cotizaciones no vinculados por afiliacion 21.100
2006-9 15/11/2006 52004103011685 Cotizaciones no vinculados por afiliacion 60.792
Total 370.092
Total 370.092
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