K
SECRETARIA DE

BOGOT/\ | INTEGRACION SOCIAL

FOR-GJ-032
RESOLUCION No. 1367 DEL 30 DE JUNIO DE 2022

“Por la cual se efectiia un nombramiento en periodo de prueha a la seiora Karen Lorena Uribe
Urrego, conforme a la lista de elegibles emitida en la convocatoria proceso de seleccion
No. 1486 de 2020 . Distrito Capital 4, se termina un encargo y una provisionalidad

LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
En ejercicio de las facultades legales conferidas en la Ley 909 de 2004 modificada por la Ley
1960 de 2019, el Decreto Nacional 1083 de 2015 modificado por el Decreto Nacional 648 de
2017, en especial las delegadas en el numeral 1 del articulo 1 del Decreto Distrital 101 de 2004,

Y,

CONSIDERANDO

Que en el numeral 1° del articulo 1° del Decreto 101 de 2004, expedido por ¢l Alcalde Mayor de
Bogota. D.C., sc asignd a las Secretarias de Despacho, Departamentos Administrativos y Unidad
Ejecutiva de Servicios Publicos, decidir los asuntos relacionados con la administracion de
personal de los servidores del respectivo organismo, entre otros, nombrar, dar poscsion y revocar
los nombramientos.

Que segtn lo dispuesto en los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de
2015, modificado por el Decreto 648 de 2017, los empleos de carrera administrativa en vacancia
definitiva se proveeran en periodo de prueba o en ascenso, con Ias personas que hayan sido
seleccionadas mediante el sistema de mérito. :

Que segun lo seiialado cn ¢l articulo 2.2.5.3.2 ibidem, la provision definitiva de los empleos de¢
carrera se cfectuard, entre oftras situacioncs, con la persona que al momento en que deba
producirse el nombramiento ocupe el primer puesto en lista de elegibles para ¢l cmpleo ofertado
que fuc objeto de convocatoria para la respectiva entidad.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil, en cumplimiento de las disposiciones
constitucionales y legales, mediantec Acuerdo No.408-20201000004086 del 30 de diciembre de
2020, modificado por et Acuerdo No0.2022- 20211000020226 del 4 de junio de 2021, dispuso
convocar en las modalidades de procesos de scleccion de ascenso y abierto. para la provision
definitiva de ochenta (80) empleos con cuatrocientos cincuenta y tres (453) vacantes
pertenecicntes al Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal de la
Secretaria Distrital de Integracion Social, identificado como “Proceso de Seleccion No. 1486 de
2020 - Distrito Capital 4".
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Continuacion de la resolucion “Por la cual se efectiia un nombramiento en periodo de prueba,
conformé a la lista de elegibles emitida en la convocatoria proceso de seleccion No. 1486 de
2020 — Distrito Capital 4, se termina un encargo y una provisionalidad”

Que Ia Comision Nacional del Servicio Civil expidi6 la Resolucion No.6537 del 10 de noviembre
de 2021, por la cual conformo las listas de elegibles para proveer trece (13) vacantes del empleo
de carrera denominado Secretario Cédigo 440, Grado 13, de la planta global de empleos de la
Secretaria Distrital de Integracion Social, ofertado bajo ta OPEC 137612, segin lo dispuesto en
los citados acuerdos.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil -CNSC- aprobé en sesién de Sala Plena celebrada
el dia 16 de enero de 2020, el criterio unificado “Uso de Listas de Elegibles en el Contexto de la
Ley 1960 de 27 de junio de 2019, en cuyo contenido dispuso:

«Por tanto, el nuevo régimen aplicable a las lisias de elegibles conformadas por la
CNSC en el marco de los procesos de seleccion aprobados con posterioridad al 27 de
Junio de 2019, deberdn usarse durante su vigencia para proveer las vacantes de los
empleos que integraron la Oferta Piblica de Empleos de Carrera -OPEC- de lu
respectiva convocatoria y para cubrir nuevas vacantes de los “mismos empleos” o
vacantes en cargos de empleos equivalente»

Que mediante comunicacion con radicado namero 2022RS052930 del 13 de junio de 2022, la
Comisién Nacional del Servicio Civil informa que realizé el correspondiente andlisis de
viabilidad de uso de listas de clegibles, previo agotamiento de los tres primeros Ordenes de
provisién de que trata e} articulo 2.2.5.3.2 del Decreto 1083 de 2015' y autoriza el uso de listas
de elegibles: “Para la provisién de ocho (8) vacantes en el empleo identificado con el cidigo
OPEC Nro. 173051 denominado Secretario, Codigo 440, Grado 13, es posible hacer uso de la
lisia de elegibles conformada para el empleo identificado con el codigo OPEC Nro. 13761 27
-ofertada en el Procesos de Seleccion Convocatoria Distrito Capital 4 correspondiente a “mismos
empleos” en cumplimiento del Criterio Unificado del 16 de enero de 20202 ‘

Que de acuerdo con lo anterior cl/la scfior/a Karen Lorena Uribe Urrego, identificado/a con
cédula de ciudadania namero 52.513.596, quien ocupd el puesto nimero catorce (14) en la lista
de elegibles en firme de la convocatoria No.1486 de 2020 - Distrito Capital 4 - OPEC 137612,

' Moditicado por el articulo | del Decreto 498 de 2020,

2 “Liso de Listas de Elegibles en el Contexto de la Ley 1960 de 27 de junio de 201 9"
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Continnacion de la resolucion *'Por la cual se efectia un nombramiento en periodo de prueba.
conforme a la lista de elegibles emitida en la convocatoria proceso de seleccion No. 1486 de
2020 — Distrito Cupital 4, se termina un encargo v una provisionalidad ™

tiene derecho a ser nombrado/a en periodo de prueba en el empleo Sceretario Codigo 440,
Grado 13, de la planta global de empleos de la Secretaria Distrital de Integracidn Social.

Que actualmente, el citado empleo se encuentra provisto mediante resolucion No.323 del 22 de
febrero dc 2017 en cncargo con ci/la servidor/a publico/a Sandra Patricia Benavides Monroy
identificado/a con la cédula de ciudadania nimero 52.377.247, titular del empleo Auxiliar
Administrative Cédigo 407, Grado 08 con derechos de carrera administrativa. Dicho encargo,
debe darse por terminado al momiento de la posesion de quien se nombra o periodo de prucha.

Que a su vez el empleo Auxiliar Administrative Cédigo 407, Grado 08 del cual ostenta
derechos de carrera administrativa el/la servidor/a publico/a Sandra Patricia Benavides
Monroy, actualmente se encucntra provisto mediante resolucion No.1657 del 6 de octubre de
2017 en provisionalidad con el/la servidor/a piblico/a Olga Jeaneth Casadiego Cote
identificado/a con la cédula dc ciudadania nimero 51.803.920, en consecuencia, dicho
nombramiento debera darse por terminado una vez el/la titular con derechos de carrcra
administrativa asuma las funciones de cste empleo por haberse terminado el encargo antes
mencionado.

Que el articulo 2.2.5.3.4. del Decreto 1083 de 2015, modificado por el Decreto 648 de 2017
dispuso: “dntes de cumplirse el término de duracién del encargo, de la prérroga o del
nombramiento provisional, el nominador, por resolucion motivada,  podrd  darlos  por
ferminados.” ‘

Que scgln lo indicado por la Corte Constitucional cn la Sentencia SU-917 de 2010, Ta
terminacion del nombramiento provisional o el de su prérroga, procede por acto administrativo
motivado y, sélo es admisible constitucionalmente como motivacion dela finalizacion de la
relacion laboral, entre otras, la provision definitiva del cargo por habersc adelantado el concurso
de méritos respectivo.

Que en Sentencia T-96 de 2018 la Corte Constitucional sefiald que: “Los servidores nombrados
en provisionalidad en cargos de .carrera, tal y como lo ha reconocido esta corporacion en
reiterados pronunciamientos, gozan de una estubilidad laboral relativa o intermedia, que se
traduce en que su retiro del servicio publico solo tendra lugar por causales objetivas previstas
en la Constitucion y en la ley, o para proveer el cargo que ocupan con una persond que haya
superado satisfactoriamente el respectivo concurso de méritos, razones todas estas que deheran
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Continnacion de la resolucion “Por la cual se efectiia un nombramiento en periodo de prueba,
conforme a la lista de elegibles emitida en la convocatoria proceso de seleccion No. 1486 de
2020 — Distrito Capital 4, se termina un encargo y una provisionalidud”

ser claramente expuestas en el acto de desvinculacion, como garantia efectiva de su derecho al
debido proceso y al ucceso en condiciones de igualdad a la funcion publica’.

Que de conformidad con la revision efectuada por la Subdireccion de Gestion y Desarrollo del
Talento Humano, se evidencia que ¢l/la sefior/a Karen Lorena Uribe Urrego, citado/a en la
mencionada lista de elegibles, retne los requisitos y el perfil requerido para ser nombrado/a en
periodo de prueba en el empleo de Secretario Codigo 440, Grado 13.

Que teniendo en cuenta lo anterior, es procedente nombrar al/la seiior/a Karen Lorena Uribe
Urrego, con cédula de ciudadania nimero 52.513.596, en periodo de prueba por el término de
seis (6) meses. Finalizado el periodo de prueba, el jefe inmediato evaluara su desempefio v, si el
resultado de la evaluacion de desempeiio es satisfactorio en el ejercicio de sus funciones, el/la
evaluado/da adquirird los derechos de carrera y debera ser inscrito/a en el registro publico de la
carrera administrativa, de lo contrario su nombramiento sera declarado insubsistente, segun lo
sefialado en el articulo 31 de la Ley 909 de 2004, concordante con el articulo 2.2.6.25 del Decreto
1083 de 2015.

En mérito de o expuesto,

RESUELVE

Articulo 1. Nombrar, en periodo de prueba, al/la sefior/a Karen Lorena Uribe Urrego
identiticado/a con cédula de ciudadania nimero 52.513.596, para desempefiar el empleo de
carrera administrativa Secretario Cddigo 440, Grado 13, de la planta global de empleos de la
Secretaria Distrital de Integracion Social, el cual fue ofertado con la OPEC 137612 en el proceso
de selecciéon convocatoria No.1486 de 2020 .-Distnto Capital 4 correspondiente a “‘mismos
empleos”, de conformidad con lo expuesto en la parte considerativa de la presente Resolucion.

Articulo 2. El periodo de prueba a que se refiere este articulo, se iniciara a partir de la fecha de
posesion de acuerdo con lo sefalado en el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004,
tendra un término de seis (6) meses; al final de los cuales ¢l jefe inmediato evaluara el desempeiio
del/la servidor-a. De ser satisfactoria la calificacion se solicitard a fa CNSC su inscripeioén o
actualizacion en el Registro Piblico de Carrera Administrativa; de no ser satisfactoria, el
nombramiento en periodo de prueba serd declarado insubsistente mediante resolucion motivada.
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Continuacion de la resolucion “Por la cual se efectiia un nombramiento en periodo de prucha.
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2020 - Distrito Capital 4, se lermina un encargo y una provisionalidad ™

Articulo 3. Ll/la sefior/a Karen Lorena Uribe Urrego, de conformidad con lo previsto en los
articulos 2.2.5.1.6. y 2.2.5.1.7 del Decreto Nacional 1083 de 2015. modificado por el Decreto
Nacional 648 de 2017, tendrd diez (10) dias, contados a partir del dia siguicnte de la
comunicacion de la presente Resolucion, para manifestar si acepta o rechaza el nombramiento y,
diez (10) dias hébiles siguientes para tomar posesion del empleo, Ios cuales sc contaran a partir
del dia siguiente al de la aceptacion.

Articulo 4. Terminar el encargo efectuado al/a la servidor/a piablico/a Sandra Patricia
Benavides Monroy, identificado/a con la cédula de ciudadania nimero 52.377.247, en el empleo
Secrctario Cédigo 440, Grado 13 de la planta global de empleos de esta Sceretaria, terminacion
que se hard cfectiva una vez tome posesion el/la sefior Karen Lorena Uribe Urrego, de lo cual
la Subdireccion de Gestion y Desarrollo del Talento Humano le informaré oportunamente.

Parigrafo. En la misma fecha de terminacion del encargo de que trata este articulo el/la
servidor/a publico/a Sandra Patricia Benavides Monroy, debera asumir las funciones del
empleo Auxiliar Administrativo Cédigo 407, Grado 08, del cual es titular con derechos de
carrera administrativa,

Articulo 5. Terminar el nombramiento provisional del/de la scrvidor/a publico/a Olga Jeaneth
Casadiego Cote. identificado/a con la cédula de ciudadania nimero 51.803.920, cn ¢l emplco
Auxiliar Administrativo Cédige 407, Grado 08 de la planta global de empleos de esta
Secretaria, con efectividad a partir de la fecha posesion del aqui nombrado/a en periodo de
prueba, el/la sefior/a Karen Lorena Uribe Urrego, de lo cual la Subdireccion de Gestion y
Desarrollo del Talento Humano le informara oportunamente.

N

3

Articulo 6. Comunicar el contenido de la presente resoluciéon a Karen Lorena Uribe Urrego al
correo electronico karenlorenauribe(@hotmail.com, Sandra Patricia Benavides Monroy al
correo electrénico sbenavides@sdis.pov.co y Olga Jeaneth Casadiego Cote al correo
electronico ocasadicgo@sdis.gov.co, a través de la Subdireccion de Gestion y Desarrollo del
Talento Humano.

Articulo 7. El presentc nombramiento cuenta con ¢l saldo de apropiacion suficiente para
respaldar las obligaciones por concepto de servicios personales y aportes patronales con cargo al
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rubro del presupuesto de inversion de la respectiva vigencia fiscal, amparado con el CDP 4097
del 14 de enero de 2022

Articulo 8. La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

~

‘ T
MARGARITA BARRAQUER SOURDIS
Secretaria Distrital de Integracion Social

Proyecto: Maria Canula Jiménez C. - Profesional Contratista SGIDTH

Revist:  Laura Villamarin Contreras- Profesional Comratistn SGIYTI 4
Aprobd:  Martha Clemencia Diaz Téllez -Subdirectora de Gestidn y Do ferodlo et Tadente Flum -m;é&/é!
Revisd:  Sandra Catalina Aysta Montalvo -Profesional Jspeciabizade DGC f .

Aprobd.  Gina Alexandra Vaca Linares -Directora de Gestin Corporativit
Aprobo:  Andrés Felipe Pachén Torres -Jefe Oficina Asexory burid e 24
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“Por la cual se efectia uh nombramiento provisional a Olga Jeaneth Casadiego Cote en la
Secretarfa Distrital de Integracién Social”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACIC)N SOCIAL

En ejercicio de las facultades legales conferidas en la Ley 809 de 2004, el Décreto Nacional
1083 de 2015, modificado por el Decreto Nacional 648 de 2017, en especial las delegadas en el
Decreto Distrital 101 de 2004 v,

CONSIDERANDO

Que, en el articulo 1 del Decreto Distrital 101 de 2004, expedido por el Alcalde Mayor de
Bogota, D.C., se asigné a las Secretarias de Despacho, Departamentos Administrativos y
Unidad Ejecutiva de Servicios Pliblicos, decidir-los asuntos relacionados con la administracién
de personal de los servidores del respectivo organismo, entre otros, nombrar, dar posesion y
revocar los nombramientos. o

Que, segln lo dispuesto en los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083
de 2015, modificado y adicionado por el Decreto 648 de 2017, los empleos de carrera
administrativa en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba o en ascenso, ¢on las
personas que hayan sido seleccionadas mediante el sistema de mérito. (

Que, segun lo sefialado-en el articulo 2.2.5.3.2 Ibidem, la provisién definitiva de los empleos de
carrera se efectuara, entre otras situaciones, con la persona que-al momento en que deba
producirse el nombramiento ocupe el primer puesto en lista de elegibles para el empleo
ofertado que fue objeto de convocatoria para la respectiva entidad. '

Que, la Comision Nacional del Servicio Civil, en cumplimiento de las disposiciones
canstitucionales y legales, mediante Acuerdo No.408-20201000004086 de! 30 de diciembre de
2020, modificado por el Acuerdo No. 2022-20211000020226 del 4 de junio de 2021, dispuso
convocar en las modalidades de procesos de seleccion de ascenso y abierto, para la provision
definitva de ochenta (80) empleos con cuatrocientos cincuenta y tres (453) vacantes
pertenecientes al Sistema Generat de Carrera Administrativa de la planta de personal de la

Secretaria Distrital de Integracién Social, identificado como “Proceso de Seleccion No.1486 de -

2020 - Distrito Capital 4”.

Que, en cumplimiento de la Resolucion No. 6537 del 10 de noviembre de 2021, expedida por la
Comision Nacional del Servicio Civil y las demas normas concordantes, mediante Resolucién
No. 1367 del 30 de junio de 2022, la Secretaria Distrital de integracién Social, nombré en
periodo de prueba a la seflora Karen Lorena Uribe Urrego, identificada con cédula de
ciudadania No. 52.513.596, para desempefiar el empleo de carrera administrativa Secretario

—
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Cédigo 440 Grado 13, dentro de la OPEC 137612 y como consecuencia terminé el encargo de
la servidora publica Sandra Patricia Benavides Monroy identificada con cédula de ciudadania
numero 52.377.247 y a su vez termind la provisionalidad de la servidora publica Olga Jeaneth
Casadiego Cote identificada con cédula de ciudadania nimero 51.803.920 en el emplec
Auxiliar Administrativo Codigo 407 Grado 08. .

Que la elegible Karen Lorena Uribe Urrego, tomo posesién del empieo el dia 01 de noviembre

_de 2022 y como consecuencia de elflo se hizo efectivo la terminacion del encargo de la sefiora
Sandra Patricia Benavides Monroy y el nombramiento provisional de la sefiora Olga Jeaneth
Casadiego Cote.

Que verificada la planta global de la Secretaria Distrital de Integracién Social se observa una
vacancia definitiva en el empleo Auxiliar Administrativo Cédigo 407 Grado 08, la cual fue
reportada a la plataforma SIMO del 4.0 de la Comisién Nacional del Servicio Civit -CNSC- para
autorizacién de uso.de listas de elegibles de la Convocatoria Distrito Capital 4, en cumplimiento
a lo ordenado en el articulo 8 de la Ley 1960 de 2019, el cual modifica el numeral 4 del articulo
31 de la Ley 909 de 2004, indica textuaimente:

“Con los resultados de las pruebas fa Comisiéon Nacional del Servicio Civil o la entidad
contratada por delegacién de aquella elaboraré en estricto orden de mérito la lista de
elegibles que tendré una vigencia de dos (2) afios.-Con esta y en estricto orden de

méritos se cubrirdn las vacantes para las cuales se efectud el concurse y las
vacantes definitivas de cargos equivalentes no convocados, que surjan con

posterioridad a la_convocatoria_de concurso en la misma Entidad”. (Negrilia y
subraya fuera de texto)

Que la Secretaria Distrital de Integracién Social no puede retirar de la convocatoria publica de
méritos los cargos ofertados, como quiera que, vulneraria e! derecho al mérito, debido proceso y
trabajo de los aspirantes ya inscritos mediante la plataforma web del Sistema de apoyo para la
igualdad, el mérito y la oportunidad -SIMO- de la Comision Nacional del Servicio Civil.

Que en virtud de las reglas jurisprudenciales contenidas en la Sentencia T- 063 de 2022 de la
Corte Constitucional, sobre desvinculacidn de servidores publicos nombrados en
provisionalidad, la entidad evidencia que la sefiora Olga Jeaneth Casadiego Cote identificada
con cédula de ciudadania nimerc 51.803.920 mediante peticion del 24 de octubre de 2022
allega a esta entidad, historia laboral en la cual acredita 1235 semanas de cotizacion al 31 de
agosto de 2022, por tanto, se encuentra actualmente' a 57 semanas de cotizacién para el
cumplimiento de las 1300 semanas exigidas en el Régimen de Prima Media administrado por
Colpensiones para el reconocimiento de la pensién de vejez, y con el fin de proceder con las

prEr Ty
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medidas afirmativas en aras de proteger la expectativa al derecho de pensidn de vejez, se
procede a realizar el estudio de las medidas a favor dentro de las posibilidades de la entidad.

Que en observancia a lo anterior, y de conformidad con o dispuesto por el articulo 24 y 25 de la
Ley 909 de 2004 y articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015, si bien las entidades tienen la
facultad legal para proveer transitoriamente sus empleos de carrera que se encuentren en
vacancia definitiva o temporal a través de encargo y excepcionaimente a través del
nombramiento en provisionalidad, deben en todo caso salvaguardar el derecho preferencial que
otorga la carrera a sus titulares. ,

Que el Decreto 4968 de 2007 refiere en su articulo primero: “El nombramiento provisional
procedera de manera excepcional siempre que no haya empleados de carrera que cumplan con
los requisitos y el perfil para ser encargados y no haya fista de elegibles vigente que pueda ser
utitizada. -

Que, en razén a que el empleo denominado Auxiliar Administrativo Codigo 407 Grado 08, es
un emplec de menor denominacion dentro de la planta de la Secretaria Distrital de Integracion
Social, y no hay servidores publicos que puedan acceder por medio de encargos a dichos
empleos, se procede a cubrir la necesidad del servicio mediante una accion afirmativa a favor
de la sefiora Olga Jeaneth Casadiego Cote.

Que, en virtud de lo anterior, resulta procedente efectuar el nombramiento provisional de la .

seffora Olga Jeaneth Casadiego Cote identificada con la cédula de ciudadania No.

51.803.920, en una vacante definitiva en el empleo Auxiliar Administrativo Cédigo 407 Grado
08.

En mérito de expuesto, la Secretaria Distrital de Integracién Social,
RESUELVE

ARTICULO 1. Nombrar en provisionalidad a la sefiora Olga Jeaneth Casadiego Cote
identificada con la cédula de ciudadania No. 51.803.920 en el empleo denominado Auxiliar
Administrativo Cédigo 407 Grado 08, de la planta global de empleos de la Secretaria Distrital
de Integracion Social, de acuerdo con la parte considerativa de la presente resolucion.

ARTICULO 2. La vigencia del nombramiento en provisionalidad de la sefora Olga Jeaneth
Casadiego Cote sera hasta tanto el cargo se provea en propiedad mediante el sistema de carrera
previa autorizacién de uso de lista de elegibles expedida por la Comisién Nacional del Servicio Civil,
para proceder a realizar el nombramiento en periodo de prueba del elegible en estricto orden de
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BOGOT; INTEGRACION SOCIA

FOR-GJ-032

RESOLUCION No. 2906 DEL 08 DE NOVIEMBRE DE 2022

Continuacién de la resolucién "Por la cual se efectiia un nombramiento provisional a Olga
Jeaneth Casadiego Cote en la Secretaria Distrital de Integracién Social”-

mérito.

ARTICULO 3. Comunicar el contenido de la presente resolucién, a la sefora Oiga Jeaneth
Casadiego Cote y a la Subdireccidn de Gestién y Desarrolio del Talento Humano.

ARTICULO 4. - La presente resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

T e S
MARGARITA BARRAQUER SOURDIS
Secretaria Distrital de Integracion Sociab

Proyecté: Laura Vitlamarin Contreras- Profesional Contratista SGDTH A’
Aprobé. Martha Clemencia Diaz Téllez -Subdirectora de Gastion y Desarrolla del Taiento Human
Revisé: Sandra Catalina Ayala -Profesional Especializado DGC 3{ j
Aprobé:  Gina Alexandra Vaca Linares -Directora de Gestion Corporativa
Revisé: Juan Sebastian Muojica - Profesional Contratista OAJ & :
Revisé: Carlos Javier Mufioz S&nchez -Jefe Oficina Asesora Jurldicats .wim

: (S

?A‘)OA-
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ﬁ SECRETARIA DE
BOGOT/\ | INTEGRACION SOCIAL

FOR-(J-032
RESOLUCION No 0929 DEL 03 DE MAYO DE 2023

“Por la cual se efectua un nombramiento en periodo de prueba a la sefiora Nelly Suheidy
Orozco Moreno, conforme a la lista de elegibles emitida en la convocatoria proceso de seleccion
No.1486 de 2020 - Distrito Capital 4 y se termina un nombramiento provisional”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

En ejercicio de las facultades legales conferidas en la Ley 909 de 2004 modificada por la Ley
1960 de 2019, el Decreto Naciona! 1083 de 2015 medificado por el Decreto Nacional 648 de
2017, en especial las delegadas en el numeral 1 del articulo 1 del Decreto Distrital 101 de 2004,

y)
CONSIDERANDO

Que en el numeral 1° del articulo 1° del Decreto 101 de 2004, expedido por ef Alcalde Mayor de
Bogota, D.C., se asignd a las Secretarias de Despacho, Departamentos Administrativos y
Unidad Ejecutiva de Servicios Publicos, decidir los asuntos refacionados con la administracion
de personal de los servidores del respectivo organismao, entre otros, nombrar, dar posesion y
revocar los nhombramientos.

Que segtn lo dispuesto en los articulos 23 de fa Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083
de 2015, modificado por el Decreto 648 de 2017, los empleos de carrera administrativa en
vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba O €N ascenso, con las personas que
hayan sido seleccionadas mediante €l sistema de mérito.

Que seqgun lo sefialado en el numeral 4 del articulo 2.2.5.3.2 ibidem, la provision definitiva de
los empleos de carrera se efectuard, entre otras situaciones, con la persona que al momento
en que deba producirse el nombramiento ocupe el primer puesto en lista de elegibles para el
emplec ofertado que fue objetc de convocatoria para la respectiva entidad.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, en cumplimiento de -as disposiciones
constitucionales y legales, mediante Acuerdo No.408-20201000004086 del 30 de diciembre de
2020, modificado por el Acuerdo No.2022- 20211000020226- de! 4 de junio de 2021, dispuso
convocar en las modaiidades de procesos de seleccion de ascenso y abierto, para la provision
definitiva de ochenta (80) empleos con cuatrocientos cincuenta y tres (453) vacantes
pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de |la planta de personal de la
Secretaria Distrital de Integraciéon Social, identificado como “Proceso de Seleccién No.1486 de
2020 - Distrito Capital 4".

Que la Comision Nacional del Servicio Civil expidid ia Resolucion No.10918 del 17 de
noviembre de 2021, por {a cual conformd las listas de elegibles para proveer cuatro (4) vacantes
del cargo de carrera denominado Auxiliar Administrativo Cédigo 407, Grado 8, de la planta
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*ﬁ SECRETARIADE
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FOR-GJ-032

RESOLUCION No. 0929 DEL 03 DE MAYO DE 2023

Continuacion de la resolucién "Por la cual se efectia un nombramiento en periodo de prueba a
la sefiora Nelly Suheldy Orozco Moreno, conforme a la lista de elegibles emitida en la
convocatoria proceso de seleccion No.1486 de 2020 - 'Distrito Capital 4 y se termina un
nombramiento provisional”

'g]obaE de empleos de la Secretaria Distrital de Integracion Sacial, ofertado bajo la OPEC

137605, segtin o dispuesto en los citados acuerdos.

Que la Comisién Naéional del Servicio Civil -CNSC- aprobé en sesion de Sala Plena celebrada
el dla 16 de enero de 2020, el criterio unificado “Uso de Listas de Elegibles en el Contexto de la

.Ley 1960 de 27 de junio de 2019", en cuyo contenido dispuso:

«Por tanto, el nuevo régimen aplicable a las listas de elegibles conformadas por la
CNSC en el marco de los procesos de seleccibn aprobados con posterioridad al 27
de junio de 2019, deberan usarse durante st vigencia para proveer las vacantes de
ios empleos que integraron la Oferta Publica de Empleos de Carrera -OPEC- de fa
respectiva convocatoria y para cubrir nuevas vacantes de 10s “mismos empleos” o
vacanles en cargos de empleos equivalentes

:Que mediante comunicacion con radicado nimere 2023RS029321 del 23 de marzo de‘2023, la

Comisién Nacional det Servicio Civil informa que realizd el correspondiente andlisis de viabilidad
de uso de listas de elegibles, previo agotamiento de los tres primeros érdenes de provisién de
que trata el articulo 2.2.5.3.2 del Decreto 1083 de 2015 y autoriza el uso de listas de elegibles:
“Para la provision de una (1) vacante en el empleo identificado con el Cédigo Nro. 193165

. denominado Auxiliar Administrativo, Cédigo 407, Grado 8, es posible hacer uso de la lista de
; elegibles conformada para ef empleo identificado con el Cédigo OPEC Nro. 137605" ofertada
-en el Procesos de Seleccién Convocatoria Distrito Capital 4 correspondiente a “mismos
‘empleos” en cumplimiento del Criteric Unificado del 16 de enero de 20202

Que de acuerdo con lo anterior elfla sefior/a Nelly Suheldy Orozco Moreno identificado/a con
cédula de ciudadania nimero §2.371.487 quien ocup6 el puesto nimero once (11) en la lista de
elegibles en firme de la convocatoria No. 1486 de 2020 - Distrito Capital 4- OPEC 137605, tiene

. derecho a ser nombrado/a en periodo de prueba en el empleo Auxiliar Administrativo Cédigo
:"407, Grado 8, de la planta global de empleos de la Secretaria Distrital de Integracién Social.

Que actualmente, el citado empleo se encuentra provisto por nombramiento en provisionalidad

mediante resolucién No.2906 del 8 de noviembre de 2022 con elfla servidor/a piblico/a Olga
Jeaneth Casadiego Cote identificado/a con la cédula de ciudadania nimero 51.803.920, por

! Madificado por ¢l articulo § del Decreto 498 de 2020,

P2 “Usu de Listas de Elegibles en of Contexta de lu Ley 1960 de 27 de junio de 2019
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BOGOTI\ INTEGRACION SOCIAL

FOR-GJ-032

RESOLUCION No. 0929 DEL 03 DE MAYO DE 2023

Continuacion de la resolucién “Por la cual se efectiia un nombramiento en perfodo de prueba a
la sefiora Nelly Suheldy Orozco Moreno, conforme a la lista de elegibles emitida en la
convocatoria proceso de seleccion No. 1486 de 2020 — Distrito Capital 4 y se termina un
nombramiento provisional”

accion afirmativa.

Que dicho nombramiento en provisionalidad, por ordenamiento legal deberd darse por
terminado, a partir de i2 fecha de posesién de quien se nombra en periodo de prueba conforme
la lista de elegibles de la OPEC 137605 de la mehcionada convocatoria, situacion en fa cual la
Secretaria Distrital de Integracién Social determinara si existen vacantes en el empleo Auxiliar
Administrativo Cédigo 407, Grado 8, para realizar nuevo nombramiento en prowsmnahdad y
continuar con el cumplimiento al fallo de tutela.

Que en el evento en que el/la elegible no acepte el nombramiento o solicite prorroga para
posesionarse, se mantendra la provisionalidad del/la sefior/a Olga Jeaneth Casadlego Cote en
el empleo Auxiliar Administrativo Cédigo 407, Grado 8.

Que el articulo 2.2.5.3.4. del Decreto 1083 de 2015, modificado. por el Decreto 648 de 2017
dispuso: “Antes de cumplirse el férmino de duracion del encargo, de la prérroga o del
nombramientc provisional, el nominador, por resolucion. motivada, podré darlos -por
terminados." :

Que segin lo indicado por la Corte Constitucional en la Sentencia SU-917 de 2010, la
terminacion del nombramiento provisionai o el de su prorroga, procede por acto administrativo
motivado y, sélo es admisible constitucionalmente como motivacion de la finalizacion de la
rélacion laboral, entre otras, la provision definitiva del cargo por haberse ade!antado el
concurso de meéritos respectivo.

Que en Sentencia T-96 de 2018 la Corte Constitucional sefiald que: “Los servidores nombrados
en provisionalidad en cargos de carrera, tal y como lo ha reconocido esta corporacién en
reiterados pronunciamientos, gozan de una estabilidad laboral relativa o intermedia, que se
traduce en que su retiro del servicio publico solo tendré lugar por causales objetivas previstas
en la Constitucion y en la ley, o para proveer el cargo que ocupan con una persona que haya
superado satisfactoriamente el respective concurso de mértos, razones fodas estas gue
deberan ser claramente expuestas en el acto de desvinculacion, como garantia efectiva de su.
derecho al debido proceso y al acceso en condiciones de iqualdad a la funcion pablica”.

Que de conformidad con la revision efectuada por la Subdireccion de Gestion y Desarrallo del

Talento Humano, se evidencia que elfla sefior/a Nelly Suheldy Orozco Moreno, citado/a en la

mencionada lista de elegibles, reune los requisites y el peril requerido para ser nombrado/a en
. periodo de prueba en el empleo de Auxiliar Administrativo Cédigo 407, Grado 8.
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RESOLUCION No. 0929 DEL 03 DE MAYO DE 2023

Continuacion de la resolucion "Por la cual se.efectia un nombramiento en periodo de prueba a
la seflora Nelly Suheldy Orozco Moreno, conforme a la lista de elegibles emitida en la
convocatoria proceso de seleccion No. 1486 de 2020 - Distrito Capital 4 y se termina un
nombramiento provisional”

‘Que teniendo en cuenta lo anterior, es procedente nombrar alla sefor/a Nelly Suheldy
Orozco Moreno, en perioda de prueba por el término de seis (6) meses. Finalizado el periodo
de prueba, el jefe inmediato evaluard su desempefio y, si el resultado de la evaluacién de
desempefio es satisfactorio en el ejercicio de sus funciones, elfia evaluado/da adquirira los
derechos de carrera y debera ser inscrito/a en el registro plblico de |a carrera administrativa,
_de lo contrario su nombramiento sera declarado insubsistente, segun io sefialado en ef articulo
:31 de la Ley 909 de 2004, concordante con el artfculo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015.

"En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO 1. Nombrar, en periodo de prueba, alfla sefior/a Nelly Suheldy Orozco Moreno
identificado/a con cédula de ciudadania numero 52.371.487, para desempefar el empleo de
-carrera administrativa Auxitiar Administrativo Céd:go 407, Grado 8, de la planta global de
‘empleos de la Secretaria Distrital de Integracién Social, el cual fue ofertado con la OPEC
137605 en el proceso de seleccién convocatoria No.1486 de 2020 -Distrito Capital 4
correspondiente a “mismos empleos”, de conformidad con lo expuesto en la parte considerativa
de la presente Resolucion.

ARTICULO 2. El periodo de prueba a que se refiere este articulo se iniciara a partir de la fecha

_de posesion de acuerdo con lo sefialado en el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004,
itendra un término de seis (6) meses; al final de los cuales el jefe inmediato evaluara el
~desempefio della servidor/a. De ser satisfactoria la calificacién se soficitara a la CNSC su
‘inscripcion o actualizacion en el Registro Publico de Carrera Administrativa; de no ser
satisfactoria, el nombramiento en periodo de prueba serd declarado msubmstente mediante
resolucién motivada.

ARTICULO 3. Eila sefior/a Nelly Suheldy Orozco Moreno, de conformidad con o previsto en
-los articulos 2.2.5.1.6.,, y 2.2.5.1.7 del Decreto Nacional 1083 de 2015, modificado por el
‘Decreto Nacional 648 de 2017, tendra diez (10) dfas, contados a partir del dia siguiente de |a
‘comunicacién de la presente Resolucion, para manifestar si acepta o rechaza el nombramiento
y, diez (10) dias habiles siguientes para tomar posesion del empleo, los cuales se contaran a
partir del dia siguiente al de'la aceptacion.

ARTICULO 4. Terminar el nombramiento provisional del/de la servidor/a publico/a Olga
. Jeaneth Casadiego Cote, identificado/a con la cédula de ciudadania numero 51.803.920, en el
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RESOLUCION No. 0929 DEL 03 DE MAYO DE 2023

Continuacién de fa resolucion “Por la cual se efectia un nombramiento en periodo de prueba a
la sefiora Nelly Suheldy Orozco Moreno, conforme a la lista de elegibles emitida en la .
convocatoria proceso de seleccion No. 1486 de 2020 - Distrito Capital 4 y se termina un
nombramiento provisional”

empleo Auxiliar Administrativo Cadigo 407, Grado 8 de la planta global de empleos de esia
secretaria, con efectividad a partir de la fecha de posesion delfia’aqui nombrado/a en periodo
de prueba, elfia sefor/a Nelly Suheldy Orozco Moreno, de lo cual ta Subdireccion de Gestion
y Desarrcllo del Talento Humano le informara oportunamente. i

ARTICULO 5. Comunicar el contenido de la presente resolucion a Nelly Suheldy Orozco
Moreno al correo electrénico nelly. mafe@hotmail.com y a Olga Jeaneth Casadiego Cote al

correo electronico ocasadiego@sdis.gov.co, a través de la Subdireccion de Gestion y Desarrollo
del Talento Humano.

ARTICULOQ 6. El presente nombramiento cuenta con el saldo de apropiacion suficiente para
respaldar as obligaciones por concepto ‘de servicios personales y aportes patronaies con cargo
al rubro del presupuesto de inversion de la respectiva vigencia fiscal, amparados con los CDP
444, 447, 449, 450, 451, 453, 455, 457, 458, 459, 460, 461, 462 y 465 del 2 de enero de 2023.

ARTICULO 7. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.
PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

C— "D
MARGARITA BARRAQUER SOURDIS
Secretaria Distrital de Integracion Social
oN

el Talento HumaW

N
Proyecto: Maria Camila Jiménez C. - Profesional Contratasta SGDTH ﬂﬁb{{
Aprobd: Martha Clemencia Riaz Téllez -Subdirectora de Gestion y Desarrol!
Revisé: Sandra Catalina Ayala Montalvo -Profesional Especializado DGC
Aprobd:  Gina Alexandra Vaca Linares -Directora de Gestion Corporativa
Aprobd: Carlos Javier Mufioz Sanchez -Jefe Oficina Juridica “{
Revisd:  Edgar Leonardo Bojaca — Contratista oficina jun’dicam '5
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Radicacion: 110014088002-2023-00215-00.
Accionante: OLGA JANETH CASADIEGO COTE
Accionada: SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO SEGUNDO PENAL MUNICIPAL
CON FUNCION DE CONTROL DE GARANTIAS

Tutela No. 110014088002-2023-00215-00
Accionante OLGA JANETH CASADIEGO COTE
Accionada SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

Bogota D.C., seis (06) de julio de dos mil veintitrés (2023)
1. ASUNTO POR RESOLVER

Resuelve el Despacho, la accion de tutela instaurada por OLGA JANETH CASADIEGO COTE
identificada con cedula de ciudadania No.51.803.920 quien actia en nombre propio, en contra
‘de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL por la presunta vulneracién a sus
derechos fundamentales al trabajo, la estabilidad laboral, la seguridad social, igualdad y minimo
vital.

2. FUNDAMENTOS DE LA ACCION

Refiere la sefiora OLGA JANETH CASADIEGO COTE que mediante Resolucion 0929 del 03
de mayo de 2023, la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL le comunicd de
la terminacion de su nombramiento provisional en el cargo de “Auxiliar Administrativo Codigo
407, grado 08", a partir del 20 de junio de 2023, argumentando que se debia nombrar en periodo
de prueba a una persona que gano la convocatoria publica.

Refiere la ciudadana que la entidad no tuvo en consideracion a la hora de finalizar su
nombramiento, que es una mujer d e60 afios de edad con 1270 semanas cotizadas, por lo cual .
goza de estabilidad laboral reforzada de conformidad con lo establecido en el articulo 8 de la
Ley 2040 de 2020 “las personas a las que les falte tres arfios 0 menos para cumplir los requisitos
que les permitirian acceder a la pension de jubilacion o vejez, que hagan parte de las plantas
de las entidades publicas en nombramiento provisional o temporal y que, derivado de procesos
de restructuracién administrativa o provision definitiva de cargos publicos a través de concursos
de merito, deberian ser separados de sus cargos, seran sujetos de especial proteccion por parte
del Estado y en virtud de la. misma deberan ser reubicados hasta tanto adquieran los reqws:tos
minimos para el acceso al beneficio pensional” E

Manifiesta la parte actora que al dar por terminada su relacion iaboral, de forma abrupta y
unilateralmente, atenta contra sus posibilidades de ingreso al sistema de pension de que trata
la Ley 100 de 1993, dado que por su edad avanzada y con tan poco tiempo faltante para adquirir
la contraprestacion pensional, muy pocos empleadores, por no decir que ninguno, se arriesgaria
a vincularla laboralmente.

Por lo anterior la sefiora OLGA JANETH CASADIEGO COTE acude ante el juez constitucional,
para que se ampare sus derechos fundamentales al trabajo, la estabilidad laboral, la seguridad
social, igualdad y minimo vital, y en consecuencia se ordene a la SECRETARIA DISTRITAL DE




Radicacion: 110014088002-2023-00215-00.
Accionante: OLGA JANETH CASADIEGO COTE
Accionada: SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

INTEGRACION SOCIAL a reintegrarla y/o reubicarla en provisionalidad en la planta de personal
de la entidad, hasta tanto logre su reconocimiento pensional, es decir completar las 30 semanas
para completar los requisitos exigidos por la normatividad pensional. Adicionalmente la
ciudadana solicita como medida especial se ordene dejar sin efectos la Resolucién 0929 del 03
de mayo de 2023.

3. ACTUACION PROCESAL

El 22 de junio de 2023, este Despacho avoco el conocimiento de la accion constitucional, en
donde se dispuso a comunicar de dicho tramite a la SECRETARIA DISTRITAL DE
INTEGRACION SOCIAL, y adicionalmente se ordené la vinculacion de COLPENSIONES,
otorgandoles el término de dos dias habiles para que dieran respuesta o pronunciamiento sobre
lo sefialado en el escrito de tutela.

Frente a la medida especial solicitada por la parte actora, el Despacho estimo necesario conocer
la respuesta de la entidad accionando frente a los hechos esbozados en la demanda
constitucional a fin de garantizar el derecho de defensa y contradiccion, adicionalmente no
evidencié la presencia de la vulneracién flagrante que amenazara con causar un dafio
irreparable e inmediato a los derechos fundamentales de la ciudadana, por lo que no se
concedio la misma.

4. RESPUESTA ENTIDAD ACCIONADA

KARLA TATIANA GUERRA CORPAS, actuando en calidad de apoderada judicial de la
SECRETATIA DISTRITAL DE LA MOVILIDAD, allega correo electronico al Despacho con su
respuesta al tramite, en la cual indicé que la entidad verifico la existencia de una vacante en el
empleo Auxiliar de Administrativo Cédigo 407 Grado 8, por lo que se expidid un nuevo
nombramiento en provisionalidad mediante la Resolucién No. 1414 del 23 de junio de 2023, la
cual fue comunicada a la accionante el pasado 27 de junio de 2023.
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Con el presente coireo se comunica la Resolucion No. 1414 del 23 de junic de
2023, mediante la cual se efectia su nombramiento en el empleo Auxiliar
Administrativo, Codigo 407, Grado 08.

Cordialmente,

¥
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5. CONSIDERACIONES DEL DESPACHO
5.1 Dé la Competencia. .

De conformidad con lo estipulado en el articulo 1°, numeral 1° del Decreto 1382 del 12 de julio
de 2000 y el Decreto 1983 de 2017 del 30 de noviembre de 2017, este Despacho es competente
para pronunciarse sobre la presente demanda de tutela.

5.1.1. Procedencia de la Accién de Tutela

El.articulo 86 de la Constitucion faculta a todas las personas para instaurar pedimento tutelar
ante los Jueces de la Republica con miras a obtener la proteccion inmediata de sus derechos
constitucionales fundamentales, cuando por acciéon u omisién le sean vulnerados 0 amenazados
por cualquier autoridad publica o por particulares, siempre que no exista otro medio de defensa
judicial, o de existir, la tutela se utilice como mecanismo transitorio para evitar un per}umo de
caracter irremediable.

Del texto de la norma constitucional antes referido, se extrae que los requisitos de procedencia
de la accion de tutela, son legitimidad por activa y por pasiva, inmediatez y subsidiariedad, los
cuales se analizaran a continuacion.

Sobre el particular en la Sentencia T-130/14 ese Maximo Tribunal expreso:

“...previo al andlisis de fondo de cualquier caso, el juez constitucional

debe verificar la procedibilidad del mecanismo de amparo. Asi pues,

conforme a los Articulos 86 de Ia Constitucion Politica y 1 del Decreto 2591
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de 1991, los requisitos de procedencia de la accion de tutela se
pueden_sintetizar de la siguiente manera: a) que la_pretension
principal _inmersa en la accién sea la defensa de garantias
fundamentales presuntamente afectadas por una accién u omision
del sujeto demandado, b) legitimacién de las partes; c¢) inexistencia o
agotamiento de los medios de defensa judicial (subsidiariedad); y d)
interposicion de la accién en un término razonable (inmediatez).’

5.1.2. Legitimacion en la causa por activa y por pasiva

El Articulo 10 del Decreto 2591 de 1991, “Por el cual se reglamenta la accién de tutela
consagrada en el Articulo 86 de la Constitucién Politica”, determina que esta via de amparo
podra ser utilizada “en todo momento y lugar por cualquier persona vulnerada o amenazada en
uno de sus derechos fundamentales, quien actuara por si misma o a través de representante.
Los poderes se presumiran auténticos.”

Partiendo de 1o anterior, en el presente asunto se acredité la legitimacion en la causa por activa
como quiera que la seiiora OLGA JANETH CASADIEGO COTE, es la titular del derecho
fundamental presuntamente vulnerado por la demandada, y es quien solicita su proteccion.

Respecto de la legitimacion en fa causa por pasiva los articulos 5, 13 y 42 del Decreto-Ley 2591
de 1991 prevén que la solicitud de amparo se puede promover ante la accion u omision de una
autoridad publica o un particular que esté encargado de la prestacion de un servicio publico, asi
como respecto de quienes se ostente una relacién de subordinacion o indefension que vulnere
garantias fundamentales; conforme a ello, en el caso objeto de examen se advierte que la tutela
se dirige contra SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL, entidad publica en la
cual la accionante desempefiaba el empleo Auxiliar Administrativo Cédigo 407, grado 08 en
provisionalidad, hasta que mediante resolucién 0929 del 31 de mayo de 2023 se comunicé de
la terminacién del mismo, presuntamente sin tener en cuenta la calidad de preprensionada de
la accionante, por lo que se atribuye la afectacion del derecho fundamental cuya proteccion se
reclama.

5.1.3. Inmediatez

E! requisito de inmediatez, ha dicho la jurisprudencia: “como medio judicial, la accion de tutela
esta disefiada para brindar proteccion inmediata a los derechos fundamentales de las personas
que acuden a ella. Esto implica que, aungque no exista un plazo especifico para presentarla ante
el juez de tutela, debe actuarse en un término oportuno, justo y razonable respecto del hecho
vulnerador de tales derechos, con ef fin de hacer efectivo el mandato que promueve un amparo
expedito y agil” (8T.358 de 2020.Corte Constitucional)

Es por ello que la jurisprudencia constitucional? ha entendido que la accién de tutela podra
interponerse en todo momento y lugar sin que sea posible establecer un término de caducidad,
lo cual, sin embargo, no puede entenderse como una facultad para utilizar esta via de amparo
en cualquier momento, sino que debe presentarse en un término razonable que amerite o haga
palpable la necesidad de intervencién del Juez Constitucional, de lo contrario debe declararse
improcedente.

Partiendo de ello, se observa que la accion constitucional propuesta por la parte actora fue
presentada dentro un plazo razonable visto desde el momento en que se materializé la presunta
violacion de garantias fundamentales, por lo que se hace procedente la intervencion de esta
judicatura.

1 Sentencia T-130/14
2 Sentencias T- 198/ 2014, T-144/2016 y T-281/2016
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5.2.3. Subsidiariedad.

La Corte Constitucional, de manera reiterada y uniforme, ha sefialado que el recurso de amparo,
como un mecanismo sumario instituido con el fin de lograr la proteccion de derechos
fundamentales, no puede ser usado para sustituir los demas procedimienlos judiciales
existentes en el ordenamiento juridico, excepto si estos carecen de idoneidad o eficacia, o si se
esta en presencia de un perjuicio irremediable. Reconocer el caracter residual de la accion
permite la preservacion de las competencias legales atribuidas a las distintas jurisdicciones.

En consecuencia, en principio se ha estimado que la accion de tutela no procede cuando con
su interposicion se pretenda el reintegro laboral del actor, pues para ello el legislador previd
mecanismos especificos dirigidos a que el juez ordinario laboral o de lo contencioso
administrativo conociera de tales asuntos_segln sea el casc. Sin embargo, para el caso de
quien alega tener la calidad de prepensionado, la Corte también ha sostenido que, de forma
excepcional, la accién sera procedente si logra demostrarse que con la desvinculacion se pone
en riesgo su minimo vital por las dificultades que le acarrearia obtener su sustento y el de su
familia. Esta circunstancia, acompafada de otras como la edad del tutelanie, las condiciones
particulares de su nucleo familiar, su salud e, incluso, el tiempo que tardaria el medio de defensa
judicial del que dispone en resolver sus pretensiones, permitiran evaluar su eficacia.

Asi las cosas, en principio, corresponderia a la accionante acudir a la jurisdiccion ordinaria
faboral para que en ese escenario se analice la validez del acto administralivo que dio por
terminado su nombramiento en la planta de personal de la entidad, sin embargo, este proceso
ordinario, por revestir de un mayor grado de complejidad en el desarrollo de sus etapas, dada
la naturaleza de los asuntos que debe resolver, toma un tiempo mayor al que se destina en la
resolucion de una tutela. No obstante, ello no lo hace ineficaz per se, pues habra ocasiones en
que, para el demandante, por las condiciones en que se encuenira, sea soportable esa espera.

HMEste Despacho estima que, en el caso de la sefiora OLGA JANETH CASADIEGO, el medio
Fordinario carece de eficacia por las condiciones particulares en que se encuentra la ciudadana,
;%gebido a que al momento de la desvinculacion, la referido sefiora le faltaban 30 semanas para
“acreditar las 1.300 exigidas en el Régimen de Prima Media, de manera que revisando los
xtuempos gue en pramedio tarda el proceso ordinario en emitir los fallos de primera y segunda
,umstanma (suponiendo que esta tenga lugar), este se demoraria mas incluso del tiempo que le
lhace falta cumplir para su pension. De alli que conminarla a que acuda al proceso ordinario

podna ser, en su caso, despropormonado
MEG e R wmm XDy Vet

6. Caso concreto

El problema juridico a resolver es verificar si la senora QLGA JANETH CASADIEGO, goza de
estabilidad laboral reforzada por tener 80 anos de edad y contar con 1270 semanas cotizadas
en el régimen de prima media.

Recuérdese entonces que la parte accionante, pretende que a través de esta via se ordene a
la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL realizar el reintegro de la sefora
OLGA JANETH CASADIEGO a la planta de personal de la entidad a través de un
nombramiento de libre remocién, hasta tanto culmine las semanas requeridas por el
ordenamiento juridico para acceder a su pension de vejez.

Al respecto debe sefalarse que en primera medida que la SECRETARIA DISTRITAL DE
INTEGRACION SOCIAL, tras haber sido enterada de esta accion constitucional, dentro del
término del traslado, informo que se verificod la existencia de una vacante en el empleo Auxiliar
de Administrativo Codigo 407 Grado 8, por to que se expidio un nuevo nombramiento en
provisionalidad mediante la Resolucion No. 1414 del 23 de junio de 2023, la cual fue
comunicada a la accionante el pasado 27 de junio de 2023.
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Asi las cosas, es evidente que la posible situacion de vulnerabilidad en que se encontraba el
accionante fue superada durante el tramite de presente accion constitucional, y en
consecuencia esta instancia debe declarar el hecho superado, advertida la carencia actual de
objeto juridico para resolver la solicitud de amparo.

Es importante decantar que, frente al tema del hecho superado, entre otros pronunciamientos,
la Honorable Corte Constitucional en la sentencia T-334 del 23 de marzo de 2000, M.P. Dr.
Eduardo Cifuentes Mufioz, indicé que:

“En reiterada jurisprudencia, esta Corporacion ha sostenido que cuando
los hechos que dieron lugar a la accidn de tutela han desaparecido
al momento de dictarse sentencia, el amparo constitucional pierde su
razon de ser por no existir un objeto juridico tutelable. En consecuencia,
en el presente caso la tutela debe negarse por sustraccion de

materia, pues el actor ya obtuvo lo pretendido en la demanda de
tutela” (Subrayado fuera del texto)

Planteamiento que fue esbozado en la Sentencia T-086 de 2020 en los
siguientes términos:

En relacion con la primera categoria (carencia actual de objeto
por hecho superado, en adelante, “hecho superado’), el articulo 26 del
Decreto 2591 de 1991 determina lo siguiente: “Articulo 26.- (...) Si,
estando en curso la tutela, se dictare resolucion, administrativa o judicial,
que revoque, detenga o suspenda la actuacion impugnada, se declararé
fundada la solicitud tUnicamente para efectos de indemnizacion y de
costas, si fueren procedentes”.

La Corte ha interpretado la disposicion precitada en el sentido de
que el hecho superado, tiene lugar cuando desaparece la
vulneracion o amenaza al derecho fundamental _invocad.
Concretamente, la hipotesis del hecho superado se configura “cuando
entre la interposicion de Ia accion de tutela y el fallo de la misma, se
satisface por completo la pretensién contenida en la accion de tutela,

es decir, _que por razones ajenas a la_intervencion del juez
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constitucional, desaparece la_causa_que originé la _vulneracién o
amenaza de los derechos fundamentales del

1

peticionario ™ (resaltado fuera del texto).

En tal sentido, esta corporacion ha sefalado los aspectos que deben
verificarse a fin de examinar y establecer. la configuracion del hecho
superado desde el punto de vista factico. Estos aspectos son los
siguientes™!: “(i) que efectivamente se ha satisfecho por completo lo
que se pretendia mediante la accion de tutela; (ii) y que la entidad

demandada haya actuado (o cesado en su accionar) a motu propio,

es decir, voluntariamente”.

Asi pues, al constatar dichos aspectos y encontrarse ante un hecho
Superado, la sentencia SU-522 de 2019 sistematizé la jurisprudencia
respecto de los deberes que se desprenden para el juez de tutela en
estos escenarios, indicando que “no es perentorio que el juez de tutela
haga un pronunciamiento de fondo”. Sin embargo, agregd gque_si
bien en estos casos la Corte no se encuentra obliqada a_emitir un

pronunciamiento de fondo, puede pronunciarse sobre el caso para
realizar observaciones sobre los hechos que dieron origen a la

interposicién de Ia tutela, si asilo considera, entre otros. No obstante,
la Corte ha dejado claro que, en cualquier caso, la sentencia que declare
el hecho superado debe acreditar su configuracion.

Por lo anterior, se declarard improcedente la accién constitucional, por carencia de objeto
juridico para decidir.

Por lo expuesto, EL JUZGADO SEGUNDO PENAL MUNICIPAL CON FUNCION DE
CONTROL DE GARANTIAS DE BOGOTA, D.C., actuando en nombre de la Republica y por
autoridad de la ley,

RESUELVE

PRIMERO: DECLARAR LA CARENCIA ACTUAL DE OBJETO por hecho superado respecto
de la accion de tutela interpuesta por OLGA JANETH CASADIEGO, por la presunta vulneracion
a su derecho fundamental de peticién, conforme a las razones expuestas en la parte motiva de
la presente decisidn

SEGUNDO: NOTIFICAR esta decision, en la forma prevista en los articulos 30 del Decreto 2591
de 1991, y 5 del Decreto 306 de 1992, e informar que, contra este falio, procede impugnacién
al tenor del articulo 31 del Decreto 2591 de 1991.

TERCERO: En aplicacion del art. 31 del Decreto 2591 de 1991, de no ser impugnado el
presente fallo, remitase la carpeta a la H. Corte Constitucional para su eventual revisién.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

7‘“_/

CARMEN ALTRIA-GUAL'TEROS CANDELA
| JUEZA
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“Por la cual se efectia un nombramiento provisional a Olga Jeaneth Casadiego Cote en fa
Secretaria Distrital de Integracion Social”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

En ejercicio de las facultadeé legales conferidas en la Ley 909 de 2004, el Decreto Naciona!
1083 de 2015, modificado por el Decreto Nacionat 648 de 2017, en especial las delegadas en el
Decreto Distrital 101 de 2004 v,

CONSIDERANDO

Que, en el articulo 1 del Decreto Distrital 101 de 2004, expedido por el Alcalde Mayor de
Bogota, D.C., se asigndé a las Secretarias de Despacho, Departamentos Administrativos y
Unidad Ejecutiva de Servicios Publicos, decidir los asuntos relacionados con la administracion
de personal de los servidores del respectivo organismo, entre otros, nombrar, dar posesion y
revocar los nombramientos.

Que en observancia a lo dispuesto por los articulos 24 y 25 de la Ley 909 de 2004 y articulo
2.2.5.3.1 del Decreto Nacional 1083 de 2015, las entidades tienen la facultad legal para proveer
transitoriamente sus empleos de carrera que se encuentren en vacancia definitiva o temporal a
través de encargo y, excepcionalmente, a través del nombramiento en provisionalidad. Deben
en todo caso salvaguardar el derecho preferencial que otorga la carrera a sus titulares.

Que segun lo indicado por la Corte Constitucional mediante Sentencias SU-917 de 2010, SU-
466 de 2011 y T-96 de 2018, la terminacion del nombramiento provisional o el de su prorroga,
procede por acto administrativo motivado y, sdlo es admisible constitucionalmente como
molivacidén de la finalizacion de la relacidon laboral por la provision definitiva del cargo por
haberse adelantado el concurso de méritos respectivo.

Que mediante Resolucidn 6537 del 10 de noviembre de 2021, se conformo la lista de elegibles
ofertada a traveés del OPEC 137612 en el proceso de seleccion convocatoria No. 1486 de 2020
-Distrito Capital 4, como resultado de esto y, por autorizacion de uso de lista de elegibles
mediante Resolucion No. 1367 del 30 de junio de 2022, se realizd el nombramiento en periodo
de prueba de la sefiora Karen Lorena Uribe Urrego, identificada con cédula de ciudadania
No. 52.513.596, para desempenfar el empleo de carrera administrativa Secretario Codigo 440

Grado 13, y como consecuencia termind el encargo de la servidora plblica Sandra Patricia

Benavides Monroy identificada con cédula de ciudadania nitmero 52.377.247 y a'su vez
termind la provisionalidad de la servidora piblica Olga Jeaneth Casadiego Cote identificada
con cédula de ciudadania numero 51.803.920 en el empleo Auxiliar Administrativo Codigo
407 Grado 08, desvinculacion que se hizo efectiva a partir del 1 de noviembre de 2022,

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadefa San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Socia)

Teléfono: 3 27 97 97

wavavinlegracionsoctal.gov.co

Buzdn de radicacion electronica: radicacion@sdis.qov.co
Codigo postal: 110311

ALCALDIA MAYOR
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Continuacién de la resolucion “Por la cual se efectta un nombramiento provisional a Olga
Jeaneth Casadiego Cote en la Secretaria Distrital de integracion Social”

Que en virtud de las reglas jurisprudenciales contenidas en la Sentencia T- 063 de 2022 de la
Corte Constitucional, sobre desvinculacion de servidores publicos nombrados en
provisionalidad, la entidad evidencio que |a sefiora Olga Jeaneth Casadiego Cote acreditaba
la condicion de prepensionada encontrandose a menos de 3 afios de cotizacion (1235 semanas
al 31 de agosto de 2022) para el cumplimiento de los requisitos para el reconocimiento de la
pension de vejez. .

Que la jurisprudencia constitucional citada en el parrafo anterior, sefald que las Entidades del
Estado podran vincular en provisionalidad a los sujetos de especial proteccion constitucional
hasta tanto las vacantes correspondientes sean provistas en propiedad mediante ei sistema de

carrera.

Que el Decreto 4968 de 2007 refiere en su articulo primero: "E/ nombramiento provisional
procedera de manera excepcional siempre que no haya empleados de carrera que cumplan con
los requisitos y el perfil para ser encargados y no haya lista de efegibles vigente que pueda ser
ulitizada. =~

Que una vez se verifico la existencia de una vacante definitiva en el empleo Auxiliar

Administrativo Codigo 407 Grado 08, siendo este un cargo de los de menor denominacion,

dentro de la planta global de cargos de la Secretaria Distrital de Integracién Social y, no hay
servidores publicos que puedan acceder por medio de encargo a dicho empleo, esta entidad
procedié a nombrar en provisionalidad a la sefiora Olga Jeaneth Casadiego Cote, mediante
resolucion No. 2906 del 8 de noviembre de 2022, posesionandose en el empleo el 16 de
noviembre de 2022.

Que en cumplimiento a lo ordenado en el articulo 6 de la Ley 1960 de 2019, el cual modifica el .

numeral 4 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004, indica textualmente:

“Con los resultados de las pruebas la Comision Nacional del Servicio Civil o la entidad
contratada por delegacion de aquella elaborara en estricto orden de mérito /a lista de
elegibles que lendra una vigencia de dos (2) afos. Con esta v en estricto orden de
méritos se cubrirdn las vacantes para las cuales se efectud el concurso y las
vacantes definitivas de cargos equivalentes no convocados, que surjan con
posterioridad a_la_convocatoria de concurso_en la_misma_ Entidad” (Negrilla y
subraya fuera de texto) . ,

Que la Secretaria Distrital de Integracién Social no puede retirar de la convocatoria plblica de
méritos los cargos ofertados, como quiera que, vuineraria el derecho al merito, debido proceso y
trabajo de los aspirantes ya inscritos mediante la plataforma web del Sistema de apoyo para la

Sede Principal; Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadeta San Martin '
Secretaria Distrital de Integracion Social g
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Continuacion de la resolucion “Por la cual se efectiia un nombramiento provisional a Olga
Jeaneth Casadiego Cote en la Secretaria Distrital de Integracion Social”

igualdad, el mérito y la oportunidad -SIMO- de la Comision Nacional del Servicio Civil, por tanto,
procedid a reportar-la vacante definitiva para usc de lista de elegibles vigente.

Que teniendo en cuenta lo anterior, mediante comunicacion con radicado numero
2023RS029321 del 23 de marzo de 2023, la Comision Nacional del Servicio Civil -CNSC-,
autorizé el uso de lista de elegibles por mismos empleos de la OPEC 137605 correspondiente al
empleo Auxiliar de Administrativo Cédigo 407 Grado 08, por tanto, se expidio la resolucion
No. 0829 del 3 de mayo de 2023, mediante la cual se realizd el nombramiento en periodo de
prueba de la sefiora Nelly Suheldy Orozco Moreno, identificada con cédula de ciudadania No.
52.371.487, para desempefiar el empleo de carrera administrativa -Auxiliar Administrativo
Codigo 407 Grado 08, de la planta global de empleos de la Secretaria Distrital de Integracion
Social, dandose por terminada la provisionalidad de la servidora Olga Jeaneth Casadiego
Cote identificada con cédula de ciudadania nimero 51.803.920, desvinculacion que se hizo
efectiva el dia 21 de junio de 2023, fecha de posesion de |a elegible.

Que en virtud de las reglas jurisprudenciales contenidas en la Sentencia T- 063 de 2022 de la
Corte Constitucional, sobre desvinculacion de servidores publicos nombrados en
provisionalidad, la entidad evidencia que la sefiora Olga Jeaneth Casadiego Cote identificada
con cédula de ciudadania nimero 51.803.920 mediante radicado E2023029958 del 16 de junio
de 2023 allega a esta entidad, historia laboral en la cual acredita 1270 semanas de cotizacion ai
30 de abril de 2023, por tanto, se encuentra actualmente a 30 semanas o menos de cotizacion
para el cumplimiento de las 1300 semanas exigidas en el Régimen de Prima Media
administrado por Colpensiones para el reconocimiento de la pension de vejez, y con el fin de

. proceder con las medidas afirmativas en aras de proteger la expectativa al derecho de pension

de vejez, se procede a realizar el estudio de las medidas a favor dentro de las posibilidades de
la entidad.

-
Que verificada la planta global de la Secretaria Distrital de Integracion Social se observa una
vacancia definitiva generada en el empleo Auxiliar Administrativo Codigo 407 Grado 08, la
cual fue reportada a la Comision Nacional del Servicio Civil -CNSC- para autorizacidn de uso
de listas de elegibles de la Convocatoria Distrito Capital 4

Que, en virtud de lo anterior, resulta procedente efectuar el nombramiento provisionat de la
sefiora Olga Jeaneth Casadiego Cote identificada con la cédula de ciudadania No.
51.803.920, en una vacante definitiva en el empleo Auxiliar Administrativo Codigo 407 Grado -
08.

En mérito de expuesto, la Secretaria Distrital de Integracion Social,

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social

. Teléfono: 3 27 97 97
vaenv inlegracionsocial.gov.co
Buzén de radicacion electronica: radicacion@sdis.qov.co
Cadigo postal: 1103114
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RESOLUC]ON No. 1414 DEL 23 DE JUNIO DE 2023

Continuacion de la resolucién “Por la cual se efectiia un nombramiento provisional a Olga
Jeaneth Casddiego Cote en la Secretaria Distrital de Integracion Social”

RESUELVE

ARTICULO 1. Nombrar en provisionalidad a la sefiora Olga Jeaneth Casadiego Cote
identificada con la cédula de ciudadania No. 51.803.920 en el empleo denominado Auxiliar
Administrativo Cédigo 407 Grado 08, de |a planta global de empleos de la Secretaria Distrital
de Integracién Social, de acuerdo con la parte considerativa de la presente resolucion.

ARTICULO 2. La vigencia del nombramiento en provisionalidad de la sefiora Olga Jeaneth
Casadiego Cote sera hasta’ tanto el cargo se provea en propiedad mediante el sistema de
carrera previa autorizacion de uso de lista de elegibles expedida por la Comision Nacional del
Servicio Civil, para proceder a realizar el nombramiento en periodo de prueba del elegible en
estricto orden de mérito. -

ARTICULO 3. Comunicar el contenido de la presente resolucion, a la sefora Olga Jeaneth
Casadiego Cote y al correo electronico janis726@hotmail.com Subdireccion de Gestion y

Desarrolio de! Talento Humano.

ARTICULO 4. Publicar el presente acto administrativo conforme lo dispuesto en el articullo 65
del Cadigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. ,

ARTICULO 5. - La presente resolucion rige a pa‘rtir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

= >
MARGARITA BARRAQUER SOURDIS
Secretaria Distrital de Integracién Social

Prayectd. Laura Villamarin C. - Profesional Esp. Contratista SGDTH ‘?/{'1 A
Aprobé: Martha Clemencia Diaz Téllez -Subdireclora de Gestion y Desarroflo del Talento Human}f/e/ﬁ”&%f

Revise: Andrea Fernanda Quimbayo Chavez -Profesional Especializado PBC
Aprobé. Gina Alexandra Vaca Linares -Ditectora de Gestion Corporativa
Aprobg- Carlos Javier Mufioz Sanchez -Jefe Oficina Juridica (\(»(\:5
Revisé: Edgar Leonarde Bojaca Castro ~ Contratista oficina juridica

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distritat de Integracion Social

Teléfono: 3 27 87 97

vy integracionsocial. gov.co

Buzdn de radicacion electrdnica; radicacion@sdis. aov.co
Codigo postal: 110311

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC,
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16/11/23, 9:00 Correo: Olga Jeaneth Casadiego Cote - Outlook
P

b

RE: CONVOCATORIA DISTRITO IV - COMUNICACION INFORMATIVA

Olga Jeaneth Casadiego-Cote <ocasadiego@sdis.gov.co> : .
Mar 15/08/2023 14:46 '

Para:Subdireccion de Gestion y Desarrollo de Talen <subdireccion.talentohumano@sdis.gov.co>

0 1 archivos adjuntos (16 KB}

jeaneth (1).docx;

Buenas tardes, )
Dando alcance al correo que antecede remito el siguiente radicado, para sus fines pertinentes,
quedo atenta a sus comentarios.

} JEANETH CASADIEGO COTE
BOGOT’\ COMISARIA SAN CRISTOBAL IT _
- Auxiliar Administrative
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
Tel: 3808330 ext. 87522

BLCAL DA MAYDR
DE BOGUTA UC.

De: Subdireccién de Gestidn y Desarrollo de Talen <subdireccion.talentchumano@sdis.gov.co>

Enviado: miércoles, 2 de agosto de 2023 9:07

Para: Olga Jeaneth Casadiego Cote <ocasadiego@sdis.gov.co>; janis726@hotmail.com <janis726@hotmail.com>; Omaira
Orduz Rodriguez <rorduz@sdis.gov.co>; Yolanda de Jesus Gomez Florez <YGomezF @sdis.gov.co>; Comisaria de Familia San
Cristobal 2 <comisaria_sancristobal2 @sdis.gov.co>; Gloria Stella Fernandez Camelo <gfernandezc@sdis.gov.co>

Cc: Jimena del Socorro Realpe Bolafios <JRealpe@sdis.gov.co>; Ledy Laura Villamarin Contreras <lvillamarin@sdis.gov.co>;
Monica Isabel Nigrinis Gantivar <mnigrinis@sdis.gov.co>; Diana Marcela Rodriguez Rosas <dmrodriguezrl@sdis.gov.co>
Asunto: CONVOCATORIA DISTRITO 1V - COMUNICACION INFORMATIVA

Respetada
OLGA JEANETH CASADIEGO COTE

Con ocasién de la Convocatoria Distrito IV, en la continuacién del uso de las listas de
elegibles, le informamos que, de acuerdo con la autorizacion dada por la COMISION
NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL, se dio inicio al proceso de nombramiento del elegible
EN EL CARGO DEL CUAL USTED ESTA NOMBRADO EN PROVISIONALIDAD.

Nos encontramos atentos a la aceptacion por parte del elegible, asi como de la fecha
de su posesion en periodo de prueba.

Asi las cosas, si se presentan novedades, tales como la no aceptacion o la solicitud de
una prorroga para tomar posesion por parte del elegible, su permanencia en el cargo
estara condicionada a la fecha de posesion real del mismo, caso en el cual en su
momento se le estara informando.

Nota: Este Correo es solo informativo.

Cordialmente,

¢ l SUBDIRECCION DE GESTION Y DESARROLLO DEL

SN ' TALENTO HUMANO
ALCALDIRRAYOR BQG@'W\ SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
B RGGOIADL. Tel {571 3279797 Ext. {34000}

https://outlook .office.com/mail/inbox/id/AAQKADFmNzgzMDYOLTY4 MTgtNDM4OC05YjA2L TBhOGVINzIXMDUGYgAQAO2IbXDwMLhEp84xvohuEgQ. ..
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Bogota D.C.

Sefores
Subdireccion de Gestidn y Desarrollo de Talento Humano
Ciudad

Referencia: CONVOCATORIA DISTRITO IV - COMUNICACION INFORMATIVA

Cordial Saludo;

OLGA JEANETH CASADIEGQ COTE, identificada con la cedula de ciudadania No 51.803.920, en
calidad de servidora publica nombrada en provisionalidad el dia 23 junio y posesionada el 28 de
junio de 2023, me dirijo a ustedes con el fin de comentarles que aunque el correo recibido el 02 de
agosto de este afio me dice que es “solo informativo” me genera ansiedad, depresion y mucho
miedo el hecho de pensar que nuevamente me voy a quedar sin embleo, pues en menos de 8
meses he sufrido esas situacién en 2 oportunidades.

Desde el mes de noviembre de 2022, mi estabilidad laboral se ha visto afectada, mis asuntos
médicos también retrasados, del mismo modo me encuentro adelantando solicitud con el Fondo
Nacional de Ahorro me estoy viendo afectada para el crédito aprobado teniendo en cuenta que
esta vez no me respetaron mi antigliedad en la SDIS y necesito que se corrija la informacion en
kactus en la certificacién laboral, asi mismo me permita descargar los desprendibles de pago
anteriores a la fecha de nueva vinculacion, igualmente me encuentro en atencidn con ARL por el
accidente laboral que sufriel 9 de junio de 2023 en la Comisaria de Familia de San Cristobal Il y me
preocupa de sobre manera que antes de terminar con el tratamiento me retiren de la Entidad.

Nuevamente les recuerdo, que actualmente tengo estabilidad reforzada por ser pre pensionada
toda vez que a la fecha tengo 61 aiios de edad y 1278 semanas cotizadas en Colpensiones y en
verdad no me parece justo y por el contrario un poco arbitrario que la Entidad me brinde un
empleo en provisionalidad como le informaron al Juez de Tutela para que declararan la carencia
actual de objeto por hecho superado, pero que no le hayan indicado que el mismo estaba ya
otorgado a una persona que se gano el cancurso de la Convocatoria de Distrito IV, pues con esto
nuevamente generan desgaste administrativo y para mi una situacién de estrés general, pues tan
solo han pasado aproximadamente 4 dias desde mi posesidn.

Hoy con esta carta quiero suplicarles para por favor me ubique nen un cargo preferiblemente que
tenga vacancia definitiva como ‘minimo de 6 meses, que es lo que falta practicamente para
completar las 1300 semanas, de ser necesario les agradezco por favor oficien a la Comisién
Nacional del Servicio Civil informando la situacion administrativa en la que me encuentro asi
mismo la calidad que ostento y de esta manera cuando den la orden de nombrar a alguien en
periodo de prueba por la Convocatoria de Distrito IV no me perjudique con dicho nombramiento y
les garantizd que una vez tenga el tiempo inmediatamente radicare los documentos a
Colpensiones para por fin podergozar de mi pensidnde vejez y de esta manera ustedes se quiten
este problema en el que me les he convertido, pues cada vez que sea necesario buscare que se
respeten mis derechos laborales, al minimo vital, salud.

Quedo presta a sus comentarios y totalmente abierta a cualquier cambio que se deba realizar de
mi cargo y/o proyecto siempre y cuando no afecten mis ingresos actuales

Atentamente;

Celular 3158370783
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Bogota D. C.

Seifiora

OLGA JEANETH CASADIEGO COTE
C.C. 51.803.920

Cel: 3158370783
Janis726@hotmail.com .

Ciudad.

Asunto: Peticion de 15 de agosto de 2023
Reciba un cordial saludo.

La Secretaria Distrital de Integracion Social, recibié peticion del asunto mediante la cual manifiesta: E

3
ALa>

Acuerdo: 20230904-103451-522262-55992950

Firmado Efectronicamente con AZSign
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“Nuevamente les recuerdo, que actualmente tengo estabilidad reforzada por ser pre pensionada toda vez que a
ia fecha tengo 61 afios de edad y 1278 semanas cotizadas en Colpensiones y en verdad no me parece justo y
por el contrario un poco arbitrario que la Entidad me brinde un empleo en provisionalidad como le informaron af
Juez de Tutela para que declararan la carencia actual de objeto por hecho superado, pero que no le hayan
indicado que el mismo estaba ya otorgado a una persona que se gano el concurso de la Convocatoria de Distrito
1V, pues con esto nuevamente generan desgaste administrativo y para mi una situacion de estrés general, pues
tan solo han pasado aproximadamente 4 dias desde mi posesion. -

Hoy con esta carta qwero suplicarles para por favor me ubiquen en un cargo preferiblemente que tenga vacancia
definitiva como minimo de 6 meses, que es lo que falta practicamente para completar las 1300 semanas, de ser
necesario les agradezco por favor oficien a la Comisién Nacional del Servicio Civil informando fa situacion
administrativa en la que me encuentro asi mismo la calidad que ostento y de esta manera cuando den la orden
de nombrar a alguien en periodo de prueba por la Convocatoria de Distrito IV no me perjudique con dicho
nombramiento y les garantizd que una vez tenga el tiempo inmediatamente radicare los documentos a
Colpensiones para por fin poder gozar de mi pension de vejez y de esta manera ustedes se quiten este
problema en el que me les he convertido, pues cada vez que sea necesario buscare que se respeten mis
derechos laborales, al minimo vital, salud.”

Se insiste lo indicado en la respuesta $2023115857 de! 5 de julio de 2023, como quiera que, esta entidad acata las
normas de carrera administrativa y funcion publica, por tanto, es obligacién de la entidad conforme el articulo 6 de la Ley
1960 de 2019, el cual modifica el numeral 4 del articulo 31 de la Ley 809 de 2004, realizar el reporte ante la Comisién
Nacional del Servicio de las vacantes definitivas que surjan en la planta de personal;

“(...)Previo a proveer vacantes definitivas mediante encargo_o nombramiento provisional, el nombramiento o

en quien este haya delegado, informara la existencia de la vacante a Ia Comisién Nacional del Servicio
Civil a través del medio que esta indique.

“Con los resultados de las pruebas la Comision Nacional del Servicio Civil o la entidad contratada por delegécic‘m
de aquella elaborara en estricto orden de mérito la lista de elegibles que tendrad una vigencia de dos (2) anos.

Conestayen estncto orden de mgmg§ se cubrirdn las vac ggtes para las cuales se efectué el concurso y
las vacante niti e_surfan teri d a la
convocatoria de concurso en la m:sma Entidad”. (Negrillay subraya fuera de texto}

Ahora bien, es la Comisién Nacional del Servicio Civil, 1a entidad competente para determinar si autoriza el uso de listas

Sede Srintipst Carresa 74 32 412 7 Ciudsdoa San Karin |
Secieians Dislrits: de infegeaticn Sacial
Teigfgno. 3 27 &7 37 i
wyav itegracionso il aoes i
Buzen de Facicat On SecTonca: 130LA0ORESTS 0000y |
Cortigo pesaat 11031 |
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de elegibles vigentes para proveer dichas vacantes definitivas, recordando que en virtud de las reglas jurisprudenciales
contenidas en la sentencia T-147 de 2013 “../os cargos provisionales, como su nombre lo indica, son de carécter
transitorio y excepcional y buscan solucionar las necesidades del servicio y evitar la pardlisis en el ejercicio de las
funciones publicas _mientras se realizan los pr imien rdinari ara _cubrir las vacantes en una
determinada entidad, en aplicacién de los principios de eficiencia y celeridad.”

o
T

@i

Los cargos provisionales no son asimilables a los cargos de carrera administrativa, y es por ello por lo que a los
primeros no le son aplicables los derechas que se derivan de ella, ya que quienes se hallan vinculados en
provisionalidad no agotaron los requisitos que exige la Constitucion y la ley para gozar de tales beneficios, es decir,
superar exitosamente el concurso de méritos y el periodo de prueba, entre otros.

No obstante, lo anterior, la entidad al evidenciar que usted acredita ia condicion de prepensionada encontrandose a
menos de 3 ahos de cotizacién, a menos de 30 semanas aproximadamente para el cumplimiento de los requisitos para
el reconocimiento de la pensién de vejez, ha realizado todas las acciones afirmativas a favor procediendo a nombrarla
nuevamente como servidora publica en provisionalidad, dentro de Ias posibilidades y vacancias disponibles existentes al
momento de la desvinculacion.

Acuardo, 20230304.103451-522262-55992690

Firmado Eleclranicamente con AZSign
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Ahora bien, en el evento en que ellla elegible no acepte el nombramiento o solicite prérroga para posesionarse, se
mantendra su provisionalidad en el empleo Auxiliar de Servicios Generales Codigo 470 Grado 08, contrario a ello, en el
evento en que el/la elegible se posesione ia entidad procedera a verificar las vacantes definitivas disponibles y las
acciones afirmativas a que haya lugar a su favor.

Cualquier informacién adicional con gusto sera atendida por la Subdireccién de Gestién y Desarrollo de Talento Humano
de la Secretaria de Integracion Saocial — SDIS.

Cordialmente,

MARTHA CLEMENCIA DIiAZ TELLEZ
Subdirectora de Gestion y Desarrollo de Talento Humano

Elabor¢: Laura Villamarin Contreras - Profesional Esp Contratista SGDTH

Documento firmado electrénicamente de acuerdo con la Ley 527 de 1999 y el Decreto 2364 de 2012.

AYUDENOS A MEJORAR

Con el fin de conocer sut opinion respecta al tramite de este requerimiento le invitamos a ingresar a la péglna de
www.integracionsocial.gov.co (https://gencu.sdis.gov.cofindex.php/3934377lang=es).

El ingreso al link lo podra realiza cinco (5) dias después de recibida la presente comunicacion y contara con 90 dias para
diligenciar la encuesta.

Gracias por su aporte

[ERanNY
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_ ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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MARTHA CLEMENCIA DIAZ TELLEZ

51967645 )

mcdiazt@sdis.gov.co

Subdirectora de Gestion y Desarrollo del Talento Humano

Elaboracién: LAURA VILLAMARIN

oy

;AURM/ILLAMARIN CONTRERAS
.53001491

lvillamarin@sdis.gov.co
CONTRATISTA

SGDTH
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RESOLUCION Nlo. 2302 DEL 05 DE OCTUBRE DE 2023

“Por la cual se efectta un nombramiento en periodo de prueba a la sefiora Cindy Paola Parra
Lépez, conforme a la lista de elegibles emitida en la convocatoria proceso de seleccion No.1486
de 2020 - Distrito Capital 4 y se termina un nombramiento provisionai”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACI.C')N SOCIAL

En ejercicio de las facultades legales conferidas en la Ley 309 de 2004, el articulo 2.2.5.3.1 del
Decreto Nacional 1083 de 2015 modificado por el articulo 1 del Decreto Nacional 648 de 2017,
en especial las delegadas en el numeral 1 del articulo 1 del Decreto Distrital 101 de 2004 y,

CONSIDERANDO -

Que en el numeral 1° del articulo 1° del Decreto 101 de 2004, expedido por el Alcalde Mayor de
Bogota, D.C., se asigné a las Secretarias de Despacho, Departamentos Administrativos y
Unidad Ejecutiva de Servicios Publicos, decidir los asuntos relacionados con la administracion
de personal de los servidores del respec’avo organlsmo entre otros, nombrar, dar posesién y
revocar los nombramlentos

Que segun lo dispuesto en los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083
de 2015, modificado por el Decreto 648 de 2017, los empleos de carrera administrativa en
vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba o en ascenso, con las personas que
hayan sido seleccionadas mediante el sistema de mérito.

Que segun lo sefialado en el numeral 4 del articulo 2.2.5.3.2 ibidem, la provision definitiva de
los empleos de carrera se efectuara, entre otras situaciones, con la persona que al momento
en que deba producirse €l nombramiento ocupe el primer puesto en lista de elegibles para €l
empleo ofertado que fue objeto de convocatoria para la respectiva entidad.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, en cumplimiento de las disposiciones
constitucionales y legales, mediante Acuerdo No.408-20201000004086 del 30- de diciembre de
2020, modificado por el Acuerdo No0.2022- 20211000020226 def 4 de junio de 2021, dispuso
convocar en las modalidades de procesos de seleccidn de ascenso y abierto, para la provision
definitiva de ochenta (80) empleos con cuatrocientos cincuenta y tres (453} vacantes
pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal de la
Secretaria Distrital de Integracion Social, identificado como-“Proceso de Seleccién No.1486 de
2020 - Distrito Capital 4". ‘

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil expidid la Resolucion No.10919 del 17 de
noviembre de 2021, por la cual conformé las listas de elegibles para proveer cuatro (4) vacantes
del cargo de carrera denominado Auxiliar Administrativo Cédigo 407, Grado 08, de la planta
global de empleos de la Secretaria Distrital de Integraciéon Social, ofertado bajo la OPEC

137605, segun lo dlspuesto en los citados acuerdos.
DE BOGOTA DC. ({
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RESOLUCION No. 2302 DEL 05 DE OCTUBRE DE 2023

Continuacién de la resolucion “Por la cual se efecttia un nombramiento en periodo de prueba a
la sefiora Cindy Paola Parra [ 6pez, conforme a la lista de elegibles emitida en la convocatoria
proceso de seleccion No.1486 de 2020 — Distrito Capital 4 y se termina un nombramiento

provisional” -

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil -CNSC- aprobé en sesién de Sala Piena- celebrada
el dia 16 de enero de 2020, el criterio unificado “Uso de Listas de Elegibles en el Contexto de la
Ley 1960 de 27 de junio de 2019", en cuyo contenido dispuso:

«Por tanto, el nuevo régimen aplicable a las listas de elegibles conformadas por la
CNSC en el marco de los procesos de seleccién aprobados con posterioridad al 27
de junio de 2019, deberan usarse durante su vigencia para proveer las vacantes de
los empleos que integraron la Oferta Publica de Empleos de Carrera -OPEC- de la
respectiva convocatoria y para cubrir nuevas vacantes de los “mismos empleos” o
vacantes en cargos de empleos equivalente»

Que mediante comunicacion con radicado numero 2023RS093222 del 11.de julio de 2023, 1a
Comision Nacional del Servicio Civil informa que realizo el correspondiente analisis de viabilidad
de uso de listas de elegibles, previo agotamiento de los tres primeros érdenes de provision de
que trata el articulo 2.2.5.3.2 del Decreto 1083 de 2015 y autoriza el uso de listas de elegibles:
“Para la provisién de dos (2) vacantes en el empleo identificado con el Cédigo Nro. 196485
denominado Auxiliar Administrativo, Cédigo 407, Grado 8, es posible hacer uso de la lista de
elegibles conformada para el empleo identificado con el Coédigo OPEC Nro. 137605” ofertada
en el Procesos de Seleccién Convocatoria Distrito Capital 4 correspondiente a ‘mismos
empleos” en cumplimiento del Criterio Unificado del 16 de enero de 20202

Que de acuerdo con lo anterior ella sefior/a Cindy Paola Parra Lépez identificado/a con
cédula de ciudadania numero 1.022.403.110 quien ocupé el puesto numero trece (13) en la lista
de elegibles en firme de la convocatoria No. 1486 de 2020 - Distrito Capital 4- OPEC 137605,
. tiene derecho a ser nombrado/a en periodo de prueba en el empleo Auxiliar Administrativo
Cédigo 407, Grado 08, de la planta global de empleos de la Secretaria Distrital de Integracion
Social. '

Que actualmente, e! citado empleo se encuentra provisto por nombramiento en provisionalidad
mediante resolucion No.1414 del 23 de junio de 2023 con ellla servidor/a publico/a Olga
Jeaneth Casadiego Cote identificado/a con la cédula de ciudadania nimero 51.803.920, por
accion afirmativa.

! Modificado por ¢! articulo | det Decreto 498 de 2020.

1 “Uso de Lisias de Elegibles en el Contexto de la Ley 1960 de 27 de junio de 2019"
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RESOLUCION No. 2302 DEL 05 DE OCTUBRE DE 2023

Continuacion de la resolucion “Por la cual se efectiia un nombramiento en periodo de prueba a
la sefiora Cindy Paola Parra Lépez, conforme a la lista de elegibles emitida en la convocatoria
proceso de seleccién No.1486 de 2020 — Distrito Capital 4 y se termina un nombramiento
provisional”

Que en el evento en que ellla elegible no acepte el nombramiento o solicite prérroga para
posesionarse, se mantendra la provisionalidad del/la sefior/a Olga Jeaneth Casadiego Cote en
el empleo Auxiliar Administrativo Cddigo 40?, Grado 8.

Que como accidn afirmativa a favor de del/la sefior/a Olga Jeaneth Casadiego Cote, la entidad
revisara dentro de su planta de empleos una vacante definitiva para nombrarla en
provusmnaizdad

Que el articulo 2.2.5.3.4. del Decreto 1083 de 2015, modificado por el Decreto 648 de 2017
dispuso: “Antes de cumplirse el término de duracion del encargo, de la prorroga o del
nombramiento provisional, el nominador, por resolucién motivada, podra darios por terminados.”

Que segun lo indicado por la Corte Constitucionat en la Sentencia SU-917 de 2010, la
terminacion del nombramiento provisional o el de su prérroga, procede por acto administrativo
motivado y, solo es admisible constitucionalmente como motivacion de la finalizacion de la
relacién laboral, entre otras, la provision definitiva del cargo por haberse adelantado el
concurso de méritos respectivo. '

Que en Sentencia T-36 de 2018 la Corte Constitucional seiialé que: “Los servidores nombrados
en provisionalidad en cargos de carrera, tal y como lo ha reconocido esta corporacion en
reiterados pronunciamientos, gozan de una estabilidad laboral relativa o intermedia, que se
traduce en que su retiro del servicio publico solo tendra lugar por causales objetivas previstas
en la Constitucién y en la ley, o para proveer el cargo que ocupan con una persona que haya
superado satisfactoriamente el respectivo concurso de meéritos, razones todas estas que
deberan ser claramente expuestas en el acto de desvinculacion, como garantia efectiva de su
derecho al debido proceso y al acceso en condiciones de igualdad a la funcién publica”.

Que de conformidad con la revision efectuada por la Subdireccion de Gestion y Desarrollo del
Talento Humano, se evidencia que el/la sefior/a Cindy Paola Parra Lopez, citado/a en la
mencionada lista de elegibles, reane los requisitos y el perfil requerido para ser nombrado/a en
periodo de prueba en el empleo de Auxiliar Administrativo Cédigo 407, Grado 08.

Que teniendo en cuenta lo anterior, es procedente nombrar al/la sefior/a Cindy Paola Parra
Lopez, en periodo de prueba por el término de seis (6) meses. Finalizado el periodo de prueba,
el jefe inmediato evaluara su desemperio y, si el resultado de la evaluacion de desempefio es
satisfactorio en el ejercicio de sus funciones, ellla evaluado/da adquirira los derechos de
carrera y debera ser inscrito/a en el registro publico de la carrera administrativa, de lo contrario
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RESOLUCION No. 2302 DEL 05 DE OCTUBRE DE 2023

Continuacion de la resolucion “Por la cual se efectia un nombramiento en periodo de prueba a
la sefiora Cindy Paola Parra Lépez, conforme a la lista de elegibles emitida en la convocatoria
proceso de seleccion No.1486 de 2020 — Distrito Capital 4 y se termina un nombramiento

provisional” -

su nombramiento sera declarado insubsistente, segtn lo sefalado en el articulo 31 de la Ley
909 de 2004, concordante con el articulo 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015.

En mérito de Io expuesto,
RESUELVE

ARTICULO 1. Nombrar, en periodo de prueba, alfla sefior/a Cindy Paola Parra Lépez
identificado/a con cédula de ciudadania numero 1.022.403.110, para desempefiar el empleo de
carrera administrativa Auxiliar Administrativo Cédigo 407, Grado 08, de la planta giobal de
empleos de la Secretaria Distrital de Integracion Social, el cual fue ofertado con la OPEC
137605 en el proceso de seleccion convocatoria No.1486 de 2020 -Distrito Capital 4
correspondiente a “mismos empleos”, de conformidad con lo expuesto en ia parte considerativa
de la presente Resolucién. '

ARTICULO 2. El periodo de prueba a que se refiere este articulo se iniciara a partir de la fecha
de posesién de acuerdo con lo sefialado en el numeral 5 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004,
tendra un término de seis (6) meses; al final de los cuales el jefe inmediato evaluara el
desempefio dellla servidor/a. De ser satisfactoria la calificacion -se solicitara a la CNSC su
inscripcion o actualizacion en el Registro Publico de Carrera Administrativa; de no ser
satisfactoria, el nombramiento en periodo de prueba seré declarado insubsistente mediante -
resolucidn motivada.

ARTICULO 3. El/la sefior/a Cindy Paola Parra Lépez, de conformidad con lo previsto en los
articulos 2.2.5.1.6., y 2.2.5.1.7 del Decreto Nacional 1083 de 2015, modificado por el Decreto
Nacional 648 de 2017, tendra diez (10) dias, contados a partir del dia siguiente de la
comunicacion de la presente Resolucion, para manifestar si acepta o rechaza el nombramiento
y, diez (10) dias habiles siguientes para tomar posesion del empleo, los cuales se contaran a
partir del dia siguiente ai de la aceptacion.

ARTICULO 4. Terminar el nombramiento provisional del/de la servidor/a publico/a Olga
Jeaneth Casadiego Cote, identificado/a con la cédula de ciudadania numero 51.803.920, en el
empleo Auxiliar Administrativo Cédigo 407, Grado 08 de la planta global de empleos de esta
secretaria, con efectividad a partir de la fecha de posesion del/la aqui nombrado/a en periodo
de prueba, elfla sefior/a Cindy Paola Parra Lopez, de lo cual la Subdireccion de Gestion y
Desarrollo det Talento Humano le informara oportunamente.
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RESOLUCION No. 2302 DEL 05 DE OCTUBRE DE 2023

Continuacion de la resolucién “Por la cual se efecttia un nombramiento en periodo de prueba a
la sefiora Cindy Paola Parra Lopez, conforme a la lista de elegibles emitida en la convocatoria
proceso de seleccion No.1486 de 2020 — Distrito Capital 4 y se termina un nombramiento
. provisional”

ARTICULO 5. Comunicar el contenido de la presente resolucion a Cindy Paola Parra Lopez al
correo electronico kad5.ndy@hotmail.com y a Olga Jeaneth Casadiego Cote al correo

" electronico ocasadiego@sdis.gov.co, a través de la Subdireccién de Gestion y Desarrollo dei

Talento Humano.

ARTICULQ 6. E! presente nombramiento cuenta con el saldo de apropiacion suficiente para
respaldar las obligaciones por concepto de servicios personales y aportes patronales con cargo
al rubro del presupuesto de inversién de la respectiva vigencia fiscal, amparados con los CDP
444,447, 448, 450, 451, 453, 455, 457, 458, 459, 460, 461, 462 y 465 del 2 de enero de 2023.

ARTICULO 7. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ILAR@T\RITA BA&E;QUER SO;;DIS'

Secretaria Distrital de Integracion Sociael}
£

Proyecté: Maria Camila Jiménez C. - Profesional Contratista SGDTH' h 7
Aprobo:  Martha Clemencia Diaz Téllez -Subdirectora de Gestién y Desarggllo del Tatento Human Z
Reviséd: Andrea Farnanda Quimbayo -Profesional Especializado DGC by ' i
Aprobd:  Gina Alexandra Vaca Linares -Directora de Gestion Corporativa ,

Revisd: Katherine Cely Antolinez- Contratista OJ.
Aprobé:  Carlos Jawer Mufioz Sanchez -Jefe Oficina Juridica Q“((‘(')
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(P \ COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
*Cdpensggf”t?% REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
- PERIODO DE INFORME: Enero 1967 noviembre/2023
ACTUALIZADO A: 16 noviembre 2023

INFORMACION DEL AFILIADO

Tipo de Documento: Cédula de Ciudadania Fecha de Nacimiento: 26/07/1962 .

Ndmero de Documento: 51803920 Fecha Afiliacian: 09/01/1998

Nombre: OLGA JEANETH CASADIEGO COTE Correo Electrénico: janis726@hotmail.com
Direccién: CL88N95C 15 AP 308 Ubicacion:

Estado Afiliacion: Activo Cotizante

RESUMEN DE SEMANAS COTIZADAS POR EMPLEADOR

En el siguiente reporte encontrara el total de semanas cotizadas a través de cada uno de sus empleadores 0 de sus propias cotizaciones como trabajador
independiente, es decir, las que han sido cotizadas desde enero de 1967 a la fecha. Recuerde que ta Historia Laboral represenia su vida como trabajador,
la que usted ha construido mes a mes y afio a afo.

[1]identificacion Aportante [2]Nombre 0 Razén Social [3]Desde [4]Hasta {8]0timo Salario | {6]Semanas [71Lic | [8]Sim | [9]Total
800118800 INCORA REGIONAL CUND 01/11/1996 30/11/1996 $199.000 3,43 0,00 0,00 343
800118800 (NCORA REGIONAL CUND 01/12/1996 3141211996 $248.000 4.29 0,00 0.00 429
800118800 INCORA REGIONAL CUND 01/0114987 280211997 $293.000 8,57 0,00 0,00 8,57
800118800 INCORA REGIONAL CUND 0170311997 3150311997 $293.212 0,00 0,00 0,00 0.00
800118800 INCORA REGIONAL CUND 01/04/1997 30/04/1997 $293 000 429 0,00 0.00 4.29
800056633 ASOTRAISS 01/01/1998 31/01/1998 $78 200 3.29 0,00 0,00 3,29
800056633 ASOTRAISS 01/02/1998 3111211998 $102.000 47,14 0,00 0,00 47,14
800056633 ASOC COL DE TRABAJAD 01/01/1999 31/01/1998 $418.000 4.29 0,00 0.00 4,29
800056633 ASOTRAISS 01/02/1999 31/12/1998 $118.500 42,57 0,00 0,00 42,57
800056633 ASOTRAISS 01/01/2000 28/02/2000 $130.000 8,57 0,00 0,00 8,57
800056633 ASOTRAISS 01/11/2000 31/12/200¢ $130.000 8.57 0,00 0,00 8.57
800056633 ASQTRAISS 01/01/2001 31/12/2001 $143.000 51,43 0.00 0,00 5143
800056633 ASOC COL DE TRABAJAD 010172002 3111212002 $154.500 51.29 0,90 0,00 51,29
800056633 ASOC COL DE TRABAJAD 01/01/2003 31/01/2003 $166.000 4,29 0,00 0.00 4,29
800056633 MUTUAL ASOTRAISSS 0170212003 31/08/2003 §332.000 25,71 0.00 0,00 2571
51803920 CASADIEGO COTE OLGA 01/09/2003 3140112004 $332 000 21,43 0,00 0.00 21,43
51803920 CASADIEGO COTE OLGA 01/02/2004 30/11/2004 $358.000 42,86 0,00 0.00 42,86
51803920 CASADIEGO COTE OLGA 01/1212004 31/01/2006 $400.000 60.00 0,00 0,00 80,00
51803920 CASADIEGO COTE OLGA 01/02/2006 340112007 $408.000 51,43 0.00 0,00 51,43
51603920 CASADIEGO COTE OLGA 010212007 30/04/2007 3433 700 12,86 0.00 0,00 12,86
51803920 CASADIEGQ COTE OLGA 01/05/2007 30/06/2007 $434 000 8.57 0,00 0,00 8,57
51803920 CASADIEGO COTE OLGA 01/07/12007 31/07/2007 $0 0.00 0,00 0.00 0.00
51803920 OLGA JEANNETH CASADI 01/08/12007 31/68/2007 $434.000 429 0.00 0.00 4.28
51803920 CASADIEGO COTE OLGA 01/09/2007 30/09/2007 $14.457 0.14 0,00 0.00 0,14
51803920 CASADIEGO COTE OLGA 01/10/2007 31/01/2008 $434.000 17,14 0.00 0,00 17,14
51803920 CASADIEGO COTE OLGA 0110212008 31/01/2009 $461.500 50.86 0,00 0,00 50,86
51803920 OLGA JEANETH CASADIE 01/02/2009 3110112010 $497.000 51,43 0.00 0.00 51,43
51803920 CASADIEGO COTE OLGA 01/02/2010 31/01/2011 $515.000 51,43 0,00 0,00 5143
51803920 CASADIEGO COTE OLGA 01/02/2011 31/01/2012 $636.000 51.43 0,00 0,00 51,43
51803820 CASADIEGO COTE OLGA 01/02/2012 31/01/2013 $567.000 51,43 0,00 0.00 51,43
51803920 CASADIEGO COTE OLGA 01/02/2013 30/04/2013 $589.000 12,86 0,00 0,00 12,86
51803920 CASADIEGO COTE OLGA 01/0512013 30/09/2013 $589.500 2143 0.00 0.00 2143
51803820 CASADIEGO COTE OLGA 0111012013 31/10/2013 $589.000 4,29 0,00 0,00 4,29
51803320 CASADIEGO COTE OLGA 01/11/2013 30/11/2013 $588.500 4,29 0.00 0.00 4,29
51803820 CASADIEGO COTE OLGA 01/12/2013 31/12/2013 $589.000 4,29 0,00 0.00 429
51803920 CASADIEGO COTE OLGA 01/01/2014 31/01/2014 $589.500 4.29 0,00 0,00 429
51803220 CASADIEGO COTE OLGA 01/02/2014 3110112016 $616.000 51,43 0.00 0.00 51,43
51803920 CASADIEGO COTE OLGA 01/02/2015 28/02/2015 $644.000 4,29 0.00 0,00 4,29
51803920 CASADIEGO COTE OLGA 01/03/2015 28/02/2017 $681.000 102,86 0.00 0,00 102.86
51803820 CASADIEGO COTE OLGA 010312017 3111012017 $738.000 34,29 0,00 0,00 34,29
89999806+ BOGQTA DISTRITO CAPI 01/10/2017 311102017 $95.268 0,14 0,00 0,00 0.14
899998061 BOGOTA DISTRITO CAPI 01/11/2017 3175212017 $1.429.034 8,57 0.00 0,00 857

impreso Por Internet el : T8-Nov-20238 aia
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ACTUALIZADO A: 16 noviembre 2023

C 51803920 OLGA JEANETH CASADIEGO COTE

[1]ldentificacion Aportante [2]Nombre o Razén Social [3]Desde [4]Hasta [5}Ultimo Salario | [6]Semanas f[7lLic | [8]Sim | [8]Total
899999061 BOGOTA DISTRITO CAPI 01/01/2018 30/09/2018 $1.506.059 38,57 0,00 0,00 38,57
899998061 B80OGOTA DISTRITQ CAPI 41/10/2018 31/10/2018 $2.259.089 4,29 0,00 0,00 4,28
899999061 BOGOTA DISTRITO CAPI 01/11/2018 31712/2018 $1.506.059 8,57 0,00 0.00 8,57
899999061 BOGOTA DISTRITO CAP) 01/01/2018 31/01/2019 $1 556.262 4,29 0.00 0,00 4,29
899999061 BOGOTA DISTRITO CAP! 01/02/2019 2810212019 $1.565.429 4,29 0,00 0,00 429
899999061 BOGOTA DISTRITC CAP| 0110312019 31/05/2019 §1.572.025 12,86 0,00 0.00 12,86
899999061 BOGOTA DISTRITO CAPI 01/06/2019 30/06/2019 §1.672.026 4,29 0,00 0,00 429
899999061 BOGOTA DISTRITO CAPI 01/67/2019 30/09/2019 $1.572.025 12,86 0,00 0,00 12,88
899999061 BOGOTA DISTRITO CAPI 0111012019 3171012019 $2.375.264 4,29 0.00 6,00 4,29
899999061 BOGOTA DISTRITO CAPI 01711/2019 30/11/2019 $1.573 832 4,29 0,00 0,00 4,29
899999061 80OGOTA DISTRITO CAPI 0111212019 31112/2019 $1.626.294 4,29 0,00 0,00 4,29
899399061 BOGOTA DISTRITO CAPI 01/01/2020 31/01/2020 $1.598 007 4,29 0,00 0,00 4,29
899999061 BOGOTA DISTRITO CAPI 01/02/2020 30/09/2020 $1.654.413 34,29 0,00 0.00 34,29
899999061 BOGOTA DISTRITQ CAPI 01/1012020 3171012020 $2.481619 4,29 0,00 0,00 4,23
899992051 BOGOTA DISTRITO CAP| 01/11/2020 30/11/2020 $1.654.413 4,29 0,00 0,00 4,29
59992061 SECRETARIA DISTRITAL ¢ 01/12/2020 31/12/2020 $1.654.414 4,29 0,00 0,00 4,29
899999061 . BOGOTA DISTRITO CAPI 01/01/2021 31/01/2021 $1710.664 4,29 0,00 0,00 4,29
889999061 BOGOTA DISTRITO CAPI 01/02/2021 31/03/2021 $1.710.663 8,57 0,00 0.00 8,57
899990061 BOGOTA DISTRITO CAPI 01/04/2021 30/09/2021 $1.710.664 2571 0,00 0,00 2571
899993061 BOGOTA DISTRITO CAPI ) 01/10/2021 31110/2021 $2.593.367 4,29 0,00 0,00 4,29
£99999061 BOGOTA DISTRITO CAPI 01/11/2021 3071172021 $1761.984 429 0,00 0.00 4,29
899999061 BOGOTA DISTRITO CAPI 01/12/2021 31112/2021 $1.761.985 429 0,00 0.00 4,29
$99999061 BOGOTA DISTRITO CAP) 01/01/2022 31/01/2022 $1.817.418 4,29 0,00 0.00 4,29
8999990661 BOGOTA DISTRITO CAPI 01/02/2022 30/09/2022 $1.883.905 3429 0,00 0.00 34,29
899992061 BOGOTA DISTRITO CAPI 01/10:2022 31/10/2022 $2.834 857 429 0,00 0,00 4.29
899999061 . BOGOTA DISTRITO CAP| 01/11/2022 30111/2022 $1.834.860 4,29 0.00 0,00 4,29
899999061 BOGOTA DISTRITO CAPI 01/12/2022 31/12/2022 $1.888.905 429 0,00 ¢,00 4,29
899929061 BOGOTA DISTRITO CAPI 01/01/2023 31/05/2023 $2.166.210 2143 0,00 0,00 21,43
899999061 BOGOTA DISTRITO CAP! 01/06/2023 30/06/2023 $2.376.522 ' 4,29 0,00 0,00 4,29
599999061 EOGOTA DISTRITQ CAP) 01/07/2023 31/07/2023 $2.103.116 4,29 0,00 0,00 4,29
89999906 1 BOGOTA DISTRITO CAPI 01/08/2023 31/08/2023 $2235.613 429 0,00 0,00 4,29
899999061 BOGOTA DISTRITO CAPI 01/09/2023 30/09/2023 $2 166 210 4,29 0.00 0,00 4,29
[10] TOTAL SEMANAS COTIZADAS::

1.291.71
T 1] SEMANAS COTIZADAS CON TARIFA DE ALTO:

RIESGO{INCLUIDAS EN EL CAMPO 10 * *TOTAL

SEMANAS COTIZADAS"):

0,00

RESUMEN DE TIEMPOS PUBLICOS NO COTIZADOS A COLPENSIONES

El siguiente resumen INFORMATIVO refleja los periodos laborados en el sector plblice y no cotizados al 1SS hoy Colpensiones.

[12jidentificacion Empleador| 1431y mbre o Razén Social [14]Desde (t5Hasta |1 OUtimo Salariol 47g0manas | (18]LIc |[19)Sim|[20]Total
NO REGISTRA INFORMACION
{M]TOTAL SEMANAS REFORTADAS:
Impreso Por Internet el : 1E-Nov 2823 o las 08 3407 Zde 1Y




(P . COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
. C°lpens,;gf3fz§ REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
T PERIODO DE INFORME: Enero 1967 noviembre/2023
ACTUALIZADO A: 16 noviemhre 2023

c 51803920 OLGA JEANETH CASADIEGO COTE

RESUMEN TIEMPO PUBLICO SIMULTANEQ CON TRADICIONAL (67 - 94} Y POST 94

El siguienie resumen refleja los periodos laborados que presentan simultaneidad, es decir aquellos en los que usted presté servicios para varios
empleadores en el mismo periado de tiempo.

{22]Desde ' [23]Hasta _ [24]Semanas Simultaneas

NO REGISTRA INFORMACION

(25) TOTAL SEMANAS SIMULTANEAS:

[26]TOTAL SEMANAS (cotizadas{10] + reportadas tiempos publicos[21] - simhlténeos[ZS] ) 1291,71

Si usted laboré en entidades del seclar publico y estas entidades no cotizaron a pensiones al Instituto de Seguros Sociales (1SS}, hoy Colpensiones, es posible que estos
periodos no se vean reflejados en su reporte de Historia Laboral. De ser asi, puede radicar la solicitud de inclusién de dichos periodos allegando la certilicacidn Electrénica de
Tiempos Ptiblicos - CETIL expedida por su empleador, conforme al Decreto 726 de 2018 expedido por el Ministeric de Trabajo.

* Los tiempos publicos tenidos en cuenta para la liquidacion de una prestacion economica decidida con anterioridad al 26/09/2017, no se visualizaran en el reporte de Historia
Laboral. .

Si ha trabajado en varias empresas al mismo tiempo, sélo se contabilizara en el total de semanas uno de los periodos y el salario base sera fa suma de lo cotizado, sin exceder
el maximo asegurable al momento de salicitar ¢l reconocimiento pensional. '

Las semanas de los periodas de abril y mayo de 2020 con observacion "Pago Decreto 558/2020 COVID 19", seran consideradas en el reconacimienlo pensional para: Cumplir
requisito de las 1300 semanas, Cuando se trate de una pension de vejez con 1 SMLMV y para el otorgamiento de las pensiones de invalidez y muerte.

DETALLE DE PAGOS EFECTUADOS ANTERIORES A 1995

Este reporte contiene el detalle de las semanas cotizadas hasta et 31 de diciembre de 1994.

[29)Ciclo [30]Ciclo [31] Asignacién

[27] Identificacion Emplcédor [28jNombre o Razon Social Desde Hasta Basica Mensual

{32] Dias Rep. 133) Observacion

NO REGISTRA INFORMACION

DETALLE DE PAGOS EFECTUADOS A PARTIR DE 1995

En el siguiente reporte encontrard el detalle de ias semanas cotizadas a partir de enero de 1995 en adelante.

eniaan | o B0 | ek | Reteeniedo| | 4O1BC | 41Cotescan sziGetearion ) Gia i | fajopsanecién
portante 8 ) Intereses Rep.|Cot.
800118800 éﬁ%%ﬁf/&i%lg:% NO [ 199611 |09/12/1996 | 54063205001449 $ 198.787 $ 26.800 $ 100 24 | 24 :ei?a"r:é’g“a“" al periodo
800118800 oA NO | 199612 [ 13/01/1997 | 5063205002102 $ 248.484 $ 33.500 50 30 | 30 | Pado aplicado aiperiodo
800118800 éﬁi%?&;i%’g:’“ NO | 189701 [07/0211987 | 54063205002475 5 203212 $ 39.600 $0 30 | 30 d’:’f:f;;ggca"" &l periodo
800118800 o e I ONAL NG | 199702 [10/03/1997 | 51001601002913 $ 293212 $ 39.600 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
800118800 I CORA REGIONAL NO | 199703 [08/04/1997 | 54063205003492 5 293.212 $ 39.582 52 oo %"9’::?::30’[‘?;"““3“3" con
800118800 INCORA REGIONAL NO | 199704 |30/04/1997 | 54063205003811 5 293.212 $ 39.600 50 30 | 30 | Pago aplicado al perodo
800056633 ASOTRAISS NO [ 199801 [08/01/1998 | 1901205008036 $ 78200 $ 10600 $0 23 | 23 | Pago aplcado al perodo
800056633 A ADORES st | 199802 | 10/02/1998 | 53202601030007 $ 102.000 $ 15.300 50 30 | 30 [ pego sphcado alpenado
800056633 o oL OE s | 199803 | 1010311898 | 19001206008077 $ 102.000 $ 13.800 $0 30 | 30 [ fag0 aplcado al penodo
800056633 #ts&ifn%o%%s S | 199804 |13/04/1998 | 19001202000396 $ 102.000 S 13700 $0 30 | 30 | ago avlicado al perodo
800056633 b A A DORES s | 199805 | 110511998 | 53200501017787 $ 102,000 S 13.700) $0 30 | g0 | 290 aplicado al periodo
Impreso Por Internet el : 1WO-NGv-2025 aias 083807 S A2
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COLPENSIONES Nit 900.336.004-7

REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
PERIODO DE INFORME: Enero 1967 noviembre/2023

ACTUALIZADO A: 16 noviembre 2023

C 51803920 QOLGA JEANETH CASADIEGO COTE
OemHesei5n | e o i socis | | 5Tl e 189 Rfereniode | (C | 41Cotzcin <ot ()| o servacin
portante Intereses Rep.j Cot.
800056633 ASOTRAISS sI | 199806 [10/06/1998 | 19001205008345 $ 102.000 $ 13.800 50 30 | 30 dF; i?;:g"j“d“a'“"“"
800056633 ASOTRAISS I | 199807 |10/07/1998 | 19001205008473 $ 102,000 $ 13800 $0 30 | a0 d':i?;:;“)i“d“ & periodo
800056633 T,}ZSAOB?\?.B%-ODREES Sl { 199808 |10/08/1998 | 19001203000686 S 102,000 $ 13.800 $0 a0 | 30 d':‘;?:r:‘?:‘”d" al periodo
800056633 %S/%C;\f%o%%s si | 199809 [ 1010911998 | 53205001012528 $ 102,000 $ 13.800 $0 30 | 30 dﬁ?:f:;"}i‘:a“ al periodo
800056633 ASOTRAISS s | 199810 |o09r101998 | 50050701015600 $ 102000 $ 13.800 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
800056633 ASOTRAISS St | 199811 |09/11/1998 | 19001202000848 $ 102.000 $ 13.800 50 30 | 30 dZi?;:é’('jca“ @l periodo
800056633 ASOTRAISS st | 199812 [1011211998 | 50050701015886 $ 102,000 $ 13.800 $0 30 | 30 dzz?:r:ggcad" al periodo
800056633 Tl;asfsifﬁ%ogis si | 199901 [1201/1998 | 50050701016198 $ 102 000 $ 13.700 50 30 | 3o | Page aplicado &l periodo
800056633 ;:asfaif;%o%is st | 199902 [ 10021999 | s0050701016383 $ 118.500 5 16.000 50 30 | 30 | 290 anlicadoal periedo
800056633 %ﬁjaiﬁ%oﬁs st | 199903 [10031199¢ | 50050701016594 $ 118.500 $ 16.000 $0 30 | 30 [ Fago ablicado al periodo
800056633 A ADORES si | 196004 |0904/1999 | 50050701016819 $ 118.500 S 16.000 $0 30 | 30 | 2290 aplicado al periodo
800056633 O O o SI | 198905 | 10/06/1999 | 50050701017020 $ 118.500 $ 16.000 50 30 | 30 d';‘";?:r:gg':ad”'pe'm"
800056633 o A anes SI | 199906 |10/06/1999 | 50050701017198 S 118.500 $ 16.000 50 30 | a0 d':i?;::f““ 81 periodo
800056633 T"Rspgf\fféo';is s | 199907 |oor07/1999 | 5050701017440 $ 118.500 $ 16.000 $0 30 | 30 d':i?;::g"a“ at periodo
800056633 e e onEs si | 199908 | 100811999 | 50050701017630 S 118.500 $ 16.000 50 20 | 20 d':i?:f:;g‘:a“ & periodo
800056633 ASOC COL DE si | 199909 |2809r1999 | 50050701017881 S 118500 516391  $ 16.391 30 | 0 | Cicta Doble
TRABAJADORES
800056633 f;,&ifg—o'ﬁs st | 199900 $0 $0| - 15908 30 | 28 E’:{‘i’gjo‘;':i‘;:‘;bf:;” aplicado de
800056633 ASOTRAISS si | 189910 [11/1071998 | 5005070108008 $ 118.500 $ 16.000 30 0|0 3’;?32;22‘3"“3 penodos
800056633 T";},&iﬁ%ooés si | 199911 [09r11/1999 | s0050701018207 $ 118.500 $ 16.000 $0 30 | 30 d':ac?;:g‘f“d“'pe'bd"
800056633 TA;;%%.?SDLOIJR‘%S si | 198912 [09/12/1999 | 50050701018415 $ 118.500 S 16,100 50 30 | 30 d’::?;:§£°"d°a'pe"°“°
800056533 ASOTRAISS si | 200001 [11/01/2000 | 50050701018600 $ 130.000 $ 17.500 50 30 | 30 d'?c?;:gg”d“'pe'i"d"
800056633 ASOTRAISS SI | 200002 |10/02/2000 | 5050701018793 $ 130,000 S 17500 $0 30 | 30 | Page aplicado al periedo
800056533 ASOTRAISS SI | 200011 |10/11/2000 | 0100320200053% $ 130.000 $ 17.500 $0 30 | 30 dii?:{:;’:“‘“ at periodo
800056633 ASOTRAISS SI | 200012 {14/12/2000 | 01003201000468 $ 130.000 $ 17.400 $0 30 | 30 d':‘";?:r:a’gmd" al periodo
$00056633 ASOTRAISS sI | 200101 [10/01/2001 | 01003204000318 S 143.000 $ 19.300 $0 30 | 30 d':i?:r:gc‘:ca“ 3l periodo
800056633 O AhanES S | 200102 |12/02/2001 | 01003202000737 S 143.000 $ 19.200 $0 30 | 30 ;;"’c?;::g“d" af periodo
800056633 O o s si | 200103 [12/02/2001 | 01003206000042 S 143.000 $ 19.200 30 30 | 30 | Pago aplicado a1 periodo
800056633 O =g s | 200104 [10/04r2001 | 01003202000868 5 143.000 $ 19.300 50 30 | 30 dF;ac?;::::°ad° 4l periodo
800056633 O O o SI | 200105 |10105/2001 | 1003206000142 $ 143.000 $ 19.300 $0 30 | 30 | Pago aplicado ai periodo
800056633 'F\RS;SB%?A%LOGREES si | 200106 [07/06/2001 | 0100320500842 $ 143.000 5 19300 $0 30 | 30 | £290 abficado &1 periodo
800056633 e S ORES st | 200107 |o6/07:2001 | 0100320400579 S 143.000 $ 19.300 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periedo
800056633 T"Fffaif"%o%%s s | 200108 [os/08r2001 | 0100320400042 $ 143.000 $ 19.300 $0 30 | ag | Page aplicado ol periodo
800056633 ‘I{\RSI?BE\.(J:/SDLO%EES si | 200109 [06/09/2001 | 01003205001057 $ 143.000 $ 19.300 50 30 | 30 d'li?: r::(':“"“'pe'i"““’
800056633 A s 1 | 200110 jo4/10/2001 | 01003202001323 S 143.000 $ 19300 $0 30 | 30 | Page aplicado 2l periodo
- [eo00s633 A O s $I | 200111 [07/1172001 | 01003203000828 | $ 143.000 $ 19300 $0 30 | 3o | Pago aplicado ai periado
i 800056633 T"RS/%CAJC,SDLOUREES si | 200112 [0er12r2001 | 01003204000830 $ 143,000 5 19.300 $0 30 | 30 | Pago ablicado al periodo
800056633 R o s si | 200201 [0801/2002 | 0103206000723 S 154.500 $ 21.000 $0 30 | 30 | Pago splicado 2l periodo
800056633 T";,%iﬁ%&is si | 200202 |06/0212002 | 01003204000935 5 154.500 $ 20.900 50 30 | 30 d’:i?;:gg‘:ad“'”’i“d"
| 800056633 %S/\OBS\ESDLO%%S sl | 200203 [o6i03/2002 | 01003205001415 $ 154.500 $ 20.900 50 30 | 30 d’:ac?: r:ggcad“'pe’i“"
| 800056633 Tl;as/?a?\f%o??is st | 200204 [04/0412002 | 01003208000878 $ 154.500 $ 20.900 50 30 | 30 ;ac?;:gg“d“'”“"d"
800056633 %S;%ig%o%is st | 200205 [o7/05/2002 | 01003202002015 5 154.500 $ 20.900 50 30 | 30 | P290 ablicado al periodo
800056623 %S/%?\?;%o%is st | 200206 |o7/0612002 | 0100320200218 $ 154 500 $ 20.900 50 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
800056533 %S&%f%o'ﬁs si | 200207 |osr07/2002 | 01003205001642 $ 154.500 $ 20,900 50 30 | 30 | 290 apicado al periodo
£00056633 SO oo si | 200208 |oer08i2002 | 0100320400187 $ 154 500 $ 20.900 $0 30 | 30 | P290 apicado al periodo
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COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES

PERIODOQ DE INFORME: Enero 1967 noviembre/2023
ACTUALIZADO A: 16 noviembre 2023

C 51803920

OLGA JEANETH CASADIEGO COTE

onthean | oy i socr || o s |9l e o |1HCotacion e atiecon (4 s e aposservacion
portante intereses Rep. | Cot.
[800056633 e o DE St | 200208 [05/0912002 | 01003206001278 | § 154.500| S 20.200 5700 |30 | 29 | Pagoaplicadoalperiodo
800056633 ?:AOB?A?EE'J.O%EES SI [ 200210 [04/10r2002 | 01003206001365 $ 154.500 $ 20.800 $0 30 | 30 dzz%’;:ggca"“”’e"“"
800056633 A A si [ 200211 |0711/2002 | 0100320500184 $ 154.500 $ 20.800 $0 30 | 30 | 299 apiicado et pariodo
800056633 TARS,?BCAS’EDLODREES st | 200212 |05/12/2002 | 01003202002468 $ 154.500 $ 20.900 50 30 | 30 ; i?;:&’f““ al periodo
800056633 A AORES SI | 200301 {08/01/2003 | 01003208002032 $ 166.000 $ 22400 50 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
800056633 1%/?8?\?/%0%%5 SI | 200302 |06/02/2003 | 01003206001792 $ 166.000 $ 22600{ -$ 22.200 30 | 15 dF;";‘IJ:r:gc""‘“d" al periodo
800056633 e BAJADORSS S | 200303 | 06/03/2003 | 01003206001807 S 166 000 s 22600  -$ 22.200 30 | 15 dzz‘;'a"r:gc'j"“" al periodo
800056633 A ALY SI | 200304 |04/04/2003 | 01003206002025 $ 332,000 $ 44.800 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
800056633 A sI | 200305 |07/05/2003 | 01003205002317 | § 332000 $ 44.800 $0 30 | 30 | Pago aplicado al perodo
800056633 e s st | 200306 |06/06/2003 | 1900032001460 | § 332000]  $ 44.800 50 30 | 30 | Pago aplicado aiperiodo
800056633 TARSAOB?AESJLO??EES si | 200307 [04/07/2003 | 01003204001954 S 332.000 $ 44.800 s 0 30 | 30 dp:c?;:ggcad”'pcr“’d°
800056533 MUTUAL ASOTRAISSS st | 200308 | 120812003 | 01003204002078 $ 332.000 $ 45.676 $0 30 | 30 d':i?;:ggcad”'pe""d”
51803920 J(éﬁj'gfeo COTE OLGA S| | 200309 |09/09/2003 | 01003202002739 $ 332.000 $ 44.820 $0 30 | 30 lf;gg;%’;‘:ﬂre’abai?‘d"'
51803920 (CASADIEGO COTEOLGA | 51 | 200310 |07/10/2003 | 01003205002802 | § 332.000 $ 24,820 50 30 | a0 I:jgseffd'i';‘:‘l'abaja“"’
51803920 A GO COTEOLGA 1 ) | 200311 0771172003 | 0100320200296+ $ 332.000 $ 44820 $0 30 | 30 ;:gsem';igabaja“"'
§1803920 |[ASROIEGO COTEOLGA | ) | 200312 {02/1212003 | 0103203002565 | § 332.000 $ 44,820 $0 30 | 30 Isjgs;gi’;‘j‘lz‘abaj*‘“"'
51803920 (SASAECOCOTEOLGA | 51 | 200401 | 0510172004 | 0103206002715 | § 332000 $ 44,820 50 30 | 30 | agd como Trabajador
51803920 Lo AEGO COTE OLGA I | 200402 | 05/02/2004 | 01003206002807 S 358.000 5 51910 50 a0 | 3o Iﬁgg;ﬁﬁ’i‘;‘;;’abaj”d‘”
51803920 Eﬁfg‘&eo COTE OLGA SI' | 200403 |63/03/2004 | 0100320500385 S 356 000 $ 51.910 s0 30 | 30 ﬁg“;’se?dri';‘;; rabajador
51803920 DGO COTE OLGA SI | 200404 {02/04/2004 | 0100320600276 $ 358 000 $ 51910 50 0 | 30 ‘zdagsef“:"i';‘;gaba"a“"’
51803920 JCEQSN‘EDT'EGO COTE OLGA S| | 200405 [04/05/2004 | 01003202003484 $ 358.000 $ 51.910 $0 30 | 30 l:jg;ef%m;’a"aja“"'
51803920 e O COTEOLGA 51 | 200406 0110672004 | 0100320302960 S 358.000 $ 51910 $0 30 | 20 | Pegs como hrabalader
51803920 [SSADIEGOCOTEOLGA | 1 | 200407 [06/07/2004 | 01003202003693 | $ 358.000 $ 51910 50 30 | 30 [ 290 cemo Trabajador
51803920 i GO COTEOLGA 1 g1 | 200408 |03/0872004 | 0100320103016 $ 358.000 $ 51.910 $0 30 | 30 's:é':ei‘ji‘;‘:'ga”aladc”
51803920 [ BGO COTEOLGA | g1 | 200400 |03/0972004 | 0100320200393 $ 358.000 $ 51.910 $0 30 | 30 ,sgg:em‘:.l rabajador
51803920 a0 COTEOLGA | 51 | 200a10 [o5r10r2004 | 0100320200408 | $ 358000 5 51910 50 30 | 30 |7ed0 como Trabajador
51803920 GO COTE OLGA st | 200411 0471172004 | 01003204003111 $ 358.000 $ 51810 50 %0 |30 |7 :32;%‘?;‘;& rabajador
51803920 Eﬁlﬂgl&GO COTE QLGA st | 200412 011122004 | 52000203008569 $ 400,000 $ 58.000 50 30 | 30 lﬁjggeﬁml rabajador
51803920 J‘:Eii”g?rﬁso COTE OLGA st | 200501 [0501/2005 | 01003203003631 $ 400.000 $ 60.000 $0 30 | 30 |:§3:J$.T::..Terabmdm
51803920 iy 0 CoTE OLGA st | 200502 [04/0212005 | 1003202004374 $ 400,000 $ 60.000 $0 30 | 30 ,ﬁjggef;'i';‘l"ga rabajador
51803920 _lcg‘;i'gfgo COTE OLGA Si | 200503 |02/03/2005 | 01003206003468 $ 400.000 $ 60.000 $0 30 | 30 Iﬁ:eggo‘;']‘gi*;‘:‘gabai“"'
51803920 i o0 CoTE OLGA SI | 200504 [05/0412005 | 01003202004641 $ 400.000 $ 60.000] $0 30 | 30 Iﬁ:g;’cf;’i‘;‘:‘; rabajador
51803920 JCE‘;‘SJ‘E‘%EGO COTE OLGA SI | 200505 |03/05/2005 | 01003201004149 $ 400.000 $ 60.000 $0 30 | 30 Is:gg:n‘;’:;; rabajador
51803920 i o0 CoTEOLGA Sl { 200506 |02/06/2005 | 01003204003720 $ 400.000 $ 60 000| $0 30 | 30 I‘F"jgsecn‘gl‘;; rabajador
51803920 g 0 COTE OLea SI | 200507 [06/07/2005 | 01003202005183 $ 400.000 $ 60,000 $0 30 | 30 lsjgge‘;ﬂr;?‘; rabajador
51803920 e GO COTE OLGA si | 200508 |02/08/2005 | 01003201004716 $ 400.000 $ 60.000] $0 30 | 30 Iz:ggeﬁ’;‘:‘l rabajador
518039320 i GO COTEOLGA | g | 200509 0210972005 | 0100320003785 | § 400.000 $ 60.000 $0 30 | 30 | Fago camo povaledr
51803920 [(ASADEGOCOTEOLGA | & | 200510 |0artor200 | 0100320500421 $ 400.000 $ 60.000 $0 30 | 30 | Pago camno trabajador
51803920 0 COTE OLGA st | 200511 [02/11/2005 | 01003205004342 $ 400.000 $ 60 000 $0 30 | 30 Is:ggcffd’l*;" ; rabajador
51803920 GO COTE OLGA S | 200512 021212005 | 1003206003976 $ 400.000 $ 60.000 $0 30 | 30 ls:gﬁe‘j‘ﬁ:;;mbak”‘”
51803920 JCE‘:?\JAETEGO COTE OLGA St | 200601 {04/01/2006 | 0100320400474 S 400 000 S 62.000 $0 30 | 30 Is:gsef‘ﬁi"em’abaiad"'
51803920 eanen o COTEOLGA 1 51 | 200602 |0i02/2006 | 0103202006182 $ 408.000 $ 63200 $0 30 | 30 lzjgseﬁ;’;‘;; 1abajadar
51803920 g O COTE OLGA sI | 200603 |02/03/2006 | 01003206004163 $ 408.000 S 63.200 $0 30 | 30 I::gp";&’{‘;l rabajador
51803920 J?Eﬁl’g"'fco COTE OLGA s | 200604 [04/0472006 | 01003206004243 $ 408.000 S 63200 $0 30 | 30 Iﬁjgge’;“d‘i“;; rabajador
Impreso Por Internet el : $6-Nuw 2023 afas 93020 L7
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COLPENSIONES Nit 900.336.004-7

REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
PERIODO DE {INFORME: Enero 1967 noviembre/2023
ACTUALIZADO A: 16 noviembre 2023

C 51803920 OLGA JEANETH CASADIEGO COTE
[34] ) - - [44] | 145]
. P {35} (361} {371 | (38)Fecha |[39] Referencia de [401/BC {41]Cotizacion[42]Cotizacién| [43]| 1. . .
rd:nnﬁcacion Nombre o Razén Social RA | Periodo| De Pago Pago Reportado Pagada Mora Sin  [Nov,| Dias | Dias [46]0bservacion
portante Rep.|Cot.
Intareses * "
51803920 CASADIEGO COTEOLGA | o1 | 500605 | 03/05/2006 | 01003206004302 $ 408000 $ 63.200 $0 30 | 0 | Pagd como Trabajador
UEANETH Independiente
51803920 iy 0 COTE OLGA si | 200606 |o02/0612006 | 0100320600448 $ 408.000 $ 63.200 50 30 | 30 [ Pago como Trabajador
51803920 CASADIEGO COTE OLGA sI | 200607 |05/07/2006 | 01003206004506 S 408.000 $ 63240 $0 30 | 30 | Pags como Trabajador
VEANETH Independiente
51803920 CASADIEGO COTE OLGA st | 200608 |01/08/2006 | 01003206004599 $ 408.000 $ 63.240 s 0 30 | 30 | Pago como Trabajador
VEANETH Independiente
51803920 CASAEGC COTE OLGA st | 200609 |05/0912006 | 01003201007128 $ 408.000 $ 63.240 $0 30 | 30 | P296 como Trabajador
LEANETH Independiente
CASADIEGQO COTE OLGA Pagoé como Trabajador
Q
51803920 LEANETH si | 200610 [63/10/2006 | 61003203003944 $ 408.000 $ 63.240 $0 30 130 [ 00 oo
51803920 CASADIEGO COTE OLGA st | 200811 [02/11/2006 | 01060202003258 $ 408.000 $ 63.240 $0 30 | 30 | 2g6 como Trabajador
VEANETH Independiente
51803920 GASADIEGO COTE OLGA s | 200812 [04112/2006 | 01650204003111 $ 408.000 $ 63.240 $0 30 | 30 | P296 como Trabajador
UEANETH Independiente
51803920 éﬁiﬁ%ﬁ"o COTE OLGA sI | 200701 |03/01/2007 | 23025620009965 $ 408.000 $ 63.240 $0 30 | 30 | 290 como Trabajador
51803920 oy 0 COTE OLGA s | 200702 |02/02/2007 | 01060202003742 S 433.700 5 67224 $0 30 | 30 | Page como Trabajadar
51803920 CASADIEGO COTEOLGA | o1 | 500703 {02/03/2007 | 52000101017243 $ 433.700 s 67224 $0 30 | 30 | Page como Trabajador
UEANETH Independiente
CASADIEGO COTE OLGA Pagé como Trabajador
51803920 DEANETH SI { 200704 |03/04/2007 | 01003205005263 S 433.700 S 67.224 $0 30 | 30 | i eme
- CASADIEGO COTE OLGA « Pagé como Trabajador
51803920 EANETH SI | 200705 | 03/05/2007 | 0003604009387 $ 433700 $ 67.200 $0 30 | 30 | andiente
. CASADIEGO COTE OLGA Pagé comao Trabajador
292
51802920 DEANETH s) | 200706 | 05/0612007 | 01003205005366 5 433.700 $ 67.200) $ 0 30 | 30 | diente
- CASADIEGO COTE OLGA - Pago vencide como Trabajador
51803920 EANETH s) | 200707 {31/08/2007 | 5200010039123 S 433 700 $ 67.2000  § 67.200 0 [ 0 | endionto
OLGA JEANNETH Pagé como Trabajador
51803920 S ASADIEGO COTE NO | 200708 |02/0812007 | 01P28118068328 $ 434.000 $ 67.300 $0 30 |30 4 08 ente
51803920 S ADIEGQ COTE OLGA st | 200709 |03/09r2007 | 83P20006862967 S 434000 $ 67.300]  $ 67.300 30 | 0 | Ciclo Doble
CASADIEGO COTE OLGA " Pagé come Trabajador
51803920 [ ANETH st | 200709 |03/09/2007 | 01060204005274 $ 14.457 $ 2.241 SOfR| 1|1 | dente
X CASADIEGO COTE OLGA Pagé como Trabajador
51803920 LEANETH st | 200710 | 0311012007 | 83P20008276221 S 434.000 $ 67.300| $0 30 |30 | 0 ente
CASADIEGO COTE OLGA Pagoe coma Trabajador
51803920 LEAnETY st | 200711 |o6/11/2007 | 83P20009643287 $ 434,000 $ 67.300] $0 30 | 30 | o ente
CASADIEGO COTE OLGA Pagé como Trabajador
{s}
51803920 D ANETH S | 200712 |04/12/2007 | 83P20010943097 $ 434 000 $ 67.300 $0 30 | 30 | ente
CASADIEGO COTE OLGA Pagé como Trabajador
51803920 EANETH si | 200801 [10/01/2008 | 83P20012355810 $ 434.000 $ 67.900 $0 30 | 30 | 8 ente
CASADIEGO COTE OLGA Pagd como Trabajador
51803920 LE ANETH St | 200802 |04/02/2008 | 83P20013278638 $ 461.500 $ 73.840 $0 30 130 |, Gandiente
CASADIEGO COTE OLGA Pago como Trabajador
51803920 L ANETH st | 200803 |a3r0ar2008 | 83P20014675588 $ 461.500 $ 73.840 $0 30 | 30 | 08 donte
. CASADIEGQO COTE OLGA Pagé como Trabajador
51803920 LEANETH st | 200804 |07/0412008 | 83P20017069356 $ 461.500 $ 73.636 50 30 | 30 [ o onte
CASADIEGO COTE OLGA Pagd como Trabajador
51803920 e ANETH st | 200805 | 1310512008 | 83P20019398235 $ 461,500 $ 73.794 50 30 | 30 [ e
" CASADIEGO COTE OLGA Pagé como Trabajador
51803920 L ANETH si | 200806 |04r06r2008 | 83P20021493755 $ 461.500 5 73.840 50 30 | 30 | et
CASADIEGQ COTE OLGA Pagsé como Trabajador
51803920 EANETH si | 200807 |o7/07/2008 | 83P20025251142 $ 461.500 $ 73.813 50 30 | 30 | 08 e
51803920 CASADIEGO COTE OLGA st | 200808 |osr08/z008 | 83P20034916124 $ 461.500 $ 73.840 $0 30 | 30 | 7296 como Trabajador
JEANETH Independiente
CASADIEGO COTE QLGA Pagé como Trabajador
Q ..
51803920 LEAnETH st | zooso9 [10/0812008 | 83P20051609133 $ 461.500 $ 68.559 $ 5.281 30 | 28 | ene
CASADIEGO COTE OLGA Pagé como Trabajador
51803920 EANETH st | 200810 [a9r10r2008 | 83P20054882318 $ 461500 $ 73.807 50 30 30 | 08 ente
CASADIEGO COTE OLGA o - Pagé como Trabsjador
51803220 LEANETH si | 200811 0471172008 | 83P20057235263 $ 461.500 $ 73.840 $0 30 | 30 | 108 dionte
. CASADIEGO COTE OLGA ~ 4 Pagd como Trabajador
51803920 e st | 200812 |11/1212008 | 83P20061573406 $ 461.500 $ 69.199 $ 4.641 30 | 28 | o ente
. CASADIEGO COTE OLGA Pagd como Trabajador
51803920 LEAnETH st | 200001 |oar01/2009 | 83P20064679981 $ 461.500 $ 74.040 50 30§ 30 | ente
CASADIEGQ COTE OLGA Pagd como Trabajador
51803920 B ANETH a1 | 200902 | 2310212009 | 83P20088994676 $ 497.000 $ 79.504 $0 30 | 30 | e
CASADIEGO COTE OLGA Pagd como Trabajador
51803920 ETh st | 200903 | 18/0312009 | 83P20072049210 $ 497.000 $ 79.499 $0 30 | 30 | i endiente
= OLGA JEANETH CASADIEGO Pagé como Trabajador
51803920 i si | 200904 |20/0412009 | 83P20075413760 $ 497.000 $ 79.530 $0 30| 30 |0 dente
. CASADIEGO COTE OLGA Pagd como Trabajador
51803920 DEANETH st | 200905 | 15/05/2009 | 83P20078679444 $ 497.000 $ 79.498 $0 30 |30 |68 hente
CASADIEGO COTE QILLGA Pagd como Trabajador
51803920 e ANETH St | 200906 |03/06/2009 | 83P20080967743 $ 497.000 $ 79.520 $0 30 | 30 4 8 e
CASADIEGO COTE QLGA Pagsé como Trabajador
51803920 EANETH SI | 200907 |03/07/2009 | 83P20084176103 $ 497.000 $ 79520, $0 30 | 30 | endionte
CASADIEGO COTE OLGA s Pagd como Trabajador
51803920 DEANETH SI | 200908 |04/08/2009 | 83P20087653132 $ 487.000 $ 79.520) $0 0 130 | ente
CASADIEGO COTE OLGA Paga como Trabajador
51803920 ANETH SI | 200809 [04/08/2009 | 83P20091171789 $ 497.000 $ 79.620] $0 30 |30 4 et
CASADIEGO COTE OLGA Pago como Trabajador
51803920 EANETH SI | 200910 {06/1012009 | 83P2A034613109 $ 497.000 $ 79.520! $0 30 | 30 | ente
CASADIEGO COTE OLGA . Pago6 come Trabajador
51803920 e ANETH SI | 200911 |6411/2009 | 83P20097967006 $ 497.000 $ 79520 $0 30 | 30 | 08 dente
.
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OLGA JEANETH CASADIEGO COTE
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P Intereses P -

CASADIEGO COTE CLGA Pagé come Trabajador

51803920 EANETH SI | 200912 0971212009 | 83P20001774067 $ 497.000 $ 79.820 $0 30 | 30 [0 endionte
CASADIEGO COTE OLGA Pagd come Trabajador

51803920 L ANETH SI | 201601 |05/01/2010 | 83P20004634959 $ 497.000 $ 79.520 $0 30 | 30 |, o emte
CASADIEGO COTE OLGA Payd como Trabajador

51803920 EANETH si | 201002 |05:02/2010 | 83P20008715434 $ 515.000 $ 82.500 $0 30 | 30 |0 ente
CASADRIEGO COTE OLGA . Pagd como Trabajador

51803920 EANETH S) | 201003 |05/03/2010 | 83P20012566446 $ 515.000 $ 82,500 $0 30 430 | 88 e
CASADIEGO COTE OLGA Pagé como Trabajador

51803920 EANETH SI | 201004 |07/04/2010 | 83P20016591785 $ 515.000 $ 82400 50 30 | 30§ e
CASADIEGO COTE OLGA Pagd come Trabajador

51803920 LEANETH SI | 201005 |04/05/2010 | 83P20020596169 $ 515000 $ 82.400 $0 30| 30 | o e
CASADIEGO COTE OLGA Pagé como Trabajador

51803920 LeANETH SI | 201006 |01/06/2010 | 83P20014827507 $ 515000 $ 82.400 $0 30 [ 30 0 endionto
CASADIEGO COTE OLGA Pagé como Trabajador

51803920 LEANETH SI | 201007 |28/06/2010 | 83P2B017210119 $ 515.000 $ 82.400 $0 30 | 30 [ o endionic
CASADIEGO COTE OLGA Payo como Trabajador

51803920 LEANETH si | 201008 |27/07/2010 | 83P20022125454 $ 515.000 $ 82.400 $0 30 | 30 [0 ndionte
CASADIEGO COTE OLGA Pagd como Trabajador

51803920 DEANETH st | 201008 [13/08120t0 | 83P20024080202 $ 515.000 $ 82.400 $0 30 | 30 | ente
CASADIEGO COTE OLGA Pago como Trabajador

51803920 JEANETH S| | 201010 |23/09/2010 | 83P2A028562591 $ 515.000 $ 82.400 $0 30 | 30 [0 endiente
CASADIEGO COTE OLGA Pagdé como Trabajador

51803920 IEANETH S| | 201011 [19/10/2010 | 83P20032053521 $ 515.000 $ 82.400 $0 30 | 30 Indopendiente
CASADIEGO COTE OLGA Pago como Trabajador

51803920 EANETH Si | 201012 |16/11/2010 | 83P20035576216 $ 515.000 $ 82400 $0 30 | 30 || ddvendiente
51803920 bt s1 { 201101 | 2311272010 | 83P20039918330 $ 515.000 5 62400 $0 30 | 30 | Pago como Trabajader

VEANETH Indgpendiente
CASADIEGO COTE QOLGA Pago como Trabajador

51803920 HEANETH 81 | 201102 |28/01/2011 | 83P20045210784 $§ 536.000 $ 85.800, $0 30 | 3 Independiente
CASADIEGO COTE OLGA Pagé como Trabajador

51803920 L ANETH Sl | 201103 |01/03/2011 | 83P20050606351 $ 536.000 $ 85.800 $0 30 | 30 |50 S ene
CASADIEGO COTE OLGA Pago como Trabajadar

51803920 e ANETH SI | 201104 |22/03/2011 | 83P20053086190 $ 536.000 $ 85.800 $0 30 [ 30 |28 ente
51803920 CASAGIEGO COTE OLGA sl | 201105 [26/0412011 | 83P20058302457 $ 536.000 $ 85.800 $0 30 | 30 [ Pagocomo Trabajador

UEANETH Independiente
51803920 CASADIEGO COTE OLGA sl | 201106 [23/05/2011 | 83P20061187441 $ 536.000 $ 85.800 $0 30 | 30 [ P290 como Trabajador

UEANETH Independiente
CASADIEGO COTE OLGA Pagd como Trabajador

51803920 LEANETH St [ 201107 [21/06/2011 | 83P20065397661 $ 536.000 $ 85.800 $0 30 | 30 |, 0 ente
CASADIEGO COTE OLGA - Pago como Trabajador

51803920 EANETH st [ 201108 [01/08/2011 | 83P2A071175064 $ 536.000 $ 85.800 30 30 | 30 [ o endionta
CASADIEGO COTE OLGA . Pago como Trabajador

51803920 EANETH st | 201109 [30/0812011 | 83P20080381691 $ 536.000 $ 85.800 $0 30 | 30 [ e
CASADIEGO COTE OLGA E p Pago como Trabajador

51803920 JEANETH St [ 201110 [26i09/2011 | 8320091066847 $ 536.000 $ 85.800 50 30 | 30 [} depantheme
CASADIEGQ COTE OLGA Pago como Trabajador

51803920 DEANETH si | 201111 [24710120141 | 83P20084136417 $ 536.000 $ 85.800 $0 30 |30 [ onte
CASADIEGO COTE OLGA Pag6 como Trabajador

51803920 EANETH SI | 201112 | 2911172011 | 83P20097899296 $ 536.000 $ 85800 $0 30130 [ ndente
CASADIEGQ COTE OLGA Pagé como Trabajador

51803920 EANETH St { 201201 [26/12/2011 | 83P2A003791781 $ 536.000 $ 85800 $0 30 | 30 [ e
CASADIEGO COTE OLGA Pago como Trabajador

51803920 UEANETH St | 201202 {23/01/2012 | 83P20006585622 $ 567.000 $ 90.700 $0 30 | 30§ endnte
51803920 CASADIEGO COTE OLGA st | 201203 |27/02/2012 | 83P20012452034 $ 567.000 s 90 700) $0 30 | ag { Pago como Trabajador

UEANETH Independienie
CASADIEGO COTE OLGA Pagé coma Trabajador

51803920 EANETH Si | 201204 |27/03/2012 | 83P20016617481 $ 567.000 $ 90.700 $0 30 [ 30 08 ente
51803920 CASADIEGO GOTE OLGA 31 | 201205 {26/0472012 | 83P20019997356 $ 567.000 S 90.700 $0 30 | 3o | P399 como Trabajador

UEANETH Independiente
51803920 CASADIEGO COTE OLGA Si | 201206 |30/05/2012 | 83P2A025382960 $ 567.000 $ 90.700 50 30 | 3u | Pagé como Trabajador

UEANETH Independienie
51803920 CASADIEGO COTE OLGA $) | 201207 |0a/07/2012 | 83P20029718134 $ 567.000 $ 90.700 $0 30 | 30 | Pago como Trabajador

UEANETH Independienie
CASADIEGQ COTE OLGA Pagé como Trabajador

51803920 LEANETH S! | 201208 |26/07/2012 | 83P20032627011 $ 567.000 $ 90.700 $0 30 |30 |00 dionte
CASADIEGO COTE QLGA N Pago como Trabajadar

51803920 e ANETH SI | 201208 |27/08/2012 | 83P2A037684111 $ 567.000 $ 80.700 $0 30 | 30 | 200 ente
CASADIEGO COTE OLGA Pago como Trabajador

51803920 LEANETH SI | 201210 | 27/0912012 | 83P20041473040 $ 567.000 $ 90,700 $0 30 | 30 | 00 e
CASADIEGO COTE OLGA Pago coino Trabajador

51803320 LEANETH SI | 201211 |31/40/2012 | 83P20046751998 S 567.000 $ 90.700 $0 30 | 30 | o e
. CASADIEGO COTE OLGA Pagd como Trabajador

1803920 LEANETH SI | 201212 |21/11/2012 | 83P20048196048 S 567 000 $ 90.700 $0 30 [ 30 | e ondiente
CASADIEGO COTE OLGA Paga como Trabajadar

51803920 LEANETH SI | 201301 |24/12/2012 | 83C20001698150 $ 567 000 $ 90.700 $0 30 [ 30 [ 8 ot
51803920 CASADIEGO COTE OLGA SI | 201302 | 07/02/2013 | 83C20002514140 $ 589.500 $ 94.420 $0 30 | 30 | Pago como Trabajador

WEANETH Independiente
51803920 CASADIEGO COTE OLGA S | 201303 {05/03/2013 | 83C20002384132 $ 589.500 $ 94320 $0 30 | 30 | P96 como Trabzjador

UEANETH (ndependiente
51803920 CASADIEGO COTE OLGA SI | 201304 |27/03/2013 | 8302003429549 $ 589.500 S 94.320 $0 30 | 3¢ | Pago como Trabajador

JEANETH Independienie
CASADIEGC COTE OLGA p Page como Trabajador

51803920 JEANETH SI | 201305 |22/04/2013 | 83C20003885658 S 589.500 $ 94.320 $0 30 | 30 | o e
51803920 CASADIEGO COTE OLGA S1 | 201306 | 17/05/2013 | 83C20004389626 $ 589.500 $ 84320 $0 30 | 30 | Pags como Trabajador

UEANETH Independiente
51803920 CASADIEGO COTE OLGA st { 201307 | 25/06/2013 | 83C20005039663 $ 580.500 S 494.320) $0 30 | 3o | Pago como Trabajador

UEANETH Independiente
Imprese Por Internet el : 18-Now-24070 4 (4 i i
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51803920 CASADIEGD COTE OLGA SI | 201308 |24/07/2013 | 83C20005616645 S 589.500 5 94320 $0 30 | 30 | Page como Trabajador
VEANETH Independiente
51803920 CASADIEGO COTE OLGA S) | 201209 |21/08/2013 | 83C20006162646 $ 589500 $ 94.320 30 ap | 30 | Pagé como Trabajador
VEANETH Independiente
51803520 CASADIEGO COTE OLGA si | 201310 [24/0012013 | B3C20006778587 § 589500 $ 94.320) $0 30 | 30 | Fago como Trabajador
VEANETH Independiente
51803920 CASADIEGO COTEOLGA | i | 501311 |20/10/2013 | 83C20007410058 | $ 589.500 $ 94.320 $0 30 | 30 | Pagd como Trabajador
WEANETH Independiente
51803920 CASADIEGO COTE OLGA si | 201312 [27/11/2013 | 83c20008004892 $ 589.500 $ 94.320 $0 30 | 30 | Pagd come Trabajador
HEANETH Independignte
CASADIEGO COTE OLGA Pago coma Trabajadar
51803920 EAVETH s | 201401 [23112/2013 | 83c20008608090 $ 589.500 $ 94320 $0 30 | 30 | oo e
51803920 CASADIEGO COTE OLGA 1 | 201402 |04/02/2014 | 8320009330287 $ 616.000 $ 98 600 $0 30 | 30 | Page como Trabajador
UEANETH Independiante
51803920 CASADIEGO COTE OLGA SI | 201403 |26/0212014 | 83¢20008823489 S 616.000 S 98.600 50 30 | 30 | Pago como Trabajador
UVEANETH independiente
CASADIEGO COTE OLGA Pago como Trabajador
51803920 T st | 201404 |26/03/2014 | 83C20010438660 S 616.000 $ 98.600 $0 30 [ 30 [ e
CASADIEGO COTE OL.GA Pagd como Trabajador
51803920 T si | 201405 | 2810472014 | 83C20011074653 $ 616.000 $ 93.600 $0 30 | 30 | ente
CASADIEGO COTE OLGA Pagé como Trabajador
51803920 e si | 201406 |26/05/201a | 83C20011693763 $ 616.000 $ 98.600 $0 30 | 30 | e
CASADIEGO COTE OLGA Pagod como Trabajador
51803920 et s | 201407 |28/08/2014 | 83C20012338910 $ 616.000 $ 98,600 50 20 | 30 | [FR80 e
51803920 CASADIEGO GOTE OLGA s | 201408 |o1/08/2014 | 83c20013056134 $ 616.000 $ 98.600 $0 30 | 30 | 296 como Trabajador
HEANETH Independiente
51803920 CASADIEGO COTE OLGA si | 201409 | 280812014 | 83C20013635314 $ 616.000 $ 98.600 $0 30 | 30 | P390 como Trabajador
UEANETH Independiente
CASADIEGQ COTE OLGA " Paga como Trabajador
51803920 T sI | 201410 |24/092014 | 83C20014259284 $ 616.000 $ 98.600 $0 30 | 30 [ o donto
CASADIEGO COTE OLGA Pagd como Trabajador
51803920 e sI | 201411 231102014 | 83C20014915217 $ 616.000 $ 98.600 50 30 | 30 [ e
CASADIEGO COTE OLGA Paga como Trabajador
51803920 v s | 201412 [ 1411172014 | B3C20015452311 $ 616.000 $ 98.600 $0 30 130 [0 reente
- CASADIEGO COTE OLGA Pago como Trabajador
51803920 pveaes st | 201501 |2611212014 | 83C20016308467 $ 616.000 $ 98.600 $0 30 130 | e e
~ CASADIEGO COTE OLGA Pago como Trabajador
51803020 oo s | 201502 | 191022015 | 83C20017530744 $ 644.350)  $ 104300 $0 30 | 30 [ [Fa80 e
) CASADIEGO COTE OLGA Pago como Trabajador
51803920 T si | 201503 1270372015 | 83c20018072855 $ 881.000)  $ 141.900 $0 30 | 30 |, o0 e e
51803920 S A=e0 COTE OLGA s | 201504 |22/0412015 | 83C20018907319 5 881.000]  § 142700 $0 30 | a0 [ Pago como Trabajador
. CASADIEGO COTE OLGA . Pagd como Trabajador
51803920 pnests s1 | 201505 |20/04/2015 | 8320018981742 $ 881.000]  $ 141.000 50 30 | 30 [ e
CASADIEGQ COTE OLGA Pago como Trabajador
51803920 Nyt SI | 201506 |02/06/2015 | 83C20019748877 $ 881000  $ 141.000 50 30 [ 30 [ o onic
CASADIEGQ COTE OLGA Pago coma Trabajadar
51803920 eanET sI | 201507 |01/07/2015 | 8320020400467 5 881.000  $ 141.000 $0 30 | 30 [ e e
. CASADIEGO COTE OLGA 3 Pago como Trabajador
51803920 ey s | 201508 [23107/2015 | 83c20021040121 s 881.000  § 141.000 50 30 | 30 |[Feg0 e
. CASADIEGO COTE OLGA Pagd coma Trabajador
51803920 EANETH s | 201509 |26/08/2015 | 83C20021788483 s 81000  § 141.000 50 30 | 30 [ o8 e
CASADIEGO COTE OLGA - Pagé como Trabajador
51803920 Pyt si | 201510 |29/09/2015 | 83C20022534865 s 881.000)  $ 141.000 $0 30 | a0 [ Fag e
51803920 ATAOEGOCOTEOLGA 1 51 | 201511 | 281012015 | 83C20023268821 | § 881.000|  § 141.000 $0 30 | a0 [ Pagé como Trabajader
51803920 J%ﬁjgﬁso COTE OLGA S1 | 201512 |24/11/2015 | 83C20023973832 S 881.000f  $ 141000 50 30 | 30 | Page como Trabajador
. CASADIEGQ COTE OLGA . Pagé coma Trabajador
51803920 eAETH SI | 201601 |04/01/2016 | 83C20024864810 S 881.000 $ 141,000 $0 30 | 30 [Fe00 S
CASADIEGO COTE OLGA Pagé como Trabajador
51803920 DeaneTh SI | 201602 |09/02/2016 | B3C20025831861 S 881.000 $ 141700 50 30 | 30 | o0 e e
CASADIEGO COTE OLGA N Paga coma Trabajadar
51803920 e SI | 201603 {02/03/2016 | 83C20026309632 S 881.000 $ 141.000 50 30 | 30 | e e
CASADIEGO COTE OLGA Pago como Trabajador
51803920 DEaneTis SI | 201604 |05/04/2016 | 83C20027091098 3 881.000 $ 141.000 $0 30 [ 30 | edocomo b
CASADIEGO COTE QLGA = Pagd como Trabajador
51803920 T si | 201605 |21/04/2016 | 83C20027561162 S 881.000f  $ 141.000 50 30 | 30 [
CASADIEGO COTE OLGA Pago como Trabajador
51803920 v s1 | 201606 |20105/2016 | 83C20028288488 s 881.000  $ 141.000 30 30 |30 | 200 e
. CASADIEGO COTE OLGA & Pagd como Trabajador
51303920 AT si | 201607 |2106/2016 | 83C20029046705 s 881.000)  § 141.000 $0 30 | 30 [ e
] CASADIEGO COTE OLGA Pagd como Trabajador
51803920 beaneT: s1 | 201608 |2507/2016 | 83C20029816007 5 881000  $§ 141.000 $0 30 | 30 |, S e e
= . CASADIEGQ COTE OLGA - Pagd como Trabajador
51802920 ETH s | 201609 |22/08/2016 | 83C20030553612 $ 881.000(  $ 141.000 $0 30 | 30 [ o e
CASADIEGCO COTE OLGA o Pagd como Trabajador
51803920 v st | 201610 | 20002016 | 83C20031315082 $ 881.000) ' 141.000 $0 30 | 30 [ e e
CASADIEGO COTE OLGA Pago como Trabajador
51803920 e ANETH si | 201611 | 2011012016 | 83C20032086499 $ 881000  § 141.000 $0 30 | 30 [ e
CASADIEGO COTE OLGA P Pago como Trabajador
51803920 enveTh si | 201612 2211112016 | 83C20032910486 $ 881.000[  $ 141.000 $0 30 | 30 [ e
CASADIEGO COTE OLGA Pagd como Trabajador
51803920 EANETH si | 201701 |23112/2016 | B3C20032760544 $ 881.000 $ 141.000 $0 30 |30 [ e
. CASADIEGO COTE OLGA Pago como Trabajador
51803920 e ANETH st | 201702 02022017 | 83C20034678778 $ 881.000 $ 141.000 $0 30 | 30} e
CASADIEGO COTE OLGA Pagé como Trabajador
51803920 gyt s | 201703 [27/0212017 | 3020035320403 $ 738.000 $ 118,100 $0 30 | 30 | e
f5 Nuv 2067R alas 28 8z 12
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PERIODO DE INFORME: Enero 1967 noviembre/2023
ACTUALIZADO A: 16 noviembre 2023
C 51803920 OLGA JEANETH CASADIEGOC COTE

134] 135] (61| 371 | (38jFecha |[38] Referenciade| [40JBC | [41]Cotizacién|[42]Cotizacion| (437} 1441 | 145] i

ld:ntiﬁcaeion Nombre o Razén Social RA | Periodo| De Pago Pago Reportado Pagada Mora Sin  [Nov Dias|Dias [46]0bservacidn
portante Intereses Rep.| Cot.

51803920 J%’;il‘ngo COTEOLGA Sl | 201704 |29/03/2017 | 83C20036089916 $ 737.717 $ 118.100 50 30 | 30 I::gsef_"z'i';‘:‘;'abajad"'

£1803920 CASADIEGOCOTEOLGA | 51 | 201705 |25/04/2017 | 83C20036646339 | 5 738.000|  § 116.100 $0 30 | 30 Iﬁjggefﬂi‘;‘:“:"’baja“°'

51803920 T O COTEOLGA | 51 | 201708 [26/05/2017 | 83C20037666788 | S 733000|  $ 118.100 $0 30 | 30 | pago como Travalader

51803920 i GO COTE OLGA sl | 201707 |28m612017 | 83C20038493369 $73a000[ 118100 $0 30 | 30 l:ggpoe%r;z‘;rabajador

51803920 [ASADIEGO COTEOLGA | g1 | 201708 2610772017 | 8302003929473 s 738000|  § 118.100 $0 30 | 30 Is:gsef:j’i‘;‘;;'abajad"'

51803920 i GO COTE OLGA st | 201708 [30/08/2017 | 83C20040173355 $738.000[  § 118.100 50 30 | 30 lﬁjggeﬂ:;‘:‘;'a"ajad"'

51803920 [SADEGOCOTEOLGA | g | 201710 0211012017 | 83C20041082818 | § 728000| % 418.100 sof R |30 |30 Is‘j‘g;;‘:;;‘jﬂz’abaiadc”
1899999061 BOGOTA DISTRITO CAPITAL | SI | 201710 [15/11/2017 | 83C20042443932 $ 95.268 $ 15.300] $0 1 ;ac?:r:gg““ 8l perlodo
899999061 BOGOTA DISTRITO CAPITAL | SI | 201711 [12/12/2017 | 83C20043237868 | § 1.429.034|  § 2283800 50 30 | 30 d':i‘i'a"r:gj"ad" alporlodo
899992061 BOGOTA DISTRITO CAPITAL | SI | 201712 |1912/2017 | 83C20043434373 |  $ 1.429.034 $ 228.800 $0 30 | 30 ;;?I’;:gg“d“ al periodo
899999061 BOGOTA DISTRITQ CAPITAL | SI | 201801 |13/02/2018 | 83C20044951884 | $ 1.506.059 $ 240.000 $0 30 | 30 ;;i‘f:r:g"""ad"‘ al periodo
899999061 BOGOTA DISTRITO CAPITAL | SI | 201802 |13/03/2018 | 8320045811659 | §$ 1.506 059 $ 241 100 $0 30 | 30 dzf;?:r:g‘y“d" al periodo
89999906 BOGOTA DISTRITO CAPITAL | SI | 201803 |12/04/2018 | 83C20046714508 |  $ 1.506.059 $ 241.200 $0 30 | 30 d’zacf:r:g[',"-‘ad” al periodo
899999061 BOGOTA DiSTRITO CAPITAL | SI | 201804 [10/05/2018 | 83C20047527770 |  § 1.506.059 $ 241.200 $0 30 | 30 d'?;ﬁ':r:i')‘cad” al periodo
899999061 BOGOTA DISTRITO CAPITAL | SI | 201805 |13/06/2018 | 8320048440684 |  $ 1506.058)  § 241.100 $0 30 | 30 | Pago aplcado al perioda
889999061 BOGOTA DISTRITO CAPITAL | SI (201806 |12/07/2018 | 83C20049344491 [  § 1506.059 $ 241,300 $Q 30 | 30 diac?;:gg"adc'a'i"-"i"dﬂ
899999061 BOGOTA DISTRITO CAPITAL | SI | 201807 |14/08/2018 | 8320050282715 [ $ 1506.059 $ 241.100 $0 30 | 30 d'z"c?;:é’gcad“' al periodo
899999061 BOGOTA DISTRITO CAPITAL | SI | 201808 | 13/09/2018 | 83C20051108111 [  $ 1506.059 $ 241.200 $0 30 | 30 dii‘f;:é’g“"” al periodo
829993061 BOGOTA DISTRITO CAPITAL | §t | 201809 111012018 | 83c20051899767 | $ 1.506.059 $ 241.100 $0 30 | 30 dizgl;:ggﬂadf’ al periodo
899999061 BOGOTA DISTRITO CAPITAL | SI [ 201810 |16/11/2018 | 83C20052857956 |  $ 2.259.089 $ 361500 $0 30 {30 j;?:;gg“d" al periado
839999061 BOGOTA DISTRITO CAPITAL | SI | 201811 [12/12/2018 | 83C20053690962 |  $ 1.506.058 $ 241,000 $0 30 | 30 dzac?:r:ﬂ""“" al periodo
899999061 BOGOTA DISTRITO CAPITAL | SI | 201812 |27/12/2018 | 83C20054020633 |  § 1.506.059 $ 241,000 $0 30 |30 di‘z?:r::(')ica“ al periodo
899999061 BOGOTA DISTRITO CAPITAL | SI | 201901 | 14/02/2019 | 83C20055485459 | § 1.615.630 $ 258.000 50 30 | 30 d':;?:r:gg“’“" al periodo
899999061 BOGOTA DISTRITO CAPITAL | SI [ 201902 | 13/03/2019 | 83C20056550516 {  $ 1.565.429 $ 250,600 ERd 30 | 30 dZZ‘IJ:r:ggca“" alpenodo
899999061 BOGOTA DISTRITO CAPITAL | SI | 201903 [10/04/2019 | 83C20058185474 |  $ 1.572.025 $ 251.700 $0 30 | 30 dF;i‘lJ:r:ﬂm" alpeniodo
859999061 BOGOTA DISTRITO CAPITAL | S | 201904 | 13/05/2019 | 83C20060058889 | $ 1.572.025 $ 251.700 $0 30 | 30 dp;i?:r:ggca“° &l periodo
899999061 BOGOTA DISTRITO CAPITAL | SI | 201905 | 11/06/2019 | 83C20061798992 |  § 1.572.025 $ 251.700 $0 30 | 30 dpcac?;r:;(')ica”“ al periodo
899999061 BOGOTA DISTRITO CARITAL | S) | 201906 | 12/07/2019 | 83C20063890372 |  $ 1.572.026 $ 251600 $0 30 |30 dzaclg:r:ggm" al penado
899999061 BOGOTA DISTRITO CAPITAL [ SI [ 201907 | 13/08/2019 | 83C20085691693 |  $ 1.572.025 $ 251.600 $0 30 [ 30 d’:ac?:r:g:’i““ al periodo
899999061 BOGOTA DISTRITO CAPITAL | SI | 201908 | 10/09/2019 | 83C20067441131 | 1572025 $ 251,600 $0 30 | 30 dZ?;?:r:ﬂcadO af periodo
899999061 BOGOTA DISTRITO CAPITAL | SI | 201909 [10/10/201¢ | 83C20069458469 | § 1.572.025 $ 251.600 50 30 | 30 dZi?;::2°ad°a'pe'i°d°
899999061 BOGOTA DISTRITO CAPITAL | SI [ 201910 [14/11/2019 | 83C20070741749 |  § 2.375.264 $ 380.100 $0 30 | 30 dz*:?;::c‘:c"‘d°a'pe"°"°
89999906+ BOGOTA DISTRITO GAPITAL | 51 [ 201811 [11/12/2019 | 83C20071724392 |  § 1.573.832]  § 251.900 $0 30 | 30 | 2296 aplicady al periodo
839999061 BOGOTA DISTRITO CAPITAL [ S | 201912 [20/12/2019 | 83C20072022651 | $ 1.626.294 $ 260.300 $0 30 | 30 dF:::?:r :5:}‘““0 8l penodo
899999061 BOGOTA DISTRITO CAPITAL | SI | 202001 [12/02/2020 | 83C20073617002 |  $ 1.598 007 $ 255600 $0 30 | 30 dzi?a"r:ggca”"“"’”"°d°
899999061 BOGOTA DISTRITO CAPITAL | SI | 202002 [11/03/2020 | 83C20074552497 |  $ 1.654.413 $ 264.400 $0 30 | 30 d’;ac?a"r :&"i““"’a' periodo
89999906 1 BOGOTA DISTRITO CAPITAL | SI | 202003 |08/04/2020 | 83C20075371256 | $ 1.654.413 $ 264.800 30 30 | 30 dF;i?:r:ggcad°alpe"°“°
899999061 BOGOTA DISTRITO CAPITAL | SI | 202004 |12/05/2020 | 83C20076369192 | $ 1.654.413 $ 272.800 $0 30 | 30 d”:ﬂ?;:g(':“‘” al periodo
899999081 BOGOTADISTRITO CAPITAL | SI [ 202005 [10/06/2020 | 83C20077307705 |  $ 1.654.413 $ 272.400 50 30 | 30 ;i?a"r:gg"a“ al periodo
899999061 BOGOTA DISTRITO CAPITAL | SI | 202006 [10/07/2020 | 83C20078236418 |  $ 1.654.413 $ 264.900 $0 30 | 30 d':ac?;:gg"a“ alperlodo
899999061 BOGOTA DISTRITO CAPITAL | SI | 202007 |29/07/2020 | 83C20078683527 | 3 1654.413 $ 264.900 $0 30 | 30 uF; i?;:g:”a“ al periodo
899999061 BOGOTA DISTRITO CAPITAL | SI | 202008 [27/08/2020 | 83C20079580278 |  $ 1.654.413 $ 264.800 $0 30 | 30 dzz‘f;:;g”d" al periodo
899999061 BOGOTA DISTRITO CAPITAL | SI | 202009 [25/09/2020 | 83C20080501608 | $ 1654.413 $ 264.800 $0 30 | 30 di"":?: r:ggca“ al periodo
899999061 BOGOTA DISTRITO CAPITAL | SI | 202010 [18/11/2020 | 83C20082259324 | § 2.481619]  $ 397.100 50 30 | 30 d':?:r::c':‘:a"" al periodo
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i c"lpe“S!f{“es REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
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Idznti}?:;cién Nombre o[::!sa'zén Sacial [riz] Pelzi"o'do !?)se):ea;rtl:a ] RePf:’geon ol de REPOJ::::ID Mﬂ;ag;ida -I !A,IEII.;ra' Sln' ° !El?\;l 'g::l gi:l [46]0bservacidn
portante Intereses Rep.[Cot.

899999061 BOGOTA DISTRITO CAPITAL | Si | 202011 |11/12/2020 | 83C20083085700 | $ 1654 413 52648000 S0 30 | 30 dz*;?;’r:é’(')“’ad" 8l perlodo
899999061 SECRETAMADISTRITALOE | 51 | 202012 |24112/2020 | 83C20083481018 | § 1654414 § 264700 50 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
£9999906 1 BOGOTA DISTRITO GAPITAL | SI | 202101 |11/02/2024 | 83C20085021711 |  $ 1.710.664|  $ 272500 50 30 | 20 d”ei?;:ggcad°a"’e"°d°
89999906 1 BOGOTA DISTRITO CAPITAL | SI | 202102 |05/03/2021 | 83C20085723535 |  $ 1.710.663|  §$ 271800 50 30 | 30 | Page aplicado ai periodo
899999061 BOGOTA DISTRITO CAPITAL | SI | 202103 |13/04/2021 | 83C20086917787 |  § 1.710.663 $ 272.300 $0 30 | 30 d':"cf':r:gg“d" al periodo
899999061 BOGOTA DISTRITO CAPITAL | SI [ 202104 [10/052021 | 83C20087761429 | § 4.710.664 $ 273.700 50 30 | 30 :;aclg:r:gc"'“d“ al periodo
899059061 BOGOTA DISTRITO CAPITAL | SI | 202105 |09/06/2021 | 83C20088875624 | § 1.710.664|  $ 273,800 $0 30 | 30 | F290 aplcado alperiodo
829999061 BOGOTA DISTRITO CAPITAL | Si | 202106 |09/07/2021 | 83C20089887334 {  § 1.710.664 $ 273.800 $0 30 | 30 dpef:‘i":r:gg“d" al periodo
899999061 BOGOTA DISTRITO CAPITAL | SI [ 202107 |13/08/2021 | 83C20091087699 |  $ 1.710.664|  $ 273.900 $0 30 | 30 | P2go aplicada al periodo
£39999061 BOGOTA DISTRITO CAPITAL | SI | 202108 |14/09/2021 | 83C20092094744 | 3 1710.664 $ 273.800 $0 30 | 30 | Pago aplicado & periodo
899999061 BOGOTA DISTRITO CAPITAL | SI | 202109 |13/10/2021 | 83C20093121914 | $ 1.710.664 $ 273.900 $0 30 | 3o | Pago aplicado sl perioda
894999061 BOGOTA DISTRITO CAPITAL | SI | 202110 [10/11/2021 | 83C20094023123 |  $ 2.593.367|  § 415100 $0 30 | 30 | Pag0 ablicado at periodo
899999061 BOGOTA DISTRITO CAPITAL | SI | 202111 |09/12/2021 | 83C20095025071 |  $ 1.761.984|  § 282.000 $0 30 | 30 | Pago apiicado al periodo
899999061 BOGOTA DISTRITO CAPITAL | S1 | 202112 [2111212021 | 83C20095503104 [ § 1761985  § 282.000 $0 30 | a0 | Pago aplicado a1 periodo
899992061 BOGOTA DISTRITO GAPITAL | SI | 202201 [11/02/2022 | B3C20097197113 | § 1.817.418]  § 290,600 $0 30 | 30 [ Pego aplicado 2t periode
899999061 BOGOTA DISTRITO CAPITAL | SI [ 202202 [11/03/2022 | B3C20098261585 [  $ 1.889.905|  § 302.400 $0 30 | 30 dF;i?;:;gc“" a periodo
299999061 BOGOTA DISTRITO CAPITAL | SI | 202003 |11/0472022 | 83C20099235137 | § 1.889.905]  § 302.400 $0 30 | 30 [ ag0 apiicado af periodo
899999061 BOGOTA DISTRITO CAPITAL | SI | 202004 |11/05/2022 | 83C20100327090 | § 1.889.905]  $ 302.500 50 30 | 30 | Pag0 aplicado ai periodo
899939061 BOGOTA DISTRITO CAPITAL | SI | 202205 |13/06/2022 | 83C20101481486 |  § 1.889.905]  $ 302.400 $0 30 | a0 | Pago aplicado al periodo
£99999061 BOGOTA DISTRITO CAPITAL | SI | 202206 | 14/07/2022 | 83C20102584851 |  $ 1889.905|  § 302500 $0 30 | 30 | Foge ablicado al periodo
899999061 BOGOTA DISTRITO CAPITAL | SI | 202207 |11/08/2022 | 83C20103587483 |  $ 1.889.805|  $ 302.500 $0 30 | 30 | Pag0 aplicado al periado
899999061 BOGOTA DISTRITO CAPITAL | SI | 202208 |12/09/2022 | 83C20104624721 | § 1.889.905|  $ 302400 $0 30 | 30 dF;acf’:r:ﬂ"a“ al periodo
899999061 BOGOTADISTRITO CAPITAL | SI | 202209 [12110/2022 | 8320105756745 | § 1.889.905|  $ 302400 $0 30 | 30 | page aplicado al periodo
299999061 BOGOTADISTRITO CAPITAL | S) | 202210 [10/11/2022 | 83C20106771983 | § 2.834.857|  § 453.500 50 30 | a0 | Pago aplicado al periodo
899999061 BOGOTA DISTRITO CAPITAL | SI | 202211 [09r12:2022 | 83C20107757086 |  § 1834860  $ 293600 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
899999061 BOGOTA DISTRITO CAPITAL | SI | 202212 261212022 | 83C20108392300 |  § 1.889.905|  $ 302400 $0 30 | 30 | 290 aplicado al periodo
299999961 BOGOTA DISTRITO CAPITAL | SI | 202301 {10102/2023 | 83C20110022103 |  § 2.166.210|  $ 346.400 $0 30 | 30 | 290 aphcado al periodo
899999061 BOGOTA DISTRITO CAPITAL | SI | 202302 |67/03/2023 | 83C20110881868 |  § 2 166.210 $ 345500 $0 0 | 30 d':aclg:r:gg““ al periodo
299999061 BOGOTA DISTRITO CAPITAL | SI | 202303 [05/04/2023 | 83C20111934542 | § 2166210  § 346,000 $0 30 | 30 | 290 apficada al periodo
239999061 BOGOTA DISTRITO CAPITAL | SI | 202304 [11/0512023 | 8320113273852 | 3 2.166.210]  § 346600 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periado
899999061 BOGOTA DISTRITO CAPITAL | SI | 202305 | 13/06/2023 | 83C20114363836 |  § 2.166.210  $ 346600 $0 30 | 30 | P20 aplicado al perioda
89999906 1 BOGOTA DISTRITO CAPITAL | SI | 202306 |13/07/2023 | 83C20115528111 | $ 2.376.522|  $ 380.300 $0 30 | a0 | Pago aplicado al periodo
899999061 8OGOTA DISTRITO CAPITAL | SI | 202307 |08r08/2023 | 8320116495148 | $ 2.103.116|  § 336 500 $0 30 | 30 d’:ilg:r::g“"" al periodo
899999061 BOGOTA DISTRITO CAPITAL | SI | 202308 [12/09/2023 | 83C20117721798 | $ 2.235613|  § 357.700 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periado
899999061 BOGOTA DISTRITO CAPITAL | SI | 202309 |12/1012023 | 83C20118870186 |  $ 2.168.210 $ 346 600 $0 30 | 30 d':i?:{::g‘:a“ 2l periodo

DETALLE DE PERIODOS REPORTADOS POR ENTIDADES DEL SECTOR PUBLICO QUE NO
COTIZARON AL ISS HOY COLPENSIONES

En el siguiente resumen encontrara el detalle por dias, de los ciclos laborados en entidades del sector pdblico que no cotizaron al tSS hoy Colpensiones.

[55]Cotizacién| 58
[47] 48] [49 1511 (52] Referencia de| {531Asi [54]Cotizacién ™4y 0 o'sin | [s6) [ (371 | (58]
’ tdentificacio . N {50}Ciclo] Fechade einn M Pagada Dias |Dias {59)0bservacién
i E";;":::::" Nombre ¢ Razdn Social RA Pago Pago Basica Mensual fntereses  |Nov. Rep.|Cot.
NO REGISTRA INFORMACION
|
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C 51803920 OLGA JEANETH CASADIEGO COTE

LECTURA DEL REPORTE DE LA HISTORIA LABORAL UNIFICADO

Resumen de Semanas Cotizadas por Empleador: este reporte contiene el total de semanas cotizadas a través de cada uno de sus

empleadores o como trahajador independiente, es decir las que se han cotizado desde enero de 1967 a la fecha.

1. Identificacion aportante: nimero que identifica al aportante segun el sistema al que pertenece. Hasta diciembre de 1994

numero patronal y a partir de 1995, Cédula de Ciudadania, Cédula de Exiranjeria, etc.

2. Nombre o razén Social: nombre o razén social del aportante (empleador o trabajador independiente).

3. Desde: corresponde a la fecha de inicio del periodo de cotizacion.

4. Hasta: corresponde a la fecha final del periodo de cotizacion.

5. Ultimo salario: salario reportado por el. aportante. Para las cotizaciones efectuadas hasta el 31 de diciembre de 1994,

corresponde al ultimo salario reportado y para las cotizaciones a partir de 1995 corresponde al salaric reportado en el periodo

desde-hasta.

Semanas: total de semanas correspondientes al periodo desde — hasta, sin descontar el tiempo de licencias y simultaneos.

7. Licencias (Lic.): refleja las licencias ne remuneradas, es decir periodo no laborado ni remunerado. Este valor es descontado del
total de semanas del periodo cotizado. ’

8. Simultaneos (Sim.): cantidad de semanas cotizadas de manera simultanea a través de dos o mas aporlantes.

9. Total: es el total de semanas cotizadas del periodo, menos las licencias no remuneradas y el tiempo cotizado de manera
simultanea. )

10. Total de Semanas Cotizadas: corresponde al total general de semanas cotizadas a la fecha de generacion del reporte,

11. Total de Semanas Cotizadas Alto Riesgo: corresponde al total general de semanas cotizadas por tarifa de alto riesgo. Este

total se encuentra incluido en el total de semanas cotizadas (campo 10 Total de Semanas Cotizadas.)

o

Resumen de Tiempos Publicos no Cotizados a Colpensiones: este reporte es informativo y refleja el total de semanas reportadas
y laboradas en el sector publico, los cuales no fueran cotizados al ISS hoy Colpensiones.

12. Identificacion empleador: nimero que identifica la entidad empleadora con fa cual tuvo relacion laboral en el sector publico,

13. Nombre o razén Social: nombre o razén sacial de la entidad empleadora.

14. Desde: corresponde a la fecha inicial del aporte realizado, seguinlo reportado por la entidad. certificadora.

15. Hasta: corresponde a la fecha final del aporte realizado, segun lo reportado por la entidad certificadora.

16. Ultimo salario: corresponde al ultimo salario reportado por la entidad certificadora.

17. Semanas: corresponde a las semanas del periodo desde — hasta, sin descontar el tiempo de licencias y simultaneos.

18. Licencias (Lic.): corresponde a las interrupciones laborales no remuneradas, reportadas por la entidad certificadora.

19. Simultaneos (Sim. )-' cantidad de semanas laboradas de manera simultanea, es decir a través de dos o mas empleadores en el
mismo periodo de tiempo. o

20, Total: es el total de semanas reportadas del periodo, menos las licencias no remuneradas campo (7. Llcenmas (Lic.)).

21. Total de Semanas Reportadas: corresponde al total general de semanas reportadas a la fecha de generacion del reporte.

Resumen Tiempo Publico Simultaneo con Tradicional (67 = 94) Y Post 94: este reporte refleja el tothl de semanas laboradas
simultdneamente entre el sector publico y privado para los tiempaos tradicionales (67-94) y Post 94.

22. Desde: corresponde a la fecha inicial de la simultaneidad.

23. Hasta: corresponde a la fecha final de la simultaneidad.

24. Semanas simultaneas: cantidad de semanas laboradas de manera simultanea. es decir a través de dos 0 mas empleadores en
el mismo periodo de tiempo.

25. Total Semanas Simultaneas: corresponde a la sumatoria total de semanas laboradas simultaneamente a fa fecha de
generacion del reporte.

26. Total Semanas: corresponde a total semanas cotizadas mas(+) total semanas reportadas menos(-) total semanas smultaneas

reportadas y cotizadas a la fecha de generamon del reporte.

Detalle de pagos efectuados anteriores a 1995: este reporte contiene el detalle de las semanas cotizadas hasta ef 31 de diciembre
de 1994.

27. Identificacion Empleador: para los periodos anteriores a 1995 corresponde al nimero Patronal.
28. Nombre o razdn Social: nombre 0 razon social del aportante (empleador o trabajador independiente).

1
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28. Ciclo Desde: corresponde a la fecha de inicio det periodo de catizacion.

30. Ciclo Hasta: corresponde a la fecha final del periodo de catizacion.

31. Asignacién Basica Mensual: salario reportado por el aportante. Para las cotizaciones efectuadas hasta 31 de diciembre de
1994, corresponde al uktimo salario reportado.

32. Dias Rep.: nimero de dias trabajades y reportados por eI aportante para el perlodo registrado.

33. Observacion: indica en que situacién o estado se encuentra su periodo de cotizacién reportado.

Detalle de pagos efectuados a partir de 1995: este reporte contiene el detalle de las semanas cotizadas a partir de enero de 1995
en adelante.

34. Identificacion del aportante: niimero que identifica al empleador o trabajador independiente (NIT Cédula de Ciudadania,
Cédula de Extranjeria, etc.).

35. Nombre é razén social: nombre o razén social del aportante (empleador o trabajador mdepend:ente)

36. RA: indica si existe un registro de afiliacién o relacion laboral.

37. Periodo: ailo y mes al que corresponde el periodo cotizado.

38. Fecha de pago: fecha en que fue realizado el aporte.

39. Referencia de pago: numero de registro del pago realizado {Calcomania o Sticker o referencia de pago PILA).

40. IBC Reportado: es el salario (Ingreso Base de Cotizacién) declarado por el empleador o trabajador independiente, para el pago
de la cotizacién.

41. Cotizacién: valor del aporte efectuado segun el salario declarado en cada uno de los periodos.

42. Cotizacién mora sin intereses: es el dinero que el aportante adeuda por el periodo, sin incluir los intereses.

43. Novedad(Nov.): campo que indica con la letra “R”, la novedad de Retiro reportada por el empleador,

44. Dias reportados: nimero de dias trabajados y reportados por el aportante en cada uno de fos periodos.

45. Dias cotizados: corresponde al nismero de dias equivalentes al valor de fa cotizacién pagada.

46. Observacion: indica en que situacion o estado se encuentra su periodo de cotizacion reportado.

Detalle de periodos reportados por entidades del sector publico que no cotizaron al ISS hoy Colpensiones: este reporte
contiene el detalle de las semanas reportadas por las entidades certificadoras.

47. Identificaciéon del aportante: nimero que identifica la entidad empleadara con la cual tuvo relacion laboral en el sector piblico.
48. Nombre 6 razon social: nombre o razén social de la entidad empleadora.
49. RA: para el sector pUblico esta informacion no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo siempre estara vacio.

50. Ciclo: afo y mes al que corresponde ef periodo reportado.
51. Fecha de pago: para el sector piblico esta informacién no es reportada por parte de la entidad certificadora. EI campo siempre

. estara vacio.

52. Referencia de pago: para el sector publico esta informacién no es reportada por parte de la entidad certificadora. £l campo
siempre estara vacio.

53. Asignacion Basica Mensual: es el valor de la asignacién bésica mensual reportado por ta entidad certificadora. En este reporte .

no se veran reflejados los demas factores salariales reportados por la entidad certificadara, sin embargo seran tenidos en cuenta al
momento de la decisidn de la prestacién econdmica a que haya lugar.
54. Cotizacién pagada: para el sector plblico esta informacion no es reportada por parte de Ia entidad certlﬁcadora El campo

siempre estara en cero (0). -

55. Cotizacién mora sin intereses: para el sector publico esta informacién no es reportada por parte de la entidad certificadora. Ef
campo siempre estara en cero (0).

56. Novedad (Nov.): para el sector pUblico esta informacién no es reportada.por parte de la entidad certificadora. El campo siempre
estara en cero {0). ’

57. Dias reportados (Rep.): nimero de dias reportados por la entidad certificadora en cada uno de los periodos.

58. Dias cotizados: para el sector publico esta informacion no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo siempre
estara en cero (0).

59. Observacion: indica si el periodo se encuentra simultaneo con otro empleador. En caso en que se encuentre vacio, indica que

el campo no es simultaneo.

Defensoria del Consumidor Financiero

Direccién: Calle 70A # 11-83 Bogota.

Horario de atencién: de 9:00 a.m. a 84:00 p.m. Jornada continua.
(57+601) 5439850, (57+601) 5439855 y 3203981187

Etectronico: defensorcolpensiones@defensorialg.com.co

Agradecemos su confianza recordandole que estamos para servirle. Este reporte esta sujeto a revisién y verificacion por
parte de Colpensiones. *
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Impreso Por Internet el : {6-Nov-2023 alag 83380 12 da 12
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