REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO TREINTA Y OCHO CIVIL DEL CIRCUITO

Bogota D. C., veinticinco (25) de enero de dos mil veinticuatro (2024)

PROCESO No.: 110013103038-2024-00022-00

ACCIONANTE: MICHAEL DUQUE CARMONA, en nombre propio
y como representante legal de MICHAEL
JACOBO DUQUE RUEDA

ACCIONADOS: DIRECCION  EJECUTIVA  SECCIONAL DE
ADMINISTRACION JUDICIAL DE BOGOTA,
CUNDINAMARCA 'Y AMAZONAS y JOSE CAMILO
GUZMAN SANTOS, EN SU CALIDAD DE
DIRECTOR, JHON FREDY CORTES SALAZAR,
COORDINADOR DE ASUNTOS LABORALES Y
BETTY JOHANA ROJAS ANGARITA
COORDINADORA DE TALENTO HUMANO

ACCION DE TUTELA - PRIMERA INSTANCIA

Procede el Despacho a decidir la accion de tutela instaurada en nombre propio por
el sefior MICHAEL DUQUE CARMONA, identificado con cédula de ciudadania No.
1.018.493.707 y en representacion de MICHAEL JACOBO DUQUE RUEDA, en contra
de la DIRECCION EJECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE
BOGOTA, CUNDINAMARCA Y AMAZONAS, JOSE CAMILO GUZMAN SANTOS, EN SU
CALIDAD DE DIRECTOR, JHON FREDY CORTES SALAZAR - COORDINADOR DE
ASUNTOS LABORALES Y BETTY JOHANA ROJAS ANGARITA - COORDINADORA DE
TALENTO HUMANO, con el fin de que se protejan los derechos fundamentales al

minimo vital, vivienda y dignidad humana.

PETICION Y FUNDAMENTOS

Para la proteccion de los mencionados derechos, el accionante solicita:

"PRIMERO: Ordenar a la DIRECCIQ'N EJECUTIVA DE ADMINISTRACION DE
JUSTICIA SECCIONAL DE BOGOTA - TALENTO HUMANO, y, de manera
mancomunada, al JOSE CAMILO GUZMAN SANTOS - DIRECTOR EJECUTIVO
SECCIONAL DE ADMINISTRACION DE JUSTICIA DE BOGOTA, JHON FREDY
CORTES SALAZAR - COORDINADOR ASUNTOS LABORALES BOGOTA, BETTY
JOHANA ROJAS ANGARITA - COORDINADORA TALENTO HUMANO BOGOTA,
efectuar de forma inmediata el ingreso en némina teniendo en cuenta todas
las novedades expuestas en los hechos 2 al 9.
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SEGUNDO: Ordenar a la DIRECCIQ'N EJECUTIVA DE ADMINISTRACION DE
JUSTICIA SECCIONAL DE BOGOTA - TALENTO HUMANO, y, de manera
mancomunada, al JOSE CAMILO GUZMAN SANTOS - DIRECTOR EJECUTIVO
SECCIONAL DE ADMINISTRACION DE JUSTICIA DE BOGOTA, JHON FREDY
CORTES SALAZAR - COORDINADOR ASUNTOS LABORALES BOGOTA, BETTY
JOHANA ROJAS ANGARITA- COORDINADORA TALENTO HUMANO BOGOTA,
pagarme mi salario de enero de 2024 junto con los demas judiciales el 26 de
enero de 2024 o cuando este programado el pago, y de todas las prestaciones
a que tengo derecho.

CUARTO: Ordenar a la DIRECCIO'[V EJECUTIVA DE ADMINISTRACION DE
JUSTICIA SECCIONAL DE BOGOTA - TALENTO HUMANO, y, de manera
mancomunada, al JOSE CAMILO GUZMAN SANTOS - DIRECTOR EJECUTIVO
SECCIONAL DE ADMINISTRACION DE JUSTICIA DE BOGOTA, JHON FREDY
CORTES SALAZAR - COORDINADOR ASUNTOS LABORALES BOGOTA, BETTY
JOHANA ROJAS ANGARITA- COORDINADORA TALENTO HUMANO BOGOTA,
abstenerse de repetir esta situacion”

Las anteriores pretensiones se fundan en los hechos que se resumen asi:

Manifesto el accionante que el 16 de enero de 2024, le notificd a la Direccion
Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial Bogota, Cundinamarca y Amazonas
su reintegro al cargo de Citador en propiedad del Juzgado 12 de Pequefias Causas

y Competencia Multiple de Bogota D.C.

Indicé que al dia siguiente le notifico nuevamente a la entidad, la resolucidn
proferida por la autoridad judicial en mencion mediante la cual se otorgd una
licencia no remunerada y la resolucion que lo nombré como Oficial Mayor del

Juzgado 1° Municipal de Pequefas Causas Laborales de Bogota D.C.

Senald que desde el 17 de enero de 2024, se publicd la ndmina de empleados y
funcionarios judiciales pero en el sistema no se ve reflejado el pago que le realizara

esta entidad.

Manifesto que al presentar el reclamo, se le informé que las novedades posteriores
al 9 de enero de 2024 se liquidarian en el mes de febrero, sin tener en cuenta que
por la vacancia de la rama judicial, las novedades no se podian presentar en esa
fecha.

TRAMITE

Repartida la presente accion a este Despacho Judicial, mediante proveido de 22 de

enero del afo en curso, notificado el mismo dia, se admitidé y ordené comunicar a
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los accionados, la existencia del tramite; igualmente, se dispuso solicitarle que en
el término de un (1) dia se pronunciara sobre los hechos de esta tutela y de
considerarlo procedente, realizara un informe de los antecedentes del asunto,
aportando los documentos que considerara necesarios para la resolucion de esta

accion, sin embargo guardaron silencio dentro del término otorgado.

CONSIDERACIONES

Debe determinarse si la DIRECCION EJECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACION
JUDICIAL DE BOGOTA, CUNDINAMARCA Y AMAZONAS, JOSE CAMILO GUZMAN
SANTOS, EN SU CALIDAD DE DIRECTOR, JHON FREDY CORTES SALAZAR -
COORDINADOR DE ASUNTOS LABORALES Y BETTY JOHANA ROJAS ANGARITA -
COORDINADORA DE TALENTO HUMANO han vulnerado los derechos fundamentales
al minimo vital, vivienda y dignidad humana del sefAior MICHAEL DUQUE CARMONA
y su hijo MICHAEL JACOBO DUQUE RUEDA, al no atender las novedades de
vinculacion laboral presentadas el 16 y 17 de enero de 2024 y consecutivamente,

reconocer el salario que devengaria para ese mes.

En primer lugar, de conformidad a la naturaleza de las pretensiones y la situacion
factica relatada, se hace necesario verificar si se sufragan o no los presupuestos

para la procedencia de la accion de tutela.

En principio, la accion de tutela no resulta procedente para ordenar el pago de
acreencias laborales, pues ese conflicto puede ser resuelto ante la jurisdiccion
ordinaria laboral o de lo contencioso administrativo segun la naturaleza de la
vinculacion, no obstante, la Corte Constitucional en Sentencia T- 649 de 2013 se

ha pronunciado respecto al pago oportuno de los salarios.

"es una garantia que no se agota en la simple enunciacién de un deber surgido
de la relacion laboral, sino que se trata de un verdadero derecho fundamental.
La cumplida cancelacion del salario esta intimamente ligada a la proteccion de
valores y principios basicos del ordenamiento juridico, que velan por la igualdad
de los ciudadanos, el ideal de un orden justo, el reconocimiento de Ila
dignidad humana, el minimo material sobre el cual puede concretarse el libre
desarrollo de la personalidad, y se realiza el amparo de la familia como
institucion basica de la sociedad”.
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De conformidad con lo anterior, la retribucion salarial esta directamente relacionada
con la satisfaccion de necesidades basicas del trabajador y las del nucleo familiar
qgue de él depende, tales como, alimentacion, vestuario, vivienda, educacion, salud,
recreacion, servicios publicos domiciliarios, por ende, se encuentra relacionado con

el derecho al minimo vital.

En sentencia T-157 de 2014 la Corte Constitucional sefalo:

"También ha aclarado la Corporacion que el concepto de minimo vital del
trabajador no debe confundirse con la nocién de salario minimo, como quiera
que la “garantia de percibir los salarios y las demdas acreencias laborales, se
asienta en una valoracion -cualitativa, antes que en una consideracion
meramente cuantitativa”. De ahi pues, que la valoracién del minimo vital
corresponde a las condiciones especiales de cada caso concreto y no al monto
de las sumas adeudadas o a "una valoracion numérica de las necesidades
bioldgicas minimas por satisfacer para subsistir, sino con la apreciacion material
del valor de su trabajo”.

Bajo esta regla, el minimo vital es concebido en la jurisprudencia constitucional
como un concepto indeterminado cuya concrecion depende de las circunstancias
particulares de cada caso. En este sentido, la vulneracion del derecho al minimo
vital puede establecerse atendiendo a las consecuencias que para la persona
tiene la privacion de sus ingresos laborales en la situacién concreta en que se
encuentra.

Lo anterior conlleva, necesariamente, que el juez constitucional para efectos de
otorgar o negar el amparo solicitado, en primer lugar, realice una valoracion
concreta de las necesidades basicas de la persona y su entorno familiar y de los
recursos necesarios para sufragarlas, y, en segundo lugar, determine si el
minimo vital se encuentra amenazado o efectivamente lesionado”

En el presente asunto, el accionante refirid que se encuentra vinculado con la
Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial Bogota, Cundinamarca y Amazonas

en virtud del cargo que tiene en propiedad como Citador.

Asi mismo relatd, que fue nombrado como Oficial Mayor el 17 de enero de 2024 y

por ello, hasta ese dia reportd esa novedad.
También informd que tiene a cargo a su madre quien es una persona de la tercera

edad y a su hijo menor de edad, que no cuenta con otros medios econdmicos para

sufragar sus obligaciones, siendo el salario su unico sustento.
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Ha de tenerse en cuenta, que la entidad accionada no contesto la accion de tutela
por lo gue con fundamento en el articulo 20 del Decreto 2591 de 1991, se tendran

por ciertas las manifestaciones del accionante.

De conformidad a lo anterior y ante el silencio de la accionada, se encuentra
acreditado que se vulnerd el derecho fundamental al minimo vital del accionante y
en consecuencia, se ordenarad a la DIRECCION EJECUTIVA SECCIONAL DE
ADMINISTRACION JUDICIAL DE BOGOTA, CUNDINAMARCA Y AMAZONAS, JOSE
CAMILO GUZMAN SANTOS - DIRECTOR, JHON FREDY CORTES SALAZAR -
COORDINADOR DE ASUNTOS LABORALES Y BETTY JOHANA ROJAS ANGARITA -
COORDINADORA DE TALENTO HUMANO que atiendan la solicitud de inclusion y

pago de ndmina presentada por el accionante el 17 de enero de 2024.

En mérito de lo expuesto el JUZGADO TREINTA Y OCHO CIVIL DEL CIRCUITO
DE BOGOTA D.C., administrando justicia en nombre de la RepUblica de Colombia
y por autoridad de la ley,

RESUELVE

PRIMERO: TUTELAR el derecho fundamental al minimo vital del sefior MICHAEL
DUQUE CARMONA, identificado con cédula de ciudadania No. 1.018.493.707, quien
actua en nombre propio y en representacion de MICHAEL JACOBO DUQUE RUEDA,
el cual fue vulnerado por la DIRECCION EJECUTIVA SECCIONAL DE
ADMINISTRACION JUDICIAL DE BOGOTA, CUNDINAMARCA Y AMAZONAS, JOSE
CAMILO GUZMAN SANTOS, EN SU CALIDAD DE DIRECTOR, JHON FREDY CORTES
SALAZAR - COORDINADOR DE ASUNTOS LABORALES Y BETTY JOHANA ROJAS
ANGARITA - COORDINADORA DE TALENTO HUMANO, conforme lo expuesto en la

parte motiva de esta providencia.

SEGUNDO: ORDENAR a la DIRECCION EJECUTIVA SECCIONAL DE
ADMINISTRACION JUDICIAL DE BOGOTA, CUNDINAMARCA Y AMAZONAS, JOSE
CAMILO GUZMAN SANTOS, EN SU CALIDAD DE DIRECTOR, JHON FREDY CORTES
SALAZAR - COORDINADOR DE ASUNTOS LABORALES Y BETTY JOHANA ROJAS
ANGARITA - COORDINADORA DE TALENTO HUMANO, que en el término de

cuarenta y ocho (48) horas siguientes a la notificacion de la presente decision,
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atiendan la solicitud de inclusiéon y pago de ndmina presentada por el accionante el

17 de enero de 2024 y notifiquen su decision.

TERCERO: ADVERTIR a la DIRECCION EJECUTIVA SECCIONAL DE
ADMINISTRACION JUDICIAL DE BOGOTA, CUNDINAMARCA Y AMAZONAS, JOSE
CAMILO GUZMAN SANTOS, EN SU CALIDAD DE DIRECTOR, JHON FREDY CORTES
SALAZAR - COORDINADOR DE ASUNTOS LABORALES Y BETTY JOHANA ROJAS
ANGARITA - COORDINADORA DE TALENTO HUMANO, que deberan acreditar ante

esta autoridad judicial el cumplimiento del presente fallo de tutela.

CUARTO: ADVERTIR a los extremos de esta accidon, que contra la presente
determinacion procede la impugnacion, ante la Sala Civil del H. Tribunal Superior

de este Bogota D.C.

QUINTO: REMITIR esta actuacion a la Corte Constitucional para su eventual
revision, en caso de que el fallo no sea impugnado; conforme a lo dispuesto por el
articulo 31 de Decreto 2591 de 1991.

SEXTO: NOTIFICAR el presente fallo por el medio mas expedito, de tal manera
que asegure su cumplimiento, tal como lo dispone el articulo 30 del Decreto 2591
de 1991.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

Firmado electrénicamente

CONSTANZA ALICIA PINEROS VARGAS
JUEZ

DMR

Firmado Por:
Constanza Alicia Pineros Vargas
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