DISTRITO JUDICIAL DE SAN GIL

S > REPUBLICA DE COLOMBIA
U JUZGADO SEGUNDO CIVIL DEL CIRCUITO
VELEZ - SANTANDER

Vélez, treinta (30) de mayo de dos mil veintitrés (2023)

PROCESO: ORDINARIO LABORAL 2023-0045
DEMANDANTE: LUIS ALFONSO ASPRILLA ROLDAN

Se encuentra al despacho el proceso Ordinario Laboral adelantado
por LUIS ALFONSO ASPRILLA ROLDAN, afin de establecer competencia de este
juzgado para su conocimiento y tramite.

ANTECEDENTES

El Juzgado Civil del Circuito de Cimitarra Santander, mediante auto
del 16 de septiembre de 2021, decretd la perdida de la competencia de ese estrado
judicial para conocer el proceso Ordinario Laboral radicado alli con el nUmero 2017-
00324, adelantado por el sefior LUIS ALFONSO ASPRILLA ROLDAN, contra LA
SOCIEDAD “GIRALDO GALVIS y CIA S EN C, SOCIEDAD EN COMANDITA
SIMPLE, nit: 900246818-9, representada legalmente por JAIRO GIRALDO PARRA,
declar6 la perdida de competencia al considerar configurada la causal del articulo
121 del Codigo General del Proceso.

CONSTANCIA SECRETARIAL: Al Despacho de la Sehora Juez pasa escrito allegado por el
apoderado de la parte actc

3 solicitando se decrete perdida de competencia en

aplica

5n del articulo 121 del C.G.P., sirvase a proveer.

REPUBLICA DE COLOMBIA

&

JUZGADO CIVIL DEL CIRCUITO
CIMITARRA SANTANDER
RDO: 2017-324

Cimitarra, 1 6 SH) 2021

Se encuentra al Despacho el presente proceso ORDINARIO LABORAL promovido por €l
sefor LUIS ALFONSO ASPRILLA en contra de GIRALDO GALVIS Y CIA, para el estudio de
la solicitud elevada por el apoderado judicial de la parte actora, en relaci

pro

nala
ncia de la perdida de competencia del presente tramite procesal en

aplicacion a lo normado en el articulo 121 del C.G.P.

Al respecto, la referida norma, reza lo siguiente:

CARTICULO 121. DURACION DEL PROCESO. Salvo interrupcion o suspe

por causa legal, no podra transcurrir un lapso superior a un (1) «

'‘ncia de primera o unica instancia, contado a partir de la notij

a wi la demanda o mandamiento ejecutivo a la parte demanc
ejecutad 1. Del mismo modo, el plazo para resolver la segunda instancia, no poc
superior a seis (6) meses, contados a partir de la recepcion del expediente en la

retaria del iv=cado o tribunal

Con base en el reparto efectuado por la oficina de apoyo judicial de
esta ciudad, solo hasta el 18 de enero de 2023, le correspondio a este despacho el

conocimiento del proceso de marras, como puede observarse en la siguiente
imagen.
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RV: PROCESO RAD. 2017-324-00

Oficina Apoyo <oficinajvelez@hatmail com >
Me T8U1/2023 234 FM

Para: Juzgado 02 Cwl Circuito - Santander - Velez <j02covelez@cendo) ramajudiclal.gov.co>

De: Centro Servidios - Santander - Velez <censarvelez@cendoj ramajudical goveco>
Enviado: miércoles, 18 de enero de 2023 1:58 p. m,

Para: Oficing Apoyo <oficnajvelez@hotmail.com>

Asunto: RV: PROCESO RAD. 2017-324-00

De: Juzgado 01 Promiscuo Circuito - Santander - Cimitarra <jl1pratocimitarra@cendoj.ramajudicial gov.co>
Enviado: miércoles, 18 de enero de 2023 1:51 p. m.

Para: Centro Servidos - Samtander - Vielez <censervele: @cendoj.ramajudical gov.co>

Asunto: PROCLSO RAD. 2017-324-00

[ PROCESQ LABORAL, RDO, 2017-324-00
Blenvenidos al aflo 2023, bendiclones para sus hogares

Buenas tardes,

Envio para reparto, para su conoomiento y demas fines pertinentas,

Atte.

MARLENIS BECERRA GAMBOA
Otadora

AVISO DE CONFIDENCIALIDAD: Este correo electronico contiene informacion de la Rama Judical g Colombia
Si no es el destinatario de este correo y lo recibid por error comuniguelo de inmediato, respondiendo al
remitente y eliminando cualquier copia que pueda tener del mismo. Si no es el destinatario, no podra usar su
contenido, de hacerio pedria tener consecuencas legales como las contenidas en |a Ley 1273 del 5 de enero
ae 2009 y todas las que ‘e apliquen. Si es el destinatario, le corresponde mantener reserva en general sobre la
mlcemacsdn de este mensaje, sus documentos y/o archnos adjuntos, a No ser que exisla una aulonzacion
explicta. Antes de imprimir este correo, considere si es realmente necesano hacerlo, recuerde que puede
guardario como un archivo digital.

Mediante auto proferido por este despacho el 24 de enero de 2023,
fueron devueltas las diligencias al Juzgado de origen para que aclaran las
inconsistencias toda vez que en un mismo archivo digital venian adjuntos dos
procesos laborales con radicados y partes diferentes (2017-324 y 218-310), sin
decision de fondo que permitiera discernir el motivo de la apertura para el
conocimiento de los dos procesos (PDF23).
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JUZGADO PRIMERO CIVIL DEL CIRCUITO DE CIMITARRA - SANTANDER

RAD: 2017-0324
Cimitarra, Santander, ocho (08) de mayo de dos mil veintitrés (2023)
Se encuentra al despacho el presente proceso ordinario laboral de primera instancia para resolver

sobre lo dispuesto por el Juzgado Segundo Civil del Greuito de Vélez, Santander en auto de fecha
24 de enero de los corrientes,

Tenemos que en providencia de fecha 16 de septiembre de 2021, este despacho dispuso la
pérdida de la competencia para conocer del proceso, en atencién a lo dispuesto por el articulo
121 del CGP, y teniendo en cuenta la solicitud elevada por la parte actora.
Por lo anterior, ef 28 de septiembre de 2021, se remitio el expediente a la Sala de Gobierno del
H. Tribunal de Distrito Judicial de San Gil, para lo de su competencia; colegiatura gue en
pronuncdamiento de fecha 12 de octubre de 2021 dispuso que & conocimiento del asunto
recaeria en los Juzgados homdlogos de Vélez, Santander.
En auto de fecha 24 de enero resolvié devolver el expediente a este despacho aduciendo que el
MISINO "adovece de decisidn de fondo que haya sido emitics por parte del juez gue viene conociendo ded proceso Gue
nos pormita ASComE W 5 o Motivo 0 M avtien guie oS convoca & ls apertura def conocinvento ()%
Al revisar la actuacion, no comprende este despacho, porque, luego de més de 18 meses de
haberse pronunciado el superior funclonal con respecto al conocimiento del proceso, se devuelve
el mismo a esta unidad judidal, que en este estado de las cosas carece de competencia alguna
sobre ¢l mismo; pues, s el argumento para hacerlo es la ausencia de alguna actuacion dentro del
expediente, la misma habria podido ser solicitada sin necesidad de dejar el proceso en la
situacion en el que innecesariamente estd en este momento. Lo anterior méxime que en correo
electronico de fecha 18 de enero de los corrientes, este despacho reenvid, por soficitud del
Centro de Servicios de Vélez, el expediente digital.
Asi |as cosas, en atencion a las precitadas decisiones proferidas por este despacho y por la Sala
de Goblemo del H. Tribunal de Distrito Judicial de San Gil, se ordenard la remision del presente
expediente al Juzgado Segundo Civil del Circuito de Vélez, Santander para lo de su cargo.
En mérito de o expuesto, & JUZGADO 1° CIVIL DEL CIRCUITO DE CIMITARRA;
RESUELVE
TERCERO: REMITIR al Juzgado Segundo Civil del Circuito de Vélez, Santander el expediente
contentivo del proceso ordinario laboral con radicacion No. 2017-0324, de conformidad con lo

dispuesto por la Sala de Gobierno del H. Tribunal de Distrito Judidal de San Gil en
pronunciamiento de fecha 12 de octubre de 2021, Efectiese por Secretaria del Despacho,

El Juzgado Civil del Circuito de Cimitarra, por auto del 8 de mayo de
2023, nuevamente devolvio las diligencias como puede vislumbrarse del auto que
antecede.

CONSIDERACIONES

Es diafano para este despacho, que nos hallamos frente a un proceso
Ordinario Laboral, instaurado por el sefior LUIS ALFONSO ASPRILLA ROLDAN,
contra LA SOCIEDAD “GIRALDO GALVIS y CIA S EN C, SOCIEDAD EN
COMANDITA, el cual viene instruyéndose desde el afio de 2017 ante el Juzgado
Civil del Circuito de Cimitarra, en el cual estaba ya habia sido convocada la
audiencia de fallo de fallo de que trata el articulo 80 del Cédigo Procesal del Trabajo
y de la Seguridad Social, para el dia 10 de septiembre de 2020.

Replica el Juez Civil del Circuito de Cimitarra, que mediante
pronunciamiento del 12 de octubre de 2021, proferida por la Sala de Gobierno del
H. Tribunal del Distrito Judicial de San Gil, dispuso que el conocimiento de los
procesos recaeria en los juzgados homologos de Vélez Santander. Con base en
ese lineamiento y solo hasta el dia 18 de enero de 2023,(es decir 15 meses después)
fueron enviadas las diligencias por parte del juzgado civil del circuito de Cimitarra,
para que fueran sometidas a reparto, como puede avizorarse en la imagen que se
adjunta a esta providencia. Entre tanto, nuestro 6rgano de cierre la Honorable Corte
Suprema de Justicia Sala de Casacion Laboral, asumié una postura totalmente
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diferente a la esbozada por el Juez Civil del Circuito de Cimitarra, en su providencia
del 16 de septiembre de 2021.

Sea del caso sefalar, que este despacho para nada desconoce la
jurisprudencia que fuera adoptada por la Corte Constitucional en la Sentencia T —
334 de 2020, a través del cual sefialaba que, la duracion méaxima de un proceso
laboral en primera o Unica instancia es de doce (12) meses, prorrogable hasta por
6 meses adicionales para primera instancia.

Sin embargo, y como puede observase, el Juzgado Civil del Circuito
de Cimitarra, tardd aproximadamente mas de quince (15) meses, para remitir a la
oficina de apoyo judicial el expediente, con la anomalia que fue enviado de manera
incompleta, ademas que venian dos procesos con partes y radicados diferentes, por
ende tuvo que ser devuelto nuevamente a esa judicatura para que los enmendara.

Ahora, si en gracia de discusion, la providencia donde el homadlogo de
Cimitarra, se vedd del conocimiento del proceso bajo la egida de los presupuestos
del articulo 121 del C.G.P., como lo hizo saber. Entonces en estos momentos, tales
presupuestos no podran ser acogidos por este despacho en consideracion al
precedente de nuestro érgano de cierre la Sala Laboral de la Corte Suprema de
Justicia, quien mediante Sentencia SL1163 — 2022, se aparta del criterio
jurisprudencial de la Corte Constitucional de la Sentencia T — 334 de 2020, al
indicar que:

“...pues consider6é que la aplicacion del articulo 121 del CGP en los procesos
laborales, no cumple con los presupuestos que exige el articulo 145 del Cédigo
Procesal del Trabajo, habida cuenta de que, éste expresamente sefala que, la
aplicacion analdgica de la norma sélo se aplica a falta de disposiciones especiales
en el procedimiento del trabajo. Con fundamento en dicha disposicién, la Sala
manifestd que, no se podia aplicar por analogia la norma procesal civil en ningan
asunto de la jurisdiccion laboral, pues, en su criterio, el procedimiento laboral tiene
una regulacion propia para garantizar el derecho que le asiste a cada persona, a
ser oida en el proceso dentro de un plazo razonable. Sentencia SL1163 — 2022,
ponencia del Magistrado OMAR ANGEL MEJIA AMADOR, la Sala Laboral de la
Corte Suprema de Justicia...” (sub rayado fuera del texto)

En virtud de lo anterior, este despacho judicial declarara la falta de
competencia para conocer el presente proceso Ordinario Laboral, instaurado por el
sefior LUIS ALFONSO ASPRILLA ROLDAN, contra LA SOCIEDAD “GIRALDO
GALVIS y CIA S EN C, SOCIEDAD EN COMANDITA, de conformidad con el
articulo 139 del Cédigo General del Proceso, se propone el conflicto negativo de
competencia, en consecuencia se enviara la actuacion al H. Tribunal del Distrito
Judicial de San Gil, Sala Civil Familia Laboral, nuestro Superior funcional, a efecto
de que se decida el conflicto. Con la advertencia que contra esta providencia no
admite recurso alguno.

En mérito de lo expuesto, el Juzgado Primero Civil del Circuito de
Vélez, (Santander),
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PRIMERO: DECLARAR la falta de competencia de este despacho
para el conocimiento de la demanda Ordinario Laboral, instaurado por el sefior LUIS
ALFONSO ASPRILLA ROLDAN, contra LA SOCIEDAD “GIRALDO GALVIS y CIA
S EN C, SOCIEDAD EN COMANDITA, de conformidad con el articulo 139 del
Cadigo General del Proceso.

SEGUNDO: PROPONER el conflicto negativo de competencia, en
consecuencia se enviara la actuacion al H. Tribunal del Distrito Judicial de San Gil,
Sala Civil Familia Laboral, nuestro Superior funcional, a efecto de que se decida el
conflicto.

TERCERO: REMITIR la actuacion a la sala civil familia laboral del
honorable tribunal superior de San Gil, para que dirima el conflicto referido en esta
providencia.

Se advierte que contra esta providencia no procede recurso alguno

NOTIFIQUESE

La Juez,

MARIA CLAUDIA MORENO CARRILLO

Firmado Por:
Maria Claudia Moreno Carrillo
Juez
Juzgado De Circuito
Civil 002

Velez - Santander
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