Radicado No.: 73001-31-05-003-2021-00026-01

Asunto: Proceso ordinario laboral, apelacion sentencia

Demandante: Carmen Aida Hernandez Calderén

Demandados: Administradora Colombiana de Pensiones “Colpensiones”, y
Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias “Porvenir S. A.”

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

N 17 A

Departamento del Tolima
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO
JUDICIAL DE IBAGUE - TOLIMA
Sala Quinta de Decisién Laborall

Radicado No.: 73001-31-05-003-2021-00026-01
Demandante: CARMEN AIDA HERNANDEZ CALDERON
Demandados: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES

“COLPENSIONES”, 'y SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE
FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS “PORVENIR S. A.”

Asunto: Ordinario apelacion sentencia

Magistrado Ponente: CARLOS ORLANDO VELASQUEZ MURCIA

Ibagué - Tolima, veintiocho (28) de abril de dos mil veintidés (2022)

En los términos del articulo 66 y 69 del Cddigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social, en concordancia con el articulo 82 de la misma normatividad,
modificado por el articulo 13 de la Ley 1149 de 2007, se ADMITEN los recursos de
apelaciéon interpuestos por las demandadas Colpensiones y Porvenir, y el grado
jurisdiccional de consulta a favor de Colpensiones respecto de la sentencia proferida

el 11 de marzo de 2022 por el Juzgado Tercero Laboral del Circuito de lbagué.

De acuerdo con lo previsto en el Decreto Legislativo No. 806 de 4 de junio de
2020, articulo 15, ejecutoriada esta providencia, se CORRE TRASLADO para alegar por
escrito, por el término de cinco (5) dias, para la parte apelante, vencidos los cuales,
empieza a correr el término de traslado por cinco (5) dias para el no recurrente; lo
que no obsta para que presente sus alegatos dentro de los cinco (5) dias anteriores,

renunciando al resto de término concedido para alegar.

Las partes deberdn cumplir con lo dispuesto en los numerales 14y 15 del articulo
78 del Codigo General del Proceso, enviando a los correos electrénicos respectivos,
copia de los alegatos presentados en formato PDF. Igualmente deberdn limitar las
transcripciones o reproducciones de citas doctrinales y jurisprudenciales a las que

sean estrictamente necesarias para la adecuada fundamentacion de su alegato.
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Para el cumplimiento de lo anterior, los correos electronicos a los cuales

deberdn enviarse los alegatos en su debida oportunidad son:

Porvenir S.A.

Parte Apoderado Correo electronico
Demandante Gabriel gabofuentesabogado@gmail.com
Fuentes Ramirez
Demandada Emerson emersonvaronm@gmail.com
Colpensiones Varén Modesto
Demandada Luis Enrique raulhumi16@yahoo.com

Barreto Parra

abogados@lopezasociados.net

Secretaria
Sala de
Decision
Laboral

Tribunal Superior del
Distrito Judicial de
Ibagué — Tolima

ssltribsupiba@cendoj.ramajudicial.gov.co

Surtidos los traslados correspondientes, se proferird sentencia escrita.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

Firmado Por:

Carlos Orlando Velasquez Murcia

Magistrado Tribunal O Consejo Seccional
Sala 001 Laboral

Tribunal Superior De Ibague - Tolima

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez

juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
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