
 

 JUZGADO QUINTO LABORAL DEL CIRCUITO 
IBAGUÉ - TOLIMA 

 

TIPO DE AUDIENCIA:   Audiencia de reanudación del art. 80 del 

C.P.T. y de la S.S.  

RADICACIÓN:  73001-31-05-005-2021-00200-00  

 FECHA:    24-julio-2023  

HORA DE INICIO:     4:48 pm   

HORA FINAL:  6:12 pm  

 DEMANDANTE:  LIBARDO LOZANO CASTRO  

APODERADO ELSA XIOMARA MORALES BUSTOS 

DEMANDADO:  MEINTEGRAN SAS  

APODERADO:  FABIAN ALFREDY MURILLO CAMACHO  

   

INSTALACIÓN 

A la hora señalada el despacho reanudó la audiencia del 80 del C.P.T.S.S. 

dentro del proceso de la referencia, con la presencia del demandante, el 

apoderado general con facultades de representación legal de la IPS 

demandada y los apoderados de las partes.  

  

S E N T E N C I A 
 

TURNOS:      
Mes:  Días:      

ENERO DE 2018  Lunes  Martes  Miércoles  Jueves  Viernes  Sábado  Domingo    

Fecha:  1  2  3  4  5  6  7  
Total 

horas:  
Horas:  17  24  24  24  24  24  7  144  

                           
Horas ordinarias:  8  2  2  2  2  2  0  18  
Recargo nocturno 
ordinario:  0  6  6  6  6  6  0  30  
Recargos dominical y 
festivo:  0  0  0  0  0  0  1  1  
Horas extras dominicales 
diurnas:  0  0  0  0  0  0  0  0  
Horas extras dominicales 
nocturnas:  0  0  0  0  0  0  0  0  
Recargo nocturno dominical 
y festivo:  0  0  0  0  0  0  6  6  



  8  8  8  8  8  8  7  55  
 

  

TURNOS:        

Mes:  Días:        

MARZO DE 2018  Jueves  Viernes  Sábado  Domingo  Lunes  Martes  Miércoles  Jueves    

Fecha:  1  2  3  4  5  6  7  8  Total horas:  

Horas:  17  24  24  24  24  24  24  7  168  

                       

Horas ordinarias:  8  2  2  0  8  2  2  1  25  

Recargo nocturno ordinario:  0  6  6  0  0  6  6  0  24  

Recargos dominical y festivo:  0  0  0  2  0  0  0  0  2  

Horas extras dominicales diurnas:  0  0  0  13  0  0  0  0  13  
Horas extras dominicales 
nocturnas:  0  0  0  3  0  0  0  0  3  
Recargo nocturno dominical y 
festivo:  0  0  0  6  0  0  0  0  6  

  17  24  24  24  24  24  24  7  168  
 

  

TURNOS:      

Mes:  Días:      

ABRIL DE 2018  Domingo  Lunes  Martes  Miércoles  Jueves  Viernes  Sábado    

Fecha:  1  2  3  4  5  6  7  Total horas:  

Horas:  17  24  24  24  24  24  7  144  

                           

Horas ordinarias:  0  2  2  2  2  2  1  11  

Recargo nocturno ordinario:  0  6  6  6  6  6  6  36  

Recargos dominical y festivo:  8  0  0  0  0  0  0  8  

Horas extras dominicales diurnas:  6  0  0  0  0  0  0  6  

Horas extras dominicales nocturnas:  3  0  0  0  0  0  0  3  

Recargo nocturno dominical y festivo:  0  0  0  0  0  0  0  0  

  17  24  24  24  24  24  7  144  
   

TURNOS:      

Mes:  Días:      

JULIO DE 2018  Domingo  Lunes  Martes  Miércoles  Jueves  Viernes  Sábado    

Fecha:  1  
2 

(FESTIVO)  3  4  5  6  7  Total horas:  

Horas:  17  24  24  24  24  24  7  144  

                           

Horas ordinarias:  0  0  2  2  2  2  1  9  



Recargo nocturno ordinario:  0  0  6  6  6  6  6  30  

Recargos dominical y festivo:  8  2  0  0  0  0  0  10  

Horas extras dominicales diurnas:  6  13  0  0  0  0  0  19  

Horas extras dominicales nocturnas:  3  3  0  0  0  0  0  6  
Recargo nocturno dominical y 
festivo:  0  6  0  0  0  0  0  6  

  17  24  24  24  24  24  7  144  
  

TURNOS:      

Mes:  Días:      

AGOSTO DE 2018  Sábado  Domingo  Lunes  Martes  Miércoles  Jueves  Viernes    

Fecha:  18  19  20  21  22  23  24  Total horas:  

Horas:  17  24  24  24  24  24  7  144  

                           

Horas ordinarias:  8  0  2  2  2  2  1  17  

Recargo nocturno ordinario:  0  0  6  6  6  6  6  30  

Recargos dominical y festivo:  0  2  0  0  0  0  0  2  

Horas extras dominicales diurnas:  0  13  0  0  0  0  0  13  

Horas extras dominicales nocturnas:  0  3  0  0  0  0  0  3  

Recargo nocturno dominical y festivo:  0  6  0  0  0  0  0  6  

  17  24  24  24  24  24  7  144  
  

TURNOS:      

Mes:  Días:      

SEPTIEMBRE DE 2018  Sábado  Domingo  Lunes  Martes  Miércoles  Jueves  Viernes    

Fecha:  1  2  3  4  5  6  7  
Total 

horas:  

Horas:  17  24  24  24  24  24  7  144  

                           

Horas ordinarias:  8  0  2  2  2  2  1  17  
Recargo nocturno 
ordinario:  0  0  6  6  6  6  6  30  
Recargos dominical y 
festivo:  0  2  0  0  0  0  0  2  
Horas extras dominicales 
diurnas:  0  13  0  0  0  0  0  13  
Horas extras dominicales 
nocturnas:  0  3  0  0  0  0  0  3  
Recargo nocturno 
dominical y festivo:  0  6  0  0  0  0  0  6  

  17  24  24  24  24  24  7  144  
   
 
 



TURNOS:        

Mes:  Días:        

OCTUBRE DE 2018  Domingo  Lunes  Martes  Miércoles  Jueves  Viernes  Sábado     

Fecha:  7  8  9  10  11  12  13  Total horas:  

Horas:  17  24  24  24  24  24  7  144  

                           

Horas ordinarias:  0  2  2  2  2  2  1  11  

Recargo nocturno ordinario:  0  6  6  6  6  6  6  36  

Recargos dominical y festivo:  8  0  0  0  0  0  0  8  

Horas extras dominicales diurnas:  6  0  0  0  0  0  0  6  

Horas extras dominicales nocturnas:  3  0  0  0  0  0  0  3  

Recargo nocturno dominical y festivo:  0  0  0  0  0  0  0  0  

   17  24  24  24  24  24  7  144  
  

TURNOS:      

Mes:  Días:      

NOVIEMBRE DE 2018  Jueves  Viernes  Sábado  Domingo  Lunes  Martes  Miércoles     

Fecha:  1  2  3  4  
5 

(FESTIVO)  6  7  Total horas:  

Horas:  17  24  24  24  24  24  7  144  

                    

Horas ordinarias:  8  2  2  0  0  2  1  15  

Recargo nocturno ordinario:  0  6  6  0  0  6  6  24  

Recargos dominical y festivo:  0  0  0  2  2  0  0  4  

Horas extras dominicales diurnas:  0  0  0  13  13  0  0  26  

Horas extras dominicales nocturnas:  0  0  0  3  3  0  0  6  
Recargo nocturno dominical y 
festivo:  0  0  0  6  6  0  0  12  

  17  24  24  24  24  24  7  144  
  

TURNOS:                  

Mes:  Días:                  
DICIEMB

RE DE 
2018  

Sábad
o  

Doming
o  

Lune
s  

Marte
s  

Miércole
s  

Jueve
s  

Vierne
s  

Sábad
o  

Doming
o  

Lune
s  

Lune
s  Martes  

Miércole
s    

Fecha:  1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  24  

25 
(FESTIV

O)  26  

Total 
horas

:  

Horas:  17  24  24  24  24  24  24  24  24  7  17  24  7  264  

                                        
Horas 
ordinarias:  8  0  2  2  2  2  2  2  0  1  8  0  1  30  
Recargo 
nocturno 
ordinario:  0  0  6  6  6  6  6  6  0  6  0  0  6  48  



Recargos 
dominical y 
festivo:  0  2  0  0  0  0  0  0  2  0  0  2  0  6  
Horas 
extras 
dominicale
s diurnas:  0  13  0  0  0  0  0  0  13  0  0  13  0  39  
Horas 
extras 
dominicale
s 
nocturnas:  0  3  0  0  0  0  0  0  3  0  0  3  0  9  
Recargo 
nocturno 
dominical y 
festivo:  0  6  0  0  0  0  0  0  6  0  0  6  0  18  

  17  24  24  24  24  24  24  24  24  7  17  24  7  264  
   

TURNOS:              

Mes:  Días:              
DICIEMBRE DE 

2019  Domingo  Lunes  Martes  Miércoles  Jueves  Viernes  Sábado  Domingo  Lunes  Martes  Martes     

Fecha:  1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  31  
Total 

horas:  

Horas:  17  24  24  24  24  24  24  24  24  7  17  233  

                                    
Horas 
ordinarias:  0  2  2  2  2  2  2  0  2  1  0  15  
Recargo 
nocturno 
ordinario:  0  6  6  6  6  6  6  0  6  6  0  48  
Recargos 
dominical y 
festivo:  8  0  0  0  0  0  0  2  0  0  8  18  
Horas extras 
dominicales 
diurnas:  6  0  0  0  0  0  0  13  0  0  6  25  
Horas extras 
dominicales 
nocturnas:  3  0  0  0  0  0  0  3  0  0  3  9  
Recargo 
nocturno 
dominical y 
festivo:  0  0  0  0  0  0  0  6  0  0  0  6  

  17  24  24  24  24  24  24  24  24  7  17  233  
  
 
 
 
 
 
 
  

TURNOS:      

Mes:  Días:      



Enero de 2020  Miércoles  Jueves  Viernes  Sábado  Domingo  Lunes  Martes    

Fecha:  1  2  3  4  5  6 (festivo)  7  Total horas:  

Horas:  24  24  24  24  24  24  7  151  

                           

Horas ordinarias:  2  2  2  2  0  0  1  9  

Recargo nocturno ordinario:  6  6  6  6  0  0  6  30  

Recargos dominical y festivo:  0  0  0  0  2  2  0  4  

Horas extras dominicales diurnas:  0  0  0  0  13  13  0  26  

Horas extras dominicales nocturnas:  0  0  0  0  3  3  0  6  
Recargo nocturno dominical y 
festivo:  0  0  0  0  6  6  0  12  

  24  24  24  24  24  24  7  151  
 
  

TURNOS:        

Mes:  Días:        

abril de 2020  Miércoles  Jueves  Viernes  Sábado  Domingo  Lunes  Martes  Miércoles    

Fecha:  1  2  3  4  5  6  7  8  
Total 

horas:  

Horas:  17  24  24  24  24  24  24  7  168  

                              

Horas ordinarias:  8  2  2  2  0  2  2  1  19  

Recargo nocturno ordinario:  0  6  6  6  0  6  6  6  36  

Recargos dominical y festivo:  0  0  0  0  2  0  0  0  2  

Horas extras dominicales diurnas:  0  0  0  0  13  0  0  0  13  
Horas extras dominicales 
nocturnas:  0  0  0  0  3  0  0  0  3  
Recargo nocturno dominical y 
festivo:  0  0  0  0  6  0  0  0  6  

  17  24  24  24  24  24  24  7  168  
 
 
 

Año:  
Hora 

ordinaria:
  

Recargo 
dominical y 

festivo:  

Hora extra 
dominical 

diurna:  

Hora extra 
dominical 
nocturna:  

Recargo 
nocturno 

ordinario:  

Recargo 
nocturno 

dominical y 
festivo:  

  2018  $ 58.333  $43.750  $116.667  $145.833  $20.417  $64.167  

  2019  $ 58.333  $43.750  $116.667  $145.833  $20.417  $64.167  

  2020  $ 58.333  $43.750  $116.666  $145.833  $20.417  $64.166  
 

 
 



Desd
e:  

Hast
a:  

# 
Recargo 
nocturn

o 
ordinari

o:  

Valor 
mensual:

  

# 
Recarg

o 
domini

cal y 
festivo:  

Valor 
mensual:

  

# 
Recarg

o 
nocturn

o 
domini

cal y 
festivo:  

Valor 
mensual

:  

Horas 
extras 

dominica
les 

diurnas:  

Valor 
mensual:  

Horas 
extras 

dominica
les 

nocturna
s:  

Valor 
mensual:

  

Valor por 
recargos + 
dominical

es:  

Valor 
pagado 

por 
empleado

r por 
Honorari

os:  

Valor 
adeudad

o:  

1-
ene-

18  

7-
ene-

18  
30  $612.500

  
1  

$43.750  
6  $385.00

0  
0  

$0  
0  

$0  $1.041.250  
$8.400.00

0  
Prescrito  

1-
mar-

18  

8-
mar-

18  
24  $490.00

0  
2  

$87.500  
6  $385.00

0  
13  $1.516.66

7  
3  $437.49

8  
$2.916.664

  
$9.800.00

0  
Prescrito  

1-
abr-

18  

7-
abr-

18  
36  $735.000

  
8  $349.998

  
0  

$0  
6  $700.000

  
3  $437.49

8  
$2.222.496

  
$8.400.00

0  
Prescrito  

1-jul-
18  

7-jul-
18  30  $612.500

  10  $437.498
  6  $385.00

0  19  $2.216.66
7  6  $874.99

5  
$4.526.659

  
$11.214.00

0  Prescrito  
1-

ago-
18  

7-
ago-

18  
30  $612.500

  
2  

$87.500  
6  $385.00

0  
13  $1.516.66

7  
3  $437.49

8  $3.039.164  
$8.400.00

0  $3.039.16
4  

1-
sep-

18  

7-
sep-

18  
30  $612.500

  
2  

$87.500  
6  $385.00

0  
13  $1.516.66

7  
3  $437.49

8  $3.039.164  
$8.400.00

0  $3.039.16
4  

1-oct-
18  

7-
oct-

18  
36  $735.000

  
8  $349.998

  
0  

$0  
6  $700.000

  
3  $437.49

8  
$2.222.496

  
$18.900.0

00  $2.222.4
96  

1-
nov-

18  

7-
nov-

18  
24  $490.00

0  
4  $174.999

  
12  $770.00

0  
26  $3.033.33

3  
6  $874.99

5  $5.343.327  
$14.000.0

00  $5.343.32
7  

1-dic-
18  

26-
dic-

18  
48  $980.00

0  
6  $262.49

9  
18  $1.155.00

0  
39  $4.550.0

00  
9  $1.312.49

3  $8.259.991  
$14.000.0

00  $8.259.99
1  

1-dic-
19  

31-
dic-

19  
48  $980.00

0  
6  $262.49

9  
18  $1.155.00

0  
25  $2.916.66

7  
9  $1.312.49

3  
$6.626.658

  
$11.900.00

0  $6.626.65
8  

1-
ene-

20  

7-
ene-

20  
30  $612.500

  
4  $174.999

  
12  $770.00

0  
26  $3.033.33

3  
6  $874.99

5  
$5.465.827

  
$7.350.00

0  $5.465.82
7  

1-
abr-

20  

8-
abr-

20  
36  $735.000

  
2  

$87.500  
6  $385.00

0  
13  $1.516.66

7  
3  $437.49

8  $3.161.664  
$9.800.00

0  $3.161.66
4  

    402  $8.207.5
00  55  

$2.406.2
36  96  $6.160.0

00  199  $23.216.6
67  54  $7.874.9

55  
$47.865.35

8     
$37.158.2

90  
 

 Valor por recargos + 
dominicales:  

Valor pagado por empleador 
por Honorarios:  

Valor adeudado:  

$1.041.250  $8.400.000  Prescrito  

$2.916.664  $9.800.000  Prescrito  

$2.222.496  $8.400.000  Prescrito  

$4.526.659  $11.214.000  Prescrito  

$3.039.164  $8.400.000  $3.039.164  

$3.039.164  $8.400.000  $3.039.164  

$2.222.496  $18.900.000  $2.222.496  

$5.343.327  $14.000.000  $5.343.327  



$8.259.991  $14.000.000  $8.259.991  

$6.626.658  $11.900.000  $6.626.658  

$5.465.827  $7.350.000  $5.465.827  

$3.161.664  $9.800.000  $3.161.664  

$47.865.358     $37.158.290  
  
  
SALARIO PROMEDIO: 

2016  Valor pagado:  
Horas 

Laboradas  
Días 

laborados:  
Valor 
hora:  

Página/PDF  

Agosto  0     0,0        

Septiembre  $ 15.840.000  264  11,0  $ 60.000  
Pág. 112 contestación 
demanda  

Octubre  $ 18.720.000  312  13,0  $ 60.000  
Pág. 113 contestación 
demanda  

Noviembre  $ 21.600.000  360  15,0  $ 60.000  
Pág. 114 contestación 
demanda  

Diciembre  $ 10.800.000  168  7,0  $ 64.286  
Pág. 114 contestación 
demanda  

Fecha inicial:  1/08/2016  
        

Final:  30/12/2016          

Días:  150          

Salario 
promedio:  

$ 13.392.000          

  

2017  Valor pagado:  
Horas 

Laboradas  
Días 

laborados:  
Valor 
hora:  

Página/PDF  

Enero  $ 13.680.000  228  9,5  $ 60.000  
Pág. 116 contestación 
demanda  

Febrero  $ 14.000.000  240  10,0  $ 58.333  
Pág. 117 contestación 
demanda  

Marzo  $ 14.000.000  240  10,0  $ 58.333  
Pág. 118 contestación 
demanda  

Abril  $ 14.000.000  240  10,0  $ 58.333  
Pág. 119 contestación 
demanda  

Mayo  $ 15.400.000  240  10,0  $ 64.167  
Pág. 120 contestación 
demanda  

Junio  $ 15.400.000  264  11,0  $ 58.333  
Pág. 121 contestación 
demanda  

Julio  $ 14.000.000  240  10,0  $ 58.333  
Pág. 122 contestación 
demanda  

Agosto  $ 14.000.000  240  10,0  $ 58.333  
Pág. 123 contestación 
demanda  

Septiembre  $ 10.500.000  180  7,5  $ 58.333  
Pág. 123 contestación 
demanda  



Octubre  $ 12.600.000  216  9,0  $ 58.333  
Pág. 124 contestación 
demanda  

Noviembre  $ 14.000.000  240  10,0  $ 58.333  
Pág. 125 contestación 
demanda  

Diciembre  $ 14.000.000  240  10,0  $ 58.333  
Pág. 126 contestación 
demanda  

Fecha inicial:  1/01/2017          

Final:  30/12/2017          

Días:  360          

Salario 
promedio:  

$ 13.798.333          

  

 2018  
Valor 

pagado:  

Valor 
recargos + 

trabajo 
extra 

dominical:  

Total 
Salario:  

Horas 
Laboradas  

Días 
laborados:  

Valor 
hora:  

Página/PDF  

Enero  $ 8.400.000  $ 1.041.250  $ 9.441.250  144  6,0  
$ 

58.333  

Pág. 129 
contestación 
demanda  

Febrero  $ 8.400.000  $ 2.916.664  $ 11.316.664  168  7,0  
$ 

50.000  

 Pág. 130 
contestación 
demanda  

Marzo  $ 9.800.000  
$ 

2.222.496  
$ 

12.022.496  
168  7,0  

$ 
58.333  

Pág. 131 
contestación 
demanda  

Abril  $ 8.400.000  
$ 

4.526.659  
$ 

12.926.659  
144  6,0  

$ 
58.333  

Pág. 132 
contestación 
demanda  

Mayo  $ 12.600.000  $ 3.039.164  $ 15.639.164  216  9,0  
$ 

58.333  

Pág. 133 
contestación 
demanda  

Junio  $ 7.700.000  $ 3.039.164  $ 10.739.164  232  9,7  
$ 

33.190  

Pág. 134 
contestación 
demanda  

Julio  $ 11.214.000  
$ 

2.222.496  
$ 

13.436.496  
144  6,0  

$ 
77.875  

Pág. 135 
contestación 
demanda  

Agosto  $ 8.400.000  $ 5.343.327  $ 13.743.327  144  6,0  
$ 

58.333  

Pág. 136 
contestación 
demanda  

Septiembre  $ 8.400.000  $ 8.259.991  $ 16.659.991  144  6,0  
$ 

58.333  

Pág. 137 
contestación 
demanda  

Octubre  $ 18.900.000  $ 6.626.658  
$ 

25.526.658  
324  13,5  

$ 
58.333  

Pág. 138 
contestación 
demanda  



Noviembre  $ 14.000.000  $ 5.465.827  
$ 

19.465.827  
240  10,0  

$ 
58.333  

Pág. 139 
contestación 
demanda  

Diciembre  $ 14.000.000  $ 3.161.664  $ 17.161.664  240  10,0  
$ 

58.333  

Pág. 140 
contestación 
demanda  

Fecha 
inicial:  

1/01/2018  
    

        

Final:  30/12/2018              

Días:  360              

Salario 
promedio:  

$ 14.839.946  
    

        

  

 2019  VALOR  
Valor 

recargos:  
Total 

Salario:  
Horas 

Laboradas  
Días 

laborados:  
Valor 
hora:  

Página/PDF  

Enero  $ 9.800.000  $ 0  $ 9.800.000  168  7,0  
$ 

58.333  

Pág. 141 
contestación 
demanda  

Febrero  $ 9.800.000  $ 0  $ 9.800.000  168  7,0  
$ 

58.333  

Pág. 142 
contestación 
demanda  

Marzo  $ 9.800.000  $ 0  $ 9.800.000  168  7,0  
$ 

58.333  

Pág. 143 
contestación 
demanda  

Abril  $ 9.800.000  $ 0  $ 9.800.000  168  7,0  
$ 

58.333  

Pág. 144 
contestación 
demanda  

Mayo  $ 12.600.000  $ 0  
$ 

12.600.000  
216  9,0  

$ 
58.333  

Pág. 145 
contestación 
demanda  

Junio  $ 8.722.000  $ 0  $ 8.722.000     0,0        

Julio  $ 9.800.000  $ 0  $ 9.800.000  168  7,0  
$ 

58.333  

Pág. 146 
contestación 
demanda  

Agosto  $ 9.800.000  $ 0  $ 9.800.000  168  7,0  
$ 

58.333  

Pág. 147 
contestación 
demanda  

Septiembre  $ 9.800.000  $ 0  $ 9.800.000  168  7,0  
$ 

58.333  

Pág. 148 
contestación 
demanda  

Octubre  $ 8.400.000  $ 0  $ 8.400.000  144  6,0  
$ 

58.333     

Noviembre  $ 14.000.000  $ 0  
$ 

14.000.000  
240  10,0  

$ 
58.333  

Pág. 149 
contestación 
demanda  

Diciembre  $ 11.900.000  
$ 

6.626.658  
$ 

18.526.658  
204  8,5  

$ 
58.333  

Pág. 150 
contestación 
demanda  



Fecha 
inicial:  

1/01/2019          
    

Final:  30/12/2019              
Días:  360              
Salario 
promedio:  

$ 10.904.055          
    

  

2020  VALOR  
Valor 

recargos:  
Total 

Salario:  
Horas 

Laboradas  
Días 

laborados:  
Valor 
hora:  

Página/PDF  

Enero  $ 7.350.000  
$ 

5.465.827  
$ 12.815.827  126  5,3  

$ 
58.333  

Pág. 151 
contestación 
demanda  

Febrero  $ 11.500.000  $ 0  $ 11.500.000  198  8,3  
$ 

58.081  

Pág. 152 
contestación 
demanda  

Marzo  $ 8.400.000  $ 0  $ 8.400.000  144  6,0  
$ 

58.333  

Pág. 153 
contestación 
demanda  

Abril  $ 9.800.000  $ 3.161.664  $ 12.961.664  168  7,0  
$ 

58.333     

Mayo  $ 7.000.000  $ 0  $ 7.000.000  168  7,0  
$ 

41.667  

Pág. 154 
contestación 
demanda  

Fecha 
inicial:  

1/01/2020          
    

Final:  29/05/2020              
Días:  149              
Salario 
promedio:  

$ 10.606.206  
            

    
 

PERIODOS A LIQUIDAR:  

Nro. Contrato:  Fecha inicial:  Fecha Final:  Días trabajados:  Salario promedio:  

1  1-ago-16  30-dic-16  150  $ 13.392.000  

2  1-ene-17  30-dic-17  360  $ 13.798.333  

3  1-ene-18  30-dic-18  360  $ 14.839.946  

4  1-ene-19  30-dic-19  360  $ 10.904.055  

5  1-ene-20  29-may-20  149  $ 10.606.206  

         1379     
  

AUXILIO DE CESANTÍAS:  
Fecha inicial:  Fecha Final:  Días trabajados:  Salario:  Cesantías:  

1-ago-16  30-dic-16  150  $13.392.000  $ 5.580.000  



1-ene-17  30-dic-17  360  $13.798.333  $ 13.798.333  

1-ene-18  30-dic-18  360  $14.839.946  $ 14.839.946  

1-ene-19  30-dic-19  360  $10.904.055  $ 10.904.055  

1-ene-20  29-may-20  149  $10.606.206  $ 4.389.791  

      1379  TOTAL:  $ 49.512.126  
  

INTERESES A LAS CESANTÍAS:  
Fecha inicial:  Fecha Final:  Días:  Cesantías:  Intereses cesantías:  

1-ago-16  30-dic-16  150  $5.580.000  Prescrito  

1-ene-17  30-dic-17  360  $13.798.333  Prescrito  

1-ene-18  30-dic-18  360  $14.839.946  $1.780.794  

1-ene-19  30-dic-19  360  $10.904.055  $1.308.487  

1-ene-20  29-may-20  149  $4.389.791  $218.026  

      1379  TOTAL:  $3.307.306  

 
 PRIMA DE SERVICIOS:  

Fecha inicial:  Fecha Final:  Días:  Salario:  Prima de servicios:  

1-ago-16  30-dic-16  150  $13.392.000  Prescrito  

1-ene-17  30-dic-17  360  $13.798.333  Prescrito  

1-jul-18  30-dic-18  180  $14.839.946  $ 7.419.973  

1-ene-19  30-dic-19  360  $10.904.055  $ 10.904.055  

1-ene-20  29-may-20  149  $10.606.206  $ 4.389.791  

      1199  TOTAL:  $22.713.819  

  
 
 
 

  
COMPENSACIÓN VACACIONES:  

Fecha inicial:  Fecha Final:  Días:  Salario   Vacaciones:  

1-ago-17  29-may-20  1019  7.000.000  9.906.944  
  

INDEMNIZACIÓN POR DESPIDO SIN JUSTA 
CAUSA ART. 64 C.S.T.  

Último salario 
promedio:  

$ 10.606.206  

Fecha inicial:  Fecha final:  Días:  Días Indm:  Valor Indm:  

1-ago-16  30-jul-17  360  30  $ 10.606.206  
1-ago-17  30-jul-18  360  20  $ 7.070.804  
1-ago-18  30-jul-19  360  20  $ 7.070.804  
1-ago-19  29-may-20  299  17  $ 5.872.696  

    1379  86,61  $ 30.620.510  



  

INDEMNIZACIÓN MORATORIA:  

Fecha inicial:  Fecha Final:  Días:  Salario promedio 2020:  Salario diario:  Valor indemnización:  

30-may-20  29-may-22  720  $10.606.206  $ 353.540  $ 254.548.950  
  

SANCIÓN POR NO CONSIGNACIÓN CESANTÍAS - ART. 99 LEY 50/1990     

Año:  Fecha Max. 
consignación:  

Inicia 
sanción:  

Finaliza 
sanción:  Días:  Salario:  Salario 

diario:  Vlr Indm:     

2016  15-feb-17  15-feb-17  14-feb-18  360  $13.392.000  $446.400  Prescrita     

2017  15-feb-18  16-ago-18  14-feb-19  179  $13.798.333  $459.944  $82.330.056  
Prescripción parcial 
del 15 de febrero al 16 

de agosto de 2018  

2018  15-feb-19  15-feb-19  14-feb-20  360  $14.839.946  $494.665  $178.079.358     

2019  15-feb-20  15-feb-20  29-may-20  105  $10.904.055  $363.468  $38.164.192     

                  Total:  $298.573.605  

   

 
 

DECISIÓN 

EN MÉRITO DE LO EXPUESTO LA JUEZ QUINTA LABORAL DEL CIRCUITO DE 

IBAGUÉ- ADMINISTRANDO JUSTICIA EN NOMBRE DE LA REPÚBLICA Y POR 

AUTORIDAD DE LA LEY. 

RESUELVE  

 

PRIMERO:  DECLARAR la existencia de un contrato de trabajo a término 

indefinido entre el demandante LIBARDO LOZANO CASTRO como 

trabajador y la sociedad MEINTEGRAL SAS, en condición de empleadora,  

entre el 1º de agosto de 2016 y el 29 de mayo de 2020, el que fue 

terminado unilateral e injustificada por la sociedad empleadora.  

 

SEGUNDO: CONDENAR a MEINTEGRAL SAS a PAGAR, en favor de la 

demandante LIBARDO LOZANO CASTRO, las siguientes sumas de dinero, 

por los siguientes conceptos:  

 

 Recargo nocturno y trabajo dominical: $37.158.290  

 Auxilio de cesantías: $ 49.512.126  

 Intereses a las cesantías: $3.307.306  

 Prima de servicios: $ 22.713.819  

 Vacaciones compensadas: $ 9.906.944.  

 Indemnización por terminación del contrato de trabajo: $ 

30.620.510  

 Indemnización por no consignación oportuna de cesantías: $ 

298.573.605.  



 Por indemnización moratoria del art. 65 del CST $ 254.548.950, 

y a partir 

del 30 de mayo de 2022 intereses moratorios certificados por la 

Superfinanciera sobre las sumas reconocidas por concepto de 

salarios y prestaciones sociales y hasta que se efectivice su pago. 

 

TERCERO: NEGAR las demás pretensiones de la demanda. 

 

CUARTO:  DECLARAR PROBADA PARCIALMENTE la excepción de 

prescripción para las acreencias laborales exigibles antes del 16 de agosto 

del año 2018, y NO PROBADAS las demás excepciones de mérito.  

 

QUINTO: COSTAS en esta instancia MEINTEGRAL SAS en favor del 

demandante. Se fija como agencias en derecho suma equivalente a diez 

(10) salarios mínimos legales mensuales vigentes   

 

RECURSO DE APELACIÓN 

El apoderado de la parte demandada interpuso recurso de apelación, el 

que se CONCEDE en el efecto suspensivo ante el HONORABLE TRIBUNAL 

SUPERIOR DE DISTRITO JUDICIAL -SALA LABORAL.  

 

Por secretaría envíese el expediente al HONORABLE TRIBUNAL SUPERIOR -

SALA LABORAL de este distrito judicial para tramitar la apelación.  

 

Siendo las 6:12 pm del 24 julio de 2023 se declara terminada la audiencia. 

 

En los siguientes 

enlaces puede 

visualizar estas 

audiencias: 

032AudArt80CPTSS20232407Exp202100020.mp4 

                                                  LUISA FERNANDA NIÑO DIAZ   

                                                                   JUEZ 

 

                                       DAVID CAMILO SANCHEZ CHAMORRO 

                                                               SECRETARIO  

 

 

O.A.A. 
 

https://etbcsj-my.sharepoint.com/:v:/r/personal/j05lctoiba_cendoj_ramajudicial_gov_co/Documents/Oficina%20Virtual%20Juzgado%20Quinto%20Laboral/Asignado%20a/Otto/ACTAS%20PARA%20ELABORAR/73001310500520210020000/001Cuaderno%20Ordinario/032AudArt80CPTSS20232407Exp202100020.mp4?csf=1&web=1&e=CIPK6F


Firmado Por:

 

 

David Camilo	  	  Sanchez	  	  Chamorro

Secretario

Juzgado De Circuito

Laboral 005

Ibague - Tolima

 

 

Luisa Fernanda Niño Diaz

Juez

Juzgado De Circuito

Laboral 005

Ibague - Tolima
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