Exp. No. 1100141050 02 2020 00735 00

INFORME SECRETARIAL: El tres (03) de marzo de dos mil veintidos (2022), pasa al
Despacho el proceso No. 02 2020 00735 informando que obra memorial proveniente
del apoderado de la parte demandada mediante el cual manifiesta sobre la
consignacion realizada por concepto de condena y costas procesales. Asi mismo,
informando que obran memoriales de la apoderada de la parte demandante por medio

de los cuales solicita la entrega del titulo a su favor. Sirvase Proveer.

GINNA MILENA GUERRERO LOZANO
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., veintidos (22) de marzo de dos mil veintidos (2022)

Visto el informe secretarial que antecede y una vez efectuado el examen preliminar
del expediente, se observa que la parte demandada mediante memorial informa a este
estrado judicial que pone en conocimiento la consignacion realizada y dirigida al
presente proceso por concepto de condena y costas impuestas. Asi mismo, obran
memoriales suscritos por la apoderada de la parte demandante, por medio de los cuales

solicita la entrega de titulo judicial.

Teniendo en cuenta lo anterior y una vez verificado el aplicativo del Banco Agrario se
evidencia que existe titulo judicial N° 400100008296091 por el valor de TRES
MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y
CUATRO PESOS M/CTE ($3.987.344) a favor de la demandante MARIA EUGENIA
SUAREZ NARVAEZ por lo que ordenara la entrega del mismo.

Asi las cosas, lo procedente es ordenar la entrega del titulo judicial N°
400100008296091 por el valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS OCHENTAY SIETE
MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($3.987.344) a favor del
demandante MARIA EUGENIA SUAREZ NARVAEZ quien se identifica con cédula de
ciudadania N° 39.461.898; en atenciéon al cumplimiento dado por la demandada, por
concepto de la condena y costas procesales proferidas en sentencia de fecha nueve

(09) de noviembre de dos mil veintiuno (2021).
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Para efectos de la expedicion del titulo, deberan efectuarse los tramites pertinentes
en la plataforma del Banco Agrario, con la finalidad de generar el Oficio DJ04 de
conformidad con la Circular PCSJC20-17 de 2020, en la que de manera expresa se

suspendieron los formatos fisicos para su cobro.

Por lo anteriormente expuesto este Despacho DISPONE:

PRIMERO: EXPIDASE por secretaria el oficio DJ04 a favor de MARIA
EUGENIA SUAREZ NARVAEZ quien se identifica con cédula de ciudadania N°
39.461.898; para que se efectie el tramite correspondiente ante el Banco
Agrario de Colombia, frente a los titulos judiciales N° 400100008296091 por el
valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL
TRESCIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($3.987.344).

Para efectos de la expedicion del titulo, deberan efectuarse los tramites
pertinentes en la plataforma del Banco Agrario, con la finalidad de generar el
Oficio DJ04 de conformidad con la Circular PCSJC20-17 de 2020, en la que

de manera expresa se suspendieron los formatos fisicos para su cobro.

SEGUNDO: ARCHIVESE el expediente, una vez se surta lo anterior y previas

a las desanotaciones a que haya lugar.

NOTIFiQUESE Y CUMPLASE
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Consejo Superior
de la Judicarfura

JUZGADO SEGUNDO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES BOGOTA D.C.
CALLE 12 C NO 7-36 PISO 8°
TELEFONO 282 01 63

AVISO JUDICIAL A ENTIDADES PUBLICAS

LA SUSCRITA SECRETARIA DEL JUZGADO SEGUNDO PEQUENAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA, UBICADO EN LA CALLE 12 C No. 7-
36 PISO 8° DE ESTA CIUDAD, TELEFONO 2820173.

NOTIFICA A:

REPRESENTANTE LEGAL AGENCIA NACIONAL DE
DEFENSA JURIDICA DEL ESTADO Y/O A QUIEN
HAGA SUS VECES.

Del AUTO QUE ADMITIO LA DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE UNICA
INSTANCIA de fecha VEINTIDOS (22) DE MARZO DE DOS MIL VEINTIDOS
(2022), dictado dentro del proceso ordinario No.

EXPEDIENTE: 1100141050 02 2021 00747 00

DEMANDANTE: RAFAEL ENRIQUE MOSQUERA BECERRA C.C.
19.446.750

DEMANDADO: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES

Con la advertencia que la notificacion se entendera surtida vencido el
séptimo dia habil, contado a partir del dia siguiente a la recepcion del
presente correo, ello de conformidad con lo dispuesto en el articulo 20 de
la Ley 712 de 2001 y el articulo 8° del Decreto 806 de 2020.

Con el presente aviso de notificacion se adjunta la demanda v sus anexos
e igualmente el auto admisorio.

b E M3

JUA ESTEBAN RODRIGUEZ BETANCUR
U NOTIFICADOR
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WhatsApp: 314 361 9194 (Unicamente para solicitar citas presenciales)- Link portal web:
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-02-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota




o iy
ke P

2% "
a| \ -
) -

Le
Ta e o

Cansefo Superior
de I Tudicarera

JUZGADO SEGUNDO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES
BOGOTA D.C.
CALLE 12 C NO 7-36 PISO 8°
TELEFONO 282 01 63

AVISO JUDICIAL A ENTIDADES PUBLICAS

LA SUSCRITA SECRETARIA DEL JUZGADO SEGUNDO PEQUENAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA, UBICADO EN LA CALLE 12 C No. 7-
36 PISO 8° DE ESTA CIUDAD, TELEFONO 2820163.

NOTIFICA A:

REPRESENTANTE LEGAL ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES - COLPENSIONES Y/O A QUIEN HAGA SUS VECES.

Del AUTO QUE ADMITIO LA DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE UNICA
INSTANCIA de fecha VEINTIDOS (22) DE MARZO DE DOS MIL
VEINTIDOS (2022), dictado dentro del proceso ordinario No.

EXPEDIENTE: 1100141050 02 2021 00747 00

DEMANDANTE: RAFAEL ENRIQUE MOSQUERA BECERRA C.C.
19.446.750

DEMANDADO: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES

Con la advertencia que la notificacion se entendera surtida vencido el
séptimo dia habil, contado a partir del dia siguiente a la recepcion del
presente correo, ello de conformidad con lo dispuesto en el articulo 20 de
la Ley 712 de 2001 y el articulo 8° del Decreto 806 de 2020.

Con el presente aviso de notificacion se adjunta la demanda v sus anexos
e igualmente el auto admisorio.
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JUAN ESTEBAN RODRIGUEZ BETANCUR
NOTIFICADOR
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REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

.'
= I

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE‘PEQUEFIAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

Calle 12 C No 7-36 piso 8°
Email jO2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Teléfono 2 82 01 63

Bogota D.C., Veintidos (22) de marzo de dos mil veintidés (2022).

OFICIO No. 00

Senor:

REPRESENTANTE LEGAL O QUIEN HAGA SUS VECES DE
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES- COLPENSIONES.
Ciudad

REF: ORDINARIO LABORAL No. 02 2021 00747.
DEMANDANTE: RAFAEL ENRIQUE MOSQUERA
BECERRA C.C. 19.446.750

ACCIONADO: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES - COLPENSIONES.

Comedidamente me permito informarles que este Despacho en auto de fecha
VEINTIDOS (22) DE MARZO DE DOS MIL VEINTIDOS (2022)), ordené
REQUERIR a esa Entidad para que a través de su representante legal o quien haga
sus veces, en el término de cinco (05) dias contados a partir de la notificacion de la
presente providencia, allegue con destino al presente proceso, la totalidad del
expediente administrativo de RAFAEL ENRIQUE MOSQUERA BECERRA quien se
identifica con cédula de ciudadania No. 19.446.750.

En caso de incumplimiento injustificado de la orden judicial, seran sancionados de
conformidad con el numeral 3° del articulo 44 del C.G.P., “El juez tendra los
siguientes poderes correccionales” (...) “Sancionar con multas hasta por diez
(10) salarios minimos legales mensuales vigentes (smlmv) a sus empleados,
a los demas empleados publicos y a los particulares que sin justa causa
incumplan las ordenes que les imparta en ejercicio de sus funciones o
demoren su ejecucion”.

Sirvase proceder de conformidad.

Atentamente,

GINNA MILENA GUERRERO LOZANO
Secretaria

LA ANTERIOR PROVIDENCIA SE NOTIFICO POR ESTADO N°011 DE FECHA 23 DE MARZO DE 2022
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INFORME SECRETARIAL: El Catorce (14) de enero de dos mil veintidés (2022), pasa al
Despacho el proceso ordinario No. 02 2021 00747, informando que la parte actora allego
subsanacion de la demanda. Sirvase Proveer.

GINNA MILENA GUERRERO LOZANO
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C., Veintidos (22) de marzo de dos mil veintidos (2022).

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, este
Despacho constata que mediante auto del catorce (14) de diciembre de dos mil veintiuno
(2021) se INADMITIO la demanda impetrada por RAFAEL ENRIQUE MOSQUERA
BECERRA contra ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
representada legalmente por JUAN MIGUEL VILLA LORA y se concedi6 el término de cinco
(05) dias para que se subsanaran las deficiencias evidenciadas en la demanda inicial, so
pena de rechazo.

De lo anterior se tiene, que la parte demandante allegd lo requerido y como quiera que, con
la subsanacién presentada, se cumple con los requisitos exigidos por la Ley, este Despacho
DISPONE:

PRIMERO: ADMITIR la demanda ORDINARIA LABORAL DE UNICA INSTANCIA,
interpuesta por RAFAEL ENRIQUE MOSQUERA BECERRA contra ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES representada legalmente por JUAN
MIGUEL VILLA LORA

SEGUNDO: POR SECRETARIA NOTIFIQUESE a la parte demandada ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES representada legalmente por JUAN
MIGUEL VILLA LORA o quien haga sus veces, el contenido del presente auto, de
conformidad a lo dispuesto en el paragrafo del articulo 41 del C.P.T. y de 1la S.S., modificado
por la Ley 712 de 2001 y el articulo 8° del Decreto 806 de 2020.

La notificacion de que trata este numeral se realizara de conformidad con lo dispuesto en
el art. 8 del Decreto 806 de 2020 y el articulo 20 de la Ley 712 de 2001, por lo que se
procedera a remitir copia de la demanda, de sus anexos y del presente auto al correo
institucional de la entidad, advirtiendo que la notificacion se entiende surtida una vez
transcurridos siete (07) dias habiles siguientes al envio del mensaje.

TERCERO: REQUERIR por secretaria a la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES - COLPENSIONES, a fin que en el término de cinco (05) dias contados a partir
de la notificacion de la presente providencia, allegue con destino al presente proceso, la
totalidad del expediente administrativo del demandante RAFAEL ENRIQUE MOSQUERA
BECERRA quien se identifica con cédula de ciudadania No. 19.446.750.

CUARTO: POR SECRETARIA NOTIFIQUESE a la AGENCIA NACIONAL DE DEFENSA
JURIDICA DEL ESTADO, representada legalmente por ADRIANA GUILLEN o por quien
haga sus veces, el contenido del presente auto, de conformidad a lo dispuesto en el

LA ANTERIOR PROVIDENCIA SE NOTIFICO POR ESTADO N°011 DE FECHA 23 DE MARZO DE 2022
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paragrafo del articulo 41 del C.P.T. y de la S.S., modificado por la Ley 712 de 2001 y el
articulo 8° del Decreto 806 de 2020.

La notificacion de que trata este numeral se realizara de conformidad con lo dispuesto en
el art. 8 del Decreto 806 de 2020 y el articulo 20 de la Ley 712 de 2001, por lo que se
procedera a remitir copia de la demanda, de sus anexos y del presente auto al correo
institucional de la entidad, advirtiendo que la notificacion se entiende surtida una vez
transcurridos siete (07) dias habiles siguientes al envio del mensaje.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

LA ANTERIOR PROVIDENCIA SE NOTIFICO POR ESTADO N°011 DE FECHA 23 DE MARZO DE 2022
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INFORME SECRETARIAL. El Catorce (14) de enero de dos mil veintidos (2022),
ingresa al Despacho al Despacho el proceso ordinario No. 02 2021 00835,
informando que la parte demandante presenté subsanacion a la demanda, en
atencion a lo dispuesto en auto del catorce (14) de diciembre de dos mil veintiuno
(2021). Sirvase proveer.

GINNA MILENA GUERRERO LOZANO
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO
Bogota D.C. Veintidoés (22) de marzo de dos mil veintidos (2022).

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, este
Despacho constata que mediante auto del catorce (14) de diciembre de dos mil
veintiuno (2021), se dispuso INADMITIR la demanda impetrada por ANGELICA
JANETH PACHECO GUTIERREZ contra MUEBLES VALENTINA, por NO reunir
los requisitos de ley y en consecuencia se orden6 conceder el término de cinco (5)
dias para que fueran subsanadas las deficiencias encontradas en el libelo, so
pena de rechazo.

De lo anterior se tiene, que la parte demandante presenté subsanacion de la
demanda. Sin embargo, la misma no cumple con lo dispuesto en la providencia
antes referenciada, toda vez, que al verificar las reformas realizadas sobre escrito
principal, la parte demandante omitié6 indicar el extremo final de la relacién
laboral, esto es, la fecha en que finaliz6 el vinculo laboral del cual pretende que
sea declarado.

Por lo anteriormente expuesto, se DISPONE:

PRIMERO: RECHAZAR la demanda, en vista de que la Subsanacion presentada
NO cumple con lo ordenado en auto del catorce (14) de diciembre de dos mil
veintiuno (2021) y por lo tanto la demanda NO retne los requisitos de Ley
establecidos en el articulo 25 del C.P.T. y de la S.S.

SEGUNDO: REQUERIR a la Secretaria de este Despacho a fin de que se hagan
las anotaciones pertinentes en el sistema.

TERCERO: ADVERTIR a la demandante que teniendo en cuenta que la demanda
se radico de forma virtual no hay piezas procesales pendientes de entregar y con

LA ANTERIOR PROVIDENCIA SE NOTIFICO POR ESTADO N°011 DE 23 DE MARZO DE 2022
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la sola anotacion del retiro de la demanda en el sistema es suficiente para que
inicie una nueva accion laboral, si este es su querer.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

LA ANTERIOR PROVIDENCIA SE NOTIFICO POR ESTADO N°011 DE 23 DE MARZO DE 2022
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INFORME SECRETARIAL: El Dos (02) de diciembre de dos mil veintiuno (2021) se pasa al Despacho
el proceso ejecutivo N° 02 2021 00945 de la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PROTECCION SA contra SOLUCIONES N3M SAS, informando que fue recibido por reparto
y esta pendiente para que se avoque conocimiento y para analizar el mandamiento de pago. Sirvase
proveer.

GINNA MILENA GUERRERO LOZANO
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., Veintidés (22) de marzo de dos mil veintidos (2022).

ANTECEDENTES

El apoderado de ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION SA
solicita se libre mandamiento ejecutivo en contra de SOLUCIONES N3M SAS por concepto de cotizaciones
de aportes a pension obligatoria y fondo de Solidaridad Pensional dejadas de cancelar por la sociedad
mencionada conforme al titulo ejecutivo que se anexa y por los intereses de mora en el evento en que se
decrete la terminacion de la emergencia econémica, ademas se condene en costas a la ejecutada.

En consecuencia, procede el Juzgado al estudio del documento presentado como titulo base del recaudo,
previa las siguientes.

CONSIDERACIONES

Asi las cosas, este Despacho analizara la solicitud de ejecucion deprecada y para el efecto se deben
considerar los requisitos que establece tanto el articulo 100 del C.P.T. y S.S., como el 422 del C.G.P., en
lo pertinente a la forma en que se debe adelantar el juicio ejecutivo y las exigencias formales que debe
reunir tal actuacion; al establecer que la obligacién que se pretende cobrar debe reunir unos requisitos
para que sea efectivo su cobro ejecutivamente, siendo lo primero que tal obligacion debe estar originada
directa o indirectamente en una relacion de trabajo, que conste en un acto o documento que provenga
del deudor o que emane de una decision judicial o arbitral en firme; en segundo lugar, dicha obligacién
debe emerger directamente del contenido del documento o documentos que se presenten como titulo
ejecutivo, que aparezca expresada en estos y que haya vencido el término para su exigibilidad;
concretando quiere decir lo anterior que la obligacion debe ser clara, expresa y actualmente exigible.

A su turno, el articulo 424 del mismo Cédigo General del Proceso, aplicable por integraciéon al proceso
laboral, precisa que “...si la obligacién es de pagar una cantidad liquida de dinero e intereses, la demanda
podra versar sobre aquélla y éstos, desde que se hicieron exigibles hasta que el pago se efecttie...”,
como también que cuando la obligacion consiste en pagar una suma de dinero, ésta debe ser liquida,
entendiendo como tal, no s6lo la que se encuentra expresada en un valor determinado, sino la liquidable
con una simple operacion aritmética.

Finalmente, el articulo 430 del mismo estatuto procedimental, senala que “Presentada la demanda
acompanada de documento que preste mérito ejecutivo, el juez libraré mandamiento ordenando al
demandado que cumpla la obligacién en la forma pedida si fuere procedente, o en la que aquél considere
legal.”

LA ANTERIOR PROVIDENCIA SE NOTIFICO POR ESTADO N°011 DE FECHA 23 DE MARZO DE 2022
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En consecuencia, se evidencia que la parte ejecutante presenta como titulo base de ejecucion, la
liquidacion de la deuda efectuada el veintitrés (23) de noviembre de dos mil veintiuno (2021), por valor
de DIEZ MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y DOS MIL TRECIENTOS PESOS ($10.232.300) por
concepto de cotizaciones obligatorias adeudadas y UN MILLON CIENTO VEINTITRES MIL
OCHOCIENTOS PESOS ($1.123.800) por los intereses moratorios.

No obstante lo anterior, se tiene que el titulo aportado en calidad de valor ejecutivo no guarda relacion
con el detalle de la deuda adjunto al requerimiento previo, en la medida que el valor de NUEVE
MILLONES SEISCIENTOS TREINTA MIL CUATROCIENTOS PESOS ($9.630.400) por concepto de
capital y la suma de DOSCIENTOS VEINTISEIS MIL OCHOCIENTOS PESOS ($226.800) por los
intereses moratorios, no corresponden a los mismos conceptos o cotizaciones en mora dando un
resultado diferente respecto a la liquidacién de la deuda efectuada por la ejecutante el veintitrés (23)
de noviembre de dos mil veintiuno (2021).

Adicionalmente, se evidencia un nuevo detalle de la deuda obrante a folios 20 y 21 del PDF 001, del
cual se desprende que el capital liquidado de NUEVE MILLONES SEISCIENTOS TREINTA MIL
CUATROCIENTOS PESOS ($9.630.400) y el valor de UN MILLON CINCUENTA Y SIETE MIL
CUATROCIENTOS PESOS ($1.057.400) por los intereses moratorios, tampoco corresponden a los
conceptos enunciados en la liquidacion efectuada el veintitrés (23) de noviembre de dos mil veintiuno
(2021).

Teniendo en cuenta lo anterior, es claro que la obligacién demandable ejecutivamente puede constar
en cualquier tipo de documento, sin que ello quiera decir que la misma deba estar contenida en uno
solo, pues no existe prohibicion alguna que impida que se pueda ver reflejada en dos o mas
documentos, siempre dependientes o conexos, con los cuales se constituya una unidad juridica o que
en su ser incluya el mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad que la
doctrina ha denominado “titulo ejecutivo complejo”.

Ahora bien, debe decirse que el titulo ejecutivo para el cobro de cotizaciones al sistema de seguridad
social en pensiones, conforme lo dispone la Ley 100 de 1993 y sus Decretos reglamentarios, ademas
de contener una obligacion clara, expresa y exigible, debe reunir unas condiciones especiales para su
ejecucion; exigencias dentro de las cuales se encuentra el requerimiento en mora.

Sobre el particular, es necesario precisar que en punto a las acciones de cobro la Ley 100 de 1993, en
su articulo 24 senalé:

"ARTICULO 24. ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades administradoras de los
diferentes regimenes adelantar las acciones de cobro con motivo del incumplimiento de las
obligaciones del empleador de conformidad con la reglamentacion que expida el Gobierno
Nacional. Para tal efecto, la liquidacion mediante la cual la administradora determine el valor
adeudado, prestard mérito ejecutivo. ”

Por su parte, los articulos 2 y S del Decreto 2633 de 1994 que reglament6é la normativa antes resefnada
establecen:

" ARTICULO 2. DEL PROCEDIMIENTO PARA CONSTITUIR EN MORA EL EMPLEADOR.
Vencidos los plazos los plazos senialados para efectuar las consignaciones respectivas por
parte de los empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacion dirigida al
empleador moroso lo requerird, si dentro de los quince (15) dias siguientes a dicho
requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederd a elaborar la liquidacién, la
cual presentard mérito ejecutivo de conformidad con el articulo 24 de la Ley 100 de 1993.”

" ARTICULO 5. DEL COBRO POR VIA ORDINARIA. En desarrollo del articulo 24 de la ley 100
de 1993, las demads entidades del régimen solidario de régimen de prima media con prestacion
definida del sector privado y del régimen de ahorro individual con solidaridad adelantardn su
correspondiente accion de cobro ante la jurisdiccion ordinaria, informando a la
Superintendencia Bancaria con la periodicidad que esta disponga, con cardcter general, sobre
los empleadores morosos en la consignaciéon oportuna de los aportes, asi como la estimacion
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de sus cuantias e intereses moratorios, con sujecion a lo previsto en el Art. 23 de la Ley 100 de
1993 y demads disposiciones concordantes.

Vencidos los plazos serialados para efectuar las consignaciones respectivas por parte de los
empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacién dirigida al empleador moroso
lo requerird. Si dentro de los quince (15) dias siguientes dicho requerimiento el empleador no se
ha pronunciado, se procederd a elaborar la liquidacion, la cual prestara mérito ejecutivo de
conformidad con lo establecido en el Art. 24 de la Ley 100 de 1993".

Las disposiciones antes referenciadas, consagran claramente el procedimiento que se debe seguir para
la elaboracidon de la liquidacién que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 24 de la Ley 100
de 1993 presta mérito ejecutivo, ademas para que un fondo pueda adelantar un proceso ejecutivo
ante la jurisdicciéon ordinaria debe en primer término requerir al empleador y si este no se pronuncia
en un término de quince (15) dias, debera realizar la liquidacion para que preste mérito ejecutivo, es
decir que basta con determinar si el requisito contemplado en el articulo 5 del Decreto 2633 de 1994
se ha cumplido a satisfaccion.

En el presente caso, se observa que el requerimiento fue enviado a la direccion registrada en el
certificado de existencia y representacion legal de la demandada, esto es, CARRERA 10 No. 23-66 LC
210 en la ciudad de Bogota, y a pesar que en el plenario obra sello de cotejo sobre el requerimiento y
el estado de cuenta, lo cierto es que no se verifica certificacion de entrega efectiva emitida por la
empresa de mensajeria, mas alla de una colilla con informacién del envio, requerimiento exigido en el
articulo 5° del Decreto 2633 de 1994; toda vez que, para casos como el particular, se debe cotejar por
la empresa de mensajeria el escrito enviado y su vez se debe emitir certificaciéon de entrega efectiva,
situacion que no se evidencia en el presente asunto.

Asi las cosas, es necesario que el requerimiento haya sido entregado efectivamente, en razén a que
legalmente se le concede un plazo al ejecutado con posterioridad a la entrega del requerimiento, ya sea
para que se pronuncie o no, el cual solo puede ser contabilizado una vez se tenga certeza de la entrega
del mencionado documento; en consecuencia, la omisién de tal procedimiento da lugar a que se
vulnere el derecho al debido proceso que se encuentra en cabeza de la ejecutada, el cual es un derecho
fundamental que debe ser respetado tanto por la parte ejecutante como por el operador judicial.

En conclusién, la documental allegada no puede ser tenida validamente como un requerimiento en
mora, toda vez, que no se acredité que el contenido del envio correspondiera al mismo y que este se
haya entregado de manera efectiva. En efecto, la sociedad ejecutante, se abstuvo de demostrar que el
contenido del requerimiento fue enviado efectivamente al empleador en mora, hecho que no le permite
al Despacho tener por cierto que el ejecutado haya tenido la oportunidad de oponerse al pago del
crédito que se cobra.

Adicional a lo anterior, debe este Despacho verificar si se cumple con el requerimiento dispuesto en el
articulo 13 del Decreto 1161 de 1994 que de manera taxativa dispone:

“Articulo 13. Acciones de Cobro. Corresponde a las entidades administradoras de los diferentes
regimenes entablar contra los empleadores las acciones de cobro de las cotizaciones que se
encuentren en mora asi como de los intereses de mora a que haya lugar, pudiendo repetir contra
los respectivos empleadores por los costos que haya demandado el tramite pertinente, en los
términos sefialados en el literal h) del articulo 14 del Decreto 656 de 1994.

Estas acciones deberadn iniciarse de manera extrajudicial a mas tardar dentro de los
tres meses siguientes a la fecha en la cual se entré en mora. Lo anterior es aplicable
inclusive a las administradoras del Régimen de Prima Media con Prestacion Definida, las cuales
podrdan iniciar los correspondientes procesos coactivos para hacer efectivos sus créditos de
conformidad con el articulo 79 del Cédigo Contencioso Administrativo y el articulo 112 de la Ley
6° de 1992 y demds normas que los adicionen o reformen.” (Subraya y negrilla fuera el texto
original)
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Conforme con el mencionado articulo, se observa que el fondo pensional pretende ejecutar la mora en
el pago de cotizaciones generadas desde diciembre de dos mil veinte (2020), por lo que contaba con
tres meses para realizar el requerimiento o gestiones de cobros, evidenciandose que solamente procedio
con el mismo hasta el mes de junio de dos mil veintiuno (2021), por lo que no se verifica el
cumplimiento de dicha normativa, situacion que no permite librar el mandamiento de pago solicitado.

Por lo que, al no efectuar el requerimiento al empleador dentro de los tres meses en mencién, no es
exigible el titulo ejecutivo, por lo que debera adelantar el cobro por la via ordinaria.

Por lo antes considerado, este Despacho:
RESUELVE

PRIMERO: NEGAR el mandamiento de pago por las razones expuestas en la parte motiva de este
proveido.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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INFORME SECRETARIAL: El Trece (13) de diciembre de dos mil veintiuno (2021) pasa al
Despacho el proceso ejecutivo con radicacion No. 02 2021 00967 informando que la parte
ejecutante solicit6 la ejecucion de la sentencia proferida. Sirvase proveer.

GINNA MILENA GUERRERO LOZANO
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., Veintidos (22) de marzo de dos mil veintidos (2022).
ANTECEDENTES

La parte demandante JHON JAIRO ACOSTA GORDON solicita se libre mandamiento
ejecutivo en contra de la EMPRESA DE VIGILANCIA KANSAS SECURITY LTDA, por concepto
de las prestaciones sociales, las vacaciones, la indemnizacién moratoria de que trata el
articulo 65 del C.S.T. y las costas ordenadas a pagar en sentencia de fecha veintidos (22) de

septiembre de dos mil veintiuno (2021) en el proceso ordinario.

Sin embargo, seria el caso proceder al estudio de las diligencias allegadas por la parte ejecutante
con el fin de librar mandamiento ejecutivo por las sumas adeudadas, de no ser porque una vez
revisado el certificado de existencia y representacion legal de la EMPRESA DE VIGILANCIA
KANSAS SECURITY LTDA - EN LIQUIDACION JUDICIAL, se evidencia anotacién que indica
“Mediante Aviso No. 415-000023 del 19 de febrero de 2021, la Superintendencia de Sociedades
en virtud de la Ley 1116 de 2006 y del Decreto Legislativo 772 de 2020 ordend inscribir el aviso
por medio del cual se informé sobre la expedicion de la providencia que decreta el inicio del proceso

de liquidacion judicial simplificado en la sociedad de la referencia”

Asi las cosas, de conformidad con el numeral 12 del articulo 50 de la Ley 1116 de 20061, lo
pertinente es remitir el proceso ejecutivo a fin de que sea tenido en cuenta para la calificacion

y graduacion de créditos y derechos de voto.

112, La remision al Juez del concurso de todos los procesos de ejecucion que estén siguiéndose contra el deudor, hasta antes de la
audiencia de decision de objeciones, con el objeto de que sean tenidos en cuenta para la calificacion y graduacion de créditos y derechos
de voto. Con tal fin, el liquidador oficiard a los jueces de conocimiento respectivos. La continuacion de los mismos por fuera de la actuacion
aqui descrita serd nula, cuya declaratoria corresponderd al Juez del concurso.
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Por lo anterior, se considera que este Despacho carece de competencia para pronunciarse
sobre la ejecucion y en su lugar, el Proceso de la referencia debe remitirse a la

Superintendencia de Sociedades para lo de su conocimiento, razén por la cual DISPONE:

PRIMERO: REMITIR el Proceso 2021-00967 de JHON JAIRO ACOSTA GORDON en contra
de la EMPRESA DE VIGILANCIA KANSAS SECURITY LTDA - EN LIQUIDACION JUDICIAL,

por carecer de competencia este Despacho para conocer del presente asunto.

SEGUNDO: ENVIAR el proceso a la Superintendencia de Sociedades, por ser ellos los

competentes para conocer del presente litigio.

NOTIFiQUESE Y CUMPLASE

Los procesos de ejecucion incorporados al proceso de liquidacion judicial estardn sujetos a la suerte de este y deberdn incorporarse antes
del traslado para objeciones a los créditos.

Cuando se remita un proceso de ejecucion en el que no se hubiesen decidido en forma definitiva las excepciones de mérito propuestas
estas serdn consideradas objeciones y tramitadas como tales.
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INFORME SECRETARIAL: El Trece (13) de enero de dos mil veintidos (2022) se pasa al Despacho el proceso
ejecutivo N° 02 2022 00003 de COLFONDOS SA PENSIONES Y CESANTIAS contra CI ONIX INDUSTRIES
SAS, y se informa que se encuentra pendiente para analizar el mandamiento de pago. Sirvase proveer.

GINNA MILENA GUERRERO LOZANO
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., Veintidos (22) de marzo de dos mil veintidés (2022).

El apoderado de COLFONDOS SA PENSIONES Y CESANTIAS solicita se libre mandamiento ejecutivo en contra
de CI ONIX INDUSTRIES SAS por concepto de cotizaciones pensionales obligatorias dejadas de cancelar por la
sociedad mencionada conforme al titulo ejecutivo que se anexa; por los intereses de mora causados desde que
el empleador dejo de realizar el pago de cada uno de los periodos relacionados en el titulo ejecutivo, ademas se
condene en costas a la ejecutada.

Conforme a lo anterior, seria del caso analizar la solicitud de ejecucién deprecada, si no fuera por que el
apoderado de la ejecutante, el veintiocho (28) de enero de dos mil veintidés (2022) alleg6 memorial en el que
solicita terminacion del proceso, en atencién a que la parte ejecutada pago la obligacién, lo anterior en los
términos del articulo 92 del C.G.P.

En consecuencia, este Despacho considera pertinente es aceptar el retiro de la demanda.
Por lo anterior, este Despacho DISPONE:

PRIMERO: ACEPTAR EL RETIRO de la demanda solicitado por COLFONDOS SA PENSIONES Y
CESANTIAS, de conformidad a la parte motiva de esta providencia.

SEGUNDO: ARCHIVESE el expediente, una vez se surta lo anterior y previas a las desanotaciones a que
haya lugar.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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INFORME SECRETARIAL: El Trece (13) de enero de dos mil veintidés (2022) se pasa al
Despacho el proceso ejecutivo N° 02 2022 00007 de COLFONDOS SA PENSIONES Y
CESANTIAS contra MIXIVAAY SAS, informando que fue recibido por reparto y esta pendiente
para que se avoque conocimiento y para analizar el mandamiento de pago. Sirvase proveer.

GINNA MILENA GUERRERO LOZANO
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., Veintidés (22) de marzo de dos mil veintidos (2022).

ANTECEDENTES

El apoderado de la COLFONDOS SA PENSIONES Y CESANTIAS solicita se libre mandamiento
ejecutivo en contra de la sociedad MIXIVAAY SAS por concepto de cotizaciones pensionales
obligatorias dejadas de cancelar por la sociedad mencionada conforme al titulo ejecutivo que se
anexa; por los intereses de mora causados desde que el empleador dejoé de realizar el pago de
cada uno de los periodos relacionados en el titulo ejecutivo hasta que el pago se verifique
(exceptuando los periodos en los que se admitié el no cobro de intereses por la emergencia
economica), ademas se condene en costas a la ejecutada.

En consecuencia, procede el Juzgado al estudio del documento presentado como titulo base del
recaudo, previa las siguientes.
CONSIDERACIONES

Asi las cosas, este Despacho analizara la solicitud de ejecucion deprecada y para el efecto se
deben considerar los requisitos que establece tanto el articulo 100 del C.P.T.y S.S., como el 422
del C.G.P., en lo pertinente a la forma en que se debe adelantar el juicio ejecutivo y las exigencias
formales que debe reunir tal actuacion; al establecer que la obligacion que se pretende cobrar
debe reunir unos requisitos para que sea efectivo su cobro ejecutivamente, siendo lo primero
que tal obligacion debe estar originada directa o indirectamente en una relacion de trabajo, que
conste en un acto o documento que provenga del deudor o que emane de una decision judicial
o arbitral en firme; en segundo lugar, dicha obligaciéon debe emerger directamente del contenido
del documento o documentos que se presenten como titulo ejecutivo, que aparezca expresada
en estos y que haya vencido el término para su exigibilidad; concretando quiere decir lo anterior
que la obligacion debe ser clara, expresa y actualmente exigible.

A su turno, el articulo 424 del mismo Codigo General del Proceso, aplicable por integracion al
proceso laboral, precisa que “...si la obligacién es de pagar una cantidad liquida de dinero e
intereses, la demanda podrd versar sobre aquélla y éstos, desde que se hicieron exigibles
hasta que el pago se efecttie...”, como también que cuando la obligacion consiste en pagar una
suma de dinero, ésta debe ser liquida, entendiendo como tal, no sélo la que se encuentra
expresada en un valor determinado, sino la liquidable con una simple operacion aritmética.
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Finalmente, el articulo 430 del mismo estatuto procedimental, senala que “Presentada la
demanda acompanada de documento que preste mérito ejecutivo, el juez librard mandamiento
ordenando al demandado que cumpla la obligacién en la forma pedida si fuere procedente, o en
la que aquél considere legal.”

En consecuencia, se evidencia que la parte ejecutante presenta como titulo base de ejecucion,
la liquidacién de la deuda efectuada el veintinueve (29) de julio de dos mil veintiuno (2021),
por el valor de UN MILLON QUINIENTOS SIETE MIL CIENTO CINCUENTA Y SEIS PESOS
($ 1.507.156) por concepto de cotizaciones obligatorias adeudadas, y TREINTA Y CINCO
MIL OCHOCIENTOS PESOS ($ 35.800) por concepto de los intereses moratorios.

Teniendo en cuenta lo anterior, es claro que la obligacion demandable ejecutivamente puede
constar en cualquier tipo de documento, sin que ello quiera decir que la misma deba estar
contenida en uno solo, pues no existe prohibicion alguna que impida que se pueda ver
reflejada en dos o mas documentos, siempre dependientes o conexos, con los cuales se
constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el mismo negocio juridico, de los
cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad que la doctrina ha denominado “titulo ejecutivo
complejo”.

Ahora bien, debe decirse que el titulo ejecutivo para el cobro de cotizaciones al sistema de
seguridad social en pensiones, conforme lo dispone la Ley 100 de 1993 y sus Decretos
reglamentarios, ademas de contener una obligacion clara, expresa y exigible, debe reunir
unas condiciones especiales para su ejecucion; exigencias dentro de las cuales se encuentra
el requerimiento en mora.

Sobre el particular, es necesario precisar que en punto a las acciones de cobro la Ley 100 de
1993, en su articulo 24 senalo:

"ARTICULO 24. ACCIONES DE COBRO. Corresponde a las entidades
administradoras de los diferentes regimenes adelantar las acciones de cobro con
motivo del incumplimiento de las obligaciones del empleador de conformidad con la
reglamentacion que expida el Gobierno Nacional. Para tal efecto, la liquidacion
mediante la cual la administradora determine el valor adeudado, prestard mérito
ejecutivo. ”

Por su parte, los articulos 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994 que reglament6 la normativa antes
resefiada establecen:

" ARTICULO 2. DEL PROCEDIMIENTO PARA CONSTITUIR EN MORA EL
EMPLEADOR. Vencidos los plazos los plazos senalados para efectuar las
consignaciones respectivas por parte de los empleadores, la entidad administradora,
mediante comunicacion dirigida al empleador moroso lo requerird, si dentro de los
quince (15) dias siguientes a dicho requerimiento el empleador no se ha pronunciado,
se procederd a elaborar la liquidacién, la cual presentard mérito ejecutivo de
conformidad con el articulo 24 de la Ley 100 de 1993.”

" ARTICULO 5. DEL COBRO POR VIA ORDINARIA. En desarrollo del articulo 24 de
la ley 100 de 1993, las demds entidades del régimen solidario de régimen de prima
media con prestacion definida del sector privado y del régimen de ahorro individual
con solidaridad adelantaran su correspondiente accién de cobro ante la jurisdiccion
ordinaria, informando a la Superintendencia Bancaria con la periodicidad que esta
disponga, con cardcter general, sobre los empleadores morosos en la consignacion
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oportuna de los aportes, asi como la estimaciéon de sus cuantias e intereses moratorios,
con sujecion a lo previsto en el Art. 23 de la Ley 100 de 1993 y demds disposiciones
concordantes.

Vencidos los plazos senalados para efectuar las consignaciones respectivas por parte
de los empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacion dirigida al
empleador moroso lo requerird. Si dentro de los quince (15) dias siguientes dicho
requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederd a elaborar la
liquidacién, la cual prestard mérito ejecutivo de conformidad con lo establecido en el
Art. 24 de la Ley 100 de 1993".

Las disposiciones antes referenciadas, consagran claramente el procedimiento que se debe
seguir para la elaboracion de la liquidacion que de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 24 de la Ley 100 de 1993 presta mérito ejecutivo, ademas para que un fondo pueda
adelantar un proceso ejecutivo ante la jurisdiccion ordinaria debe en primer término requerir
al empleador y si este no se pronuncia en un término de quince (15) dias, debera realizar la
liquidacién para que preste mérito ejecutivo, es decir que basta con determinar si el requisito
contemplado en el articulo S del Decreto 2633 de 1994 se ha cumplido a satisfaccion.

En el presente caso, observa el Despacho que aun cuando el requerimiento previo fue
remitido a la direccion CALLE 113 # 10 - 22 AP 302 de BOGOTA que corresponde con la
direccion registrada en el certificado de existencia y representacion legal y a pesar que en el
plenario obra sello de cotejo sobre el requerimiento y el estado de cuenta, lo cierto es que no
se verifica certificacion de entrega efectiva emitida por la empresa de mensajeria, mas alla de
una colilla con informacion del envio, requerimiento exigido en el articulo 5° del Decreto 2633
de 1994; toda vez que, para casos como el particular, se debe cotejar por la empresa de
mensajeria el escrito enviado y su vez se debe emitir certificacion de entrega efectiva,
situacion que no se evidencia en el presente asunto.

Adicional a lo anterior, debe este Despacho verificar si se cumple con el requerimiento
dispuesto en el articulo 13 del Decreto 1161 de 1994 que de manera taxativa dispone:

“Articulo 13. Acciones de Cobro. Corresponde a las entidades administradoras de los
diferentes regimenes entablar contra los empleadores las acciones de cobro de las
cotizaciones que se encuentren en mora asi como de los intereses de mora a que haya
lugar, pudiendo repetir contra los respectivos empleadores por los costos que haya
demandado el tramite pertinente, en los términos senalados en el literal h) del articulo
14 del Decreto 656 de 1994.

Estas acciones deberan iniciarse de manera extrajudicial a mas tardar dentro
de los tres meses siguientes a la fecha en la cual se entro en mora. Lo anterior es
aplicable inclusive a las administradoras del Régimen de Prima Media con Prestacion
Definida, las cuales podran iniciar los correspondientes procesos coactivos para hacer
efectivos sus créditos de conformidad con el articulo 79 del Cédigo Contencioso
Administrativo y el articulo 112 de la Ley 6° de 1992 y demds normas que los adicionen
o reformen.” (Subraya y negrilla fuera el texto original)

Conforme con el mencionado articulo, se observa que el fondo pensional pretende ejecutar la
mora en el pago de cotizaciones generadas desde agosto de dos mil veinte (2020), por lo que
contaba con tres meses para realizar el requerimiento o gestiones de cobros, evidenciandose
que solamente procedié con el mismo hasta el mes de marzo de dos mil veintiuno (2021), por
lo que no se verifica el cumplimiento de dicha normativa, situacion que no permite librar el
mandamiento de pago solicitado.
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Por lo que, al no efectuar el requerimiento al empleador dentro de los tres meses en mencion,
no es exigible el titulo ejecutivo, por lo que debera adelantar el cobro por la via ordinaria.

Por lo antes considerado, este Despacho:
RESUELVE

PRIMERO: NEGAR el mandamiento de pago por las razones expuestas en la parte motiva de
este proveido.

NOTIFiQUESE Y CUMPLASE
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REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL
JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.
Calle 12 C No 7-36 piso 8°
Email jO2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Teléfono 2 82 01 63

Bogota D.C., Veintidés (22) de marzo de dos mil veintidos (2022).

OFICIO No. 00

Respetados senores:
OFICINA JUDICIAL DE REPARTO DE CALI
Valle Del Cauca

ORDINARIO DE UNICA INSTANCIA No. 02 2022 00009
Demandante: ANA MILENA PAPAMIJA QUIGUANAS
Demandado: NEW HORIZON JOBSKY SAS

Mediante el presente y dando cumplimiento a lo dispuesto en auto de fecha
Veintidés (22) de marzo de dos mil veintidés (2022), en virtud del cual este
Despacho, orden6 remitir el presente asunto por carecer de competencia para
seguir conociendo del proceso en referencia, se dispone el envio de las presentes
diligencias a esa oficina a fin de que sea asignado entre los Juzgados Municipales

de Pequenas Causas Laborales de Cali - Valle Del Cauca.

En consecuencia, se remite el enlace de consulta del expediente digital enunciado.

Cordialmente,

GINNA MILENA GUERRERO LOZANO
Secretaria
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INFORME SECRETARIAL: El Veintidos (22) de marzo de dos mil veintidos (2022),
se pasa al Despacho el proceso ordinario No. 02 2022 00009, informando que fue
recibido por reparto y esta pendiente para que se Admita la demanda o se realice el

tramite que corresponda. Sirvase Proveer.

GINNA MILENA GUERRERO LOZANO
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., Veintidos (22) de marzo de dos mil veintidés (2022).

Seria este el momento procesal oportuno para entrar a realizar el estudio sobre la
admision o inadmision de la demanda presentada por ANA MILENA PAPAMIJA
QUIGUANAS contra NEW HORIZON JOBSKY SAS, de no ser porque se observa que
este Despacho carece de competencia para asumir el conocimiento del asunto de la

referencia, toda vez, que el articulo 5 del C.P.TY S.S. dispone:

ARTICULO 50. COMPETENCIA POR RAZON DEL LUGAR. La competencia
se determina por el ultimo lugar donde se haya prestado el servicio, o por el

domicilio del demandado, a eleccion del demandante.

De conformidad con la norma precitada, advierte el Despacho que el domicilio de la
demandada es Cali — Valle Del Cauca, lo anterior se despende del contrato de trabajo
suscrito entre las partes y que obra a folio 29 a 31 del PDF 001, en el cual se
evidencia en el encabezado la direccion de domicilio de la parte demandada, asi

como del certificado de existencia y representacion de la demandada.

LA ANTERIOR PROVIDENCIA SE NOTIFICO POR ESTADO N°011 DE FECHA 23 DE MARZO DE 2022

Direccion Calle 12 C No 7-36 piso 82 - Email j02|pcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co - Teléfono 2 82 01 63
WhatsApp: 314 361 9194 (Unicamente para solicitar citas presenciales)- Link portal web:
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-02-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota




Exp. 1100141050 02 2022 00009 00

Adicional a lo anterior, de la misma documental se logra establecer que el lugar en
el cual presté los servicios la senora ANA MILENA PAPAMIJA QUIGUANAS fue
Jamundi — Valle Del Cauca, razén por la cual este Despacho carece de competencia

para conocer del presente asunto.

Por lo anterior se DISPONE:

PRIMERO: REMITIR la demanda impetrada por ANA MILENA PAPAMIJA
QUIGUANAS contra NEW HORIZON JOBSKY SAS, por carecer de competencia este

Despacho para conocer del presente asunto.

SEGUNDO: ENVIAR el proceso a la OFICINA JUDICIAL DE REPARTO DE CALI -
VALLE DEL CAUCA, para que sea repartido ante los Juzgados Laborales de
Pequenas Causas de Cali — Valle del Cauca por ser ellos los competentes para

conocer del presente litigio en razon del factor territorial.

NOTIFiQUESE Y CUMPLASE

LA ANTERIOR PROVIDENCIA SE NOTIFICO POR ESTADO N°011 DE FECHA 23 DE MARZO DE 2022

Direccion Calle 12 C No 7-36 piso 82 - Email j02|pcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co - Teléfono 2 82 01 63
WhatsApp: 314 361 9194 (Unicamente para solicitar citas presenciales)- Link portal web:
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-02-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota

Firmado Por:

Paula Carolina Cuadros Cepeda
Juez Municipal



Juzgado Pequefias Causas
Laborales 2
Bogota, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 2ba6d2661c357368c0d10159718bf68153849719afc9d286c50725aae5dclcfc
Documento generado en 22/03/2022 04:01:26 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL: https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



Exp. 1100141050 02 2022 00017 00

INFORME SECRETARIAL: El Diecisiete (17) de enero de dos mil veintidos (2022),
se pasa al Despacho el proceso ordinario No. 02 2022 00017, informando que fue
recibido por reparto y esta pendiente para que se Admita la demanda o se realice
el tramite que corresponda. Sirvase Proveer.

GINNA MILENA GUERRERO LOZANO
SECRETARIA

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., Veintidos (22) de marzo de dos mil veintidés (2022).

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, este
Despacho entrara a realizar el estudio de la demanda presentada por MARTHA
CECILIA GALINDO ORTIZ contra SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA SA - ARL
SURA y la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR SA, teniendo en cuenta lo anterior, se DISPONE:

PRIMERO: ABSTENERSE DE RECONOCER PERSONERIA a ISRAEL DE JESUS
GARCIA VANEGAS como quiera que el poder conferido no cumple con lo dispuesto
por el Decreto 806 de 2020, que de manera textual establece:

“ARTICULO 5. Poderes. Los poderes especiales para cualquier actuacion
Jjudicial se podran conferir mediante mensaje de datos, sin firma manuscrita
o digital, con la sola antefirma, se presumirdn auténticos y no requeriran de
ninguna presentacion personal o reconocimiento. En el poder se indicard
expresamente la direccion de correo electrénico del apoderado que deberd
coincidir con la inscrita en el Registro Nacional de Abogados. Los poderes
otorgados por personas inscritas en el registro mercantil, deberan ser
remitidos desde la direcciéon de correo electrénico inscrita para recibir
notificaciones judiciales.”

Lo anterior, en la medida que se observa: (i) que el poder allegado no tiene
presentacion personal y (ii) tampoco una fuente rastreable a fin de verificar si en
efecto fue conferido a través de mensaje de datos por quien se senala como
otorgante.

SEGUNDO: INADMITIR la demanda impetrada por MARTHA CECILIA GALINDO
ORTIZ contra SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA SA - ARL SURA y la
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
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PORVENIR SA, por NO reunir los requisitos consagrados en el Art. 25 del C.P.T. y
de la S.S., toda vez, que este Despacho encuentra las siguientes deficiencias:

1. No se alleg6 al plenario la documental denominada “Copia del auto de
apertura desacato del Juzgado 72 Civil Municipal por no pago de las
incapacidades.”, razéon por la cual se solicita su incorporacion, de
conformidad con lo estipulado en el numeral 3 del articulo 26 del C.P.T. Y
S.S.

2. No se relaciono en el acapite de pruebas las documentales que reposan en
los folios 57 a 73, 79 a 109 y 113 a 146 del PDF 001. Situacion la cual
debera corregirse de conformidad con el numeral 3 del articulo 26 del
C.P.T.YS.S.

Por lo anterior, CONCEDASE a la parte actora el término de cinco (05) dias, de
que trata el Art. 28 del C.P.T. y de la S.S, para que APORTE LA DEMANDA
SUBSANADA EN UN SOLO CUERPO, corrigiendo las irregularidades
mencionadas anteriormente, so pena de su rechazo. Lo anterior, sin que sea
reformada la demanda por no ser la oportunidad procesal pertinente.

Ademas, LA SUBSANACION SE DEBERA ENVIAR UNICAMENTE AL CORREO
ELECTRONICO JO2LPCBTA@CENDOJ.RAMAJUDICIAL.GOV.CO, EN UN
HORARIO DE ATENCION DE 8:00 A.M. A 01:00 P.M. Y DE 02:00 P.M. A
05:00 P.M. Lo anterior de conformidad con el Acuerdo PCSJA20-11567 del
cinco (05) de junio de dos mil veinte (2020)!.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

! Articulo 1. Levantamiento de la suspension de términos judiciales. La suspensiéon de términos judiciales y
administrativos en todo el pais se levantara a partir del 1 de julio de 2020 de conformidad con las reglas
establecidas en el presente Acuerdo.
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