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INFORME SECRETARIAL: El Treinta (30) de enero de dos mil veinticuatro (2024), pasa al Despacho
el incidente de desacato No. 02 2023 01240 informando que la incidentada FAMISANAR E.P.S.
S.A.S., dio contestacion al requerimiento efectuado. Sirvase proveer.

RAMA JUDICIAL

JUZGADO SEGUNDO 2° MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

AUTO

Bogota D.C., Treinta y Uno (31) de enero de dos mil veinticuatro (2024).

Verificado el informe que antecede, se observa que la parte accionada FAMISANAR E.P.S. S.A.S.
alleg6 respuesta al requerimiento realizado en auto anterior, en el que manifiesta:

“CONSULTA DE PRIMERA VEZ POR ESPECIALISTA EN NEURLOGIA PEDIATRICA: Se
informa que se genera autorizacién direccionado con el prestador FUNDACION
HOSPITAL INFANTIL UNIVERSITARIO DE SAN JOSE y se programé para el 12 de enero
de 2024 Tal y como se evidencia.

{--.)

REHABILITACIONFUNCIONAL DE LA DEFICIENCIA- DISCAPACIDAD DEFINITIVA
MODERADA - PLAN INTEGRAL DE REHABLITACION: FONOAUDIOLOGIA2- FISICA 2
OCUPACIONAL 2 (6 SESIONES/SEMANA); 24 SESIONES MENSUALES POR 6 MESES:
En verificacién del caso ANA SOFIA CASTANEDA RODRIGUEZ TI 1110545994, se
informa que el afiliado se encuentra activo en rehabilitacion terapéutica funcional con
la IPS Avanzar donde se estd garantizando el tratamiento con un plan de manejo de
30 horas al mes que incluye las dareas de intervenciéon de terapia fisica, ocupacional,
lenguaje y psicologia conforme a lo ordenado en el control de fisiatria de Arcdngeles el
30/11/2023.

3. VALORACION POR EPILEPTOLOGIA PEDIATRICA: Se informa que nos encontramos
realizando los tramites administrativos a fin de autorizar el servicio requerido conforme
a lo ordenado por el médico tratante.

(..)

Por lo anterior, es preciso que el despacho nos otorgue un tiempo razonable y
prudencial debido a que no es posible suministrar y agotar todos los procedimientos
administrativos dentro del tiempo otorgado por el Despacho Judicial.”

Para el efecto, es pertinente senalar que en la orden de tutela se dispuso:

“PRIMERO: AMPARAR los derechos fundamentales de la menor ANA SOFIA
CASTANEDA RODRIGUEZ, por las razones expuestas en la parte motiva de la
presente providencia.

SEGUNDO: Como consecuencia de lo anterior, se ORDENA a por medio de su
representante legal SANTIAGO EUGENIO BARRAGAN FONSECA o quien haga sus
veces, que en el término improrrogable de cuarenta y ocho (48) horas contadas a
partir de la notificacién de esta providencia, asigne cita de valoracion médica con el
fin que el médico tratante determine la renovaciéon o no del plan de tratamiento
dispuesto el trece (13) de abril de dos mil veintitrés (2023) en donde se ordend:

1. CONSULTA DE PRIMERA VEZ POR ESPECIALISTA EN NEURLOGIA PEDIATRICA.
2. VALORACION POR EPILEPTOLOGIA PEDIATRICA.
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3. REHABILITACIONFUNCIONAL DE LA DEFICIENCIA- DISCAPACIDAD DEFINITIVA
MODERADA.

4. PLAN INTEGRAL DE REHABLITACION: FONOAUDIOLOGIA2- FISICA 2
OCUPACIONAL 2 (6 SESIONES/SEMANA); 24 SESIONES MENSUALES POR 6
MESES.

5. CONSULTA DE CONTROL O DE SEGUIMIENTO POR ESPECIALISTA EN
NEUROLOGIA PEDIATRICA- CONTROL EN 4 MESES.

Advirtiendo, que la fecha de asignacion de la consulta no puede superar el término
mdximo de tres (03) dias hdbiles contados a partir de la notificacion de esta
providencia, y que la misma debe ser comunicada previamente a la madre de la
menor.

Adicionalmente, y en caso que el médico tratante determine la renovacion del plan de
tratamiento, la EPS deberd autorizar y realizar las citas en un término no mayor a
diez (10) dias hdbiles, contados a partir de la renovacién de las érdenes, fecha
maxima en la cual se deben llevar a cabo las mismas junto con el inicio de terapias
que llegase a requerir. (...)”

En esa medida, es evidente que la accionada no ha dado cumplimiento a la sentencia de tutela y si
bien solicita una prorroga a fin de dar cumplimiento, lo cierto es que la sentencia de tutela fue
proferida el dia veinticinco (25) de octubre de dos mil veintitrés, luego ha transcurrido mas de dos
meses sin que se verifique la programacion de la cita con el médico tratante a fin de determinar la
renovacion del tratamiento.

Por lo anterior, y en la medida que no se verifica el cumplimiento de la sentencia de tutela, se
admitira el incidente de desacato.

Por lo anterior, este Despacho DISPONE:

PRIMERO: ADMITIR el incidente de desacato en contra de:

El GERENTE TECNICO SALUD REGIONAL de FAMISANAR EPS, el sefior JUAN CARLOS
VERA RUGELES o quien haga sus veces, al no dar cumplimiento total a la sentencia emitida
el dia veinticinco (25) de octubre de dos mil veintitrés (2023). por cuanto en el mismo se
emitio orden expresamente a la entidad accionada.

Para el efecto se le concede un término de cuarenta v ocho (48) horas, advirtiéndole los
efectos que tendra la omision de dar respuesta a lo pedido.

La sefiora SANDRA MILENA JARAMILLO o quien haga sus veces, en su calidad AGENTE
INTERVENTORA de FAMISANAR E.P.S. S.A.S., la iniciacién del presente incidente,
corriéndole traslado por el término de cuarenta y ocho (48) horas contadas a partir de la
notificacion de la presente providencia, para que informe las razones por las cuales no ha
dispuesto lo necesario para hacer cumplir la providencia datada del veinticinco (25) de
octubre de dos mil veintitrés (2023) o el inicio del correspondiente proceso disciplinario en
contra del encargado de dar cumplimiento al fallo de tutela esto es el representante legal,
de conformidad con lo establecido en el articulo 27 y 52 del referido Decreto 2591 de 1991.

SEGUNDO: NOTIFIQUESE personalmente a:

a)

JUAN CARLOS VERA RUGELES, en su calidad de GERENTE TECNICO SALUD REGIONAL
de FAMISANAR EPS la iniciacion del presente incidente, corriéndole traslado por el término
de cuarenta y ocho (48) horas contadas a partir de la notificacién de la presente providencia,
para que informe las razones por las cuales no ha dado cumplimiento en su integridad al
fallo proferido el dia veinticinco (25) de octubre de dos mil veintitrés (2023), presente sus
argumentos de defensa, solicite las pruebas que pretenda hacer valer acompanadas de los
documentos y pruebas anticipadas que se encuentren en su poder. Lo anterior en atenciéon
a lo dispuesto en el articulo 27 y 52 del decreto 2591 de 1991 en concordancia con el articulo
128 del C.G.P.

SANDRA MILENA JARAMILLO o quien haga sus veces, en su calidlad AGENTE
INTERVENTORA de FAMISANAR E.P.S. S.A.S., la iniciaciéon del presente incidente,
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corriéndole traslado por el término de cuarenta y ocho (48) horas contadas a partir de la
notificacién de la presente providencia, para que informe las razones por las cuales no ha
dispuesto lo necesario para hacer cumplir la providencia datada del veinticinco (25) de
octubre de dos mil veintitrés (2023) o el inicio del correspondiente proceso disciplinario en
contra del encargado de dar cumplimiento al fallo de tutela esto es el representante legal,
de conformidad con lo establecido en el articulo 27 y 52 del referido Decreto 2591 de 1991.

TERCERO: COMUNIQUESE la anterior decisién a las partes, de conformidad con lo dispuesto en
proveido de fecha 16 de julio de 2014 emitido por la H. Corte Suprema de Justicia — Sala de Casacién
Laboral con radicado No. 660033, en el cual resolvié el conflicto negativo de competencias y sefialo:

“la apertura o decision del incidente de desacato no necesaria e inexorablemente
rigurosamente debe ser notificada de manera personal, pues el juez cuenta con otros
medios de comunicacién a su alcance que son tanto mds eficaces y expeditos que la
notificacion personal, para lograr el oportuno conocimiento de las actuaciones procesales,
con los cuales se respeta el derecho al debido proceso del demandado y, a su vez,
se asegura el cumplimiento de las o6rdenes de tutela y se logra la proteccién de la
naturaleza de esta accién constitucional como un mecanismo de amparo urgente.

Por lo anterior, cualquiera que sea el medio empleado por los jueces para dar a conocer la
decision a las partes o a los sujetos legitimados para impugnarla, sin duda alguna debe
ser lo suficientemente efectivo para garantizar, el derecho de defensa del afectado, pues
si bien es cierto, como ya se dijo, el juez de tutela tiene un margen de discrecionalidad
para escoger el medio de notificacién que considere mds idéneo, este procedimiento deberd
realizarse de conformidad con la ley, lo que implica ademds, que si un medio de
notificacion, como el efectuado a través de comisionado, fue derogado, como es este el caso,
debe acudirse a otro mecanismo de notificacién previsto en la ley, que sea eficaz y expedito
para poner en conocimiento de las partes, las decisiones tomadas en un fallo de tutela. O
incidente de desacato.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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