INFORME SECRETARIAL: Bogota D. C., 28 de enero de 2022. Al Despacho de
la sefiora Juez informando que el presente proceso ordinario ingreso de la oficina
judicial de reparto, encontrandose pendiente su admision. Rad 00641-2021
Sirvase proveer.
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CARLOS EDUARDO POLANIA MEDINA
Secretario

REPUBLICA DE COLOMBIA

Rama Judicial del Poder Publico
JUZGADO CUARTO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

Bogota, D. C., seis (06) de septiembre de dos mil veintidds (2022).

Evidenciado el informe que antecede y luego de la lectura y estudio del escrito
de demanda, como quiera que se encuentran reunidos los requisitos de que trata
el articulo 25 del Codigo Procesal del Trabajo y de la seguridad Social, se
admitird la misma y se dispondra lo pertinente para llevar a cabo la audiencia de

gue trata el articulo 72 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social.

Por lo expuesto, el JUZGADO CUARTO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES,

RESUELVE

PRIMERO: ADMITIR la demanda ordinaria laboral de Unica instancia incoada
por HERNANDO BOCANEGRA MOLANO, quien actia en nombre propio, en
contra de la AGRUACION DE VIVIENDA EL DIAMANTE PROPIEDAD
HORIZONTAL, por reunir los requisitos previstos en los articulos 25, 26 y 27 del
Caodigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social.



SEGUNDO: NOTIFIQUESE PERSONALMENTE la presente decision a la parte
demandada, a través de su representante legal o quien haga sus veces,

conforme a las previsiones de que trata la ley Ley 2213 de 2022.

TERCERO: FIJAR como fecha para realizacion de la audiencia obligatoria de
conciliacidon, decision de excepciones previas, saneamiento, fijacion del litigio,
decreto, practica de pruebas y juzgamiento, prevista en el articulo 72 del
Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, a la que deberan
comparecer las partes personalmente, con o sin apoderado, el dia MARTES
ONCE (11) DE OCTUBRE DE DOS MIL VEINTIDOS (2022), A PARTIR DE LAS
NUEVE DE LA MANANA (9:00AM), audiencia en la que la parte demandada

debera dar contestacion a la demanda en los términos y con las formalidades de

gue trata el articulo 31 del CPL y de la SS, presentando la totalidad de las
pruebas que pretenda hacer valer, junto con las sefaladas por la parte activa

que se encuentren en su poder.

CUARTO: ADVERTIR A LAS PARTES que en la misma audiencia se decretaran
y practicaran las pruebas, como también los alegatos de conclusién, y si fuere
posible se dictara la sentencia respectiva (Art. 48 C.P.Ty dela S.S.), por lo tanto,
deben hacer comparecer a sus testigos en la fecha y hora indicada en el numeral

anterior, so pena de tenerse por desistidos.

QUINTO: AUTORIZAR al abogado HERNANDO BOCANEGRA MOLANO
identificado con C.C. 16.588.269 y T.P. No. 71.713 del C.S.J para que actle en
causa propia dentro del presente tramite, conforme a lo normado en el articulo
33 del CPTSS.

SEXTO: ADVERTIR A LAS PARTES que la audiencia se realizara a través de
la Plataforma LIFESIZE o en subsidio TEAMS, para lo cual, deberan contar con
un correo electronico (preferiblemente Hotmail u Outlook) debiendo hacer

presencia en la plataforma referida 15 minutos antes del inicio de la diligencia,



con el fin de realizar prueba de sonido y de indicar la metodologia de la practica

de la misma.

/JUZGADO CUARTO MUNICIPAL DE PEQUENAS\
CAUSAS LABORALES DE BOGOTAD.C

La anterior providencia fue notificada en el
ESTADO N° 069 de Fecha 07 — 09 — 2022

SUSANA GARCIA LOZANO

Secretaria

- /

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

VANESSA PRIETO RAMIREZ

Juez

Vpr(y)
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Vanessa Prieto Ramirez
Juez Municipal
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