INFORME SECRETARIAL: Bogota D. C., 28 de enero de 2022. Al Despacho de la
sefiora Juez informando que el presente proceso ordinario ingresé de la oficina
judicial de reparto, encontrandose pendiente su admision. Rad 00011-2022. Sirvase
proveer.
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CARLOS EDUARDO POLANIA MEDINA

Secretario

REPUBLICA DE COLOMBIA

Rama Judicial del Poder Publico
JUZGADO CUARTO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

Bogotd, D. C., dieciséis (16) de septiembre de dos mil veintidds (2022).

Visto el informe secretarial que antecede, luego de la lectura y estudio de la
demanda ordinaria laboral de Unica instancia que en nombre propio instauré la
sefiora LAURA MILENA GOMEZ MOLINA contra FELIPE ANDRES ROMERO
VELEZ, se evidencia que aquella no reune los requisitos exigidos en el articulo 25
del Cadigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social modificado por el articulo
12 de la Ley 712 de 2001, por tal razén se determina:

PRIMERO: DEVOLVER la demanda de la referencia a la demandante para que

corrija las siguientes falencias:

1.1. El nombre de las partes y el de su representante, si aquellas no
comparecen 0 no pueden comparecer por si mismas. (art. 25 no. 2 cédigo

procesal del trabajo y de la seguridad social).

Se solicita a la parte actora aclarar la parte demandada del proceso, toda vez que
se indica que la demanda es contra FELIPE ANDRES ROMERO VELEZ como
persona natural, sin embargo, hace manifestaciones respecto de la sociedad SELL-
Uy en el acapite de notificaciones se menciona Unicamente la direccién electrénica

de ésta.



1.2. EL NOMBRE, DOMICILIO Y DIRECCION DEL APODERADO JUDICIAL
DEL DEMANDANTE, SI FUERE EL CASO. (ART. 25 NO. 4 CODIGO
PROCESAL DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL)

Teniendo en cuenta lo anterior y si la demanda se dirige Unicamente en contra de
la persona natural, debe cumplir con lo preceptuado en el articulo 8 de la Ley 2213
de 2022 y manifestar bajo la gravedad de juramento de donde obtiene la direccion

que plasme. Se advierte que la norma indica:

“El interesado afirmara bajo la gravedad del juramento, que se entendera prestado
con la peticién, que la direccion electronica o sitio suministrado corresponde al
utilizado por la persona a notificar, informara la forma como la obtuvo y allegara las
evidencias correspondientes, particularmente las comunicaciones remitidas a la

persona por notificar’

SEGUNDO: Por los lineamientos del articulo 28 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social, concédase a la parte actora el término de cinco (5) dias
habiles a efectos de que subsane el defecto enunciado, so pena de rechazo. SE
ORDENA gue a efectos de surtir el traslado a la accionada se adjunte una copia de
la nueva demanda subsanada, INTEGRADA EN UN SOLO ESCRITO.
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JUZGADO CUARTO MUNICIPAL DE PEQUENAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTAD.C
La anterior providencia fue notificada en el
ESTADO N° 077 de Fecha 19 — 09 — 2022
SUSANA GARCIA LOZANO
Secretaria
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NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

VANESSA PRIETO RAMIREZ

Juez

vpr (y)
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