INFORME SECRETARIAL: Bogota D. C., 06 de septiembre de 2022. Al Despacho
de la sefiora Juez Proceso Ejecutivo Radicado No. 2021 — 00554, informando que
el apoderado de la parte ejecutante presento recurso de apelacion en contra del
auto del 19 de agosto de 2022, por medio del cual, el Despacho se abstuvo de librar
mandamiento de pago ejecutivo. Sirvase proveer.
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Rama Judicial del Poder Publico
JUZGADO CUARTO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

Bogota D.C., treinta (30) de enero de dos mil veintitrés (2023).

Visto el informe secretarial que antecede, se tiene que el apoderado judicial de la
parte demandante interpuso recurso de apelacién contra el auto del 19 de agosto
de 2021, notificado por estado el 22 de agosto del mismo afio, por medio del cual
se dispuso negar mandamiento de pago en contra de CARMEN OLIVERIA
FORERO DE MAHECHA.

Asi las cosas, se recuerda al profesional del derecho lo establecido por el articulo

65 del Cédigo Procesal del Trabajo y la Seguridad Social:

“PROCEDENCIA DEL RECURSO DE APELACION. Son apelables los siguientes autos

proferidos en primera instancia:

. El que rechace la demanda o su reforma y el que las dé por no contestada.
. El que rechace la representacion de una de las partes o la intervencion de terceros.
. El que decida sobre excepciones previas.

. El que niegue el decreto o la practica de una prueba.
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5. El que deniegue el trdmite de un incidente o el que lo decida.
6. El que decida sobre nulidades procesales.

7. El que decida sobre medidas cautelares.

8. El que decida sobre el mandamiento de pago.

9. El que resuelva las excepciones en el proceso ejecutivo.

10. El que resuelva sobre la liquidacion del crédito en el proceso ejecutivo.

11. El que resuelva la objecién a la liquidacion de las costas respecto de las agencias en
derecho.

12. Los demas que senale la ley. (...).”



En consecuencia, respecto al recurso de apelacion interpuesto por el demandante,
este se rechazara de plano, en atencidn a que, el proceso ejecutivo laboral que
pretende instaurar es de Unica instancia y, en este tipo de tramites, solo resultan
procedentes los recursos de reposicién, en razén a la cuantia, que impide la
segunda instancia de las decisiones que se profieran. Adviértase al recurrente que,
solo en los procesos ejecutivos laborales de primera instancia, procede el recurso

de apelacion, conforme al articulo 65 del C.P.T.S.S.

Por tanto, se rechazara de plano la apelacion propuesta subsidiariamente.

Por lo anterior este Despacho dispone:

PRIMERO: RECHAZAR DE PLANO el recurso de apelacién interpuesto por el
demandante, en contra del auto del 19 de agosto de 2022, por las razones

expuestas en la parte motiva de esta providencia.

SEGUNDO: En firme el presente auto, dese cumplimiento al auto anterior.

ﬁUZGADO CUARTO MUNICIPAL DE PEQUENAS\
CAUSAS LABORALES DE BOGOTAD.C

La anterior providencia fue notificada en el
ESTADO N° 07 de Fecha 31— 01- 2023

Derly Susana Garcia Lozano
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