INFORME SECRETARIAL: Bogota D. C., dieciséis (16) de enero de dos mil veinticuatro (2024).. Al
Despacho del sefior Juez informando que el presente proceso ordinario ingreso de la oficina judicial
de reparto, encontrandose pendiente su admision. Rad 2023-00688. Sirvase proveer.

Cee

SUSANA GARCIA LOZANO
Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA

b

Rama Judicial del Poder Publico
JUZGADO CUARTO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

Bogota, D. C., dieciséis (16) de enero de dos mil veinticuatro (2024).

Visto el informe secretarial que antecede, luego de la lectura y estudio de la demanda ordinaria laboral
de unica instancia que a través de apoderada judicial instaur6 la sefiora MARIA DEL PILAR ILIAN
BERMUDEZ, contra ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
identificada con Nit 900.336.004-7 cuyo Representante Legal es el sefior Jaime Dussan Calderon, se
evidencia que aquella no reune los requisitos exigidos en el articulo 25 del Codigo Procesal del Trabajo

y de la Seguridad Social modificado por el articulo 12 de la Ley 712 de 2001, por tal razon se determina:

PRIMERO: DEVOLVER la demanda de la referencia a la demandante para que corrija las siguientes

falencias:

1.1. Lo que se pretenda, expresado con precision y claridad. Las varias pretensiones
se formularan por separado (Articulo 25 numeral 6 del CPL y de la SS). Las
pretensiones son los pedimentos declarativos y/o condenatorios que el
demandante solicita al Juez, las mismas deben expresarse con precision y
claridad. Se dice lo anterior, debe cuantificar la totalidad de las pretensiones de

condena, incluidos los intereses deprecados.



1.2. La cuantia, cuando su estimacion sea necesaria para fijar la competencia (Art.
26 No. 10 del Cédigo de Procedimiento Laboral y de la Seguridad Social).

La parte demandante debera estimar concretamente el valor de la cuantia con fundamento en la
totalidad de las pretensiones, pues, simplemente se limité a establecerla en menos de 20 salarios
minimos legales, para lo cual debera establecerla teniendo en cuenta que es necesaria para fijar la

competencia de este despacho judicial.

SEGUNDO: Por los lineamientos del articulo 28 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social, la demanda sera inadmitida a efectos de que la parte activa corrija los yerros detectados. Del
escrito de subsanacion debera acreditarse el envio simultdneo o anterior a la demandada y se otorga

un término de cinco (5) dias, so pena de rechazo.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

VICTOR ERNESTO ARIZA SALCEDO
JUEZ
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