INFORME SECRETARIAL: Bogota D. C 06 de febrero de 2024. Al Despacho del sefior Juez informando que
el presente proceso ordinario ingresé de la oficina judicial de reparto, encontrandose pendiente su admision.

Rad 2023-00725. Sirvase proveer.
@m@u@ |

SUSANA GARCIA LOZANO
Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA

A

Rama Judicial del Poder Publico
JUZGADO CUARTO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

Bogota, D. C., seis (06) de febrero de dos mil veinticuatro (2024).

Visto el informe secretarial que antecede, luego de la lectura y estudio de la demanda ordinaria laboral
de Unica instancia que instaurd a través de apoderada la entidad EMPRESA DE TRANSPORTE
MASIVO DEL VALLE DE ABURRA, contra NUEVA EMPRESA PROMOTORA DE SALUD S.A. -
NUEVA EPS S.A,, identificada con NIT. 900.156.264-2, se evidencia que aquella no reune los
requisitos exigidos en el articulo 25 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social

modificado por el articulo 12 de la Ley 712 de 2001, por tal razén se determina:

PRIMERO: DEVOLVER la demanda de la referencia a la demandante para que corrija las siguientes

falencias:

1.1.  Designacion del juez a quien se dirige (Art. 25 No. 1 del Cdodigo de Procedimiento

Laboral y de la Seguridad Social).

Como quiera que la presente demanda corresponde a un proceso ante un Juzgado Laboral
de Pequefias Causas de Bogota D.C., debera adecuarse y dirigirse al Juez competente, pues
véase que estd dirigida al “JUEZ LABORAL MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS Y
COMPETENCIA MULTIPLE DE BOGOTAD.C.”. Corregir.



1.2. Lo que se pretenda, expresado con precision y claridad. Las varias pretensiones se
formularan por separado (Articulo 25 numeral 6 del CPL y de la SS). Las pretensiones
son los pedimentos declarativos y/o condenatorios que el demandante solicita al Juez, las
mismas deben expresarse con precisién y claridad. Se dice lo anterior, debe cuantificar la
totalidad de las pretensiones de condena, incluidos los intereses deprecados, pues véase que
solo se cuantificaron el valor de las incapacidades y en las pretensiones condenatorias solicita

el reconocimiento y pago de intereses moratorios.

1.3.  Demanda (Articulo 6 de la ley 2213 de 2022).

La parte demandante no acreditd el cumplimiento del envio de la demanda junto con sus

anexos al correo electronico del extremo pasivo. Por lo que debera subsanar tal omision.

SEGUNDO: Por los lineamientos del articulo 28 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social,
concédase a la parte actora el término de cinco (5) dias habiles a efectos de que subsane el defecto
enunciado, so pena de rechazo. Del escrito de subsanacién debera acreditarse el envio simultaneo o anterior
a la demandada. SE ORDENA que a efectos de surtir el traslado a la accionada se adjunte una copia de la
nueva demanda subsanada, INTEGRADA EN UN SOLO ESCRITO.

TERCERO: RECONOCER PERSONERIA JURIDICA AMPLIA Y SUFICIENTE a la abogada
MARTHA CRISTINA OCHOA OCHOA identificada con cédula de ciudadania No. 43.160.297 y T.P.
186.983 del C.S. de la J., en los términos y para los fines a los que se contrae el poder vertido a folios

5-6 del cuaderno No.3 del expediente digital.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

VICTOR ERNESTO ARIZA SALCEDO
JUEZ
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