INFORME SECRETARIAL: Bogota D. C., siete (07) de febrero de dos mil veinticuatro (2024). Al Despacho del
sefior Juez informando que el presente proceso ordinario ingreso de la oficina judicial de reparto, encontrandose
pendiente su admision. Rad 2023-00765. Sirvase proveer.

Cgoe

SUSANA GARCIA LOZANO
Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA

Rama Judicial del Poder Publico
JUZGADO CUARTO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

Bogota, D. C., siete (07) de febrero de dos mil veinticuatro (2024).

Visto el informe secretarial que antecede, luego de la lectura y estudio de la demanda ordinaria laboral de Unica
instancia que a través de apoderado judicial instauré la sefiora STEFANY PEREZ CARDOZO, contra
MULTICOLOR STYLE S.A.S identificado con Nit. 900.970.887-1, se evidencia que aquella no retne los
requisitos exigidos en el articulo 25 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social modificado por el

articulo 12 de la Ley 712 de 2001, por tal razon se determina:
PRIMERO: DEVOLVER la demanda de la referencia a la demandante para que corrija las siguientes falencias:

1.1. Poder (Num. 1 Art. 26 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social). El poder
presentado resulta insuficiente, porque no esté autenticado en debida forma, ya sea ante Notaria 0 en
atencién a las previsiones del articulo 5° de la Ley 2213 de 2022, pues recuérdese que, debe
acreditarse mediante mensaje de datos, la voluntad inequivoca del mandante de la concesion del
poder respectivo y en el mismo, debe obrar la direccidn electrénica del profesional del derecho que se

encuentra en el Registro Nacional de Abogados y/o la del estudiante de Consultorio Juridico.

1.2 Los hechos y omisiones que sirvan de fundamento a las pretensiones, clasificados y

enumerados. (Art.25 numeral 6 del Cédigo de Procedimiento Laboral y de la Seguridad Social).



Los hechos sexto, séptimo, octavo y décimo plasman mas de dos situaciones facticas por lo que

debera expresar en hechos diferentes las correspondientes situaciones.

1.3. La peticion en forma individualizada y concreta de los medios de prueba (Art.25 numeral 10 del
CPLy de la SS).

Con el fin de evitar negaciones probatorias futuras, debera indicar frente a la peticidén especial que
solicita sea aportada por la parte demandada con la contestacion, si dio cumplimiento a lo ordenado
por el articulo 173 inciso 2 del CGP aplicable por remisién analdgica, esto es, si los reclamé

directamente o por medio de derecho de peticion, situacion que debe acreditar siquiera sumariamente.

SEGUNDO: : Por los lineamientos del articulo 28 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social,
concédase a la parte actora el término de cinco (5) dias habiles a efectos de que subsane el defecto
enunciado, so pena de rechazo. Del escrito de subsanacién debera acreditarse el envio simultaneo o anterior
a la demandada. SE ORDENA que a efectos de surtir el traslado a la accionada se adjunte una copia de la
nueva demanda subsanada, INTEGRADA EN UN SOLO ESCRITO.

TERCERO: ABSTENERSE DE RECONOCER PERSONERIA JURIDICA AMPLIA Y SUFICIENTE al abogado
CESAR JOSE MARTINEZ CASTRO identificada con cédula de ciudadania No. 1.052.998.068 y T.P. 386.560
del C.S. de la J., hasta tanto allegue el poder con las especificaciones indicadas en la parte motiva de esta

providencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

VICTOR ERNESTO ARIZA SALCEDO
JUEZ
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