INFORME SECRETARIAL: Bogota D. C., veinte (20) de febrero de dos mil veinticuatro (2024). Al
Despacho del sefior Juez informando que el presente proceso ordinario ingresé de la oficina judicial de reparto,
encontrandose pendiente su admisién. Rad 2023-00914. Sirvase proveer.
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SUSANA GARCIA LOZANO
Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA

' T

Rama Judicial del Poder Publico
JUZGADO CUARTO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

Bogota, D. C., veinte (20) de febrero de dos mil veinticuatro (2024).

Visto el informe secretarial que antecede, luego de la lectura y estudio de la demanda ordinaria laboral
de Unica instancia que instauré el sefior JAVIER ALEXANDER CALLEJAS VILLALBA, contra
GERMAN PALOMINO GUTIERREZ, se evidencia que aquella no retne los requisitos exigidos en el
articulo 25 del Cadigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social modificado por el articulo 12 de

la Ley 712 de 2001, por tal raz6n se determina:

PRIMERO: DEVOLVER la demanda de la referencia a la demandante para que corrija las siguientes

falencias:

1.1.  La indicacion de la clase de proceso (art.25 numeral 5 del Cédigo de Procedimiento

Laboral y de la Seguridad Social).

La parte demandante refiere errdneamente la clase del proceso, pues véase que, sefiala que
presenta “demanda ordinaria de reconocimiento y pago de honorarios 0 remuneraciones por
servicios personales de caracter privado”, por lo que deberéa aclarar la clase de proceso que
requiere se inicie en esta instancia, recordando que los Jueces Municipales de Pequefias

Causas Laborales so6lo asumen el conocimiento de procedimientos de Unica instancia.



1.2,

1.3.

Los hechos y omisiones que sirvan de fundamento a las pretensiones, clasificados y
enumerados. (Art.25 numeral 6 del Codigo de Procedimiento Laboral y de la Seguridad

Social).

Los hechos 1 al 7, 9 al 23, 25, 27 al 31 y 37 plasman mas de dos situaciones facticas por lo

que debera expresar en hechos diferentes las correspondientes situaciones.

La cuantia, cuando su estimacion sea necesaria para fijar la competencia (Art. 26 No.

10 del Codigo de Procedimiento Laboral y de la Seguridad Social).

La parte demandante debera estimar concretamente el valor de la cuantia con fundamento en
la totalidad de las pretensiones, pues, simplemente se limitd a establecerla en menos de 20
salarios minimos legales, para lo cual debera establecerla teniendo en cuenta que es

necesaria para fijar la competencia de este despacho judicial.

SEGUNDO: Por los lineamientos del articulo 28 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad

Social, la demanda sera inadmitida a efectos de que la parte activa corrija los yerros detectados. Para

lo anterior se otorga un término de cinco (5) dias, so pena de rechazo. SE ORDENA que a efectos de

surtir el traslado a la accionada se adjunte una copia de la nueva demanda subsanada, INTEGRADA
EN UN SOLO ESCRITO.
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NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

VICTOR ERNESTO ARIZA SALCEDO
JUEZ



Firmado Por:
Victor Ernesto Ariza Salcedo
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 004
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 7¢391516e471dbleffde2182aef2d334ba9bb3a589d34f10c391ace2¢cc7999cc
Documento generado en 20/02/2024 05:29:00 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



