INFORME SECRETARIAL: Bogota D. C., 09 de diciembre de 2019, al Despacho de la
sefiora Juez informando que se encuentra vencido el término indicado en auto anterior, de
igual modo, que la parte demandante procedi6 a allegar escrito de subsanacion. Rad
00772-2019. Sirvase proveer.

Se deja constancia en el sentido que entre el 16 de marzo de 2020 al 1 de julio de
2020, opero suspension de términos judiciales decretada por el Consejo Superior
de la Judicatura a través de los Acuerdos PCSJA20-11517, PCSJA20-11518,
PCSJA20-11519, PCSJA20-11521, PCSJA20-11526, PCSJA20-11527, PCSJA20-
11528, PCSJA20-11529, PCSJA20-11532, PCSJA20-11546, PCSJA20-11549,
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Bogota D.C., dos (2) de julio de dos mil veinte (2.020).

Evidenciado el informe que antecede y luego de la lectura y estudio del escrito de
demanda, como quiera que se encuentran reunidos los requisitos de que trata el
articulo 25 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la seguridad Social, SE ADMITE la
demanda ordinaria laboral de Unica instancia promovida por MARIA DEL PILAR
MICAN HEREDIA contra BLANCA ZULEIMA ORJUELA ORJUELA.

En virtud de lo anterior, se ORDENA NOTIFICAR PERSONALMENTE el contenido
del presente auto a la demandada BLANCA ZULEIMA ORJUELA ORJUELA,
mediante entrega de copia de la demanda y sus anexos, que tramitara la parte
demandante al tenor de lo dispuesto en el Decreto 806 de 2020 “Por el cual se
adoptan medidas para implementar las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales, agilizar los procesos judiciales y
flexibilizar la atencion a los usuarios del servicio de justicia, en el marco del Estado
de Emergencia Economica, Social y Ecologica”, esto es, a la direccion de correo
electrénico para notificaciones judiciales de la demandada, en los términos del

articulo 8 que en lo pertinente establece:



“Las notificaciones que deban hacerse personalmente también podran efectuarse
con el envio de la providencia respectiva como mensaje de datos a la direccion
electronica o sitio que suministre el interesado en que se realice la notificacién, sin
necesidad del envio de previa citacion o aviso fisico o virtual. Los anexos que deban
entregarse para un traslado se enviaran por el mismo medio. El interesado
afirmara bajo la gravedad del juramento, que se entendera prestado con la
peticion, que la direccion electrénica o sitio suministrado corresponde al
utilizado por la persona a notificar, informara la forma como la obtuvo y
allegara las evidencias correspondientes, particularmente las

comunicaciones remitidas a la persona por notificar”.

La notificacién personal se entendera realizada una vez transcurridos dos (2) dias
habiles siguientes al envio del mensaje, y los términos empezaran a correr a partir

del dia siguiente al de la notificacion.

Efectuada la notificacion y acreditada la misma ante este despacho por la
parte demandante, procedera la demandada a contestar el libelo, con el lleno de
los requisitos de que trata el articulo 31 del Cddigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social, en audiencia publica que se sefialara una vez surtida la

diligencia de notificacion.

Las partes deberan estar atentas a la fecha de realizacion de la audiencia de que
trata el Articulo 72 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, que se
sefalara una vez surtida la diligencia de notificacion, en la que la parte demandada
debera contestar la demanda con el lleno de los requisitos de que trata el articulo
31 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, y aportar la totalidad
de las pruebas que pretenda hacer valer, junto con las sefialadas por la activa que
se encuentran en su poder. Igualmente se advierte que en dicha diligencia se

cerrara el debate probatorio y se proferira el fallo de instancia.



Finalmente, se reconoce personeria adjetiva a la Dra. DIANA ELIZABETH
CARRERO CARVAJAL, identificada con C.C. 52.273.772y T.P. 219.566 del C.S.J.
para que actiue como apoderada de la parte demandante, en los términos y para los

efectos del poder a él conferido (fl. 6).

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

VANESSA PRIETO RAMIREZ
JUEZ
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