INFORME SECRETARIAL: Bogota D. C., 03 de noviembre de 2020. Al Despacho de la
sefiora Juez informando que el presente proceso ordinario ingresé de la oficina judicial de
reparto, encontrandose pendiente su admision. Rad 00349-2020 Sirvase proveer.

Entre el 19 de diciembre de 2020 al 11 de enero de 2021 no corrieron términos debido a la
vacancia judicial.

DIANA ROCIO AEEJO FAJARDO
Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA

Rama Judicial del Poder Publico

JUZGADO CUARTO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

Bogotd, D. C., cuatro (04) de febrero de dos mil veintiuno (2021).

Visto el informe secretarial que antecede, seria del caso proceder a resolver sobre
la admisibilidad de la demanda, de no ser porque del estudio de la misma se observa
que los pedimentos de la demandante no son competencia de este Despacho al no
poseer cuantia, puesto que, se circunscriben a, “(...)Declarar que al momento de la
terminacion unilateral de mi contrato de trabajo, gozaba del fuero de estabilidad
laboral reforzada por mi condicion de prepensionado (...) Ordenar a la empresa
Maquinas Amarillas S.A.S., que realice mi reintegro laboral definitivo en el cargo de
conductor de camionetas, o en su defecto, en un cargo que ofrezca condiciones
iguales o mejores que las que desempenfiaba para la fecha de mi desvinculacion: 13
de junio de 2020 (...)”; por lo tanto, al no ser cuantificables las pretensiones de la
demanda, dichos asuntos son competencia de los Jueces Laborales en PRIMERA
INSTANCIA, de conformidad con el articulo 13 de nuestra normatividad procesal.

En consecuencia, al no ser cuantificable dichos pedimentos tal y como lo establece
la Ley, se tiene que este Juzgado no es el competente para conocer de este asunto,
por lo que se dispondra el rechazo de la demanda y se ordenara su remision a los

Jueces Laborales del Circuito de esta ciudad para su conocimiento.



De conformidad con lo expuesto anteriormente, el JUZGADO CUARTO MUNICIPAL
LABORAL DE PEQUENAS CAUSAS DE BOGOTA,

RESUELVE

PRIMERO: RECHAZAR el presente proceso ordinario por falta de competencia en

razén a la cuantia.

SEGUNDO: ENVIAR a la Oficina Judicial — Reparto, para que el presente proceso
sea repartido entre los Juzgados Laborales del Circuito de Bogota D.C., de
conformidad con lo expuesto en la parte motiva de esta providencia. Secretaria

debera dejar las respectivas constancias de rigor.

KUZGADO CUARTO MUNICIPAL DE PEQUENAQ
CAUSAS LABORALES DE BOGOTAD.C.

La anterior providencia fue notificada en el
ESTADO N° 015 de Fecha 05 — 02 - 2021

Diana Rocio Alejo Fajardo

Secretaria

- /

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

VANESSA PRIETO RAMIREZ
Juez
CEPM
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