INFORME SECRETARIAL: Bogota D. C., 07 de abril de 2021. Al Despacho de la sefiora
Juez informando que el presente proceso ordinario ingreso de la oficina judicial de reparto,
encontrdndose pendiente su admision. Rad 00145-2021 Sirvase proveer.

Carles €@ Blaoia (T

CARLOS EDUARDO POLANIA MEDINA
Secretario Ad-Hoc

REPUBLICA DE COLOMBIA

Rama Judicial del Poder Publico
JUZGADO CUARTO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

Bogota, D. C., veintiuno (21) de octubre de dos mil veintiuno (2021).

Visto el informe secretarial que antecede, luego de la lectura y estudio de la
demanda ordinaria laboral de Unica instancia que a través de apoderado judicial
instaur6 el sefior JULIAN ALBERTO CARDENAS GARCIA contra YINA
CALDERON S.A.S., representada legalmente por YINA MARCELA CALDERON
OME, se evidencia que aquella no retne los requisitos exigidos en el articulo 25 del
Cddigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social modificado por el articulo 12

de la Ley 712 de 2001, por tal razén se determina:

PRIMERO: DEVOLVER la demanda de la referencia a la demandante para que

corrija las siguientes falencias:

Lo que se pretenda, expresado con precision y claridad. Las varias
pretensiones se formularan por separado (Articulo 25 numeral 6 del CPL y de
la SS). Las pretensiones son los pedimentos declarativos y/o condenatorios que el
demandante solicita al Juez, las mismas deben expresarse con precision y claridad.
En tal marco, debera en primera medida enumerar la totalidad de pretensiones
declarativas y de condena, las cuales, también tendra que cuantificar y de manera
separada. A su vez, en la pretension primera, debera especificar la naturaleza del

contrato que pretende sea declarado.



La pretension 6°y 7°, debera ser aclarada y cuantificada, advirtiéendosele a la parte
demandante que, las apreciaciones subjetivas que alli se plasman, relativas a la

concesion de la pension son inanes y deberan ser suprimidas.

Los hechos y omisiones que sirvan de fundamento a las pretensiones,
clasificado y numerado (Articulo 25 numeral 7 del CPL y de la SS). Como quiera
que los hechos deben sustentar debidamente lo que se pretende, encuentra el
despacho que, los hechos 8, 10, 13, 14, y 15, estan plagados contienen
apreciaciones subjetivas respecto a la circunstancia factica narrada, las cuales,
deberan ser eliminadas del acépite factico y ubicadas en las razones y fundamentos

de derecho de la demanda.

Demanda (Articulo 6 del Decreto 806 de 2020). La parte demandante no acreditd
el cumplimiento del envio de la demanda junto con sus anexos al correo electrénico

del extremo pasivo. Por lo que debera subsanar tal omision.

SEGUNDO: Se reconoce personeria adjetiva al Dr. JOHN ENRIQUE OSORIO
SANCHEZ identificada con C.C. 1.094.897.913 y T.P. 314.051 del C.S.J. para que
actiue como apoderado de la parte demandante, en los términos y para los efectos

del poder a él conferido.

TERCERO: Por los lineamientos del articulo 28 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social, concédase a la parte actora el término de cinco (5) dias a
efectos de que subsane el defecto enunciado, so pena de rechazo. SE ORDENA
que a efectos de surtir el traslado a la accionada se adjunte una copia de la nueva

demanda subsanada.

/JUZGADO CUARTO MUNICIPAL DE PEQUENAS\
CAUSAS LABORALES DE BOGOTAD.C

La anterior providencia fue notificada en el
ESTADO N° 071 de Fecha 22 — 10 — 2021

Carlos Eduardo Polania Medina

Secretario
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