EJECUTIVO N°: 11001 41 05 011 2018 00317 00
DE: CARLOS ALBERTO BURGOS
CONTRA: ELSA YAMILE GUZMAN MURCIA

JUZGADO ONCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.
Carrera 10 No. 19-65 Piso 7° Edificio Camacol — Teléfono: 2868456
WhatsApp: 322 2890129
Correo Electrénico: jlilpcbta@cendoj.ramajudial.gov.co (Radicacion Correspondencia)
Estados Electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-11-de-pequenas-causas-laborales-de-

bogota/2020n1

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., a los seis (06) dias del mes de octubre
de dos mil veinte (2020), pasa al Despacho de la Sefora Juez el proceso
EJECUTTIVO No. 11 2018 00317 00, informando que la parte demandante
allegd recurso de reposicion contra el auto de fecha 25 de agosto de 2020 de
2020, dentro del término. Sirvase proveer.

DIANA MILENA GONZALEZ ALVARADO
Secretaria

AUTO
Bogota D.C., seis (06) de octubre de dos mil veinte (2020)

Visto el informe secretarial que antecede, evidencia esta sede judicial que la parte
demandante allegd recurso de reposicién dentro del término legal, seria del caso
continuar con el tramite dentro de la presente actuacidon, no obstante, realizando
el control de legalidad dispuesto en el articulo 132 del C.G.P. se observa que se
hace necesario tomar una medida de saneamiento en razén a que se configura la
causal de nulidad prevista en el numeral 8° del articulo 133 del C. G. del P., cuyo
tenor consagra:

“ Cuando no se practica en legal forma la notificacion del auto admisorio de la
demanda a personas determinadas, o €l emplazamiento de las demas
personas aunque sean indeterminadas, que deban ser citadas como partes, o
de aquellas que deban suceder en el proceso a cualquiera de las partes,
cuando la ley asi lo ordena, o no se cita en debida forma al Ministerio Publico o
a cualguier otra persona o entidad que de acuerdo con la ley debio ser citado”.

Obsérvese que, en el mandamiento de pago de fecha 10 de julio de 2019, se
dispuso entre otras cosas, "WOTIFICAR este proveido a la parte ejecutada, conforme e/
articulo 41 del C.P.T., y S.S., concorde con lo previsto en el Art. 108 del C.P.T., y de la
S.S.."%
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EJECUTIVO N°: 11001 41 05 011 2018 00317 00
DE: CARLOS ALBERTO BURGOS
CONTRA: ELSA YAMILE GUZMAN MURCIA

Pues bien, en estas condiciones se evidencia que la ejecutada ELSA YAMILE
GUZMAN MURCIA aun no ha sido notificada de la orden de apremio que data del
diez (10) de julio de 2019, configurandose de esta manera la nulidad saneable
precedida y vulnerandose su derecho de defensa y debido proceso, especialmente
cuando la misma comparecid dentro del proceso ordinario objeto de ejecucién, por
lo que en virtud de los deberes del juez esta juzgadora debe (i) Hacer efectiva la
lgualdad de las partes en el proceso, usando los poderes que el Codigo general del
proceso en su Articulo 42 le otorga y (ii) adoptar las medidas ara sanear vicios de
procedimiento o precaverlos, interpretando la demanda en pro de los derechos de
contradiccion 'y el principio de congruencia.

Lo anterior, en razdn a que la presente accidén ejecutiva tuvo su origen en un
acuerdo conciliatorio celebrado entre las partes el 18 de julio de 2017, dentro de
un proceso ordinario que cursd en esta sede judicial y que termind con el mentado
acuerdo (fls.6-7), es decir, la presente accidn ejecutiva es diferente a la ordinaria
que culmind con dicho acuerdo, tan es asi que, fue presentada nuevamente por
reparto el 23 de mayo de 2018 (fl.1) el cual correspondid a este Despacho en
virtud de lo dispuesto en el articulo 306 del Codigo General del Proceso y no por
mera liberalidad.

En estas condiciones, se insiste, al encontrarnos frente a una accion diferente a la
que dio origen al titulo ejecutivo base de la accion, el ejecutante debera notificar
a la demandada conforme a lo ordenado en el mandamiento de pago, providencia
que no fue objeto de recurso alguno, ello por cuanto, no es dable obviar las etapas
propias del proceso maxime entrandose de un proceso ejecutivo.

Asi las cosas, al configurarse la causal de nulidad antes prevista, abra lugar a
declararse y dejar sin valor ni efecto la totalidad del auto de fecha 25 de
agosto de 2020 a través del cual se decretd la terminacion del proceso por pago
total de la obligacion, y en su lugar se requerira a la parte demandante a efectos
de que proceda a notificar a la ejecutada conforme a lo ordenado en el
mandamiento de pago y lo preceptuado en el articulo 91 del C.G.P.

DECISION
En mérito de lo expuesto EL JUZGADO ONCE MUNICIPAL DE PEQUENAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA, administrando Justicia en nombre de la
Republica de Colombia y por autoridad de la ley,

RESUELVE

PRIMERO: Dejar sin valor ni efectos la totalidad del auto de fecha 25 de agosto
de 2020 que ordend la terminacidn del proceso por pago total de la obligacion.



EJECUTIVO N°: 11001 41 05 011 2018 00317 00
DE: CARLOS ALBERTO BURGOS
CONTRA: ELSA YAMILE GUZMAN MURCIA

SEGUNDO: Requerir al demandante Carlos Alberto Burgos, a fin de que
cumplimiento a lo ordenado en el numeral 4° del auto de fecha 10 de julio de
2019, esto es proceda a notificar a la ejecutada Elsa Yamile Guzman Murcia, de la
forma alli prevista.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

o PiaTos |

DIANA RAQUEL HURTADO CUELLAR

JUEZ

Juzgado 11 Municipal de Pequefias Causas Laborales de
Bogota D.C.
La anterior providencia se notifica por anotacién en
ESTADO N2 73_de Fecha 07 de Octubre de 2020

Firmado P| SECRETARIA <5577
DIANA MILENA GONZALEZ ALVARADO

DIANA RAQUEL HURTADU TUELTLAR
JUEZ
JUEZ - JUZGADO 011 PEQUENAS CAUSAS
LABORALES
DE LA CIUDAD DE BOGOTA, D.C.-SANTAFE DE BOGOTA D.C,,

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez
juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario
2364/12

Cddigo de verificacion:
873f8a10416b47312b121d612df925efdab9aa5cafe2921be778b97ab7a9
508c
Documento generado en 06/10/2020 05:46:18 p.m.



Ref.: ordinario 11001 41 05 011 2019 00 731 00
De: DIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACIONALES
Vs: EPS CAFESALUD

JUZGADO ONCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.
Carrera 10 No. 19-65 Piso 7° Edificio Camacol — Teléfono: 2868456
WhatsApp: 322 2890129
Correo Electrénico: jl1lipcbta@cendoj.ramajudial.gov.co (Radicacion
Correspondencia)
Estados Electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-11-de-pequenas-
causas-laborales-de-bogota/2020n1

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., a los seis (06) dias del mes de octubre
de dos mil veinte (2020), pasa al Despacho de la sefiora Juez, el proceso ordinario
No. 11 2019 00731 00, informando que esta pendiente se programe fecha para
Audiencia Especial de que trata el Art. 72 del C.P.T. y de la S.S., toda vez que se
notificd a través del correo electrdnico institucional de esta dependencia a la Dra.
KARENT ELIANA GUTIERREZ VARON en su condicién de apoderada judicial
de la demandada CAFESALUD ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD EN
LIQUIDACION, quien ademas allegd contestacion a la demanda. Sirvase proveer.

'L —

DIANA MILEN GONZZ\LEZ ALVARADO
Secretaria

AUTO
Bogota D.C., seis (06) de octubre de dos mil veinte (2020)

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, este
Despacho constata que la Dra. KARENT ELIANA GUTIERREZ VARON,
mediante pedimento elevado al correo electronico institucional con que cuenta
esta dependencia Judicial, solicitd la notificacion personal del proceso que aqui se
ventila en contra de CAFESALUD ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD EN
LIQUIDACION, por lo que a través del mismo medio y en aras de dar tramite al
presente asunto, se procedié de conformidad, notificdndosele para un mejor
proveer el expediente digitalizado junto con sus anexos, mediante su respectiva
remision.

Por otro lado, se hace necesario informar que obra en el introductorio documental
allegada, en donde se verifica que el senor FRANCISCO JAVIER GOMEZ
VARGAS, en calidad de apoderado general de la convocada a juicio CAFESALUD
ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD EN LIQUIDACION, segun consta en
escritura publica No 4105 del 22 de octubre de 2019, otorgada en la notaria 16
del circulo de Bogotda, confirid poder especial a la Dra. KARENT ELIANA
GUTIERREZ VARON, identificada con cédula de ciudadania No. 1010188451 y
portadora de la tarjeta profesional No. 216144, expedida por el Consejo Superior
de la Judicatura para la defensa de los intereses de su representada.

NLTG
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Ref.: ordinario 11001 41 05 011 2019 00 731 00
De: DIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACIONALES
Vs: EPS CAFESALUD

Asi las cosas y una vez verificado los antecedentes disciplinarios expedidos por la
Sala Jurisdiccional Disciplinaria del Consejo Superior de la Judicatura mediante
Certificado No. 508997, se pudo corroborar que en la actualidad no aparecen
sanciones en su contra, por lo que este Despacho le reconocera a la profesional
del derecho, personeria adjetiva para actuar dentro del proceso de la referencia.

Finalmente, se observa en el expediente documental allegada, en donde se verifica
que la sefiora DIANA ASTRID CHAPARTRO MANOSALVA, en calidad de
Subdirectora de Gestién de representacion externa de la parte demandante
DIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACIONALES -DIAN, confirid
poder especial a la Dra. CLARA CECILIA SUAREZ PERALTA, identificada con
cédula de ciudadania No. 51.855.510 y portadora de la tarjeta profesional No.
63.369, expedida por el Consejo Superior de la Judicatura para la defensa de los
intereses de su representada.

Asi las cosas y una vez verificado los antecedentes disciplinarios expedidos por la
Sala Jurisdiccional Disciplinaria del Consejo Superior de la Judicatura mediante
Certificado No. 570741, se pudo corroborar que en la actualidad no aparecen
sanciones en su contra, por lo que este Despacho le reconocera a la profesional
del derecho, personeria adjetiva para actuar dentro del proceso de la referencia.

Ahora bien y de cara a la imperiosa necesidad de efectivizar permitir y garantizar
el acceso a la administracion de Justicia y con ello propender por la materializacion
de los derechos y principios que gobiernan los tramites que aqui se ventilan, es
por lo que se informa respecto de los nuevos postulados generados a partir de la
promulgacion del decreto 806 de 2020 (art 7), en consonancia con el acuerdo
PCSJA20-11567 de 2020 del expedido por el Consejo Superior de la Judicatura
y con ellos las salvedades y condiciones que en adelante se tendran que acoger
en esta dependencia Judicial para la realizaciéon de manera virtual de la audiencia
de que trata el articulo 72 del CPT y de la S.S.

Asi las cosas, se advierte a los apoderados de las partes, sujetos e intervinientes
procesales, que no se permitira en el momento de la celebracion de la audiencia y
especificamente en la etapa de la practica de pruebas, que los testigos se
encuentren reunidos en un mismo lugar con el demandante o demandado y sus
apoderados o en compafia de terceros durante sus declaraciones, por lo que
responderan bajo la gravedad de juramento, en qué sitio se encuentran
accediendo a la audiencia virtual.

Igualmente, se conmina a las partes que intervendran en la diligencia a fin de que
suministren a través del correo electronico institucional del despacho y dentro de
los tres dias siguientes a la notificacion de la presente decision, fotocopias de las
cédulas de ciudadania, tarjetas profesionales, correos electrénicos, contactos
telefonicos, y los documentos que deban incorporarse para la realizacion de la
audiencia como poderes, sustituciones de poder o certificados de existencia y
representacion legal, en caso de ser necesario.

Se informa a las partes que la audiencia se realizara a través de la plataforma
TEAMS de Microsoft, por lo que se hace indispensable contar con tal aplicativo
para que el Despacho pueda hacer llegar el enlace de acceso a los correos
electrénicos que sean suministrados en el término concedido para tal fin.

Esta operadora Judicial advierte de la importancia de contar con los medios
tecnoldgicos que permitan la realizacién de la diligencia, por lo que, en la
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Ref.: ordinario 11001 41 05 011 2019 00 731 00
De: DIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACIONALES
Vs: EPS CAFESALUD

eventualidad de inexistencia de los mismos o la imposibilidad de acceder a estos,
se tendra que informar con antelacién al Despacho tal situacion.

Finalmente, el Despacho aclara que, ante la contingencia actual, se ha dispuesto
en aras de la celeridad y efectividad en el tramite de la referencia, solicitar a la
parte demandada que en el término de diez (10) dias posteriores a la
notificacion de este proveido, se sirva allegar de manera escrita la contestacion de
la demanda, con la totalidad de las pruebas que pretenda hacer valer, si es del
caso y de solicitarse en el acapite de pruebas de la demanda inspeccion judicial,
exhibicién de documentos y/o oficios, a efectos de obtener documental en poder
de la parte pasiva, debera allegarlas en su totalidad.

Una vez surtido lo anterior, el Despacho se constituira en Audiencia obligatoria de
conciliacion, decision de excepciones previas, saneamiento del litigio de que trata
el Art. 72 del C.P.T. y de la S.S. Se espera también la comparecencia de las
personas sefialadas como testigos de las partes, se cerrara el debate probatorio,
se escucharan los alegatos por parte de los apoderados y de ser posible se
proferira el fallo de instancia.

Por lo antes sefialado, este Despacho con la finalidad de continuar con el tramite
correspondiente, dispondra el reconocimiento de personeria adjetiva para actuar
y el sefialamiento de fecha y hora para llevar a cabo audiencia de que trata el
articulo 72 del C.P.T.y de la S.S.

Finalmente, y para un mejor proveer, se informa a las partes interesadas que el
asunto de la referencia podra ser consultado a través del siguiente vinculo:

https://etbcsj.sharepoint.com/:f:/r/sites/JUZGADO11LABORALMUNICIPAL2019CO
NTINUACIN/Documentos%20compartidos/ORDINARIOS/2019/2019-
007312csf=1&web=1&e=vkUGce

DECISION

En mérito de lo expuesto EL JUZGADO ONCE MUNICIPAL DE PEQUENAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA, administrando Justicia en nombre de la
Republica de Colombia y por autoridad de la ley,

RESUELVE

PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA ADJETIVA a la abogada KARENT
ELIANA GUTIERREZ VARON, identificada con cédula de ciudadania No.
1010188451, portadora de la tarjeta profesional No. 216144, expedida por el
Consejo Superior de la Judicatura, para actuar como apoderada Judicial de la parte
demandada ,CAFESALUD ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD EN
LIQUIDACION en los términos y para los efectos del poder conferido.

SEGUNDO: RECONOCER PERSONERIA ADJETIVA a la abogada CLARA
CECILIA SUAREZ PERALTA, identificada con cédula de ciudadania No.
51.855.510 y portadora de la tarjeta profesional No. 63.369, expedida por el
Consejo Superior de la Judicatura, para actuar como apoderada Judicial de la parte
demandante DIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACIONALES DIAN
en los términos y para los efectos del poder conferido.
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Ref.: ordinario 11001 41 05 011 2019 00 731 00
De: DIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACIONALES
Vs: EPS CAFESALUD

TERCERO: PROGRAMAR Audiencia Especial del Art. 72 del C.P.T.y de la S.S.,
para el dia PRIMERO (01) DE DICIEMBRE DE DOS MIL VEINTE (2020) a
las DOS Y TREINTA DE LA TARDE (2:30 PM).

CUARTO: ADVERTIR a los apoderados de las partes, sujetos e intervinientes
procesales, que no se permitira en el momento de la celebracién de la audiencia y
especificamente en la etapa de la practica de pruebas, que los testigos se
encuentren reunidos en el mismo lugar, con el demandante o demandado y sus
apoderados o en compaiia de terceros durante sus declaraciones, por lo que
respondera bajo la gravedad de juramento, en qué sitio se encuentra accediendo
a la audiencia virtual.

QUINTO: ADVERTIR a las partes, sujetos e intervinientes procesales de la
importancia de contar con los medios tecnoldgicos que permitan la realizacion de
la diligencia, por lo que, en la eventualidad de inexistencia de los mismos o la
imposibilidad de acceder a estos, se tendra que informar al Despacho con
antelacién a la fecha programada tal situacion.

SEXTO: CONCEDER a la parte demandada, el término improrrogable de diez
(10) dias, contados a partir de la notificacion de la presente decision, para que
se sirva allegar de manera escrita la contestacion de la demanda a través del
correo institucional de esta dependencia Judicial.

SEPTIMO: CONCEDER las partes sus apoderados e intervinientes procesales, el
término improrrogable de tres (3) dias, contados a partir de la notificacion de la
presente decision, para que se allegue la documental e informacion solicitada
en la parte motiva de este proveido.

OCTAVO: INFORMAR a las partes interesadas, que para un mejor proveer, se
adjunta en el presente proveido, el hipervinculo del expediente digital de la
referencia.

https://etbcsj.sharepoint.com/:f:/r/sites/JUZGADO11LABORALMUNICIPAL2019CO
NTINUACIN/Documentos%?20compartidos/ORDINARIOS/2019/2019-
00731?csf=1&web=1&e=vkUGce

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

g:\éﬁu%@’s‘&@:ﬂ% v

DIANA RAQUEL HURTADO CUELLAR

JUEZ

Juzgado 11 Municipal de Pequefias Causas Laborales de Bogota D.C.
La anterior providencia se notifica por anotacion en ESTADO N°
73 de Fecha 07 de Octubre de 2020

SECRETARIA i
DIANA MILENA GONZALEZ ALVARADO
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Firmado Por:

DIANA RAQUEL HURTADO CUELLAR
JUEZ
JUEZ - JUZGADO 011 PEQUENAS CAUSAS
LABORALES
DE LA CIUDAD DE BOGOTA, D.C.-SANTAFE DE BOGOTA D.C,,
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Ordinario: 11001 41 05011 2020 00268 00
De: ALTANSALUD ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD S.A.
Vs: ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD FAMISANAR S.A.S.

JUZGADO ONCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.
Carrera 10 No. 19-65 Piso 7° Edificio Camacol — Teléfono: 2868456
WhatsApp: 322 2890129
Correo Electronico: j1lipcbta@cendoj.ramajudial.gov.co (Radicacion
Correspondencia)
Estados Electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-11-de-pequenas-
causas-laborales-de-bogota/2020n1

INFORME SECRETARIAL. Bogota D.C., a los seis (06) dias del mes de octubre
de dos mil veinte (2020), pasa al Despacho de la sefiora Juez el proceso de la
referencia, informando que la parte actora a través de su apoderado judicial dio
cumplimiento a lo ordenado en auto anterior, y allegd memorial en el que informa
que realizé la notificaciéon a la demandada en los términos que dispone el articulo 8
del decreto 806 de 2020. Sirvase proveer.

-
s

DIANA MILENA GONZALEZ ALVARADO
Secretaria

AUTO
Bogota D.C., seis (06) de octubre de dos mil diecinueve (2019).

De conformidad con el informe secretarial que antecede, se evidencia que el
apoderado de la parte demandante dando cumplimiento a lo ordenado en auto
anterior, allegdé memorial en el que informa que realizd la notificacion a la
demandada en los términos que dispone el articulo 8 del decreto 806 de 2020.

Por lo anterior, se hace necesario traer a consideracion los postulados que
atempera el articulo Articulo 8. Del decreto 806 de 2020 que a letras reza:

(...) Notificaciones personales. Las notificaciones que deban hacerse
personalmente también podran efectuarse con el envio de la providencia respectiva
como mensaje de datos a la direccion electronica o sitio que suministre el
interesado en que se realice la notificacion, sin necesidad del envio de previa
citacion o aviso fisico o virtual.

Los anexos que deban entregarse para un traslado se enviarén por €l mismo
medio. El interesado afirmard bajo la gravedad del juramento, que se entenderd
prestado con la peticion, que la direccion electronica o sitio suministrado
corresponde al utilizado por la persona a notificar, informara la forma como la
obtuvo y allegara las evidencias correspondientes, particularmente las
comunicaciones remitidas a la persona por notificar.

La notificacion personal se entendera realizada una vez transcurridos dos dias
habiles siguientes al envio del mensajey los términos empezaran a correr a partir
del dia siguiente al de la notificacion...”
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Ordinario: 11001 41 05011 2020 00268 00
De: ALTANSALUD ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD S.A.
Vs: ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD FAMISANAR S.A.S.

Ahora bien, una vez revisadas las documentales allegadas a las diligencias por la
parte interesada, se evidencia que, en efecto, se cumplen los presupuestos de la
normativa procedimental en cita y que la demandada ENTIDAD PROMOTORA
DE SALUD FAMISANAR S.A.S., se encuentra debidamente notificada a través de
mensaje de datos, sin que a la fecha se acredite pronunciamiento alguno.

Asi las cosas y al haber transcurrido el término de los dos dias habiles
siguientes al envio de la providencia respectiva junto con sus anexos como
mensaje de datos a la direccion electronica de la convocada a juicio, se entiende
realizada la notificacion personal, por lo que se dara continuidad al tramite de la
referencia, que para el caso en concreto corresponde al sefialamiento de fecha y
hora para llevar a cabo audiencia de que trata el articulo 72 del CPT y de la S.S.

Ahora bien y de cara a la imperiosa necesidad de efectivizar permitir y garantizar el
acceso a la administracion de Justicia y con ello propender por la materializacion
de los derechos y principios que gobiernan los tramites que aqui se ventilan, es por
lo que se informa respecto de los nuevos postulados generados a partir de la
promulgacion del decreto tantas veces sefalado, especialmente en lo
preceptuado en su art 7 en consonancia con el acuerdo PCSJA20-11567 de
2020 expedido por el Consejo Superior de la Judicatura, y con ellos las salvedades
y condiciones que en adelante se tendran que acoger en esta dependencia Judicial
para la realizaciéon de manera virtual de la audiencia de que trata el articulo 72
del CPT y de la S.S.

Asi las cosas, se advierte a los apoderados de las partes, sujetos e intervinientes
procesales, que no se permitira en el momento de la celebracién de la audiencia y
especificamente en la etapa de la practica de pruebas, que los testigos se
encuentren reunidos en un mismo lugar con el demandante o demandado y sus
apoderados o en compaiiia de terceros durante sus declaraciones, por lo que
responderan bajo la gravedad de juramento, en qué sitio se encuentran
accediendo a la audiencia virtual.

Igualmente, se conmina a las partes que intervendran en la diligencia a fin de que
suministren a través del correo electrénico institucional del despacho y dentro de
los tres dias siguientes a la notificacion de la presente decisidn, fotocopias de las
cédulas de ciudadania, tarjetas profesionales, correos electronicos, contactos
telefonicos, y los documentos que deban incorporarse para la realizacion de la
audiencia como poderes, sustituciones de poder o certificados de existencia y
representacion legal, en caso de ser necesario.

Se informa a las partes que la audiencia se realizard a través de la plataforma
TEAMS de Microsoft, por lo que se hace indispensable contar con tal aplicativo
para que el Despacho pueda hacer llegar el enlace de acceso a los correos
electrénicos que sean suministrados en el término concedido para tal fin.

Esta operadora Judicial advierte de la importancia de contar con los medios
tecnoldgicos que permitan la realizacion de la diligencia, por lo que, en la
eventualidad de inexistencia de los mismos o la imposibilidad de acceder a estos,
se tendra que informar con antelacién al Despacho tal situacion.

Finalmente, el Despacho aclara que, ante la contingencia actual, se ha dispuesto
en aras de la celeridad vy efectividad en el tramite de la referencia, solicitar a la
parte demandada que en el término de diez (10) dias posteriores a la
notificacion de este proveido, se sirva allegar de manera escrita la contestacion de
la demanda, con la totalidad de las pruebas que pretenda hacer valer, si es del
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caso y de solicitarse en el acapite de pruebas de la demanda inspeccién judicial,
exhibicién de documentos y/o oficios, a efectos de obtener documental en poder
de la parte pasiva, debera allegarlas en su totalidad.

Una vez surtido lo anterior, el Despacho se constituira en Audiencia obligatoria de
conciliacion, decision de excepciones previas, saneamiento del litigio de que trata
el Art. 72 del C.P.T. y de la S.S. Se espera también la comparecencia de las
personas sefaladas como testigos de las partes, se cerrara el debate probatorio,
se escucharan los alegatos por parte de los apoderados y de ser posible se
proferira el fallo de instancia.

Finalmente, y para un mejor proveer, se informa a las partes interesadas que el
asunto de la referencia podra ser consultado a través del siguiente vinculo:

https://etbcsj.sharepoint.com/:f:/r/sites/JuzgadoOncelLaboralMunicipal/Documento
s%20compartidos/ORDINARIOS/2020/2020-00268?csf=1&web=1&e=Nhyrlqg

DECISION

En mérito de lo expuesto EL JUZGADO ONCE MUNICIPAL DE PEQUENAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA, administrando Justicia en nombre de la
Republica de Colombia y por autoridad de la ley,

RESUELVE

PRIMERO: TENER POR NOTIFICADA a la parte demandada ENTIDAD
PROMOTORA DE SALUD FAMISANAR S.A.S., de conformidad con lo expuesto
en la parte motiva de la presente decision.

SEGUNDO: PROGRAMAR Audiencia Especial del Art. 72 del C.P.T. y de la S.S.,
para el dia DOS DE DICIEMBRE DE DOS MIL VEINTE (2020) a las DOS Y
TREINTA DE LA TARDE (2:30 PM).

TERCERO: ADVERTIR a los apoderados de las partes, sujetos e intervinientes
procesales, que no se permitira en el momento de la celebracién de la audiencia y
especificamente en la etapa de la practica de pruebas, que los testigos se
encuentren reunidos en el mismo lugar, con el demandante o demandado y sus
apoderados o en compaiiia de terceros durante sus declaraciones, por lo que
respondera bajo la gravedad de juramento, en qué sitio se encuentra accediendo a
la audiencia virtual.

CUARTO: ADVERTIR a las partes, sujetos e intervinientes procesales de la
importancia de contar con los medios tecnoldgicos que permitan la realizacién de
la diligencia, por lo que, en la eventualidad de inexistencia de los mismos o la
imposibilidad de acceder a estos, se tendra que informar al Despacho con
antelacién a la fecha programada tal situacién.

QUINTO: CONCEDER a la parte demandada, el término improrrogable de diez
(10) dias, contados a partir de la notificacidon de la presente decision, para que se
sirva allegar de manera escrita la contestacion de la demanda a través del correo
institucional del despacho.
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SEXTO: CONCEDER las partes sus apoderados e intervinientes procesales, el
término improrrogable de tres (3) dias, contados a partir de la notificacion de la
presente decision, para que se allegue la documental e informacion solicitada
en la parte motiva de este proveido.

SEPTIMO: INFORMAR a las partes interesadas, que para un mejor proveer, se
adjunta en el presente proveido, el hipervinculo del expediente digital de la
referencia.

https://etbcsj.sharepoint.com/:f:/r/sites/JuzgadoOncelLaboralMunicipal/Documento
s%20compartidos/ORDINARIOS/2020/2020-00268?csf=1&web=1&e=Nhyrlqg

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Csiormoawesa. |/

DIANA RAQUEL HURTADO CUELLAR

JUEZ

i
Juzgado 11 Municipal de Pequefias Causas Laborales de Bogota D.C.

La anterior providencia se notifica por anotaciéon en ESTADO N2 73
de Fecha 07 de Octubre de 2020

SECRETARIA e

DIANA MILENA GONZALEZ ALVARADO

Firmado Por:

DIANA RAQUEL HURTADO CUELLAR
JUEZ
JUEZ - JUZGADO 011 PEQUENAS CAUSAS
LABORALES
DE LA CIUDAD DE BOGOTA, D.C.-SANTAFE DE BOGOTA D.C,,

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez
juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario
2364/12

Codigo de verificacion:
89561ad6181e7517dd73f488a23c7f6df3dbd77a3b25f4d79¢cd1f205b719
fcb9
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ACCION DE TUTELA N° 11001 41 05 011 2020 00384 00

INFORME SECRETARIAL., Bogota D.C., seis (06) de octubre de dos mil veinte
(2020) Pasa al Despacho de la sefiora Juez la presente accion de tutela radicada
bajo el No. 2020- 00384 00, interpuesta por JHON FREDY QUINTERO ARIAS,
recibida por reparto en once (11) folios utiles. Se informa que la accion esta
pendiente para que se decida sobre su admision o lo que corresponda. Sirvase
proveer.

DIANA MILENA GONZALEZ ALVARADO
Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL

o o
JUZGADO ONCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

Carrera 10 No. 19-65 Piso 7° Edificio Camacol — Teléfono: 2868456
WhatsApp: 322 2890129
Correo Electronico: j11lpcbta@cendoj.ramajudial.gov.co (Radicacion Correspondencia)
Estados Electrénicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-11-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n1

Bogota D. C., Seis (06) octubre de dos mil veinte (2020).

De conformidad con el informe secretarial que antecede, se evidencia que JHON
FREDY QUINTERO ARIAS presento accion de tutela en contra de la SECRETARIA
DE TRANSITO Y MOVILIDAD DE CUNDINAMARCA- JURISDICCION DE
COBRO COACTIVO SUBDIRECCION DE CONTRAVENCIONES

Para resolver el Despacho hace las siguientes,
CONSIDERACIONES

Por lo antes expuesto, el despacho facultarda a JHON FREDY QUINTERO ARIAS,
identificado con Cédula de Ciudadania No. 9.850.672 para que actle en nombre
propio dentro de la accién de la referencia.

De otro lado, y conforme a los hechos narrados por el accionante se hace necesaria
la vinculacion de la GOBERNACION DE CUNDINAMARCA, UT SIETT
CUNDINAMARCA y del SIMIT al presente tramite constitucional.

Asi las cosas, y una vez revisado el escrito constitucional, se observa que se cumple
con los requisitos del articulo 14° y 37° del Decreto 2591 de 1991, por lo que éste
Despacho dispondra admitir la accidon de tutela y ordenar su notificacion.

DECISION

En mérito de lo expuesto EL JUZGADO ONCE MUNICIPAL DE PEQUENAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA, administrando Justicia en nombre de la
Republica de Colombia y por autoridad de la ley,


mailto:j11lpcbta@cendoj.ramajudial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-11-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n1

ACCION DE TUTELA N° 11001 41 05 011 2020 00384 00

RESUELVE

PRIMERO: FACULTAR a. JHON FREDY QUINTERO ARIAS, identificado con
Cédula de Ciudadania No. 9.850.672, para actuar en nombre propio dentro de la
accion de la referencia.

SEGUNDO: ADMITIR la accién de tutela instaurada por JHON FREDY QUINTERO
ARIAS, contra la SECRETARIA DE  TRANSITO Y MOVILIDAD DE
CUNDINAMARCA- JURISDICCION DE COBRO COACTIVO SUBDIRECCION
DE CONTRAVENCIONES

TERCERO: CONSIDERAR como elementos de prueba con los que se pretenden
acreditar los supuestos de hecho alegados por el demandante, el documento
allegado a las diligencias y que obran a folios 2 a 11 del plenario.

CUARTO: NOTIFICAR de este auto de conformidad a lo normado en el articulo
16 del decreto 2591 de 1991, via fax o por el medio mas eficaz a la accionada
SECRETARIA DE TRANSITO Y MOVILIDAD DE CUNDINAMARCA-
JURISDICCION DE COBRO COACTIVO Y SUBDIRECCION DE
CONTRAVENCIONES, allegando copia del escrito de tutela y del presente auto,
para que en el término perentorio de VEINTICUATRO (24) HORAS se sirva
contestar los hechos de la misma y exponer las razones de defensa que les asisten
frente a las pretensiones de la parte accionante junto con las pruebas que pretenda
hacer valer.

QUINTO: VINCULAR a la GOBERNACION DE CUNDINAMARCA, UT SIETT
CUNDINAMARCA vy al SIMIT para que dentro del término de VEINTICUATRO
(24) HORAS (Conforme a lo establecido en el Decreto 2591 de 1991 Articulo 19),
informe las razones de defensa que le asiste frente a los hechos y pretensiones de
la parte accionante junto con las pruebas que pretenda hacer valer.
NOTIFIQUESELE de este auto de conformidad a lo normado en el articulo 16 del
decreto 2591 de 1991, via fax o por el medio mas eficaz.

SEXTO: INFORMAR al accionante por el medio mas expedito, que la accion
constitucional de la referencia ha sido asignada a esta dependencia judicial.

INFORMAR a las partes interesadas que el traslado de la accién constitucional

puede ser consultada a través del siguiente link:
https://etbcsj.sharepoint.com/:f:/r/sites/JuzgadoOncelLaboralMunicipal/Documentos%20compa
rtidos/ACCI%C3%93N%20DE%20TUTELA/2020/2020%2000384%2000?csf=1&web=1&e=6AEQYy

SEPTIMO: Cumplido lo anterior, REMITIR las presentes diligencias al
Despacho, para lo pertinente.

CUMPLASE,

(@\q@g}_ QTS|

DIANA RAQUEL HURTADO CUELLAR
juez

Firmado Por:

DIANA RAQUEL HURTADO CUELLAR
JUEZ
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Ref.: 11001 41 03 011 2020 00361 00
De: MARIA ALEJANDRA MORENO YANGUMA
Vs: FRKZ FOREST SAS

JUZGADO ONCE MUNICIPAL DE PEQUEﬁAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.
Carrera 10 No. 19-65 Piso 7° Edificio Camacol — Teléfono: 2868456
WhatsApp: 322 2890129
Correo Electronico: j11lipcbta@cendoj.ramajudial.gov.co (Radicacion
Correspondencia)
Estados Electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-11-de-
pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n1

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., a los seis (06) dias del mes de octubre
de dos mil veinte (2020), pasa al Despacho de la Senora Juez el proceso ordinario
No. 11 2020 00361 00, informando que la parte demandante no allegd escrito
de subsanacion de la demanda dentro del término concedido en auto
inmediatamente anterior. Sirvase proveer.

DIANA MILEI\iI:\ GONiALEZ ALVARADO
Secretaria

AUTO
Bogota D.C., seis (06) de octubre de dos mil veinte (2020)

Visto el informe secretarial que antecede, evidencia esta sede judicial que la parte
demandante no allegd subsanacién dentro del término legal concedido en auto
inmediatamente anterior; razén por la cual, se rechazara la demanda ordinaria y
se ordenara el archivo de las presentes diligencias.

DECISION
En mérito de lo expuesto EL JUZGADO ONCE MUNICIPAL DE PEQUENAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA, administrando Justicia en nombre de la
Republica de Colombia y por autoridad de la ley,

RESUELVE

PRIMERO: RECHAZAR LA DEMANDA ORDINARIA LABORAL promovida por
MARIA ALEJANDRA MORENO YANGUMA en contra de FRKZ FOREST SAS.

SEGUNDO: En firme esta providencia se ordena el ARCHIVO de las diligencias.
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

st Poomso |\ -

DIANA RAQUEL HURTADO CUELLAR

JUEZ

Juzgado 11 Municipal de Pequefias Causas Laborales de Bogota D.C.
La anterior providencia se notifica por anotacion en ESTADO N°
73 de Fecha 07 de Octubre de 2020

Firmado P{ sEcrReTARrIA
DIANA MILENA GONZALEZ ALVARADO
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DIANA RAQUEL HURTADO CUELLAR
JUEZ
JUEZ - JUZGADO 011 PEQUENAS CAUSAS
LABORALES
DE LA CIUDAD DE BOGOTA, D.C.-SANTAFE DE BOGOTA D.C,,
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Ref.: 11001 41 03 011 2020 00373 00
De: CARLOS JULIO RODRIGUEZ RODRIGUEZ
Vs: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES — COLPENSIONES

JUZGADO ONCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.
Carrera 10 No. 19-65 Piso 7° Edificio Camacol — Teléfono: 2868456
WhatsApp: 322 2890129
Correo Electrdnico: jl1llpcbta@cendoj.ramajudial.gov.co (Radicacion
Correspondencia)
Estados Electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-11-de-pequenas-
causas-laborales-de-bogota/2020n1

INFORME SECRETARIAL Bogota D.C., seis (06) de octubre de dos mil veinte
(2020), ingresa al Despacho, el presente proceso radicado bajo el No 11001 41
05 011 2020 0373 00, el cual llegd de la Oficina Judicial en cincuenta (50) folios
y que se encuentra pendiente por resolver sobre la admision de la demanda o lo
que corresponda. Sirvase proveer.

e =
DIANA MILENA GONZALEZ ALVARADO
Secretaria

AUTO
Bogota D.C., seis (06) de octubre de dos mil veinte (2020)

De conformidad con el informe secretarial que antecede, se evidencia que el
abogado ANDRES AUGUSTO GARCIA MONTEALEGRE presenté demanda
ordinaria de Unica instancia en contra de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA
DE PENSIONES — COLPENSIONES, profesional a quien una vez verificado los
antecedentes disciplinarios expedidos por la Sala Jurisdiccional Disciplinaria del
Consejo Superior de la Judicatura mediante Certificado No. 669586, se pudo
corroborar que en la actualidad no aparecen sanciones en su contra.

Para resolver el Despacho hace las siguientes,
CONSIDERACIONES

Conforme a lo anterior, se le reconocera personeria adjetiva al abogado ANDRES
AUGUSTO GARCIA MONTEALEGRE, identificado con C.C. No. 12210476 vy
portador de la T.P. No. 204177 del C.S. de la J., como apoderado Judicial de
CARLOS JULIO RODRIGUEZ RODRIGUEZ, de conformidad con el poder
conferido, a folios 2 y 3.

Por otro lado, se ha de tener en cuenta que mediante Acuerdos PCSJA20-
11517, PCSJA20-11518, PCSJA20-11519, PCSJA20-11521, PCSJA20-
11526, PCSJA20-11527, PCSJA20-11528, PCSJA20-11529, PCSJA20-
11532, PCSJA20-11546, PCSJA20-11549 y PCSJA20-11556 de 2020, el
Consejo Superior de la Judicatura suspendié términos judiciales en todo el
territorio nacional desde el 16 de marzo y hasta el 8 de junio de 2020,

NLTG


mailto:j11lpcbta@cendoj.ramajudial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-11-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n1
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-11-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n1

Ref.: 11001 41 03 011 2020 00373 00
De: CARLOS JULIO RODRIGUEZ RODRIGUEZ
Vs: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES — COLPENSIONES

estableciendo algunas excepciones, y adoptando medidas de teletrabajo y trabajo
virtual, con ocasidon a la emergencia sanitaria que fue decretada en el pais por
cuenta del COVID 19.

Posteriormente, con el Acuerdo PCSJA20-15567 del 5 de junio, se levanto la
suspension de términos a partir del 1 de julio del afo en curso, estableciendo el
uso de las tecnologias de la informacién y comunicaciones, en todas las
actuaciones, comunicaciones, notificaciones, audiencias y diligencias, a fin de
evitar el desplazamiento a las sedes judiciales (arts. 14, 21 y 28). Mandato
ratificado en el Decreto 806 del 4 de junio y en el Acuerdo CSIBTA20-60
del 16 de junio.

En ese orden, se dara continuidad al tramite y por ello al ser estudiado el escrito
de demanda, en el que se pudo observar la siguiente falencia:

1. En el acapite de hechos, los supuestos facticos narrados en los numerales 2.2°
y 2.4°, no se ajustan a lo normado en el numeral 7 del Art. 25 del C.P.T. y de
la S.S., por cuanto solo debe ser relatado un hecho o situacién en cada
numeral, todo con el fin de evitar confusiones y omisiones por parte del
demandado al pronunciarse sobre los mismos en la contestacion.

Por lo brevemente expuesto, se inadmitira la demanda y se concedera un término
de 5 dias para que subsane las falencias indicadas.

Finalmente, y para un mejor proveer, se informa a las partes interesadas que el
asunto de la referencia podra ser consultado a través del siguiente vinculo:

https://etbcsj.sharepoint.com/:f:/r/sites/JuzgadoOncelLaboralMunicipal/Documento
s%20compartidos/ORDINARIOS/2020/2020-00373?csf=1&web=1&e=wtg4sR

DECISION

En mérito de lo expuesto EL JUZGADO ONCE MUNICIPAL DE PEQUENAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA, administrando Justicia en nombre de la
Republica de Colombia y por autoridad de la ley,

RESUELVE

PRIMERO: AVOCAR el conocimiento del presente proceso conforme a lo
dispuesto por el ACUERDO No PSAA15-10402 y PSAA15-10412, emanado de
la H. Sala Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura.

SEGUNDO: RECONOCER personeria adjetiva al abogado ANDRES AUGUSTO
GARCIA MONTEALEGRE, identificado con C.C. No. 12210476 y portador de la
T.P. No. 204177 del C.S. de la J., como apoderado Judicial de CARLOS JULIO
RODRIGUEZ RODRIGUEZ, de conformidad con el poder conferido, a folios 2 vy
3.

TERCERO: DEVOLVER LA DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE UNICA
INSTANCIA promovida por CARLOS JULIO RODRIGUEZ RODRIGUEZ en
contra de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES.

NLTG
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Ref.: 11001 41 03 011 2020 00373 00
De: CARLOS JULIO RODRIGUEZ RODRIGUEZ
Vs: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES — COLPENSIONES

CUARTO: CONCEDER al demandante el término de cinco (5) dias para que
subsane en las falencias anteriormente senaladas, SO PENA DE RECHAZO, lo
anterior de conformidad con lo previsto en el articulo 28 del C.P.T. Y S.S.

QUINTO: La activa debera enviar al correo electrénico de esta dependencia
judicial, la demanda debidamente integrada EN UN SOLO ESCRITO, esto es,
acoplando la demanda con la correccion de las falencias anotadas en
este proveido para facilitar el ejercicio de defensa y contradiccion, proporcionar a
este Despacho certeza juridica y comprension clara de la causa impetrada. Lo
anterior sin que sea reformada la demanda, por no ser ésta la oportunidad
procesal pertinente.

SEXTO: INFORMAR a las partes interesadas que el asunto de la referencia podra
ser consultado a través del siguiente vinculo:

https://etbcsj.sharepoint.com/:f:/r/sites/JuzgadoOncelLaboralMunicipal/Documento
s%20compartidos/ORDINARIOS/2020/2020-00373?csf=1&web=1&e=wtg4sR

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

DIANA RAQUIéL HURTADO CUELLAR

JUEZ

Juzgado 11 Municipal de Pequefias Causas Laborales de Bogota D.C.

La anterior providencia se notifica por anotacién en ESTADO N¢ 73
de Fecha 07 de Octubre de 2020

SECRETARIA &=

DIANA MILENA GONZALEZ ALVARADO
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Ref.: 11001 41 03 011 2020 00373 00
De: CARLOS JULIO RODRIGUEZ RODRIGUEZ
Vs: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES — COLPENSIONES

Firmado Por:

DIANA RAQUEL HURTADO CUELLAR
JUEZ
JUEZ - JUZGADO 011 PEQUENAS CAUSAS
LABORALES
DE LA CIUDAD DE BOGOTA, D.C.-SANTAFE DE BOGOTA D.C.,

Este documento fue generado con firma electrdnica y cuenta con plena validez juridica, conforme
a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
Cddigo de verificacion:

96856985827622ad753a47d4099adb7258ca5b3alb0f4df67d927feel82aca72
Documento generado en 06/10/2020 10:52:19 a.m.

NLTG



Ref.: 11001 41 03 011 2020 00375 00
De: FREDY MURILLO
Vs: N&R INTEGRAL SERVICE COMPANY S.A.S., NIDIA MORALES PERILLA, ROBINSON RUBIO ROJAS

JUZGADO ONCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.
Carrera 10 No. 19-65 Piso 7° Edificio Camacol — Teléfono: 2868456
WhatsApp: 322 2890129
Correo Electrdnico: jl1llpcbta@cendoj.ramajudial.gov.co (Radicacion
Correspondencia)
Estados Electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-11-de-pequenas-
causas-laborales-de-bogota/2020n1

INFORME SECRETARIAL Bogota D.C., seis (06) de octubre de dos mil veinte
(2020), ingresa al Despacho, el presente proceso radicado bajo el No 11001 41
05 011 2020 0375 00, el cual llegé de la Oficina Judicial en ochenta y dos (82)
folios y que se encuentra pendiente por resolver sobre la admision de la demanda
o lo que corresponda. Sirvase proveer.

e =
DIANA MILENA GONZALEZ ALVARADO
Secretaria

AUTO
Bogota D.C., seis (06) de octubre de dos mil veinte (2020)

De conformidad con el informe secretarial que antecede, se evidencia que el
abogado EDUARD HUMBERTO GARZON CORDERO presentdé demanda
ordinaria de Unica instancia en contra de N&R INTEGRAL SERVICE COMPANY
S.A.S. y solidariamente en contra de NIDIA MORALES PERILLA y
ROBINSON RUBIO ROJAS, profesional a quien una vez verificado los
antecedentes disciplinarios expedidos por la Sala Jurisdiccional Disciplinaria del
Consejo Superior de la Judicatura mediante Certificado No. 669695, se pudo
corroborar que en la actualidad no aparecen sanciones en su contra.

Para resolver el Despacho hace las siguientes,
CONSIDERACIONES

Conforme a lo anterior, se le reconocera personeria adjetiva al abogado EDUARD
HUMBERTO GARZON CORDERO, identificado con C.C. No. 79879932 y portador
de la T.P. No. 134853 del C.S. de la J., como apoderado Judicial de FREDY
MURILLO, de conformidad con el poder conferido, a folio 1.

Por otro lado, se ha de tener en cuenta que mediante Acuerdos PCSJA20-
11517, PCSJA20-11518, PCSJA20-11519, PCSJA20-11521, PCSJA20-
11526, PCSJA20-11527, PCSJA20-11528, PCSJA20-11529, PCSJA20-
11532, PCSJA20-11546, PCSJA20-11549 y PCSJA20-11556 de 2020, el
Consejo Superior de la Judicatura suspendid términos judiciales en todo el
territorio nacional desde el 16 de marzo y hasta el 8 de junio de 2020,
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Ref.: 11001 41 03 011 2020 00375 00
De: FREDY MURILLO
Vs: N&R INTEGRAL SERVICE COMPANY S.A.S., NIDIA MORALES PERILLA, ROBINSON RUBIO ROJAS

estableciendo algunas excepciones, y adoptando medidas de teletrabajo y trabajo
virtual, con ocasidon a la emergencia sanitaria que fue decretada en el pais por
cuenta del COVID 19.

Posteriormente, con el Acuerdo PCSJA20-15567 del 5 de junio, se levanto la
suspension de términos a partir del 1 de julio del afo en curso, estableciendo el
uso de las tecnologias de la informacién y comunicaciones, en todas las
actuaciones, comunicaciones, notificaciones, audiencias y diligencias, a fin de
evitar el desplazamiento a las sedes judiciales (arts. 14, 21 y 28). Mandato
ratificado en el Decreto 806 del 4 de junio y en el Acuerdo CSIBTA20-60
del 16 de junio.

En ese orden, se dara continuidad al tramite y por ello al ser estudiado el escrito
de demanda, en el que se pudo observar la siguiente falencia:

1. Como quiera que existe mas de una solicitud incoada en el numeral 2° del
acapite de pretensiones, el togado debera adecuarlo ademas de individualizar
los salarios y prestaciones sociales aducidas, de acuerdo con lo sefialado en el
numeral 6 del articulo 25 del C.P.T. Y S.S., por cuanto indica este que las
pretensiones deben ser formuladas de manera clara, precisa y por separado.

2. En el acapite de hechos, los supuestos facticos narrados en los numerales 29,
3.6° y 3.12°, no se ajustan a lo normado en el numeral 7 del Art. 25 del
C.P.T. y de la S.S., por cuanto solo debe ser relatado un hecho o situacién en
cada numeral, todo con el fin de evitar confusiones y omisiones por parte del
demandado al pronunciarse sobre los mismos en la contestacion.

3. En el acapite de hechos, el supuesto factico expuesto en el numeral 3.1° no es
un hecho, por lo que debera ajustarlo conforme a lo expuesto en el Art. 25 del
C.P.T.ydelaS.S.

4. En cuanto a los hechos 2.4° y 2.5°, cuenta con apreciaciones subjetivas, por
lo que se debera corregir esta deficiencia, recuerde que para el efecto cuenta
con el acapite correspondiente, esto es de razones y fundamentos de derecho,
conforme lo establecido en el numeral 8° del Art. 25 del C.P.T. y S.S.

5. En el acapite de hechos, en los numerales 3.7°, 3.8°, 3.9°, 3.10°, 3.11°,
4.5°, 4.5.1°, 4.5.2°, 4.6°, 4.6.1°, 4.6.2°, 5.2°, 5.2.1°, 5.2.2°, 6.3°,
6.3.1°, 6.3.2°, 6.3.3°, 9.3°, 9.3.1°, 9.3.2°, debera abstener de mencionar
operaciones aritméticas; por cuanto, existe un acapite correspondiente para
ello.

6. El profesional del derecho se debera abstener de enunciar normas,
especificamente en los numerales 1.6° y 2.3° del acapite de hechos; por
cuanto, existe un acapite correspondiente para ello.

7. En el acapite de notificaciones, se evidencia por el Despacho que la
direccion de correo electrénico de los demandados es idéntica para cada uno
de ellos. Situacion que resulta incompatible con lo dispuesto en los numerales
30 y 49 del articulo 25 del C.P.T. y de la S.S. En consecuencia, la parte
demandante debera corregir la falencia presentada o declarar bajo la gravedad
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Ref.: 11001 41 03 011 2020 00375 00
De: FREDY MURILLO
Vs: N&R INTEGRAL SERVICE COMPANY S.A.S., NIDIA MORALES PERILLA, ROBINSON RUBIO ROJAS

del juramento que se desconoce los correos electronicos de los sefiores NIDIA
MORALES PERILLA, ROBINSON RUBIO ROJAS.

Por lo brevemente expuesto, se inadmitira la demanda y se concedera un término
de 5 dias para que subsane las falencias indicadas.

Finalmente, y para un mejor proveer, se informa a las partes interesadas que el
asunto de la referencia podra ser consultado a través del siguiente vinculo:

https://etbcsj.sharepoint.com/:f:/r/sites/JuzgadoOncelLaboralMunicipal/Documento
s%20compartidos/ORDINARIOS/2020/2020-00375?csf=1&web=1&e=DZah1W

DECISION

En mérito de lo expuesto EL JUZGADO ONCE MUNICIPAL DE PEQUENAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA, administrando Justicia en nombre de la
Republica de Colombia y por autoridad de la ley,

RESUELVE

PRIMERO: AVOCAR el conocimiento del presente proceso conforme a lo
dispuesto por el ACUERDO No PSAA15-10402 y PSAA15-10412, emanado de
la H. Sala Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura.

SEGUNDO: RECONOCER personeria adjetiva al abogado al abogado EDUARD
HUMBERTO GARZON CORDERO, identificado con C.C. No. 79879932 y portador
de la T.P. No. 134853 del C.S. de la J., como apoderado Judicial de FREDY
MURILLO, de conformidad con el poder conferido, a folio 1.

TERCERO: DEVOLVER LA DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE UNICA
INSTANCIA promovida por FREDY MURILLO en contra de N&R INTEGRAL
SERVICE COMPANY S.A.S. y solidariamente en contra de NIDIA
MORALES PERILLA y ROBINSON RUBIO ROJAS.

CUARTO: CONCEDER al demandante el término de cinco (5) dias para que
subsane en las falencias anteriormente sefialadas, SO PENA DE RECHAZO, lo
anterior de conformidad con lo previsto en el articulo 28 del C.P.T. Y S.S.

QUINTO: La activa debera enviar al correo electrénico de esta dependencia
judicial, la demanda debidamente integrada EN UN SOLO ESCRITO, esto es,
acoplando la demanda con la correccion de las falencias anotadas en
este proveido para facilitar el ejercicio de defensa y contradiccidn, proporcionar a
este Despacho certeza juridica y comprension clara de la causa impetrada. Lo
anterior sin que sea reformada la demanda, por no ser ésta la oportunidad
procesal pertinente.

SEXTO: INFORMAR a las partes interesadas que el asunto de la referencia podra
ser consultado a través del siguiente vinculo:

https://etbcsj.sharepoint.com/:f:/r/sites/JuzgadoOnceLaboralMunicipal/Documento
s%?20compartidos/ORDINARIOS/2020/2020-00375?csf=1&web=1&e=DZah1W
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Ref.: 11001 41 03 011 2020 00375 00
De: FREDY MURILLO
Vs: N&R INTEGRAL SERVICE COMPANY S.A.S., NIDIA MORALES PERILLA, ROBINSON RUBIO ROJAS

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

DY\

DIANA RAQUEL HURTADO CUELLAR

JUEZ

Juzgado 11 Municipal de Pequefias Causas Laborales de
Bogota D.C.
La anterior providencia se notifica por anotacion en
ESTADO N° 73_de Fecha 07 de octubre de 2020

SECRETARIA

DIANA MILENA GONZALEZ ALVARADO

Firmado Por:

DIANA RAQUEL HURTADO CUELLAR
JUEZ
JUEZ - JUZGADO 011 PEQUENAS CAUSAS
LABORALES
DE LA CIUDAD DE BOGOTA, D.C.-SANTAFE DE BOGOTA D.C,,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme
a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
Cadigo de verificacion:

16e568d2342cc21f27cc0e9c8bbbc8377fc2039c9ae459bfd3658a1fce018206
Documento generado en 06/10/2020 10:54:39 a.m.
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Ref.: 11001 41 03 011 2020 00379 00
De: YESENIA ALEJANDRA MOSQUERA MOSQUERA
Vs: ENFERMERAS EN CASA DE COLOMBIA IPS S.A.S

JUZGADO ONCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.
Carrera 10 No. 19-65 Piso 7° Edificio Camacol — Teléfono: 2868456
WhatsApp: 322 2890129
Correo Electrdnico: jl1llpcbta@cendoj.ramajudial.gov.co (Radicacion
Correspondencia)
Estados Electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-11-de-pequenas-
causas-laborales-de-bogota/2020n1

INFORME SECRETARIAL Bogota D.C., seis (06) de octubre de dos mil veinte
(2020), ingresa al Despacho, el presente proceso radicado bajo el No 11001 41
05 011 2020 0379 00, el cual llegé de la Oficina Judicial en doce (12) folios y
gue se encuentra pendiente por resolver sobre la admision de la demanda o lo que
corresponda. Sirvase proveer.

e -
DIANA MILENA GONZALEZ ALVARADO
Secretaria

AUTO
Bogota D.C., seis (06) de septiembre de dos mil veinte (2020)

De conformidad con el informe secretarial que antecede, se evidencia que el
abogado NILSON AGUDELO ZAPATA presentd demanda ordinaria de Unica
instancia en contra de ENFERMERAS EN CASA DE COLOMBIA IPS S.A.S,
profesional a quien una vez verificado los antecedentes disciplinarios expedidos por
la Sala Jurisdiccional Disciplinaria del Consejo Superior de la Judicatura mediante
Certificado No. 675538, se pudo corroborar que en la actualidad no aparecen
sanciones en su contra.

Para resolver el Despacho hace las siguientes,
CONSIDERACIONES

Conforme a lo anterior, se le reconocera personeria adjetiva al abogado NILSON
AGUDELO ZAPATA, identificado con C.C. No. 79.458.502 y portador de la T.P.
No. 237.524 del C.S. de la J., como apoderado Judicial de YESENIA ALEJANDRA
MOSQUERA MOSQUERA, de conformidad con el poder conferido, a folio 1.

Por otro lado, se ha de tener en cuenta que mediante Acuerdos PCSJA20-
11517, PCSJA20-11518, PCSJA20-11519, PCSJA20-11521, PCSJA20-
11526, PCSJA20-11527, PCSJA20-11528, PCSJA20-11529, PCSJA20-
11532, PCSJA20-11546, PCSJA20-11549 y PCSJA20-11556 de 2020, el
Consejo Superior de la Judicatura suspendié términos judiciales en todo el
territorio nacional desde el 16 de marzo y hasta el 8 de junio de 2020,
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Ref.: 11001 41 03 011 2020 00379 00
De: YESENIA ALEJANDRA MOSQUERA MOSQUERA
Vs: ENFERMERAS EN CASA DE COLOMBIA IPS S.A.S

estableciendo algunas excepciones, y adoptando medidas de teletrabajo y trabajo
virtual, con ocasidon a la emergencia sanitaria que fue decretada en el pais por
cuenta del COVID 19.

Posteriormente, con el Acuerdo PCSJA20-15567 del 5 de junio, se levanto la
suspension de términos a partir del 1 de julio del afo en curso, estableciendo el
uso de las tecnologias de la informacién y comunicaciones, en todas las
actuaciones, comunicaciones, notificaciones, audiencias y diligencias, a fin de
evitar el desplazamiento a las sedes judiciales (arts. 14, 21 y 28). Mandato
ratificado en el Decreto 806 del 4 de junio y en el Acuerdo CSIBTA20-60
del 16 de junio.

En ese orden, se dara continuidad al tramite y por ello al ser estudiado el escrito
de demanda, en el que se pudo observar la siguiente falencia:

1. El Juez a quien va dirigido el poder no corresponde al Juez de conocimiento,
de conformidad con lo establecido en el numeral 1 del Art. 25 del C.P.T.S.S,,
especialmente si se le quiere imprimir a la demanda el tramite de un proceso
ordinario laboral de Unica instancia.

2. En el acapite de hechos, el supuesto factico narrado en el numeral 2°, debera
ser aclarado, por cuanto se debe relatar un hecho o situacion, todo con el fin
de evitar confusiones y omisiones por parte del demandado al pronunciarse
sobre los mismos en la contestacion.

3. En el acapite de hechos, los supuestos facticos narrados en los numerales 79,
no se ajustan a lo normado en el numeral 7 del Art. 25 del C.P.T. y de la S.S.,
por cuanto solo debe ser relatado un hecho o situacién en cada numeral, todo
con el fin de evitar confusiones y omisiones por parte del demandado al
pronunciarse sobre los mismos en la contestacion.

4. En el numeral 3° el acapite de pretensiones declarativas, debera aclarar de
manera individualizada a que se refiere con "(...) incumplio con el contrato de
prestacion de servicios por 6 meses”, conforme a lo normado en el Art. 25 del
C.P.T.ydelaS.S.

5. En el numeral 59 el acapite de pretensiones condenatorias, debera aclarar de
manera individualizada porque se pretende el pago de la indemnizacion
moratoria contemplada en el art. 65 del C.S.T., si en numerales anteriores, se
solicita de este Despacho que sea declarado un contrato de prestacién de
servicios, pretensiones que son contradictoras. O si por el contrario, se busca
el reconocimiento y pago de la citada indemnizacion porque requiere que sea
declarado un contrato realidad, caso en el cual debera adecuar la demanda en
su totalidad, conforme a lo normado en el Art. 25 del C.P.T.y de la S.S.

6. Para efectos de determinar la competencia de este Despacho, se solicita a la
parte demandante, hacer una estimacion clara y concreta de la cuantia de las
pretensiones en el acapite indicado para ello, de conformidad con el numeral
10 del C.P.T. Y S.S, maxime cuando, en el acapite de pretensiones
condenatorias se solicita el pago de $28.626.480 por concepto de
indemnizacion moratoria y la cuantia se estima en '(..) una suma de (10)
salarios minimos mensuales legales”.
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Ref.: 11001 41 03 011 2020 00379 00
De: YESENIA ALEJANDRA MOSQUERA MOSQUERA
Vs: ENFERMERAS EN CASA DE COLOMBIA IPS S.A.S

7. En el acapite de notificaciones, se evidencia por el Despacho que se omiten las
direcciones de correo electronico de las partes en el proceso de la referencia,
situacidon que resulta incompatible con lo dispuesto en los numerales 39 y 40
del articulo 25 del C.P.T. y de la S.S. En consecuencia, la parte demandante
debera corregir la falencia presentada.

8. Una vez verificado el expediente, se observa que no se aportd el certificado de
existencia y representacion legal de la demandada, razén por la cual, se
solicita su incorporacion, de conformidad con el numeral 4 del articulo 26 del
C.P.T.ydelaS.s.

Por lo brevemente expuesto, se inadmitira la demanda y se concedera un término
de 5 dias para que subsane las falencias indicadas.

Finalmente, y para un mejor proveer, se informa a las partes interesadas que el
asunto de la referencia podra ser consultado a través del siguiente vinculo:

https://etbcsj.sharepoint.com/:f:/r/sites/JuzgadoOncelLaboralMunicipal/Documento
s%20compartidos/ORDINARIOS/2020/2020-00379?csf=1&web=1&e=NeYAca

DECISION

En meérito de lo expuesto EL JUZGADO ONCE MUNICIPAL DE PEQUENAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA, administrando Justicia en nombre de la
Republica de Colombia y por autoridad de la ley,

RESUELVE

PRIMERO: AVOCAR el conocimiento del presente proceso conforme a lo
dispuesto por el ACUERDO No PSAA15-10402 y PSAA15-10412, emanado de
la H. Sala Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura.

SEGUNDO: RECONOCER personeria adjetiva al abogado NILSON AGUDELO
ZAPATA, identificado con C.C. No. 79.458.502 y portador de la T.P. No. 237.524
del C.S. de la ], como apoderado Judicial de YESENIA ALEJANDRA
MOSQUERA MOSQUERA, de conformidad con el poder conferido, a folio 1.

TERCERO: DEVOLVER LA DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE UNICA
INSTANCIA promovida por YESENIA ALEJANDRA MOSQUERA MOSQUERA
en contra de ENFERMERAS EN CASA DE COLOMBIA IPS S.A.S.

CUARTO: CONCEDER al demandante el término de cinco (5) dias para que
subsane en las falencias anteriormente sefaladas, SO PENA DE RECHAZO, lo
anterior de conformidad con lo previsto en el articulo 28 del C.P.T. Y S.S.

QUINTO: La activa debera enviar al correo electronico de esta dependencia
judicial, la demanda debidamente integrada EN UN SOLO ESCRITO, esto es,
acoplando la demanda con la correccion de las falencias anotadas en
este proveido para facilitar el ejercicio de defensa y contradiccion, proporcionar a
este Despacho certeza juridica y comprension clara de la causa impetrada. Lo
anterior sin que sea reformada la demanda, por no ser ésta la oportunidad
procesal pertinente.
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Ref.: 11001 41 03 011 2020 00379 00
De: YESENIA ALEJANDRA MOSQUERA MOSQUERA
Vs: ENFERMERAS EN CASA DE COLOMBIA IPS S.A.S

SEXTO: INFORMAR a las partes interesadas que el asunto de la referencia podra

ser consultado a través del siguiente vinculo:

https://etbcsj.sharepoint.com/:f:/r/sites/JuzgadoOncelLaboralMunicipal/Documento

s%20compartidos/ORDINARIOS/2020/2020-00379?csf=1&web=1&e=NeYAca

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

DIANA RAQUEL HURTADO CUELLAR

JUEZ

Firmado Por:

Juzgado 11 Municipal de Pequefias Causas Laborales de Bogota D.C.

La anterior providencia se notifica por anotaciéon en ESTADO N2 73
de Fecha 07 de Octubre de 2020

SECRETARIA Eoit

DIANA MILENA GONZALEZ ALVARADO

DIANA RAQUEL HURTADO CUELLAR

JUEZ

JUEZ - JUZGADO 011 PEQUENAS CAUSAS

LABORALES

DE LA CIUDAD DE BOGOTA, D.C.-SANTAFE DE BOGOTA D.C,,

Este documento fue generado con firma electrdnica y cuenta con plena validez juridica, conforme
a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cddigo de verificacion:
616db64a044025b3fcbae9f3309237b1fcd4fd9cdb558a5999f002fe9fd6a03d
Documento generado en 06/10/2020 10:56:36 a.m.
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Ref.: 11001 41 05 011 2019 00478 00
De: ANDREA ESTEFANIA GARCES
Vs: FREDDY RIBILLO VARGAS

I

JUZGADO ONCE MUNICIPAL DE PEQUEﬁAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.
Carrera 10 No. 19-65 Piso 7° Edificio Camacol — Teléfono: 2868456
WhatsApp: 322 2890129
Correo Electrénico: jl1lipcbta@cendoj.ramajudial.gov.co (Radicacion
Correspondencia)
Estados Electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-11-de-pequenas-
causas-laborales-de-bogota/2020n1

INFORME SECRETARIAL Bogota D.C., seis (06) de octubre de dos mil veinte
(2020), ingresa al Despacho, el presente proceso radicado bajo el No 11001 41 05
011 2019 00478 00, informando que se notificod el abogado curador designado para
la representacion de los intereses del demandado. Sirvase proveer.

DIANA MILENA GO_NZI'\LEZ ALVARADO
Secretaria
AUTO

Bogota D.C., seis (06) de octubre de dos mil veinte (2020)

De conformidad con el informe secretarial que antecede, se evidencia que dentro del
proceso de la referencia no se ha realizado por la activa el emplazamiento ordenado
en proveido anterior, se notificd el abogado curador designado para la representacion
de los intereses de la parte demandada y se allegd poder de sustitucion. Asi las cosas,
previo a resolver, el Despacho hace las siguientes

CONSIDERACIONES

En primer lugar, se hace importante informar, que se realiz6 la Notificacién Personal
a la Dra. EDNA LILIANA GUTIERREZ DUENAS, identificada con cédula de
ciudadania No. 52.889.833, portadora de la tarjeta profesional No 165340 del C.S. de
la J., en condicion de curadora ad litem del Sr. FREDDY RIBILLO VARGAS
haciéndole entrega de la copia de la demanda y notificandole el auto admisorio de la
misma, por lo que se le reconocera personeria adjetiva para actuar como apoderado
del demandado en el proceso de la referencia.

Asi las cosas, y previo a resolver lo pertinente, el Despacho debe advertir, que
mediante Acuerdos PCSJA20-11517, PCSJA20-11518, PCSJA20-11519, PCSJA20-
11521, PCSJA20-11526, PCSJA20-11527, PCSJA20-11528, PCSJA20-11529, PCSJA20-
11532, PCSJA20-11546, PCSJA20-11549 y PCSJA20-11556 de 2020, el Consejo
Superior de la Judicatura suspendié términos judiciales en todo el territorio nacional
desde el 16 de marzo y hasta el 8 de junio de 2020, estableciendo algunas
excepciones, y adoptando medidas de teletrabajo y trabajo virtual, con ocasién a la
emergencia sanitaria que fue decretada en el pais por cuenta del CORONAVIRUS -
COVID 109.
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Ref.: 11001 41 05 011 2019 00478 00
De: ANDREA ESTEFANIA GARCES
Vs: FREDDY RIBILLO VARGAS

Posteriormente, con el Acuerdo PCSJA20-15567 del 5 de junio del afo que corre, se
levantd la suspensién de términos a partir del 1 de julio del afio en curso,
estableciendo el uso de las tecnologias de la informacidn y comunicaciones, en todas
las actuaciones, comunicaciones, notificaciones, audiencias y diligencias, a fin de
evitar el desplazamiento a las sedes judiciales (arts. 14, 21 y 28). Mandato ratificado
en el Decreto 806 del 4 de junio de 2020 y en el Acuerdo CSIBTA20-60 del 16 de
junio de la misma anualidad.

En ese orden, se dara continuidad al tramite de la referencia, que para el caso en
concreto seria proferir auto ordenando el emplazamiento respectivo, de no ser porque
segun lo estipulado en el Art. 10 del Decreto 806 del 4 de junio de la presente
anualidad, no es necesario realizar la publicacion del emplazamiento en un medio
escrito; pues el mismo expreso:

"Articulo 10. Emplazamiento para notificacion personal. Los emplazamientos
que deban realizarse en aplicacion del articulo 108 del Codigo General del Proceso se
haran unicamente en el registro nacional de personas emplazadas, sin necesidad de
publicacion en un medio escrito.”

De la norma procedimental en cita, es preciso sefialar que se desplegaron por esta
dependencia las actuaciones en el sistema TYBA para la realizacion del
Registro Nacional de Emplazados, al evidenciarse como ya se indico en el inciso
anterior, la eliminacion del tramite a cargo de la parte demandante para la publicacién
de los emplazamientos.

Asi las cosas, el Despacho con la finalidad de continuar con el tramite correspondiente
al haber agotado el Ultimo requisito establecido en el decreto y encontrarse
notificado el abogado curador para la representacion de los intereses de la
parte demandada, dispondra sefalar fecha y hora para llevar a cabo audiencia de
que trata el articulo 72 del C.P.T. y de la S.S.

Se hace necesario en este estado del proceso, ante la emergencia sanitaria generada
por el covid 19 y de cara a la imperiosa necesidad de efectivizar permitir y garantizar
el acceso a la administracion de Justicia y con ello propender por la materializacion
de los derechos y principios que gobiernan los tramites que aqui se ventilan, informar
de los nuevos postulados generados a partir de la promulgacion del decreto 806 de
2020 (art 7), en consonancia con el acuerdo PCSJA20-11567 de 2020 del
Consejo Superior de la Judicatura y con ellos las salvedades y condiciones que se
tendran que acoger en esta dependencia Judicial para la realizacion de manera virtual
de la audiencia de que trata el articulo 72 del CPT y de la S.S.

Por lo que se advierte a los apoderados de las partes, sujetos e intervinientes
procesales, que no se permitird en el momento de la celebracién de la audiencia y
especificamente en la etapa de la practica de pruebas, que los testigos se
encuentren reunidos en un mismo lugar con el demandante o demandado y sus
apoderados o en compaiia de terceros durante sus declaraciones, por lo que
responderan bajo la gravedad de juramento, en qué sitio se encuentran accediendo
a la audiencia virtual.

Igualmente, se conmina a las partes que intervendran en la diligencia a fin de que

suministren a través del correo electronico institucional del despacho y dentro de los
tres dias siguientes a la notificacion de la presente decisidn, fotocopias de las cédulas
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Ref.: 11001 41 05 011 2019 00478 00
De: ANDREA ESTEFANIA GARCES
Vs: FREDDY RIBILLO VARGAS

de ciudadania, tarjetas profesionales, correos electronicos, contactos telefénicos, y
los documentos que deban incorporarse para la realizacion de la audiencia como
poderes, sustituciones de poder o certificados de existencia y representacion legal,
en caso de ser necesario.

En este punto, es bueno aclarar a las partes que la audiencia se realizara a través de
la plataforma TEAMS de Microsoft, por lo que se hace indispensable contar con tal
aplicativo para que el Despacho pueda hacer llegar el enlace de acceso a los correos
electrénicos que sean suministrados en el término concedido para tal fin.

Es por ello, que se advierte la importancia de contar con los medios tecnoldgicos que
permitan la realizacion de la diligencia, por lo que, en la eventualidad de inexistencia
de los mismos o la imposibilidad de acceder a estos, se tendra que informar con
antelacién al Despacho tal situacion.

El Despacho igualmente aclara que, ante la contingencia actual, se ha dispuesto en
aras de la celeridad y efectividad en el tramite de la referencia, solicitar a la parte
demandada que en el término de diez (10) dias posteriores a la notificacion de
este proveido, se sirva allegar de manera escrita la contestacion de la demanda,
con la totalidad de las pruebas que pretenda hacer valer, si es del caso y de solicitarse
en el acapite de pruebas de la demanda inspeccidn judicial, exhibicion de documentos
y/o oficios, a efectos de obtener documental en poder de la parte pasiva, debera
allegarlas en su totalidad.

Una vez surtido lo anterior, el Despacho se constituira en Audiencia obligatoria de
conciliacion, decision de excepciones previas, saneamiento del litigio de que trata el
Art. 72 del C.P.T. y de la S.S. Se espera también la comparecencia de las personas
sefialadas como testigos de las partes, se cerrara el debate probatorio, se escucharan
los alegatos por parte de los apoderados y de ser posible se proferira el fallo de
instancia.

Finalmente, y para un mejor proveer, se informa a las partes interesadas que el
asunto de la referencia podra ser consultado a través del siguiente vinculo:

https://etbcsj.sharepoint.com/:f:/r/sites/JUZGADO11LABORALMUNICIPAL2019/Doc
umentos%20compartidos/ORDINARIOS/2019/2019-
00478?csf=1&web=1&e=aAYrID

DECISION
En mérito de lo expuesto EL JUZGADO ONCE MUNICIPAL DE PEQUENAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA, administrando Justicia en nombre de la
Republica de Colombiay por autoridad de la ley,

RESUELVE
PRIMERO: RECOI!OCER PERSONERIA ADJETIVA a la Dra. EDNA LILIANA
GUTIERREZ DUENAS, identificada con cédula de ciudadania No. 52.889.833,
portadora de la tarjeta profesional No 165340 del C.S. de la J., en condicion de
curadora ad litem del demandado Sr. FREDDY RIBILLO VARGAS.

SEGUNDO: PROGRAMAR Audiencia Especial del Art. 72 del C.P.T. y de la S.S,,
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De: ANDREA ESTEFANIA GARCES
Vs: FREDDY RIBILLO VARGAS

para el dia SIETE (07) DE DICIEMBRE DE DOS MIL VEINTE (2020), A LAS
DOS Y TREINTA DE LA TARDE (02:30 p.m.).

TERCERO: ADVERTIR a los apoderados de las partes, sujetos e intervinientes
procesales, que no se permitira en el momento de la celebracién de la audiencia y
especificamente en la etapa de la practica de pruebas, que los testigos se
encuentren reunidos en el mismo lugar, con el demandante o demandado y sus
apoderados o en compaiia de terceros durante sus declaraciones, por lo que
respondera bajo la gravedad de juramento, en qué sitio se encuentra accediendo a
la audiencia virtual.

CUARTO: ADVERTIR a las partes, sujetos e intervinientes procesales de la
importancia de contar con los medios tecnoldgicos que permitan la realizacién de la
diligencia, por lo que, en la eventualidad de inexistencia de los mismos o la
imposibilidad de acceder a estos, se tendra que informar al Despacho con antelacion
a la fecha programada tal situacion.

QUINTO: CONCEDER a la parte demandada, el término improrrogable de diez (10)
dias, contados a partir de la notificacion de la presente decision, para que se sirva
allegar de manera escrita la contestacion de la demanda a través del correo
institucional del despacho.

SEXTO: CONCEDER las partes sus apoderados e intervinientes procesales, el
término improrrogable de tres (3) dias, contados a partir de la notificacion de la
presente decision, para que se allegue la documental e informacion solicitada
en la parte motiva de este proveido.

SEPTIMO: INFORMAR a las partes interesadas, que para un mejor proveer, se
adjunta en el presente proveido, el hipervinculo del expediente digital de la
referencia.

https://etbcsj.sharepoint.com/:f:/r/sites/JUZGADO11LABORALMUNICIPAL2019/Doc
umentos%20compartidos/ORDINARIOS/2019/2019-
00478?csf=1&web=1&e=aAYrID

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

—@QQE‘&T@ QAEs2_\”

DIANA RAQUEL HURTADO CUELLAR
JUEZ

3 P

e’

Juzgado 11 Municipal de Pequefias Causas Laborales de
Bogota D.C.
La anterior providencia se notifica por anotacion en
ESTADO N© 73_de Fecha 07 de Octubre de 2020

SECRETARIA =
DIANA MILENA GONZALEZ ALVARADO
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Ref.: 11001 41 05 011 2019 00478 00
De: ANDREA ESTEFANIA GARCES
Vs: FREDDY RIBILLO VARGAS

Firmado Por:

DIANA RAQUEL HURTADO CUELLAR
JUEZ
JUEZ - JUZGADO 011 PEQUENAS CAUSAS
LABORALES
DE LA CIUDAD DE BOGOTA, D.C.-SANTAFE DE BOGOTA D.C,,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez
juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario
2364/12

Codigo de verificacion:
9d1f656dca8ec519¢50f2b80471a78fel1celb601250744bd874b6c3f5a
7708b
Documento generado en 06/10/2020 10:36:53 a.m.
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DESPACHO COMISORIO No. 1100141050 11 2019 00888 00
DE: LUIS FELIPE SALDANA OLMOS
CONTRA: COLPENSIONES

JUZGADO ONCE MUNICIPAL DE PE,QUEI"]AS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

Carrera 10 No. 19-65 Piso 7° Edificio Camacol — Teléfono: 2868456
WhatsApp: 322 2890129
Correo Electronico: j11lipcbta@cendoj.ramajudial.gov.co (Radicacion
Correspondencia)
Estados Electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-11-de-pequenas-
causas-laborales-de-bogota/2020n1

INFORME SECRETARIAL. Bogota D.C., seis (6) dias del mes de octubre de dos
mil veinte (2020), pasa al Despacho de la sefiora Juez el proceso ordinario
radicado bajo el No. 11 2019 00888, informando que a la fecha no se han
retirado ni se han tramitado por las partes, los despachos comisorios librados en
audiencia celebrada el once(11) de febrero de la presente anualidad. Sirvase
proveer.

/-/‘,.
7

=
DIANA MILENA GONZALEZ ALVARADO
Secretaria

AUTO
Bogota D.C., seis (06) de octubre de dos mil veinte (2020)

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere,
encuentra el Despacho que en audiencia celebrada el once (11) de febrero de
dos mil veinte (2020) en la etapa procesal del decreto de pruebas y teniendo
en consideracion las pruebas solicitadas por partes, el Despacho se dispuso librar
despacho comisorio a la ciudad de Cali para que fueran recepcionados los
testimonios de las sefioras CARMEN ELISA REYES DE PRADO y MIRIAM
TREJO DE MARIN, asi como el interrogatorio de parte del demandante sefior
LUIS FELIPE SALDALA OLMOS vy el testimonio de su conyuge, sefiora CLARA
INES LOPEZ.

Asi las cosas y teniendo en cuenta que el domicilio de los citados sefiores esta
ubicado en la ciudad de Cali Valle, fue por lo que se ordend librar despacho
comisorio a los Juzgados Laborales de Pequefias Causas de esa ciudad para que
fueran recepcionados el interrogatorio y los testimonios antes referidos.

Las comisiones tal y como se indicé en la audiencia, debian ser tramitadas por las
partes segun la solicitud en el acapite de pruebas correspondiente y el decreto
ordenado en la diligencia surtida. Sin embargo, se evidencia que, a la fecha y a
pesar de estar realizados los oficios remisorios, los apoderados no han retirado ni
tramitado los mismos.
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DESPACHO COMISORIO No. 1100141050 11 2019 00888 00
DE: LUIS FELIPE SALDANA OLMOS
CONTRA: COLPENSIONES

Asi las cosas, seria del caso requerir a los togados que representan los intereses
de las partes de esta litis para que actuaran de conformidad, sino fuera porque en
el marco de la declaratoria de emergencia econdmica, social y ecoldgica a causa
de la pandemia originada por el COVID-19, se ha privilegiado la utilizacién de
medios virtuales de cara a laimperiosa necesidad de efectivizar permitir y
garantizar el acceso a la administracion de Justicia.

Por lo antes sefalado, los nuevos postulados generados a partir de la
promulgacion del decreto 806 de 2020, en consonancia con el acuerdo
PCSJA20-11567 de 2020 expedido por el Consejo Superior de la Judicatura,
exponen las condiciones que en adelante se tendran que acoger para la realizacion
de manera virtual de las audiencias en todas las dependencias Judiciales del pais.

Es asi como los articulos 2° y 7° del decreto en cita, conminan a los estrados
Judiciales a la utilizacién eficiente de las tecnologias de la informacién y de las
comunicaciones, para mitigar las necesidades de los usuarios del sistema de
Justicia, evitando exigir cumplimiento de formalidades presenciales o similares
para llevar a cabo los tramites y audiencias a desarrollar.

Asi las cosas y ante las herramientas permitidas en la actualidad para el desarrollo
de la virtualidad en las diligencias, es por lo que se dispondra la recepcién de los
testimonios e interrogatorio de parte sefialados en incisos anteriores, siendo esta
la oportunidad para sugerir las salvedades y condiciones que en adelante se
tendran que acoger en esta dependencia Judicial para la realizacion de manera
virtual de la audiencia de que trata el articulo 72 del CPT y de la S.S.

Por lo anterior, se advierte a los apoderados de las partes, sujetos e intervinientes
procesales, que no se permitira en el momento de la celebracion de la audiencia y
especificamente en la etapa de la practica de pruebas, que los testigos se
encuentren reunidos en un mismo lugar con el demandante o demandado y sus
apoderados o en compafia de terceros durante sus declaraciones, por lo que
responderan bajo la gravedad de juramento, en qué sitio se encuentran
accediendo a la audiencia virtual.

Igualmente, se conmina a los apoderados de las partes, para que dentro de
los diez (10) dias siguientes a la notificacion de la presente decisidn, se sirvan

allegar a través del correo institucional del juzgado, fotocopias de las
cédulas de ciudadania de los testigos, del demandante y su conyuge, sus

correos electrdnicos, contactos telefonicos, tarjetas profesionales, y en
general todos los documentos e informacién que deban incorporarse para la

realizacion de la audiencia como poderes, sustituciones de poder o certificados de
existencia y representacion legal, en caso de ser necesario.

Se informa a las partes que la audiencia se realizara a través de la plataforma
TEAMS de Microsoft, por lo que se hace indispensable contar con tal aplicativo
para que el Despacho pueda hacer llegar el enlace de acceso a los correos
electrénicos que sean suministrados en el término concedido para tal fin.

Esta operadora Judicial advierte de la importancia de contar con los medios
tecnoldgicos que permitan la realizacién de la diligencia, por lo que, en la
eventualidad de inexistencia de los mismos o la imposibilidad de acceder a estos,
se tendra que informar con antelacién al Despacho tal situacion.
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DE: LUIS FELIPE SALDANA OLMOS
CONTRA: COLPENSIONES

Una vez surtido lo anterior, el Despacho practicara los testimonios e interrogatorio
decretado en diligencia anterior, se cerrara el debate probatorio, se escucharan
los alegatos por parte de los apoderados y de ser posible se proferira el fallo de
instancia.

Por lo anterior y con la finalidad de continuar con el tramite correspondiente, se
dispondra el senalamiento de fecha y hora para llevar a cabo audiencia de que
trata el articulo 72 del C.P.T. y de la S.S.

Finalmente, y para un mejor proveer, se informa a las partes interesadas que el
asunto de la referencia podra ser consultado a través del siguiente vinculo:

https://etbcsj.sharepoint.com/:f:/r/sites/JUZGADO11LABORALMUNICIPAL2019CO
NTINUACIN/Documentos%?20compartidos/ORDINARIOS/2019/2019-
00888?csf=1&web=1&e=b0jBQN

DECISION

En mérito de lo expuesto EL JUZGADO ONCE MUNICIPAL DE PEQUENAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA, administrando Justicia en nombre de la
Republica de Colombia y por autoridad de la ley,

RESUELVE

PRIMERO: PROGRAMAR para el dia TRES (03) DE DICIEMBRE DE DOS MIL
VEINTE (2020) A LAS DOS Y TREINTA DE LA TARDE (02:30 PM), fecha y
hora dentro de la cual se llevara a cabo la AUDIENCIA DE QUE TRATA EL
ARTICULO 72 DEL C.P.T. y S.S., oportunidad en la cual, deberan comparecer
las partes con sus apoderados y en la que se escucharan los testimonios e
interrogatorio de parte decretados.

SEGUNDO: ADVERTIR a los apoderados de las partes, sujetos e intervinientes
procesales, que no se permitira en el momento de la celebracién de la audiencia y
especificamente en la etapa de la practica de pruebas, que los testigos se
encuentren reunidos en el mismo lugar, con el demandante o demandado y sus
apoderados o en compafia de terceros durante sus declaraciones, por lo que
respondera bajo la gravedad de juramento, en qué sitio se encuentra accediendo
a la audiencia virtual.

TERCERO: ADVERTIR a las partes, sujetos e intervinientes procesales de la
importancia de contar con los medios tecnoldgicos que permitan la realizacién de
la diligencia, por lo que, en la eventualidad de inexistencia de los mismos o la
imposibilidad de acceder a estos, se tendra que informar al Despacho con
antelacion a la fecha programada tal situacion.

CUARTO: CONCEDER a las partes, sus apoderados e intervinientes procesales,
el término improrrogable de diez (10) dias, contados a partir de la notificacion
de la presente decisién, para que se sirvan allegar a través del correo
institucional del juzgado, fotocopias de las cédulas de ciudadania de los
testigos, del demandante y su cdnyuge, sus correos electronicos,
contactos telefénicos, y en general todos los documentos e informacidon que
deban incorporarse para la realizacion de la audiencia como poderes, sustituciones

NLTG
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DESPACHO COMISORIO No. 1100141050 11 2019 00888 00
DE: LUIS FELIPE SALDANA OLMOS
CONTRA: COLPENSIONES

de poder, fotocopias de tarjeta profesionales o certificados de existencia y
representacion legal, en caso de ser necesario.

QUINTO: INFORMAR a las partes interesadas, que para un mejor proveer, se
adjunta en el presente proveido, el hipervinculo del expediente digital de la
referencia.

https://etbcsj.sharepoint.com/:f:/r/sites/JUZGADO11LABORALMUNICIPAL2019CO
NTINUACIN/Documentos%20compartidos/ORDINARIOS/2019/2019-
00888?csf=1&web=1&e=b0OjBQN

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

DIANA RAQUEL HURTADO CUELLAR

JUEZ
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Ref.: 11001 41 03 011 2020 00352 00
De: MARGIE DAYANNA GUAYARA MOLINA
Vs: ACADEMIA AMERICANA DE IDIOMAS S.A.S

JUZGADO ONCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE

BOGOTA D.C.
Carrera 10 No. 19-65 Piso 7° Edificio Camacol — Teléfono: 2868456
WhatsApp: 322 2890129
Correo Electronico: jl1llpcbta@cendoj.ramajudial.gov.co (Radicacion
Correspondencia)
Estados Electrénicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-11-de-pequenas-causas-
laborales-de-bogota/2020n1

INFORME SECRETARIAL. Bogota D.C., seis (06) de octubre de dos mil veinte
(2020), pasa al Despacho el proceso ordinario No. 11 2020 00352 00,
informando que la parte demandante dentro del término concedido en auto
anterior presentd escrito de subsanacion de la demanda. Sirvase proveer.

P i~
g

DIANA MILENA GONEALEZ ALVARADO
Secretaria

AUTO
Bogota D.C., seis (06) de octubre de dos mil veinte (2020)

Evidenciado el informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere,
éste Despacho constata que la parte demandante dentro del término concedido
en auto anterior, presento escrito de subsanacion de la demanda.

Para resolver el Despacho hace las siguientes,
CONSIDERACIONES

Teniendo en cuenta que por medio de auto de fecha veintidos (22) de septiembre
de los corrientes, se DEVOLVIO la demanda impetrada por MARGIE
DAYANNA GUAYARA MOLINA en contra de ACADEMIA AMERICANA DE
IDIOMAS S.A.S y se concedié el término de cinco (05) dias para que se
subsanaran las deficiencias evidenciadas en la demanda inicial, so pena de
rechazo; frente a lo cual se tiene, que la parte demandante en obedecimiento a
lo dispuesto en la providencia referida, presenté dentro del término concedido, la
subsanacion de la demanda.

Igualmente el Despacho advierte, que mediante Acuerdos PCSJA20-11517,
PCSJA20-11518, PCSJA20-11519, PCSJA20-11521, PCS]JA20-11526,
PCSJA20-11527, PCSJA20-11528, PCSJA20-11529, PCSJA20-11532,
PCSJA20-11546, PCSJA20-11549 y PCSJA20-11556 de 2020, el Consejo
Superior de la Judicatura suspendid términos judiciales en todo el territorio
nacional desde el 16 de marzo y hasta el 8 de junio de 2020, estableciendo
algunas excepciones, y adoptando medidas de teletrabajo y trabajo virtual, con
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Ref.: 11001 41 03 011 2020 00352 00
De: MARGIE DAYANNA GUAYARA MOLINA
Vs: ACADEMIA AMERICANA DE IDIOMAS S.A.S

ocasidn a la emergencia sanitaria que fue decretada en el pais por cuenta del
CORONAVIRUS - COVID 19.

Posteriormente, con el Acuerdo PCSJA20-15567 del 5 de junio, se levantd la
suspension de términos a partir del 1 de julio del afio en curso, estableciendo el
uso de las tecnologias de la informacidn y comunicaciones, en todas las
actuaciones, comunicaciones, notificaciones, audiencias y diligencias, a fin de
evitar el desplazamiento a las sedes judiciales (arts. 14, 21 y 28). Mandato
ratificado en el Decreto 806 del 4 de junio y en el Acuerdo CSJBTA20-60
del 16 de junio.

En ese orden, se dara continuidad al tramite y por ello al ser estudiado el
escrito de subsanacion, encuentra el Juzgado que la misma cumple con los
requisitos exigidos por la Ley, por lo que se dispondra admitir la demanda y
ordenar su notificaciéon; siendo importante mencionar gue conforme al art. 3 del
Decreto 806, es deber de todos los sujetos procesales suministrar (tanto al
juzgado como demas intervinientes) el canal digital elegido - correo electrdnico,
donde se surtiran las notificaciones y demas fines del proceso.

Finalmente, y para un mejor proveer, se informa a las partes interesadas que el
asunto de la referencia podra ser consultado a través del siguiente vinculo:

https://etbcsj.sharepoint.com/:f:/r/sites/JuzgadoOncelLaboralMunicipal/Document
05%20compartidos/ORDINARIOS/2020/2020-00352?csf=1&web=1&e=V2mAad

DECISION

En mérito de lo expuesto EL JUZGADO ONCE MUNICIPAL DE PEQUENAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA, administrando Justicia en nombre de la
Republica de Colombia y por autoridad de la ley,

RESUELVE

PRIMERO: ADMITIR LA DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE UNICA
INSTANCIA promovida por MARGIE DAYANNA GUAYARA MOLINA en
contra de la ACADEMIA AMERICANA DE IDIOMAS S.A.S identificada con Nit.
No. 900.573.554-1, teniendo en cuenta que se encuentran reunidos los
requisitos de que trata el articulo 25 del C.P.T. y S.S. representada legalmente
por LUZ ADRIANA ANZOLA PINZON, identificada con C.C. No. 1022351813
0 por quien haga sus veces

SEGUNDO: NOTIFICAR el contenido del presente auto a la demandada
ACADEMIA AMERICANA DE IDIOMAS S.A.S identificada con Nit. No.
900.573.554-1, remitiendo al correo institucional de la entidad, copia del libelo
demandatorio y sus anexos como lo indica el art. 8 del Decreto 806 de 2020
en concordancia con el art. 41 CP.T, para que la parte demandada proceda a
contestarla con el lleno de los requisitos de que trata el Art. 31 del C.P.T. y
S.S., modificado por el Art. 18 de la Ley 712 de 2001, allegando los
documentos que se encuentren en su poder, lo anterior, se llevara a cabo en
audiencia publica que se sefalara una vez surtida la respectiva
diligencia de notificacion.
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TERCERO: Las partes deberan estar atentas a la fecha (dia y hora) de
realizacion de la audiencia de que trata el articulo 72 del Cddigo Procesal del
trabajo y la Seguridad Social, advirtiéndole a las partes que en esa misma
oportunidad se llevara a cabo la audiencia publica obligatoria de
conciliacion y demdas etapas procesales, ademds se decretaran vy
PRACTICARAN LA TOTALIDAD DE LAS PRUEBAS, se cerrara el debate
probatorio, se escucharan los alegatos de conclusion por parte de los apoderados
y de ser posible se proferira el fallo de instancia.

CUARTO: INFORMAR a las partes interesadas que el asunto de la referencia
podra ser consultado a través del siguiente vinculo:

https://etbcsj.sharepoint.com/:f:/r/sites/JuzgadoOncelLaboralMunicipal/Document
05%20compartidos/ORDINARIOS/2020/2020-00352?csf=1&web=1&e=V2mAad

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

DIANA RAQUEL HURTADO CUELLAR

2=
Juzgado 11 Municipal de Pequefias Causas Laborales de Bogota D.C.
La anterior providencia se notifica por anotaciéon en ESTADO N2 73
de Fecha 07 de Octubre de 2020
SECRETARIA -
DIANA MILENA GONZALEZ ALVARADO
Firmado Por:

DIANA RAQUEL HURTADO CUELLAR
JUEZ
JUEZ - JUZGADO 011 PEQUENAS CAUSAS
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