
ORDINARIO N° 2022 00117 00 

INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., 24 de agosto de 2023 pasa al 

Despacho de la señora Juez el proceso de la referencia informando que, la parte 

actora arrimó hoja de vida conforme requerimiento efectuado en auto anterior 

en la que se verifica la dirección electrónica de la llamada a integrar la litis, a 

quien se notificó personalmente de conformidad con el artículo 8 de la Ley 2213 

de 2022 (Docs. 20 y 18 EE). Sírvase proveer. 

 
MARIA ALEJANDRA SEMA SIERRA 

Secretaria ad Hoc 
 

 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
RAMA JUDICIAL 

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 

 

Bogotá, D.C., veintiocho (28) de agosto de dos mil veintitrés (2023) 

 

Visto el contenido del informe secretarial el Despacho dispone CITAR a las 

partes a la audiencia pública de que trata el art. 72 del C.P.T. y S.S., para el 

día CINCO (5) DE SEPTIEMBRE DE DOS MIL VEINTITRÉS (2023) A LAS 

ONCE DE LA MAÑANA (11:00 A.M); oportunidad en la cual, la parte 

demandada CONTESTARÁ la demanda y APORTARÁ las pruebas que pretenda 

hacer valer; se adelantará la audiencia de CONCILIACIÓN, DECISIÓN DE 

EXCEPCIONES PREVIAS, SANEAMIENTO, FIJACIÓN DEL LITIGIO y 

DECRETO DE PRUEBAS; se PRACTICARAN LAS PRUEBAS; se escucharán a 

las partes en ALEGATOS DE CONCLUSIÓN y de ser posible se proferirá el 

FALLO que en derecho corresponda de conformidad con lo señalado en el Art. 

72 del C.P.T. y S.S., 

 

A efectos de lo anterior, se INFORMA a las partes que, utilizando los medios 

tecnológicos, la diligencia en mención se llevará a cabo a través de la plataforma 

LIFE SIZE dispuesta para el efecto por la Rama Judicial. (Art. 7 de la Ley 2213 

de 2022). 

 

En tal sentido, se REQUIERE a las partes para que se sirvan allegar al correo 

electrónico j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, sus direcciones electrónicas; 

a fin de enviarles la invitación correspondiente y el protocolo para las 

audiencias virtuales.  

 

Por las condiciones especiales en que se tiene que adelantar la audiencia y para 

un mejor acceso a la información, se SOLICITA a la demandada y a la 

litisconsorte necesaria por pasiva, que de manera anticipada a la fecha de la 

audiencia programada, envié al correo electrónico 

j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, en un solo archivo PDF, la 

CONTESTACIÓN DE LA DEMANDA, y las pruebas DOCUMENTALES que 

pretenda hacer valer en la misma. 

 

Sí se cumpliere lo anterior, por SECRETARÍA poner en conocimiento de la parte 

demandante la contestación de la demanda y las documentales aportadas. 

mailto:j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
mailto:j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
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Igualmente, el EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podrá solicitarse al abonado 

telefónico 3014006162 o al correo electrónico 

j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co. 

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE, 

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEÑAS 
CAUSAS LABORALES DE BOGOTÁ D.C. 

 

EL ANTERIOR PROVEÍDO SE NOTIFICA A LAS 
PARTES POR ANOTACIÓN EN ESTADO NO. 047 

HOY 29 DE AGOSTO DE 2023 A LAS OCHO (8.00 
A.M.) DE LA MAÑANA. 

 
MARIA ALEJANDRA SEMA SIERRA 

Secretaria Ad-hoc 

Firmado Por:

Deicy Johanna Valero Ortiz

Juez

Juzgado Pequeñas Causas

Laborales 012

Bogotá, D.C. - Bogotá D.C.,
 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
 

Código de verificación: e92761afcb961a6893551f1c3b2a2fc5970689a0445aefecd4765553054db405

Documento generado en 28/08/2023 11:18:03 AM

 

Descargue el archivo y valide éste documento electrónico en la siguiente URL: 

https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica

mailto:j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co


ORDINARIO N° 2022 00269 00 

INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., 17 de agosto de 2023, pasa al 

Despacho de la señora Juez, el proceso de la referencia, informando que la 

sociedad ACCENTURE LTDA., dio respuesta a requerimiento efectuado en 

diligencia anterior. Sírvase proveer. 

 

 

 

JENNY PAOLA GONZÁLEZ RUBIO 

Secretaria 
PGR 

 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
RAMA JUDICIAL 

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D. C. 

 

Bogotá, D.C., veintiocho (28) de agosto de dos mil veintitrés (2023) 

 

Visto el informe secretarial que antecede, el Despacho dispone CITAR a las 

partes a fin de CONTINUAR audiencia pública de que trata el art. 72 del C.P.T. 

y S.S., para el día CINCO (5) DE SEPTIEMBRE DE 2023, A LAS 9:00 AM, 

oportunidad en la cual se PRACTICARAN LAS PRUEBAS, se escuchará a las 

partes en ALEGATOS DE CONCLUSIÓN y de ser posible se proferirá el FALLO 

que en derecho corresponda. 

 

A efectos de lo anterior, se INFORMA a las partes que, utilizando los medios 

tecnológicos, la diligencia en mención se llevará a cabo a través de la plataforma 

LIFE SIZE dispuesta para el efecto por la Rama Judicial (Art. 7 de la Ley 2213 

de 2022). 

 

En tal sentido, se REQUIERE a las partes para que se sirvan allegar al correo 

electrónico j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, sus direcciones electrónicas; 

a fin de enviarles la invitación correspondiente y el protocolo para las 

audiencias virtuales.  

 

Igualmente, el EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podrá solicitarse al abonado 

telefónico 3014006162 o al correo electrónico 

j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co. 

mailto:j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
mailto:j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co


ORDINARIO N° 2022 00269 00 

  

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE, 

 

 

 

 

 

 

 

 

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEÑAS 
CAUSAS LABORALES DE BOGOTÁ D.C. 

 
EL ANTERIOR PROVEÍDO SE NOTIFICA A LAS 

PARTES POR ANOTACIÓN EN ESTADO NO. 047 
HOY 29 DE AGOSTO DE 2023 A LAS OCHO (8.00 

A.M.) DE LA MAÑANA. 

 
MARIA ALEJANDRA SEMA SIERRA 

Secretaria Ad-hoc 

Firmado Por:

Deicy Johanna Valero Ortiz

Juez

Juzgado Pequeñas Causas

Laborales 012

Bogotá, D.C. - Bogotá D.C.,
 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
 

Código de verificación: 27432741800693f377b94f787caebca3960528eb6045548300d4bf81f30a04fa

Documento generado en 28/08/2023 09:39:28 AM

 

Descargue el archivo y valide éste documento electrónico en la siguiente URL: 

https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



ORDINARIO N° 2022 00333 00 

INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., 24 de agosto de 2023 pasa al 

Despacho de la señora Juez el proceso de la referencia informando que, la parte 

demandante tramitó la notificación prevista en el art. 8 de la Ley 2213 de 2022, 

y allegó acusó de recibo del mensaje de datos (15. Fl. 6 EE). Sírvase proveer. 

 
MARIA ALEJANDRA SEMA SIERRA 

Secretaria ad Hoc 
 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
RAMA JUDICIAL 

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D. C. 

 

Bogotá, D.C., veintiocho (28) de agosto de dos mil veintitrés (2023) 

 

Visto el contenido del informe secretarial, comoquiera que la parte actora 

acreditó que envió a la demandada auto admisorio al buzón electrónico que 

bajo la gravedad de juramento informó corresponde al utilizado por aquella y 

que además obra en el certificado de existencia y representación legal emitido 

por la Cámara de Comercio administracion@medcolcanna.com (01- fl. 83 pdf) 

el día 22 de junio de 2023 del cual se verifica su efectiva recepción en la misma 

fecha (15- fl. 6 pdf), la notificación a la pasiva se entendió realizada una vez 

transcurridos dos días hábiles siguientes al recibo en mención conforme el 

artículo 8° de la Ley 2213 de 2022, razón por la que se le tendrá NOTIFICADA 

PERSONALMENTE el 27 de junio de 2023. 

 

En consecuencia, el Despacho dispone CITAR a las partes a la audiencia 

pública de que trata el art. 72 del C.P.T. y S.S., para el día SIETE (7) DE 

SEPTIEMBRE DE DOS MIL VEINTITRÉS (2023) A LAS DIEZ Y TREINTA DE 

LA MAÑANA (10:30 A.M); oportunidad en la cual, la parte demandada 

CONTESTARÁ la demanda y APORTARÁ las pruebas que pretenda hacer valer; 

se adelantará la audiencia de CONCILIACIÓN, DECISIÓN DE EXCEPCIONES 

PREVIAS, SANEAMIENTO, FIJACIÓN DEL LITIGIO y DECRETO DE PRUEBAS; 

se PRACTICARAN LAS PRUEBAS; se escucharán a las partes en ALEGATOS 

DE CONCLUSIÓN y de ser posible se proferirá el FALLO que en derecho 

corresponda de conformidad con lo señalado en el Art. 72 del C.P.T. y S.S., 

 

A efectos de lo anterior, se INFORMA a las partes que, utilizando los medios 

tecnológicos, la diligencia en mención se llevará a cabo a través de la plataforma 

LIFE SIZE dispuesta para el efecto por la Rama Judicial. (Art. 7 de la Ley 2213 

de 2022). 

 

En tal sentido, se REQUIERE a las partes para que se sirvan allegar al correo 

electrónico j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, sus direcciones electrónicas; 

a fin de enviarles la invitación correspondiente y el protocolo para las 

audiencias virtuales.  

 

Por las condiciones especiales en que se tiene que adelantar la audiencia y para 

un mejor acceso a la información, se SOLICITA a la demandada y a la 

litisconsorte necesaria por pasiva, que de manera anticipada a la fecha de la 

mailto:administracion@medcolcanna.com
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audiencia programada, envié al correo electrónico 

j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, en un solo archivo PDF, la 

CONTESTACIÓN DE LA DEMANDA, y las pruebas DOCUMENTALES que 

pretenda hacer valer en la misma. 

 

Sí se cumpliere lo anterior, por SECRETARÍA poner en conocimiento de la parte 

demandante la contestación de la demanda y las documentales aportadas. 

 

Igualmente, el EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podrá solicitarse al abonado 

telefónico 3014006162 o al correo electrónico 

j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co. 

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE, 

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEÑAS 
CAUSAS LABORALES DE BOGOTÁ D.C. 

 

EL ANTERIOR PROVEÍDO SE NOTIFICA A LAS 
PARTES POR ANOTACIÓN EN ESTADO NO. 047 

HOY 29 DE AGOSTO DE 2023 A LAS OCHO (8.00 
A.M.) DE LA MAÑANA. 

 
MARIA ALEJANDRA SEMA SIERRA 

Secretaria Ad-hoc 

Firmado Por:

Deicy Johanna Valero Ortiz

Juez

Juzgado Pequeñas Causas

Laborales 012

Bogotá, D.C. - Bogotá D.C.,
 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
 

Código de verificación: b44754444cc4983b80e2f92fc9f0d643b067e5d44ef4334c497f4b2396a519e1

Documento generado en 28/08/2023 11:27:00 AM

 

Descargue el archivo y valide éste documento electrónico en la siguiente URL: 

https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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EJECUTIVO N° 2023 00179 00 

 

INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., 3 de agosto de 2023 pasa al Despacho 

de la señora Jueza informando que se presentó en término, recurso de 

reposición contra auto anterior (Doc. 06 EE). Sírvase Proveer. 

 

 

 

JENNY PAOLA GONZÁLEZ RUBIO 

Secretaria 
PGR 

 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
RAMA JUDICIAL 

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES 

DE BOGOTÁ D.C. 

 

Bogotá, D.C., veintiocho (28) de agosto de dos mil veintitrés (2023). 

 

Verificado el informe secretarial que antecede, procede este Juzgado a 

resolver el recurso de reposición interpuesto por la abogada DAYANA 

LIZETH ESPITIA AYALA en contra del auto calendado 25 de mayo de 2023, 

mediante el cual se negó el mandamiento de pago solicitado por PORVENIR 

S.A. contra ELVER DAVID VILLAZÓN (Doc. 06 E.E.).  

 

ARGUMENTOS DEL RECURRENTE 

 

Como fundamentos del recurso, la profesional del derecho manifestó que, 

en lo que se refiere a las acciones de cobro, si realizó dichas gestiones, 

mismas que envió al correo del deudor; adujo además que efectuó diferentes 

requerimientos a través de la aplicación LITI SUITE, 

(https://www.litigando.com/Liti/LitiSuite/index.jsp).  

 

Refirió entonces que, el ejecutado tiene pleno conocimiento de la deuda en 

curso, por lo que con las documentales aportadas debe darse aplicación al 

principio constitucional de la buena fe. 

 

Añadió que, con las acciones persuasivas se busca que una vez se 

constituya el título ejecutivo, se adelanten unas acciones tendientes a 

procurar el pago voluntario antes de iniciar las acciones jurídicas de cobro, 

pero en ningún caso estas actuaciones complementan o constituyen una 

unidad jurídica con la liquidación antes emitida. 

 

Sostuvo que el artículo 10 de la Resolución 1702 de 2021, dispone que las 

acciones persuasivas y el aviso de incumplimiento no son actuaciones que 

complementen el título. 

 

De esta manera concluyó que, la Administradora de Fondos de Pensiones, 

llevó a cabo una gestión idónea y oportuna de cobro de aportes pensionales 

obligatorios no cotizados por la parte demandada y la constituyó en mora 

en debida forma conforme a los parámetros establecidos en el artículo 5 del 

Decreto 2633 de 1994 y en el artículo 24 de la Ley 100 de 1993.  

 

https://www.litigando.com/Liti/LitiSuite/index.jsp
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Por lo expuesto, solicitó reponer y dejar sin efecto el auto que negó 

mandamiento de pago y en su lugar librar orden de apremio en favor de su 

representada. 

 

CONSIDERACIONES 

 

Para resolver el recurso planteado por la entidad ejecutante, ha de tenerse 

en cuenta que los arts. 100 del C.P.T. y S.S. y 422 del C.G.P., disponen que 

podrá exigirse ejecutivamente toda obligación que surja de una relación de 

trabajo o que conste en documento que provenga del deudor, de su 

causante o derive de una decisión judicial o arbitral que se encuentre en 

firme, siempre y cuando sea clara, expresa y exigible.  

 

Ha precisado la jurisprudencia, que la obligación demandable por vía 

ejecutiva puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca que 

deba estar contenida en un solo, pues no existe prohibición que impida que 

pueda verse reflejada en dos o más, siempre dependientes o conexos, con 

los cuales se constituya una unidad jurídica, o que en su ser, incluya el 

mismo negocio jurídico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad 

que la doctrina ha denominado “título ejecutivo complejo”1. 

 

Teniendo en cuenta lo anterior, y atendiendo los argumentos expuestos por 

el apoderado de la entidad ejecutante, es menester resaltar que no es objeto 

de discusión que el requerimiento efectuado, se ajusta a lo dispuesto en el 

art. 5 ° del Decreto 2633 de 1994, y a los estándares de cobro establecidos 

por la UGPP, en el parágrafo del art. 9° de la Resolución No. 2082 de 2016, 

aspectos que se resaltan, y que fueron señalados en el auto censurado. 

 

Sin embargo, no puede pasarse por alto que, tal y como se señaló en el auto 

de censura, para conformar el título ejecutivo, se requiere desplegar las 

acciones persuasivas de que trata el Art. 12 de esta última Resolución, 

tendientes a obtener el pago voluntario por parte del deudor, ya que, 

conforme a lo normado en el art. 178 de la Ley 1607 de 2012 es obligación 

de las administradoras del sistema de la protección social, dar aplicación al 

trámite establecido por la UGPP, lo que no acreditó Porvenir S.A., haber 

agotado en su integridad a la presentación de la demanda ejecutiva, pues 

revisadas las documentales, contrario a lo señalado por la apoderada 

inconforme, no se evidencia el adelantamiento de tales. 

 

Ahora, pese a que en este momento procesal aduzca que procedió a efectuar 

diferentes requerimientos y comunicaciones al deudo, aportando para el 

efecto pantallazos de los envíos realizados, de los cuales valga precisar, no 

se tiene certeza de haber sido enviados efectivamente a la pasiva ni tampoco 

de su contenido, importante es hacer notar que, olvida la recurrente, tales 

requerimientos de conformidad con el numeral 4° del anexo técnico de la 

resolución en cita, debían realizarse en unos tiempos específicos así: 

 

“4. OPORTUNIDAD PARA REALIZAR LAS ACCIONES PERSUASIVAS 
 
Las Administradoras deben contactar al deudor como mínimo dos veces. El 
primer contacto lo deben realizar por escrito dentro de los quince (15) días 
calendario siguientes a la constitución o firmeza del título ejecutivo, según el 
caso, y el segundo, comunicarlo por cualquier canal dentro de los treinta (30) 

 
1 SENTENCIA STC11406, DEL 27 DE AGOSTO DE 2015, REITERADA STC18085 DEL 02 DE NOVIEMBRE DE 

2017, SALA DE CASACIÓN CIVIL DE LA CORTE SUPREMA DE JUSTICIA.   
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días calendario siguientes a la fecha en que se realizó el primer contacto, sin 
superar cuarenta y cinco (45) días calendario” (Subrayado fuera del texto). 

 

Es decir, de aceptar como validos los pantallazos que aportó con el escrito 

contentivo de la reposición, no podría este Despacho entender surtida en 

debida forma la acción persuasiva frente al acreedor en tanto que, una vez 

emitida la liquidación de los aportes adeudados, esto es, el 16 de febrero de 

2023 (01 Fl 10-11), el fondo accionante tenía hasta el 3 de marzo siguiente 

(15 días calendario) para contactar al deudor, sin embargo, nótese que el 

primer contacto que se efectúa según la nueva información suministrada, 

si bien fue el 28 de febrero de este año, corresponde es a la notificación de 

la demanda ejecutiva. 

 

Finalmente, y en cuanto a la Resolución 1702 de 2021 que indica que las 

acciones persuasivas y el aviso de incumplimiento no son actuaciones que 

complementen el título, lo cierto es que, de conformidad a lo expuesto en el 

auto censurado, esta no resulta aplicable al presente caso dado que se trata 

de aportes pensionales en mora que datan de febrero de 2022 (, y que deben 

seguir el trámite regular previsto en la Resolución 2082 de 2016, habida 

cuenta que, la entrada en vigencia del acto administrativo que pretende el 

recurrente se tenga en cuenta, de conformidad con su art. 22, fue a partir 

del 28 de junio de 2022, esto es con posterioridad a la fecha de los aportes 

en mora que pretende recaudar. 

 

Téngase en cuenta que de conformidad con el artículo 30 de la Constitución 

política, así como la Ley 153 de 1987, claro es que la Ley es irretroactiva, 

principio que valga señalar, se traduce en que la norma no tiene, per se, la 

virtualidad de regular situaciones que se han consolidado jurídicamente 

antes de su promulgación, pues esto sólo resulta posible si la misma norma 

lo contempla. 

 

Así, la Corte Constitucional en sentencia C-763 de 2002 señaló: 

 

“La ultraactividad de la ley es un problema de aplicación de la ley en el tiempo 
y esta íntimamente ligada al principio de que todo hecho, acto o negocio 
jurídico se rige por la ley vigente al momento de su ocurrencia, 

realización o celebración. Dentro de la Teoría General del Derecho, es clara 
la aplicación del principio "Tempus regit actus", que se traduce en que la 
norma vigente al momento de sucederse los hechos por ella prevista, es la 
que se aplica a esos hechos, aunque la norma haya sido derogada 

después. Esto es lo que explica la Teoría del Derecho, la denominada 
ultractividad de las normas, que son normas derogadas, que se siguen 
aplicando a los hechos ocurridos durante su vigencia. Este fenómeno se 
presenta en relación con todas las normas jurídicas, cualquiera que sea su 
naturaleza: civil, comercial, penal, etc.” (Negrita fuera del texto). 

 

En ese orden, si bien la Resolución del 2021 efectivamente subrogó la 

resolución del 2016, lo cierto es que, en el de marras, conforme lo antes 

señalado, el trámite de cobro a adelantar debe ser el vigente a la 

consolidación de la situación que faculta al fondo privado a la recaudación 

administrativa o judicial de los aportes, es decir, cuando acaeció la mora 

que, en este caso fue antes del 28 de junio de 2022. 

 

Así que, este Juzgado mantiene incólume la decisión adoptada en 

providencia adiada 25 de mayo de 2023, pues no existe duda, que la entidad 
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ejecutante está en la obligación legal de cumplir con los estándares de cobro 

fijados por la UGPP, a través de la Resolución 2082 de 2016. 

 

Por lo considerado, este Juzgado RESUELVE: 

 

PRIMERO: NO REPONER el auto de fecha 25 de mayo de 2023, mediante 

el cual se negó el mandamiento de pago solicitado por la SOCIEDAD 

ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS PORVENIR 

contra ELVER DAVID VILLAZÓN por las razones expuestas en la parte 

motiva de esta providencia. 

 

SEGUNDO: DAR estricto cumplimiento a lo ordenado en el auto de fecha 

25 de mayo de 2023 (Doc. 05 E.E.). 

 

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podrá solicitarse al abonado telefónico 

3014006162 o al correo electrónico j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co. 

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE, 

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEÑAS 

CAUSAS LABORALES DE BOGOTÁ D.C. 
 
EL ANTERIOR PROVEÍDO SE NOTIFICA A LAS 

PARTES POR ANOTACIÓN EN ESTADO NO. 047 
HOY 29 DE AGOSTO DE 2023 A LAS OCHO (8.00 

A.M.) DE LA MAÑANA. 

 
MARIA ALEJANDRA SEMA SIERRA 

Secretaria Ad-hoc 

Firmado Por:

Deicy Johanna Valero Ortiz

Juez

Juzgado Pequeñas Causas

Laborales 012

Bogotá, D.C. - Bogotá D.C.,
 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
 

Código de verificación: b39854f149be8cefde4b0dec352c13642230f5971f1815308fdca5d468b16d8c

Documento generado en 28/08/2023 09:39:29 AM

 

Descargue el archivo y valide éste documento electrónico en la siguiente URL: 
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EJECUTIVO N° 2023 00183 00 

INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., 3 de agosto de 2023 pasa al Despacho 

de la señora Jueza informando que se presentó en término, recurso de 

reposición contra auto anterior (Doc. 06 EE). Sírvase Proveer. 

 

 

 

JENNY PAOLA GONZÁLEZ RUBIO 

Secretaria 
PGR 

 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
RAMA JUDICIAL 

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES 

DE BOGOTÁ D.C. 

 

Bogotá, D.C., veintiocho (28) de agosto de dos mil veintitrés (2023). 

 

Verificado el informe secretarial que antecede, procede este Juzgado a 

resolver el recurso de reposición interpuesto por la abogada DAYANA 

LIZETH ESPITIA AYALA en contra del auto calendado 25 de mayo de 2023, 

mediante el cual se negó el mandamiento de pago solicitado por 

COLFONDOS S.A. contra ENSER RM SAS (Doc. 06 E.E.).  

 

ARGUMENTOS DEL RECURRENTE 

 

Como fundamentos del recurso, la profesional del derecho manifestó que 

cumplió con el deber legal de requerir al empleador moroso en la dirección 

de notificación registrada por este en el certificado de existencia y 

representación legal. 

 

Señaló que, el requerimiento remitido y con el cual se constituyó en mora 

al empleador fue enviado por correo certificado a la dirección física 

dispuesta por la ejecutada para efectos de notificaciones judiciales Calle 44 

Sur 21 50 de la ciudad de Bogotá D.C, dirección registrada en el Certificado 

de Existencia y Representación Legal, obrante a folios 20 a 26. Por lo 

anterior, solicita reconsiderar la decisión, pues si la dirección no 

corresponde con la realidad o cambio su nomenclatura, es deber única y 

exclusivamente del ejecutado mantener actualizada la información en el 

certificado de existencia. 

 

Refiere que, no obstante, lo anterior, se le comunicó a través de la dirección 

electrónica de notificaciones judiciales diferentes requerimientos como el 

inicio de la demanda con entrega efectiva. 

 

En consecuencia, solicita se revoque el auto de censura. 

 

CONSIDERACIONES 

 

Para resolver el recurso planteado por la entidad ejecutante, ha de tenerse 

en cuenta que los arts. 100 del C.P.T. y S.S. y 422 del C.G.P., disponen que 

podrá exigirse ejecutivamente toda obligación que surja de una relación de 



EJECUTIVO N° 2023 00183 00 

trabajo o que conste en documento que provenga del deudor, de su 

causante o derive de una decisión judicial o arbitral que se encuentre en 

firme, siempre y cuando sea clara, expresa y exigible.  

 

Ha precisado la jurisprudencia, que la obligación demandable por vía 

ejecutiva puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca que 

deba estar contenida en un solo, pues no existe prohibición que impida que 

pueda verse reflejada en dos o más, siempre dependientes o conexos, con 

los cuales se constituya una unidad jurídica, o que en su ser, incluya el 

mismo negocio jurídico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad 

que la doctrina ha denominado “título ejecutivo complejo”1. 

 

Descendiendo sobre los argumentos del recurrente, importante resulta 

señalar que, si bien existe una comunicación dirigida a la pasiva a una 

dirección física como “aviso de incumplimiento” lo cierto es que en la guía 

de envío expedida por la empresa de correo “4-72” se evidencia que la misma 

fue devuelta al remitente, lo que pone en evidencia que la deudora no conoce 

de tal requerimiento, sin siquiera intentarse su notificación por medios 

electrónicos, pese a que en su certificado de existencia y representación 

figura el correo electrónico de la persona jurídica (01. Fl 20 EE) 

 

De manera que, de aceptarse los argumentos de la inconforme, se podrían 

desconocer los derechos de defensa y contradicción que le asisten a la 

presunta deudora. 

 

Ha de precisarse que, no es caprichoso exigir a la entidad ejecutante la 

acreditación de la recepción efectiva por parte del deudor, del aviso de 

incumplimiento y del estado de cuenta, pues conforme al art. 24 de la Ley 

100 de 1993, el ejecutado cuenta con el término de 15 días siguientes a la 

remisión del requerimiento, para pronunciarse frente a la obligación que se 

le imputa, y si no se tiene certeza de que está enterado de dicho documento, 

no puede este Despacho considerar que el titulo ejecutivo, se encuentra 

debidamente conformado, más aún cuando, se repite, tenía la información 

y posibilidad de comunicar efectivamente al deudor a través de mensaje de 

datos. 

 

De manera que, al no encontrarse debidamente conformado el título 

ejecutivo en este asunto, ante la ausencia de medio probatorio que permita 

establecer de manera fidedigna, que el deudor tiene pleno conocimiento del 

aviso de incumplimiento y del estado de cuenta, este Despacho dispone no 

reponer el auto recurrido, mediante cual se negó el mandamiento de pago.  

 

Por lo considerado, este Juzgado RESUELVE: 

 

PRIMERO: NO REPONER el auto de fecha 25 de mayo de 2023, mediante 

el cual se negó el mandamiento de pago solicitado por COLFONDOS S.A. 

PENSIONES Y CESANTÍAS contra ENSER RM SASpor las razones 

expuestas en la parte motiva de esta providencia. 

 

SEGUNDO: DAR estricto cumplimiento a lo ordenado en el auto de fecha 

25 de mayo de 2023 (Doc. 05 E.E.). 

 
1Sentencia STC11406, del 27 de agosto de 2015, reiterada STC18085 del 02 de noviembre de 2017, Sala de Casación Civil 

de la Corte Suprema de Justicia.   
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El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podrá solicitarse al abonado telefónico 

3014006162 o al correo electrónico j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co. 

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE, 

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEÑAS 
CAUSAS LABORALES DE BOGOTÁ D.C. 

 
EL ANTERIOR PROVEÍDO SE NOTIFICA A LAS 

PARTES POR ANOTACIÓN EN ESTADO NO. 047 
HOY 29 DE AGOSTO DE 2023 A LAS OCHO (8.00 
A.M.) DE LA MAÑANA. 

 
MARIA ALEJANDRA SEMA SIERRA 

Secretaria Ad-hoc 

Firmado Por:

Deicy Johanna Valero Ortiz

Juez

Juzgado Pequeñas Causas

Laborales 012

Bogotá, D.C. - Bogotá D.C.,
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INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., 3 de agosto de 2023 pasa al Despacho 

de la señora Jueza informando que se presentó en término, recurso de 

reposición contra auto anterior (Doc. 05 EE). Sírvase Proveer. 

 

 

 

JENNY PAOLA GONZÁLEZ RUBIO 

Secretaria 
PGR 

 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
RAMA JUDICIAL 

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES 

DE BOGOTÁ D.C. 

 

Bogotá, D.C., veintiocho (28) de agosto de dos mil veintitrés (2023). 

 

Verificado el informe secretarial que antecede, procede este Juzgado a 

resolver el recurso de reposición interpuesto por la abogada ANGELA 

MARCELA RODRIGUEZ BECERRA en contra del auto calendado el 25 de 

mayo de 2023, mediante el cual se negó el mandamiento de pago solicitado 

por la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y 

CESANTÍAS PORVENIR contra INVESTMENT & CONSTRUCTION SAS. 

 

ARGUMENTOS DEL RECURRENTE 

 

Como fundamentos del recurso, la profesional del derecho manifestó que, 

en el presente caso se debe dar la aplicación oportuna a la nueva, 

Resolución 1702 de 2021 puntualmente lo mencionado en el Articulo 11 – 

parágrafo. 

 

Refirió además que en cuanto al título base de ejecución, las normas que 

regulan la gestión de cobro de aportes obligatorios pensionales dejados de 

cancelar por los empleadores y la conformación del denominado título 

ejecutivo complejo, no mencionan la posibilidad de que esté conformado o 

integrado por documentos diferentes al requerimiento efectuado al 

empleador en mora y la liquidación jurídica mediante la cual la 

administradora determina el valor adeudado 

 

Adujo entonces que, el titulo ejecutivo aportado, por tratarse de los 

denominados complejos, fue acompañado de la prueba relacionada con la 

integración de este, en este caso el Requerimiento que declara en mora a la 

sociedad ejecutada, comunicaciones que fueron enviadas a la empresa 

ejecutada y la liquidación de los aportes pensionales, documentos que sí 

constituyen título ejecutivo. 

 

Por lo expuesto, solicitó reponer y dejar sin efecto el auto que negó 

mandamiento de pago y en su lugar librar mandamiento el mismo en favor 

de su representada. 
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CONSIDERACIONES 

 

Para resolver el recurso planteado por la entidad ejecutante, ha de tenerse 

en cuenta que los arts. 100 del C.P.T. y S.S. y 422 del C.G.P., disponen que 

podrá exigirse ejecutivamente toda obligación que surja de una relación de 

trabajo o que conste en documento que provenga del deudor, de su 

causante o derive de una decisión judicial o arbitral que se encuentre en 

firme, siempre y cuando sea clara, expresa y exigible.  

 

Ha precisado la jurisprudencia, que la obligación demandable por vía 

ejecutiva puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca que 

deba estar contenida en un solo, pues no existe prohibición que impida que 

pueda verse reflejada en dos o más, siempre dependientes o conexos, con 

los cuales se constituya una unidad jurídica, o que en su ser, incluya el 

mismo negocio jurídico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad 

que la doctrina ha denominado “título ejecutivo complejo”1. 

 

Teniendo en cuenta lo anterior, y atendiendo los argumentos expuestos por 

la apoderada de la entidad ejecutante, es menester resaltar que no es objeto 

de discusión que el requerimiento efectuado, se ajusta a lo dispuesto en el 

art. 5 ° del Decreto 2633 de 1994, y a los estándares de cobro establecidos 

por la UGPP, en el parágrafo del art. 9° de la Resolución No. 2082 de 2016, 

aspectos que se resaltan, y que fueron señalados en el auto censurado. 

 

Sin embargo, no puede pasarse por alto que, tal y como se señaló en el auto 

cuestionado, para conformar el título ejecutivo, se requiere desplegar las 

acciones persuasivas de que trata el Art. 12 de esta última Resolución, 

tendientes a obtener el pago voluntario por parte del deudor, ya que, 

conforme a lo normado en el art. 178 de la Ley 1607 de 2012 es obligación 

de las administradoras del sistema de la protección social, dar aplicación al 

trámite establecido por la UGPP, lo que no acreditó Porvenir S.A., haber 

agotado en su integridad a la presentación de la demanda ejecutiva. 

 

Lo anterior también se fundamenta en la Sentencia de la Sección Primera 

de la Sala de lo Contencioso Administrativo del H. Consejo de Estado, quien 

en sentencia de fecha 22 de septiembre de 2016, proferida dentro de la 

acción de simple nulidad presentada por el señor WINSTON SAAVEDRA 

CHACÓN, contra los arts. 6°, 8° y 9° de la Resolución 444 del 28 de junio 

de 2013, expedida por la UGPP, la cual fue subrogada por la Resolución 

2082 de 2016, indicó: 

 

(…) Que, conforme lo prescribe el artículo 178 de la Ley 1607 de 2012, las 

Administradoras del Sistema de la Protección Social continuarán adelantando 

las acciones de cobro de la mora registrada de sus afiliados, para lo cual 

estarán obligadas a aplicar los estándares de procesos que fije la 

UGPP; que con la modificación introducida por el artículo 178 de la Ley 1607 

de 2012, se reiteró su competencia para conocer de los eventos de mora en el 

pago de la contribución a su cargo y se impuso adicionalmente una tarea a la 

UGPP, relativa a la fijación de estándares respecto de tal proceso. (…) (Negrita 

fuera del texto) 

 

 

 
1 Sentencia STC11406, del 27 de agosto de 2015, reiterada STC18085 del 02 de noviembre de 2017, Sala de Casación Civil 

de la Corte Suprema de Justicia.   
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Ahora, en cuanto a la Resolución 1702 de 2021 que indica que las acciones 

persuasivas y el aviso de incumplimiento no son actuaciones que 

complementen el título, lo cierto es que, de conformidad a lo expuesto en el 

auto en cita, esta no resulta aplicable al presente caso dado que se trata de 

aportes pensionales en mora que deben seguir el trámite regular previsto 

en la Resolución 2082 de 2016, habida cuenta que, la entrada en vigencia 

del acto administrativo que pretende el recurrente se tenga en cuenta, de 

conformidad con su art. 22, fue a partir del 28 de junio de 2022, esto es 

con posterioridad a la fecha de los aportes en mora que pretende recaudar. 

 

Téngase en cuenta que de conformidad con el artículo 30 de la Constitución 

política, así como la Ley 153 de 1987, claro es que la Ley es irretroactiva, 

principio que valga señalar, se traduce en que la norma no tiene, per se, la 

virtualidad de regular situaciones que se han consolidado jurídicamente 

antes de su promulgación, pues esto sólo resulta posible si la misma norma 

lo contempla. 

 

Así, la Corte Constitucional en sentencia C-763 de 2002 señaló: 

 

“La ultraactividad de la ley es un problema de aplicación de la ley en el tiempo 
y esta íntimamente ligada al principio de que todo hecho, acto o negocio 
jurídico se rige por la ley vigente al momento de su ocurrencia, 

realización o celebración. Dentro de la Teoría General del Derecho, es clara 
la aplicación del principio "Tempus regit actus", que se traduce en que la 
norma vigente al momento de sucederse los hechos por ella prevista, es la 
que se aplica a esos hechos, aunque la norma haya sido derogada 
después. Esto es lo que explica la Teoría del Derecho, la denominada 
ultractividad de las normas, que son normas derogadas, que se siguen 
aplicando a los hechos ocurridos durante su vigencia. Este fenómeno se 
presenta en relación con todas las normas jurídicas, cualquiera que sea su 
naturaleza: civil, comercial, penal, etc.” (Negrita fuera del texto). 

 

En ese orden, si bien la Resolución del 2021 efectivamente subrogó la 

resolución del 2016, lo cierto es que, en el de marras, conforme lo antes 

señalado, el trámite de cobro a adelantar debe ser el vigente a la 

consolidación de la situación que faculta al fondo privado a la recaudación 

administrativa o judicial de los aportes, es decir, cuando acaeció la mora 

que, en este caso fue antes del 28 de junio de 2022. 

 

Así que, este Juzgado mantiene incólume la decisión adoptada en 

providencia adiada 25 de mayo de 2023, pues no existe duda, que la entidad 

ejecutante está en la obligación legal de cumplir con los estándares de cobro 

fijados por la UGPP, a través de la Resolución 2082 de 2016. 

 

Por lo considerado, este Juzgado RESUELVE: 

 

PRIMERO: RECONOCER PERSONERÍA para actuar a la abogada 

ANGELA MARCELA RODRIGUEZ BECERRA como apoderada la SOCIEDAD 

ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS PORVENIR 

S.A. en los términos y para los efectos señalados en poder conferido (01- fls. 

5 y 6 pdf) 

 

SEGUNDO: NO REPONER el auto de fecha 25 de mayo de 2023, mediante 

el cual se negó el mandamiento de pago solicitado por la SOCIEDAD 

ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS PORVENIR 
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contra INVESTMENT & CONSTRUCTION SAS por las razones expuestas en 

la parte motiva de esta providencia. 

 

TERCERO: DAR estricto cumplimiento a lo ordenado en el auto de fecha 

25 de mayo de 2023 (Doc. 04 E.E.). 

 

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podrá solicitarse al abonado telefónico 

3014006162 o al correo electrónico j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co. 

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE, 

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEÑAS 
CAUSAS LABORALES DE BOGOTÁ D.C. 

 
EL ANTERIOR PROVEÍDO SE NOTIFICA A LAS 

PARTES POR ANOTACIÓN EN ESTADO NO. 047 
HOY 29 DE AGOSTO DE 2023 A LAS OCHO (8.00 
A.M.) DE LA MAÑANA. 

 
MARIA ALEJANDRA SEMA SIERRA 

Secretaria Ad-hoc 

Firmado Por:

Deicy Johanna Valero Ortiz

Juez

Juzgado Pequeñas Causas

Laborales 012

Bogotá, D.C. - Bogotá D.C.,
 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
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ORDINARIO N° 2023 00306 00 

INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., 28 de agosto de 2023, pasa al 

Despacho de la señora Juez, el proceso de la referencia, informando, que se 

notificó a la parte demandada y a la ANDJE (Docs. 05 y 06 E.E.). Sírvase 

proveer. 

 
MARIA ALEJANDRA SEMA SIERRA 

Secretaria Ad Hoc 
  

 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
RAMA JUDICIAL 

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D. C. 

 

Bogotá, D.C., veintiocho (28) de agosto de dos mil veintitrés (2023) 

Visto el informe secretarial que antecede, el Despacho dispone CITAR a las 

partes a la audiencia pública de que trata el art. 72 del C.P.T. y S.S., para el 

día SIETE (7) DE SEPTIEMBRE DE DOS MIL VEINTITRÉS (2023), A LAS 

NUEVE DE LA MAÑANA (09:00 A.M); oportunidad en la cual, la parte 

demandada CONTESTARÁ la demanda y APORTARÁ las pruebas que pretenda 

hacer valer; se adelantará la audiencia de CONCILIACIÓN, DECISIÓN DE 

EXCEPCIONES PREVIAS, SANEAMIENTO, FIJACIÓN DEL LITIGIO y 

DECRETO DE PRUEBAS; se PRACTICARAN LAS PRUEBAS; se escucharán a 

las partes en ALEGATOS DE CONCLUSIÓN y de ser posible se proferirá el 

FALLO que en derecho corresponda de conformidad con lo señalado en el Art. 

72 del C.P.T. y S.S., 

 

A efectos de lo anterior, se INFORMA a las partes que, utilizando los medios 

tecnológicos, la diligencia en mención se llevará a cabo a través de la plataforma 

LIFE SIZE dispuesta para el efecto por la Rama Judicial. (Art. 7 de la Ley 2213 

de 2022). 

 

En tal sentido, se REQUIERE a las partes para que se sirvan allegar al correo 

electrónico j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, sus direcciones electrónicas; 

a fin de enviarles la invitación correspondiente y el protocolo para las 

audiencias virtuales.  

 

Por las condiciones especiales en que se tiene que adelantar la audiencia y para 

un mejor acceso a la información, se SOLICITA a la demandada, que de 

manera anticipada a la fecha de la audiencia programada, envié al correo 

electrónico j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, en un solo archivo PDF, la 

CONTESTACIÓN DE LA DEMANDA, y las pruebas DOCUMENTALES que 

pretenda hacer valer en la misma. 

mailto:j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
mailto:j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
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Sí se cumpliere lo anterior, por SECRETARÍA poner en conocimiento de la parte 

demandante la contestación de la demanda y las documentales aportadas. 

 

Igualmente, el EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podrá solicitarse al abonado 

telefónico 3014006162 o al correo electrónico 

j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co. 

  

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE, 

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEÑAS 
CAUSAS LABORALES DE BOGOTÁ D.C. 

 
EL ANTERIOR PROVEÍDO SE NOTIFICA A LAS 

PARTES POR ANOTACIÓN EN ESTADO NO. 047 
HOY 29 DE AGOSTO DE 2023 A LAS OCHO (8.00 
A.M.) DE LA MAÑANA. 

 
MARIA ALEJANDRA SEMA SIERRA 

Secretaria Ad-hoc 

Firmado Por:

Deicy Johanna Valero Ortiz

Juez

Juzgado Pequeñas Causas

Laborales 012

Bogotá, D.C. - Bogotá D.C.,
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INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., 9 de agosto de 2023, pasa al 

Despacho de la Señora Juez, el proceso de la referencia, informando que, 

correspondió por reparto la presente demanda ordinaria laboral y, quedó 

radicada bajo el No. 2023-00458. Sírvase proveer. 

 

 

 

JENNY PAOLA GONZÁLEZ RUBIO 

Secretaria 
A.S 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL 

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES 

DE BOGOTÁ D. C.  

 

Bogotá, D.C., veintiocho (28) de agosto de dos mil veintitrés (2023). 

 

Visto el informe secretarial que antecede, sería del caso estudiar la viabilidad 

de admitir la presente demanda de no ser porque el Despacho observa que 

carece de competencia en razón a la cuantía. 

 

Lo anterior, en vista de que liquidando el cálculo actuarial reclamado por la 

parte actora en el simulador de cálculo actuarial de Colpensiones, las 

pretensiones de la demanda al tiempo de su presentación (art. 26 C.G.P), 

ascienden a la suma de $60.971.200 (Doc. 03 E.E.), razón por la cual, no 

es posible tramitar el presente proceso en única instancia, por superarse los 

veinte (20) salarios mínimos legales mensuales vigentes para el año 2023, 

es decir, la suma de $23.200.000, factor de competencia establecido en el 

art. 12 del C.P.T. y de la S.S., modificado por el art. 46 de la Ley 1395 de 

2010, el cual determina qué asuntos se tramitan en única y en primera 

instancia en materia laboral.  

 

De manera que, se remitirá el presente proceso a los Juzgados Laborales del 

Circuito de Bogotá, por recaer en ellos la competencia para conocer de este 

asunto.  

 

No sin antes precisar que, en el evento de que se presente diferencia respecto 

al conocimiento del presente proceso, lo procedente es suscitar el 

RESPECTIVO CONFLICTO NEGATIVO; trámite este que encuentra 

regulación en el artículo 139 del C.G.P, concordante con lo dispuesto en el 

artículo 18 de la Ley Estatutaria de la Administración de Justicia. 

 

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE: 

 

PRIMERO: DECLARAR la falta de competencia sobre este asunto, por el 

factor objetivo (cuantía), conforme lo motivado en este proveído.  

 

SEGUNDO: REMITIR la presente demanda a la Oficina Judicial de Reparto, 

para que el presente proceso sea repartido entre los Juzgados Laborales del 

Circuito de Bogotá. 
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TERCERO: Por secretaría LÍBRESE el oficio correspondiente; previas las 

desanotaciones de rigor. 

 

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podrá solicitarse al abonado telefónico 

3014006162 o al correo electrónico j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co. 

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE, 

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEÑAS 

CAUSAS LABORALES DE BOGOTÁ D.C. 
 
EL ANTERIOR PROVEÍDO SE NOTIFICA A LAS 

PARTES POR ANOTACIÓN EN ESTADO NO. 047 
HOY 29 DE AGOSTO DE 2023 A LAS OCHO (8.00 

A.M.) DE LA MAÑANA. 

 
MARIA ALEJANDRA SEMA SIERRA 

Secretaria Ad-hoc 

Firmado Por:

Deicy Johanna Valero Ortiz

Juez

Juzgado Pequeñas Causas

Laborales 012

Bogotá, D.C. - Bogotá D.C.,
 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
 

Código de verificación: 3b569c5d33a55d42d9728464940138cd1f551fa72c70afa97939202b2949ada7
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INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., 9 de agosto de 2023, pasa al 

Despacho de la Señora Juez, el proceso de la referencia, informando que, 

correspondió por reparto la presente demanda ordinaria laboral y, quedó 

radicada bajo el No. 2023-00477. Sírvase proveer. 

 

 

 

JENNY PAOLA GONZÁLEZ RUBIO 

Secretaria 
A.S 

 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL 

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES 

DE BOGOTÁ D. C.  

 

Bogotá, D.C., veintiocho (28) de agosto de dos mil veintitrés (2023). 

 

Visto el informe secretarial que antecede, el Despacho dispone: 

 

FACULTAR al (a) Señor (a) ALEXANDER MARENCO MONTERO, 

identificado (a) con C.C. N° 7.917.928, para que actué en nombre y causa 

propia. 

 

Ahora bien, revisado el escrito demandatorio, se encuentra que éste no reúne 

los requisitos exigidos por el art. 25 del CPT y SS, por la falencia que a 

continuación se señala: 

 

1. No allegó de manera completa el contrato suscrito entre las partes, si 

pretende dársele valor probatorio, proceda conforme el numeral 3 del 

artículo 26 del CPT y SS.  

 

Por lo anterior, se INADMITE la presente demanda de conformidad con el 

art. 90 del C.G.P., aplicable en materia laboral por remisión expresa del art. 

145 del CPT y SS y se concede a la parte actora para que SUBSANE estas 

irregularidades, un término de cinco (5) días, so pena de rechazo. 

 

En caso de corregir, se debe allegar en UN SOLO CUERPO ESCRITURAL, la 

demanda y su subsanación. 

 

Se REQUIERE a las partes, apoderados y auxiliares de la justicia, para que 

en lo sucesivo, envíen sus memoriales en formato PDF, al correo electrónico 

j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co; conforme lo dispuesto en la Ley 2213 

del 13 de junio de 2022, la cual implementa el uso de las tecnologías de la 

información y las comunicaciones en las actuaciones judiciales, con el fin de 

agilizar el trámite de los procesos ante la jurisdicción ordinaria laboral y 

flexibilizar la atención a los usuarios del servicio de justicia con el uso de las 

herramientas tecnológicas e informáticas como  forma de acceso a la 

administración de justicia.  
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El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podrá solicitarse al abonado telefónico 

3014006162 o al correo electrónico j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.  

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE, 

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEÑAS 
CAUSAS LABORALES DE BOGOTÁ D.C. 

 
EL ANTERIOR PROVEÍDO SE NOTIFICA A LAS 

PARTES POR ANOTACIÓN EN ESTADO NO. 047 
HOY 29 DE AGOSTO DE 2023 A LAS OCHO (8.00 
A.M.) DE LA MAÑANA. 

 
MARIA ALEJANDRA SEMA SIERRA 

Secretaria Ad-hoc 

Firmado Por:

Deicy Johanna Valero Ortiz

Juez

Juzgado Pequeñas Causas

Laborales 012

Bogotá, D.C. - Bogotá D.C.,
 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
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INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., 09 de agosto de 2023, pasa al 

Despacho de la Señora Juez, el proceso de la referencia, informando que, 

correspondió por reparto la presente demanda ordinaria laboral y, quedó 

radicada bajo el No. 2023-00482. Sírvase proveer. 

 

 

 

JENNY PAOLA GONZÁLEZ RUBIO 

Secretaria 
A.S. 

 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL 

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES 

DE BOGOTÁ D. C. 

  

Bogotá, D.C., veintiocho (28) de agosto de dos mil veintitrés (2023) 

 

Visto el informe secretarial que antecede, el Despacho dispone: 

 

RECONOCER PERSONERÍA al (a) Doctor (a) PAULA ANDREA GONZÁLEZ 

RODRÍGUEZ identificado (a) con cédula de ciudadanía No. 1.049.649.453 y 

portador (a) de la tarjeta profesional No. 344.992 del C.S. de la J., para 

actuar como APODERADO de la parte demandante, en los términos y para 

los fines del poder conferido, (01-fls. 09 a 10 pdf). 

 

Ahora bien, revisado el escrito demandatorio, se encuentra que éste no reúne 

los requisitos exigidos por el art. 25 del CPT y SS, por las falencias que a 

continuación se señalan: 

 

1. No se relacionó en el acápite de medios probatorios, el documento 

visto a folio 17 del archivo 1° del expediente electrónico, si pretende 

dársele valor probatorio, proceda conforme el numeral 9 del artículo 

25 del CPT y SS.  

 

Por lo anterior, se INADMITE la presente demanda de conformidad con el 

art. 90 del C.G.P., aplicable en materia laboral por remisión expresa del art. 

145 del CPT y SS, se concede a la parte actora para que SUBSANE estas 

irregularidades, un término de cinco (5) días, so pena de rechazo. 

 

En caso de corregir, se debe allegar en UN SOLO CUERPO ESCRITURAL, la 

demanda y su subsanación. 

 

Se REQUIERE a las partes, apoderados y auxiliares de la justicia, para que 

en lo sucesivo, envíen sus memoriales en formato PDF, al correo electrónico 

j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co; conforme lo dispuesto en la Ley 2213 

del 13 de junio de 2022, la cual implementa el uso de las tecnologías de la 

información y las comunicaciones en las actuaciones judiciales, con el fin de 

agilizar el trámite de los procesos ante la jurisdicción ordinaria laboral y 

flexibilizar la atención a los usuarios del servicio de justicia con el uso de las 
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herramientas tecnológicas e informáticas como  forma de acceso a la 

administración de justicia.  

 

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podrá solicitarse al abonado telefónico 

3014006162 o al correo electrónico j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.  

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE, 

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEÑAS 
CAUSAS LABORALES DE BOGOTÁ D.C. 

 
EL ANTERIOR PROVEÍDO SE NOTIFICA A LAS 
PARTES POR ANOTACIÓN EN ESTADO NO. 047 

HOY 29 DE AGOSTO DE 2023 A LAS OCHO (8.00 
A.M.) DE LA MAÑANA. 

 
MARIA ALEJANDRA SEMA SIERRA 

Secretaria Ad-hoc 

Firmado Por:

Deicy Johanna Valero Ortiz

Juez

Juzgado Pequeñas Causas

Laborales 012

Bogotá, D.C. - Bogotá D.C.,
 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
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INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., 9 de agosto de 2023, pasa al 

Despacho de la Señora Juez, el proceso de la referencia, informando que, 

correspondió por reparto la presente demanda ordinaria laboral y, quedó 

radicada bajo el No. 2023-00487. Sírvase proveer. 

 

 

 

JENNY PAOLA GONZÁLEZ RUBIO 

Secretaria 
A.S 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL 

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES 

DE BOGOTÁ D. C.  

 

Bogotá, D.C., veintiocho (28) de agosto de dos mil veintitrés (2023). 

 

Visto el informe secretarial que antecede, el Despacho dispone: 

 

RECONOCER PERSONERÍA al (a) Doctor (a) JULIANA VANESA NIÑO 

MARTÍNEZ identificado (a) con cédula de ciudadanía No. 1.000.622.855 en 

calidad de estudiante de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca, 

para actuar como APODERADO de la parte demandante, en los términos y 

para los fines del poder conferido, (01-fls. 13 a 16 pdf). 

 

ADMITIR la demanda ordinaria laboral de ÚNICA INSTANCIA promovida 

por ADRIANA COROMOTO LAVADO SOCORRO en contra de SANTA 

LUCIA GROUP S.A.S. en razón a que cumple los requisitos previstos en el 

artículo 25 del C.P.T. y S.S. 

 

NOTIFICAR PERSONALMENTE el contenido del presente auto al 

demandado SANTA LUCIA GROUP S.A.S., a través de su representante legal 

o por quien haga sus veces, de conformidad con lo previsto en el numeral 1° 

del literal A) del artículo 41 del C.P.T. y S.S., modificado por el art. 20 de la 

ley 712 de 2001. 

 

Para lograr la notificación del auto admisorio de la demanda al demandado, 

la PARTE DEMANDANTE proceda conforme lo dispuesto en los arts. 291 a 

293 del C.G.P. 

 

Si a bien lo tiene, la parte demandante podrá hacer uso del trámite de 

notificación personal previsto en el art. 8 de la Ley 2213 de 2022, para lo 

cual deberá remitir a la dirección electrónica del demandado, mensaje de 

datos con copia del presente proveído, del libelo incoatorio, de la 

subsanación si existiere y de sus anexos; informando, además, la forma 

como obtuvo la dirección electrónica de la persona a notificar y allegará las 

evidencias correspondientes, además del acuse de recibo u otro medio, 

mediante el cual se pueda constatar el acceso del destinatario al mensaje. 

 

ADVIÉRTASE a la parte demandada, que deberá contestar la demanda con 
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el lleno de los requisitos de que trata el art. 31 del C.P.T. y S.S., modificado 

por el art. 18 de la ley 712 de 2001, en audiencia pública, cuya fecha y hora 

será señalada por el Despacho. 

 

Se REQUIERE a las partes, apoderados y auxiliares de la justicia, para que 

en lo sucesivo, envíen sus memoriales en formato PDF, al correo electrónico 

j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, conforme lo dispuesto en la Ley 2213 

del 13 de junio de 2022, la cual implementa el uso de las tecnologías de la 

información y las comunicaciones en las actuaciones judiciales, con el fin de 

agilizar el trámite de los procesos ante la jurisdicción ordinaria laboral y 

flexibilizar la atención a los usuarios del servicio de justicia con el uso de las 

herramientas tecnológicas e informáticas como  forma de acceso a la 

administración de justicia.  

 

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podrá solicitarse al abonado telefónico 

3014006162 o al correo electrónico j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.  

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE, 

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEÑAS 

CAUSAS LABORALES DE BOGOTÁ D.C. 
 
EL ANTERIOR PROVEÍDO SE NOTIFICA A LAS 

PARTES POR ANOTACIÓN EN ESTADO NO. 047 
HOY 29 DE AGOSTO DE 2023 A LAS OCHO (8.00 

A.M.) DE LA MAÑANA. 

 
MARIA ALEJANDRA SEMA SIERRA 

Secretaria Ad-hoc 

Firmado Por:

Deicy Johanna Valero Ortiz

Juez

Juzgado Pequeñas Causas

Laborales 012

Bogotá, D.C. - Bogotá D.C.,
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