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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 25 de septiembre de 2023 pasa al
Despacho de la senora Jueza informando que se presento en término, recurso
de reposicion contra auto anterior (Doc. 06 EE)
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Bogota, D.C., veintitrés (23) de octubre de dos mil veintitrés (2023).

Verificado el informe secretarial que antecede, procede este Juzgado a resolver
el recurso de reposicion interpuesto por el abogado MIGUEL STYVEN
RODRIGUEZ BUSTOS en contra del auto calendado el 22 de junio de 2023,
mediante el cual se negb el mandamiento de pago solicitado por la COLFONDOS
S.A. PENSIONES Y CESANTIAS contra WHITE CLOVER SAS (Doc. 05 E.E.).

ARGUMENTOS DEL RECURRENTE

Como fundamentos del recurso, el profesional del derecho manifesté que el
requerimiento o constitucion en mora fue enviado al deudor moroso junto con
el estado de cuenta, documentos que contienen informacion clara, con su
respectivo sello de cotejo continuando con el procedimiento establecido en la
Resolucion 2082 de 2016, por lo que le otorgd 15 dias para que se pronunciara,
sin embargo, ello no ocurrio, motivo por el cual emiti6 la liquidacion
determinando el valor de la deuda, cumpliendo asi la carga de enviar el
requerimiento previo al deudor moroso.

Por otra parte, sennalo que, el empleador recibi6 y tuvo acceso al contenido del
requerimiento con el cual se constituyé en mora, por lo que el fondo cumplio
con la carga impuesta, pues se le dio la oportunidad a la aportante para que
pagara lo adeudado por concepto de aportes pensionales de sus afiliados y/o
presentara documentos que permitieran depurar la deuda y asi evitar el inicio
del proceso ejecutivo, sin embargo, esto no ocurrio, por lo que el Fondo al ver
que el deudor guardo silencio, transcurrido el tiempo previsto en el Articulo 5
del Decreto 2633 de 1994, procedio a elaborar la liquidacion de la deuda, la
cual presta meérito ejecutivo, pues incorpora una obligacion clara, expresa y
exigible, de conformidad con el Articulo 24 de la Ley 100 de 1993 y con el cual
se pretende ejecutar la deuda invocada.

Senalo ademas que, la resolucion 1702 del 2022 en su art. 10 senala que las
acciones persuasivas ya no son un complemento integro en la constitucion del
titulo ejecutivo pues solo basta con la liquidacion, en tanto que estas solo tienen
como finalidad buscar que el pago sea voluntario e inmediato, lo cual no
ocurrio, pese a contactar al deudor.
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Por lo expuesto, solicito reponer y dejar sin efecto el auto que nego
mandamiento de pago y en su lugar librar orden de apremio en favor de su
representada.

CONSIDERACIONES

Para resolver el recurso planteado por la entidad ejecutante, ha de tenerse en
cuenta que los arts. 100 del C.P.T. y S.S. y 422 del C.G.P., disponen que podra
exigirse ejecutivamente toda obligacion que surja de una relacion de trabajo o
que conste en documento que provenga del deudor, de su causante o derive de
una decision judicial o arbitral que se encuentre en firme, siempre y cuando
sea clara, expresa y exigible.

Ha precisado la jurisprudencia, que la obligacion demandable por via ejecutiva
puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca que deba estar
contenida en un solo, pues no existe prohibicion que impida que pueda verse
reflejada en dos o mas, siempre dependientes o conexos, con los cuales se
constituya una unidad juridica, o que en su ser, incluya el mismo negocio
juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad que la doctrina ha
denominado “titulo ejecutivo complejo™.

Teniendo en cuenta lo anterior, y atendiendo los argumentos expuestos por el
apoderado de la entidad ejecutante, es menester resaltar que no es objeto de
discusion que el requerimiento efectuado, se ajusta a lo dispuesto en el art. 5°
del Decreto 2633 de 1994, y a los estandares de cobro establecidos por la UGPP,
en el paragrafo del art. 9° de la Resolucion No. 2082 de 2016, aspectos que se
resaltan, y que fueron senalados en el auto atacado.

Sin embargo, no puede pasarse por alto que, tal y como se senal6 en el auto de
censura, para conformar el titulo ejecutivo, se requiere desplegar las acciones
persuasivas de que trata el Art. 12 de esta ultima Resolucion, tendientes a
obtener el pago voluntario por parte del deudor, ya que, conforme a lo normado
en el art. 178 de la Ley 1607 de 2012 es obligacion de las administradoras del
sistema de la proteccion social, dar aplicacion al tramite establecido por la
UGPP, lo que no acredité Porvenir S.A., haber agotado en su integridad a la
presentacion de la demanda ejecutiva pese que senale ahora que si adelant6
las acciones persuasivas en tanto ello no se encuentra acreditado con las
documentales obrantes en el plenario.

Ahora, en cuanto a que la Resolucion 1702 de 2021 que indica que las acciones
persuasivas y el aviso de incumplimiento no son actuaciones que
complementen el titulo, lo cierto es que, de conformidad a lo expuesto en el
auto censurado, esta no resulta aplicable al presente caso dado que se trata de
aportes pensionales en mora que datan de enero a junio de 2022 por ende
deben seguir el tramite regular previsto en la Resolucion 2082 de 2016, habida
cuenta que, la entrada en vigencia del acto administrativo que pretende el
recurrente se tenga en cuenta, de conformidad con su art. 22, fue a partir del
28 de junio de 2022, esto es con posterioridad a la fecha de los aportes que
pretende recaudar.

Téngase en cuenta que de conformidad con el articulo 30 de la Constitucion
politica, asi como la Ley 153 de 1987, claro es que la Ley es irretroactiva,
principio que valga senalar, se traduce en que la norma no tiene, per se, la
virtualidad de regular situaciones que se han consolidado juridicamente antes

1 Sentencia Stc11406, del 27 de agosto de 2015, reiterada Stc18085 del 02 de noviembre de 2017, Sala de Casacion Civil
de la Corte Suprema de Justicia.
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de su promulgacion, pues esto solo resulta posible si la misma norma lo
contempla.

Asi, la Corte Constitucional en sentencia C-763 de 2002 senalé:

“La ultraactividad de la ley es un problema de aplicacion de la ley en el tiempo y
esta intimamente ligada al principio de que todo hecho, acto o negocio juridico
se rige por la ley vigente al momento de su ocurrencia, realizacion o
celebracion. Dentro de la Teoria General del Derecho, es clara la aplicacién del
principio "Tempus regit actus”, que se traduce en que la norma vigente al momento
de sucederse los hechos por ella prevista, es la que se aplica a esos hechos,
aunque la norma haya sido derogada después. Esto es lo que explica la
Teoria del Derecho, la denominada ultractividad de las normas, que son normas
derogadas, que se siguen aplicando a los hechos ocurridos durante su vigencia.
Este fenémeno se presenta en relacién con todas las normas juridicas, cualquiera
que sea su naturaleza: civil, comercial, penal, etc.” (Negrita fuera del texto).

En ese orden, si bien la Resolucion del 2021 efectivamente subrogé la
resolucion del 2016, lo cierto es que, en el de marras, conforme lo antes
senalado, el tramite de cobro a adelantar debe ser el vigente a la consolidacion
de la situacion que faculta al fondo privado a la recaudacion administrativa o
judicial de los aportes, es decir, cuando acaecid la mora que, en este caso fue
antes del 28 de junio de 2022.

Asi que, este Juzgado mantiene incolume la decision adoptada en providencia
adiada 22 de junio de 2023, pues no existe duda, que la entidad ejecutante esta
en la obligacion legal de cumplir con los estandares de cobro fijados por la
UGPP, a través de la Resolucion 2082 de 2016.

Por lo considerado, este Juzgado RESUELVE:

PRIMERO: NO REPONER e¢l auto de fecha 22 de junio de 2023, mediante el
cual se negb el mandamiento de pago solicitado por la COLFONDOS S.A.
PENSIONES Y CESANTIAS contra WHITE CLOVER SAS por las razones
expuestas en la parte motiva de esta providencia.

SEGUNDO: DAR estricto cumplimiento a lo ordenado en el auto de fecha 22 de
junio de 2023 (Doc. 05 E.E.).

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado teleféonico
3014006162 o al correo electronico jl2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEfDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 055

HOY 24 DE OCTUBRE DE 2023 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.

Sl

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

Firmado Por:



Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 25 de septiembre de 2023, pasa al
Despacho de la sefiora Juez, el proceso de la referencia, informando que, la parte
demandante presento recurso de reposicion contra auto del 7 de junio de 2023 en
oportunidad (Doc. 19 EE). Pongo de presente que, la litisconsorte por pasiva AXA
COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A., concurri6 a este juicio a través de
apoderado judicial, quien present6 recurso de reposicion en contra de providencia
del 22 de noviembre de 2022 que dispuso de su vinculacion (Docs. 20y 21 E.E.).
Informo que en el mismo escrito elevo solicitud de nulidad. Sirvase proveer.

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria
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JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., veintitrés (23) de octubre de dos mil veintitrés (2023).

Visto el informe secretarial que antecede, sea lo primero RECONOCER
PERSONERIA a la abogada MARIA ELVIRA BOSSA MADRID identificada
con la cédula de ciudadania No. 51.560.200 de Bogota y TP No. 35.785 del
C.S de la J., como apoderada judicial de AXA COLPATRIA SEGUROS DE
VIDA S.A., en los términos y para los fines senalados en el poder conferido
(Doc. 21 EE).

En ese sentido, comoquiera que sin haberse materializado la notificacion
personal de la litisconsorte necesario por pasiva, AXA COLPATRIA
SEGUROS DE VIDA S.A., aquella otorgé poder a profesional del derecho
para que la representare en este juico, este Despacho habra de tenerla
NOTIFICADA POR CONDUCTA CONCLUYENTE del auto que dispuso de
su vinculacion asi como el que admiti6 el libelo introductor de
conformidad con lo preceptuado por el articulo 301 del C.G.P. aplicable
por remision analogica, del articulo 145 del C.P.T. y S.S.

Ahora, observa el Despacho que la apoderada de la parte actora interpuso
recurso de reposicion contra el auto adiado 7 de junio de 2023 que se
pronuncioé sobre la insistencia de vinculacion de “ARL AXA COLPATRIA”
(Doc. 18 EE), providencia que, conforme a lo previsto en el art. 64 del
Codigo Procesal del Trabajo y la Seguridad Social, corresponde a aquellos
que el legislador denominé de «Sustanciacion», frente a los cuales no cabe
recurso de reposicion, si se tiene en cuenta que el articulo 63 ibidem
permite interponer esa clase de recursos en los juicios laborales
Unicamente contra los proveidos interlocutorios, por lo que habra de
RECHAZARSE POR IMPROCEDENTE.

Y ello si en cuenta se tiene que, en la mentada providencia, emitida con el
fin de dar impulso procesal a este juicio, se le senalé que, de pretender la
reforma a la demanda debia arrimar solicitud en tal sentido en los
términos del Art. 28 del CPT asi como certificado de existencia y
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representacion legal de la entidad que pretende sea también demandada
en el proceso.

De igual forma, se RECHAZARA POR IMPROCEDENTE, el recurso de
reposicion elevado por la litisconsorte necesaria por pasiva AXA
COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A. (Doc. 21 EE) frente a la providencia
que dispuso de su vinculacion el 22 de noviembre de 2022 (Doc. 13 EE)
asi como la que dispuso admitir la demanda el 5 de septiembre de 2022
(Doc. 06 EE) en tanto que también corresponden a proveidos de mero
impulso o tramite frente a los que no procede este medio de contradiccion.

Ahora bien, comoquiera que la apoderada judicial de AXA COLPATRIA
SEGUROS DE VIDA S.A., elevo incidente de nulidad, seria del caso
proceder a resolverlo en tanto que informo6 que procedié a correr traslado
del mismo a la contraparte en los términos de la Ley 2213 de 2022, pues
lo envi6 a la direccion electronica <vtl.abogadosconsultores@gmail.com>,
sin embargo una vez revisado el mensaje de datos remitido a esta sede, se
observa que no se arrimo6 acuse de recibo o constancia de que la parte
actora conozca de dicha documental, por lo que se dispondra que se
efectiie el traslado del mentado incidente por Secretaria en los términos
del Art. 110 del CGP.

Vencido el término del traslado, ingrese el proceso al Despacho para
resolver.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefonico
3014006162 o al correo electronico jl12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PE’QUEﬁAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVE'fDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 55 HOY
24 DE OCTUBRE DE 2023 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.

St

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria
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Deicy Johanna Valero Ortiz
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 25 de septiembre de 2023, pasa
el Despacho de la senora Juez el proceso de la referencia, informando que,
la activa allegd memorial pendiente por resolver, (Doc. 21 y 22 E.E.).
Sirvase proveer.

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO

Secretaria
A.S
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Bogota D.C., veintitrés (23) de octubre de dos mil veintitrés (2023).

Visto el informe secretarial que antecede, observa el Despacho que, obra
memorial en el que el Sr. OSCAR JULIAN NIETO, manifiesta la renuncia al
poder conferido a la estudiante GABRIELA MUNOZ FRANKLIN y otorga
poder al Dr. JUAN ESTEBAN MARTINEZ CONTRERAS (Doc. 21 E.E), sin
embargo, se evidencia que es remitido de correo electronico diferente al
relacionado por el demandante, por lo tanto, se REQUIERE a la parte
actora, para que aporte mensaje de datos
através del cual el demandante confiere poder al abogado, de conformidad
con lo previsto en el art. 5° de la Ley 2213 de 2022 y el literal a) del art. 2
de la ley 527 de 1999 o en caso de que la parte actora asi lo disponga,
podra allegarlo conforme lo previsto en el articulo 74 del C.G.P.

Ahora conforme al memorial arrimado a este Despacho advierte que, la
apoderada de la parte demandante, el dia 27 de julio de 2023, envio a la
demandada SEGURIDAD TECNICA Y PROFESIONAL DE COLOMBIA
LIMITADA - SETECPROCOL LTDA. el aviso judicial que trata el art. 292
del C.G.P. conforme a lo previsto en el art. 29 del CPT y SS, adjuntando
para el efecto, certificado de entrega en el cual se indico “El destinatario se
negé a recibir” (22- fls. 3 a 18 pdf).

En esas condiciones, dado que a la encartada se le remitio en debida
forma el aviso de que trata el Art. 292 del C.G.P., el cual fue exitoso, sin
que hubiese comparecido a esta sede a notificarse personalmente, se dara
aplicacion a lo normado en el art. 29 del C.P.T. y S.S., y se procedera a
nombrarle un curador ad-litem para que la represente en este litigio.

El Despacho en virtud de lo previsto en el numeral 7 del articulo 48 del
C.G.P., dispone NOMBRAR CURADOR AD LITEM de SEGURIDAD
TECNICA Y PROFESIONAL DE COLOMBIA LIMITADA - SETECPROCOL
LTDA, a:

Nombre JULIANA PAOLA RAMIREZ CASTILLO
Cédula 1.023.896.911
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T.P. 384. 976 del C.S. de la J.
Direccion Carrera 7 No. 12 B - 65 Oficina 204
E-mail julianaramirez.abogada@gmail.com
Teléfono 3132443369

ADVIERTASELE a la abogada que debera desempenar el cargo de manera
gratuita, y concurrir a este Juzgado para notificarse personalmente del
auto que admiti6 la demanda en contra de la demandada SEGURIDAD
TECNICA Y PROFESIONAL DE COLOMBIA LIMITADA - SETECPROCOL
LTDA, toda vez que el nombramiento es de forzosa aceptacion, salvo que
acredite su designacion en la misma calidad, en mas de cinco (5) procesos
—-num. 7° art. 48 del C.G.P., de lo contrario, se compulsaran copias a la
autoridad competente para que imponga las sanciones disciplinarias a
que hubiere lugar, conforme a lo dispuesto en el art. 50 del C.G.P.

Por Secretaria, COMUNIQUESELE la anterior decisién en los términos del
inciso primero del art. 49 del C.G.P., dejando constancia en el expediente
y en caso de aceptar NOTIFIQUESELE.

De otro lado, se ordena EMPLAZAR a la demandada SEGURIDAD
TECNICA Y PROFESIONAL DE COLOMBIA LIMITADA - SETECPROCOL
LTDA, y para dar cumplimiento a ello, por SECRETARIA publiquese en el
Registro Nacional de Personas Emplazadas, incluyendo el nombre del
sujeto emplazado, su numero de identificacion, si se conoce, las partes del
proceso, su naturaleza y el Juzgado que lo requiere, lo anterior en los
términos del art. 108 del C.G.P. y dando cumplimiento al art 10 del Ley
2213 de 2022.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefonico
3014006162 o al correo electronico jl2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVE,fDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 55 HOY
24 DE OCTUBRE DE 2023 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.

el

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

Firmado Por:
Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 25 de septiembre de 2023, Pasa al
Despacho con decision de la Corte Suprema de Justicia- Sala de Casacion
Laboral, asignando el conocimiento del presente asunto a esta sede. Sirvase
proveer.

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO

Secretaria
REPUBLICA DE COLOMBIA
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JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES

DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., veintitrés (23) de octubre de dos mil veintitrés (2023).

Verificado el informe secretarial que antecede, se dispone a OBEDECER Y
CUMPLIR, lo resuelto por la Sala de Casacion Laboral de la Corte
Suprema de Justicia, mediante proveido con radicacion AL1137-202 de
fecha 29 de marzo de 2023 (Doc. 06 EE).

COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS pretende se libre
mandamiento de pago en contra de INFROCIVIL S.A.S, por cotizaciones
pensionales obligatorias dejadas de pagar, asi como por los intereses
moratorios, desde la fecha en que se debido cancelar cada cotizacion y
hasta que se efectiie su pago (Doc. 01 E.E.).

Para resolver entonces, ha de tenerse en cuenta que los arts. 100 del
C.P.T. y S.S. y 422 del C.G.P., disponen que podra exigirse ejecutivamente
toda obligacion que surja de una relacion de trabajo o que conste en
documento que provenga del deudor, de su causante o derive de una
decision judicial o arbitral que se encuentre en firme, siempre y cuando
sea clara, expresa y exigible.

Ha precisado la jurisprudencia que, la obligacion demandable por via
ejecutiva, puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca
que deba estar contenida en uno solo, pues no existe prohibicion que
impida que pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o
conexos, con los cuales se constituya una unidad juridica o que en su ser
incluya el mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza
ejecutiva, unidad que la doctrina ha denominado "titulo ejecutivo
complejo"!

Ahora, teniendo en cuenta que en este caso se persigue el cobro de las
cotizaciones al sistema general en pensiones dejadas de cancelar por la
sociedad ejecutada, al respecto el art. 24 de la Ley 100 de 1993, dispone
que las administradoras de los diferentes regimenes podran adelantar

! Sentencia STC11406, del 27 de agosto de 2015, reiterada STC18085 del 02 de noviembre de 2017, Sala de
Casacion Civil de la Corte Suprema de Justicia.
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acciones de cobro cuando exista incumplimiento frente a las obligaciones
del empleador. Agregod el anterior precepto que, la liquidacion en la que se
defina el valor adeudado, prestara merito ejecutivo.

Por su parte, los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, los cuales
reglamentaron el art. 24 de la Ley 100 de 1993, establecen que una vez
vencidos los plazos para que los empleadores realizan las consignaciones,
las entidades administradoras a través de comunicacion dirigida al
deudor, lo requerira para que cancele, pero si transcurridos 15 dias
siguientes a la elaboracion del requerimiento, el empleador moroso no se
ha pronunciado, se elaborara la liquidacion que presta meérito ejecutivo.

Sin embargo, ha de precisarse que, si bien las anteriores disposiciones no
senalan los aspectos formales del requerimiento previo, resulta necesario
que la entidad administradora envie al deudor la relacion de los periodos
en mora y su valor, asi como de qué trabajadores corresponde; lo anterior,
con el fin de garantizarle el derecho de defensa, pues de esta manera se le
permite verificar si los valores y periodos cobrados, corresponden a los que
realmente se adeudan; pues de existir alguna inconsistencia, el empleador
podra oponerse y efectuar la correspondiente solicitud ante el fondo
respectivo.

Ademas, en tratandose de un titulo ejecutivo complejo, el requerimiento
que efectué la administradora debera ser remitido por correo certificado a
la direccion registrada en el certificado de existencia y representacion legal
del empleador moroso, asi como con el debido cotejo de las documentales
enviadas ya que, de este modo, la obligacion contenida en la liquidacion
sera clara, expresa y exigible.

Asi entonces, procede este Juzgado a verificar los documentos allegados
por la parte ejecutante, y a través de los cuales pretende conformar el
titulo ejecutivo. Se observa que fue aportada la comunicacion dirigida a
INFROCIVIL S.A.S,, a través de la cual se le inform6 que presentaba mora
en el pago de los aportes pensionales de los trabajadores afiliados a la
administradora, indicando para el efecto, el periodo adeudado y el valor de
la obligacion.

De manera que, la anterior comunicacion se ajusta a lo dispuesto en el art.
5° del Decreto 2633 de 1994, y a los estandares de cobro establecidos por
la UGPP, en el paragrafo del art. 9° de la Resolucion No. 2082 de 2016, y
en el anexo técnico de esta misma disposicion.

Ahora, la parte ejecutante para demostrar que INFROCIVIL S.A.S, conoce
del aviso de incumplimiento presento estos documentos adjuntando una
tirilla de la empresa Cadena Courrier, sin embargo, de su lectura no se
evidencia que dicha comunicacion haya sido efectivamente entregada pues
obra sello de “CR TOSCANA PH” con lo que no se verifica que los
documentos se recibieron por la parte ejecutada (01. F1 16 pdf).

De manera que, si bien la liquidacion emitida por la entidad ejecutante
presta meérito ejecutivo, en los términos del art. 24 de la Ley 100 de 1993,
lo cierto es que, para conformar en debida forma el titulo base de
ejecucion, debe comunicarse al aportante la mora en las cotizaciones,
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actuacion de la cual no se tiene plena certeza en este asunto, pues ningun
medio probatorio permite concluir, que el deudor tiene conocimiento del
requerimiento enviado presuntamente por la administradora de pensiones,
a traveés de correo certificado.

En ese orden de ideas, y al no haberse integrado en debida forma el titulo
ejecutivo, este Despacho dispone NEGAR el mandamiento de pago
solicitado por la SOCIEDAD COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS

En consecuencia, el Juzgado RESUELVE:

PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA a la sociedad LITIGAR PUNTO
COM S.A.S., identificada con el NIT N° 830.070.346-3 para actuar como

apoderada judicial de la parte ejecutante, en los términos y para los fines
del poder conferido (01 F1. 113-137 pdf).

Lo anterior, de conformidad a lo dispuesto en el inc. 2° art. 75 del C.G.P.,
el cual prevé:

“Igualmente podrad otorgarse poder a una persona juridica cuyo objeto social
principal sea la prestacion de servicios juridicos. En este evento, podrd
actuar en el proceso cualquier profesional del derecho inscrito en su
certificado de existencia y representacion legal. Lo anterior, sin perjuicio de
que la persona juridica pueda otorgar o sustituir el poder a otros abogados
ajenos a la firma. {(...)”

SEGUNDO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO solicitado por la
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A en contra de INFROCIVIL S.A.S por las
razones expuestas en la parte motiva.

TERCERO: DEVUELVASE la demanda ejecutiva a la parte ejecutante,
previas desanotaciones de rigor.

CUARTO: Una vez en firme esta providencia, ARCHIVENSE las
actuaciones surtidas por el Juzgado.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 055
HOY 24 DE OCTUBRE DE 2023 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.

N

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

Firmado Por:
Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 25 de septiembre de 2023 pasa al
Despacho de la senora Juez, informando que obran respuestas de entidades
financieras. Pongo de presente que, una vez verificado el portal del Banco
Agrario, se observa que no obran depositos judiciales. Sirvase proveer.

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

PGR

REPUBLICA DE COLOMBIA
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RAMA JUDICIAL

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., veintitrés (23) de octubre de dos mil veintitrés (2023).

Visto el informe Secretarial, AGREGUESE a los autos las respuestas emitidas
por las entidades financieras Occidente, Colpatria, BBVA, Banco Bogota,
Bancolombia y Av Villas quienes aducen que, o el ejecutado no posee
productos con ellas o existen embargos anteriores y la cuenta tiene limite de
inembargabilidad (Docs. 35-40 E.E.). PONGANSE en conocimiento de la parte
actora para lo pertinente.

Se REQUIERE a la parte ejecutante para que adelante las respectivas
diligencias con el fin de lograr la concurrencia de la ejecutada a este juicio, so
pena de dar aplicacion al paragrafo del art. 30 del CPT y SS.

Permanezca el proceso en la Secretaria hasta tanto exista impulso procesal
de las partes.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 055
HOY 24 DE OCTUBRE DE 2023 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.

Sl

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

Firmado Por:
Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 25 de septiembre de 2023 pasa al
Despacho de la sennora Jueza informando que se presento en término, recurso
de reposicion contra auto anterior. (Doc. 05 EE). Sirvase proveer.

JENNY PAOLA GOl\fZALEZ RUBIO
Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
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JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES

DE BOGOTA D.C.

D%

Bogota, D.C., veintitrés (23) de octubre de dos mil veintitrés (2023).

Verificado el informe secretarial que antecede, procede este Juzgado a
resolver el recurso de reposicion interpuesto por el abogado GUSTAVO
VILLEGAS YEPES en contra del auto calendado el 7 de junio de 2023,
mediante el cual se negd el mandamiento de pago solicitado por la
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR contra CARLOS ALBERTO LARA MONTOYA (Doc.
05 E.E.).

ARGUMENTOS DEL RECURRENTE

Como fundamentos del recurso, el profesional del derecho manifesté que
el requerimiento o constitucion en mora fue enviado a la deudora morosa
junto con el estado de cuenta, documentos que contienen informacion
clara, con su respectivo sello de cotejo continuando con el procedimiento
establecido en la Resolucion 2082 de 2016, por lo que le otorgo 15 dias
para que se pronunciara, sin embargo, ello no ocurrié, motivo por el cual
emitio la liquidacion determinando el valor de la deuda, cumpliendo asi la
carga de enviar el requerimiento previo al deudor moroso.

Por otra parte, senalé que, el empleador recibié y tuvo acceso al contenido
del requerimiento con el cual se constituyé en mora, por lo que el fondo
cumplié con la carga impuesta, pues se le dio la oportunidad a la empresa
aportante para que pagara lo adeudado por concepto de aportes
pensionales de sus afiliados y/o presentara documentos que permitieran
depurar la deuda y asi evitar el inicio del proceso ejecutivo, sin embargo,
esto no ocurrid, por lo que el Fondo al ver que la demandada guardo
silencio, transcurrido el tiempo previsto en el Articulo 5 del Decreto 2633
de 1994, procedié a elaborar la liquidacion de la deuda, la cual presta
meérito ejecutivo, pues incorpora una obligacion clara, expresa y exigible,
de conformidad con el Articulo 24 de la Ley 100 de 1993 y con el cual se
pretende ejecutar la deuda invocada.

Por lo expuesto, solicitdo reponer y dejar sin efecto el auto que negod
mandamiento de pago y en su lugar librar orden de apremio en favor de
su representada.
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CONSIDERACIONES

Para resolver el recurso planteado por la entidad ejecutante, ha de tenerse
en cuenta que los arts. 100 del C.P.T. y S.S. y 422 del C.G.P., disponen
que podra exigirse ejecutivamente toda obligacion que surja de una
relacion de trabajo o que conste en documento que provenga del deudor,
de su causante o derive de una decision judicial o arbitral que se
encuentre en firme, siempre y cuando sea clara, expresa y exigible.

Ha precisado la jurisprudencia, que la obligacion demandable por via
ejecutiva puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca
que deba estar contenida en un solo, pues no existe prohibicion que
impida que pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o
conexos, con los cuales se constituya una unidad juridica, o que en su
ser, incluya el mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza
ejecutiva, unidad que la doctrina ha denominado “titulo ejecutivo
complejo™.

Teniendo en cuenta lo anterior, y atendiendo los argumentos expuestos
por el apoderado de la entidad ejecutante, es menester resaltar que no es
objeto de discusion que el requerimiento efectuado, se ajusta a lo
dispuesto en el art. 5 ° del Decreto 2633 de 1994, y a los estandares de
cobro establecidos por la UGPP, en el paragrafo del art. 9° de la
Resolucion No. 2082 de 2016, aspectos que se resaltan, y que fueron
senalados en el auto censurado, (05-fol. 4 pdf).

Sin embargo, no puede pasarse por alto que, tal y como se senalo en el
auto de censura, para conformar el titulo ejecutivo, se requiere desplegar
las acciones persuasivas de que trata el Art. 12 de esta ultima Resolucion,
tendientes a obtener el pago voluntario por parte del deudor, ya que,
conforme a lo normado en el art. 178 de la Ley 1607 de 2012 es obligacion
de las administradoras del sistema de la proteccion social, dar aplicacion
al tramite establecido por la UGPP, lo que no acredité Porvenir S.A., haber
agotado en su integridad a la presentacion de la demanda ejecutiva pese
que senale ahora que si adelant6 las acciones persuasivas en tanto ello no
se encuentra acreditado con las documentales obrantes en el plenario.

De manera que, si bien la liquidacion emitida por la entidad ejecutante
presta meérito ejecutivo, en los términos del art. 24 de la Ley 100 de 1993,
lo cierto es que, para conformar en debida forma el titulo base de
ejecucion, debe surtirse a cabalidad, el proceso de cobro dispuesto por la
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP) a través de la Resolucion No. 2082 de 2016, el cual
resulta

imprescindible para ejercer las acciones judiciales pertinentes, pues todas
las entidades que conforman el sistema general de seguridad social en
pensiones estan obligadas a cumplir los estandares de cobro establecidos
en la citada normatividad.

Asi que, este Juzgado mantiene incélume la decision adoptada en
providencia adiada 7 de junio de 2023, pues no existe duda, que la

! Sentencia Stc11406, del 27 de agosto de 2015, reiterada Stc18085 del 02 de noviembre de 2017, Sala de Casacion Civil
de la Corte Suprema de Justicia.
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entidad ejecutante esta en la obligacion legal de cumplir con los
estandares de cobro fijados por la UGPP, a través de la Resolucion 2082
de 2016.

Por lo considerado, este Juzgado RESUELVE:

PRIMERO: NO REPONER ¢l auto de fecha 7 de junio de 2023, mediante
el cual se nego el mandamiento de pago solicitado por la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR contra CARLOS ALBERTO LARA MONTOYA por las razones
expuestas en la parte motiva de esta providencia.

SEGUNDO: DAR estricto cumplimiento a lo ordenado en el auto de 07 de
junio de 2023 (Doc. 05 E.E.).

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefonico
3014006162 o al correo electronico jl12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiI?O SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 055
HOY 24 DE OCTUBRE DE 2023 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.

N

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

Firmado Por:
Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 25 de septiembre de 2023 pasa al
Despacho de la sennora Jueza informando que se presento en término, recurso
de reposicion contra auto anterior. (Doc. 05 EE). Sirvase Proveer.

JENNY PAOLAGONZALEZ RUBIO
Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., veintitrés (23) de octubre de dos mil veintitrés (2023).

Verificado el informe secretarial que antecede, procede este Juzgado a
resolver el recurso de reposicion interpuesto por el abogado GUSTAVO
VILLEGAS YEPES en contra del auto calendado el 7 de junio de 2023,
mediante el cual se negd el mandamiento de pago solicitado por la
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR contra CAMILO MONTANA LOPEZ (Doc. 04 E.E.).

ARGUMENTOS DEL RECURRENTE

Como fundamentos del recurso, el profesional del derecho manifesté que
el requerimiento o constitucion en mora fue enviado a la deudora morosa
junto con el estado de cuenta, documentos que contienen informacion
clara, con su respectivo sello de cotejo continuando con el procedimiento
establecido en la Resolucion 2082 de 2016, por lo que le otorgo 15 dias
para que se pronunciara, sin embargo, ello no ocurrio, motivo por el cual
emitio la liquidacion determinando el valor de la deuda, cumpliendo asi la
carga de enviar el requerimiento previo al deudor moroso.

Por otra parte, senalé que, el empleador recibié y tuvo acceso al contenido
del requerimiento con el cual se constituyé en mora, por lo que el fondo
cumpli6 con la carga impuesta, pues se le dio la oportunidad a la empresa
aportante para que pagara lo adeudado por concepto de aportes
pensionales de sus afiliados y/o presentara documentos que permitieran
depurar la deuda y asi evitar el inicio del proceso ejecutivo, sin embargo,
esto no ocurrio, por lo que el Fondo al ver que la demandada guardo
silencio, transcurrido el tiempo previsto en el Articulo 5 del Decreto 2633
de 1994, procedi6 a elaborar la liquidacién de la deuda, la cual presta
mérito ejecutivo, pues incorpora una obligacion clara, expresa y exigible,
de conformidad con el Articulo 24 de la Ley 100 de 1993 y con el cual se
pretende ejecutar la deuda invocada.

Por lo expuesto, solicitdo reponer y dejar sin efecto el auto que negod
mandamiento de pago y en su lugar librar orden de apremio en favor de
su representada.
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CONSIDERACIONES

Para resolver el recurso planteado por la entidad ejecutante, ha de tenerse
en cuenta que los arts. 100 del C.P.T. y S.S. y 422 del C.G.P., disponen
que podra exigirse ejecutivamente toda obligacion que surja de una
relacion de trabajo o que conste en documento que provenga del deudor,
de su causante o derive de una decision judicial o arbitral que se
encuentre en firme, siempre y cuando sea clara, expresa y exigible.

Ha precisado la jurisprudencia, que la obligacion demandable por via
ejecutiva puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca
que deba estar contenida en un solo, pues no existe prohibicion que
impida que pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o
conexos, con los cuales se constituya una unidad juridica, o que en su
ser, incluya el mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza
ejecutiva, unidad que la doctrina ha denominado “titulo ejecutivo
complejo™.

Teniendo en cuenta lo anterior, y atendiendo los argumentos expuestos
por el apoderado de la entidad ejecutante, es menester resaltar que no es
objeto de discusion que el requerimiento efectuado, se ajusta a lo
dispuesto en el art. 5 ° del Decreto 2633 de 1994, y a los estandares de
cobro establecidos por la UGPP, en el paragrafo del art. 9° de la
Resolucion No. 2082 de 2016, aspectos que se resaltan, y que fueron
senalados en el auto censurado, (05-fol. 4 pdf).

Sin embargo, no puede pasarse por alto que, tal y como se senalo en el
auto de censura, para conformar el titulo ejecutivo, se requiere desplegar
las acciones persuasivas de que trata el Art. 12 de esta ultima Resolucion,
tendientes a obtener el pago voluntario por parte del deudor, ya que,
conforme a lo normado en el art. 178 de la Ley 1607 de 2012 es obligacion
de las administradoras del sistema de la proteccion social, dar aplicacion
al tramite establecido por la UGPP, lo que no acredité Porvenir S.A., haber
agotado en su integridad a la presentacion de la demanda ejecutiva pese
que senale ahora que si adelant6 las acciones persuasivas en tanto ello no
se encuentra acreditado con las documentales obrantes en el plenario.

De manera que, si bien la liquidacion emitida por la entidad ejecutante
presta meérito ejecutivo, en los términos del art. 24 de la Ley 100 de 1993,
lo cierto es que, para conformar en debida forma el titulo base de
ejecucion, debe surtirse a cabalidad, el proceso de cobro dispuesto por la
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP) a través de la Resolucion No. 2082 de 2016, el cual
resulta

imprescindible para ejercer las acciones judiciales pertinentes, pues todas
las entidades que conforman el sistema general de seguridad social en
pensiones estan obligadas a cumplir los estandares de cobro establecidos
en la citada normatividad.

Asi que, este Juzgado mantiene incélume la decision adoptada en
providencia adiada 7 de junio de 2023, pues no existe duda, que la

! Sentencia Stc11406, del 27 de agosto de 2015, reiterada Stc18085 del 02 de noviembre de 2017, Sala de Casacion Civil
de la Corte Suprema de Justicia.
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entidad ejecutante esta en la obligacion legal de cumplir con los
estandares de cobro fijados por la UGPP, a través de la Resolucion 2082
de 2016.

Por lo considerado, este Juzgado RESUELVE:

PRIMERO: NO REPONER ¢l auto de fecha 7 de junio de 2023, mediante
el cual se nego el mandamiento de pago solicitado por la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR contra CAMILO MONTANA LOPEZ por las razones expuestas
en la parte motiva de esta providencia.

SEGUNDO: DAR estricto cumplimiento a lo ordenado en el auto de 7 de
junio de 2023 (Doc. 04 E.E.).

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefonico
3014006162 o al correo electronico jl12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 055
HOY 24 DE OCTUBRE DE 2023 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.

St

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

Firmado Por:
Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 25 de septiembre de 2023 pasa al
Despacho de la sennora Jueza informando que se presento en término, recurso
de reposicion contra auto anterior. (Doc. 05 EE). Sirvase Proveer.

JENNY PAOLA 2ALEZ RUBIO
Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
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JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES

DE BOGOTA D.C.
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Bogota, D.C., veintitrés (23) de octubre de dos mil veintitrés (2023).

Verificado el informe secretarial que antecede, procede este Juzgado a
resolver el recurso de reposicion interpuesto por el abogado GUSTAVO
VILLEGAS YEPES en contra del auto calendado el 07 de junio de 2023,
mediante el cual se negd el mandamiento de pago solicitado por la
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR contra SOLUCIONES INTEGRALES DE VIVIENDA
SOCIAL S.A.S, (Doc. 04 E.E.).

ARGUMENTOS DEL RECURRENTE

Como fundamentos del recurso, el profesional del derecho manifesté que
el requerimiento o constitucion en mora fue enviado a la deudora morosa
junto con el estado de cuenta, documentos que contienen informacion
clara, con su respectivo sello de cotejo continuando con el procedimiento
establecido en la Resolucion 2082 de 2016, por lo que le otorgo 15 dias
para que se pronunciara, sin embargo, ello no ocurrié, motivo por el cual
emitio la liquidacion determinando el valor de la deuda, cumpliendo asi la
carga de enviar el requerimiento previo al deudor moroso.

Por otra parte, senalé que, el empleador recibié y tuvo acceso al contenido
del requerimiento con el cual se constituyé en mora, por lo que el fondo
cumplié con la carga impuesta, pues se le dio la oportunidad a la empresa
aportante para que pagara lo adeudado por concepto de aportes
pensionales de sus afiliados y/o presentara documentos que permitieran
depurar la deuda y asi evitar el inicio del proceso ejecutivo, sin embargo,
esto no ocurrid, por lo que el Fondo al ver que la demandada guardo
silencio, transcurrido el tiempo previsto en el Articulo 5 del Decreto 2633
de 1994, procedié a elaborar la liquidacion de la deuda, la cual presta
meérito ejecutivo, pues incorpora una obligacion clara, expresa y exigible,
de conformidad con el Articulo 24 de la Ley 100 de 1993 y con el cual se
pretende ejecutar la deuda invocada.

Por lo expuesto, solicitdo reponer y dejar sin efecto el auto que negod
mandamiento de pago y en su lugar librar orden de apremio en favor de
su representada.
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CONSIDERACIONES

Para resolver el recurso planteado por la entidad ejecutante, ha de tenerse
en cuenta que los arts. 100 del C.P.T. y S.S. y 422 del C.G.P., disponen
que podra exigirse ejecutivamente toda obligacion que surja de una
relacion de trabajo o que conste en documento que provenga del deudor,
de su causante o derive de una decision judicial o arbitral que se
encuentre en firme, siempre y cuando sea clara, expresa y exigible.

Ha precisado la jurisprudencia, que la obligacion demandable por via
ejecutiva puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca
que deba estar contenida en un solo, pues no existe prohibicion que
impida que pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o
conexos, con los cuales se constituya una unidad juridica, o que en su
ser, incluya el mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza
ejecutiva, unidad que la doctrina ha denominado “titulo ejecutivo
complejo™.

Teniendo en cuenta lo anterior, y atendiendo los argumentos expuestos
por el apoderado de la entidad ejecutante, es menester resaltar que no es
objeto de discusion que el requerimiento efectuado, se ajusta a lo
dispuesto en el art. 5 ° del Decreto 2633 de 1994, y a los estandares de
cobro establecidos por la UGPP, en el paragrafo del art. 9° de la
Resolucion No. 2082 de 2016, aspectos que se resaltan, y que fueron
senalados en el auto censurado, (05-fol. 3 pdf).

Sin embargo, no puede pasarse por alto que, tal y como se senalo en el
auto de censura, para conformar el titulo ejecutivo, se requiere desplegar
las acciones persuasivas de que trata el Art. 12 de esta ultima Resolucion,
tendientes a obtener el pago voluntario por parte del deudor, ya que,
conforme a lo normado en el art. 178 de la Ley 1607 de 2012 es obligacion
de las administradoras del sistema de la proteccion social, dar aplicacion
al tramite establecido por la UGPP, lo que no acredité Porvenir S.A., haber
agotado en su integridad a la presentacion de la demanda ejecutiva pese
que senale ahora que si adelant6 las acciones persuasivas en tanto ello no
se encuentra acreditado con las documentales obrantes en el plenario.

De manera que, si bien la liquidacion emitida por la entidad ejecutante
presta meérito ejecutivo, en los términos del art. 24 de la Ley 100 de 1993,
lo cierto es que, para conformar en debida forma el titulo base de
ejecucion, debe surtirse a cabalidad, el proceso de cobro dispuesto por la
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP) a través de la Resolucion No. 2082 de 2016, el cual
resulta

imprescindible para ejercer las acciones judiciales pertinentes, pues todas
las entidades que conforman el sistema general de seguridad social en
pensiones, estan obligadas a cumplir los estandares de cobro establecidos
en la citada normatividad.

Asi que, este Juzgado mantiene incélume la decision adoptada en
providencia adiada 7 de junio de 2023, pues no existe duda, que la

! Sentencia Stc11406, del 27 de agosto de 2015, reiterada Stc18085 del 02 de noviembre de 2017, Sala de Casacion Civil
de la Corte Suprema de Justicia.
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entidad ejecutante esta en la obligacion legal de cumplir con los
estandares de cobro fijados por la UGPP, a través de la Resolucion 2082
de 2016.

Por lo considerado, este Juzgado RESUELVE:

PRIMERO: NO REPONER ¢l auto de fecha 7 de junio de 2023, mediante
el cual se nego el mandamiento de pago solicitado por la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR contra SOLUCIONES INTEGRALES DE VIVIENDA SOCIAL
S.A.S por las razones expuestas en la parte motiva de esta providencia.

SEGUNDO: DAR estricto cumplimiento a lo ordenado en el auto de 07 de
junio de 2023 (Doc. 04 E.E.).

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefonico
3014006162 o al correo electronico jl12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 055
HOY 24 DE OCTUBRE DE 2023 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.

St

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

Firmado Por:
Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 25 de septiembre de 2023 pasa al
Despacho de la sennora Jueza informando que se presento en término, recurso
de reposicion contra auto anterior. (Doc. 06 EE)

JENNY PAOLAGONZALEZ RUBIO
Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
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Bogota, D.C., veintitrés (23) de octubre de dos mil veintitrés (2023).

Verificado el informe secretarial que antecede, procede este Juzgado a
resolver el recurso de reposicion interpuesto por el abogado GUSTAVO
VILLEGAS YEPES en contra del auto calendado el 7 de junio de 2023,
mediante el cual se negd el mandamiento de pago solicitado por la
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR contra FUNDACION PAPYRUS, (Doc. 05 E.E.).

ARGUMENTOS DEL RECURRENTE

Como fundamentos del recurso, el profesional del derecho manifesté que
el requerimiento o constitucion en mora fue enviado a la deudora morosa
junto con el estado de cuenta, documentos que contienen informacion
clara, con su respectivo sello de cotejo continuando con el procedimiento
establecido en la Resolucion 2082 de 2016, por lo que le otorgoé 15 dias
para que se pronunciara, sin embargo, ello no ocurrié, motivo por el cual
emitio la liquidacion determinando el valor de la deuda, cumpliendo asi la
carga de enviar el requerimiento previo al deudor moroso.

Por otra parte, senald que, el empleador recibi6 y tuvo acceso al contenido
del requerimiento con el cual se constituyé en mora, por lo que el fondo
cumplié con la carga impuesta, pues se le dio la oportunidad a la empresa
aportante para que pagara lo adeudado por concepto de aportes
pensionales de sus afiliados y/o presentara documentos que permitieran
depurar la deuda y asi evitar el inicio del proceso ejecutivo, sin embargo,
esto no ocurrio, por lo que el Fondo al ver que la demandada guardé
silencio, transcurrido el tiempo previsto en el Articulo 5 del Decreto 2633
de 1994, procedio a elaborar la liquidacion de la deuda, la cual presta
merito ejecutivo, pues incorpora una obligacion clara, expresa y exigible,
de conformidad con el Articulo 24 de la Ley 100 de 1993 y con el cual se
pretende ejecutar la deuda invocada.

Por lo expuesto, solicito reponer y dejar sin efecto el auto que negod
mandamiento de pago y en su lugar librar orden de apremio en favor de
su representada.
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CONSIDERACIONES

Para resolver el recurso planteado por la entidad ejecutante, ha de tenerse
en cuenta que los arts. 100 del C.P.T. y S.S. y 422 del C.G.P., disponen
que podra exigirse ejecutivamente toda obligacion que surja de una
relacion de trabajo o que conste en documento que provenga del deudor,
de su causante o derive de una decision judicial o arbitral que se
encuentre en firme, siempre y cuando sea clara, expresa y exigible.

Ha precisado la jurisprudencia, que la obligacion demandable por via
ejecutiva puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca
que deba estar contenida en un solo, pues no existe prohibicion que
impida que pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o
conexos, con los cuales se constituya una unidad juridica, o que en su
ser, incluya el mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza
ejecutiva, unidad que la doctrina ha denominado “titulo ejecutivo
complejo™.

Teniendo en cuenta lo anterior, y atendiendo los argumentos expuestos
por el apoderado de la entidad ejecutante, es menester resaltar que no es
objeto de discusion que el requerimiento efectuado, se ajusta a lo
dispuesto en el art. 5 ° del Decreto 2633 de 1994, y a los estandares de
cobro establecidos por la UGPP, en el paragrafo del art. 9° de la
Resolucion No. 2082 de 2016, aspectos que se resaltan, y que fueron
senalados en el auto censurado, (05-fol. 3 pdf).

Sin embargo, no puede pasarse por alto que, tal y como se senalo en el
auto de censura, para conformar el titulo ejecutivo, se requiere desplegar
las acciones persuasivas de que trata el Art. 12 de esta ultima Resolucion,
tendientes a obtener el pago voluntario por parte del deudor, ya que,
conforme a lo normado en el art. 178 de la Ley 1607 de 2012 es obligacion
de las administradoras del sistema de la proteccion social, dar aplicacion
al tramite establecido por la UGPP, lo que no acredité Porvenir S.A., haber
agotado en su integridad a la presentacion de la demanda ejecutiva pese
que senale ahora que si adelant6 las acciones persuasivas en tanto ello no
se encuentra acreditado con las documentales obrantes en el plenario.

De manera que, si bien la liquidacion emitida por la entidad ejecutante
presta meérito ejecutivo, en los términos del art. 24 de la Ley 100 de 1993,
lo cierto es que, para conformar en debida forma el titulo base de
ejecucion, debe surtirse a cabalidad, el proceso de cobro dispuesto por la
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP) a través de la Resolucion No. 2082 de 2016, el cual
resulta

imprescindible para ejercer las acciones judiciales pertinentes, pues todas
las entidades que conforman el sistema general de seguridad social en
pensiones, estan obligadas a cumplir los estandares de cobro establecidos
en la citada normatividad.

Asi que, este Juzgado mantiene incélume la decision adoptada en
providencia adiada 7 de junio de 2023, pues no existe duda, que la

! Sentencia Stc11406, del 27 de agosto de 2015, reiterada Stc18085 del 02 de noviembre de 2017, Sala de Casacion Civil
de la Corte Suprema de Justicia.
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entidad ejecutante esta en la obligacion legal de cumplir con los
estandares de cobro fijados por la UGPP, a través de la Resolucion 2082
de 2016.

Por lo considerado, este Juzgado RESUELVE:

PRIMERO: NO REPONER ¢l auto de fecha 7 de junio de 2023, mediante
el cual se nego el mandamiento de pago solicitado por la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR contra FUNDACION PAPYRUS por las razones expuestas en la
parte motiva de esta providencia.

SEGUNDO: DAR estricto cumplimiento a lo ordenado en el auto de 7 de
junio de 2023 (Doc. 04 E.E.).

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefonico
3014006162 o al correo electronico jl12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 055
HOY 24 DE OCTUBRE DE 2023 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.

St

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

Firmado Por:
Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 25 de septiembre de 2023 pasa al
Despacho de la senora Jueza informando que se presento en término, recurso
de reposicion contra auto anterior. (Doc. 06 EE). Sirvase Proveer.

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
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JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.
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Bogota, D.C., veintitrés (23) de octubre de dos mil veintitrés (2023).

Verificado el informe secretarial que antecede, procede este Juzgado a
resolver el recurso de reposicion interpuesto por el abogado GUSTAVO
VILLEGAS YEPES en contra del auto calendado el 09 de junio de 2023,
mediante el cual se negé el mandamiento de pago solicitado por la
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR contra FOCCUS.FOCCUS EVENTOS Y
PRODUCCIONES S.A.S., (Doc. 05 E.E.).

ARGUMENTOS DEL RECURRENTE

Como fundamentos del recurso, el profesional del derecho manifesté que el
requerimiento o constitucion en mora fue enviado a la deudora morosa
junto con el estado de cuenta, documentos que contienen informacion clara,
con su respectivo sello de cotejo continuando con el procedimiento
establecido en la Resolucion 2082 de 2016, por lo que le otorg6 15 dias para
que se pronunciara, sin embargo, ello no ocurrio, motivo por el cual emitio
la liquidacion determinando el valor de la deuda, cumpliendo asi la carga
de enviar el requerimiento previo al deudor moroso.

Por otra parte, senalo que, el empleador recibié y tuvo acceso al contenido
del requerimiento con el cual se constituyé en mora, por lo que el fondo
cumplio con la carga impuesta, pues se le dio la oportunidad a la empresa
aportante para que pagara lo adeudado por concepto de aportes pensionales
de sus afiliados y/o presentara documentos que permitieran depurar la
deuda y asi evitar el inicio del proceso ejecutivo, sin embargo, esto no
ocurrio, por lo que el Fondo al ver que la demandada guardé silencio,
transcurrido el tiempo previsto en el Articulo 5 del Decreto 2633 de 1994,
procedio a elaborar la liquidacion de la deuda, la cual presta meérito
ejecutivo, pues incorpora una obligacion clara, expresa y exigible, de
conformidad con el Articulo 24 de la Ley 100 de 1993 y con el cual se
pretende ejecutar la deuda invocada.

Por lo expuesto, solicito reponer y dejar sin efecto el auto que negod
mandamiento de pago y en su lugar librar orden de apremio en favor de su
representada.

CONSIDERACIONES
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Para resolver el recurso planteado por la entidad ejecutante, ha de tenerse
en cuenta que los arts. 100 del C.P.T. y S.S. y 422 del C.G.P., disponen que
podra exigirse ejecutivamente toda obligacion que surja de una relacion de
trabajo o que conste en documento que provenga del deudor, de su
causante o derive de una decision judicial o arbitral que se encuentre en
firme, siempre y cuando sea clara, expresa y exigible.

Ha precisado la jurisprudencia, que la obligacion demandable por via
ejecutiva puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca que
deba estar contenida en un solo, pues no existe prohibicion que impida que
pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o conexos, con
los cuales se constituya una unidad juridica, o que en su ser, incluya el
mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad
que la doctrina ha denominado “titulo ejecutivo complejo™.

Teniendo en cuenta lo anterior, y atendiendo los argumentos expuestos por
el apoderado de la entidad ejecutante, es menester resaltar que no es objeto
de discusion que el requerimiento efectuado, se ajusta a lo dispuesto en el
art. 5 ° del Decreto 2633 de 1994, y a los estandares de cobro establecidos
por la UGPP, en el paragrafo del art. 9° de la Resolucion No. 2082 de 2016,
aspectos que se resaltan, y que fueron senalados en el auto censurado, (05-
fol. 4 pdf).

Sin embargo, no puede pasarse por alto que, tal y como se senalo en el auto
de censura, para conformar el titulo ejecutivo, se requiere desplegar las
acciones persuasivas de que trata el Art. 12 de esta ultima Resolucion,
tendientes a obtener el pago voluntario por parte del deudor, ya que,
conforme a lo normado en el art. 178 de la Ley 1607 de 2012 es obligacion
de las administradoras del sistema de la proteccion social, dar aplicacion al
tramite establecido por la UGPP, lo que no acredité Porvenir S.A., haber
agotado en su integridad a la presentacion de la demanda ejecutiva pese
que senale ahora que si adelanto las acciones persuasivas en tanto ello no
se encuentra acreditado con las documentales obrantes en el plenario.

De manera que, si bien la liquidacion emitida por la entidad ejecutante
presta meérito ejecutivo, en los términos del art. 24 de la Ley 100 de 1993,
lo cierto es que, para conformar en debida forma el titulo base de ejecucion,
debe surtirse a cabalidad, el proceso de cobro dispuesto por la UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP) a traveés de la Resolucion No. 2082 de 2016, el cual resulta
imprescindible para ejercer las acciones judiciales pertinentes, pues todas
las entidades que conforman el sistema general de seguridad social en
pensiones estan obligadas a cumplir los estandares de cobro establecidos
en la citada normatividad.

Asi que, este Juzgado mantiene incélume la decision adoptada en
providencia adiada 9 de junio de 2023, pues no existe duda, que la entidad
ejecutante esta en la obligacion legal de cumplir con los estandares de cobro
fijados por la UGPP, a través de la Resolucion 2082 de 2016.

Por lo considerado, este Juzgado RESUELVE:

1 Sentencia Stc11406, del 27 de agosto de 2015, reiterada Stc18085 del 02 de noviembre de 2017, Sala de Casacién Civil
de la Corte Suprema de Justicia.
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PRIMERO: NO REPONER el auto de fecha 9 de junio de 2023, mediante el
cual se negé el mandamiento de pago solicitado por la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
contra FOCCUS.FOCCUS EVENTOS Y PRODUCCIONES S.A.S. por las
razones expuestas en la parte motiva de esta providencia.

SEGUNDO: DAR estricto cumplimiento a lo ordenado en el auto de 9 de
junio de 2023 (Doc. 05 E.E.).

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefonico
3014006162 o al correo electronico jl12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEI"]AS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEfI?O SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 055

HOY 24 DE OCTUBRE DE 2023 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.

Sk

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

Firmado Por:
Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 25 de septiembre de 2023 pasa al
Despacho de la sennora Jueza informando que se presento en término, recurso

de reposicion contra auto anterior. Hago anotar que obra impulso procesal
(Doc. 05 y 06 EE)

JENNY PAOLAGONZALEZ RUBIO
Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
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Bogota, D.C., veintitrés (23) de octubre de dos mil veintitrés (2023).

Verificado el informe secretarial que antecede, procede este Juzgado a
resolver el recurso de reposicion interpuesto por la abogada CATALINA
CORTES VINA en contra del auto calendado el 9 de junio de 2023,
mediante el cual se negd el mandamiento de pago solicitado por la
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR contra ENERGETICA SOLUCIONES DE ENERGIA
S.A.S., (Doc. 04 E.E.).

ARGUMENTOS DEL RECURRENTE

Como fundamentos del recurso, la profesional del derecho manifesté que
procedio a emitir la liquidacion tal y como lo autoriza el articulo 24 de la
Ley 100 de 1993 y que, frente a las exigencias de acciones persuasivas, la
Resolucion 2082 de 2016 fue subrogada por la Resolucion 1702 de 2021 y
el articulo 10 dispone en su inciso fina, que las acciones persuasivas y
aviso de incumplimiento no son actuaciones que complementen el titulo.

Relato que los argumentos del Despacho no regulan el cobro ejecutivo sino
las acciones persuasivas y que el proceso de cobro juridico esta
claramente establecido en las normas de procedimiento laboral, pues el
titulo base de ejecucion de la accion de cobro juridico se encuentra
conformado por el requerimiento enviado y la liquidacion que emite la
administradora, por lo que solicita se replantee la decision tomada y en
cambio se libra el mandamiento de pago.

Por lo expuesto, solicito que se revoque el auto del 09 de junio de 2023 y
en consecuencia se continue el tramite del proceso admitiendo la
demanda y librando mandamiento de pago.

CONSIDERACIONES

Para resolver el recurso planteado por la entidad ejecutante, ha de tenerse
en cuenta que los arts. 100 del C.P.T. y S.S. y 422 del C.G.P., disponen
que podra exigirse ejecutivamente toda obligacion que surja de una
relacion de trabajo o que conste en documento que provenga del deudor,
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de su causante o derive de una decision judicial o arbitral que se
encuentre en firme, siempre y cuando sea clara, expresa y exigible.

Ha precisado la jurisprudencia, que la obligacion demandable por via
ejecutiva puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca
que deba estar contenida en un solo, pues no existe prohibicion que
impida que pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o
conexos, con los cuales se constituya una unidad juridica, o que en su
ser, incluya el mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza
ejecutiva, unidad que la doctrina ha denominado “titulo ejecutivo
complejo™.

Teniendo en cuenta lo anterior, y atendiendo los argumentos expuestos
por el apoderado de la entidad ejecutante, este Despacho ha de senalar en
que no es objeto de discusion que el requerimiento efectuado, se ajusta a
lo dispuesto en el art. 5 ° del Decreto 2633 de 1994, y a los estandares de
cobro establecidos por la UGPP, en el paragrafo del art. 9° de la
Resolucion No. 2082 de 2016, sin embargo, el mismo no fue entregado a
la parte ejecutada, lo que a juicio del Despacho, resulta fundamental para
constituir en mora al deudor, pues en el evento de aceptarse aquella
circunstancia, se podrian desconocer los derechos de defensa y
contradiccion que le asisten a ENERGETICA SOLUCIONES DE ENERGIA
S.A.S.

Ha de precisarse, que no es caprichoso exigir a la entidad ejecutante, que
acredite la recepcion efectiva por parte del deudor, del aviso de
incumplimiento y del estado de cuenta, pues conforme al art. 24 de la Ley
100 de 1993, el ejecutado cuenta con el término de 15 dias siguientes a la
remision del requerimiento, para pronunciarse frente a la obligacion que
se le imputa, y si no se tiene certeza de que esta enterado de dicho
documento, no puede este Despacho considerar que el titulo ejecutivo, se
encuentra debidamente conformado.

De manera que, al no encontrarse debidamente conformado el titulo
ejecutivo en este asunto, ante la ausencia de medio probatorio que
permita establecer de manera fidedigna, que el deudor tiene pleno
conocimiento del aviso de incumplimiento y del estado de cuenta, este
Despacho dispone no reponer el auto recurrido, mediante cual se negé el
mandamiento de pago.

Por lo considerado, este Juzgado RESUELVE:

PRIMERO: NO REPONER ¢l auto de fecha 9 de junio de 2023, mediante
el cual se nego el mandamiento de pago solicitado por la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR contra ENERGETICA SOLUCIONES DE ENERGIA S.A.S. por
las razones expuestas en la parte motiva de esta providencia.

SEGUNDO: DAR estricto cumplimiento a lo ordenado en el auto de 9 de
junio de 2023 (Doc. 04 E.E.).

! Sentencia Stc11406, del 27 de agosto de 2015, reiterada Stc18085 del 02 de noviembre de 2017, Sala de Casacion Civil
de la Corte Suprema de Justicia.
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El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefénico
3014006162 o al correo electronico j12Ipcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEi[?O SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 055
HOY 24 DE OCTUBRE DE 2023 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.
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JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

Firmado Por:
Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cédigo de verificacion: 5¢cbf2709c9df4bc30e6b181e1b857723d4356a34e9¢18d3d309ff2c8ea78b8f3
Documento generado en 23/10/2023 06:53:31 AM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 25 de septiembre de 2023 pasa al
Despacho de la sennora Jueza informando que se presento en término, recurso

de reposicion contra auto anterior. Hago anotar que obra impulso procesal
(Doc. 06 y 07 EE)

JENNY PAOLAGONZALEZ RUBIO
Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
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Bogota, D.C., veintitrés (23) de octubre de dos mil veintitrés (2023).

Verificado el informe secretarial que antecede, procede este Juzgado a
resolver el recurso de reposicion interpuesto por la abogada DAYANA
LIZETH ESPITIA AYALA en contra del auto calendado el 09 de junio de
2023, mediante el cual se neg6 el mandamiento de pago solicitado por la
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR contra ANIMAEDRO ESTUDIO DE ANIMACION
S.A.S, (Doc. 05 E.E.).

ARGUMENTOS DEL RECURRENTE

Como fundamentos del recurso, la profesional del derecho manifesté que
procedio a emitir la liquidacion tal y como lo autoriza el articulo 24 de la
Ley 100 de 1993 y que, frente a las exigencias de acciones persuasivas, la
Resolucion 2082 de 2016 fue subrogada por la Resolucion 1702 de 2021 y
el articulo 10 dispone en su inciso fina, que las acciones persuasivas y
aviso de incumplimiento no son actuaciones que complementen el titulo.

Refiri6 que cumplié con el deber legal de requerir al empleador moroso en
la direccion de notificacion registrada por este en el certificado de
existencia y representacion legal.

Senald que, el requerimiento remitido y con el cual se constituyé en mora
al empleador fue enviado por correo certificado a la direccion electronica
contacto@animaedro.com dispuesta por la ejecutada para efectos de
notificaciones judiciales, registrada en el Certificado de Existencia y
Representacion Legal (01 fl. 24 pdf)

Refiere que, no obstante, lo anterior, se le comunicé a través de la
direccion electronica de notificaciones judiciales diferentes requerimientos
como el inicio de la demanda con entrega efectiva.

En consecuencia, solicita se revoque el auto de censurado.

CONSIDERACIONES
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Para resolver el recurso planteado por la entidad ejecutante, ha de tenerse
en cuenta que los arts. 100 del C.P.T. y S.S. y 422 del C.G.P., disponen
que podra exigirse ejecutivamente toda obligacion que surja de una
relacion de trabajo o que conste en documento que provenga del deudor,
de su causante o derive de una decision judicial o arbitral que se
encuentre en firme, siempre y cuando sea clara, expresa y exigible.

Ha precisado la jurisprudencia, que la obligacion demandable por via
ejecutiva puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca
que deba estar contenida en un solo, pues no existe prohibicion que
impida que pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o
conexos, con los cuales se constituya una unidad juridica, o que en su
ser, incluya el mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza
ejecutiva, unidad que la doctrina ha denominado “titulo ejecutivo
complejo™.

Teniendo en cuenta lo anterior, y atendiendo los argumentos expuestos
por el apoderado de la entidad ejecutante, es menester resaltar que no es
objeto de discusion que el requerimiento efectuado, se ajusta a lo
dispuesto en el art. 5 ° del Decreto 2633 de 1994, y a los estandares de
cobro establecidos por la UGPP, en el paragrafo del art. 9° de la
Resolucion No. 2082 de 2016, aspectos que se resaltan, y que fueron
senalados en el auto censurado, (05-fol. 4 pdf).

Sin embargo, no puede pasarse por alto que, tal y como se senalo en el
auto de censura, para conformar el titulo ejecutivo, se requiere desplegar
las acciones persuasivas de que trata el Art. 12 de esta ultima Resolucion,
tendientes a obtener el pago voluntario por parte del deudor, ya que,
conforme a lo normado en el art. 178 de la Ley 1607 de 2012 es obligacion
de las administradoras del sistema de la proteccion social, dar aplicacion
al tramite establecido por la UGPP, lo que no acredité Porvenir S.A., haber
agotado en su integridad a la presentacion de la demanda ejecutiva pese
que senale ahora que si adelant6 las acciones persuasivas en tanto ello no
se encuentra acreditado con las documentales obrantes en el plenario.

De manera que, si bien la liquidacion emitida por la entidad ejecutante
presta meérito ejecutivo, en los términos del art. 24 de la Ley 100 de 1993,
lo cierto es que, para conformar en debida forma el titulo base de
ejecucion, debe surtirse a cabalidad, el proceso de cobro dispuesto por la
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP) a través de la Resolucion No. 2082 de 2016, el cual
resulta

imprescindible para ejercer las acciones judiciales pertinentes, pues todas
las entidades que conforman el sistema general de seguridad social en
pensiones estan obligadas a cumplir los estandares de cobro establecidos
en la citada normatividad.

Asi que, este Juzgado mantiene incélume la decision adoptada en
providencia adiada 9 de junio de 2023, pues no existe duda, que la
entidad ejecutante esta en la obligacion legal de cumplir con los

! Sentencia Stc11406, del 27 de agosto de 2015, reiterada Stc18085 del 02 de noviembre de 2017, Sala de Casacion Civil
de la Corte Suprema de Justicia.
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estandares de cobro fijados por la UGPP, a través de la Resolucion 2082
de 2016.

Por lo considerado, este Juzgado RESUELVE:

PRIMERO: NO REPONER ¢l auto de fecha 9 de junio de 2023, mediante
el cual se negdo el mandamiento de pago solicitado por la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR contra ANIMAEDRO ESTUDIO DE ANIMACION S.A.S. por las
razones expuestas en la parte motiva de esta providencia.

SEGUNDO: DAR estricto cumplimiento a lo ordenado en el auto de 09 de
junio de 2023 (Doc. 05 E.E.).

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefénico
3014006162 o al correo electronico j12Ipcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEi[?O SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 055
HOY 24 DE OCTUBRE DE 2023 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.
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JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

Firmado Por:
Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 25 de septiembre de 2023 pasa al
Despacho de la sennora Jueza informando que se presento en término, recurso

de reposicion contra auto anterior. Hago anotar que obra impulso procesal
(Doc. 06 y 07 EE)

JENNY PAOLAGONZALEZ RUBIO
Secretaria
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Bogota, D.C., veintitrés (23) de octubre de dos mil veintitrés (2023).

Verificado el informe secretarial que antecede, procede este Juzgado a
resolver el recurso de reposicion interpuesto por la abogada DAYANA
LIZETH ESPITIA AYALA en contra del auto calendado el 9 de junio de
2023, mediante el cual se nego el mandamiento de pago solicitado por la
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR contra CORPLAIN S.A.S., (Doc. 05 E.E.).

ARGUMENTOS DEL RECURRENTE

Como fundamentos del recurso, la profesional del derecho manifesté que
procedioé a emitir la liquidaciéon tal y como lo autoriza el articulo 24 de la
Ley 100 de 1993 y que, frente a las exigencias de acciones persuasivas, la
Resolucion 2082 de 2016 fue subrogada por la Resolucion 1702 de 2021 y
el articulo 10 dispone en su inciso fina, que las acciones persuasivas y
aviso de incumplimiento no son actuaciones que complementen el titulo.

Refirio que cumplié con el deber legal de requerir al empleador moroso en
la direccion de notificacion registrada por este en el certificado de
existencia y representacion legal.

Senalo que, el requerimiento remitido y con el cual se constituyo en mora
al empleador fue enviado por correo certificado a la direccion electronica
corplainsas@hotmail.es dispuesta por la ejecutada para efectos de
notificaciones judiciales, registrada en el Certificado de Existencia y
Representacion Legal (01 fl. 24 pdf)

Refiere que, no obstante, lo anterior, se le comunicé a través de la
direccion electronica de notificaciones judiciales diferentes requerimientos
como el inicio de la demanda con entrega efectiva.

En consecuencia, solicita se revoque el auto de censurado.

CONSIDERACIONES
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Para resolver el recurso planteado por la entidad ejecutante, ha de tenerse
en cuenta que los arts. 100 del C.P.T. y S.S. y 422 del C.G.P., disponen
que podra exigirse ejecutivamente toda obligacion que surja de una
relacion de trabajo o que conste en documento que provenga del deudor,
de su causante o derive de una decision judicial o arbitral que se
encuentre en firme, siempre y cuando sea clara, expresa y exigible.

Ha precisado la jurisprudencia, que la obligacion demandable por via
ejecutiva puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca
que deba estar contenida en un solo, pues no existe prohibicion que
impida que pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o
conexos, con los cuales se constituya una unidad juridica, o que en su
ser, incluya el mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza
ejecutiva, unidad que la doctrina ha denominado “titulo ejecutivo
complejo™.

Teniendo en cuenta lo anterior, y atendiendo los argumentos expuestos
por el apoderado de la entidad ejecutante, es menester resaltar que no es
objeto de discusion que el requerimiento efectuado, se ajusta a lo
dispuesto en el art. 5 ° del Decreto 2633 de 1994, y a los estandares de
cobro establecidos por la UGPP, en el paragrafo del art. 9° de la
Resolucion No. 2082 de 2016, aspectos que se resaltan, y que fueron
senalados en el auto censurado, (05-fol. 4 pdf).

Sin embargo, no puede pasarse por alto que, tal y como se senalo en el
auto de censura, para conformar el titulo ejecutivo, se requiere desplegar
las acciones persuasivas de que trata el Art. 12 de esta ultima Resolucion,
tendientes a obtener el pago voluntario por parte del deudor, ya que,
conforme a lo normado en el art. 178 de la Ley 1607 de 2012 es obligacion
de las administradoras del sistema de la proteccion social, dar aplicacion
al tramite establecido por la UGPP, lo que no acredité Porvenir S.A., haber
agotado en su integridad a la presentacion de la demanda ejecutiva pese
que senale ahora que si adelant6 las acciones persuasivas en tanto ello no
se encuentra acreditado con las documentales obrantes en el plenario.

De manera que, si bien la liquidacion emitida por la entidad ejecutante
presta meérito ejecutivo, en los términos del art. 24 de la Ley 100 de 1993,
lo cierto es que, para conformar en debida forma el titulo base de
ejecucion, debe surtirse a cabalidad, el proceso de cobro dispuesto por la
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP) a través de la Resolucion No. 2082 de 2016, el cual
resulta

imprescindible para ejercer las acciones judiciales pertinentes, pues todas
las entidades que conforman el sistema general de seguridad social en
pensiones estan obligadas a cumplir los estandares de cobro establecidos
en la citada normatividad.

Asi que, este Juzgado mantiene incélume la decision adoptada en
providencia adiada 9 de junio de 2023, pues no existe duda, que la
entidad ejecutante esta en la obligacion legal de cumplir con los

! Sentencia Stc11406, del 27 de agosto de 2015, reiterada Stc18085 del 02 de noviembre de 2017, Sala de Casacion Civil
de la Corte Suprema de Justicia.
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estandares de cobro fijados por la UGPP, a través de la Resolucion 2082
de 2016.

Por lo considerado, este Juzgado RESUELVE:

PRIMERO: NO REPONER ¢l auto de fecha 9 de junio de 2023, mediante
el cual se negdo el mandamiento de pago solicitado por la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR contra CORPLAIN S.A.S. por las razones expuestas en la parte
motiva de esta providencia.

SEGUNDO: DAR estricto cumplimiento a lo ordenado en el auto de 9 de
junio de 2023 (Doc. 05 E.E.).

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefénico
3014006162 o al correo electronico j12Ipcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEi[?O SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 055
HOY 24 DE OCTUBRE DE 2023 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.
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JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

Firmado Por:
Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 25 de septiembre de 2023 pasa al
Despacho de la senora Jueza informando que se presento en término, recurso
de reposicion contra auto anterior (Doc. 06 EE). Sirvase Proveer.

JENNY PAOLAGONZALEZ RUBIO
Secretaria
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Bogota, D.C., veintitrés (23) de octubre de dos mil veintitrés (2023).

Verificado el informe secretarial que antecede, procede este Juzgado a
resolver el recurso de reposicion interpuesto por el abogado MIGUEL
STYVEN RODRIGUEZ BUSTOS en contra del auto calendado el 15 de junio
de 2023, mediante el cual se nego6 el mandamiento de pago solicitado por la
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR contra LUIS ALBERTO RAMOS RODRIGUEZ (Doc.
OS5 E.E.).

ARGUMENTOS DEL RECURRENTE

Como fundamentos del recurso, el profesional del derecho manifesto que el
requerimiento o constitucion en mora fue enviado al deudor moroso junto
con el estado de cuenta, documentos que contienen informacion clara, con
su respectivo sello de cotejo continuando con el procedimiento establecido
en la Resolucion 2082 de 2016, por lo que le otorgo 15 dias para que se
pronunciara, sin embargo, ello no ocurrio, motivo por el cual emitio la
liquidacion determinando el valor de la deuda, cumpliendo asi la carga de
enviar el requerimiento previo al deudor moroso.

Por otra parte, senalo que, el empleador recibi6é y tuvo acceso al contenido
del requerimiento con el cual se constituyé en mora, por lo que el fondo
cumpli6 con la carga impuesta, pues se le dio la oportunidad a la aportante
para que pagara lo adeudado por concepto de aportes pensionales de sus
afiliados y/o presentara documentos que permitieran depurar la deuda y
asi evitar el inicio del proceso ejecutivo, sin embargo, esto no ocurrio, por
lo que el Fondo al ver que el deudor guardo silencio, transcurrido el tiempo
previsto en el Articulo 5 del Decreto 2633 de 1994, procedi6 a elaborar la
liquidacion de la deuda, la cual presta mérito ejecutivo, pues incorpora una
obligacion clara, expresa y exigible, de conformidad con el Articulo 24 de la
Ley 100 de 1993 y con el cual se pretende ejecutar la deuda invocada.

Senalo ademas que, la resolucion 1702 del 2022 en su art. 10 senala que
las acciones persuasivas ya no son un complemento integro en la
constitucion del titulo ejecutivo pues solo basta con la liquidacion, en tanto
que estas solo tienen como finalidad buscar que el pago sea voluntario e
inmediato, lo cual no ocurrio, pese a contactar al deudor.
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Por lo expuesto, solicitdo reponer y dejar sin efecto el auto que nego
mandamiento de pago y en su lugar librar orden de apremio en favor de su
representada.

CONSIDERACIONES

Para resolver el recurso planteado por la entidad ejecutante, ha de tenerse
en cuenta que los arts. 100 del C.P.T. y S.S. y 422 del C.G.P., disponen que
podra exigirse ejecutivamente toda obligacion que surja de una relacion de
trabajo o que conste en documento que provenga del deudor, de su
causante o derive de una decision judicial o arbitral que se encuentre en
firme, siempre y cuando sea clara, expresa y exigible.

Ha precisado la jurisprudencia, que la obligacion demandable por via
ejecutiva puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca que
deba estar contenida en un solo, pues no existe prohibicion que impida que
pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o conexos, con
los cuales se constituya una unidad juridica, o que en su ser, incluya el
mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad
que la doctrina ha denominado “titulo ejecutivo complejo™.

Teniendo en cuenta lo anterior, y atendiendo los argumentos expuestos por
el apoderado de la entidad ejecutante, es menester resaltar que no es objeto
de discusion que el requerimiento efectuado, se ajusta a lo dispuesto en el
art. 5 ° del Decreto 2633 de 1994, y a los estandares de cobro establecidos
por la UGPP, en el paragrafo del art. 9° de la Resolucion No. 2082 de 2016,
aspectos que se resaltan, y que fueron senialados en el auto atacado.

Sin embargo, no puede pasarse por alto que, tal y como se sefnialo en el auto
de censura, para conformar el titulo ejecutivo, se requiere desplegar las
acciones persuasivas de que trata el Art. 12 de esta ultima Resolucion,
tendientes a obtener el pago voluntario por parte del deudor, ya que,
conforme a lo normado en el art. 178 de la Ley 1607 de 2012 es obligacion
de las administradoras del sistema de la proteccion social, dar aplicacion al
tramite establecido por la UGPP, lo que no acredité Porvenir S.A., haber
agotado en su integridad a la presentacion de la demanda ejecutiva pese
que senale ahora que si adelanto las acciones persuasivas en tanto ello no
se encuentra acreditado con las documentales obrantes en el plenario.

Ahora, en cuanto a que la Resolucion 1702 de 2021 que indica que las
acciones persuasivas y el aviso de incumplimiento no son actuaciones que
complementen el titulo, lo cierto es que, de conformidad a lo expuesto en el
auto censurado, esta no resulta aplicable al presente caso dado que se trata
de aportes pensionales en mora que datan de enero a junio de 2022 por
ende deben seguir el tramite regular previsto en la Resolucion 2082 de
2016, habida cuenta que, la entrada en vigencia del acto administrativo que
pretende el recurrente se tenga en cuenta, de conformidad con su art. 22,
fue a partir del 28 de junio de 2022, esto es con posterioridad a la fecha de
los aportes que pretende recaudar.

Téngase en cuenta que de conformidad con el articulo 30 de la Constitucion
politica, asi como la Ley 153 de 1987, claro es que la Ley es irretroactiva,
principio que valga senalar, se traduce en que la norma no tiene, per se, la
virtualidad de regular situaciones que se han consolidado juridicamente

1 Sentencia Stc11406, del 27 de agosto de 2015, reiterada Stc18085 del 02 de noviembre de 2017, Sala de Casacion Civil
de la Corte Suprema de Justicia.
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antes de su promulgacion, pues esto so6lo resulta posible si la misma norma
lo contempla.

Asi, la Corte Constitucional en sentencia C-763 de 2002 senalé:

“La ultraactividad de la ley es un problema de aplicacién de la ley en el tiempo
y esta intimamente ligada al principio de que todo hecho, acto o negocio
juridico se rige por la ley vigente al momento de su ocurrencia,
realizacion o celebracion. Dentro de la Teoria General del Derecho, es clara
la aplicacion del principio "Tempus regit actus”, que se traduce en que la
norma vigente al momento de sucederse los hechos por ella prevista, es la
que se aplica a esos hechos, aunque la norma haya sido derogada
después. Esto es lo que explica la Teoria del Derecho, la denominada
ultractividad de las normas, que son normas derogadas, que se siguen
aplicando a los hechos ocurridos durante su vigencia. Este fenémeno se
presenta en relacién con todas las normas juridicas, cualquiera que sea su
naturaleza: civil, comercial, penal, etc.” (Negrita fuera del texto).

En ese orden, si bien la Resolucion del 2021 efectivamente subrogo la
resolucion del 2016, lo cierto es que, en el de marras, conforme lo antes
senalado, el tramite de cobro a adelantar debe ser el vigente a la
consolidacion de la situacion que faculta al fondo privado a la recaudacion
administrativa o judicial de los aportes, es decir, cuando acaecio la mora
que, en este caso fue antes del 28 de junio de 2022.

Asi que, este Juzgado mantiene incolume la decision adoptada en
providencia adiada 15 de junio de 2023, pues no existe duda, que la entidad
ejecutante esta en la obligacion legal de cumplir con los estandares de cobro
fijados por la UGPP, a través de la Resolucion 2082 de 2016.

Por lo considerado, este Juzgado RESUELVE:

PRIMERO: NO REPONER el auto de fecha 15 de junio de 2023, mediante
el cual se neg6 el mandamiento de pago solicitado por la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
contra LUIS ALBERTO RAMOS RODRIGUEZ por las razones expuestas en
la parte motiva de esta providencia.

SEGUNDO: DAR estricto cumplimiento a lo ordenado en el auto de fecha
15 de junio de 2023 (Doc. 05 E.E.).

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefonico
3014006162 o al correo electronico jl2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PE’QUEﬁAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEfPO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 055
HOY 24 DE OCTUBRE DE 2023 A LAS OCHO

(8.00 A.M.) DE LA MANANA.

Sk

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

Deicy Johanna Valero Ortiz

Firmado Por:
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 25 de septiembre de 2023 pasa al
Despacho de la senora Jueza informando que se presento en término, recurso de
reposicion contra auto anterior (Doc. 06 EE). Sirvase Proveer.

JENNY PAOLA ZALEZ RUBIO
Secretaria
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RAMA JUDICIAL
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES

DE BOGOTA D.C.
Bogota, D.C., veintitrés (23) de octubre de dos mil veintitrés (2023).

Verificado el informe secretarial que antecede, procede este Juzgado a resolver
el recurso de reposicion interpuesto por el abogado MIGUEL STYVEN
RODRIGUEZ BUSTOS en contra del auto calendado el 22 de junio de 2023,
mediante el cual se nego el mandamiento de pago solicitado por la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
contra GN CONSTRUCCION DE PROYECTOS SAS (Doc. 05 E.E.).

ARGUMENTOS DEL RECURRENTE

Como fundamentos del recurso, el profesional del derecho manifesté que el
requerimiento o constitucion en mora fue enviado al deudor moroso junto con
el estado de cuenta, documentos que contienen informacion clara, con su
respectivo sello de cotejo continuando con el procedimiento establecido en la
Resolucion 2082 de 2016, por lo que le otorgdé 15 dias para que se
pronunciara, sin embargo, ello no ocurrié, motivo por el cual emiti6 la
liquidacion determinando el valor de la deuda, cumpliendo asi la carga de
enviar el requerimiento previo al deudor moroso.

Por otra parte, senal6 que, el empleador recibio y tuvo acceso al contenido del
requerimiento con el cual se constituyo en mora, por lo que el fondo cumplio
con la carga impuesta, pues se le dio la oportunidad a la aportante para que
pagara lo adeudado por concepto de aportes pensionales de sus afiliados y/o
presentara documentos que permitieran depurar la deuda y asi evitar el inicio
del proceso ejecutivo, sin embargo, esto no ocurrio, por lo que el Fondo al ver
que el deudor guardo silencio, transcurrido el tiempo previsto en el Articulo 5
del Decreto 2633 de 1994, procedio a elaborar la liquidacion de la deuda, la
cual presta mérito ejecutivo, pues incorpora una obligacion clara, expresa y
exigible, de conformidad con el Articulo 24 de la Ley 100 de 1993 y con el cual
se pretende ejecutar la deuda invocada.

Senalo ademas que, la resolucion 1702 del 2022 en su art. 10 senala que las
acciones persuasivas ya no son un complemento integro en la constitucion del
titulo ejecutivo pues solo basta con la liquidacion, en tanto que estas solo
tienen como finalidad buscar que el pago sea voluntario e inmediato, lo cual
no ocurrio, pese a contactar al deudor.
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Por lo expuesto, solicito reponer y dejar sin efecto el auto que nego
mandamiento de pago y en su lugar librar orden de apremio en favor de su
representada.

CONSIDERACIONES

Para resolver el recurso planteado por la entidad ejecutante, ha de tenerse en
cuenta que los arts. 100 del C.P.T. y S.S. y 422 del C.G.P., disponen que podra
exigirse ejecutivamente toda obligacion que surja de una relacion de trabajo o
que conste en documento que provenga del deudor, de su causante o derive
de una decision judicial o arbitral que se encuentre en firme, siempre y cuando
sea clara, expresa y exigible.

Ha precisado la jurisprudencia, que la obligacion demandable por via ejecutiva
puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca que deba estar
contenida en un solo, pues no existe prohibicion que impida que pueda verse
reflejada en dos o mas, siempre dependientes o conexos, con los cuales se
constituya una unidad juridica, o que en su ser, incluya el mismo negocio
juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad que la doctrina ha
denominado “titulo ejecutivo complejo™.

Teniendo en cuenta lo anterior, y atendiendo los argumentos expuestos por el
apoderado de la entidad ejecutante, es menester resaltar que no es objeto de
discusion que el requerimiento efectuado, se ajusta a lo dispuesto en el art. 5
° del Decreto 2633 de 1994, y a los estandares de cobro establecidos por la
UGPP, en el paragrafo del art. 9° de la Resolucion No. 2082 de 2016, aspectos
que se resaltan, y que fueron senalados en el auto atacado.

Sin embargo, no puede pasarse por alto que, tal y como se senal6 en el auto
de censura, para conformar el titulo ejecutivo, se requiere desplegar las
acciones persuasivas de que trata el Art. 12 de esta ultima Resolucion,
tendientes a obtener el pago voluntario por parte del deudor, ya que, conforme
a lo normado en el art. 178 de la Ley 1607 de 2012 es obligacion de las
administradoras del sistema de la proteccion social, dar aplicaciéon al tramite
establecido por la UGPP, lo que no acredito Porvenir S.A., haber agotado en
su integridad a la presentacion de la demanda ejecutiva pese que sefiale ahora
que si adelanté las acciones persuasivas en tanto ello no se encuentra
acreditado con las documentales obrantes en el plenario.

Ahora, en cuanto a que la Resolucion 1702 de 2021 que indica que las
acciones persuasivas y el aviso de incumplimiento no son actuaciones que
complementen el titulo, lo cierto es que, de conformidad a lo expuesto en el
auto censurado, esta no resulta aplicable al presente caso dado que se trata
de aportes pensionales en mora que datan de enero a junio de 2022 por ende
deben seguir el tramite regular previsto en la Resolucion 2082 de 2016, habida
cuenta que, la entrada en vigencia del acto administrativo que pretende el
recurrente se tenga en cuenta, de conformidad con su art. 22, fue a partir del
28 de junio de 2022, esto es con posterioridad a la fecha de los aportes que
pretende recaudar.

Téngase en cuenta que de conformidad con el articulo 30 de la Constitucion
politica, asi como la Ley 153 de 1987, claro es que la Ley es irretroactiva,
principio que valga senalar, se traduce en que la norma no tiene, per se, la
virtualidad de regular situaciones que se han consolidado juridicamente antes

1 Sentencia Stc11406, del 27 de agosto de 2015, reiterada Stc18085 del 02 de noviembre de 2017, Sala de Casacién Civil
de la Corte Suprema de Justicia.
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de su promulgacion, pues esto sb6lo resulta posible si la misma norma lo
contempla.

Asi, la Corte Constitucional en sentencia C-763 de 2002 senalé:

“La ultraactividad de la ley es un problema de aplicacién de la ley en el tiempo
y esta intimamente ligada al principio de que todo hecho, acto o negocio
juridico se rige por la ley vigente al momento de su ocurrencia,
realizacion o celebracion. Dentro de la Teoria General del Derecho, es clara
la aplicacion del principio "Tempus regit actus”, que se traduce en que la
norma vigente al momento de sucederse los hechos por ella prevista, es la
que se aplica a esos hechos, aunque la norma haya sido derogada
después. Esto es lo que explica la Teoria del Derecho, la denominada
ultractividad de las normas, que son normas derogadas, que se siguen
aplicando a los hechos ocurridos durante su vigencia. Este fenémeno se
presenta en relacién con todas las normas juridicas, cualquiera que sea su
naturaleza: civil, comercial, penal, etc.” (Negrita fuera del texto).

En ese orden, si bien la Resolucion del 2021 efectivamente subrogo la
resolucion del 2016, lo cierto es que, en el de marras, conforme lo antes
senalado, el tramite de cobro a adelantar debe ser el vigente a la consolidacion
de la situacion que faculta al fondo privado a la recaudacion administrativa o
judicial de los aportes, es decir, cuando acaeci6 la mora que, en este caso fue
antes del 28 de junio de 2022.

Asi que, este Juzgado mantiene incélume la decision adoptada en providencia
adiada 22 de junio de 2023, pues no existe duda, que la entidad ejecutante
esta en la obligacion legal de cumplir con los estandares de cobro fijados por
la UGPP, a través de la Resolucion 2082 de 2016.

Por lo considerado, este Juzgado RESUELVE:

PRIMERO: NO REPONER el auto de fecha 22 de junio de 2023, mediante el
cual se negé el mandamiento de pago solicitado por la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
contra GN CONSTRUCCION DE PROYECTOS SAS por las razones expuestas
en la parte motiva de esta providencia.

SEGUNDO: DAR estricto cumplimiento a lo ordenado en el auto de fecha 22
de junio de 2023 (Doc. 05 E.E.).

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefénico
3014006162 o al correo electronico jl2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬁAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiI?O SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 055
HOY 24 DE OCTUBRE DE 2023 A LAS OCHO

(8.00 A.M.) DE LA MANANA.

Sk

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

Deicy Johanna Valero Ortiz

Firmado Por:



Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Codigo de verificacion: d6f16975e69d85a42f426f9f9ecc33f251ee0d9c8ca9bc37a3ddal4c72361d87
Documento generado en 23/10/2023 01:09:04 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



EJECUTIVO N° 2023 00251 00

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 25 de septiembre de 2023 pasa al
Despacho de la senora Jueza informando que se presento en término, recurso de
reposicion contra auto anterior (Doc. 06 EE). Sirvase Proveer.

JENNY PAOLA ZALEZ RUBIO
Secretaria
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JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES

DE BOGOTA D.C.
Bogota, D.C., veintitrés (23) de octubre de dos mil veintitrés (2023).

Verificado el informe secretarial que antecede, procede este Juzgado a resolver el
recurso de reposicion interpuesto por el abogado MIGUEL STYVEN RODRIGUEZ
BUSTOS en contra del auto calendado el 15 de junio de 2023, mediante el cual
se nego el mandamiento de pago solicitado por la SOCIEDAD ADMINISTRADORA
DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR contra SERVICIOS
INTEGRALES Y EMPRESARIALES SAS (Doc. 05 E.E.).

ARGUMENTOS DEL RECURRENTE

Como fundamentos del recurso, el profesional del derecho manifesté6 que el
requerimiento o constitucion en mora fue enviado al deudor moroso junto con el
estado de cuenta, documentos que contienen informacion clara, con su respectivo
sello de cotejo continuando con el procedimiento establecido en la Resolucion
2082 de 2016, por lo que le otorgd 15 dias para que se pronunciara, sin embargo,
ello no ocurrié, motivo por el cual emitio la liquidacion determinando el valor de
la deuda, cumpliendo asi la carga de enviar el requerimiento previo al deudor
moroso.

Por otra parte, senalo que, el empleador recibié y tuvo acceso al contenido del
requerimiento con el cual se constituy6 en mora, por lo que el fondo cumplié con
la carga impuesta, pues se le dio la oportunidad a la aportante para que pagara
lo adeudado por concepto de aportes pensionales de sus afiliados y/o presentara
documentos que permitieran depurar la deuda y asi evitar el inicio del proceso
ejecutivo, sin embargo, esto no ocurrio, por lo que el Fondo al ver que el deudor
guardo silencio, transcurrido el tiempo previsto en el Articulo 5 del Decreto 2633
de 1994, procedio a elaborar la liquidacion de la deuda, la cual presta mérito
ejecutivo, pues incorpora una obligacion clara, expresa y exigible, de conformidad
con el Articulo 24 de la Ley 100 de 1993 y con el cual se pretende ejecutar la
deuda invocada.

Senalo ademas que, la resolucion 1702 del 2022 en su art. 10 senala que las
acciones persuasivas ya no son un complemento integro en la constitucion del
titulo ejecutivo pues solo basta con la liquidacion, en tanto que estas solo tienen
como finalidad buscar que el pago sea voluntario e inmediato, lo cual no ocurrio,
pese a contactar al deudor.
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Por lo expuesto, solicito reponer y dejar sin efecto el auto que negd mandamiento
de pago y en su lugar librar orden de apremio en favor de su representada.

CONSIDERACIONES

Para resolver el recurso planteado por la entidad ejecutante, ha de tenerse en
cuenta que los arts. 100 del C.P.T. y S.S. y 422 del C.G.P., disponen que podra
exigirse ejecutivamente toda obligacion que surja de una relacion de trabajo o que
conste en documento que provenga del deudor, de su causante o derive de una
decision judicial o arbitral que se encuentre en firme, siempre y cuando sea clara,
expresa y exigible.

Ha precisado la jurisprudencia, que la obligacion demandable por via ejecutiva
puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca que deba estar
contenida en un solo, pues no existe prohibicion que impida que pueda verse
reflejada en dos o mas, siempre dependientes o conexos, con los cuales se
constituya una unidad juridica, o que en su ser, incluya el mismo negocio juridico,
de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad que la doctrina ha denominado
“titulo ejecutivo complejo™.

Teniendo en cuenta lo anterior, y atendiendo los argumentos expuestos por el
apoderado de la entidad ejecutante, es menester resaltar que no es objeto de
discusion que el requerimiento efectuado, se ajusta a lo dispuesto en el art. 5 °
del Decreto 2633 de 1994, y a los estandares de cobro establecidos por la UGPP,
en el paragrafo del art. 9° de la Resolucion No. 2082 de 2016, aspectos que se
resaltan, y que fueron senalados en el auto atacado.

Sin embargo, no puede pasarse por alto que, tal y como se senald en el auto de
censura, para conformar el titulo ejecutivo, se requiere desplegar las acciones
persuasivas de que trata el Art. 12 de esta ultima Resolucion, tendientes a obtener
el pago voluntario por parte del deudor, ya que, conforme a lo normado en el art.
178 de la Ley 1607 de 2012 es obligacion de las administradoras del sistema de
la proteccion social, dar aplicacion al tramite establecido por la UGPP, lo que no
acredito Porvenir S.A., haber agotado en su integridad a la presentacion de la
demanda ejecutiva pese que senale ahora que si adelanto las acciones persuasivas
en tanto ello no se encuentra acreditado con las documentales obrantes en el
plenario.

Ahora, en cuanto a que la Resolucion 1702 de 2021 que indica que las acciones
persuasivas y el aviso de incumplimiento no son actuaciones que complementen
el titulo, lo cierto es que, de conformidad a lo expuesto en el auto censurado, esta
no resulta aplicable al presente caso dado que se trata de aportes pensionales en
mora que datan de enero a junio de 2022 por ende deben seguir el tramite regular
previsto en la Resolucion 2082 de 2016, habida cuenta que, la entrada en vigencia
del acto administrativo que pretende el recurrente se tenga en cuenta, de
conformidad con su art. 22, fue a partir del 28 de junio de 2022, esto es con
posterioridad a la fecha de los aportes que pretende recaudar.

Téngase en cuenta que de conformidad con el articulo 30 de la Constitucion
politica, asi como la Ley 153 de 1987, claro es que la Ley es irretroactiva, principio
que valga senalar, se traduce en que la norma no tiene, per se, la virtualidad de
regular situaciones que se han consolidado juridicamente antes de su
promulgacion, pues esto so6lo resulta posible si la misma norma lo contempla.

1 Sentencia Stc11406, del 27 de agosto de 2015, reiterada Stc18085 del 02 de noviembre de 2017, Sala de Casacion Civil
de la Corte Suprema de Justicia.
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Asi, la Corte Constitucional en sentencia C-763 de 2002 senalo:

“La ultraactividad de la ley es un problema de aplicacién de la ley en el tiempo y
esta intimamente ligada al principio de que todo hecho, acto o negocio juridico
se rige por la ley vigente al momento de su ocurrencia, realizacion o
celebracion. Dentro de la Teoria General del Derecho, es clara la aplicacién del
principio "Tempus regit actus”, que se traduce en que la norma vigente al momento
de sucederse los hechos por ella prevista, es la que se aplica a esos hechos,
aunque la norma haya sido derogada después. Esto es lo que explica la
Teoria del Derecho, la denominada ultractividad de las normas, que son normas
derogadas, que se siguen aplicando a los hechos ocurridos durante su vigencia.
Este fenémeno se presenta en relacion con todas las normas juridicas, cualquiera
que sea su naturaleza: civil, comercial, penal, etc.” (Negrita fuera del texto).

En ese orden, si bien la Resolucion del 2021 efectivamente subrogo la resolucion
del 2016, lo cierto es que, en el de marras, conforme lo antes senalado, el tramite
de cobro a adelantar debe ser el vigente a la consolidacion de la situacion que
faculta al fondo privado a la recaudacion administrativa o judicial de los aportes,
es decir, cuando acaecio la mora que, en este caso fue antes del 28 de junio de
2022.

Asi que, este Juzgado mantiene incolume la decision adoptada en providencia
adiada 15 de junio de 2023, pues no existe duda, que la entidad ejecutante esta
en la obligacion legal de cumplir con los estandares de cobro fijados por la UGPP,
a través de la Resolucion 2082 de 2016.

Por lo considerado, este Juzgado RESUELVE:

PRIMERO: NO REPONER el auto de fecha 15 de junio de 2023, mediante el cual
se nego el mandamiento de pago solicitado por la SOCIEDAD ADMINISTRADORA
DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR contra SERVICIOS
INTEGRALES Y EMPRESARIALES SAS por las razones expuestas en la parte
motiva de esta providencia.

SEGUNDO: DAR estricto cumplimiento a lo ordenado en el auto de fecha 15 de
junio de 2023 (Doc. 05 E.E.).

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefénico
3014006162 o al correo electronico jl2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Q ’ JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEfDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 055

HOY 24 DE OCTUBRE DE 2023 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.

S

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

Firmado Por:

Deicy Johanna Valero Ortiz
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 25 de septiembre de 2023 pasa al
Despacho de la senora Jueza informando que se presenté en término, recurso de
reposicion contra auto anterior (Doc. 06 EE)

JENNY PAOLA ZALEZ RUBIO
Secretaria
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JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., veintitrés (23) de octubre de dos mil veintitrés (2023).

Verificado el informe secretarial que antecede, procede este Juzgado a resolver el
recurso de reposicion interpuesto por el abogado MIGUEL STYVEN RODRIGUEZ
BUSTOS en contra del auto calendado el 15 de junio de 2023, mediante el cual
se nego el mandamiento de pago solicitado por la SOCIEDAD ADMINISTRADORA
DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR contra FINANSERVICE
BOGOTA S.A.S (Doc. 05 E.E.).

ARGUMENTOS DEL RECURRENTE

Como fundamentos del recurso, el profesional del derecho manifestdo que el
requerimiento o constitucion en mora fue enviado al deudor moroso junto con el
estado de cuenta, documentos que contienen informacion clara, con su respectivo
sello de cotejo continuando con el procedimiento establecido en la Resolucion
2082 de 2016, por lo que le otorgd 15 dias para que se pronunciara, sin embargo,
ello no ocurrio, motivo por el cual emitié la liquidacion determinando el valor de
la deuda, cumpliendo asi la carga de enviar el requerimiento previo al deudor
moroso.

Por otra parte, sefialé que, el empleador recibié y tuvo acceso al contenido del
requerimiento con el cual se constituyo en mora, por lo que el fondo cumplié con
la carga impuesta, pues se le dio la oportunidad a la aportante para que pagara
lo adeudado por concepto de aportes pensionales de sus afiliados y/o presentara
documentos que permitieran depurar la deuda y asi evitar el inicio del proceso
ejecutivo, sin embargo, esto no ocurrio, por lo que el Fondo al ver que el deudor
guardo silencio, transcurrido el tiempo previsto en el Articulo 5 del Decreto 2633
de 1994, procedio a elaborar la liquidacion de la deuda, la cual presta mérito
ejecutivo, pues incorpora una obligacion clara, expresa y exigible, de conformidad
con el Articulo 24 de la Ley 100 de 1993 y con el cual se pretende ejecutar la
deuda invocada.

Senalo ademas que, la resolucion 1702 del 2022 en su art. 10 senala que las
acciones persuasivas ya no son un complemento integro en la constitucion del
titulo ejecutivo pues solo basta con la liquidacion, en tanto que estas solo tienen
como finalidad buscar que el pago sea voluntario e inmediato, lo cual no ocurrio,
pese a contactar al deudor.
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Por lo expuesto, solicito reponer y dejar sin efecto el auto que negdo mandamiento
de pago y en su lugar librar orden de apremio en favor de su representada.

CONSIDERACIONES

Para resolver el recurso planteado por la entidad ejecutante, ha de tenerse en
cuenta que los arts. 100 del C.P.T. y S.S. y 422 del C.G.P., disponen que podra
exigirse ejecutivamente toda obligacion que surja de una relacion de trabajo o que
conste en documento que provenga del deudor, de su causante o derive de una
decision judicial o arbitral que se encuentre en firme, siempre y cuando sea clara,
expresa y exigible.

Ha precisado la jurisprudencia, que la obligacion demandable por via ejecutiva
puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca que deba estar
contenida en un solo, pues no existe prohibicion que impida que pueda verse
reflejada en dos o mas, siempre dependientes o conexos, con los cuales se
constituya una unidad juridica, o que en su ser, incluya el mismo negocio juridico,
de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad que la doctrina ha denominado
“titulo ejecutivo complejo™.

Teniendo en cuenta lo anterior, y atendiendo los argumentos expuestos por el
apoderado de la entidad ejecutante, es menester resaltar que no es objeto de
discusion que el requerimiento efectuado, se ajusta a lo dispuesto en el art. 5 °
del Decreto 2633 de 1994, y a los estandares de cobro establecidos por la UGPP,
en el paragrafo del art. 9° de la Resolucion No. 2082 de 2016, aspectos que se
resaltan, y que fueron senalados en el auto atacado.

Sin embargo, no puede pasarse por alto que, tal y como se sefialé en el auto de
censura, para conformar el titulo ejecutivo, se requiere desplegar las acciones
persuasivas de que trata el Art. 12 de esta tltima Resolucion, tendientes a obtener
el pago voluntario por parte del deudor, ya que, conforme a lo normado en el art.
178 de la Ley 1607 de 2012 es obligacion de las administradoras del sistema de
la proteccion social, dar aplicacion al tramite establecido por la UGPP, lo que no
acredito Porvenir S.A., haber agotado en su integridad a la presentacion de la
demanda ejecutiva pese que senale ahora que si adelanto las acciones persuasivas
en tanto ello no se encuentra acreditado con las documentales obrantes en el
plenario.

Ahora, en cuanto a que la Resolucion 1702 de 2021 que indica que las acciones
persuasivas y el aviso de incumplimiento no son actuaciones que complementen
el titulo, lo cierto es que, de conformidad a lo expuesto en el auto censurado, esta
no resulta aplicable al presente caso dado que se trata de aportes pensionales en
mora que datan de enero a junio de 2022 por ende deben seguir el tramite regular
previsto en la Resolucion 2082 de 2016, habida cuenta que, la entrada en vigencia
del acto administrativo que pretende el recurrente se tenga en cuenta, de
conformidad con su art. 22, fue a partir del 28 de junio de 2022, esto es con
posterioridad a la fecha de los aportes que pretende recaudar.

Téngase en cuenta que de conformidad con el articulo 30 de la Constitucion
politica, asi como la Ley 153 de 1987, claro es que la Ley es irretroactiva, principio
que valga senalar, se traduce en que la norma no tiene, per se, la virtualidad de
regular situaciones que se han consolidado juridicamente antes de su
promulgacion, pues esto solo resulta posible si la misma norma lo contempla.

1 Sentencia Stc11406, del 27 de agosto de 2015, reiterada Stc18085 del 02 de noviembre de 2017, Sala de Casacién Civil
de la Corte Suprema de Justicia.
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Asi, la Corte Constitucional en sentencia C-763 de 2002 senalo:

“La ultraactividad de la ley es un problema de aplicacion de la ley en el tiempo y
esta intimamente ligada al principio de que todo hecho, acto o negocio juridico
se rige por la ley vigente al momento de su ocurrencia, realizacion o
celebracion. Dentro de la Teoria General del Derecho, es clara la aplicacién del
principio "Tempus regit actus”, que se traduce en que la norma vigente al momento
de sucederse los hechos por ella prevista, es la que se aplica a esos hechos,
aunque la norma haya sido derogada después. Esto es lo que explica la
Teoria del Derecho, la denominada ultractividad de las normas, que son normas
derogadas, que se siguen aplicando a los hechos ocurridos durante su vigencia.
Este fenémeno se presenta en relacion con todas las normas juridicas, cualquiera
que sea su naturaleza: civil, comercial, penal, etc.” (Negrita fuera del texto).

En ese orden, si bien la Resolucion del 2021 efectivamente subrogd la resolucion
del 2016, lo cierto es que, en el de marras, conforme lo antes senalado, el tramite
de cobro a adelantar debe ser el vigente a la consolidacion de la situacion que
faculta al fondo privado a la recaudacion administrativa o judicial de los aportes,
es decir, cuando acaeci6 la mora que, en este caso fue antes del 28 de junio de
2022.

Asi que, este Juzgado mantiene incélume la decision adoptada en providencia
adiada 15 de junio de 2023, pues no existe duda, que la entidad ejecutante esta
en la obligacion legal de cumplir con los estandares de cobro fijados por la UGPP,
a través de la Resolucion 2082 de 2016.

Por lo considerado, este Juzgado RESUELVE:

PRIMERO: NO REPONER el auto de fecha 15 de junio de 2023, mediante el cual
se nego el mandamiento de pago solicitado por la SOCIEDAD ADMINISTRADORA
DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR contra FINANSERVICE
BOGOTA S.A.S por las razones expuestas en la parte motiva de esta providencia.

SEGUNDO: DAR estricto cumplimiento a lo ordenado en el auto de fecha 15 de
junio de 2023 (Doc. 05 E.E.).

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado teleféonico
3014006162 o al correo electronico jl2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE, JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUERAS

CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEIDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 055
HOY 24 DE OCTUBRE DE 2023 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.

Sl

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

Firmado Por:
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 25 de septiembre de 2023 pasa al
Despacho de la senora Juez el proceso de la referencia informando que, se
procedio a notificar a la Nacion- Ministerio de Hacienda y a la Agencia de
Defensa Juridica del Estado (Docs. 08 y 09 EE) Pongo de presente ademas que,
concurrio a juicio el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico a través de
apoderado judicial. Sirvas

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO

Secretaria
PGR

REPUBLICA DE COLOMBIA
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JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., veintitrés (23) de octubre de dos mil veintitrés (2023)

Visto el contenido del informe secretarial, sea lo primero RECONOCER
PERSONERIA al abogado FRANKY STEVAN PINILLA CORDOBA, identificado
con cédula de ciudadania No. 1.016.008.422 y TP No. 335.764 del C.S. de la
J. como apoderado judicial de la Nacion- Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico en los términos y para los efectos del poder conferido (11 EE).

Ahora, se dispone CITAR a las partes a la audiencia publica de que trata el
art. 72 del C.P.T. y S.S., para el dia VEINTITRES (23) DE NOVIEMBRE DE
DOS MIL VEINTITRES (2023), A LAS ONCE DE LA MANANA (11:00 A.M);
oportunidad en la cual, la parte demandada CONTESTARA la demanda y
APORTARA las pruebas que pretenda hacer valer; se adelantara la audiencia
de CONCILIACION, DECISION DE EXCEPCIONES PREVIAS, SANEAMIENTO,
FIJACION DEL LITIGIO y DECRETO DE PRUEBAS; se PRACTICARAN LAS
PRUEBAS; se escucharan a las partes en ALEGATOS DE CONCLUSION y de
ser posible se proferira el FALLO que en derecho corresponda de conformidad
con lo senalado en el Art. 72 del C.P.T. y S.S.,

A efectos de lo anterior, se INFORMA a las partes que, utilizando los medios
tecnologicos, la diligencia en mencion se llevara a cabo a través de la
plataforma LIFE SIZE dispuesta para el efecto por la Rama Judicial. (Art. 7 de
la Ley 2213 de 2022).

En tal sentido, se REQUIERE a las partes para que se sirvan allegar al correo
electronico j12Ipcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, sus direcciones
electronicas; a fin de enviarles la invitacion correspondiente y el protocolo
para las audiencias virtuales.
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Igualmente, el EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado
telefonico 3014006162 o al correo electronico
i12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 055
HOY 24 DE OCTUBRE DE 2023 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.

Sl

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

Firmado Por:
Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
Juzgado Pequefias Causas
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 25 de septiembre de 2023 pasa al
Despacho de la senora Jueza informando que se presenté en término, recurso de
reposicion contra auto anterior (Doc. 06 EE)

JENNY PAOLA ZALEZ RUBIO
Secretaria
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JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., veintitrés (23) de octubre de dos mil veintitrés (2023).

Verificado el informe secretarial que antecede, procede este Juzgado a resolver el
recurso de reposicion interpuesto por el abogado MIGUEL STYVEN RODRIGUEZ
BUSTOS en contra del auto calendado el 15 de junio de 2023, mediante el cual
se nego el mandamiento de pago solicitado por la COLFONDOS S.A. PENSIONES
Y CESANTIAS contra NOHRA LILY SARMIENTO MAZO (Doc. 05 E.E.).

ARGUMENTOS DEL RECURRENTE

Como fundamentos del recurso, el profesional del derecho manifesté6 que el
requerimiento o constitucion en mora fue enviado al deudor moroso junto con el
estado de cuenta, documentos que contienen informacion clara, con su respectivo
sello de cotejo continuando con el procedimiento establecido en la Resolucion
2082 de 2016, por lo que le otorgd 15 dias para que se pronunciara, sin embargo,
ello no ocurrié, motivo por el cual emitio la liquidacion determinando el valor de
la deuda, cumpliendo asi la carga de enviar el requerimiento previo al deudor
moroso.

Por otra parte, senalo que, el empleador recibié y tuvo acceso al contenido del
requerimiento con el cual se constituy6 en mora, por lo que el fondo cumplié con
la carga impuesta, pues se le dio la oportunidad a la aportante para que pagara
lo adeudado por concepto de aportes pensionales de sus afiliados y/o presentara
documentos que permitieran depurar la deuda y asi evitar el inicio del proceso
ejecutivo, sin embargo, esto no ocurrio, por lo que el Fondo al ver que el deudor
guardo silencio, transcurrido el tiempo previsto en el Articulo 5 del Decreto 2633
de 1994, procedio a elaborar la liquidacion de la deuda, la cual presta meérito
ejecutivo, pues incorpora una obligacion clara, expresa y exigible, de conformidad
con el Articulo 24 de la Ley 100 de 1993 y con el cual se pretende ejecutar la
deuda invocada.

Senaloé ademas que, la resolucion 1702 del 2022 en su art. 10 senala que las
acciones persuasivas ya no son un complemento integro en la constitucion del
titulo ejecutivo pues solo basta con la liquidacion, en tanto que estas solo tienen
como finalidad buscar que el pago sea voluntario e inmediato, lo cual no ocurrio,
pese a contactar al deudor.
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Por lo expuesto, solicito reponer y dejar sin efecto el auto que negdo mandamiento
de pago y en su lugar librar orden de apremio en favor de su representada.

CONSIDERACIONES

Para resolver el recurso planteado por la entidad ejecutante, ha de tenerse en
cuenta que los arts. 100 del C.P.T. y S.S. y 422 del C.G.P., disponen que podra
exigirse ejecutivamente toda obligacion que surja de una relacion de trabajo o que
conste en documento que provenga del deudor, de su causante o derive de una
decision judicial o arbitral que se encuentre en firme, siempre y cuando sea clara,
expresa y exigible.

Ha precisado la jurisprudencia, que la obligacion demandable por via ejecutiva
puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca que deba estar
contenida en un solo, pues no existe prohibicion que impida que pueda verse
reflejada en dos o mas, siempre dependientes o conexos, con los cuales se
constituya una unidad juridica, o que en su ser, incluya el mismo negocio juridico,
de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad que la doctrina ha denominado
“titulo ejecutivo complejo™.

Teniendo en cuenta lo anterior, y atendiendo los argumentos expuestos por el
apoderado de la entidad ejecutante, es menester resaltar que no es objeto de
discusion que el requerimiento efectuado, se ajusta a lo dispuesto en el art. 5 °
del Decreto 2633 de 1994, y a los estandares de cobro establecidos por la UGPP,
en el paragrafo del art. 9° de la Resolucion No. 2082 de 2016, aspectos que se
resaltan, y que fueron senalados en el auto atacado.

Sin embargo, no puede pasarse por alto que, tal y como se senal6 en el auto de
censura, para conformar el titulo ejecutivo, se requiere desplegar las acciones
persuasivas de que trata el Art. 12 de esta tltima Resolucion, tendientes a obtener
el pago voluntario por parte del deudor, ya que, conforme a lo normado en el art.
178 de la Ley 1607 de 2012 es obligacion de las administradoras del sistema de
la proteccion social, dar aplicacion al tramite establecido por la UGPP, lo que no
acredito Porvenir S.A., haber agotado en su integridad a la presentacion de la
demanda ejecutiva pese que senale ahora que si adelanto6 las acciones persuasivas
en tanto ello no se encuentra acreditado con las documentales obrantes en el
plenario.

Ahora, en cuanto a que la Resolucion 1702 de 2021 que indica que las acciones
persuasivas y el aviso de incumplimiento no son actuaciones que complementen
el titulo, lo cierto es que, de conformidad a lo expuesto en el auto censurado, esta
no resulta aplicable al presente caso dado que se trata de aportes pensionales en
mora que datan de enero a junio de 2022 por ende deben seguir el tramite regular
previsto en la Resolucion 2082 de 2016, habida cuenta que, la entrada en vigencia
del acto administrativo que pretende el recurrente se tenga en cuenta, de
conformidad con su art. 22, fue a partir del 28 de junio de 2022, esto es con
posterioridad a la fecha de los aportes que pretende recaudar.

Téngase en cuenta que de conformidad con el articulo 30 de la Constitucion
politica, asi como la Ley 153 de 1987, claro es que la Ley es irretroactiva, principio
que valga senalar, se traduce en que la norma no tiene, per se, la virtualidad de
regular situaciones que se han consolidado juridicamente antes de su
promulgacion, pues esto solo resulta posible si la misma norma lo contempla.

1 Sentencia Stc11406, del 27 de agosto de 2015, reiterada Stc18085 del 02 de noviembre de 2017, Sala de Casacién Civil de la
Corte Suprema de Justicia.
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Asi, la Corte Constitucional en sentencia C-763 de 2002 senalé:

“La ultraactividad de la ley es un problema de aplicacién de la ley en el tiempo y
esta intimamente ligada al principio de que todo hecho, acto o negocio juridico
se rige por la ley vigente al momento de su ocurrencia, realizacion o
celebracion. Dentro de la Teoria General del Derecho, es clara la aplicacién del
principio "Tempus regit actus”, que se traduce en que la norma vigente al momento
de sucederse los hechos por ella prevista, es la que se aplica a esos hechos,
aunque la norma haya sido derogada después. Esto es lo que explica la
Teoria del Derecho, la denominada ultractividad de las normas, que son normas
derogadas, que se siguen aplicando a los hechos ocurridos durante su vigencia.
Este fenémeno se presenta en relacién con todas las normas juridicas, cualquiera
que sea su naturaleza: civil, comercial, penal, etc.” (Negrita fuera del texto).

En ese orden, si bien la Resolucion del 2021 efectivamente subrogd la resolucion
del 2016, lo cierto es que, en el de marras, conforme lo antes senalado, el tramite
de cobro a adelantar debe ser el vigente a la consolidacion de la situacion que
faculta al fondo privado a la recaudacion administrativa o judicial de los aportes,
es decir, cuando acaeci6 la mora que, en este caso fue antes del 28 de junio de
2022.

Asi que, este Juzgado mantiene incélume la decision adoptada en providencia
adiada 15 de junio de 2023, pues no existe duda, que la entidad ejecutante esta
en la obligacion legal de cumplir con los estandares de cobro fijados por la UGPP,
a través de la Resolucion 2082 de 2016.

Por lo considerado, este Juzgado RESUELVE:

PRIMERO: NO REPONER el auto de fecha 15 de junio de 2023, mediante el cual
se nego el mandamiento de pago solicitado por la COLFONDOS S.A.

PENSIONES Y CESANTIAS contra NOHRA LILY SARMIENTO MAZO por las
razones expuestas en la parte motiva de esta providencia.

SEGUNDO: DAR estricto cumplimiento a lo ordenado en el auto de fecha 15 de
junio de 2023 (Doc. 05 E.E.).

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado teleféonico
3014006162 o al correo electronico jl2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 055

HOY 24 DE OCTUBRE DE 2023 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.

S

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

Firmado Por:
Deicy Johanna Valero Ortiz
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 25 de septiembre de 2023 pasa al
Despacho de la senora Jueza informando que se presento en término, recurso
de reposicion contra auto anterior (Doc. 06 EE)

JENNY PAOLAGONZALEZ RUBIO
Secretaria
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JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., veintitrés (23) de octubre de dos mil veintitrés (2023).

Verificado el informe secretarial que antecede, procede este Juzgado a resolver
el recurso de reposicion interpuesto por el abogado MIGUEL STYVEN
RODRIGUEZ BUSTOS en contra del auto calendado el 15 de junio de 2023,
mediante el cual se negd el mandamiento de pago solicitado por la
COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS contra CONDUCTORES Y
SOLUCIONES S.A.S. (Doc. 05 E.E.).

ARGUMENTOS DEL RECURRENTE

Como fundamentos del recurso, el profesional del derecho manifesto que el
requerimiento o constitucion en mora fue enviado al deudor moroso junto con
el estado de cuenta, documentos que contienen informacion clara, con su
respectivo sello de cotejo continuando con el procedimiento establecido en la
Resolucion 2082 de 2016, por lo que le otorgo 15 dias para que se
pronunciara, sin embargo, ello no ocurrio, motivo por el cual emitio la
liquidacion determinando el valor de la deuda, cumpliendo asi la carga de
enviar el requerimiento previo al deudor moroso.

Por otra parte, senald que, el empleador recibié y tuvo acceso al contenido del
requerimiento con el cual se constituyo en mora, por lo que el fondo cumplio
con la carga impuesta, pues se le dio la oportunidad a la aportante para que
pagara lo adeudado por concepto de aportes pensionales de sus afiliados y/o
presentara documentos que permitieran depurar la deuda y asi evitar el inicio
del proceso ejecutivo, sin embargo, esto no ocurrio, por lo que el Fondo al ver
que el deudor guardé silencio, transcurrido el tiempo previsto en el Articulo 5
del Decreto 2633 de 1994, procedio a elaborar la liquidacion de la deuda, la
cual presta meérito ejecutivo, pues incorpora una obligacion clara, expresa y
exigible, de conformidad con el Articulo 24 de la Ley 100 de 1993 y con el cual
se pretende ejecutar la deuda invocada.

Senalo ademas que, la resolucion 1702 del 2022 en su art. 10 senala que las
acciones persuasivas ya no son un complemento integro en la constitucion del
titulo ejecutivo pues solo basta con la liquidacion, en tanto que estas solo
tienen como finalidad buscar que el pago sea voluntario e inmediato, lo cual
no ocurrio, pese a contactar al deudor.
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Por lo expuesto, solicit6 reponer y dejar sin efecto el auto que negod
mandamiento de pago y en su lugar librar orden de apremio en favor de su
representada.

CONSIDERACIONES

Para resolver el recurso planteado por la entidad ejecutante, ha de tenerse en
cuenta que los arts. 100 del C.P.T. y S.S. y 422 del C.G.P., disponen que
podra exigirse ejecutivamente toda obligacion que surja de una relacion de
trabajo o que conste en documento que provenga del deudor, de su causante
o derive de una decision judicial o arbitral que se encuentre en firme, siempre
y cuando sea clara, expresa y exigible.

Ha precisado la jurisprudencia, que la obligacion demandable por via
ejecutiva puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca que
deba estar contenida en un solo, pues no existe prohibicion que impida que
pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o conexos, con los
cuales se constituya una unidad juridica, o que en su ser, incluya el mismo
negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad que la
doctrina ha denominado “titulo ejecutivo complejo™.

Teniendo en cuenta lo anterior, y atendiendo los argumentos expuestos por el
apoderado de la entidad ejecutante, es menester resaltar que no es objeto de
discusion que el requerimiento efectuado, se ajusta a lo dispuesto en el art. 5
° del Decreto 2633 de 1994, y a los estandares de cobro establecidos por la
UGPP, en el paragrafo del art. 9° de la Resolucion No. 2082 de 2016, aspectos
que se resaltan, y que fueron senalados en el auto atacado.

Sin embargo, no puede pasarse por alto que, tal y como se senald en el auto
de censura, para conformar el titulo ejecutivo, se requiere desplegar las
acciones persuasivas de que trata el Art. 12 de esta ultima Resolucion,
tendientes a obtener el pago voluntario por parte del deudor, ya que,
conforme a lo normado en el art. 178 de la Ley 1607 de 2012 es obligacion de
las administradoras del sistema de la proteccion social, dar aplicacion al
tramite establecido por la UGPP, lo que no acredité6 Porvenir S.A., haber
agotado en su integridad a la presentacion de la demanda ejecutiva pese que
senale ahora que si adelanté las acciones persuasivas en tanto ello no se
encuentra acreditado con las documentales obrantes en el plenario.

Ahora, en cuanto a que la Resolucion 1702 de 2021 que indica que las
acciones persuasivas y el aviso de incumplimiento no son actuaciones que
complementen el titulo, lo cierto es que, de conformidad a lo expuesto en el
auto censurado, esta no resulta aplicable al presente caso dado que se trata
de aportes pensionales en mora que datan de enero a junio de 2022 por ende
deben seguir el tramite regular previsto en la Resolucion 2082 de 2016,
habida cuenta que, la entrada en vigencia del acto administrativo que
pretende el recurrente se tenga en cuenta, de conformidad con su art. 22, fue
a partir del 28 de junio de 2022, esto es con posterioridad a la fecha de los
aportes que pretende recaudar.

Téngase en cuenta que de conformidad con el articulo 30 de la Constitucion
politica, asi como la Ley 153 de 1987, claro es que la Ley es irretroactiva,
principio que valga senalar, se traduce en que la norma no tiene, per se, la

! Sentencia Stc11406, del 27 de agosto de 2015, reiterada Stc18085 del 02 de noviembre de 2017, Sala de Casacion Civil
de la Corte Suprema de Justicia.
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virtualidad de regular situaciones que se han consolidado juridicamente antes
de su promulgacion, pues esto solo resulta posible si la misma norma lo
contempla.

Asi, la Corte Constitucional en sentencia C-763 de 2002 senalo:

“La ultraactividad de la ley es un problema de aplicacion de la ley en el tiempo
Yy esta intimamente ligada al principio de que todo hecho, acto o negocio
juridico se rige por la ley vigente al momento de su ocurrencia,
realizacion o celebracion. Dentro de la Teoria General del Derecho, es clara la
aplicacion del principio "Tempus regit actus”, que se traduce en que la norma
vigente al momento de sucederse los hechos por ella prevista, es la que se
aplica a esos hechos, aunque la norma haya sido derogada después. Esto
es lo que explica la Teoria del Derecho, la denominada ultractividad de las
normas, que son normas derogadas, que se siguen aplicando a los hechos
ocurridos durante su vigencia. Este fendmeno se presenta en relacion con todas
las normas juridicas, cualquiera que sea su naturaleza: civil, comercial, penal,
etc.” (Negrita fuera del texto).

En ese orden, si bien la Resolucion del 2021 efectivamente subrogo la
resolucion del 2016, lo cierto es que, en el de marras, conforme lo antes
senalado, el tramite de cobro a adelantar debe ser el vigente a la
consolidacion de la situacion que faculta al fondo privado a la recaudacion
administrativa o judicial de los aportes, es decir, cuando acaeci6 la mora que,
en este caso fue antes del 28 de junio de 2022.

Asi que, este Juzgado mantiene incélume la decision adoptada en providencia
adiada 15 de junio de 2023, pues no existe duda, que la entidad ejecutante
esta en la obligacion legal de cumplir con los estandares de cobro fijados por
la UGPP, a través de la Resolucion 2082 de 2016.

Por lo considerado, este Juzgado RESUELVE:

PRIMERO: NO REPONER el auto de fecha 15 de junio de 2023, mediante el
cual se negb el mandamiento de pago solicitado por la COLFONDOS S.A.
PENSIONES Y CESANTIAS contra CONDUCTORES Y SOLUCIONES S.A.S. por
las razones expuestas en la parte motiva de esta providencia.

SEGUNDO: DAR estricto cumplimiento a lo ordenado en el auto de fecha 15
de junio de 2023 (Doc. 05 E.E.).

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefénico
3014006162 o al correo electronico jl2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiI?O SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 055
HOY 24 DE OCTUBRE DE 2023 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.

N

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

Deicy Johanna Valero Ortiz

Firmado Por:
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 02 de octubre de 2023, pasa al
Despacho de la seniora Juez el proceso de la referencia, informando que,
informando que, correspondié por reparto la presente demanda ordinaria
laboral y, quedo radicada bajo el No. 2023-00568. Sirvase proveer.

Secretaria

A.S.

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D. C.

Bogota, D.C., veintitrés (23) de octubre de dos mil veintitrés (2023).

RECONOCER PERSONERIA al (a) Doctor (a) HERNANDO GOMEZ MESA
identificado (a) con cédula de ciudadania No. 79.685.419 y portador (a) de la
tarjeta profesional No. 234.079 del C.S. de la J., para actuar como
APODERADO (A) de la parte demandante, en los términos y para los efectos
indicados en el poder conferido, (01- ff. 11 y 12 pdf).

ADMITIR la demanda ordinaria laboral de UNICA INSTANCIA promovida por
LUISA FERNANDA RODRIGUEZ MENDEZ, en contra de GRUPO
EMPRESARIAL DALI S.A.S. en razoén a que cumple los requisitos previstos en
el articulo 25 del C.P.T. y S.S.

NOTIFICAR PERSONALMENTE el contenido del presente auto a la
demandada GRUPO EMPRESARIAL DALI S.A.S., a través de su representante
legal, o por quien haga las veces de representante legal, de conformidad con lo
previsto en el numeral 1° del literal A) del articulo 41 del C.P.T. y S.S,,
modificado por el art. 20 de la ley 712 de 2001.

Para lograr la notificacion del auto admisorio de la demanda a la demandada,
la PARTE DEMANDANTE proceda conforme lo dispuesto en los arts. 291 a 293
del C.G.P.

Si a bien lo tiene, la parte demandante podra hacer uso del tramite de
notificacion personal previsto en el art. 8 de la Ley 2213 de 2022, para lo cual
debera remitir a la direccion electronica del demandado, mensaje de datos con
copia del presente proveido, del libelo incoatorio, de la subsanacion si existiere
y de sus anexos; informando, ademas, la forma como obtuvo la direccion
electronica de la persona a notificar y allegara las evidencias correspondientes,
ademas del acuse de recibo u otro medio, mediante el cual se pueda constatar
el acceso del destinatario al mensaje.
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ADVIERTASE a la parte demandada, que debera contestar la demanda con el
lleno de los requisitos de que trata el art. 31 del C.P.T. y S.S., modificado por el
art. 18 de la ley 712 de 2001, en audiencia publica, cuya fecha y hora sera
senalada por el Despacho.

Se REQUIERE a las partes, apoderados y auxiliares de la justicia, para que en
lo sucesivo, envien sus memoriales en formato PDF, al correo electronico
j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, conforme lo dispuesto en la Ley 2213
del 13 de junio de 2022, la cual implementa el uso de las tecnologias de la
informacion y las comunicaciones en las actuaciones judiciales, con el fin de
agilizar el tramite de los procesos ante la jurisdiccion ordinaria laboral y
flexibilizar la atencion a los usuarios del servicio de justicia con el uso de las
herramientas tecnologicas e informaticas como forma de acceso a la
administracion de justicia.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefonico
3014006162 o al correo electronico jl2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEfDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 055
HOY 24 DE OCTUBRE DE 2023 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.

Sl

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria
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Deicy Johanna Valero Ortiz
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 25 de septiembre de 2023 pasa al
Despacho de la senora Jueza informando que se presento en término, recurso
de reposicion contra auto anterior (Doc. 06 EE). Sirvase proveer.

JENNY PAOLAGONZALEZ RUBIO
Secretaria

PGR

REPUBLICA DE COLOMBIA

erl‘h JUDQS
fo“eé;;@p";
RAMA JUDICIAL

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

o
o

Bogota, D.C., veintitrés (23) de octubre de dos mil veintitrés (2023).

Verificado el informe secretarial que antecede, procede este Juzgado a
resolver el recurso de reposicion interpuesto por el abogado MIGUEL
STYVEN RODRIGUEZ BUSTOS en contra del auto calendado el 22 de junio
de 2023, mediante el cual se nego6 el mandamiento de pago solicitado por la
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR contra DIANA MILENA HOYOS CORREA (Doc. 05
E.E.).

ARGUMENTOS DEL RECURRENTE

Como fundamentos del recurso, el profesional del derecho manifesté que el
requerimiento o constitucion en mora fue enviado al deudor moroso junto
con el estado de cuenta, documentos que contienen informacion clara, con
su respectivo sello de cotejo continuando con el procedimiento establecido
en la Resolucion 2082 de 2016, por lo que le otorgd 15 dias para que se
pronunciara, sin embargo, ello no ocurrié, motivo por el cual emitio la
liquidacion determinando el valor de la deuda, cumpliendo asi la carga de
enviar el requerimiento previo al deudor moroso.

Por otra parte, senalo que, el empleador recibié y tuvo acceso al contenido
del requerimiento con el cual se constituyé en mora, por lo que el fondo
cumplio6 con la carga impuesta, pues se le dio la oportunidad a la aportante
para que pagara lo adeudado por concepto de aportes pensionales de sus
afiliados y/o presentara documentos que permitieran depurar la deuda y
asi evitar el inicio del proceso ejecutivo, sin embargo, esto no ocurrio, por
lo que el Fondo al ver que el deudor guardé silencio, transcurrido el tiempo
previsto en el Articulo 5 del Decreto 2633 de 1994, procedi6 a elaborar la
liquidacion de la deuda, la cual presta mérito ejecutivo, pues incorpora una
obligacion clara, expresa y exigible, de conformidad con el Articulo 24 de la
Ley 100 de 1993 y con el cual se pretende ejecutar la deuda invocada.

Senalo ademas que, la resolucion 1702 del 2022 en su art. 10 senala que
las acciones persuasivas ya no son un complemento integro en la
constitucion del titulo ejecutivo pues solo basta con la liquidacion, en tanto
que estas solo tienen como finalidad buscar que el pago sea voluntario e
inmediato, lo cual no ocurrio, pese a contactar al deudor.
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Por lo expuesto, solicitdo reponer y dejar sin efecto el auto que nego
mandamiento de pago y en su lugar librar orden de apremio en favor de su
representada.

CONSIDERACIONES

Para resolver el recurso planteado por la entidad ejecutante, ha de tenerse
en cuenta que los arts. 100 del C.P.T. y S.S. y 422 del C.G.P., disponen que
podra exigirse ejecutivamente toda obligacion que surja de una relacion de
trabajo o que conste en documento que provenga del deudor, de su
causante o derive de una decision judicial o arbitral que se encuentre en
firme, siempre y cuando sea clara, expresa y exigible.

Ha precisado la jurisprudencia, que la obligacion demandable por via
ejecutiva puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca que
deba estar contenida en un solo, pues no existe prohibicion que impida que
pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o conexos, con
los cuales se constituya una unidad juridica, o que en su ser, incluya el
mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad
que la doctrina ha denominado “titulo ejecutivo complejo™.

Teniendo en cuenta lo anterior, y atendiendo los argumentos expuestos por
el apoderado de la entidad ejecutante, es menester resaltar que no es objeto
de discusion que el requerimiento efectuado, se ajusta a lo dispuesto en el
art. 5 ° del Decreto 2633 de 1994, y a los estandares de cobro establecidos
por la UGPP, en el paragrafo del art. 9° de la Resolucion No. 2082 de 2016,
aspectos que se resaltan, y que fueron senialados en el auto atacado.

Sin embargo, no puede pasarse por alto que, tal y como se sefnialo en el auto
de censura, para conformar el titulo ejecutivo, se requiere desplegar las
acciones persuasivas de que trata el Art. 12 de esta ultima Resolucion,
tendientes a obtener el pago voluntario por parte del deudor, ya que,
conforme a lo normado en el art. 178 de la Ley 1607 de 2012 es obligacion
de las administradoras del sistema de la proteccion social, dar aplicacion al
tramite establecido por la UGPP, lo que no acredité Porvenir S.A., haber
agotado en su integridad a la presentacion de la demanda ejecutiva pese
que senale ahora que si adelanto las acciones persuasivas en tanto ello no
se encuentra acreditado con las documentales obrantes en el plenario.

Ahora, en cuanto a que la Resolucion 1702 de 2021 que indica que las
acciones persuasivas y el aviso de incumplimiento no son actuaciones que
complementen el titulo, lo cierto es que, de conformidad a lo expuesto en el
auto censurado, esta no resulta aplicable al presente caso dado que se trata
de aportes pensionales en mora que datan de enero a junio de 2022 por
ende deben seguir el tramite regular previsto en la Resolucion 2082 de
2016, habida cuenta que, la entrada en vigencia del acto administrativo que
pretende el recurrente se tenga en cuenta, de conformidad con su art. 22,
fue a partir del 28 de junio de 2022, esto es con posterioridad a la fecha de
los aportes que pretende recaudar.

Téngase en cuenta que de conformidad con el articulo 30 de la Constitucion
politica, asi como la Ley 153 de 1987, claro es que la Ley es irretroactiva,
principio que valga senalar, se traduce en que la norma no tiene, per se, la
virtualidad de regular situaciones que se han consolidado juridicamente

1 Sentencia Stc11406, del 27 de agosto de 2015, reiterada Stc18085 del 02 de noviembre de 2017, Sala de Casacion Civil
de la Corte Suprema de Justicia.
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antes de su promulgacion, pues esto s6lo resulta posible si la misma norma
lo contempla.

Asi, la Corte Constitucional en sentencia C-763 de 2002 senalé:

“La ultraactividad de la ley es un problema de aplicacién de la ley en el tiempo
y esta intimamente ligada al principio de que todo hecho, acto o negocio
juridico se rige por la ley vigente al momento de su ocurrencia,
realizacion o celebracion. Dentro de la Teoria General del Derecho, es clara
la aplicacion del principio "Tempus regit actus”, que se traduce en que la
norma vigente al momento de sucederse los hechos por ella prevista, es la
que se aplica a esos hechos, aunque la norma haya sido derogada
después. Esto es lo que explica la Teoria del Derecho, la denominada
ultractividad de las normas, que son normas derogadas, que se siguen
aplicando a los hechos ocurridos durante su vigencia. Este fenémeno se
presenta en relacién con todas las normas juridicas, cualquiera que sea su
naturaleza: civil, comercial, penal, etc.” (Negrita fuera del texto).

En ese orden, si bien la Resolucion del 2021 efectivamente subrogo la
resolucion del 2016, lo cierto es que, en el de marras, conforme lo antes
senalado, el tramite de cobro a adelantar debe ser el vigente a la
consolidacion de la situacion que faculta al fondo privado a la recaudacion
administrativa o judicial de los aportes, es decir, cuando acaecio la mora
que, en este caso fue antes del 28 de junio de 2022.

Asi que, este Juzgado mantiene incolume la decision adoptada en
providencia adiada 22 de junio de 2023, pues no existe duda, que la entidad
ejecutante esta en la obligacion legal de cumplir con los estandares de cobro
fijados por la UGPP, a través de la Resolucion 2082 de 2016.

Por lo considerado, este Juzgado RESUELVE:

PRIMERO: NO REPONER el auto de fecha 22 de junio de 2023, mediante
el cual se neg6 el mandamiento de pago solicitado por la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
contra DIANA MILENA HOYOS CORREA por las razones expuestas en la
parte motiva de esta providencia.

SEGUNDO: DAR estricto cumplimiento a lo ordenado en el auto de fecha
22 de junio de 2023 (Doc. 05 E.E.).

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefonico
3014006162 o al correo electronico jl2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬁAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEfI?O SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 055
HOY 24 DE OCTUBRE DE 2023 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.

e

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

Deicy Johanna Valero Ortiz

Firmado Por:
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 25 de septiembre de 2023 pasa al
Despacho de la senora Jueza informando que se presento en término, recurso
de reposicion contra auto anterior (Doc. 06 EE). Sirvase Proveer.

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

PGR
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JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

o
o

Bogota, D.C., veintitrés (23) de octubre de dos mil veintitrés (2023).

Verificado el informe secretarial que antecede, procede este Juzgado a
resolver el recurso de reposicion interpuesto por el abogado MIGUEL
STYVEN RODRIGUEZ BUSTOS en contra del auto calendado el 22 de junio
de 2023, mediante el cual se nego6 el mandamiento de pago solicitado por la
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR contra ESPERANZA FACUNDO CHAVARRO (Doc.
05 E.E.).

ARGUMENTOS DEL RECURRENTE

Como fundamentos del recurso, el profesional del derecho manifesté que el
requerimiento o constitucion en mora fue enviado al deudor moroso junto
con el estado de cuenta, documentos que contienen informacion clara, con
su respectivo sello de cotejo continuando con el procedimiento establecido
en la Resolucion 2082 de 2016, por lo que le otorgd 15 dias para que se
pronunciara, sin embargo, ello no ocurrié, motivo por el cual emitio la
liquidacion determinando el valor de la deuda, cumpliendo asi la carga de
enviar el requerimiento previo al deudor moroso.

Por otra parte, senalo que, el empleador recibié y tuvo acceso al contenido
del requerimiento con el cual se constituyé en mora, por lo que el fondo
cumplio6 con la carga impuesta, pues se le dio la oportunidad a la aportante
para que pagara lo adeudado por concepto de aportes pensionales de sus
afiliados y/o presentara documentos que permitieran depurar la deuda y
asi evitar el inicio del proceso ejecutivo, sin embargo, esto no ocurrio, por
lo que el Fondo al ver que el deudor guardé silencio, transcurrido el tiempo
previsto en el Articulo 5 del Decreto 2633 de 1994, procedi6 a elaborar la
liquidacion de la deuda, la cual presta mérito ejecutivo, pues incorpora una
obligacion clara, expresa y exigible, de conformidad con el Articulo 24 de la
Ley 100 de 1993 y con el cual se pretende ejecutar la deuda invocada.

Senalo ademas que, la resolucion 1702 del 2022 en su art. 10 senala que
las acciones persuasivas ya no son un complemento integro en la
constitucion del titulo ejecutivo pues solo basta con la liquidacion, en tanto
que estas solo tienen como finalidad buscar que el pago sea voluntario e
inmediato, lo cual no ocurrio, pese a contactar al deudor.
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Por lo expuesto, solicitdo reponer y dejar sin efecto el auto que nego
mandamiento de pago y en su lugar librar orden de apremio en favor de su
representada.

CONSIDERACIONES

Para resolver el recurso planteado por la entidad ejecutante, ha de tenerse
en cuenta que los arts. 100 del C.P.T. y S.S. y 422 del C.G.P., disponen que
podra exigirse ejecutivamente toda obligacion que surja de una relacion de
trabajo o que conste en documento que provenga del deudor, de su
causante o derive de una decision judicial o arbitral que se encuentre en
firme, siempre y cuando sea clara, expresa y exigible.

Ha precisado la jurisprudencia, que la obligacion demandable por via
ejecutiva puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca que
deba estar contenida en un solo, pues no existe prohibicion que impida que
pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o conexos, con
los cuales se constituya una unidad juridica, o que en su ser, incluya el
mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad
que la doctrina ha denominado “titulo ejecutivo complejo™.

Teniendo en cuenta lo anterior, y atendiendo los argumentos expuestos por
el apoderado de la entidad ejecutante, es menester resaltar que no es objeto
de discusion que el requerimiento efectuado, se ajusta a lo dispuesto en el
art. 5 ° del Decreto 2633 de 1994, y a los estandares de cobro establecidos
por la UGPP, en el paragrafo del art. 9° de la Resolucion No. 2082 de 2016,
aspectos que se resaltan, y que fueron senialados en el auto atacado.

Sin embargo, no puede pasarse por alto que, tal y como se sefnialo en el auto
de censura, para conformar el titulo ejecutivo, se requiere desplegar las
acciones persuasivas de que trata el Art. 12 de esta ultima Resolucion,
tendientes a obtener el pago voluntario por parte del deudor, ya que,
conforme a lo normado en el art. 178 de la Ley 1607 de 2012 es obligacion
de las administradoras del sistema de la proteccion social, dar aplicacion al
tramite establecido por la UGPP, lo que no acredité Porvenir S.A., haber
agotado en su integridad a la presentacion de la demanda ejecutiva pese
que senale ahora que si adelanto las acciones persuasivas en tanto ello no
se encuentra acreditado con las documentales obrantes en el plenario.

Ahora, en cuanto a que la Resolucion 1702 de 2021 que indica que las
acciones persuasivas y el aviso de incumplimiento no son actuaciones que
complementen el titulo, lo cierto es que, de conformidad a lo expuesto en el
auto censurado, esta no resulta aplicable al presente caso dado que se trata
de aportes pensionales en mora que datan de enero a junio de 2022 por
ende deben seguir el tramite regular previsto en la Resolucion 2082 de
2016, habida cuenta que, la entrada en vigencia del acto administrativo que
pretende el recurrente se tenga en cuenta, de conformidad con su art. 22,
fue a partir del 28 de junio de 2022, esto es con posterioridad a la fecha de
los aportes que pretende recaudar.

Téngase en cuenta que de conformidad con el articulo 30 de la Constitucion
politica, asi como la Ley 153 de 1987, claro es que la Ley es irretroactiva,
principio que valga senalar, se traduce en que la norma no tiene, per se, la
virtualidad de regular situaciones que se han consolidado juridicamente

1 Sentencia Stc11406, del 27 de agosto de 2015, reiterada Stc18085 del 02 de noviembre de 2017, Sala de Casacion Civil
de la Corte Suprema de Justicia.
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antes de su promulgacion, pues esto s6lo resulta posible si la misma norma
lo contempla.

Asi, la Corte Constitucional en sentencia C-763 de 2002 senalé:

“La ultraactividad de la ley es un problema de aplicacién de la ley en el tiempo
y esta intimamente ligada al principio de que todo hecho, acto o negocio
juridico se rige por la ley vigente al momento de su ocurrencia,
realizacion o celebracion. Dentro de la Teoria General del Derecho, es clara
la aplicacion del principio "Tempus regit actus”, que se traduce en que la
norma vigente al momento de sucederse los hechos por ella prevista, es la
que se aplica a esos hechos, aunque la norma haya sido derogada
después. Esto es lo que explica la Teoria del Derecho, la denominada
ultractividad de las normas, que son normas derogadas, que se siguen
aplicando a los hechos ocurridos durante su vigencia. Este fenémeno se
presenta en relacién con todas las normas juridicas, cualquiera que sea su
naturaleza: civil, comercial, penal, etc.” (Negrita fuera del texto).

En ese orden, si bien la Resolucion del 2021 efectivamente subrogo la
resolucion del 2016, lo cierto es que, en el de marras, conforme lo antes
senalado, el tramite de cobro a adelantar debe ser el vigente a la
consolidacion de la situacion que faculta al fondo privado a la recaudacion
administrativa o judicial de los aportes, es decir, cuando acaecio la mora
que, en este caso fue antes del 28 de junio de 2022.

Asi que, este Juzgado mantiene incolume la decision adoptada en
providencia adiada 22 de junio de 2023, pues no existe duda, que la entidad
ejecutante esta en la obligacion legal de cumplir con los estandares de cobro
fijados por la UGPP, a través de la Resolucion 2082 de 2016.

Por lo considerado, este Juzgado RESUELVE:

PRIMERO: NO REPONER el auto de fecha 22 de junio de 2023, mediante
el cual se neg6 el mandamiento de pago solicitado por la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
contra ESPERANZA FACUNDO CHAVARRO por las razones expuestas en la
parte motiva de esta providencia.

SEGUNDO: DAR estricto cumplimiento a lo ordenado en el auto de fecha
22 de junio de 2023 (Doc. 05 E.E.).

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefonico
3014006162 o al correo electronico jl2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PE’QUEﬁAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEfDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 055

HOY 24 DE OCTUBRE DE 2023 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.

e

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

Deicy Johanna Valero Ortiz

Firmado Por:
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 25 de septiembre de 2023 pasa al
Despacho de la senora Jueza informando que se presentd en término
recurso de reposicion contra auto anterior, sin embargo, con posterioridad
se elevo desistimiento del mismo y solicitud etiro (06 y 07 EE). Sirvase
Proveer. i

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

PGR

REPUBLICA DE COLOMBIA
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RAMA JUDICIAL
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES

DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., veintitrés (23) de octubre de dos mil veintitrés (2023).

Visto el informe secretarial que antecede, téngase en cuenta el
desistimiento que, del recurso de reposicion en contra del auto del 22 de
junio de 2023 que dispuso negar el mandamiento de pago (Doc. 05 EE),
elevo el extremo ejecutante. Secretaria de cumplimiento a lo dispuesto en
el numeral TERCERO de la mentada providencia.

Cumplido lo anterior, ARCHIVESE.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEIDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 055
HOY 24 DE OCTUBRE DE 2023 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.

NCT

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

Firmado Por:
Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 25 de septiembre de 2023 pasa al
Despacho de la senora Jueza informando que se present6é en término, recurso
de reposicion contra auto anterior (Doc. 06 EE)

JENNY PAOLA ZALEZ RUBIO
Secretaria
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JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., veintitrés (23) de octubre de dos mil veintitrés (2023).

Verificado el informe secretarial que antecede, procede este Juzgado a resolver el
recurso de reposicion interpuesto por el abogado MIGUEL STYVEN RODRIGUEZ
BUSTOS en contra del auto calendado el 07 de junio de 2023, mediante el cual
se negdé el mandamiento de pago solicitado por 1la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
contra CONSTRUARQ MSR S A S (Doc. 05 E.E.).

ARGUMENTOS DEL RECURRENTE

Como fundamentos del recurso, el profesional del derecho manifestéo que el
requerimiento o constituciéon en mora fue enviado al deudor moroso junto con el
estado de cuenta, documentos que contienen informacién clara, con su
respectivo sello de cotejo continuando con el procedimiento establecido en la
Resolucion 2082 de 2016, por lo que le otorgd 15 dias para que se pronunciara,
sin embargo, ello no ocurrio, motivo por el cual emitio la liquidacion
determinando el valor de la deuda, cumpliendo asi la carga de enviar el
requerimiento previo al deudor moroso.

Por otra parte, senalé que, el empleador recibiéo y tuvo acceso al contenido del
requerimiento con el cual se constituyé en mora, por lo que el fondo cumplio
con la carga impuesta, pues se le dio la oportunidad a la aportante para que
pagara lo adeudado por concepto de aportes pensionales de sus afiliados y/o
presentara documentos que permitieran depurar la deuda y asi evitar el inicio
del proceso ejecutivo, sin embargo, esto no ocurrio, por lo que el Fondo al ver
que el deudor guardo silencio, transcurrido el tiempo previsto en el Articulo 5
del Decreto 2633 de 1994, procedi6 a elaborar la liquidacion de la deuda, la cual
presta mérito ejecutivo, pues incorpora una obligacion clara, expresa y exigible,
de conformidad con el Articulo 24 de la Ley 100 de 1993 y con el cual se
pretende ejecutar la deuda invocada.

Senalo ademas que, la resolucion 1702 del 2022 en su art. 10 senala que las
acciones persuasivas ya no son un complemento integro en la constitucion del
titulo ejecutivo pues solo basta con la liquidacion, en tanto que estas solo tienen
como finalidad buscar que el pago sea voluntario e inmediato, lo cual no ocurrio,
pese a contactar al deudor.
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Por lo expuesto, solicito reponer y dejar sin efecto el auto que negod
mandamiento de pago y en su lugar librar orden de apremio en favor de su
representada.

CONSIDERACIONES

Para resolver el recurso planteado por la entidad ejecutante, ha de tenerse en
cuenta que los arts. 100 del C.P.T. y S.S. y 422 del C.G.P., disponen que podra
exigirse ejecutivamente toda obligacion que surja de una relacion de trabajo o
que conste en documento que provenga del deudor, de su causante o derive de
una decision judicial o arbitral que se encuentre en firme, siempre y cuando sea
clara, expresa y exigible.

Ha precisado la jurisprudencia, que la obligacion demandable por via ejecutiva
puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca que deba estar
contenida en un solo, pues no existe prohibicion que impida que pueda verse
reflejada en dos o mas, siempre dependientes o conexos, con los cuales se
constituya una unidad juridica, o que en su ser, incluya el mismo negocio
juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad que la doctrina ha
denominado “titulo ejecutivo complejo™.

Teniendo en cuenta lo anterior, y atendiendo los argumentos expuestos por el
apoderado de la entidad ejecutante, es menester resaltar que no es objeto de
discusion que el requerimiento efectuado, se ajusta a lo dispuesto en el art. 5 °
del Decreto 2633 de 1994, y a los estandares de cobro establecidos por la UGPP,
en el paragrafo del art. 9° de la Resolucion No. 2082 de 2016, aspectos que se
resaltan, y que fueron senalados en el auto atacado.

Sin embargo, no puede pasarse por alto que, tal y como se senald en el auto de
censura, para conformar el titulo ejecutivo, se requiere desplegar las acciones
persuasivas de que trata el Art. 12 de esta ultima Resolucion, tendientes a
obtener el pago voluntario por parte del deudor, ya que, conforme a lo normado
en el art. 178 de la Ley 1607 de 2012 es obligacion de las administradoras del
sistema de la proteccion social, dar aplicacion al tramite establecido por la
UGPP, lo que no acredité Porvenir S.A., haber agotado en su integridad a la
presentacion de la demanda ejecutiva pese que senale ahora que si adelanto las
acciones persuasivas en tanto ello no se encuentra acreditado con las
documentales obrantes en el plenario.

Ahora, en cuanto a que la Resolucion 1702 de 2021 que indica que las acciones
persuasivas y el aviso de incumplimiento no son actuaciones que complementen
el titulo, lo cierto es que, de conformidad a lo expuesto en el auto censurado,
esta no resulta aplicable al presente caso dado que se trata de aportes
pensionales en mora que datan de enero a junio de 2022 por ende deben seguir
el tramite regular previsto en la Resolucion 2082 de 2016, habida cuenta que, la
entrada en vigencia del acto administrativo que pretende el recurrente se tenga
en cuenta, de conformidad con su art. 22, fue a partir del 28 de junio de 2022,
esto es con posterioridad a la fecha de los aportes que pretende recaudar.

Téngase en cuenta que de conformidad con el articulo 30 de la Constitucion
politica, asi como la Ley 153 de 1987, claro es que la Ley es irretroactiva,
principio que valga senalar, se traduce en que la norma no tiene, per se, la
virtualidad de regular situaciones que se han consolidado juridicamente antes

! Sentencia Stc11406, del 27 de agosto de 2015, reiterada Stc18085 del 02 de noviembre de 2017, Sala de Casacion Civil de la
Corte Suprema de Justicia.
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de su promulgacion, pues esto solo resulta posible si la misma norma lo
contempla.

Asi, la Corte Constitucional en sentencia C-763 de 2002 senalo:

“La ultraactividad de la ley es un problema de aplicacién de la ley en el tiempo y esta
intimamente ligada al principio de que todo hecho, acto o negocio juridico se rige por
la ley vigente al momento de su ocurrencia, realizacion o celebracion. Dentro de
la Teoria General del Derecho, es clara la aplicacién del principio "Tempus regit actus’,
que se traduce en que la norma vigente al momento de sucederse los hechos por ella
prevista, es la que se aplica a esos hechos, aunque la norma haya sido derogada
después. Esto es lo que explica la Teoria del Derecho, la denominada ultractividad de las
normas, que son normas derogadas, que se siguen aplicando a los hechos ocurridos
durante su vigencia. Este fendmeno se presenta en relacion con todas las normas
juridicas, cualquiera que sea su naturaleza: civil, comercial, penal, etc.” (Negrita fuera del
texto).

En ese orden, si bien la Resolucion del 2021 efectivamente subrogé la resolucion
del 2016, lo cierto es que, en el de marras, conforme lo antes senalado, el
tramite de cobro a adelantar debe ser el vigente a la consolidacion de la
situacion que faculta al fondo privado a la recaudacion administrativa o judicial
de los aportes, es decir, cuando acaecié la mora que, en este caso fue antes del
28 de junio de 2022.

Asi que, este Juzgado mantiene incolume la decision adoptada en providencia
adiada 07 de junio de 2023, pues no existe duda, que la entidad ejecutante esta
en la obligacion legal de cumplir con los estandares de cobro fijados por la
UGPP, a través de la Resolucion 2082 de 2016.

Por lo considerado, este Juzgado RESUELVE:

PRIMERO: NO REPONER el auto de fecha 7 de junio de 2023, mediante el cual
se negd6 el mandamiento de pago solicitado por la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
contra CONSTRUARQ MSR S A S por las razones expuestas en la parte motiva
de esta providencia.

SEGUNDO: DAR estricto cumplimiento a lo ordenado en el auto de fecha 7 de
junio de 2023 (Doc. 05 E.E.).

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefonico
3014006162 o al correo electronico jl2lpcbta@cendoij.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEI"]AS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 055
HOY 24 DE OCTUBRE DE 2023 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.

N

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

Deicy Johanna Valero Ortiz

Firmado Por:
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 25 de septiembre de 2023 pasa al
Despacho de la senora Jueza informando que se presenté en término, recurso de
reposicion contra auto anterior (Doc. 06 EE). Sirvase Proveer.

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria
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JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., veintitrés (23) de octubre de dos mil veintitrés (2023).

Verificado el informe secretarial que antecede, procede este Juzgado a resolver el
recurso de reposicion interpuesto por el abogado MIGUEL STYVEN RODRIGUEZ
BUSTOS en contra del auto calendado el 09 de junio de 2023, mediante el cual
se nego el mandamiento de pago solicitado por la SOCIEDAD ADMINISTRADORA
DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR contra la sociedad DEL
CAMPO A SU DESPENSA SAS (Doc. 05 E.E.).

ARGUMENTOS DEL RECURRENTE

Como fundamentos del recurso, el profesional del derecho manifestdo que el
requerimiento o constitucion en mora fue enviado al deudor moroso junto con el
estado de cuenta, documentos que contienen informacion clara, con su respectivo
sello de cotejo continuando con el procedimiento establecido en la Resolucion
2082 de 2016, por lo que le otorgd 15 dias para que se pronunciara, sin embargo,
ello no ocurrio, motivo por el cual emitié la liquidacion determinando el valor de
la deuda, cumpliendo asi la carga de enviar el requerimiento previo al deudor
moroso.

Por otra parte, sefialé que, el empleador recibié y tuvo acceso al contenido del
requerimiento con el cual se constituyo en mora, por lo que el fondo cumplié con
la carga impuesta, pues se le dio la oportunidad a la aportante para que pagara
lo adeudado por concepto de aportes pensionales de sus afiliados y/o presentara
documentos que permitieran depurar la deuda y asi evitar el inicio del proceso
ejecutivo, sin embargo, esto no ocurrid, por lo que el Fondo al ver que el deudor
guardo silencio, transcurrido el tiempo previsto en el Articulo 5 del Decreto 2633
de 1994, procedio a elaborar la liquidacion de la deuda, la cual presta meérito
ejecutivo, pues incorpora una obligacion clara, expresa y exigible, de conformidad
con el Articulo 24 de la Ley 100 de 1993 y con el cual se pretende ejecutar la
deuda invocada.

Senaloé ademas que, la resolucion 1702 del 2022 en su art. 10 senala que las
acciones persuasivas ya no son un complemento integro en la constitucion del
titulo ejecutivo pues solo basta con la liquidacion, en tanto que estas solo tienen
como finalidad buscar que el pago sea voluntario e inmediato, lo cual no ocurrio,
pese a contactar al deudor
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Por lo expuesto, solicito reponer y dejar sin efecto el auto que negdo mandamiento
de pago y en su lugar librar orden de apremio en favor de su representada.

CONSIDERACIONES

Para resolver el recurso planteado por la entidad ejecutante, ha de tenerse en
cuenta que los arts. 100 del C.P.T. y S.S. y 422 del C.G.P., disponen que podra
exigirse ejecutivamente toda obligacion que surja de una relacion de trabajo o que
conste en documento que provenga del deudor, de su causante o derive de una
decision judicial o arbitral que se encuentre en firme, siempre y cuando sea clara,
expresa y exigible.

Ha precisado la jurisprudencia, que la obligacion demandable por via ejecutiva
puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca que deba estar
contenida en un solo, pues no existe prohibicion que impida que pueda verse
reflejada en dos o mas, siempre dependientes o conexos, con los cuales se
constituya una unidad juridica, o que en su ser, incluya el mismo negocio juridico,
de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad que la doctrina ha denominado
“titulo ejecutivo complejo™.

Teniendo en cuenta lo anterior, y atendiendo los argumentos expuestos por el
apoderado de la entidad ejecutante, es menester resaltar que no es objeto de
discusion que el requerimiento efectuado, se ajusta a lo dispuesto en el art. 5 °
del Decreto 2633 de 1994, y a los estandares de cobro establecidos por la UGPP,
en el paragrafo del art. 9° de la Resolucion No. 2082 de 2016, aspectos que se
resaltan, y que fueron senalados en el auto atacado.

Sin embargo, no puede pasarse por alto que, tal y como se sefialé en el auto de
censura, para conformar el titulo ejecutivo, se requiere desplegar las acciones
persuasivas de que trata el Art. 12 de esta tltima Resolucion, tendientes a obtener
el pago voluntario por parte del deudor, ya que, conforme a lo normado en el art.
178 de la Ley 1607 de 2012 es obligacion de las administradoras del sistema de
la proteccion social, dar aplicacion al tramite establecido por la UGPP, lo que no
acredito Porvenir S.A., haber agotado en su integridad a la presentacion de la
demanda ejecutiva pese que senale ahora que si adelanto las acciones persuasivas
en tanto ello no se encuentra acreditado con las documentales obrantes en el
plenario.

Ahora, en cuanto a que la Resolucion 1702 de 2021 que indica que las acciones
persuasivas y el aviso de incumplimiento no son actuaciones que complementen
el titulo, lo cierto es que, de conformidad a lo expuesto en el auto censurado, esta
no resulta aplicable al presente caso dado que se trata de aportes pensionales en
mora que datan de enero a junio de 2022 por ende deben seguir el tramite regular
previsto en la Resolucion 2082 de 2016, habida cuenta que, la entrada en vigencia
del acto administrativo que pretende el recurrente se tenga en cuenta, de
conformidad con su art. 22, fue a partir del 28 de junio de 2022, esto es con
posterioridad a la fecha de los aportes que pretende recaudar.

Téngase en cuenta que de conformidad con el articulo 30 de la Constitucion
politica, asi como la Ley 153 de 1987, claro es que la Ley es irretroactiva, principio
que valga senalar, se traduce en que la norma no tiene, per se, la virtualidad de
regular situaciones que se han consolidado juridicamente antes de su
promulgacion, pues esto solo resulta posible si la misma norma lo contempla.

1 Sentencia Stc11406, del 27 de agosto de 2015, reiterada Stc18085 del 02 de noviembre de 2017, Sala de Casacién Civil de la
Corte Suprema de Justicia.
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Asi, la Corte Constitucional en sentencia C-763 de 2002 senalé:

“La ultraactividad de la ley es un problema de aplicacién de la ley en el tiempo y
esta intimamente ligada al principio de que todo hecho, acto o negocio juridico
se rige por la ley vigente al momento de su ocurrencia, realizacion o
celebracion. Dentro de la Teoria General del Derecho, es clara la aplicacién del
principio "Tempus regit actus”, que se traduce en que la norma vigente al momento
de sucederse los hechos por ella prevista, es la que se aplica a esos hechos,
aunque la norma haya sido derogada después. Esto es lo que explica la
Teoria del Derecho, la denominada ultractividad de las normas, que son normas
derogadas, que se siguen aplicando a los hechos ocurridos durante su vigencia.
Este fenémeno se presenta en relacién con todas las normas juridicas, cualquiera
que sea su naturaleza: civil, comercial, penal, etc.” (Negrita fuera del texto).

En ese orden, si bien la Resolucion del 2021 efectivamente subrogd la resolucion
del 2016, lo cierto es que, en el de marras, conforme lo antes senalado, el tramite
de cobro a adelantar debe ser el vigente a la consolidacion de la situacion que
faculta al fondo privado a la recaudacion administrativa o judicial de los aportes,
es decir, cuando acaeci6 la mora que, en este caso fue antes del 28 de junio de
2022.

Asi que, este Juzgado mantiene incélume la decision adoptada en providencia
adiada 09 de junio de 2023, pues no existe duda, que la entidad ejecutante esta
en la obligacion legal de cumplir con los estandares de cobro fijados por la UGPP,
a través de la Resolucion 2082 de 2016.

Por lo considerado, este Juzgado RESUELVE:

PRIMERO: NO REPONER el auto de fecha 09 de junio de 2023, mediante el cual
se nego el mandamiento de pago solicitado por la SOCIEDAD ADMINISTRADORA
DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR contra DEL CAMPO A SU
DESPENSA SAS por las razones expuestas en la parte motiva de esta providencia.

SEGUNDO: DAR estricto cumplimiento a lo ordenado en el auto de fecha 09 de
junio de 2023 (Doc. 05 E.E.).

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado teleféonico
3014006162 o al correo electronico jl2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEfI?O SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 055

HOY 24 DE OCTUBRE DE 2023 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.

Sk

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

Firmado Por:
Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 25 de septiembre de 2023 pasa al
Despacho de la seniora Jueza informando que se presenté en término recurso
de reposicion contra auto anterior, sin embargo, con posterioridad se elevo

desistimiento del mismo y solicitud de retiro (Q6-y 07 EE). Sirvase Proveer.

JENNY PAOLA
Secretaria

LEZ RUBIO
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Bogota, D.C., veintitrés (23) de octubre de dos mil veintitrés (2023).

Visto el informe secretarial que antecede, téngase en cuenta el desistimiento
que, del recurso de reposicion en contra del auto del 9 de junio de 2023 que
dispuso negar el mandamiento de pago (04 EE), elevo el extremo ejecutante.
Secretaria de cumplimiento a lo dispuesto en el numeral TERCERO de la
mentada providencia.

Cumplido lo anterior, ARCHIVESE.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEI"]AS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEfDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 055
HOY 24 DE OCTUBRE DE 2023 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.

N

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

Firmado Por:
Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
Bogota, D.C. - Bogota D.C.,
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 25 de septiembre de 2023 pasa al
Despacho de la senora Jueza informando que se presento en término, recurso
de reposicion contra auto anterior (Doc. 06 EE). Sirvase proveer.

JENNY PAOLAGONZALEZ RUBIO
Secretaria
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Bogota, D.C., veintitrés (23) de octubre de dos mil veintitrés (2023).

Verificado el informe secretarial que antecede, procede este Juzgado a
resolver el recurso de reposicion interpuesto por el abogado MIGUEL
STYVEN RODRIGUEZ BUSTOS en contra del auto calendado el 07 de junio
de 2023, mediante el cual se nego6 el mandamiento de pago solicitado por la
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR contra JOSE OTONIEL OSPINA MUNOZ (Doc. 05
E.E.).

ARGUMENTOS DEL RECURRENTE

Como fundamentos del recurso, el profesional del derecho manifesté que el
requerimiento o constitucion en mora fue enviado al deudor moroso junto
con el estado de cuenta, documentos que contienen informacion clara, con
su respectivo sello de cotejo continuando con el procedimiento establecido
en la Resolucion 2082 de 2016, por lo que le otorgd 15 dias para que se
pronunciara, sin embargo, ello no ocurrié, motivo por el cual emitio la
liquidacion determinando el valor de la deuda, cumpliendo asi la carga de
enviar el requerimiento previo al deudor moroso.

Por otra parte, senalo que, el empleador recibié y tuvo acceso al contenido
del requerimiento con el cual se constituyé en mora, por lo que el fondo
cumplio6 con la carga impuesta, pues se le dio la oportunidad a la aportante
para que pagara lo adeudado por concepto de aportes pensionales de sus
afiliados y/o presentara documentos que permitieran depurar la deuda y
asi evitar el inicio del proceso ejecutivo, sin embargo, esto no ocurrio, por
lo que el Fondo al ver que el deudor guardé silencio, transcurrido el tiempo
previsto en el Articulo 5 del Decreto 2633 de 1994, procedi6 a elaborar la
liquidacion de la deuda, la cual presta mérito ejecutivo, pues incorpora una
obligacion clara, expresa y exigible, de conformidad con el Articulo 24 de la
Ley 100 de 1993 y con el cual se pretende ejecutar la deuda invocada.

Senalo ademas que, la resolucion 1702 del 2022 en su art. 10 senala que
las acciones persuasivas ya no son un complemento integro en la
constitucion del titulo ejecutivo pues solo basta con la liquidacion, en tanto
que estas solo tienen como finalidad buscar que el pago sea voluntario e
inmediato, lo cual no ocurrio, pese a contactar al deudor.
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Por lo expuesto, solicitdo reponer y dejar sin efecto el auto que nego
mandamiento de pago y en su lugar librar orden de apremio en favor de su
representada.

CONSIDERACIONES

Para resolver el recurso planteado por la entidad ejecutante, ha de tenerse
en cuenta que los arts. 100 del C.P.T. y S.S. y 422 del C.G.P., disponen que
podra exigirse ejecutivamente toda obligacion que surja de una relacion de
trabajo o que conste en documento que provenga del deudor, de su
causante o derive de una decision judicial o arbitral que se encuentre en
firme, siempre y cuando sea clara, expresa y exigible.

Ha precisado la jurisprudencia, que la obligacion demandable por via
ejecutiva puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca que
deba estar contenida en un solo, pues no existe prohibicion que impida que
pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o conexos, con
los cuales se constituya una unidad juridica, o que en su ser, incluya el
mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad
que la doctrina ha denominado “titulo ejecutivo complejo™.

Teniendo en cuenta lo anterior, y atendiendo los argumentos expuestos por
el apoderado de la entidad ejecutante, es menester resaltar que no es objeto
de discusion que el requerimiento efectuado, se ajusta a lo dispuesto en el
art. 5 ° del Decreto 2633 de 1994, y a los estandares de cobro establecidos
por la UGPP, en el paragrafo del art. 9° de la Resolucion No. 2082 de 2016,
aspectos que se resaltan, y que fueron senialados en el auto atacado.

Sin embargo, no puede pasarse por alto que, tal y como se sefnialo en el auto
de censura, para conformar el titulo ejecutivo, se requiere desplegar las
acciones persuasivas de que trata el Art. 12 de esta ultima Resolucion,
tendientes a obtener el pago voluntario por parte del deudor, ya que,
conforme a lo normado en el art. 178 de la Ley 1607 de 2012 es obligacion
de las administradoras del sistema de la proteccion social, dar aplicacion al
tramite establecido por la UGPP, lo que no acredité Porvenir S.A., haber
agotado en su integridad a la presentacion de la demanda ejecutiva pese
que senale ahora que si adelanto las acciones persuasivas en tanto ello no
se encuentra acreditado con las documentales obrantes en el plenario.

Ahora, en cuanto a que la Resolucion 1702 de 2021 que indica que las
acciones persuasivas y el aviso de incumplimiento no son actuaciones que
complementen el titulo, lo cierto es que, de conformidad a lo expuesto en el
auto censurado, esta no resulta aplicable al presente caso dado que se trata
de aportes pensionales en mora que datan de enero a junio de 2022 por
ende deben seguir el tramite regular previsto en la Resolucion 2082 de
2016, habida cuenta que, la entrada en vigencia del acto administrativo que
pretende el recurrente se tenga en cuenta, de conformidad con su art. 22,
fue a partir del 28 de junio de 2022, esto es con posterioridad a la fecha de
los aportes que pretende recaudar.

Téngase en cuenta que de conformidad con el articulo 30 de la Constitucion
politica, asi como la Ley 153 de 1987, claro es que la Ley es irretroactiva,
principio que valga senalar, se traduce en que la norma no tiene, per se, la
virtualidad de regular situaciones que se han consolidado juridicamente

1 Sentencia Stc11406, del 27 de agosto de 2015, reiterada Stc18085 del 02 de noviembre de 2017, Sala de Casacion Civil
de la Corte Suprema de Justicia.
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antes de su promulgacion, pues esto so6lo resulta posible si la misma norma
lo contempla.

Asi, la Corte Constitucional en sentencia C-763 de 2002 senalé:

“La ultraactividad de la ley es un problema de aplicacién de la ley en el tiempo
y esta intimamente ligada al principio de que todo hecho, acto o negocio
juridico se rige por la ley vigente al momento de su ocurrencia,
realizacion o celebracion. Dentro de la Teoria General del Derecho, es clara
la aplicacion del principio "Tempus regit actus”, que se traduce en que la
norma vigente al momento de sucederse los hechos por ella prevista, es la
que se aplica a esos hechos, aunque la norma haya sido derogada
después. Esto es lo que explica la Teoria del Derecho, la denominada
ultractividad de las normas, que son normas derogadas, que se siguen
aplicando a los hechos ocurridos durante su vigencia. Este fenémeno se
presenta en relacién con todas las normas juridicas, cualquiera que sea su
naturaleza: civil, comercial, penal, etc.” (Negrita fuera del texto).

En ese orden, si bien la Resolucion del 2021 efectivamente subrogo la
resolucion del 2016, lo cierto es que, en el de marras, conforme lo antes
senalado, el tramite de cobro a adelantar debe ser el vigente a la
consolidacion de la situacion que faculta al fondo privado a la recaudacion
administrativa o judicial de los aportes, es decir, cuando acaeci6é la mora
que, en este caso fue antes del 28 de junio de 2022.

Asi que, este Juzgado mantiene incolume la decision adoptada en
providencia adiada 07 de junio de 2023, pues no existe duda, que la entidad
ejecutante esta en la obligacion legal de cumplir con los estandares de cobro
fijados por la UGPP, a través de la Resolucion 2082 de 2016.

Por lo considerado, este Juzgado RESUELVE:

PRIMERO: NO REPONER el auto de fecha 07 de junio de 2023, mediante
el cual se neg6 el mandamiento de pago solicitado por la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
contra JOSE OTONIEL OSPINA MUNOZ por las razones expuestas en la
parte motiva de esta providencia.

SEGUNDO: DAR estricto cumplimiento a lo ordenado en el auto de fecha
07 de junio de 2023 (Doc. 05 E.E.).

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefonico
3014006162 o al correo electronico jl2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬁAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiI?O SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 055
HOY 24 DE OCTUBRE DE 2023 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.

Sk

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

Deicy Johanna Valero Ortiz

Firmado Por:



Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 5a7816a2ba4cf30ebl13aebc24405b1942769eb99f5b574a0fe6¢c1c9937a7ed0b
Documento generado en 23/10/2023 01:26:03 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



EJECUTIVO N° 2023 00295 00

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 25 de septiembre de 2023 pasa al
Despacho de la sennora Jueza informando que se presento en término, recurso
de reposicion contra auto anterior (Doc. 06 EE). Sirvase Proveer.

JENNY PAOLAGONZALEZ RUBIO
Secretaria
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Bogota, D.C., veintitrés (23) de octubre de dos mil veintitrés (2023).

Verificado el informe secretarial que antecede, procede este Juzgado a
resolver el recurso de reposicion interpuesto por la abogada DAYANA
LIZETH ESPITIA AYALA en contra del auto calendado 09 de junio de 2023,
mediante el cual se negd el mandamiento de pago solicitado por
PORVENIR S.A. contra PERSONAL TEAM EMPRESA DE SERVICIOS
TEMPORALES SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA (Doc. 06 E.E.).

ARGUMENTOS DEL RECURRENTE

Como fundamentos del recurso, la profesional del derecho manifesté que,
en lo que se refiere a las acciones de cobro, si realizé dichas gestiones,
mismas que envio al correo del deudor; adujo ademas que efectuo
diferentes requerimientos a través de la aplicacion LITI SUITE,
(https:/ /www.litigando.com /Liti/LitiSuite/index.jsp).

Refirié entonces que, el ejecutado tiene pleno conocimiento de la deuda en
curso, por lo que con las documentales aportadas debe darse aplicacion al
principio constitucional de la buena fe.

Anadié que, con las acciones persuasivas se busca que una vez se
constituya el titulo ejecutivo, se adelanten unas acciones tendientes a
procurar el pago voluntario antes de iniciar las acciones juridicas de
cobro, pero en ningun caso estas actuaciones complementan o
constituyen una unidad juridica con la liquidacion antes emitida.

Sostuvo que el articulo 10 de la Resolucion 1702 de 2021, dispone que las
acciones persuasivas y el aviso de incumplimiento no son actuaciones que
complementen el titulo.

De esta manera concluyo que, la Administradora de Fondos de Pensiones,
llevo a cabo una gestion idonea y oportuna de cobro de aportes
pensionales obligatorios no cotizados por la parte demandada y la
constituyéo en mora en debida forma conforme a los parametros
establecidos en el articulo 5 del Decreto 2633 de 1994 y en el articulo 24
de la Ley 100 de 1993.
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Por lo expuesto, solicito reponer y dejar sin efecto el auto que nego
mandamiento de pago y en su lugar librar orden de apremio en favor de
su representada.

CONSIDERACIONES

Para resolver el recurso planteado por la entidad ejecutante, ha de tenerse
en cuenta que los arts. 100 del C.P.T. y S.S. y 422 del C.G.P., disponen
que podra exigirse ejecutivamente toda obligacion que surja de una
relacion de trabajo o que conste en documento que provenga del deudor,
de su causante o derive de una decision judicial o arbitral que se
encuentre en firme, siempre y cuando sea clara, expresa y exigible.

Ha precisado la jurisprudencia, que la obligacion demandable por via
ejecutiva puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca
que deba estar contenida en un solo, pues no existe prohibicion que
impida que pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o
conexos, con los cuales se constituya una unidad juridica, o que en su
ser, incluya el mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza
ejecutiva, unidad que la doctrina ha denominado “titulo ejecutivo
complejo™.

Teniendo en cuenta lo anterior, y atendiendo los argumentos expuestos
por el apoderado de la entidad ejecutante, es menester resaltar que no es
objeto de discusion que el requerimiento efectuado, se ajusta a lo
dispuesto en el art. 5 ° del Decreto 2633 de 1994, y a los estandares de
cobro establecidos por la UGPP, en el paragrafo del art. 9° de la
Resolucion No. 2082 de 2016, aspectos que se resaltan, y que fueron
senalados en el auto censurado.

Sin embargo, no puede pasarse por alto que, tal y como se senald en el
auto de censura, para conformar el titulo ejecutivo, se requiere desplegar
las acciones persuasivas de que trata el Art. 12 de esta ultima Resolucion,
tendientes a obtener el pago voluntario por parte del deudor, ya que,
conforme a lo normado en el art. 178 de la Ley 1607 de 2012 es obligacion
de las administradoras del sistema de la proteccion social, dar aplicacion
al tramite establecido por la UGPP, lo que no acredité Porvenir S.A., haber
agotado en su integridad a la presentacion de la demanda ejecutiva, pues
revisadas las documentales, contrario a lo senalado por la apoderada
inconforme, no se evidencia el adelantamiento de tales.

Ahora, pese a que en este momento procesal aduzca que procedié a
efectuar diferentes requerimientos y comunicaciones al deudo, aportando
para el efecto pantallazos de los envios realizados, de los cuales valga
precisar, no se tiene certeza de haber sido enviados efectivamente a la
pasiva ni tampoco de su contenido, importante es hacer notar que, olvida
la recurrente, tales requerimientos de conformidad con el numeral 4° del
anexo técnico de la resolucion en cita, debian realizarse en unos tiempos
especificos asi:

“4. OPORTUNIDAD PARA REALIZAR LAS ACCIONES PERSUASIVAS

'S Sentencia Stc11406, del 27 de agosto de 2015, reiterada Stc18085 del 02 de noviembre de 2017, Sala de Casacién
Civil de la Corte Suprema de Justicia.
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Las Administradoras deben contactar al deudor como minimo dos veces. El
primer contacto lo deben realizar por escrito dentro de los quince (15) dias
calendario siguientes a la constitucién o firmeza del titulo ejecutivo, segun el
caso, y el segundo, comunicarlo por cualquier canal dentro de los treinta (30)
dias calendario siguientes a la fecha en que se realizé el primer contacto,
sin_superar cuarenta y cinco (45) dias calendario” (Subrayado fuera del
texto).

Es decir, de aceptar como validos los pantallazos que aporté con el escrito
contentivo de la reposicion, no podria este Despacho entender surtida en
debida forma la accion persuasiva frente al acreedor en tanto que, una vez
emitida la liquidacion de los aportes adeudados, esto es, el 10 de enero de
2023 (01 Fl 10-14), el fondo accionante tenia hasta el 31 de enero (15 dias
calendario) para contactar al deudor, sin embargo, notese que el primer
contacto que se efectia segiin la nueva informaciéon suministrada, lo es
hasta el 13 de febrero siguiente, comunicacion que en todo caso
corresponde es a la notificacion de la demanda ejecutiva.

Finalmente, y en cuanto a la Resolucion 1702 de 2021 que indica que las
acciones persuasivas y el aviso de incumplimiento no son actuaciones que
complementen el titulo, lo cierto es que, de conformidad a lo expuesto en
el auto censurado, esta no resulta aplicable al presente caso dado que se
trata de aportes pensionales en mora que datan de febrero de 2022 (, y
que deben seguir el tramite regular previsto en la Resolucion 2082 de
2016, habida cuenta que, la entrada en vigencia del acto administrativo
que pretende el recurrente se tenga en cuenta, de conformidad con su art.
22, fue a partir del 28 de junio de 2022, esto es con posterioridad a la
fecha de los aportes en mora que pretende recaudar.

Téngase en cuenta que de conformidad con el articulo 30 de la
Constitucion politica, asi como la Ley 153 de 1987, claro es que la Ley es
irretroactiva, principio que valga senalar, se traduce en que la norma no
tiene, per se, la virtualidad de regular situaciones que se han consolidado
juridicamente antes de su promulgacion, pues esto solo resulta posible si
la misma norma lo contempla.

Asi, la Corte Constitucional en sentencia C-763 de 2002 senalo:

“La ultraactividad de la ley es un problema de aplicacion de la ley en el
tiempo y esta intimamente ligada al principio de que todo hecho, acto o
negocio juridico se rige por la ley vigente al momento de su
ocurrencia, realizacion o celebracion. Dentro de la Teoria General del
Derecho, es clara la aplicacién del principio "Tempus regit actus", que se
traduce en que la norma vigente al momento de sucederse los hechos por
ella prevista, es la que se aplica a esos hechos, aunque la norma haya
sido derogada después. Esto es lo que explica la Teoria del Derecho, la
denominada ultractividad de las normas, que son normas derogadas, que
se siguen aplicando a los hechos ocurridos durante su vigencia. Este
fenémeno se presenta en relacién con todas las normas juridicas, cualquiera
que sea su naturaleza: civil, comercial, penal, etc.” (Negrita fuera del texto).

En ese orden, si bien la Resolucion del 2021 efectivamente subrogo la
resolucion del 2016, lo cierto es que, en el de marras, conforme lo antes
senalado, el tramite de cobro a adelantar debe ser el vigente a la
consolidacion de la situacion que faculta al fondo privado a la recaudacion
administrativa o judicial de los aportes, es decir, cuando acaecié la mora
que, en este caso fue antes del 28 de junio de 2022.
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Asi que, este Juzgado mantiene incélume la decision adoptada en
providencia adiada 09 de junio de 2023, pues no existe duda, que la
entidad ejecutante esta en la obligacion legal de cumplir con los
estandares de cobro fijados por la UGPP, a través de la Resolucion 2082
de 2016.

Por lo considerado, este Juzgado RESUELVE:

PRIMERO: NO REPONER el auto de fecha 09 de junio de 2023, mediante
el cual se negdo el mandamiento de pago solicitado por la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR contra PERSONAL TEAM EMPRESA DE SERVICIOS
TEMPORALES SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA por las razones
expuestas en la parte motiva de esta providencia.

SEGUNDO: DAR estricto cumplimiento a lo ordenado en el auto de fecha
09 de junio de 2023 (05 E.E.).

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefonico
3014006162 o al correo electronico jl12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEfI,DO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 055
HOY 24 DE OCTUBRE DE 2023 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.

Sl

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 25 de septiembre de 2023 pasa al
Despacho de la sennora Jueza informando que se presento en término, recurso
de reposicion contra auto anterior (Doc. 06 EE)

JENNY PAOLAGONZALEZ RUBIO
Secretaria

PGR

REPUBLICA DE COLOMBIA

b JUo,
“,

&

<
K \5
a
% '
4~

[
©a pg ©

RAMA JUDICIAL
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., veintitrés (23) de octubre de dos mil veintitrés (2023).

Verificado el informe secretarial que antecede, procede este Juzgado a
resolver el recurso de reposicion interpuesto por la abogada DAYANA
LIZETH ESPITIA AYALA en contra del auto calendado 13 de junio de 2023,
mediante el cual se negd el mandamiento de pago solicitado por
PORVENIR S.A. contra VERA CONSTRUCCIONES S.A.S (Doc. 05 E.E.).

ARGUMENTOS DEL RECURRENTE

Como fundamentos del recurso, la profesional del derecho manifesté que,
en lo que se refiere a las acciones de cobro, si realizé dichas gestiones,
mismas que envio al correo del deudor; adujo ademas que efectuo
diferentes requerimientos a través de la aplicacion LITI SUITE,
(https:/ /www.litigando.com /Liti/LitiSuite /index.jsp).

Refirio entonces que, el ejecutado tiene pleno conocimiento de la deuda en
curso, por lo que con las documentales aportadas debe darse aplicacion al
principio constitucional de la buena fe.

Anadi6o que, con las acciones persuasivas se busca que una vez se
constituya el titulo ejecutivo, se adelanten unas acciones tendientes a
procurar el pago voluntario antes de iniciar las acciones juridicas de
cobro, pero en ningun caso estas actuaciones complementan o
constituyen una unidad juridica con la liquidacion antes emitida.

Sostuvo que el articulo 10 de la Resolucion 1702 de 2021, dispone que las
acciones persuasivas y el aviso de incumplimiento no son actuaciones que
complementen el titulo.

De esta manera concluyo que, la Administradora de Fondos de Pensiones,
llevo a cabo una gestion idonea y oportuna de cobro de aportes
pensionales obligatorios no cotizados por la parte demandada y la
constituyéo en mora en debida forma conforme a los parametros
establecidos en el articulo 5 del Decreto 2633 de 1994 y en el articulo 24
de la Ley 100 de 1993.


https://www.litigando.com/Liti/LitiSuite/index.jsp
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Por lo expuesto, solicitdo reponer y dejar sin efecto el auto que negod
mandamiento de pago y en su lugar librar orden de apremio en favor de
su representada.

CONSIDERACIONES

Para resolver el recurso planteado por la entidad ejecutante, ha de tenerse
en cuenta que los arts. 100 del C.P.T. y S.S. y 422 del C.G.P., disponen
que podra exigirse ejecutivamente toda obligacion que surja de una
relacion de trabajo o que conste en documento que provenga del deudor,
de su causante o derive de una decision judicial o arbitral que se
encuentre en firme, siempre y cuando sea clara, expresa y exigible.

Ha precisado la jurisprudencia, que la obligacion demandable por via
ejecutiva puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca
que deba estar contenida en un solo, pues no existe prohibicion que
impida que pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o
conexos, con los cuales se constituya una unidad juridica, o que en su
ser, incluya el mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza
ejecutiva, unidad que la doctrina ha denominado “titulo ejecutivo
complejo™.

Teniendo en cuenta lo anterior, y atendiendo los argumentos expuestos
por el apoderado de la entidad ejecutante, es menester resaltar que no es
objeto de discusion que el requerimiento efectuado, se ajusta a lo
dispuesto en el art. 5 ° del Decreto 2633 de 1994, y a los estandares de
cobro establecidos por la UGPP, en el paragrafo del art. 9° de la
Resolucion No. 2082 de 2016, aspectos que se resaltan, y que fueron
senalados en el auto censurado.

Sin embargo, no puede pasarse por alto que, tal y como se senalo en el
auto de censura, para conformar el titulo ejecutivo, se requiere desplegar
las acciones persuasivas de que trata el Art. 12 de esta ultima Resolucion,
tendientes a obtener el pago voluntario por parte del deudor, ya que,
conforme a lo normado en el art. 178 de la Ley 1607 de 2012 es obligacion
de las administradoras del sistema de la proteccion social, dar aplicacion
al tramite establecido por la UGPP, lo que no acredité Porvenir S.A., haber
agotado en su integridad a la presentacion de la demanda ejecutiva, pues
revisadas las documentales, contrario a lo senalado por la apoderada
inconforme, no se evidencia el adelantamiento de tales.

Ahora, pese a que en este momento procesal aduzca que procedié a
efectuar diferentes requerimientos y comunicaciones al deudo, aportando
para el efecto pantallazos de los envios realizados, de los cuales valga
precisar, no se tiene certeza de haber sido enviados efectivamente a la
pasiva ni tampoco de su contenido, importante es hacer notar que, olvida
la recurrente, tales requerimientos de conformidad con el numeral 4° del
anexo técnico de la resolucion en cita, debian realizarse en unos tiempos
especificos asi:

“4. OPORTUNIDAD PARA REALIZAR LAS ACCIONES PERSUASIVAS

! Sentencia Stc11406, del 27 de agosto de 2015, reiterada Stc18085 del 02 de noviembre de 2017, Sala de Casacion Civil
de la Corte Suprema de Justicia.
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Las Administradoras deben contactar al deudor como minimo dos veces. El
primer contacto lo deben realizar por escrito dentro de los quince (15) dias
calendario siguientes a la constitucién o firmeza del titulo ejecutivo, segun el
caso, y el segundo, comunicarlo por cualquier canal dentro de los treinta (30)
dias calendario siguientes a la fecha en que se realizé el primer contacto,
sin_superar cuarenta y cinco (45) dias calendario” (Subrayado fuera del
texto).

Es decir, de aceptar como validos los pantallazos que aporté con el escrito
contentivo de la reposicion, no podria este Despacho entender surtida en
debida forma la accion persuasiva frente al acreedor en tanto que, una vez
emitida la liquidacion de los aportes adeudados, esto es, el 20 de enero de
2023 (01 F1 10-12), el fondo accionante tenia hasta el 10 de febrero (15
dias calendario) para contactar al deudor, sin embargo, notese que el
primer contacto que se efectiia segiin la nueva informacion suministrada,
lo es hasta el 22 de febrero siguiente, comunicacion que en todo caso
corresponde es a la notificacion de la demanda ejecutiva.

Finalmente, y en cuanto a la Resolucion 1702 de 2021 que indica que las
acciones persuasivas y el aviso de incumplimiento no son actuaciones que
complementen el titulo, lo cierto es que, de conformidad a lo expuesto en
el auto censurado, esta no resulta aplicable al presente caso dado que se
trata de aportes pensionales en mora que datan de febrero de 2022 (, y
que deben seguir el tramite regular previsto en la Resolucion 2082 de
2016, habida cuenta que, la entrada en vigencia del acto administrativo
que pretende el recurrente se tenga en cuenta, de conformidad con su art.
22, fue a partir del 28 de junio de 2022, esto es con posterioridad a la
fecha de los aportes en mora que pretende recaudar.

Téngase en cuenta que de conformidad con el articulo 30 de la
Constitucion politica, asi como la Ley 153 de 1987, claro es que la Ley es
irretroactiva, principio que valga senalar, se traduce en que la norma no
tiene, per se, la virtualidad de regular situaciones que se han consolidado
juridicamente antes de su promulgacion, pues esto solo resulta posible si
la misma norma lo contempla.

Asi, la Corte Constitucional en sentencia C-763 de 2002 senalo:

“La ultraactividad de la ley es un problema de aplicacion de la ley en el
tiempo y esta intimamente ligada al principio de que todo hecho, acto o
negocio juridico se rige por la ley vigente al momento de su
ocurrencia, realizacion o celebracion. Dentro de la Teoria General del
Derecho, es clara la aplicacién del principio "Tempus regit actus", que se
traduce en que la norma vigente al momento de sucederse los hechos por
ella prevista, es la que se aplica a esos hechos, aunque la norma haya
sido derogada después. Esto es lo que explica la Teoria del Derecho, la
denominada ultractividad de las normas, que son normas derogadas, que
se siguen aplicando a los hechos ocurridos durante su vigencia. Este
fenémeno se presenta en relacién con todas las normas juridicas, cualquiera
que sea su naturaleza: civil, comercial, penal, etc.” (Negrita fuera del texto).

En ese orden, si bien la Resolucion del 2021 efectivamente subrogo la
resolucion del 2016, lo cierto es que, en el de marras, conforme lo antes
senalado, el tramite de cobro a adelantar debe ser el vigente a la
consolidacion de la situacion que faculta al fondo privado a la recaudacion
administrativa o judicial de los aportes, es decir, cuando acaecié la mora
que, en este caso fue antes del 28 de junio de 2022.



EJECUTIVO N° 2023 00298 00

Asi que, este Juzgado mantiene incélume la decision adoptada en
providencia adiada 13 de junio de 2023, pues no existe duda, que la
entidad ejecutante esta en la obligacion legal de cumplir con los
estandares de cobro fijados por la UGPP, a través de la Resolucion 2082
de 2016.

Por lo considerado, este Juzgado RESUELVE:

PRIMERO: NO REPONER el auto de fecha 13 de junio de 2023, mediante
el cual se negdo el mandamiento de pago solicitado por la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR contra VERA CONSTRUCCIONES S.A.S por las razones
expuestas en la parte motiva de esta providencia.

SEGUNDO: DAR estricto cumplimiento a lo ordenado en el auto de fecha
13 de junio de 2023 (05 E.E.).

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefénico
3014006162 o al correo electronico jl2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiI?O SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 055
HOY 24 DE OCTUBRE DE 2023 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.
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JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 25 de septiembre de 2023 pasa al
Despacho de la sennora Jueza informando que se presento en término, recurso
de reposicion contra auto anterior (Doc. 06 EE)

JENNY PAOLAGONZALEZ RUBIO

Secretaria
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JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., veintitrés (23) de octubre de dos mil veintitrés (2023).

Verificado el informe secretarial que antecede, procede este Juzgado a
resolver el recurso de reposicion interpuesto por el abogado JUAN
CARLOS CAMARGO BASTIDAS en contra del auto calendado el 13 de
junio de 2023, mediante el cual se negdé el mandamiento de pago
solicitado por la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR contra JOSE BERNABE PAEZ
AVENDANO.

ARGUMENTOS DEL RECURRENTE

Como fundamentos del recurso, el profesional del derecho manifesté que,
en el presente caso se debe dar la aplicacion oportuna a la nueva,
Resolucion 1702 de 2021 puntualmente lo mencionado en el Articulo 11 -
paragrafo.

Refiri6 ademas que en cuanto al titulo base de ejecucion, las normas que
regulan la gestion de cobro de aportes obligatorios pensionales dejados de
cancelar por los empleadores y la conformacion del denominado titulo
ejecutivo complejo, no establecen unas caracteristicas especiales o un tipo
de informacion adicional al requerimiento efectuado al empleador en mora
y la liquidacion juridica mediante la cual la administradora determina el
valor adeudado.

Es asi que, considera el recurrente que tampoco es de recibo argumentar
la no aplicabilidad de la Resolucion 1702 del 28 de diciembre de 2021,
indicando que la misma entro a regir a partir del 28 de junio de 2022,
cuando al respecto la Honorable Corte Constitucional en sentencia 168 de
1995 indica respecto del Principio de Favorabilidad en materia laboral que
“En caso de conflicto o duda sobre la aplicacion de normas vigentes de
trabajo, prevalece la mas favorable al trabajador. La norma que se adopte
debe aplicarse en su integridad”
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Por lo expuesto, solicitdo reponer y dejar sin efecto el auto que negod
mandamiento de pago y en su lugar librar mandamiento el mismo en favor
de su representada.

CONSIDERACIONES

Para resolver el recurso planteado por la entidad ejecutante, ha de tenerse
en cuenta que los arts. 100 del C.P.T. y S.S. y 422 del C.G.P., disponen
que podra exigirse ejecutivamente toda obligacion que surja de una
relacion de trabajo o que conste en documento que provenga del deudor,
de su causante o derive de una decision judicial o arbitral que se
encuentre en firme, siempre y cuando sea clara, expresa y exigible.

Ha precisado la jurisprudencia, que la obligacion demandable por via
ejecutiva puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca
que deba estar contenida en un solo, pues no existe prohibicion que
impida que pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o
conexos, con los cuales se constituya una unidad juridica, o que en su
ser, incluya el mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza
ejecutiva, unidad que la doctrina ha denominado “titulo ejecutivo
complejo™.

Teniendo en cuenta lo anterior, y atendiendo los argumentos expuestos
por el apoderado de la entidad ejecutante, es menester resaltar que no es
objeto de discusion que el requerimiento efectuado, se ajusta a lo
dispuesto en el art. 5 ° del Decreto 2633 de 1994, y a los estandares de
cobro establecidos por la UGPP, en el paragrafo del art. 9° de la
Resolucion No. 2082 de 2016, aspectos que se resaltan, y que fueron
senalados en el auto censurado.

Sin embargo, no puede pasarse por alto que, tal y como se senald en el
auto cuestionado, para conformar el titulo ejecutivo, se requiere desplegar
las acciones persuasivas de que trata el Art. 12 de esta ultima Resolucion,
tendientes a obtener el pago voluntario por parte del deudor, ya que,
conforme a lo normado en el art. 178 de la Ley 1607 de 2012 es obligacion
de las administradoras del sistema de la proteccion social, dar aplicacion
al tramite establecido por la UGPP, lo que no acredité Porvenir S.A., haber
agotado en su integridad a la presentacion de la demanda ejecutiva.

Lo anterior también se fundamenta en la Sentencia de la Seccion Primera
de la Sala de lo Contencioso Administrativo del H. Consejo de Estado,
quien en sentencia de fecha 22 de septiembre de 2016, proferida dentro de
la accion de simple nulidad presentada por el senor WINSTON SAAVEDRA
CHACON, contra los arts. 6°, 8°y 9° de la Resoluciéon 444 del 28 de junio
de 2013, expedida por la UGPP, la cual fue subrogada por la Resolucion
2082 de 2016, indico:

(...) Que, conforme lo prescribe el articulo 178 de la Ley 1607 de 2012, las
Administradoras del Sistema de la Proteccion Social -continuardn
adelantando las acciones de cobro de la mora registrada de sus afiliados,
para lo cual estaran obligadas a aplicar los estandares de procesos
que fije la UGPP; que con la modificacion introducida por el articulo 178 de
la Ley 1607 de 2012, se reiter6 su competencia para conocer de los eventos

! Sentencia Stc11406, del 27 de agosto de 2015, reiterada Stc18085 del 02 de noviembre de 2017, Sala de Casacion Civil
de la Corte Suprema de Justicia.
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de mora en el pago de la contribucibn a su cargo Yy Se Impuso
adicionalmente una tarea a la UGPP, relativa a la fijjacion de estandares
respecto de tal proceso. (...) (Negrita fuera del texto)

Ahora, en cuanto a la Resolucion 1702 de 2021 que indica que las
acciones persuasivas y el aviso de incumplimiento no son actuaciones que
complementen el titulo, lo cierto es que, de conformidad a lo expuesto en
el auto en cita, esta no resulta aplicable al presente caso dado que se trata
de aportes pensionales en mora que deben seguir el tramite regular
previsto en la Resolucion 2082 de 2016, habida cuenta que, la entrada en
vigencia del acto administrativo que pretende el recurrente se tenga en
cuenta, de conformidad con su art. 22, fue a partir del 28 de junio de
2022, esto es con posterioridad a la fecha de los aportes en mora que
pretende recaudar.

Téngase en cuenta que de conformidad con el articulo 30 de la
Constitucion politica, asi como la Ley 153 de 1987, claro es que la Ley es
irretroactiva, principio que valga senalar, se traduce en que la norma no
tiene, per se, la virtualidad de regular situaciones que se han consolidado
juridicamente antes de su promulgacion, pues esto solo resulta posible si
la misma norma lo contempla.

Asi, la Corte Constitucional en sentencia C-763 de 2002 senalé:

“La ultraactividad de la ley es un problema de aplicacion de la ley en el
tiempo y esta intimamente ligada al principio de que todo hecho, acto o
negocio juridico se rige por la ley vigente al momento de su
ocurrencia, realizacion o celebraciéon. Dentro de la Teoria General del
Derecho, es clara la aplicacién del principio "Tempus regit actus”, que se
traduce en que la norma vigente al momento de sucederse los hechos por
ella prevista, es la que se aplica a esos hechos, aunque la norma haya
sido derogada después. Esto es lo que explica la Teoria del Derecho, la
denominada ultractividad de las normas, que son normas derogadas, que
se siguen aplicando a los hechos ocurridos durante su vigencia. Este
fenémeno se presenta en relacién con todas las normas juridicas, cualquiera
que sea su naturaleza: civil, comercial, penal, etc.” (Negrita fuera del texto).

En ese orden, si bien la Resolucion del 2021 efectivamente subrogo la
resolucion del 2016, lo cierto es que, en el de marras, conforme lo antes
senalado, el tramite de cobro a adelantar debe ser el vigente a la
consolidacion de la situacion que faculta al fondo privado a la recaudacion
administrativa o judicial de los aportes, es decir, cuando acaecio la mora
que, en este caso fue antes del 28 de junio de 2022.

Asi que, este Juzgado mantiene incélume la decision adoptada en
providencia adiada 13 de junio de 2023, pues no existe duda, que la
entidad ejecutante esta en la obligacion legal de cumplir con los
estandares de cobro fijados por la UGPP, a través de la Resolucion 2082
de 2016.

Por lo considerado, este Juzgado RESUELVE:
PRIMERO: NO REPONER el auto de fecha 13 de junio de 2023, mediante

el cual se negdo el mandamiento de pago solicitado por la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
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PORVENIR contra JOSE BERNABE PAEZ AVENDANO por las razones
expuestas en la parte motiva de esta providencia.

SEGUNDO: DAR estricto cumplimiento a lo ordenado en el auto de fecha
13 de junio de 2023 (Doc. 05 E.E.).

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefénico
3014006162 o al correo electronico jl12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEfI;)O SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 055
HOY 24 DE OCTUBRE DE 2023 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 25 de septiembre de 2023 pasa al
Despacho de la sennora Jueza informando que se presento en término, recurso
de reposicion contra auto anterior, asi como solicitud de impulso procesal
(Docs. 05 y 06 EE). Sirvase Proveer.

JENNY PAOL ZALEZ RUBIO
Secretaria
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Bogota, D.C., veintitrés (23) de octubre de dos mil veintitrés (2023).

Verificado el informe secretarial que antecede, procede este Juzgado a
resolver el recurso de reposicion interpuesto por el abogado MIGUEL
STYVEN RODRIGUEZ BUSTOS en contra del auto calendado 15 de junio
de 2023, mediante el cual se nego el mandamiento de pago solicitado por
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PROTECCION S.A., contra TRANSPORTES ESPECIALES DEL LLANO
LTDA. - EN LIQUIDACION. (Doc. 04 E.E.).

ARGUMENTOS DEL RECURRENTE

Como fundamentos del recurso, el profesional del derecho manifesté que
el requerimiento o constitucion en mora fue enviado al deudor moroso
junto con el estado de cuenta, documentos que contienen informacion
clara, con su respectivo sello de cotejo continuando con el procedimiento
establecido en la Resolucion 2082 de 2016, por lo que le otorgo 15 dias
para que se pronunciara, sin embargo, ello no ocurrio, motivo por el cual
emitio la liquidacion determinando el valor de la deuda, cumpliendo asi la
carga de enviar el requerimiento previo al deudor moroso.

Por otra parte, senald que, el empleador recibié y tuvo acceso al contenido
del requerimiento con el cual se constituyé en mora, por lo que el fondo
cumplié6 con la carga impuesta, pues se le dio la oportunidad a la
aportante para que pagara lo adeudado por concepto de aportes
pensionales de sus afiliados y/o presentara documentos que permitieran
depurar la deuda y asi evitar el inicio del proceso ejecutivo, sin embargo,
esto no ocurrio, por lo que el Fondo al ver que el deudor guardoé silencio,
transcurrido el tiempo previsto en el Articulo 5 del Decreto 2633 de 1994,
procedi6o a elaborar la liquidacion de la deuda, la cual presta mérito
ejecutivo, pues incorpora una obligacion clara, expresa y exigible, de
conformidad con el Articulo 24 de la Ley 100 de 1993 y con el cual se
pretende ejecutar la deuda invocada.

Senalo ademas que, la resolucion 1702 del 2022 en su art. 10 senala que
las acciones persuasivas ya no son un complemento integro en la
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constitucion del titulo ejecutivo pues solo basta con la liquidacion, en
tanto que estas solo tienen como finalidad buscar que el pago sea
voluntario e inmediato, lo cual no ocurrio, pese a contactar al deudor

Por lo expuesto, solicitdo reponer y dejar sin efecto el auto que negod
mandamiento de pago y en su lugar librar orden de apremio en favor de
su representada.

CONSIDERACIONES

Para resolver el recurso planteado por la entidad ejecutante, ha de tenerse
en cuenta que los arts. 100 del C.P.T. y S.S. y 422 del C.G.P., disponen
que podra exigirse ejecutivamente toda obligacion que surja de una
relacion de trabajo o que conste en documento que provenga del deudor,
de su causante o derive de una decision judicial o arbitral que se
encuentre en firme, siempre y cuando sea clara, expresa y exigible.

Ha precisado la jurisprudencia, que la obligacion demandable por via
ejecutiva puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca
que deba estar contenida en un solo, pues no existe prohibicion que
impida que pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o
conexos, con los cuales se constituya una unidad juridica, o que en su
ser, incluya el mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza
ejecutiva, unidad que la doctrina ha denominado “titulo ejecutivo
complejo™.

Descendiendo sobre los argumentos del recurrente, importante resulta
senalar que, aquellos se centran en las acciones persuasivas
contempladas en la Resolucion 2082 de 2016, topico que no fue objeto de
estudio en la providencia recurrida, pues la negativa a librar orden de
apremio, obedeci6 a que no acredité la efectiva recepcion del aviso de
incumplimiento al deudor aportante y por ende no se encontraba
constituido en su integridad el titulo ejecutivo complejo, razon por la que
el Despacho no puede pronunciarse respecto a estos argumentos, pues se
reitera, no fue materia de discusion la omision de las acciones
persuasivas.

Pese a la defectuosa oposicion, conviene reiterar que, si bien existe una
comunicacion dirigida al deudor denominada “aviso de incumplimiento”
de fecha 26 de diciembre de 2022, lo cierto es que en la guia de envio
expedida por la empresa de correo “CADENA COURRIER” (01-fl. 15 pdf), se
impuso una firma que, a juicio del Despacho, no resulta suficiente para
establecer que quien recibié la comunicacion tiene relacion alguna con el
deudor, pues en el evento de aceptarse tal circunstancia, se podrian
desconocer los derechos de defensa y contradiccion que le asisten a
TRANSPORTES ESPECIALES DEL LLANO LTDA. - EN LIQUIDACION.

Ha de precisarse que, no es caprichoso exigir a la entidad ejecutante la
acreditacion de la recepcion efectiva por parte del deudor, del aviso de
incumplimiento y del estado de cuenta, pues conforme al art. 24 de la Ley
100 de 1993, el ejecutado cuenta con el término de 15 dias siguientes a la
remision del requerimiento, para pronunciarse frente a la obligacion que

'Sentencia STC11406, del 27 de agosto de 2015, reiterada STC18085 del 02 de noviembre de 2017, Sala de Casacion
Civil de la Corte Suprema de Justicia.
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se le imputa, y si no se tiene certeza de que esta enterado de dicho
documento, no puede este Despacho considerar que el titulo ejecutivo, se
encuentra debidamente conformado.

De manera que, al no encontrarse debidamente conformado el titulo
ejecutivo en este asunto, ante la ausencia de medio probatorio que
permita establecer de manera fidedigna, que el deudor tiene pleno
conocimiento del aviso de incumplimiento y del estado de cuenta, este
Despacho dispone no reponer el auto recurrido, mediante cual se nego el
mandamiento de pago.

Por lo considerado, este Juzgado RESUELVE:

PRIMERO: NO REPONER el auto de fecha 15 de junio de 2023, mediante
el cual se negd el mandamiento de pago solicitado por la
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PROTECCION S.A., contra TRANSPORTES ESPECIALES DEL LLANO
LTDA. - EN LIQUIDACION por las razones expuestas en la parte motiva de
esta providencia.

SEGUNDO: DAR estricto cumplimiento a lo ordenado en el auto de fecha
15 de junio de 2023 (Doc. 04 E.E.).

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefonico
3014006162 o al correo electronico j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬁAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEfDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 055
HOY 24 DE OCTUBRE DE 2023 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.

Sl

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 25 de septiembre de 2023 pasa al
Despacho de la senora Jueza informando que se presento en término, recurso
de reposicion contra auto anterior (Doc. 06 EE)

JENNY PAOLAGONZALEZ RUBIO
Secretaria
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Bogota, D.C., veintitrés (23) de octubre de dos mil veintitrés (2023).

Verificado el informe secretarial que antecede, procede este Juzgado a
resolver el recurso de reposicion interpuesto por el abogado MIGUEL
STYVEN RODRIGUEZ BUSTOS en contra del auto calendado el 15 de junio
de 2023, mediante el cual se nego6 el mandamiento de pago solicitado por la
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR contra HENRY JOAQUIN MORON AYALA (Doc. 05
E.E.).

ARGUMENTOS DEL RECURRENTE

Como fundamentos del recurso, el profesional del derecho manifesté que el
requerimiento o constitucion en mora fue enviado al deudor moroso junto
con el estado de cuenta, documentos que contienen informacion clara, con
su respectivo sello de cotejo continuando con el procedimiento establecido
en la Resolucion 2082 de 2016, por lo que le otorgd 15 dias para que se
pronunciara, sin embargo, ello no ocurrié, motivo por el cual emitio la
liquidacion determinando el valor de la deuda, cumpliendo asi la carga de
enviar el requerimiento previo al deudor moroso.

Por otra parte, senalo que, el empleador recibié y tuvo acceso al contenido
del requerimiento con el cual se constituyé en mora, por lo que el fondo
cumplio6 con la carga impuesta, pues se le dio la oportunidad a la aportante
para que pagara lo adeudado por concepto de aportes pensionales de sus
afiliados y/o presentara documentos que permitieran depurar la deuda y
asi evitar el inicio del proceso ejecutivo, sin embargo, esto no ocurrio, por
lo que el Fondo al ver que el deudor guardé silencio, transcurrido el tiempo
previsto en el Articulo 5 del Decreto 2633 de 1994, procedi6 a elaborar la
liquidacion de la deuda, la cual presta mérito ejecutivo, pues incorpora una
obligacion clara, expresa y exigible, de conformidad con el Articulo 24 de la
Ley 100 de 1993 y con el cual se pretende ejecutar la deuda invocada.

Senalo ademas que, la resolucion 1702 del 2022 en su art. 10 senala que
las acciones persuasivas ya no son un complemento integro en la
constitucion del titulo ejecutivo pues solo basta con la liquidacion, en tanto
que estas solo tienen como finalidad buscar que el pago sea voluntario e
inmediato, lo cual no ocurrio, pese a contactar al deudor.
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Por lo expuesto, solicitdo reponer y dejar sin efecto el auto que nego
mandamiento de pago y en su lugar librar orden de apremio en favor de su
representada.

CONSIDERACIONES

Para resolver el recurso planteado por la entidad ejecutante, ha de tenerse
en cuenta que los arts. 100 del C.P.T. y S.S. y 422 del C.G.P., disponen que
podra exigirse ejecutivamente toda obligacion que surja de una relacion de
trabajo o que conste en documento que provenga del deudor, de su
causante o derive de una decision judicial o arbitral que se encuentre en
firme, siempre y cuando sea clara, expresa y exigible.

Ha precisado la jurisprudencia, que la obligacion demandable por via
ejecutiva puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca que
deba estar contenida en un solo, pues no existe prohibicion que impida que
pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o conexos, con
los cuales se constituya una unidad juridica, o que en su ser, incluya el
mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad
que la doctrina ha denominado “titulo ejecutivo complejo™.

Teniendo en cuenta lo anterior, y atendiendo los argumentos expuestos por
el apoderado de la entidad ejecutante, es menester resaltar que no es objeto
de discusion que el requerimiento efectuado, se ajusta a lo dispuesto en el
art. 5 ° del Decreto 2633 de 1994, y a los estandares de cobro establecidos
por la UGPP, en el paragrafo del art. 9° de la Resolucion No. 2082 de 2016,
aspectos que se resaltan, y que fueron senialados en el auto atacado.

Sin embargo, no puede pasarse por alto que, tal y como se sefnialo en el auto
de censura, para conformar el titulo ejecutivo, se requiere desplegar las
acciones persuasivas de que trata el Art. 12 de esta ultima Resolucion,
tendientes a obtener el pago voluntario por parte del deudor, ya que,
conforme a lo normado en el art. 178 de la Ley 1607 de 2012 es obligacion
de las administradoras del sistema de la proteccion social, dar aplicacion al
tramite establecido por la UGPP, lo que no acredité Porvenir S.A., haber
agotado en su integridad a la presentacion de la demanda ejecutiva pese
que senale ahora que si adelanto las acciones persuasivas en tanto ello no
se encuentra acreditado con las documentales obrantes en el plenario.

Ahora, en cuanto a que la Resolucion 1702 de 2021 que indica que las
acciones persuasivas y el aviso de incumplimiento no son actuaciones que
complementen el titulo, lo cierto es que, de conformidad a lo expuesto en el
auto censurado, esta no resulta aplicable al presente caso dado que se trata
de aportes pensionales en mora que datan de enero a junio de 2022 por
ende deben seguir el tramite regular previsto en la Resolucion 2082 de
2016, habida cuenta que, la entrada en vigencia del acto administrativo que
pretende el recurrente se tenga en cuenta, de conformidad con su art. 22,
fue a partir del 28 de junio de 2022, esto es con posterioridad a la fecha de
los aportes que pretende recaudar.

Téngase en cuenta que de conformidad con el articulo 30 de la Constitucion
politica, asi como la Ley 153 de 1987, claro es que la Ley es irretroactiva,
principio que valga senalar, se traduce en que la norma no tiene, per se, la
virtualidad de regular situaciones que se han consolidado juridicamente

1 Sentencia Stc11406, del 27 de agosto de 2015, reiterada Stc18085 del 02 de noviembre de 2017, Sala de Casacion Civil
de la Corte Suprema de Justicia.
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antes de su promulgacion, pues esto so6lo resulta posible si la misma norma
lo contempla.

Asi, la Corte Constitucional en sentencia C-763 de 2002 senalé:

“La ultraactividad de la ley es un problema de aplicacién de la ley en el tiempo
y esta intimamente ligada al principio de que todo hecho, acto o negocio
juridico se rige por la ley vigente al momento de su ocurrencia,
realizacion o celebracion. Dentro de la Teoria General del Derecho, es clara
la aplicacion del principio "Tempus regit actus”, que se traduce en que la
norma vigente al momento de sucederse los hechos por ella prevista, es la
que se aplica a esos hechos, aunque la norma haya sido derogada
después. Esto es lo que explica la Teoria del Derecho, la denominada
ultractividad de las normas, que son normas derogadas, que se siguen
aplicando a los hechos ocurridos durante su vigencia. Este fenémeno se
presenta en relacién con todas las normas juridicas, cualquiera que sea su
naturaleza: civil, comercial, penal, etc.” (Negrita fuera del texto).

En ese orden, si bien la Resolucion del 2021 efectivamente subrogo la
resolucion del 2016, lo cierto es que, en el de marras, conforme lo antes
senalado, el tramite de cobro a adelantar debe ser el vigente a la
consolidacion de la situacion que faculta al fondo privado a la recaudacion
administrativa o judicial de los aportes, es decir, cuando acaeci6é la mora
que, en este caso fue antes del 28 de junio de 2022.

Asi que, este Juzgado mantiene incolume la decision adoptada en
providencia adiada 15 de junio de 2023, pues no existe duda, que la entidad
ejecutante esta en la obligacion legal de cumplir con los estandares de cobro
fijados por la UGPP, a través de la Resolucion 2082 de 2016.

Por lo considerado, este Juzgado RESUELVE:

PRIMERO: NO REPONER el auto de fecha 15 de junio de 2023, mediante
el cual se neg6 el mandamiento de pago solicitado por la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
contra HENRY JOAQUIN MORON AYALA por las razones expuestas en la
parte motiva de esta providencia.

SEGUNDO: DAR estricto cumplimiento a lo ordenado en el auto de fecha
15 de junio de 2023 (Doc. 05 E.E.).

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefonico
3014006162 o al correo electronico jl2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PE’QUEﬁAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEfDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 055

HOY 24 DE OCTUBRE DE 2023 A LAS OCHO (8.00

AM.) DE LA MANANA.

S

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

Deicy Johanna Valero Ortiz
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 25 de septiembre de 2023, Pasa al
Despacho de la senora Juez, con subsanacion en oportunidad (05 EE).
Sirvase proveer.

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria
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Bogota, D.C., veintitrés (23) de octubre de dos mil veintitrés (2023).

Visto el informe secretarial que antecede, se observa que la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A., arrim6 subsanacion en oportunidad (Doc. 05 EE), razéon
por la que este Despacho se adentrara a analizar si resulta dable librar
orden de apremio.

Asi, se observa que la parte actora pretende se libre mandamiento de pago
contra SERVICIOS DE INGENIERIA CIVIL SERINC SAS, por cotizaciones
pensionales obligatorias dejadas de pagar, asi como por los intereses
moratorios, desde la fecha en que se debidé cancelar cada cotizacion y
hasta que se efectie su pago, (Doc. 01 E.E.).

Para resolver, ha de tenerse en cuenta que los arts. 100 del C.P.T. y S.S. y
422 del C.G.P., disponen que podra exigirse ejecutivamente toda obligacion
que surja de una relacion de trabajo o que conste en documento que
provenga del deudor, de su causante o derive de una decision judicial o
arbitral que se encuentre en firme, siempre y cuando sea clara, expresa y
exigible.

Ha precisado la jurisprudencia que, la obligacion demandable por via
ejecutiva, puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca
que deba estar contenida en uno solo, pues no existe prohibicion que
impida que pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o
conexos, con los cuales se constituya una unidad juridica o que en su ser
incluya el mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza
ejecutiva, unidad que la doctrina ha denominado "titulo ejecutivo
complejo"!

! Sentencia STC11406, del 27 de agosto de 2015, reiterada STC18085 del 02 de noviembre de 2017, Sala de
Casacion Civil de la Corte Suprema de Justicia.
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Ahora, teniendo en cuenta que en este caso se persigue el cobro de las
cotizaciones al sistema general en pensiones dejadas de cancelar por la
ejecutada, al respecto el art. 24 de la Ley 100 de 1993, dispone que las
administradoras de los diferentes regimenes podran adelantar acciones de
cobro cuando exista incumplimiento frente a las obligaciones del
empleador. Agrego el anterior precepto que, la liquidacion en la que se
defina el valor adeudado, prestara merito ejecutivo.

Por su parte, los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, los cuales
reglamentaron el art. 24 de la Ley 100 de 1993, establecen que una vez
vencidos los plazos para que los empleadores realizan las consignaciones,
las entidades administradoras a través de comunicacion dirigida al
deudor, lo requerira para que cancele, pero si transcurridos 15 dias
siguientes a la elaboracion del requerimiento, el empleador moroso no se
ha pronunciado, se elaborara la liquidacion que presta meérito ejecutivo.

A su turno, el paragrafo 1° del art. 178 de la Ley 1607 de 2012, dispuso
que las administradoras del sistema de la proteccién social, adelantaran
las acciones de cobro de las cotizaciones adeudadas por los aportantes, y
para tal efecto, se encontraran obligadas a dar aplicacion a los estandares
que fije la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL
Y CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP).

De otro lado, a través de la Resolucion 2082 de 2016, expedida por la
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP), se establecio que, las administradoras del sistema general
de proteccion social, deben enviar un aviso de incumplimiento, a los
aportantes que presenten mora igual o inferior a 30 dias, con el fin de
incentivar el pago voluntario de las contribuciones adeudadas.

Una vez surtido lo anterior, las administradoras del sistema constituiran el
titulo que presta meérito ejecutivo respecto de las cotizaciones en mora, y
contactaran al deudor minimo en dos oportunidades; el primer
requerimiento que se realizara dentro de los 15 dias siguientes a la firmeza
del titulo, y la segunda comunicacion, dentro de los 30 dias siguientes,
contados a partir de la fecha en que se efectuo el primer contacto.

Anadio la citada normatividad en su articulo 13 que, una vez vencidos los
45 dias correspondientes a las dos comunicaciones efectuadas al deudor,
las administradoras del sistema de proteccion social contaran con el plazo
maximo de 5 meses para iniciar las acciones de cobro coactivo o judicial.

En este punto, se hace necesario traer a colacion, el pronunciamiento
efectuado por la Seccion Primera de la Sala de lo Contencioso
Administrativo del H. Consejo de Estado, quien en sentencia de fecha 22
de septiembre de 2016, proferida dentro de la accion de simple nulidad
presentada por el sefior WINSTON SAAVEDRA CHACON, contra los arts.
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6°, 8° y 9° de la Resolucion 444 del 28 de junio de 2013, expedida por la
UGPP, la cual fue subrogada por la Resolucion 2082 de 2016, indico:

“De conformidad con las normas pretranscritas a las Administradoras del
Sistema de la Proteccion Social les corresponde adelantar las
acciones de cobro de la mora registrada de sus afiliados, aplicando
de manera obligatoria los estandares de procesos que fije la UGPP,
entidad que debe implementar mecanismos para la determinacién y cobro de
las contribuciones parafiscales de la proteccion social que adelanten dichas
Administradoras, incluyendo la definicion de estandares y mejores
prdcticas, lo cual es acorde con lo dispuesto por la Ley 100 de 1993...”

Dentro de la accion de nulidad formulada contra la Resoluciéon 444 de
2013, la UGPP en su defensa expreso:

Que, conforme lo prescribe el articulo 178 de la Ley 1607 de 2012, las
Administradoras del Sistema de la Proteccion Social continuardan
adelantando las acciones de cobro de la mora registrada de sus afiliados,
para lo cual estaran obligadas a aplicar los estandares de procesos
que fije la UGPP; que con la modificacién introducida por el articulo 178 de
la Ley 1607 de 2012, se reiter6 su competencia para conocer de los eventos
de mora en el pago de la contribucién a su cargo y se impuso adicionalmente
una tarea a la UGPP, relativa a la fijacién de estandares respecto de tal
proceso. {(...)

Que el articulo 9° acusado de la Resolucion num. 444 de 2013, establece el
inicio de las acciones de cobro coactivo o judicial por parte de las
Administradoras del Sistema de la Proteccién Social, actuacion que debe
ser desarrollada una vez agotadas sin éxito las acciones
persuasivas, lo cual busca lograr que ellas cumplan con su
obligacion legal de ejercer el cobro de la mora registrada a sus
afiliados, competencia que como bien lo menciona el demandante se
encuentra establecida en el articulo 24 de la Ley 100 de 1993 y como
también lo dispone el articulo 178, paragrafo, de la Ley 1607 de 2012.”
(Negrita fuera de texto)

Asi entonces, procede este Juzgado a verificar los documentos allegados
por la parte ejecutante, y a través de los cuales pretende conformar el
titulo ejecutivo.

Se observa que fue aportada la comunicacion dirigida a SERVICIOS DE
INGENIERIA CIVIL SERINC SAS, a través de la cual se le informé que
presentaba mora en el pago de los aportes pensionales de los trabajadores
afiliados a la administradora, indicando para el efecto, el periodo adeudado
y el valor de la obligacion documentos que ademas se encuentran
debidamente cotejados, pues fueron enviados por correo certificado el dia
30 de septiembre de 2022 a la direccion electronica de la pasiva (01 fl. 22
pdf), los cuales fueron entregados en la misma fecha, segun el certificados
emitidos por la empresa 4-72 (01 Fl. 14-21 pdf).

De manera que, la anterior comunicacion se ajusta a lo dispuesto en el art.
5° del Decreto 2633 de 1994, y a los estandares de cobro establecidos por
la UGPP, en el paragrafo del art. 9° de la Resolucion No. 2082 de 2016, y
en el anexo técnico de esta misma disposicion.
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Ahora, se observa que la parte ejecutante, el dia 26 de octubre de 2022,
expidio la liquidacion de aportes pensionales adeudadas, en la cual se
relacionan las cotizaciones a cargo de la parte ejecutada pendientes de
pago, (01-fl. 11-13 pdf). Ha de senalarse que, la administradora de
pensiones expreso en este documento, que conforme a lo normado en el
art. 24 de la Ley 100 de 1993, y en el art. 14 lit. H de Decreto 656 de 1992,
la liquidacion prestaba mérito ejecutivo.

A pesar de lo anterior, este Despacho echa de menos la ejecucion de las
acciones persuasivas, de que trata el art. 12 de la Resolucion 2082 de
2016, pues si bien se encuentra constituido el titulo ejecutivo, y se remitio
al deudor el respectivo aviso de incumplimiento, no se observa que la
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A., haya contactado minimo en dos
oportunidades, a la accionada, con el fin de obtener el pago voluntario e
inmediato de la obligacion aqui demandada.

Y si bien indico la entidad ejecutante que, inicido la accion judicial
omitiendo la realizacion de las acciones persuasivas, por tratarse de una
cartera de dificil recuperacion ante el riesgo de incobrabilidad, en atencion
de la Resolucion 1702 de 2021, lo cierto es que, dicha normatividad no
resulta aplicable al caso puesto a consideracion de este Despacho, en
tanto que por las cotizaciones causadas con anterioridad al mes de junio
de 2022, deben seguir el tramite regular previsto para ese momento, que
no es otro que la Resolucion 2082 de 2016, habida cuenta que de
conformidad con el art. 22 de la Resolucion 1702 de 2021, esta entro a
regir a partir del 28 de junio de 2022.

De manera que, si bien la liquidacion emitida por la entidad ejecutante
presta meérito ejecutivo, en los términos del art. 24 de la Ley 100 de 1993,
lo cierto es que, para conformar en debida forma el titulo base de
ejecucion, debe surtirse a cabalidad, el proceso de cobro dispuesto por la
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP) a través de la Resolucion No. 2082 de 2016, el cual resulta
imprescindible para ejercer las acciones judiciales pertinentes, pues todas
las entidades que conforman el sistema general de seguridad social en
pensiones, estan obligadas a cumplir los estandares de cobro establecidos
en la citada normatividad.

En ese orden de ideas, y al no haberse integrado en debida forma el titulo
ejecutivo, este Despacho dispone NEGAR el mandamiento de pago
solicitado por la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.

En consecuencia, el Juzgado RESUELVE:
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PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA a la sociedad LITIGAR PUNTO
COM S.A.S., identificada con el NIT N° 830.070.346-3 para actuar como

apoderada judicial de la parte ejecutante, en los términos y para los fines
del poder conferido (05 Fl. 7-23 pdf).

Lo anterior, de conformidad a lo dispuesto en el inc. 2° art. 75 del C.G.P.,
el cual prevé:

“Igualmente podrd otorgarse poder a una persona juridica cuyo objeto social
principal sea la prestacion de servicios juridicos. En este evento, podrd
actuar en el proceso cualquier profesional del derecho inscrito en su
certificado de existencia y representacion legal. Lo anterior, sin perjuicio de
que la persona juridica pueda otorgar o sustituir el poder a otros abogados
ajenos a la firma. {(...)”

SEGUNDO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO solicitado por la
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A en contra de SERVICIOS DE INGENIERIA
CIVIL SERINC SAS por las razones expuestas en la parte motiva.

TERCERO: DEVUELVASE la demanda ejecutiva a la parte ejecutante,
previas desanotaciones de rigor.

CUARTO: Una vez en firme esta providencia, ARCHIVENSE las
actuaciones surtidas por el Juzgado.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiI?O SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 055

HOY 24 DE OCTUBRE DE 2023 A LAS OCHO (8.00
A.M.) DE LA MANANA.

Sl

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

Firmado Por:
Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 6759f62775b544713f2f35bfe8c27340bcd2d0308598fec046d4bb15aech7430
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 25 de septiembre de 2023 pasa al
Despacho de la sefiora Juez con respuesta del Juzgado Municipal de Pequenas
Causas Laborales de Pasto. Sirvase proveer.

JENNY PAOLX’"GONZALEZ RUBIO

Secretaria
PGR
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RAMA JUDICIAL
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D. C.

Bogota, D.C., veintitrés (23) de octubre de dos mil veintitrés (2023)

Visto el informe secretarial, comoquiera que, el Juzgado Municipal de
Pequenas Causas Laborales de Pasto para que, remitio el escrito de
contestacion emitido por Colpensiones, se dispone a CITAR a las partes a la
audiencia publica de que trata el art. 72 del C.P.T. y S.S., para el dia
VEINTITRES (23) DE NOVIEMBRE DE DOS MIL VEINTITRES (2023), A
LAS NUEVE DE LA MANANA (09:00 A.M).

A efectos de lo anterior, se INFORMA a las partes que, utilizando los medios
tecnologicos, la diligencia en mencion se llevara a cabo a través de la
plataforma LIFE SIZE dispuesta para el efecto por la Rama Judicial. (Art. 7 de
la Ley 2213 de 2022).

En tal sentido, se REQUIERE a las partes para que se sirvan allegar al correo
electronico 1121lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, sus direcciones
electronicas; a fin de enviarles la invitacion correspondiente y el protocolo
para las audiencias virtuales.

Igualmente, el EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado
telefonico 3014006162 o al correo electronico
i12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO 055 DE
HOY 24 DE OCTUBRE DE 2023 A LAS OCHO

(8.00 A.M.) DE LA MANANA.

N

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

Firmado Por:
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 02 de octubre de 2023, pasa al
Despacho de la Senora Juez, el proceso de la referencia, informando que,
correspondié por reparto la presente demanda ordinaria laboral y, quedo
radicada bajo el No. 2023-00521. Sirvase proveer.

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO

Secretaria
AS

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D. C.

Bogota, D.C., veintitrés (23) de octubre de dos mil veintitrés (2023).

Visto el informe secretarial que antecede, el Despacho dispone:

ABSTENERSE de reconocer personeria a la Doctora ANGIE NATALIA HOYOS
ROJAS, por cuanto no se evidencia que el poder hubiera sido conferido a través

de un mensaje de datos, de conformidad con lo previsto en el art. 5° de la Ley
2213 de 2022 y el literal a) del art. 2 de la ley 527 de 1999, (01- fol. 34 pdf).

Por lo tanto, debera aportarse el mensaje de datos
a través del cual el demandante confirié poder a la abogada, o en caso de que la
parte actora asi lo disponga, podra allegarlo conforme lo previsto en el articulo
74 del C.G.P.

Ahora bien, revisado el escrito demandatorio, se encuentra que éste no reune
los requisitos exigidos por el art. 25 del CPT y SS, por las falencias que a
continuacion se senalan:

1. Indique el correo electronico de la parte demandada, de acuerdo con lo
dispuesto en el numeral 10° del articulo 82 del C.G.P. y el art. 6 de la
Ley 2213 del 13 de junio de 2022.

2. Se indico “Copias de las resoluciones emitidas por Colpensiones” y al
revisar los anexos de la demanda, se evidencia solo una resolucion,
senale lo que haya lugar.

Por lo anterior, se INADMITE la presente demanda de conformidad con el art.
90 del C.G.P.,, y se concede a la parte actora para que SUBSANE estas
irregularidades, un término de cinco (5) dias, so pena de rechazo.

En caso de corregir, se debe allegar en UN SOLO CUERPO ESCRITURAL, la
demanda y su subsanacion.

Se REQUIERE a las partes, apoderados y auxiliares de la justicia, para que en
lo sucesivo, envien sus memoriales en formato PDF, al correo electronico
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jl2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, conforme lo dispuesto en la Ley 2213
del 13 de junio de 2022, la cual implementa el uso de las tecnologias de la
informacion y las comunicaciones en las actuaciones judiciales, con el fin de
agilizar el tramite de los procesos ante la jurisdiccion ordinaria laboral y
flexibilizar la atencion a los usuarios del servicio de justicia con el uso de las
herramientas tecnologicas e informaticas como forma de acceso a la
administracion de justicia.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefénico
3014006162 o al correo electronico jl2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 055
HOY 24 DE OCTUBRE DE 2023 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.
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JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 02 de octubre de 2023, Pasa al
Despacho de la senora Juez, demanda ejecutiva recibida por reparto. Queda
radicada bajo el numero 2023-00559. Sirvase proveer.

JENNY PAOLA GONiALEZ RUBIO
Secretaria
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JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEIVAS CAUSAS LABORALES

DE BOGOTA D.C.
Bogota, D.C., veintitrés (23) de octubre de dos mil veintitrés (2023).

Visto el informe secretarial que antecede, se observa que COLFONDOS S.A
PENSIONES Y CESANTIAS, pretende se libre mandamiento de pago contra
INVERSIONES HOTELERAS FEDERMAN SAS., por las cotizaciones
pensionales obligatorias dejadas de pagar por los periodos de marzo de
2003 a febrero de 2007 mas los intereses moratorios desde la fecha en que
se debio cancelar y hasta que se efectue su pago, (01-fls. 1 a 2 pdf).

Para resolver lo anterior, ha de tenerse en cuenta que los arts. 100 del
C.P.T. y S.S. y 422 del C.G.P., disponen que podra exigirse ejecutivamente
toda obligacion que surja de una relacion de trabajo o que conste en
documento que provenga del deudor, de su causante o derive de una
decision judicial o arbitral que se encuentre en firme, siempre y cuando
sea clara, expresa y exigible.

Ha precisado la jurisprudencia que, la obligacion demandable por via
ejecutiva puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca que
deba estar contenida en uno solo, pues no existe prohibicion que impida
que pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o conexos,
con los cuales se constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el
mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad
que la doctrina ha denominado "titulo ejecutivo complejo"

Ahora, teniendo en cuenta que en este caso se persigue el cobro de las
cotizaciones al sistema general en pensiones dejadas de cancelar por la
sociedad ejecutada, al respecto el art. 24 de la Ley 100 de 1993, dispone
que las administradoras de los diferentes regimenes podran adelantar
acciones de cobro cuando exista incumplimiento frente a las obligaciones
del empleador. Agrego el anterior precepto que, la liquidacion en la que se
defina el valor adeudado prestara merito ejecutivo.
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Por su parte, los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, los cuales
reglamentaron el art. 24 de la Ley 100 de 1993, establecen que una vez
vencidos los plazos para que los empleadores realizan las consignaciones,
las entidades administradoras a través de comunicacion dirigida al
deudor, lo requerira para que cancele, pero si transcurridos 15 dias
siguientes a la elaboracion del requerimiento, el empleador moroso no se
ha pronunciado, se elaborara la liquidacion que presta meérito ejecutivo.

Sin embargo, ha de precisarse que, si bien las anteriores disposiciones no
senalan los aspectos formales del requerimiento previo, resulta necesario
que la entidad administradora envie al deudor la relacion de los periodos
en mora y su valor, asi como de qué trabajadores corresponde; lo anterior,
con el fin de garantizarle el derecho de defensa, pues de esta manera se le
permite verificar si los valores y periodos cobrados, corresponden a los que
realmente se adeudan; pues de existir alguna inconsistencia, el empleador
podra oponerse y efectuar la correspondiente solicitud ante el fondo
respectivo.

Ademas, en tratandose de un titulo ejecutivo complejo, el requerimiento
que efectué la administradora debera ser remitido por correo certificado a
la direccion registrada en el certificado de existencia y representacion legal
del empleador moroso, asi como con el debido cotejo de las documentales
enviadas ya que, de este modo, la obligacion contenida en la liquidacion
sera clara, expresa y exigible.

Descendiendo al caso en concreto, se observa que la parte ejecutante
presenta como titulo base de esta ejecucion, la liquidacion de aportes
pensionales adeudados por INVERSIONES HOTELERAS FEDERMAN SAS,
efectuada el 25 de abril de 2022, en la que se especifica el valor total de los
aportes en mora y de los intereses causados a la fecha de la liquidacion,
(O1-fl. 10 pdf). Aporté también, el requerimiento efectuado al ejecutado y el
estado de cuenta (01- fls. 11-13 pdf), documentos que ademas se
encuentran debidamente cotejados, pues fueron enviados por correo
certificado el dia 29 de enero de 2021 a la direccion electronica reportada
en el certificado de existencia y representacion legal, (01-fl. 16 pdf), el cual
fue entregado en la misma fecha, segun el certificado emitido por la
empresa de envios Cadena Courier, (01-fl 15 pdf).

Lo anterior permite concluir que, la ejecutante cumplio cabalmente el
procedimiento dispuesto en los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, por
reclamarse aportes pensionales en mora que datan de marzo de 2003 a
febrero de 2007. Por lo que la liquidacion presentada como base de esta
ejecucion, constituye una obligacion clara, expresa y actualmente exigible.

En meérito de lo expuesto, este Juzgado RESUELVE:

PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA a la sociedad LITIGAR PUNTO
COM S.A.S., identificada con el NIT N° 830.070.346-3 para actuar como
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apoderada judicial de la parte ejecutante, en los términos y para los fines
del poder conferido (01 Fl. 110-126 pdf).

Lo anterior, de conformidad a lo dispuesto en el inc. 2° art. 75 del C.G.P.,
el cual prevé:

“Igualmente podrd otorgarse poder a una persona juridica cuyo objeto social
principal sea la prestacion de servicios juridicos. En este evento, podrd
actuar en el proceso cualquier profesional del derecho inscrito en su
certificado de existencia y representacion legal. Lo anterior, sin perjuicio de
que la persona juridica pueda otorgar o sustituir el poder a otros abogados
ajenos a la firma. {(...)”

SEGUNDO: LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO en favor de la
COLFONDOS S.A PENSIONES Y CESANTIAS y en contra de INVERSIONES
HOTELERAS FEDERMAN SAS identificada con NIT 800.241.526-8, asi:

1. Por la suma de TRES MILLONES QUINIENTOS OCHENTA MIL
CIENTO CINCUENTA Y SEIS PESOS ($ 3.580.156) por concepto de
cotizaciones pensionales obligatorias dejadas de cancelar por los
periodos comprendidos entre marzo de 2003 a febrero de 2007.

2. Por la suma de QUINCE MILLONES CIENTO SEIS MIL
OCHOCIENTOS VEINTISEIS PESOS ($ 15.106.826), por concepto de
intereses moratorios causados hasta el dia 25 de abril de 2022.

3. Por los intereses moratorios que se causen a partir del 26 de abril de
2022 y en adelante hasta cuando se verifique el pago de las
cotizaciones adeudadas en el numeral primero.

TERCERO: Respecto a las COSTAS del presente proceso ejecutivo, se
resolvera en la oportunidad procesal pertinente.

CUARTO: NOTIFIQUESE de este proveido a la parte ejecutada, de
conformidad con lo establecido en el art. 108 del C.P.T y de la S.S., en
concordancia con los arts. 291 a 293 del C.G.P., advirtiéndole que
DISPONE del término de cinco (5) dias para cancelar la obligacion, o de
diez (10) dias para proponer excepciones, conforme a los arts. 431 y 442
del C.G.P.

Si a bien lo tiene, la parte ejecutante podra hacer uso del tramite de
notificacion personal previsto en el art. 8 de la Ley 2213 de 2022, para lo
cual debera remitir a la direccion electronica de la demandada, mensaje de
datos con copia del presente proveido, del libelo incoatorio, de la
subsanacion si existiere y de sus anexos; informando, ademas, la forma
como obtuvo la direccion electronica de la persona a notificar y allegara las
evidencias correspondientes, ademas del acuse de recibo u otro medio,
mediante el cual se pueda constatar el acceso del destinatario al mensaje.

QUINTO: Se REQUIERE a las partes, apoderados y auxiliares de la
justicia, para que, en lo sucesivo, envien sus memoriales en formato PDF,
al correo electronico j12Ipcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.
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El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefonico
3014006162 o al correo electronico jl12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEfDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 055
HOY 24 DE OCTUBRE DE 2023 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.

Sl

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 2 de octubre de 2023, Pasa al
Despacho de la senora Juez, demanda ejecutiva recibida por reparto. Queda
radicada bajo el numero 2023-00560. Sirvase proveer.

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

PGR

REPUBLICA DE COLOMBIA

o,
e,
e 5,

)
"1;% .:,:-4;
RAMA JUDICIAL
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEIVAS CAUSAS LABORALES

DE BOGOTA D.C.
Bogota, D.C., veintitrés (23) de octubre de dos mil veintitrés (2023).

Visto el informe secretarial que antecede, se observa que la sociedad
COLFONDOS S.A PENSIONES Y CESANTIAS, pretende se libre
mandamiento de pago contra WHIRLPOOL COLOMBIA S.A.S., por las
cotizaciones pensionales obligatorias dejadas de pagar, asi como por los
intereses moratorios, desde la fecha en que se debié cancelar cada
cotizacion y hasta que se efecttie su pago, (Doc. 01 E.E.).

Para resolver, ha de tenerse en cuenta que los arts. 100 del C.P.T. y S.S. y
422 del C.G.P., disponen que podra exigirse ejecutivamente toda obligacion
que surja de una relacion de trabajo o que conste en documento que
provenga del deudor, de su causante o derive de una decision judicial o
arbitral que se encuentre en firme, siempre y cuando sea clara, expresa y
exigible.

Ha precisado la jurisprudencia que, la obligacion demandable por via
ejecutiva, puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca
que deba estar contenida en uno solo, pues no existe prohibicion que
impida que pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o
conexos, con los cuales se constituya una unidad juridica o que en su ser
incluya el mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza
ejecutiva, unidad que la doctrina ha denominado "titulo ejecutivo
complejo"!

Ahora, teniendo en cuenta que en este caso se persigue el cobro de las
cotizaciones al sistema general en pensiones dejadas de cancelar por la
ejecutada, al respecto el art. 24 de la Ley 100 de 1993, dispone que las
administradoras de los diferentes regimenes podran adelantar acciones de

! Sentencia STC11406, del 27 de agosto de 2015, reiterada STC18085 del 02 de noviembre de 2017, Sala de
Casacion Civil de la Corte Suprema de Justicia.
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cobro cuando exista incumplimiento frente a las obligaciones del
empleador. Agrego el anterior precepto que, la liquidacion en la que se
defina el valor adeudado, prestara merito ejecutivo.

Por su parte, los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, los cuales
reglamentaron el art. 24 de la Ley 100 de 1993, establecen que una vez
vencidos los plazos para que los empleadores realizan las consignaciones,
las entidades administradoras a través de comunicacion dirigida al
deudor, lo requerira para que cancele, pero si transcurridos 15 dias
siguientes a la elaboracion del requerimiento, el empleador moroso no se
ha pronunciado, se elaborara la liquidacion que presta meérito ejecutivo.

A su turno, el paragrafo 1° del art. 178 de la Ley 1607 de 2012, dispuso
que las administradoras del sistema de la proteccién social, adelantaran
las acciones de cobro de las cotizaciones adeudadas por los aportantes, y
para tal efecto, se encontraran obligadas a dar aplicacion a los estandares
que fije la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL
Y CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP).

De otro lado, a través de la Resolucion 2082 de 2016, expedida por la
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP), se establecio que, las administradoras del sistema general
de proteccion social, deben enviar un aviso de incumplimiento, a los
aportantes que presenten mora igual o inferior a 30 dias, con el fin de
incentivar el pago voluntario de las contribuciones adeudadas.

Una vez surtido lo anterior, las administradoras del sistema constituiran el
titulo que presta meérito ejecutivo respecto de las cotizaciones en mora, y
contactaran al deudor minimo en dos oportunidades; el primer
requerimiento que se realizara dentro de los 15 dias siguientes a la firmeza
del titulo, y la segunda comunicacion, dentro de los 30 dias siguientes,
contados a partir de la fecha en que se efectu6 el primer contacto.

Anadio la citada normatividad en su articulo 13 que, una vez vencidos los
45 dias correspondientes a las dos comunicaciones efectuadas al deudor,
las administradoras del sistema de proteccion social contaran con el plazo
maximo de 5 meses para iniciar las acciones de cobro coactivo o judicial.

En este punto, se hace necesario traer a colacion, el pronunciamiento
efectuado por la Seccion Primera de la Sala de lo Contencioso
Administrativo del H. Consejo de Estado, quien en sentencia de fecha 22
de septiembre de 2016, proferida dentro de la accion de simple nulidad
presentada por el sefior WINSTON SAAVEDRA CHACON, contra los arts.
6°, 8° y 9° de la Resolucion 444 del 28 de junio de 2013, expedida por la
UGPP, la cual fue subrogada por la Resolucion 2082 de 2016, indico:
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“De conformidad con las normas pretranscritas a las Administradoras del
Sistema de la Proteccion Social les corresponde adelantar las
acciones de cobro de la mora registrada de sus afiliados, aplicando
de manera obligatoria los estandares de procesos que fije la UGPP,
entidad que debe implementar mecanismos para la determinacién y cobro de
las contribuciones parafiscales de la proteccién social que adelanten dichas
Administradoras, incluyendo la definicion de estandares y mejores
practicas, lo cual es acorde con lo dispuesto por la Ley 100 de 1993...”

Dentro de la accion de nulidad formulada contra la Resolucion 444 de
2013, la UGPP en su defensa expreso:

Que, conforme lo prescribe el articulo 178 de la Ley 1607 de 2012, las
Administradoras del Sistema de la Proteccion Social continuardn
adelantando las acciones de cobro de la mora registrada de sus afiliados,
para lo cual estaran obligadas a aplicar los estandares de procesos
que fije la UGPP; que con la modificacién introducida por el articulo 178 de
la Ley 1607 de 2012, se reiteré su competencia para conocer de los eventos
de mora en el pago de la contribucion a su cargo y se impuso adicionalmente
una tarea a la UGPP, relativa a la fijacion de estandares respecto de tal
proceso. {(...)

Que el articulo 9° acusado de la Resolucion num. 444 de 2013, establece el
inicio de las acciones de cobro coactivo o judicial por parte de las
Administradoras del Sistema de la Protecciéon Social, actuacion que debe
ser desarrollada una vez agotadas sin éxito las acciones
persuasivas, lo cual busca lograr que ellas cumplan con su
obligacion legal de ejercer el cobro de la mora registrada a sus
afiliados, competencia que como bien lo menciona el demandante se
encuentra establecida en el articulo 24 de la Ley 100 de 1993 y como
también lo dispone el articulo 178, pardagrafo, de la Ley 1607 de 2012.”
(Negrita fuera de texto)

Asi entonces, procede este Juzgado a verificar los documentos allegados
por la parte ejecutante, y a través de los cuales pretende conformar el
titulo ejecutivo.

Se observa que fue aportada la comunicacion dirigida a WHIRLPOOL
COLOMBIA S.A.S., a través de la cual se le informé que presentaba mora
en el pago de los aportes pensionales de los trabajadores afiliados a la
administradora, indicando para el efecto, los periodos adeudados y el valor
de la obligacion documentos que ademas se encuentran debidamente
cotejados, pues fueron enviados por correo certificado el dia 26 de enero de
2022 a la direccion fisica reportada en el respectivo certificado de
Existencia y Representacion Legal (01 fl 17 pdf), los cuales fueron
entregados el primero de febrero de ese ano, segun el certificado emitido
por la empresa Cadena Courrier (01 F1. 15 pdf).

De manera que, la anterior comunicacion se ajusta a lo dispuesto en el art.
5° del Decreto 2633 de 1994, y a los estandares de cobro establecidos por
la UGPP, en el paragrafo del art. 9° de la Resolucion No. 2082 de 2016, y
en el anexo técnico de esta misma disposicion.
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Ahora, se observa que la parte ejecutante, el dia 24 de mayo de 2022,
expidio la liquidacion de aportes pensionales adeudadas, en la cual se
relaciona el valor adeudado a cargo de la parte ejecutada por concepto de
cotizaciones pensionales (01-fl. 16 pdf). Ha de senalarse que, la
administradora de pensiones expresé en este documento, que conforme a
lo normado en el art. 24 de la Ley 100 de 1993, y en el art. 14 lit. H de
Decreto 656 de 1992, la liquidacion prestaba meérito ejecutivo.

A pesar de lo anterior, este Despacho echa de menos la ejecucion de las
acciones persuasivas, de que trata el art. 12 de la Resolucion 2082 de
2016, pues si bien se encuentra constituido el titulo ejecutivo, y se remitio
al deudor el respectivo aviso de incumplimiento, no se observa que
COLFONDOS S.A PENSIONES Y CESANTIAS, haya contactado minimo en
dos oportunidades, a la accionada, con el fin de obtener el pago voluntario
e inmediato de la obligacion aqui demandada.

Y si bien indico la entidad ejecutante que, inicido la accion judicial
omitiendo la realizacion de las acciones persuasivas, por tratarse de una
cartera de dificil recuperacion ante el riesgo de incobrabilidad, en atencion
de la Resolucion 1702 de 2021, lo cierto es que, dicha normatividad no
resulta aplicable al caso puesto a consideracion de este Despacho, en
tanto que por las cotizaciones de septiembre de 2021, debe seguir el
tramite regular previsto para ese momento, que no es otro que la
Resolucion 2082 de 2016, habida cuenta que de conformidad con el art.
22 de la Resolucion 1702 de 2021, esta entro a regir a partir del 28 de
junio de 2022.

De manera que, si bien la liquidacion emitida por la entidad ejecutante
presta meérito ejecutivo, en los términos del art. 24 de la Ley 100 de 1993,
lo cierto es que, para conformar en debida forma el titulo base de
ejecucion, debe surtirse a cabalidad, el proceso de cobro dispuesto por la
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP) a través de la Resolucion No. 2082 de 2016, el cual resulta
imprescindible para ejercer las acciones judiciales pertinentes, pues todas
las entidades que conforman el sistema general de seguridad social en
pensiones, estan obligadas a cumplir los estandares de cobro establecidos
en la citada normatividad.

En ese orden de ideas, y al no haberse integrado en debida forma el titulo
ejecutivo, este Despacho dispone NEGAR el mandamiento de pago
solicitado por COLFONDOS S.A PENSIONES Y CESANTIAS.

En consecuencia, el Juzgado RESUELVE:

PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA a la sociedad LITIGAR PUNTO
COM S.A.S., identificada con el NIT N° 830.070.346-3 para actuar como
apoderada judicial de la parte ejecutante, en los términos y para los fines
del poder conferido (01 Fl. 142-158 pdf).
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Lo anterior, de conformidad a lo dispuesto en el inc. 2° art. 75 del C.G.P.,
el cual prevé:

“Igualmente podrd otorgarse poder a una persona juridica cuyo objeto social
principal sea la prestacion de servicios juridicos. En este evento, podrd
actuar en el proceso cualquier profesional del derecho inscrito en su
certificado de existencia y representacion legal. Lo anterior, sin perjuicio de
que la persona juridica pueda otorgar o sustituir el poder a otros abogados
ajenos a la firma. {(...)”

SEGUNDO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO solicitado por
COLFONDOS S.A PENSIONES Y CESANTIAS en contra WHIRLPOOL
COLOMBIA S.A.S., por las razones expuestas en la parte motiva.

TERCERO: DEVUELVASE la demanda ejecutiva a la parte ejecutante,
previas desanotaciones de rigor.

CUARTO: Una vez en firme esta providencia, ARCHIVENSE las
actuaciones surtidas por el Juzgado.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE, JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS

CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiI,)O SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 055
HOY 24 DE OCTUBRE DE 2023 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.

D

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

Firmado Por:
Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
Juzgado Pequerias Causas
Laborales 012
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 2 de octubre de 2023, pasa al
Despacho de la senora Juez el proceso de la referencia, informando que,
informando que, correspondid por reparto la presente demanda ordinaria
laboral y, quedo radicada bajo el No. 2023-00562. Sirvase proveer.

JENNY PAOLA"GONZALEZ RUBIO

Secretaria
A.S

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D. C.

Bogota, D.C., veintitrés (23) de octubre de dos mil veintitrés (2023).

Visto el informe secretarial que antecede, el Despacho dispone:

FACULTAR al (a) Senor (a) ALEXANDER MARENCO MONTERO, identificado (a)
con C.C. N° 7.917.928, para que actué en nombre y causa propia.

Ahora bien, revisado el escrito demandatorio, se encuentra que éste no reune
los requisitos exigidos por el art. 90 del CPT y SS, por las falencias que a
continuacion se senalan:

1. Los anexos de la demanda, no reunen los requisitos exigidos por el
numeral 3 del art. 26 del CPT y SS, en tanto que, no allegoé los medios
probatorios 1 y 2; por lo que se requiere a la parte actora para que las
aporte al plenario o manifieste lo que haya lugar.

Por lo anterior, se INADMITE la presente demanda de conformidad con el art.
90 del C.G.P., y se concede a la parte actora para que SUBSANE estas
irregularidades, un término de cinco (5) dias, so pena de rechazo.

En caso de corregir, se debe allegar en UN SOLO CUERPO ESCRITURAL, la
demanda y su subsanacion.

Se REQUIERE a las partes, apoderados y auxiliares de la justicia, para que en
lo sucesivo, envien sus memoriales en formato PDF, al correo electronico
j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, conforme lo dispuesto en la Ley 2213
del 13 de junio de 2022, la cual implementa el uso de las tecnologias de la
informacion y las comunicaciones en las actuaciones judiciales, con el fin de
agilizar el tramite de los procesos ante la jurisdiccion ordinaria laboral y
flexibilizar la atencion a los usuarios del servicio de justicia con el uso de las
herramientas tecnoloégicas e informaticas como forma de acceso a la
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administracion de justicia.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefénico
3014006162 o al correo electronico jl2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiI?O SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 055

HOY 24 DE OCTUBRE DE 2023 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.

b

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

Firmado Por:
Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
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Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 2 de octubre de 2023, pasa al
Despacho de la sefiora Juez el proceso de la referencia, informando que,
informando que, correspondio por reparto la presente demanda ordinaria
laboral y, quedo radicada bajo el No. 2023-00567. Sirvase proveer.

JENNY PAOLA GONZ;"\LEZ RUBIO

Secretaria
AS.

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D. C.

Bogota, D.C., veintitrés (23) de octubre de dos mil veintitrés (2023).

Visto el informe secretarial que antecede, el Despacho dispone:

ABSTENERSE de reconocer personeria a la estudiante LUISA ALEJANDRA
FRANCO ARRIETA, por cuanto no se evidencia que el poder hubiera sido
conferido a través de un mensaje de datos, de conformidad con lo previsto en
el art. 5° de la Ley 2213 de 2022 y el literal a) del art. 2 de la ley 527 de 1999,
(01- fol. 12 pdf).

Aunado a lo anterior, no reposa en el expediente la correspondiente
autorizacion o certificacion expedida por el director del Consultorio Juridico
de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca.

Por lo tanto, debera aportarse el mensaje de datos
a través del cual el demandante confirié poder a la estudiante, o en caso de que
la parte actora asi lo disponga, podra allegarlo conforme lo previsto en el
articulo 74 del C.G.P. y, se le REQUIERE para que allegue el certificado
expedido por el Consultorio Juridico, de conformidad con el articulo 26 del
C.P.T y S.S, articulo 74 del C.G.P., articulo 30 del Decreto 196 de 1971 y el
articulo 3 del Decreto 765 de 1977.

Ahora bien, revisado el escrito demandatorio, se encuentra que éste no reune
los requisitos exigidos por el art. 25 del CPT y SS, por las falencias que a
continuacion se senalan:

1. El hecho 2 de la demanda, debe estar debidamente clasificado y no
debe contener mas de una circunstancia factica, de conformidad con el
numeral 7 del art. 25 del CPT y SS.

2. Aclare las sanciones a la que hace alusion en la pretension
condenatoria 10 de la demanda.
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3. Se deben indicar no solo los fundamentos sino las razones de derecho,
pues no basta con solo mencionar las normas, sino que estas deben
integrarse a los fundamentos facticos, conforme el numeral 8 del art. 25
del CPT y SS.

Por lo anterior, se DEVUELVE la presente demanda de conformidad con el
art. 28 del CPT y SS, modificado por el art. 15 de la ley 712 del 2001 y el art.
90 del C.G.P., y se concede a la parte actora para que SUBSANE estas
irregularidades, un término de cinco (5) dias, so pena de rechazo.

En caso de corregir, se debe allegar en UN SOLO CUERPO ESCRITURAL, la
demanda y su subsanacion.

Se REQUIERE a las partes, apoderados y auxiliares de la justicia, para que
en lo sucesivo, envien sus memoriales en formato PDF, al correo electréonico
j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, conforme lo dispuesto en la Ley 2213
del 13 de junio de 2022, la cual implementa el uso de las tecnologias de la
informacion y las comunicaciones en las actuaciones judiciales, con el fin de
agilizar el tramite de los procesos ante la jurisdiccion ordinaria laboral y
flexibilizar la atencion a los usuarios del servicio de justicia con el uso de las
herramientas tecnologicas e informaticas como forma de acceso a la
administracion de justicia.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado teleféonico
3014006162 o al correo electronico jl2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiI,DO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 055
HOY 24 DE OCTUBRE DE 2023 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.

N

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

Firmado Por:
Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
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NFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 2 de octubre de 2023 pasa al Despacho
de la senora Jueza informando que la presente demanda fue remitida por
Reparto a este Despacho y quedo radicada bajo el numero 2023-00615. Sirvase

Proveer. < l |

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

PGR

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D. C.

Bogota, D.C., veintitrés (23) de octubre de dos mil veintitrés (2023).

Visto el informe secretarial sea lo primero RECONOCER PERSONERIA al
abogado JHONY ELKIN OLARTE RODRIGUEZ identificado con CC 79.919.402
de Bogota y T.P 322.956 del C. S de la J., como apoderado judicial de la parte
actora en los términos y para los efectos senialados en poder conferido (01- fl.

6 pdf).

Ahora, revisado el escrito introductor, se encuentra que éste no reune los
requisitos exigidos por el art. 25 y SS del CPT, por las falencias que a
continuacion se senalan:

1. En el hecho 9° de la demanda aduce que en el transcurso de la relacion
laboral no le fueron canceladas sus prestaciones sociales sin
identificarlas. Notese ademas que en la pretension tercera se limita a
solicitar condena por “las cargas laborales adeudadas”, sin discriminar
e individualizar sus conceptos, periodos de causacion y valores tal y
como lo exige el numeral sexto del Art. 25 del CTP. Adecue.

2. En la pretension cuarta persigue el pago de una indemnizacién por no
pago, sin embargo, no se especifica a cual es la que hace referencia.
Aclare.

3. Omite dar cumplimiento a lo previsto en el nam. 8° del art. 25 del
C.P.T. y S.S., como quiera que la simple enunciacion de normas no
expresa los fundamentos y razones de derecho, pues es alli donde ha de
plantearse la tesis que se trae a colacion para el debate juridico. Limite
sus citas a las estrictamente necesarias.
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Por lo anterior, se DEVUELVE la presente demanda de conformidad con el art.
28 del CPT y SS, modificado por el art. 15 de la ley 712 del 2001 y el art. 90
del C.G.P., y se concede a la parte actora un término de cinco (5) dias para
que SUBSANE estas irregularidades, so pena de rechazo.

En caso de corregir, se debe allegar en UN SOLO CUERPO ESCRITURAL, la
demanda y su subsanacion.

Se REQUIERE a las partes, apoderados y auxiliares de la justicia, para envien
sus memoriales en formato PDF, al correo electronico
jl2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, conforme lo dispuesto en la Ley 2213
del 13 de junio de 2022, la cual implementa el uso de las tecnologias de la
informacion y las comunicaciones en las actuaciones judiciales, con el fin de
agilizar el tramite de los procesos ante la jurisdiccion ordinaria laboral y
flexibilizar la atencion a los usuarios del servicio de justicia con el uso de las
herramientas tecnologicas e informaticas como forma de acceso a la
administracion de justicia.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefonico
3014006162 o al correo electronico jl12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEI"]AS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 055
HOY 24 DE OCTUBRE DE 2023 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.

g

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

Firmado Por:
Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
Bogota, D.C. - Bogota D.C.,
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 02 de octubre de 2023, pasa al
Despacho de la senora Juez el proceso de la referencia, informando que,
correspondio por reparto la presente demanda ordinaria laboral y, quedo
radicada bajo el No. 2023-00577. Sirvase proveer.

JENNY PAOLAGONZALEZ RUBIO

Secretaria
A.S

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., veintitrés (23) de octubre de dos mil veintitrés (2023).

Visto el informe secretarial que antecede, el Despacho dispone:

RECONOCER PERSONERIA al (a) Doctor (a) DAVID LEONARDO REYES
CESPEDES identificado (a) con cédula de ciudadania No. 1.074.131.460 y
portador (a) de la tarjeta profesional No. 63.604 del C.S. de la J., para actuar
como APODERADO (A) PRINCIPAL de la parte demandante, en los términos y
para los efectos indicados en el poder conferido visto a folios 78 a 81 del archivo
1° del expediente electronico.

Ahora bien, revisado el escrito demandatorio, se encuentra que éste no retine los
requisitos exigidos por el art. 25 del CPT y SS, por las falencias que a
continuacion se sefnalan:

1. No se relacionaron en el acapite de medios probatorios, los documentos
vistos en los folios 34 y 35 del archivo 1° del expediente electronico, si
pretende darsele valor probatorio, proceda conforme el numeral 9 del
articulo 25 del CPT y SS.

2. Los anexos de la demanda no reunen los requisitos exigidos por el
numeral 3 del art. 26 del CPT y SS, en tanto que, no allego el medio
probatorio numero 14; por lo que se requiere a la parte actora para que lo
aporte al plenario o manifieste lo que haya lugar.

Por lo anterior, se DEVUELVE la presente demanda de conformidad con el art.
28 del CPT y SS, modificado por el art. 15 de la ley 712 del 2001 y el art. 90 del
C.G.P., y se concede a la parte actora para que SUBSANE estas irregularidades,
un término de cinco (5) dias, so pena de rechazo.

En caso de corregir, se debe allegar en UN SOLO CUERPO ESCRITURAL, la
demanda y su subsanacion.

Se REQUIERE a las partes, apoderados y auxiliares de la justicia, para que en
lo sucesivo, envien sus memoriales en formato PDF, al correo electronico
j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, conforme lo dispuesto en la Ley 2213 del
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13 de junio de 2022, la cual implementa el uso de las tecnologias de la
informacion y las comunicaciones en las actuaciones judiciales, con el fin de
agilizar el tramite de los procesos ante la jurisdiccion ordinaria laboral y
flexibilizar la atencion a los usuarios del servicio de justicia con el uso de las
herramientas tecnologicas e informaticas como forma de acceso a la
administracion de justicia.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefonico
3014006162 o al correo electronico jl12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiI?O SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 055
HOY 24 DE OCTUBRE DE 2023 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.

S

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria
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Deicy Johanna Valero Ortiz
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Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 02 de octubre de 2023, pasa al
Despacho de la Senora Juez, el proceso de la referencia, informando que,
correspondid por reparto la presente demanda ordinaria laboral y, quedo
radicada bajo el No. 2023-00582. Sirvase proveer.

JENNY PAOLAGONZALEZ RUBIO

Secretaria
AS

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D. C.

Bogota, D.C., veintitrés (23) de octubre de dos mil veintitrés (2023).

Visto el informe secretarial que antecede, el Despacho dispone:

ABSTENERSE de reconocer personeria al Doctor LUIS FERNANDO BAYONA
CASTRO, por cuanto no se evidencia que el poder hubiera sido conferido a
través de un mensaje de datos, de conformidad con lo previsto en el art. 5° de
la Ley 2213 de 2022 y el literal a) del art. 2 de la ley 527 de 1999, (01- fol. 13

pdf).

Por lo tanto, debera aportarse el mensaje de datos
a través del cual el demandante confirié poder a la abogada, o en caso de que la
parte actora asi lo disponga, podra allegarlo conforme lo previsto en el articulo
74 del C.G.P.

Ahora bien, revisado el escrito demandatorio, se encuentra que éste no reune
los requisitos exigidos por el art. 25 del CPT y SS, por las falencias que a
continuacion se senalan:

1. Los hechos 3 y 4 de la demanda, deben estar debidamente clasificados y
no deben contener mas de una circunstancia factica, de conformidad
con el numeral 7 del art. 25 del CPT y SS.

2. Los anexos de la demanda no reunen los requisitos exigidos por el
numeral 3 del art. 26 del CPT y SS, en tanto que, no allegé el medio
probatorio namero 1; por lo que se requiere a la parte actora para que lo
aporte al plenario o manifieste lo que haya lugar.

Por lo anterior, se DEVUELVE la presente demanda de conformidad con el art.
28 del CPT y SS, modificado por el art. 15 de la ley 712 del 2001 y el art. 90 del
C.G.P.,, y se concede a la parte actora para que SUBSANE estas
irregularidades, un término de cinco (5) dias, so pena de rechazo.

En caso de corregir, se debe allegar en UN SOLO CUERPO ESCRITURAL, la
demanda y su subsanacion.
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Se REQUIERE a las partes, apoderados y auxiliares de la justicia, para que en
lo sucesivo, envien sus memoriales en formato PDF, al correo electronico
jl2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, conforme lo dispuesto en la Ley 2213
del 13 de junio de 2022, la cual implementa el uso de las tecnologias de la
informacion y las comunicaciones en las actuaciones judiciales, con el fin de
agilizar el tramite de los procesos ante la jurisdiccion ordinaria laboral y
flexibilizar la atencion a los usuarios del servicio de justicia con el uso de las
herramientas tecnologicas e informaticas como forma de acceso a la
administracion de justicia.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefénico
3014006162 o al correo electronico jl2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiI?O SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 055

HOY 24 DE OCTUBRE DE 2023 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.

Sl

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

Firmado Por:
Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 2 de octubre de 2023, Pasa al
Despacho de la senora Juez, demanda ejecutiva recibida por reparto y que
fuere remitida por competencia por el Juzgado Séptimo Municipal de
Pequenas Causas Laborales de Medellin. Queda radicada bajo el numero
2023-00584-00. Sirvase pr i

JENNY PAOLA GONZ]\LEZ RUBIO
Secretaria

PGR

REPUBLICA DE COLOMBIA

a JUD,
A e,
<

A pE ©°

RAMA JUDICIAL
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., veintitrés (23) de octubre de dos mil veintitrés (2023).

Visto el informe secretarial que antecede, se observa que la sociedad
COLFONDOS S.A PENSIONES Y CESANTIAS, pretende se libre
mandamiento de pago contra RADIO Y TELEVISION LTDA RADITEL LTDA,
por las cotizaciones pensionales obligatorias dejadas de pagar, asi como
por los intereses moratorios, desde la fecha en que se debi6 cancelar cada
cotizacion y hasta que se efectie su pago, (Doc. 01 E.E.).

Para resolver, ha de tenerse en cuenta que los arts. 100 del C.P.T. y S.S. y
422 del C.G.P., disponen que podra exigirse ejecutivamente toda obligacion
que surja de una relacion de trabajo o que conste en documento que
provenga del deudor, de su causante o derive de una decision judicial o
arbitral que se encuentre en firme, siempre y cuando sea clara, expresa y
exigible.

Ha precisado la jurisprudencia que, la obligacion demandable por via
ejecutiva, puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca
que deba estar contenida en uno solo, pues no existe prohibicion que
impida que pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o
conexos, con los cuales se constituya una unidad juridica o que en su ser
incluya el mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza
ejecutiva, unidad que la doctrina ha denominado "titulo ejecutivo

complejo"!

Ahora, teniendo en cuenta que en este caso se persigue el cobro de las
cotizaciones al sistema general en pensiones dejadas de cancelar por la
sociedad ejecutada, al respecto el art. 24 de la Ley 100 de 1993, dispone
que las administradoras de los diferentes regimenes podran adelantar
acciones de cobro cuando exista incumplimiento frente a las obligaciones
del empleador. Agrego el anterior precepto que, la liquidacion en la que se
defina el valor adeudado prestara merito ejecutivo.

! Sentencia STC11406, del 27 de agosto de 2015, reiterada STC18085 del 02 de noviembre de 2017, Sala de
Casacion Civil de la Corte Suprema de Justicia.
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Por su parte, los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, los cuales
reglamentaron el art. 24 de la Ley 100 de 1993, establecen que una vez
vencidos los plazos para que los empleadores realizan las consignaciones,
las entidades administradoras a través de comunicacion dirigida al
deudor, lo requerira para que cancele, pero si transcurridos 15 dias
siguientes a la elaboracion del requerimiento, el empleador moroso no se
ha pronunciado, se elaborara la liquidacion que presta mérito ejecutivo.

Sin embargo, ha de precisarse que, si bien las anteriores disposiciones no
senalan los aspectos formales del requerimiento previo, resulta necesario
que la entidad administradora envie al deudor la relacion de los periodos
en mora y su valor, asi como de qué trabajadores corresponde; lo anterior,
con el fin de garantizarle el derecho de defensa, pues de esta manera se le
permite verificar si los valores y periodos cobrados, corresponden a los que
realmente se adeudan; pues de existir alguna inconsistencia, el empleador
podra oponerse y efectuar la correspondiente solicitud ante el fondo
respectivo.

Ademas, en tratandose de un titulo ejecutivo complejo, el requerimiento
que efectué la administradora debera ser remitido por correo certificado a
la direccion registrada en el certificado de existencia y representacion legal
del empleador moroso, asi como con el debido cotejo de las documentales
enviadas ya que, de este modo, la obligacion contenida en la liquidacion
sera clara, expresa y exigible.

Asi entonces, procede este Juzgado a verificar los documentos allegados
por la parte ejecutante, y a través de los cuales pretende conformar el
titulo ejecutivo. Se observa que fue aportada la comunicacion dirigida a
RADIO Y TELEVISION LTDA RADITEL LTDA, a través de la cual se le
informo6 que presentaba mora en el pago de los aportes pensionales de los
trabajadores afiliados a la administradora, indicando para el efecto, el
periodo adeudado y el valor de la obligacion.

De manera que, la anterior comunicacion se ajusta a lo dispuesto en el art.
5° del Decreto 2633 de 1994, y a los estandares de cobro establecidos por
la UGPP, en el paragrafo del art. 9° de la Resolucion No. 2082 de 2016, y
en el anexo técnico de esta misma disposicion.

Ahora, la parte ejecutante para demostrar que RADIO Y TELEVISION
LTDA RADITEL LTDA conoce del aviso de incumplimiento presenté estos
documentos con una tirilla de envio de la empresa Cadena Courier que
contiene una firma, sin embargo, no se evidencia que dicha comunicacion
fue efectivamente entregada al ejecutado (01. F1 21 pdf).

De manera que, si bien la liquidacion emitida por la entidad ejecutante
presta meérito ejecutivo, en los términos del art. 24 de la Ley 100 de 1993,
lo cierto es que, para conformar en debida forma el titulo base de
ejecucion, debe comunicarse al aportante la mora en las cotizaciones,
actuacion de la cual no se tiene plena certeza en este asunto, pues ningun
medio probatorio permite concluir, que el deudor tiene conocimiento del
requerimiento enviado presuntamente por la administradora de pensiones,
a través de correo certificado.



EJECUTIVO N° 2023 00584 00

En ese orden de ideas, y al no haberse integrado en debida forma el titulo
ejecutivo, este Despacho dispone NEGAR el mandamiento de pago
solicitado por COLFONDOS S.A PENSIONES Y CESANTIAS.

En consecuencia, el Juzgado RESUELVE:

PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA a la sociedad LITIGAR PUNTO
COM S.A.S., identificada con el NIT N° 830.070.346-3 para actuar como
apoderada judicial de la parte ejecutante, en los términos y para los fines
del poder conferido (01 Fl. 119-132 pdf).

Lo anterior, de conformidad a lo dispuesto en el inc. 2° art. 75 del C.G.P.,
el cual prevé:

“Igualmente podrad otorgarse poder a una persona juridica cuyo objeto social
principal sea la prestacion de servicios juridicos. En este evento, podrd
actuar en el proceso cualquier profesional del derecho inscrito en su
certificado de existencia y representacion legal. Lo anterior, sin perjuicio de
que la persona juridica pueda otorgar o sustituir el poder a otros abogados
ajenos a la firma. (...)”

SEGUNDO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO solicitado por
COLFONDOS S.A PENSIONES Y CESANTIAS en contra de RADIO Y
TELEVISION LTDA RADITEL LTDA., por las razones expuestas en la parte
motiva.

TERCERO: DEVUELVASE la demanda ejecutiva a la parte ejecutante,
previas desanotaciones de rigor.

CUARTO: Una vez en firme esta providencia, ARCHIVENSE las
actuaciones surtidas por el Juzgado.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬁAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiI?O SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 055

HOY 24 DE OCTUBRE DE 2023 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.

NC

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

Firmado Por:
Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 02 de octubre de 2023, Pasa al
Despacho de la senora Juez, demanda ejecutiva recibida por reparto. Queda
radicada bajo el numero 2023-00585-00. Hagase anotar que viene remitido del
Juzgado Laboral del Circuito de Dosquebradas-Risaralda. Sirvase proveer.

JENNY P LEZ RUBIO
Secretaria

AS.

REPUBLICA DE COLOMBIA

o Bug,

o
& ©

RAMA JUDICIAL
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., veintitrés (23) de octubre de dos mil veintitrés (2023).

Visto el informe secretarial que antecede, se observa que la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., pretende se libre mandamiento de pago contra CLUB DEPORTIVO LA
CANTERA por valor de $ 5.324.714correspondiente a las cotizaciones
pensionales obligatorias dejadas de pagar durante el periodo de septiembre
de 2017 a marzo de 2022 asi como por los intereses moratorios sobre los
anteriores conceptos, desde la fecha en que se debié cancelar cada
cotizacion y hasta que se efectue su pago, (Doc. 02 y 03 E.E.).

Para resolver, ha de tenerse en cuenta que los arts. 100 del C.P.T. y S.S. y
422 del C.G.P., disponen que podra exigirse ejecutivamente toda obligacion
que surja de una relacion de trabajo o que conste en documento que
provenga del deudor, de su causante o derive de una decision judicial o
arbitral que se encuentre en firme, siempre y cuando sea clara, expresa y
exigible.

Ha precisado la jurisprudencia que, la obligacion demandable por via
ejecutiva, puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca que
deba estar contenida en uno solo, pues no existe prohibicion que impida
que pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o conexos,
con los cuales se constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el
mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad
que la doctrina ha denominado "titulo ejecutivo complejo"!

Ahora, teniendo en cuenta que en este caso se persigue el cobro de las
cotizaciones al sistema general en pensiones dejadas de cancelar por la

1 Sentencia STC11406, del 27 de agosto de 2015, reiterada STC18085 del 02 de noviembre de 2017, Sala de
Casacion Civil de la Corte Suprema de Justicia.
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sociedad ejecutada, al respecto el art. 24 de la Ley 100 de 1993, dispone que
las administradoras de los diferentes regimenes podran adelantar acciones
de cobro cuando exista incumplimiento frente a las obligaciones del
empleador. Agrego el anterior precepto que, la liquidacion en la que se defina
el valor adeudado, prestara merito ejecutivo.

Por su parte, los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, los cuales
reglamentaron el art. 24 de la Ley 100 de 1993, establecen que una vez
vencidos los plazos para que los empleadores realizan las consignaciones,
las entidades administradoras a través de comunicacion dirigida al deudor,
lo requerira para que cancele, pero si transcurridos 15 dias siguientes a la
elaboracion del requerimiento, el empleador moroso no se ha pronunciado,
se elaborara la liquidacion que presta mérito ejecutivo.

A su turno, el paragrafo 1° del art. 178 de la Ley 1607 de 2012, dispuso que
las administradoras del sistema de la proteccion social, adelantaran las
acciones de cobro de las cotizaciones adeudadas por los aportantes, y para
tal efecto, se encontraran obligadas a dar aplicacion a los estandares que
fije la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP).

De otro lado, a través de la Resolucion 2082 de 2016, expedida por la
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP), se establecié que, las administradoras del sistema general
de proteccion social, deben enviar un aviso de incumplimiento, a los
aportantes que presenten mora igual o inferior a 30 dias, con el fin de
incentivar el pago voluntario de las contribuciones adeudadas.

Una vez surtido lo anterior, las administradoras del sistema constituiran el
titulo que presta mérito ejecutivo respecto de las cotizaciones en mora, y
contactaran al deudor minimo en dos oportunidades; el primer
requerimiento que se realizara dentro de los 15 dias siguientes a la firmeza
del titulo, y la segunda comunicacion, dentro de los 30 dias siguientes,
contados a partir de la fecha en que se efectuo el primer contacto.

Anadio la citada normatividad en su articulo 13, que una vez vencidos los
45 dias correspondientes a las dos comunicaciones efectuadas al deudor,
las administradoras del sistema de proteccion social contaran con el plazo
maximo de 5 meses para iniciar las acciones de cobro coactivo o judicial.

En este punto, se hace necesario traer a colacion, el pronunciamiento
efectuado por la Seccion Primera de la Sala de lo Contencioso Administrativo
del H. Consejo de Estado, quien en sentencia de fecha 22 de septiembre de
2016, proferida dentro de la accion de simple nulidad presentada por el
sefior WINSTON SAAVEDRA CHACON, contra los arts. 6°, 8° y 9° de la
Resolucion 444 del 28 de junio de 2013, expedida por la UGPP, la cual fue
subrogada por la Resolucion 2082 de 2016, indico:



EJECUTIVO N° 2023 00585 00

“De conformidad con las normas pretranscritas a las Administradoras del
Sistema de la Proteccion Social les corresponde adelantar las
acciones de cobro de la mora registrada de sus afiliados, aplicando
de manera obligatoria los estandares de procesos que fije la UGPP,
entidad que debe implementar mecanismos para la determinacion y cobro de
las contribuciones parafiscales de la proteccién social que adelanten dichas
Administradoras, incluyendo la definicion de estandares y mejores
prdcticas, lo cual es acorde con lo dispuesto por la Ley 100 de 1993...”

Dentro de la accion de nulidad formulada contra la Resolucion 444 de 2013,
la UGPP en su defensa expreso:

Que, conforme lo prescribe el articulo 178 de la Ley 1607 de 2012, las
Administradoras del Sistema de la Proteccién Social continuardan adelantando
las acciones de cobro de la mora registrada de sus dafiliados, para lo cual
estaran obligadas a aplicar los estandares de procesos que fije la
UGPP; que con la modificacion introducida por el articulo 178 de la Ley 1607
de 2012, se reiter6 su competencia para conocer de los eventos de mora en el
pago de la contribucion a su cargo y se impuso adicionalmente una tarea a la
UGPP, relativa a la fijacién de estandares respecto de tal proceso. (...)

Que el articulo 9° acusado de la Resolucién num. 444 de 2013, establece el
inicio de las acciones de cobro coactivo o judicial por parte de las
Administradoras del Sistema de la Proteccién Social, actuacion que debe ser
desarrollada una vez agotadas sin éxito las acciones persuasivas, lo
cual busca lograr que ellas cumplan con su obligacion legal de ejercer
el cobro de la mora registrada a sus afiliados, competencia que como
bien lo menciona el demandante se encuentra establecida en el articulo 24 de
la Ley 100 de 1993 y como también lo dispone el articulo 178, pardgrafo, de
la Ley 1607 de 2012.” (Negrita fuera de texto)

Asi entonces, procede este Juzgado a verificar los documentos allegados por
la parte ejecutante, y a través de los cuales pretende conformar el titulo
ejecutivo.

Se observa que fue aportada la comunicacion dirigida a CLUB DEPORTIVO
LA CANTERA a través de la cual se le informé que presentaba mora en el
pago de los aportes pensionales de los trabajadores afiliados a la
administradora, indicando para el efecto, el periodo adeudado y el valor de
la obligacion documentos que ademas se encuentran debidamente
cotejados, pues fueron enviados electronicamente por correo certificado el
dia 30 de septiembre de 2022 a la direccion electréonica informada en la
Planilla Integrada de Liquidacion de Aportes — PILA (01- fl. 23 pdf), los
cuales fueron entregados en la misma fecha, seguin el certificado emitido por
la empresa 4-72, (01- fls. 19-21 pdf).

De manera que, la anterior comunicacion se ajusta a lo dispuesto en el art.
5° del Decreto 2633 de 1994, y a los estandares de cobro establecidos por la
UGPP, en el paragrafo del art. 9° de la Resolucion No. 2082 de 2016, y en el
anexo técnico de esta misma disposicion.

Ahora, se observa que la parte ejecutante, el dia ‘O de noviembre de 2022,
expidio la liquidacion de aportes pensionales adeudadas, en la cual se
relacionan las cotizaciones a cargo de la parte ejecutada pendientes de pago,
(O1-fl. 11 a 13 pdf). Ha de senalarse que, la administradora de pensiones
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expreso en este documento, que conforme a lo normado en el art. 24 de la
Ley 100 de 1993, y en el art. 14 lit. H de Decreto 656 de 1992, la liquidacion
prestaba mérito ejecutivo.

A pesar de lo anterior, este Despacho echa de menos la ejecucion de las
acciones persuasivas, de que trata el art. 12 de la Resolucion 2082 de 2016,
pues si bien se encuentra constituido el titulo ejecutivo, y se remitio al
deudor el respectivo aviso de incumplimiento, no se observa que la
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A., haya contactado minimo en dos oportunidades, a la
accionada, con el fin de obtener el pago voluntario e inmediato de la
obligacion aqui demandada.

Y si bien indico la entidad ejecutante que, inici6 la accion judicial omitiendo
la realizacion de las acciones persuasivas, por tratarse de una cartera de
dificil recuperacion ante el riesgo de incobrabilidad, en atencion de la
Resolucion 1702 de 2021, lo cierto es que, dicha normatividad no resulta
aplicable al caso puesto a consideracion de este Despacho, en tanto que los
periodos de septiembre de 2017 a marzo de 2022 deben seguir el tramite
regular previsto para ese momento, que no es otro que la Resolucion 2082
de 2016, habida cuenta que de conformidad con el art. 22 de la Resoluciéon
1702 de 2021, esta entro a regir a partir del 28 de junio de 2022.

De manera que, si bien la liquidacion emitida por la entidad ejecutante
presta meérito ejecutivo, en los términos del art. 24 de la Ley 100 de 1993,
lo cierto es que, para conformar en debida forma el titulo base de ejecucion,
debe surtirse a cabalidad, el proceso de cobro dispuesto por la UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP) a través de la Resolucion No. 2082 de 2016, el cual resulta
imprescindible para ejercer las acciones judiciales pertinentes, pues todas
las entidades que conforman el sistema general de seguridad social en
pensiones, estan obligadas a cumplir los estandares de cobro establecidos
en la citada normatividad.

En ese orden de ideas, y al no haberse integrado en debida forma el titulo
ejecutivo, este Despacho dispone NEGAR el mandamiento de pago solicitado
por la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A.

En mérito de lo expuesto, este Juzgado RESUELVE:

PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA a la sociedad LITIGAR PUNTO
COM S.A.S., identificada con el NIT N° 830.070.346-3 para actuar como
apoderada judicial de la parte ejecutante, en los términos y para los fines
del poder conferido (01- fls. 65 a 69 pdf).

Lo anterior, de conformidad a lo dispuesto en el inc. 2° art. 75 del C.G.P., el
cual prevé:
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“Igualmente podra otorgarse poder a una persona juridica cuyo objeto social
principal sea la prestacion de servicios juridicos. En este evento, podra actuar
en el proceso cualquier profesional del derecho inscrito en su certificado de
existencia y representacion leqgal. Lo anterior, sin perjuicio de que la persona
juridica pueda otorgar o sustituir el poder a otros abogados ajenos a la
firma. (...)”

SEGUNDO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO solicitado por la
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A. contra CLUB DEPORTIVO LA CANTERA por las razones
expuestas en la parte motiva.

TERCERO: DEVUELVASE la demanda ejecutiva a la parte ejecutante,
previas desanotaciones de rigor.

CUARTO: Una vez en firme esta providencia, ARCHIVENSE las actuaciones
surtidas por el Juzgado.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 055

HOY 24 DE OCTUBRE DE 2023 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.

S

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

Firmado Por:
Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: ada22944f4a6104fefbe0e044772d656f485cbfed33d162b8797737661a533ec
Documento generado en 23/10/2023 02:04:17 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 02 de octubre de 2023, Pasa al
Despacho de la senora Juez, demanda ejecutiva recibida por reparto. Queda
radicada bajo el numero 2023-00586. Hagase anotar que viene remitido del
Juzgado Primero Municipal de Pequenas Causas Laborales de Villavicencio.
Sirvase proveer.

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA

o Bug,

o
& ©

RAMA JUDICIAL
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., veintitrés (23) de octubre de dos mil veintitrés (2023).

Visto el informe secretarial que antecede, se observa que la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., pretende se libre mandamiento de pago contra SERVICIOS
ASESORIAS DEL LLANO S.A.S. por valor de $2.866.874 correspondiente a
las cotizaciones pensionales obligatorias dejadas de pagar durante el
periodo de agosto de 2019 a julio de 2021 asi como por los intereses
moratorios sobre los anteriores conceptos, desde la fecha en que se debid
cancelar cada cotizacion y hasta que se efectue su pago, (Doc. 02y 03 E.E.).

Para resolver, ha de tenerse en cuenta que los arts. 100 del C.P.T. y S.S. y
422 del C.G.P., disponen que podra exigirse ejecutivamente toda obligacion
que surja de una relacion de trabajo o que conste en documento que
provenga del deudor, de su causante o derive de una decision judicial o
arbitral que se encuentre en firme, siempre y cuando sea clara, expresa y
exigible.

Ha precisado la jurisprudencia que, la obligacion demandable por via
ejecutiva, puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca que
deba estar contenida en uno solo, pues no existe prohibicion que impida
que pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o conexos,
con los cuales se constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el
mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad
que la doctrina ha denominado "titulo ejecutivo complejo"!

Ahora, teniendo en cuenta que en este caso se persigue el cobro de las
cotizaciones al sistema general en pensiones dejadas de cancelar por la
sociedad ejecutada, al respecto el art. 24 de la Ley 100 de 1993, dispone que

1 Sentencia STC11406, del 27 de agosto de 2015, reiterada STC18085 del 02 de noviembre de 2017, Sala de
Casacion Civil de la Corte Suprema de Justicia.
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las administradoras de los diferentes regimenes podran adelantar acciones
de cobro cuando exista incumplimiento frente a las obligaciones del
empleador. Agrego el anterior precepto que, la liquidacion en la que se defina
el valor adeudado, prestara merito ejecutivo.

Por su parte, los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, los cuales
reglamentaron el art. 24 de la Ley 100 de 1993, establecen que una vez
vencidos los plazos para que los empleadores realizan las consignaciones,
las entidades administradoras a través de comunicacion dirigida al deudor,
lo requerira para que cancele, pero si transcurridos 15 dias siguientes a la
elaboracion del requerimiento, el empleador moroso no se ha pronunciado,
se elaborara la liquidacion que presta meérito ejecutivo.

A su turno, el paragrafo 1° del art. 178 de la Ley 1607 de 2012, dispuso que
las administradoras del sistema de la proteccion social, adelantaran las
acciones de cobro de las cotizaciones adeudadas por los aportantes, y para
tal efecto, se encontraran obligadas a dar aplicacion a los estandares que
fije la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP).

De otro lado, a través de la Resolucion 2082 de 2016, expedida por la
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP), se establecio que, las administradoras del sistema general
de proteccion social, deben enviar un aviso de incumplimiento, a los
aportantes que presenten mora igual o inferior a 30 dias, con el fin de
incentivar el pago voluntario de las contribuciones adeudadas.

Una vez surtido lo anterior, las administradoras del sistema constituiran el
titulo que presta mérito ejecutivo respecto de las cotizaciones en mora, y
contactaran al deudor minimo en dos oportunidades; el primer
requerimiento que se realizara dentro de los 15 dias siguientes a la firmeza
del titulo, y la segunda comunicacion, dentro de los 30 dias siguientes,
contados a partir de la fecha en que se efectuo6 el primer contacto.

Anadio la citada normatividad en su articulo 13, que una vez vencidos los
45 dias correspondientes a las dos comunicaciones efectuadas al deudor,
las administradoras del sistema de proteccion social contaran con el plazo
maximo de 5 meses para iniciar las acciones de cobro coactivo o judicial.

En este punto, se hace necesario traer a colacion, el pronunciamiento
efectuado por la Seccion Primera de la Sala de lo Contencioso Administrativo
del H. Consejo de Estado, quien en sentencia de fecha 22 de septiembre de
2016, proferida dentro de la accion de simple nulidad presentada por el
sefior WINSTON SAAVEDRA CHACON, contra los arts. 6°, 8° y 9° de la
Resolucion 444 del 28 de junio de 2013, expedida por la UGPP, la cual fue
subrogada por la Resolucion 2082 de 2016, indico:
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“De conformidad con las normas pretranscritas a las Administradoras del
Sistema de la Proteccion Social les corresponde adelantar las
acciones de cobro de la mora registrada de sus afiliados, aplicando
de manera obligatoria los estandares de procesos que fije la UGPP,
entidad que debe implementar mecanismos para la determinacion y cobro de
las contribuciones parafiscales de la proteccion social que adelanten dichas
Administradoras, incluyendo la definicion de estandares y mejores
prdcticas, lo cual es acorde con lo dispuesto por la Ley 100 de 1993...”

Dentro de la accion de nulidad formulada contra la Resolucion 444 de 2013,
la UGPP en su defensa expreso:

Que, conforme lo prescribe el articulo 178 de la Ley 1607 de 2012, las
Administradoras del Sistema de la Proteccién Social continuardan adelantando
las acciones de cobro de la mora registrada de sus dafiliados, para lo cual
estaran obligadas a aplicar los estandares de procesos que fije la
UGPP; que con la modificacion introducida por el articulo 178 de la Ley 1607
de 2012, se reiter6 su competencia para conocer de los eventos de mora en el
pago de la contribucion a su cargo y se impuso adicionalmente una tarea a la
UGPP, relativa a la fijacién de estandares respecto de tal proceso. (...)

Que el articulo 9° acusado de la Resolucién num. 444 de 2013, establece el
inicio de las acciones de cobro coactivo o judicial por parte de las
Administradoras del Sistema de la Proteccién Social, actuacion que debe ser
desarrollada una vez agotadas sin éxito las acciones persuasivas, lo
cual busca lograr que ellas cumplan con su obligacion legal de ejercer
el cobro de la mora registrada a sus afiliados, competencia que como
bien lo menciona el demandante se encuentra establecida en el articulo 24 de
la Ley 100 de 1993 y como también lo dispone el articulo 178, pardgrafo, de
la Ley 1607 de 2012.” (Negrita fuera de texto)

Asi entonces, procede este Juzgado a verificar los documentos allegados por
la parte ejecutante, y a través de los cuales pretende conformar el titulo
ejecutivo.

Se observa que fue aportada la comunicacion dirigida a SERVICIOS
ASESORIAS DEL LLANO S.A.S. a través de la cual se le informé que
presentaba mora en el pago de los aportes pensionales de los trabajadores
afiliados a la administradora, indicando para el efecto, el periodo adeudado
y el valor de la obligacion documentos que ademas se encuentran
debidamente cotejados, pues fueron enviados electronicamente por correo
certificado el dia 05 de septiembre de 2022 a la direccion electronica
reportada en su Certificado de Existencia y Representacion Legal (01- fl. 28
pdf), los cuales fueron entregados en la misma fecha, segun el certificado
emitido por la empresa 4-72, (01- fls. 24 a 27 pdf).

De manera que, la anterior comunicacion se ajusta a lo dispuesto en el art.
5° del Decreto 2633 de 1994, y a los estandares de cobro establecidos por la
UGPP, en el paragrafo del art. 9° de la Resolucion No. 2082 de 2016, y en el
anexo técnico de esta misma disposicion.

Ahora, se observa que la parte ejecutante, el dia 10 de octubre de 2022,
expidio la liquidacion de aportes pensionales adeudadas, en la cual se
relacionan las cotizaciones a cargo de la parte ejecutada pendientes de pago,
(O1-fls. 17 a 18 pdf). Ha de senalarse que, la administradora de pensiones
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expreso en este documento, que conforme a lo normado en el art. 24 de la
Ley 100 de 1993, y en el art. 14 lit. H de Decreto 656 de 1992, la liquidacion
prestaba mérito ejecutivo.

A pesar de lo anterior, este Despacho echa de menos la ejecucion de las
acciones persuasivas, de que trata el art. 12 de la Resolucion 2082 de 2016,
pues si bien se encuentra constituido el titulo ejecutivo, y se remitio al
deudor el respectivo aviso de incumplimiento, no se observa que la
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A., haya contactado minimo en dos oportunidades, a la
accionada, con el fin de obtener el pago voluntario e inmediato de la
obligacion aqui demandada.

Y si bien indico la entidad ejecutante que, inici6 la accion judicial omitiendo
la realizacion de las acciones persuasivas, por tratarse de una cartera de
dificil recuperacion ante el riesgo de incobrabilidad, en atencion de la
Resolucion 1702 de 2021, lo cierto es que, dicha normatividad no resulta
aplicable al caso puesto a consideracion de este Despacho, en tanto que lo
menos los periodos de agosto de 2019 a junio de 2021 deben seguir el
tramite regular previsto para ese momento, que no es otro que la Resolucion
2082 de 2016, habida cuenta que de conformidad con el art. 22 de la
Resolucion 1702 de 2021, esta entro6 a regir a partir del 28 de junio de 2022.

De manera que, si bien la liquidacion emitida por la entidad ejecutante
presta meérito ejecutivo, en los términos del art. 24 de la Ley 100 de 1993,
lo cierto es que, para conformar en debida forma el titulo base de ejecucion,
debe surtirse a cabalidad, el proceso de cobro dispuesto por la UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP) a través de la Resolucion No. 2082 de 2016, el cual resulta
imprescindible para ejercer las acciones judiciales pertinentes, pues todas
las entidades que conforman el sistema general de seguridad social en
pensiones, estan obligadas a cumplir los estandares de cobro establecidos
en la citada normatividad.

En ese orden de ideas, y al no haberse integrado en debida forma el titulo
ejecutivo, este Despacho dispone NEGAR el mandamiento de pago solicitado
por la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A.

En mérito de lo expuesto, este Juzgado RESUELVE:

PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA a la sociedad LITIGAR PUNTO
COM S.A.S., identificada con el NIT N° 830.070.346-3 para actuar como
apoderada judicial de la parte ejecutante, en los términos y para los fines
del poder conferido (Doc. 1 FL. 1 y 65 a 69).

Lo anterior, de conformidad a lo dispuesto en el inc. 2° art. 75 del C.G.P., el
cual prevé:
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“Igualmente podra otorgarse poder a una persona juridica cuyo objeto social
principal sea la prestacion de servicios juridicos. En este evento, podrd actuar
en el proceso cualquier profesional del derecho inscrito en su certificado de
existencia y representacion legal. Lo anterior, sin perjuicio de que la persona
juridica pueda otorgar o sustituir el poder a otros abogados ajenos a la

firma. (...)”

SEGUNDO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO solicitado por la
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A. contra SERVICIOS ASESORIAS DEL LLANO S.A.S. por las
razones expuestas en la parte motiva.

TERCERO: DEVUELVASE la demanda ejecutiva a la parte ejecutante,
previas desanotaciones de rigor.

CUARTO: Una vez en firme esta providencia, ARCHIVENSE las actuaciones
surtidas por el Juzgado.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEI"]AS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiI?O SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 055
HOY 24 DE OCTUBRE DE 2023 A LAS OCHO

(8.00 A.M.) DE LA MANANA.

el

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

Firmado Por:
Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 94732dfa8ba36f73035046709f88a44449ea9c575fbf6c6¢c5ccf584712908e6e
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 02 de octubre de 2023, pasa al
Despacho de la seniora Juez el proceso de la referencia, informando que,
informando que, correspondié por reparto la presente demanda ordinaria
laboral y, quedoé radicada bajo el No. 2023-00588.Hago anotar que obra
impulso procesal. Sirvase proveer.

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO

Secretaria
A.S.

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D. C.

Bogota, D.C., veintitrés (23) de octubre de dos mil veintitrés (2023).

RECONOCER PERSONERIA al (a) Doctor (a) JULIANA PAOLA RAMIREZ
CASTILLO identificado (a) con cédula de ciudadania No. 1.023.896.911 y
portador (a) de la tarjeta profesional No. 384. 976 del C.S. de la J., para actuar
como APODERADO (A) de la parte demandante, en los términos y para los
efectos indicados en el poder conferido, (01- ff. 19 a 24 pdf).

ADMITIR la demanda ordinaria laboral de UNICA INSTANCIA promovida por
JUAN SEBASTIAN BASTOS LOSADA, en contra de SEGURIDAD FENIX DE
COLOMBIA LTDA. en razon a que cumple los requisitos previstos en el
articulo 25 del C.P.T. y S.S.

NOTIFICAR PERSONALMENTE el contenido del presente auto a la
demandada SEGURIDAD FENIX DE COLOMBIA LTDA., a través de su
representante legal, o por quien haga las veces de representante legal, de
conformidad con lo previsto en el numeral 1° del literal A) del articulo 41 del
C.P.T. y S.S., modificado por el art. 20 de la ley 712 de 2001.

Para lograr la notificacion del auto admisorio de la demanda a la demandada,
la PARTE DEMANDANTE proceda conforme lo dispuesto en los arts. 291 a 293
del C.G.P.

Si a bien lo tiene, la parte demandante podra hacer uso del tramite de
notificacion personal previsto en el art. 8 de la Ley 2213 de 2022, para lo cual
debera remitir a la direccion electronica del demandado, mensaje de datos con
copia del presente proveido, del libelo incoatorio, de la subsanacion si existiere
y de sus anexos; informando, ademas, la forma como obtuvo la direccion
electronica de la persona a notificar y allegara las evidencias correspondientes,
ademas del acuse de recibo u otro medio, mediante el cual se pueda constatar
el acceso del destinatario al mensaje.
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ADVIERTASE a la parte demandada, que debera contestar la demanda con el
lleno de los requisitos de que trata el art. 31 del C.P.T. y S.S., modificado por el
art. 18 de la ley 712 de 2001, en audiencia publica, cuya fecha y hora sera
senalada por el Despacho.

Se REQUIERE a las partes, apoderados y auxiliares de la justicia, para que en
lo sucesivo, envien sus memoriales en formato PDF, al correo electronico
j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, conforme lo dispuesto en la Ley 2213
del 13 de junio de 2022, la cual implementa el uso de las tecnologias de la
informacion y las comunicaciones en las actuaciones judiciales, con el fin de
agilizar el tramite de los procesos ante la jurisdiccion ordinaria laboral y
flexibilizar la atencion a los usuarios del servicio de justicia con el uso de las
herramientas tecnologicas e informaticas como forma de acceso a la
administracion de justicia.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefonico
3014006162 o al correo electronico jl2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PE,QUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 055
HOY 24 DE OCTUBRE DE 2023 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.

N

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

Firmado Por:
Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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ORDINARIO N° 2023 00589 00

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 02 de octubre de 2023, pasa al
Despacho de la senora Juez el proceso de la referencia, informando que,
informando que, correspondi6 por reparto la presente demanda ordinaria
laboral y, quedo radicada bajo el No. 2023-00589. Sirvase proveer.

JENNY PAOLA NZALEZ RUBIO

Secretaria
A.S.

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D. C.

Bogota, D.C., veintitrés (23) de octubre de dos mil veintitrés (2023).

FACULTAR al senor MARIO ANDRES ROBAYO BERNAL identificado con
cedula de ciudadania No. 1.010.187.251, en calidad de representante legal
suplente de la compania CDA RUEDE SEGURO S.A.S., para que actue en este
proceso.

ADMITIR la demanda ordinaria laboral de UNICA INSTANCIA promovida por
la empresa CDA RUEDE SEGURO S.A.S a través de su representante legal,
en contra de EPS FAMISANAR S.A.S., en razon a que cumple los requisitos
previstos en el articulo 25 del C.P.T. y S.S.

NOTIFICAR PERSONALMENTE el contenido del presente auto al demandado
EPS FAMISANAR S.A.S., a través de su representante legal o por quien haga
sus veces, de conformidad con lo previsto en el numeral 1° del literal A) del
articulo 41 del C.P.T. y S.S., modificado por el art. 20 de la ley 712 de 2001.

Para lograr la notificacion del auto admisorio de la demanda a la demandada,
la PARTE DEMANDANTE proceda conforme lo dispuesto en los arts. 291 a
293 del C.G.P.

Si a bien lo tiene, la parte demandante podra hacer uso del tramite de
notificacion personal previsto en el art. 8 de la Ley 2213 de 2022, para lo cual
debera remitir a la direccion electronica del demandado, mensaje de datos con
copia del presente proveido, del libelo incoatorio, de la subsanacion si
existiere y de sus anexos; informando, ademas, la forma como obtuvo la
direccion electronica de la persona a notificar y allegara las evidencias
correspondientes, ademas del acuse de recibo u otro medio, mediante el cual
se pueda constatar el acceso del destinatario al mensaje.

ADVIERTASE a la parte demandada, que debera contestar la demanda con el
lleno de los requisitos de que trata el art. 31 del C.P.T. y S.S., modificado por
el art. 18 de la ley 712 de 2001, en audiencia publica, cuya fecha y hora sera
senalada por el Despacho.
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Se REQUIERE a las partes, apoderados y auxiliares de la justicia, para que
en lo sucesivo, envien sus memoriales en formato PDF, al correo electréonico
j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, conforme lo dispuesto en la Ley 2213
del 13 de junio de 2022, la cual implementa el uso de las tecnologias de la
informacion y las comunicaciones en las actuaciones judiciales, con el fin de
agilizar el tramite de los procesos ante la jurisdiccion ordinaria laboral y
flexibilizar la atencion a los usuarios del servicio de justicia con el uso de las
herramientas tecnologicas e informaticas como forma de acceso a la
administracion de justicia.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefonico
3014006162 o al correo electronico jl2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEI"]AS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEfDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 055
HOY 24 DE OCTUBRE DE 2023 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.

N

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria
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ORDINARIO N° 2023 00594 00

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 02 de octubre de 2023, pasa al
Despacho de la senora Juez el proceso de la referencia, informando que,
informando que, correspondid por reparto la presente demanda ordinaria
laboral y, quedd radicada bajo el No. 2023-00594. Hago notar que el
expediente fue remitido por el Juzgado Segundo Laboral del Circuito de esta
ciudad. Sirvase proveer. f

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO

Secretaria
A.S

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D. C.

Bogota, D.C., veintitrés (23) de octubre de dos mil veintitrés (2023).
Visto el informe secretarial que antecede, el Despacho dispone:

RECONOCER PERSONERIA al (a) Doctor (a) JOSE MAURICIO ALDANA
TORRES identificado (a) con cédula de ciudadania No. 79.511.628 y portador
(a) de la tarjeta profesional No. 241.822 del C.S. de la J., para actuar como
APODERADO (A) de la parte demandante, en los términos y para los efectos
indicados en el poder conferido, (01- ff. 14 a 16 pdf).

Ahora bien, revisado el escrito demandatorio, se encuentra que éste no reune
los requisitos exigidos por el art. 25 del CPT y SS, por las falencias que a
continuacion se senalan:

1. No se relacionaron en el acapite de medios probatorios, los documentos
de folios 17 a 20, 22, 25, 35, 36, 37 y 38 del archivo 1° del expediente
electronico, si pretende darsele valor probatorio, proceda conforme el
numeral 9 del articulo 25 del CPT y SS.

2. Los anexos de la demanda, no reunen los requisitos exigidos por el
numeral 3 del art. 26 del CPT y SS, en tanto que, no allegé el medio
probatorio N° 2 y 3; por lo que se requiere a la parte actora para que las
aporte al plenario o manifieste lo que haya lugar.

Por lo anterior, se DEVUELVE la presente demanda de conformidad con el art.
28 del CPT y SS, modificado por el art. 15 de la ley 712 del 2001 y el art. 90 del
C.G.P., y se concede a la parte actora para que SUBSANE estas
irregularidades, un término de cinco (5) dias, so pena de rechazo.

En caso de corregir, se debe allegar en UN SOLO CUERPO ESCRITURAL, la
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demanda y su subsanacion.

Se REQUIERE a las partes, apoderados y auxiliares de la justicia, para que en
lo sucesivo, envien sus memoriales en formato PDF, al correo electronico
jl2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, conforme lo dispuesto en la Ley 2213
del 13 de junio de 2022, la cual implementa el uso de las tecnologias de la
informacion y las comunicaciones en las actuaciones judiciales, con el fin de
agilizar el tramite de los procesos ante la jurisdiccion ordinaria laboral y
flexibilizar la atencion a los usuarios del servicio de justicia con el uso de las
herramientas tecnologicas e informaticas como forma de acceso a la
administracion de justicia.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefénico
3014006162 o al correo electronico jl2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEf[?O SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 055
HOY 24 DE OCTUBRE DE 2023 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.

Sl

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria
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Deicy Johanna Valero Ortiz
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ORDINARIO N° 2023 00599 00

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 02 de octubre de 2023, pasa al
Despacho de la seniora Juez el proceso de la referencia, informando que,
informando que, correspondié por reparto la presente demanda ordinaria
laboral y, quedo radicada bajo el No. 2023-00599, Sirvase proveer.

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO

Secretaria
A.S.

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D. C.

Bogota, D.C., veintitrés (23) de octubre de dos mil veintitrés (2023).

RECONOCER PERSONERIA al (a) Doctor (a) OSCAR IVAN PALACIO TAMAYO
identificado (a) con cédula de ciudadania No 70.876.117 y portador (a) de la
tarjeta profesional No. 59.603 del C.S. de la J., para actuar como APODERADO
(A) de la parte demandante, en los términos y para los efectos indicados en el
poder conferido, (01- ff. 12 a 14 pdf).

ADMITIR la demanda ordinaria laboral de UNICA INSTANCIA promovida por
DAVID ALEJANDRO CASTIBLANCO PRIETO, en contra de MANPOWER DE
COLOMBIA LTDA. y MANPOWER PROFESSIONAL LTDA. en razén a que
cumple los requisitos previstos en el articulo 25 del C.P.T. y S.S.

NOTIFICAR PERSONALMENTE el contenido del presente auto a las
demandadas MANPOWER DE COLOMBIA LTDA. y MANPOWER
PROFESSIONAL LTDA., a través de su representante legal, o por quien haga
las veces de representante legal, de conformidad con lo previsto en el numeral
1° del literal A) del articulo 41 del C.P.T. y S.S., modificado por el art. 20 de la
ley 712 de 2001.

Para lograr la notificacion del auto admisorio de la demanda a la demandada,
la PARTE DEMANDANTE proceda conforme lo dispuesto en los arts. 291 a 293
del C.G.P.

Si a bien lo tiene, la parte demandante podra hacer uso del tramite de
notificacion personal previsto en el art. 8 de la Ley 2213 de 2022, para lo cual
debera remitir a la direccion electronica del demandado, mensaje de datos con
copia del presente proveido, del libelo incoatorio, de la subsanacion si existiere
y de sus anexos; informando, ademas, la forma como obtuvo la direccion
electronica de la persona a notificar y allegara las evidencias correspondientes,
ademas del acuse de recibo u otro medio, mediante el cual se pueda constatar
el acceso del destinatario al mensaje.

ADVIERTASE a la parte demandada, que debera contestar la demanda con el
lleno de los requisitos de que trata el art. 31 del C.P.T. y S.S., modificado por el
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art. 18 de la ley 712 de 2001, en audiencia publica, cuya fecha y hora sera
senalada por el Despacho.

Se REQUIERE a las partes, apoderados y auxiliares de la justicia, para que en
lo sucesivo, envien sus memoriales en formato PDF, al correo electronico
j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, conforme lo dispuesto en la Ley 2213
del 13 de junio de 2022, la cual implementa el uso de las tecnologias de la
informacion y las comunicaciones en las actuaciones judiciales, con el fin de
agilizar el tramite de los procesos ante la jurisdiccion ordinaria laboral y
flexibilizar la atencion a los usuarios del servicio de justicia con el uso de las
herramientas tecnologicas e informaticas como forma de acceso a la
administracion de justicia.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefonico
3014006162 o al correo electronico jl2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 055
HOY 24 DE OCTUBRE DE 2023 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.

N

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria
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EJECUTIVO N° 2023 00602 00

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 2 de octubre de 2023, Pasa al
Despacho de la senora Juez, demanda ejecutiva recibida por reparto y que
fuere remitida por competencia por el Juzgado Laboral del Circuito de Funza.
Queda radicada bajo el numero 2023-00602. Sirvase proveer.

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

PGR

REPUBLICA DE COLOMBIA
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RAMA JUDICIAL
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., veintitrés (23) de octubre de dos mil veintitrés (2023).

Visto el informe secretarial que antecede, se observa que COLFONDOS S.A
PENSIONES Y CESANTIAS, pretende se libre mandamiento de pago contra
MONTALEB S.A.S., por las cotizaciones pensionales obligatorias dejadas
de pagar por los periodos de mayo de 2005 a enero de 2009 mas los
intereses moratorios desde la fecha en que se debi6é cancelar y hasta que
se efectue su pago, (01-fls. 1 a 2 pdf).

Para resolver lo anterior, ha de tenerse en cuenta que los arts. 100 del
C.P.T. y S.S. y 422 del C.G.P., disponen que podra exigirse ejecutivamente
toda obligacion que surja de una relacion de trabajo o que conste en
documento que provenga del deudor, de su causante o derive de una
decision judicial o arbitral que se encuentre en firme, siempre y cuando
sea clara, expresa y exigible.

Ha precisado la jurisprudencia que, la obligacion demandable por via
ejecutiva puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca que
deba estar contenida en uno solo, pues no existe prohibicion que impida
que pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o conexos,
con los cuales se constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el
mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad
que la doctrina ha denominado "titulo ejecutivo complejo"

Ahora, teniendo en cuenta que en este caso se persigue el cobro de las
cotizaciones al sistema general en pensiones dejadas de cancelar por la
sociedad ejecutada, al respecto el art. 24 de la Ley 100 de 1993, dispone
que las administradoras de los diferentes regimenes podran adelantar
acciones de cobro cuando exista incumplimiento frente a las obligaciones
del empleador. Agrego el anterior precepto que, la liquidacion en la que se
defina el valor adeudado prestara merito ejecutivo.
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Por su parte, los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, los cuales
reglamentaron el art. 24 de la Ley 100 de 1993, establecen que una vez
vencidos los plazos para que los empleadores realizan las consignaciones,
las entidades administradoras a través de comunicacion dirigida al
deudor, lo requerira para que cancele, pero si transcurridos 15 dias
siguientes a la elaboracion del requerimiento, el empleador moroso no se
ha pronunciado, se elaborara la liquidacion que presta mérito ejecutivo.

Sin embargo, ha de precisarse que, si bien las anteriores disposiciones no
senalan los aspectos formales del requerimiento previo, resulta necesario
que la entidad administradora envie al deudor la relacion de los periodos
en mora y su valor, asi como de qué trabajadores corresponde; lo anterior,
con el fin de garantizarle el derecho de defensa, pues de esta manera se le
permite verificar si los valores y periodos cobrados, corresponden a los que
realmente se adeudan; pues de existir alguna inconsistencia, el empleador
podra oponerse y efectuar la correspondiente solicitud ante el fondo
respectivo.

Ademas, en tratandose de un titulo ejecutivo complejo, el requerimiento
que efectué la administradora debera ser remitido por correo certificado a
la direccion registrada en el certificado de existencia y representacion legal
del empleador moroso, asi como con el debido cotejo de las documentales
enviadas ya que, de este modo, la obligacion contenida en la liquidacion
sera clara, expresa y exigible.

Descendiendo al caso en concreto, se observa que la parte ejecutante
presenta como titulo base de esta ejecucion, la liquidacion de aportes
pensionales adeudados por MONTALEB S.A.S., efectuada el 24 de mayo de
2022, en la que se especifica el valor total de los aportes en mora y de los
intereses causados a la fecha de la liquidacion, (01-fl. 12 pdf). Aporto
también, el requerimiento efectuado al ejecutado y el estado de cuenta (01-
fls. 13-15 pdf), documentos que ademas se encuentran debidamente
cotejados, pues fueron enviados por correo certificado el dia 29 de enero de
2021 a la direccion electronica reportada en el certificado de existencia y
representacion legal, (01-fl. 18 pdf), el cual fue entregado en la misma
fecha, segun el certificado emitido por la empresa de envios Cadena
Courier, (01-fl. 17 pdf).

Lo anterior permite concluir que, la ejecutante cumplio cabalmente el
procedimiento dispuesto en los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, por
reclamarse aportes pensionales en mora que datan de 2005 a 2009. Por lo
que la liquidacion presentada como base de esta ejecucion, constituye una
obligacion clara, expresa y actualmente exigible.

En mérito de lo expuesto, este Juzgado RESUELVE:

PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA a la sociedad LITIGAR PUNTO
COM S.A.S., identificada con el NIT N° 830.070.346-3 para actuar como
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apoderada judicial de la parte ejecutante, en los términos y para los fines
del poder conferido (01 Fl. 115-128 pdf).

Lo anterior, de conformidad a lo dispuesto en el inc. 2° art. 75 del C.G.P.,
el cual prevé:

“Igualmente podrd otorgarse poder a una persona juridica cuyo objeto social
principal sea la prestacion de servicios juridicos. En este evento, podrd
actuar en el proceso cualquier profesional del derecho inscrito en su
certificado de existencia y representacion legal. Lo anterior, sin perjuicio de
que la persona juridica pueda otorgar o sustituir el poder a otros abogados
ajenos a la firma. {(...)”

SEGUNDO: LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO en favor de la
COLFONDOS S.A PENSIONES Y CESANTIAS y en contra de MONTALEB
S.A.S. identificada con NIT. 830.025.700-7, asi:

1. Por la suma de TRES MILLONES CIENTO CUARENTA Y UN MIL
SEISCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS ($3.141.639) por concepto
de cotizaciones pensionales obligatorias dejadas de cancelar por los
periodos comprendidos entre mayo de 2005 a enero de 2009.

2. Por la suma de ONCE MILLONES NOVECIENTOS TREINTA MIL
OCHOCIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS ($11.930.896), por
concepto de intereses moratorios causados hasta el dia 24 de mayo
de 2022.

3. Por los intereses moratorios que se causen a partir del 25 de mayo
de 2022 y en adelante hasta cuando se verifique el pago de las
cotizaciones adeudadas en el numeral primero.

TERCERO: Respecto a las COSTAS del presente proceso ejecutivo, se
resolvera en la oportunidad procesal pertinente.

CUARTO: NOTIFIQUESE de este proveido a la parte ejecutada, de
conformidad con lo establecido en el art. 108 del C.P.T y de la S.S., en
concordancia con los arts. 291 a 293 del C.G.P., advirtiéndole que
DISPONE del término de cinco (5) dias para cancelar la obligacion, o de
diez (10) dias para proponer excepciones, conforme a los arts. 431 y 442
del C.G.P.

Si a bien lo tiene, la parte ejecutante podra hacer uso del tramite de
notificacion personal previsto en el art. 8 de la Ley 2213 de 2022, para lo
cual debera remitir a la direccion electronica de la demandada, mensaje de
datos con copia del presente proveido, del libelo incoatorio, de la
subsanacion si existiere y de sus anexos; informando, ademas, la forma
como obtuvo la direccion electronica de la persona a notificar y allegara las
evidencias correspondientes, ademas del acuse de recibo u otro medio,
mediante el cual se pueda constatar el acceso del destinatario al mensaje.
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QUINTO: Se REQUIERE a las partes, apoderados y auxiliares de la
justicia, para que, en lo sucesivo, envien sus memoriales en formato PDF,
al correo electronico j12Ipcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefonico
3014006162 o al correo electronico j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEI"]AS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEfDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 055
HOY 24 DE OCTUBRE DE 2023 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.

N

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

Firmado Por:
Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: ee79800ab34808893af56a29a49f7ab5f8477ch78f65d462bb8313ce4chi3143
Documento generado en 23/10/2023 12:42:00 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL.:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica


mailto:j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
mailto:j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

ORDINARIO N° 2023 00603 00

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 02 de octubre de 2023, pasa al
Despacho de la seniora Juez el proceso de la referencia, informando que,
informando que, correspondié por reparto la presente demanda ordinaria
laboral y, quedo radicada bajo el No. 2023-00603. Sirvase proveer.

S

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO

Secretaria
A.S.

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D. C.

Bogota, D.C., veintitrés (23) de octubre de dos mil veintitrés (2023).

RECONOCER PERSONERIA al (a) Doctor (a) LUISA FABIOLA ROA SUAREZ
identificado (a) con cédula de ciudadania No. 52.382.466 y portador (a) de la
tarjeta profesional No. 219.147 del C.S. de la J., para actuar como
APODERADO (A) de la parte demandante, en los términos y para los efectos
indicados en el poder conferido, (01-fl. 11 y 12 pdf).

ADMITIR la demanda ordinaria laboral de UNICA INSTANCIA promovida por
OLGA LUCIA DIAZ RAMOS, en contra de ADMINISTRADORA COLOMBIANA
DE PENSIONES COLPENSIONES y SALUD TOTAL EPS-S S.A. en razon a que
cumple los requisitos previstos en el articulo 25 del C.P.T. y S.S.

NOTIFICAR PERSONALMENTE el contenido del presente auto a la
demandada SALUD TOTAL EPS-S S.A., a través de su representante legal, o
por quien haga las veces de representante legal, de conformidad con lo previsto
en el numeral 1° del literal A) del articulo 41 del C.P.T. y S.S., modificado por el
art. 20 de la ley 712 de 2001.

Para lograr la notificacion del auto admisorio de la demanda a esta
demandada, la PARTE DEMANDANTE proceda conforme lo dispuesto en los
arts. 291 a 293 del C.G.P.

Si a bien lo tiene, la parte demandante podra hacer uso del tramite de
notificacion personal previsto en el art. 8 de la Ley 2213 de 2022, para lo cual
debera remitir a la direccion electronica del demandado, mensaje de datos con
copia del presente proveido, del libelo incoatorio, de la subsanacion si existiere
y de sus anexos; informando, ademas, la forma como obtuvo la direccion
electronica de la persona a notificar y allegara las evidencias correspondientes,
ademas del acuse de recibo u otro medio, mediante el cual se pueda constatar
el acceso del destinatario al mensaje.

NOTIFICAR PERSONALMENTE el contenido del presente auto a la
demandada ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES-
COLPENSIONES, a través de su representante legal o por quien haga de sus
veces.
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NOTIFICAR de la existencia del presente proceso a la AGENCIA NACIONAL
DE DEFENSA JURIDICA DEL ESTADO, de conformidad con el articulo 612
del Codigo General del Proceso, para lo de su cargo.

Para lograr la notificacion del auto admisorio de la demanda a esta demandada
y a la ANDJE, PROCEDASE conforme el art. 8 de la Ley 2213 de 2022; para lo
cual, por SECRETARIA remitase a la direccién electrénica de la demandada y
de la ANDJE, copia del presente proveido, del libelo incoatorio, de la
subsanacion si existiere y de sus anexos. Efectuado este ultimo tramite,
enviese mensaje de datos o déjese informe de comunicacion y utilicese
sistemas de confirmacion del recibo de los correos electronicos por parte del
destinatario, dejando todas las constancias en el expediente.

ADVIERTASE a la parte demandada, que debera contestar la demanda con el
lleno de los requisitos de que trata el art. 31 del C.P.T. y S.S., modificado por el
art. 18 de la ley 712 de 2001, en audiencia publica, cuya fecha y hora sera
senalada por el Despacho.

Se REQUIERE a las partes, apoderados y auxiliares de la justicia, para que en
lo sucesivo, envien sus memoriales en formato PDF, al correo electronico
j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, conforme lo dispuesto en la Ley 2213
del 13 de junio de 2022, la cual implementa el uso de las tecnologias de la
informacion y las comunicaciones en las actuaciones judiciales, con el fin de
agilizar el tramite de los procesos ante la jurisdiccion ordinaria laboral y
flexibilizar la atencion a los usuarios del servicio de justicia con el uso de las
herramientas tecnologicas e informaticas como forma de acceso a la
administracion de justicia.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefonico
3014006162 o al correo electronico jl12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiI?O SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 055
HOY 24 DE OCTUBRE DE 2023 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.

N

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

Firmado Por:
Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
Bogota, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 02 de octubre de 2023, Pasa al
Despacho de la senora Juez, demanda ejecutiva recibida por reparto.
Queda radicada bajo el numero 2023-00605. Sirvase proveer.

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
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JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
BOGOTA D.C.
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Bogota, D.C., veintitrés (23) de octubre de dos mil veintitrés (2023).

Visto el informe secretaria que antecede, procede a estudiar el Juzgado la
viabilidad de la presente ejecucion, encontrando que el abogado FERNEY
OLAYA MUNOZ, pretende se libre mandamiento de pago en contra de JOHN
JAIRO RIAZA TURRIAGO, por la suma de $13°000.000, por concepto de
honorarios profesionales.

Para resolver lo anterior, ha de tenerse en cuenta que los arts. 100 del
C.P.T. y S.S. y 422 del C.G.P., disponen que podra exigirse ejecutivamente
toda obligacion que surja de una relacion de trabajo o que conste en
documento que provenga del deudor, de su causante o derive de una
decision judicial o arbitral que se encuentre en firme, siempre y cuando sea
clara, expresa y exigible.

Ha precisado la jurisprudencia, que la obligacion demandable por via
ejecutiva puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca que
deba estar contenida en un solo, pues no existe prohibicion que impida que
pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o conexos, con
los cuales se constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el
mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad
que la doctrina ha denominado “titulo ejecutivo complejo™.

Bajo esta oOptica, es indudable que el contrato de prestacion de servicios
profesionales en el que se estipula una obligacion clara, expresa y exigible,
no constituye por si solo un titulo ejecutivo, pues resulta necesario acreditar
no solo los demas requisitos descritos precedentemente, sino también que el
objeto del mismo fue desarrollado y cumplido en su totalidad, de acuerdo a
los términos pactados.

Asi entonces, procede el Juzgado al analisis del titulo presentado como
base de recaudo, esto es, el contrato de prestacion de servicios
profesionales suscrito por las partes, asi como el otrosi del 24 de enero de
2018, y de cuyo texto se desprende que el ejecutante se comprometio a
adelantar los tramites y gestiones pertinentes para adelantar proceso de
impugnacion de paternidad en contra de Lina Julieth Gutiérrez Calderon.

! Sentencia STC11406, del 27 de agosto de 2015, reiterada STC18085 del 02 de noviembre de 2017, Sala de Casacién Civil
de la Corte Suprema de Justicia.
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Se observa también que, en el otrosi citado, la ejecutada se obligo a pagar
unos honorarios en suma de $13°000.000.

Teniendo en cuenta lo anterior, desde ya ha de senalarse que el titulo base
de recaudo carece del requisito de claridad y por ende de exigibilidad
comoquiera que de la lectura tanto al contrato de prestacion de servicios
como su otrosi no se especifica la fecha en la que los honorarios deben ser
cancelados o la circunstancia especifica que obligue a su pago, como, por
ejemplo, la terminacion efectiva de alguna etapa procesal.

De esta manera las cosas, importante resulta precisar que, cuando no solo
en la forma, sino también en el contenido juridico del documento, se
presenta para quien lo interpreta oscuridad, duda o confusion, la
obligacion no es clara y por lo tanto no esta llamado a prestar mérito
ejecutivo.

En consecuencia, al no encontrarse reunidas las condiciones de claridad y
exigibilidad senaladas en el articulo 100 del CPT y la SS en concordancia
con el Art. 422 del C.GP., es que resulta inviable librar orden de apremio.

En mérito de lo expuesto, este Juzgado RESUELVE:

PRIMERO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO solicitado por el
abogado FERNEY OLAYA MUNOZ, contra de JOHN JAIRO RIAZA
TURRIAGO, por las razones expuestas en la parte motiva de esta
providencia.

SEGUNDO: DEVUELVASE la demanda ejecutiva a la parte ejecutante,
previas desanotaciones de rigor.

TERCERO: Una vez en firme esta providencia, ARCHIVENSE las
actuaciones surtidas por el Juzgado.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬁAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEfl?O SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 055
HOY 24 DE OCTUBRE DE 2023 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.

N

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

Firmado Por:
Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 02 de octubre de 2023, pasa al
Despacho de la Senora Juez, el proceso de la referencia, informando que,
correspondié por reparto la presente demanda ordinaria laboral y, quedo
radicada bajo el No. 2023-00606. Sirvase proveer.

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO

Secretaria
A.S.

REPUBLICA DE COLOMBIA

ar JUO,
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RAMA JUDICIAL

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., veintitrés (23) de octubre de dos mil veintitrés (2023).

Visto el informe secretarial que antecede, una vez revisada la demanda,
observa el Despacho que carece de competencia en razon a la cuantia.

Lo anterior, en vista de que liquidando y sumando las pretensiones
relacionadas con salarios y prestaciones sociales de la primera relacion
laboral que reclama se declare, la sancion moratoria prevista en el art. 65
del C.S.T., indemnizacion por despido dispuesta en el art. 64 de la misma
normatividad, asi como la sancion del art. 99 de la Ley 50 de 1990 al
tiempo de presentacion de la demanda (art. 26 C.G.P), lo pretendido
asciende a $113.981.522 (Doc. 03 E.E.); por lo tanto, no es posible
tramitar el presente proceso ordinario en Unica instancia, por superarse
la suma de la suma de $23.200.000, equivalente a los veinte (20) salarios
minimos legales mensuales vigentes para el ano para el ano 2023; factor
de competencia establecido en el art. 12 del C.P.T. y de la S.S., modificado
por el art. 46 de la Ley 1395 de 2010,el cual determina qué asuntos se
tramitan en Unica y en primera instancia en materia laboral.

De manera que, se remitira el presente proceso a los Juzgados Laborales
del Circuito de Bogota, por recaer en ellos la competencia para conocer de
este asunto.

No sin antes precisar que, en el evento de que se presente diferencia
respecto al conocimiento del presente proceso, lo procedente es suscitar el
RESPECTIVO CONFLICTO NEGATIVO; tramite este que encuentra
regulacion en el articulo 139 del C.G.P, concordante con lo dispuesto en el
articulo 18 de la Ley Estatutaria de la Administracion de Justicia.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:
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PRIMERO: DECLARAR la falta de competencia sobre este asunto, por el
factor objetivo (cuantia), conforme lo motivado en este proveido.

SEGUNDO: REMITIR la presente demanda a la Oficina Judicial de
Reparto, para que el presente proceso sea repartido entre los Juzgados
Laborales del Circuito de Bogota D.C.

TERCERO: Por secretaria LIBRESE el oficio correspondiente; previas las
desanotaciones de rigor.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefonico
3014006162 o al correo electronico jl12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiI?O SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 055
HOY 24 DE OCTUBRE DE 2023 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.

Sl

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria
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Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
Juzgado Pequefias Causas
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 02 de octubre de 2023, pasa al
Despacho de la Senora Juez, el proceso de la referencia, informando que,
correspondio por reparto la presente demanda ordinaria laboral y, quedo
radicada bajo el No. 2023-00607. Sirvase proveer.

JENNY PAOLA ALEZ RUBIO

Secretaria
AS

REPUBLICA DE COLOMBIA
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RAMA JUDICIAL

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., veintitrés (23) de octubre de dos mil veintitrés (2023).

De conformidad con el informe secretarial que antecede, seria del caso
entrar a decidir sobre la demanda asignada por reparto a este Despacho
Judicial, de no ser porque se observa que, la parte demandante solicita,
entre otras, el reintegro definitivo (01- fl. 3 pdf).

Sobre esta pretension, es importante resaltar, que el art. 13 del C.P.T. y
S.S., en su tenor literal reza:

“ARTICULO 13. COMPETENCIA EN ASUNTOS SIN CUANTIA. De los asuntos
que no sean susceptibles de fijacion de cuantia, conoceran en
primera instancia los Jueces Laborales del Circuito, salvo disposicion
expresa en contrario.

(...)” (Negrita fuera del texto)

Asi entonces, considera el Despacho, que la pretension antes indicada,
(reintegro), carece de cuantia, es decir, no es posible cuantificarse toda vez
que, de prosperar, corresponderia a una obligacion de hacer, reiterando,
no susceptible de cuantificacion.

Frente al particular, se cita la providencia emitida por el Tribunal Superior
del Distrito Judicial de Bogota, Sala Laboral, con ponencia del Dr.
Eduardo Carvajalino Contreras; en el conflicto de competencia N°
1020180059201, suscitado entre el Juzgado 7° Municipal de Pequenas
Causas Laborales de Bogota y el Juzgado 10° Laboral del Circuito de esta
misma ciudad; atribuyendo competencia a esta ultima sede judicial, en
razéon a que el “reintegro es una obligacion de hacer que no es dable
cuantificar, (...) lo que necesariamente conlleva a concluir a esta Sala de
Decision, que la normatividad en mencion es clara al establecer que
conoceran los jueces del trabajo en primer instancia (...)”

Por lo tanto y de conformidad con el articulo 13 anteriormente transcrito,
de aquellas pretensiones no susceptibles de fijacion de cuantia, conocen
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en primera instancia los jueces laborales del circuito y dado que en este
Despacho solo se pueden tramitar procesos de Unica instancia y en aras
de garantizar el debido proceso, el derecho de defensa de las partes y la
doble instancia a que alude el articulo transcrito, se concluye, que este
Juzgado carece de competencia para conocer del asunto y ordenara el
envio del proceso a los Juzgados Laborales del Circuito — Reparto con el fin
de que conozcan del presente proceso.

De manera que, ante los motivos anteriormente expuestos, se remitira el
presente proceso a los Juzgados Laborales del Circuito de Bogota, por
recaer en ellos la competencia para conocer de este asunto.

No sin antes precisar que, en el evento de que se presente diferencia
respecto al conocimiento del presente proceso, lo procedente es suscitar el
RESPECTIVO CONFLICTO NEGATIVO; tramite este que encuentra
regulacion en el articulo 139 del C.G.P, concordante con lo dispuesto en el
articulo 18 de la Ley Estatutaria de la Administracion de Justicia.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE:

PRIMERO: DECLARAR la falta de competencia sobre este asunto, por el
factor funcional, conforme lo motivado en este proveido.

SEGUNDO: REMITIR la presente demanda a la Oficina Judicial de
Reparto, para que el presente proceso sea repartido entre los Juzgados
Laborales del Circuito de Bogota.

TERCERO: Por secretaria LIBRESE el oficio correspondiente; previas las
desanotaciones de rigor.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefonico
3014006162 o al correo electronico jl2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEI"]AS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEfDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 055
HOY 24 DE OCTUBRE DE 2023 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.

Sl

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

Firmado Por:
Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 2 de octubre de 2023, Pasa al
Despacho de la senora Juez, demanda ejecutiva recibida por reparto. Queda
radicada bajo el numero 2023-00608. Sirvase proveer. Sirvase proveer.

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria
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JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., veintitrés (23) de octubre de dos mil veintitrés (2023).

Visto el informe secretarial que antecede, se observa que LA
ADMINISTRADORA DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.,
pretende se libre mandamiento de pago contra COLEGIO MILITAR
ANTONIA SANTOS por las cotizaciones pensionales obligatorias dejadas de
pagar, asi como por los intereses moratorios, desde la fecha en que se
debi6é cancelar cada cotizacion y hasta que se efectie su pago, (Doc. 01
E.E.).

Para resolver lo anterior, ha de tenerse en cuenta que los arts. 100 del
C.P.T. y S.S. y 422 del C.G.P., disponen que podra exigirse ejecutivamente
toda obligacion que surja de una relacion de trabajo o que conste en
documento que provenga del deudor, de su causante o derive de una
decision judicial o arbitral que se encuentre en firme, siempre y cuando
sea clara, expresa y exigible.

Ha precisado la jurisprudencia que, la obligacion demandable por via
ejecutiva puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca que
deba estar contenida en uno solo, pues no existe prohibicion que impida
que pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o conexos,
con los cuales se constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el
mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad
que la doctrina ha denominado "titulo ejecutivo complejo"

Ahora, teniendo en cuenta que en este caso se persigue el cobro de las
cotizaciones al sistema general en pensiones dejadas de cancelar por la
sociedad ejecutada, al respecto el art. 24 de la Ley 100 de 1993, dispone
que las administradoras de los diferentes regimenes podran adelantar
acciones de cobro cuando exista incumplimiento frente a las obligaciones
del empleador. Agrego el anterior precepto que, la liquidacion en la que se
defina el valor adeudado prestara merito ejecutivo.
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Por su parte, los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, los cuales
reglamentaron el art. 24 de la Ley 100 de 1993, establecen que una vez
vencidos los plazos para que los empleadores realizan las consignaciones,
las entidades administradoras a través de comunicacion dirigida al
deudor, lo requerira para que cancele, pero si transcurridos 15 dias
siguientes a la elaboracion del requerimiento, el empleador moroso no se
ha pronunciado, se elaborara la liquidacion que presta mérito ejecutivo.

Sin embargo, ha de precisarse que, si bien las anteriores disposiciones no
senalan los aspectos formales del requerimiento previo, resulta necesario
que la entidad administradora envie al deudor la relacion de los periodos
en mora y su valor, asi como de qué trabajadores corresponde; lo anterior,
con el fin de garantizarle el derecho de defensa, pues de esta manera se le
permite verificar si los valores y periodos cobrados, corresponden a los que
realmente se adeudan; pues de existir alguna inconsistencia, el empleador
podra oponerse y efectuar la correspondiente solicitud ante el fondo
respectivo.

Ademas, en tratandose de un titulo ejecutivo complejo, el requerimiento
que efectué la administradora debera ser remitido por correo certificado a
la direccion registrada en el certificado de existencia y representacion legal
del empleador moroso, asi como con el debido cotejo de las documentales
enviadas ya que, de este modo, la obligacion contenida en la liquidacion
sera clara, expresa y exigible.

Asi entonces, procede este Juzgado a verificar los documentos allegados
por la parte ejecutante, y a través de los cuales pretende conformar el
titulo ejecutivo. Se observa que fue aportada la comunicacion dirigida a
COLEGIO

MILITAR ANTONIA SANTOS, a través de la cual se le informo6 que
presentaba mora en el pago de los aportes pensionales de los trabajadores
afiliados a la administradora, indicando para el efecto, el periodo adeudado
y el valor de la obligacion.

De manera que, la anterior comunicacion se ajusta a lo dispuesto en el art.
5° del Decreto 2633 de 1994, y a los estandares de cobro establecidos por
la UGPP, en el paragrafo del art. 9° de la Resolucion No. 2082 de 2016, y
en el anexo técnico de esta misma disposicion.

Ahora, la parte ejecutante para demostrar que COLEGIO MILITAR
ANTONIA SANTOS conoce del aviso de incumplimiento presenté estos
documentos con una certificacion de entrega emitida por la empresa de
correos 4-72 la cual da cuenta de envio de mensaje de datos a la direccion
electronica  colegiomilitarantoniasantosvcio@yahoo.es sin embargo, de
ninguna de las documentales arrimadas, se evidencia que esta
corresponda a la llamada por la ejecutada y por ende, no puede demostrar
que tal comunicacion fue efectivamente conocida por aquella (01- fl. 8 pdf).
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De manera que, si bien la liquidacion emitida por la entidad ejecutante
presta mérito ejecutivo, en los términos del art. 24 de la Ley 100 de 1993,
lo cierto es que, para conformar en debida forma el titulo base de
ejecucion, debe comunicarse al aportante la mora en las cotizaciones,
actuacion de la cual no se tiene plena certeza en este asunto, pues ningun
medio probatorio permite concluir, que el deudor tiene conocimiento del
requerimiento enviado presuntamente por la administradora de pensiones,
a través de correo certificado.

En ese orden de ideas, y al no haberse integrado en debida forma el titulo
ejecutivo, este Despacho dispone NEGAR el mandamiento de pago
solicitado por ADMINISTRADORA DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

En consecuencia, el Juzgado RESUELVE:

PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA a la abogada LAURA MARCELA
RAMIREZ ROJAS para actuar como apoderada judicial de la parte

ejecutante, en los términos y para los fines del poder conferido (01 Fl. 19-
20 pdf).

SEGUNDO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO solicitado por LA
ADMINISTRADORA DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A, en
contra de COLEGIO MILITAR ANTONIA SANTOS, por las razones
expuestas en la parte motiva.

TERCERO: DEVUELVASE la demanda ejecutiva a la parte ejecutante,
previas desanotaciones de rigor.

CUARTO: Una vez en firme esta providencia, ARCHIVENSE las
actuaciones surtidas por el Juzgado.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEfDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 055

HOY 24 DE OCTUBRE DE 2023 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.

N

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

Firmado Por:
Deicy Johanna Valero Ortiz
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 02 de octubre de 2023, pasa al
Despacho de la Senora Juez, el proceso de la referencia, informando que,
correspondid por reparto la presente demanda ordinaria laboral y, quedo
radicada bajo el No. 2023-00609. Sirvase proveer.

JENNY PAOLA NZALEZ RUBIO

Secretaria
AS

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D. C.

Bogota, D.C., veintitrés (23) de octubre de dos mil veintitrés (2023).
Visto el informe secretarial que antecede, el Despacho dispone:

RECONOCER PERSONERIA al (a) Doctor (a) JULY MARIANA ACOSTA
RINCON identificado (a) con cédula de ciudadania No. 1.026.286.022 y
portador (a) de la tarjeta profesional No. 293.701 del C.S. de la J., para actuar
como APODERADO (A) de la parte demandante, en los términos y para los
efectos indicados en el poder conferido, (01- ff. 11 y 12 pdf).

Ahora bien, revisado el escrito demandatorio, se encuentra que éste no reune
los requisitos exigidos por el art. 90 del C.G.P., por la falencia que a
continuacion se senala:

1. Los anexos de la demanda no reunen los requisitos exigidos por el
numeral 3 del art. 26 del CPT y SS, en tanto que, no allegé el medio
probatorio numero 1; por lo que se requiere a la parte actora para que
las aporte al plenario o manifieste lo que haya lugar.

Por lo anterior, se INADMITE la presente demanda de conformidad con el art.
90 del C.G.P.,, y se concede a la parte actora para que SUBSANE estas
irregularidades, un término de cinco (5) dias, so pena de rechazo.

En caso de corregir, se debe allegar en UN SOLO CUERPO ESCRITURAL, la
demanda y su subsanacion.

Se REQUIERE a las partes, apoderados y auxiliares de la justicia, para que en
lo sucesivo, envien sus memoriales en formato PDF, al correo electronico
j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, conforme lo dispuesto en la Ley 2213
del 13 de junio de 2022, la cual implementa el uso de las tecnologias de la
informacion y las comunicaciones en las actuaciones judiciales, con el fin de
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agilizar el tramite de los procesos ante la jurisdiccion ordinaria laboral y
flexibilizar la atencion a los usuarios del servicio de justicia con el uso de las
herramientas tecnologicas e informaticas como forma de acceso a la
administracion de justicia.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefonico
3014006162 o al correo electronico jl2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 055

HOY 24 DE OCTUBRE DE 2023 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.

Sl

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

Firmado Por:
Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 02 de octubre de 2023, pasa al
Despacho de la Senora Juez, el proceso de la referencia, informando que,
correspondié por reparto la presente demanda ordinaria laboral y, quedo
radicada bajo el No. 2023-00610. Sirvase proveer.

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO

Secretaria
A.S

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D. C.

Bogota, D.C., veintitrés (23) de octubre de dos mil veintitrés (2023).
Visto el informe secretarial que antecede, el Despacho dispone:

ABSTENERSE de reconocer personeria al Doctor ALVARO MAURICIO
RODRIGUEZ GOMEZ, por cuanto no se evidencia que el poder hubiera sido
conferido a través de un mensaje de datos, de conformidad con lo previsto en el
art. 5° de la Ley 2213 de 2022 y el literal a) del art. 2 de la ley 527 de 1999,
(01- ff. 01 pdf).

Por lo tanto, debera aportarse el mensaje de datos
através del cual el demandante confirio poderal  abogado para  presentar
demanda ante la entidad demandada, o en caso de que la parte actora asi lo
disponga, podra allegarlo conforme lo previsto en el articulo 74 del C.G.P.

Ahora bien, revisado el escrito demandatorio, se encuentra que éste no reune
los requisitos exigidos por el art. 25 del CPT y SS, por las falencias que a
continuacion se senalan:

1. Los hechos 1, 2 y 3 de la demanda, debe estar debidamente clasificado y
no debe contener mas de una circunstancia factica, de conformidad con
el numeral 7 del art. 25 del CPT y SS.

2. Se deben indicar no solo los fundamentos sino las razones de derecho,
pues no basta con solo mencionar las normas, sino que estas deben
integrarse a los fundamentos facticos, conforme el numeral 8 del art. 25
del CPT y SS

3. No se relacion6 en el acapite de medios probatorios, el documento visto a
folios 6 y 7 del archivo 1° del expediente electronico, si pretende darseles
valor probatorio, proceda conforme el numeral 9 del articulo 25 del CPT
y SS.

Por lo anterior, se DEVUELVE la presente demanda de conformidad con el art.
28 del CPT y SS, modificado por el art. 15 de la ley 712 del 2001 y el art. 90 del
C.G.P.,, y se concede a la parte actora para que SUBSANE estas
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irregularidades, un término de cinco (5) dias, so pena de rechazo.

En caso de corregir, se debe allegar en UN SOLO CUERPO ESCRITURAL, la
demanda y su subsanacion.

Se REQUIERE a las partes, apoderados y auxiliares de la justicia, para que en
lo sucesivo, envien sus memoriales en formato PDF, al correo electronico
jl2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, conforme lo dispuesto en la Ley 2213
del 13 de junio de 2022, la cual implementa el uso de las tecnologias de la
informacion y las comunicaciones en las actuaciones judiciales, con el fin de
agilizar el tramite de los procesos ante la jurisdiccion ordinaria laboral y
flexibilizar la atencion a los usuarios del servicio de justicia con el uso de las
herramientas tecnologicas e informaticas como forma de acceso a la
administracion de justicia.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefonico
3014006162 o al correo electronico j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiI?O SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 055

HOY 24 DE OCTUBRE DE 2023 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.

Sl

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria
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Deicy Johanna Valero Ortiz
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 02 de octubre de 2023, pasa al
Despacho de la Seniora Juez, el proceso de la referencia, informando que,
correspondio por reparto la presente demanda ordinaria laboral y, quedo
radicada bajo el No. 2023-00612. Hagase anotar que viene remitido del
Juzgado Once Laboral del Circuito. Sirvase proveer.

JENNY PAOLA G EZ RUBIO

Secretaria
A.S.

REPUBLICA DE COLOMBIA

wh B,
S

®,
3 &
Ca pE ©

RAMA JUDICIAL
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., veintitrés (23) de octubre de dos mil veintitrés (2023).

Visto el informe secretarial que antecede, seria del caso entrar a resolver
sobre la admisibilidad de la demanda incoada por ANA FELISA FLOREZ
VEGA contra CARLOS ANDRES PEREZ ARDILA, por virtud de la remision
que hiciere el Juez Once Laboral del Circuito de Bogota conforme proveido
adiado 1 de febrero de 2023 (01- fls. 45 y 46 pdf), si no fuera porque,
contrario a lo afirmado por esa Sede Judicial se advierte que, conforme
pretensiones relacionadas con prestaciones sociales reclamadas durante
todo el periodo laboral y sancion moratoria prevista en el art. 65 del C.S.T.,
al tiempo de presentacion de la demanda ascienden a la suma de
$45.947.599, monto este que evidentemente supera el umbral fijado por el
articulo 12 del C.P.T. y S.S., modificado por el articulo 46 de la Ley 1395 de
2010 para asumir la competencia, vale decir, veinte (20) salarios minimos
legales mensuales vigentes que para este afio corresponde a $23.200.000.

De manera que, este Juzgado carece de competencia para conocer de este
proceso y los competentes son los Juzgados Laborales del Circuito.

En virtud de lo anterior, lo procedente es suscitar el conflicto negativo de
competencia con el Juzgado Once Laboral del Circuito de Bogota D.C., de
conformidad con el articulo 139 del C.G.P.,, en concordancia con lo
dispuesto en el articulo 18 de la Ley Estatutaria de la Administracion de
Justicia.

En mérito de lo expuesto, se RESUELVE

PRIMERO: PROMOVER CONFLICTO NEGATIVO DE COMPETENCIA con
el JUZGADO ONCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C., de
conformidad con la parte motiva de esta providencia.
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SEGUNDO: Por secretaria LIBRESE el oficio correspondiente y REMITANSE
las presentes diligencias ante el Honorable Tribunal Superior del Distrito
Judicial de Bogota D.C. — Sala Laboral; previas las desanotaciones de rigor.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefonico
3014006162 o al correo electronico jl2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiI?O SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 055
HOY 24 DE OCTUBRE DE 2023 A LAS OCHO

(8.00 A.M.) DE LA MANANA.

Sl

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

Firmado Por:
Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
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Laborales 012
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EJECUTIVO N° 2023 00613 00

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 2 de octubre de 2023 pasa al
Despacho de la senora Jueza informando que la presente demanda fue
remitida por Reparto a este Despacho por remision que por competencia
hiciere el Juzgado Cincuenta y Uno de Pequenas Causas y Competencia
Multiple de Bogota. Queda radicada bajo el numero 2023-00613. Sirvase
Proveer. i

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO

Secretaria
PGR

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D. C.

Bogota, D.C., veintitrés (23) de octubre de dos mil veintitrés (2023).

Visto el informe secretarial seria del caso estudiar la viabilidad de librar orden
de apremio de no ser porque el Despacho observa que carece de competencia
en razon a la cuantia.

Lo anterior, si se tiene en cuenta que, lo pretendido al tiempo de presentacion
de la demanda (art. 26 C.G.P), supera los veinte (20) salarios minimos legales
mensuales vigentes para el ano 2023, es decir, la suma de $23.200.000,
factor de competencia establecido en el art. 12 del C.P.T. y de la S.S,,
modificado por el art. 46 de la Ley 1395 de 2010, el cual determina qué
asuntos se tramitan en Unica y en primera instancia en materia laboral.

Notese que, se persigue el pago de honorarios profesionales que se estiman en
suma de $40°000.000.00, por lo que evidente es que, la competencia para
conocer de este asunto recae en los Juzgados Laborales del Circuito de
Bogota, a quienes se remitira el presente proceso.

No sin antes precisar que, en el evento de que se presente diferencia respecto
al conocimiento del presente proceso, lo procedente es suscitar el
RESPECTIVO CONFLICTO NEGATIVO; tramite este que encuentra regulacion
en el articulo 139 del C.G.P, concordante con lo dispuesto en el articulo 18 de
la Ley Estatutaria de la Administracion de Justicia.

En mérito de lo expuesto, el Juzgado RESUELVE:

PRIMERO: DECLARAR la falta de competencia sobre este asunto, por el
factor objetivo (cuantia), conforme lo motivado en este proveido.
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SEGUNDO: REMITIR la presente demanda a la Oficina Judicial de Reparto,
para que sea repartida entre los Juzgados Laborales del Circuito de Bogota.

TERCERO: Por Secretaria LIBRESE el oficio correspondiente, previas
desanotaciones de rigor.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬁAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiI?O SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 055
HOY 24 DE OCTUBRE DE 2023 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.

N

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

Firmado Por:
Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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NFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 2 de octubre de 2023 pasa al Despacho
de la senora Jueza informando que la presente demanda fue remitida por
Reparto a este Despacho y quedo radicada bajo el numero 2023-00615. Sirvase

Proveer. < l |

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

PGR

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D. C.

Bogota, D.C., veintitrés (23) de octubre de dos mil veintitrés (2023).

Visto el informe secretarial sea lo primero RECONOCER PERSONERIA al
abogado JHONY ELKIN OLARTE RODRIGUEZ identificado con CC 79.919.402
de Bogota y T.P 322.956 del C. S de la J., como apoderado judicial de la parte
actora en los términos y para los efectos senialados en poder conferido (01- fl.

6 pdf).

Ahora, revisado el escrito introductor, se encuentra que éste no reune los
requisitos exigidos por el art. 25 y SS del CPT, por las falencias que a
continuacion se senalan:

1. En el hecho 9° de la demanda aduce que en el transcurso de la relacion
laboral no le fueron canceladas sus prestaciones sociales sin
identificarlas. Notese ademas que en la pretension tercera se limita a
solicitar condena por “las cargas laborales adeudadas”, sin discriminar
e individualizar sus conceptos, periodos de causacion y valores tal y
como lo exige el numeral sexto del Art. 25 del CTP. Adecue.

2. En la pretension cuarta persigue el pago de una indemnizacién por no
pago, sin embargo, no se especifica a cual es la que hace referencia.
Aclare.

3. Omite dar cumplimiento a lo previsto en el nam. 8° del art. 25 del
C.P.T. y S.S., como quiera que la simple enunciacion de normas no
expresa los fundamentos y razones de derecho, pues es alli donde ha de
plantearse la tesis que se trae a colacion para el debate juridico. Limite
sus citas a las estrictamente necesarias.
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Por lo anterior, se DEVUELVE la presente demanda de conformidad con el art.
28 del CPT y SS, modificado por el art. 15 de la ley 712 del 2001 y el art. 90
del C.G.P., y se concede a la parte actora un término de cinco (5) dias para
que SUBSANE estas irregularidades, so pena de rechazo.

En caso de corregir, se debe allegar en UN SOLO CUERPO ESCRITURAL, la
demanda y su subsanacion.

Se REQUIERE a las partes, apoderados y auxiliares de la justicia, para envien
sus memoriales en formato PDF, al correo electronico
jl2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, conforme lo dispuesto en la Ley 2213
del 13 de junio de 2022, la cual implementa el uso de las tecnologias de la
informacion y las comunicaciones en las actuaciones judiciales, con el fin de
agilizar el tramite de los procesos ante la jurisdiccion ordinaria laboral y
flexibilizar la atencion a los usuarios del servicio de justicia con el uso de las
herramientas tecnologicas e informaticas como forma de acceso a la
administracion de justicia.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefonico
3014006162 o al correo electronico jl12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEI"]AS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 055
HOY 24 DE OCTUBRE DE 2023 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.

g

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

Firmado Por:
Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
Bogota, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Caodigo de verificacion: 6f39b61bc99d04da9c427a74973calcfe1152d0422ce46b71ac0224b53aacedl
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Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
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mailto:j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

EJECUTIVO N° 2023 00616 00

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 2 de octubre de 2023, Pasa al
Despacho de la senora Juez, demanda ejecutiva recibida por reparto. Queda
radicada bajo el numero 2023-00616. Sirvase proveer. Sirvase proveer.

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria
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JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., veintitrés (23) de octubre de dos mil veintitrés (2023).

Visto el informe secretarial que antecede, se observa que COLFONDOS
S.A. PENSIONES Y CESANTIAS, pretende se libre mandamiento de pago
contra BTL DEVELOPMENT S.A.S SIGLA BTL,BTL DEVELOPMENT por las
cotizaciones pensionales obligatorias dejadas de pagar, asi como por los
intereses moratorios, desde la fecha en que se debid cancelar cada
cotizacion y hasta que se efectie su pago, (Doc. 01 E.E.).

Para resolver lo anterior, ha de tenerse en cuenta que los arts. 100 del
C.P.T. y S.S. y 422 del C.G.P., disponen que podra exigirse ejecutivamente
toda obligacion que surja de una relacion de trabajo o que conste en
documento que provenga del deudor, de su causante o derive de una
decision judicial o arbitral que se encuentre en firme, siempre y cuando
sea clara, expresa y exigible.

Ha precisado la jurisprudencia que, la obligacion demandable por via
ejecutiva puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca que
deba estar contenida en uno solo, pues no existe prohibicion que impida
que pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o conexos,
con los cuales se constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el
mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad
que la doctrina ha denominado "titulo ejecutivo complejo"

Ahora, teniendo en cuenta que en este caso se persigue el cobro de las
cotizaciones al sistema general en pensiones dejadas de cancelar por la
sociedad ejecutada, al respecto el art. 24 de la Ley 100 de 1993, dispone
que las administradoras de los diferentes regimenes podran adelantar
acciones de cobro cuando exista incumplimiento frente a las obligaciones
del empleador. Agregod el anterior precepto que, la liquidacion en la que se
defina el valor adeudado prestara merito ejecutivo.

Por su parte, los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, los cuales
reglamentaron el art. 24 de la Ley 100 de 1993, establecen que una vez
vencidos los plazos para que los empleadores realizan las consignaciones,
las entidades administradoras a través de comunicacion dirigida al
deudor, lo requerira para que cancele, pero si transcurridos 15 dias
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siguientes a la elaboracion del requerimiento, el empleador moroso no se
ha pronunciado, se elaborara la liquidacion que presta mérito ejecutivo.

Sin embargo, ha de precisarse que, si bien las anteriores disposiciones no
senalan los aspectos formales del requerimiento previo, resulta necesario
que la entidad administradora envie al deudor la relacion de los periodos
en mora y su valor, asi como de qué trabajadores corresponde; lo anterior,
con el fin de garantizarle el derecho de defensa, pues de esta manera se le
permite verificar si los valores y periodos cobrados, corresponden a los que
realmente se adeudan; pues de existir alguna inconsistencia, el empleador
podra oponerse y efectuar la correspondiente solicitud ante el fondo
respectivo.

Ademas, en tratandose de un titulo ejecutivo complejo, el requerimiento
que efectué la administradora debera ser remitido por correo certificado a
la direccion registrada en el certificado de existencia y representacion legal
del empleador moroso, asi como con el debido cotejo de las documentales
enviadas ya que, de este modo, la obligacion contenida en la liquidacion
sera clara, expresa y exigible.

Asi entonces, procede este Juzgado a verificar los documentos allegados
por la parte ejecutante, y a través de los cuales pretende conformar el
titulo ejecutivo. Se observa que fue aportada la comunicacion dirigida a
BTL DEVELOPMENT S.A.S SIGLA BTL,BTL DEVELOPMENT, a través de la
cual se le inform6 que presentaba mora en el pago de los aportes
pensionales de los trabajadores afiliados a la administradora, indicando
para el efecto, el periodo adeudado y el valor de la obligacion.

De manera que, la anterior comunicacion se ajusta a lo dispuesto en el art.
5° del Decreto 2633 de 1994, y a los estandares de cobro establecidos por
la UGPP, en el paragrafo del art. 9° de la Resolucion No. 2082 de 2016, y
en el anexo técnico de esta misma disposicion.

Ahora, la parte ejecutante para demostrar que BTL DEVELOPMENT S.A.S
SIGLA BTL,BTL DEVELOPMENT conoce del aviso de incumplimiento
presento estos documentos con una tirilla con un sello de la empresa
“cadena corurrier”, sin embargo, de su lectura no se evidencia que dicha
comunicacion fue efectivamente entregada al ejecutado (01. F1 14 pdf).

De manera que, si bien la liquidacion emitida por la entidad ejecutante
presta meérito ejecutivo, en los términos del art. 24 de la Ley 100 de 1993,
lo cierto es que, para conformar en debida forma el titulo base de
ejecucion, debe comunicarse al aportante la mora en las cotizaciones,
actuacion de la cual no se tiene plena certeza en este asunto, pues ningun
medio probatorio permite concluir, que el deudor tiene conocimiento del
requerimiento enviado presuntamente por la administradora de pensiones,
a través de correo certificado.

En ese orden de ideas, y al no haberse integrado en debida forma el titulo
ejecutivo, este Despacho dispone NEGAR el mandamiento de pago

solicitado por COLFONDOS S.A PENSIONES Y CESANTIAS.

En consecuencia, el Juzgado RESUELVE:
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PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA a la sociedad LITIGAR PUNTO
COM S.A.S., identificada con el NIT N° 830.070.346-3 para actuar como

apoderada judicial de la parte ejecutante, en los términos y para los fines
del poder conferido (01 Fl. 65-71 pdf).

Lo anterior, de conformidad a lo dispuesto en el inc. 2° art. 75 del C.G.P.,
el cual prevé:

“Igualmente podrd otorgarse poder a una persona juridica cuyo objeto social
principal sea la prestacion de servicios juridicos. En este evento, podrd
actuar en el proceso cualquier profesional del derecho inscrito en su
certificado de existencia y representacion legal. Lo anterior, sin perjuicio de
que la persona juridica pueda otorgar o sustituir el poder a otros abogados
ajenos a la firma. {(...)”

SEGUNDO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO solicitado por
COLFONDOS S.A PENSIONES Y CESANTIAS en contra de BTL
DEVELOPMENT S.A.S SIGLA BTL,BTL DEVELOPMENT, por las razones
expuestas en la parte motiva.

TERCERO: DEVUELVASE la demanda ejecutiva a la parte ejecutante,
previas desanotaciones de rigor.

CUARTO: Una vez en firme esta providencia, ARCHIVENSE las
actuaciones surtidas por el Juzgado.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 055
HOY 24 DE OCTUBRE DE 2023 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.

Sl

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

Firmado Por:
Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cédigo de verificacion: 3aa868hf73f994d7a62a30e3e0305ca72613adc366e96effbc034ab893d6cf42
Documento generado en 23/10/2023 06:53:15 AM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



EJECUTIVO N° 2023 00617 00

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 2 de octubre de 2023, Pasa al
Despacho de la senora Juez, demanda ejecutiva recibida por reparto. Queda
radicada bajo el numero 2023-00617. Sirvase proveer.

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria
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JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES

DE BOGOTA D.C.
Bogota, D.C., veintitrés (23) de octubre de dos mil veintitrés (2023).

Visto el informe secretarial que antecede, se observa que la sociedad
COLFONDOS S.A PENSIONES Y CESANTIAS, pretende se libre
mandamiento de pago contra CY REPUESTOS Y SERVICIOS AUTOMOTRIZ
SAS EN LIQUIDACION, por las cotizaciones pensionales obligatorias dejadas
de pagar, asi como por los intereses moratorios, desde la fecha en que se
debi6 cancelar cada cotizacion y hasta que se efectiie su pago, (Doc. 01 E.E.).

Para resolver, ha de tenerse en cuenta que los arts. 100 del C.P.T. y S.S. y
422 del C.G.P., disponen que podra exigirse ejecutivamente toda obligacion
que surja de una relacion de trabajo o que conste en documento que
provenga del deudor, de su causante o derive de una decision judicial o
arbitral que se encuentre en firme, siempre y cuando sea clara, expresa y
exigible.

Ha precisado la jurisprudencia que, la obligacion demandable por via
ejecutiva, puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca que
deba estar contenida en uno solo, pues no existe prohibiciéon que impida
que pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o conexos,
con los cuales se constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el
mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad
que la doctrina ha denominado "titulo ejecutivo complejo"!

Ahora, teniendo en cuenta que en este caso se persigue el cobro de las
cotizaciones al sistema general en pensiones dejadas de cancelar por la
ejecutada, al respecto el art. 24 de la Ley 100 de 1993, dispone que las
administradoras de los diferentes regimenes podran adelantar acciones de

! Sentencia STC11406, del 27 de agosto de 2015, reiterada STC18085 del 02 de noviembre de 2017, Sala de
Casacion Civil de la Corte Suprema de Justicia.
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cobro cuando exista incumplimiento frente a las obligaciones del empleador.
Agrego el anterior precepto que, la liquidacion en la que se defina el valor
adeudado, prestara merito ejecutivo.

Por su parte, los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, los cuales
reglamentaron el art. 24 de la Ley 100 de 1993, establecen que una vez
vencidos los plazos para que los empleadores realizan las consignaciones,
las entidades administradoras a través de comunicacion dirigida al deudor,
lo requerira para que cancele, pero si transcurridos 15 dias siguientes a la
elaboracion del requerimiento, el empleador moroso no se ha pronunciado,
se elaborara la liquidacion que presta mérito ejecutivo.

A su turno, el paragrafo 1° del art. 178 de la Ley 1607 de 2012, dispuso que
las administradoras del sistema de la proteccion social, adelantaran las
acciones de cobro de las cotizaciones adeudadas por los aportantes, y para
tal efecto, se encontraran obligadas a dar aplicacion a los estandares que
fije la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP).

De otro lado, a través de la Resolucion 2082 de 2016, expedida por la
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP), se establecio que, las administradoras del sistema general
de proteccion social, deben enviar un aviso de incumplimiento, a los
aportantes que presenten mora igual o inferior a 30 dias, con el fin de
incentivar el pago voluntario de las contribuciones adeudadas.

Una vez surtido lo anterior, las administradoras del sistema constituiran el
titulo que presta mérito ejecutivo respecto de las cotizaciones en mora, y
contactaran al deudor minimo en dos oportunidades; el primer
requerimiento que se realizara dentro de los 15 dias siguientes a la firmeza
del titulo, y la segunda comunicacion, dentro de los 30 dias siguientes,
contados a partir de la fecha en que se efectuo el primer contacto.

Anadi6 la citada normatividad en su articulo 13 que, una vez vencidos los
45 dias correspondientes a las dos comunicaciones efectuadas al deudor,
las administradoras del sistema de proteccion social contaran con el plazo
maximo de 5 meses para iniciar las acciones de cobro coactivo o judicial.

En este punto, se hace necesario traer a colacion, el pronunciamiento
efectuado por la Seccion Primera de la Sala de lo Contencioso Administrativo
del H. Consejo de Estado, quien en sentencia de fecha 22 de septiembre de
2016, proferida dentro de la accion de simple nulidad presentada por el
sefior WINSTON SAAVEDRA CHACON, contra los arts. 6°, 8° y 9° de la
Resolucion 444 del 28 de junio de 2013, expedida por la UGPP, la cual fue
subrogada por la Resolucion 2082 de 2016, indico:
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“De conformidad con las normas pretranscritas a las Administradoras del
Sistema de la Proteccion Social les corresponde adelantar las
acciones de cobro de la mora registrada de sus afiliados, aplicando
de manera obligatoria los estandares de procesos que fije la UGPP,
entidad que debe implementar mecanismos para la determinacion y cobro de
las contribuciones parafiscales de la proteccion social que adelanten dichas
Administradoras, incluyendo la definicion de estandares y mejores
prdcticas, lo cual es acorde con lo dispuesto por la Ley 100 de 1993...”

Dentro de la accion de nulidad formulada contra la Resolucion 444 de 2013,
la UGPP en su defensa expreso:

Que, conforme lo prescribe el articulo 178 de la Ley 1607 de 2012, las
Administradoras del Sistema de la Proteccién Social continuardan adelantando
las acciones de cobro de la mora registrada de sus dafiliados, para lo cual
estaran obligadas a aplicar los estandares de procesos que fije la
UGPP; que con la modificacion introducida por el articulo 178 de la Ley 1607
de 2012, se reiter6 su competencia para conocer de los eventos de mora en el
pago de la contribucion a su cargo y se impuso adicionalmente una tarea a la
UGPP, relativa a la fijacién de estandares respecto de tal proceso. (...)

Que el articulo 9° acusado de la Resolucién num. 444 de 2013, establece el
inicio de las acciones de cobro coactivo o judicial por parte de las
Administradoras del Sistema de la Proteccion Social, actuacion que debe ser
desarrollada una vez agotadas sin éxito las acciones persuasivas, lo
cual busca lograr que ellas cumplan con su obligacion legal de ejercer
el cobro de la mora registrada a sus afiliados, competencia que como
bien lo menciona el demandante se encuentra establecida en el articulo 24 de
la Ley 100 de 1993 y como también lo dispone el articulo 178, pardgrafo, de
la Ley 1607 de 2012.” (Negrita fuera de texto)

Asi entonces, procede este Juzgado a verificar los documentos allegados por
la parte ejecutante, y a través de los cuales pretende conformar el titulo
ejecutivo.

Se observa que fue aportada la comunicacion dirigida a CY REPUESTOS Y
SERVICIOS AUTOMOTRIZ SAS EN LIQUIDACION, a través de la cual se le
inform6 que presentaba mora en el pago de los aportes pensionales de los
trabajadores afiliados a la administradora, indicando para el efecto, los
periodos adeudados y el valor de la obligacion documentos que ademas se
encuentran debidamente cotejados, pues fueron enviados por correo
certificado el dia 24 de junio de 2021a la direccion fisica reportada en el
respectivo certificado de Existencia y Representacion Legal (01 fl 15 pdf),
los cuales fueron entregados el 1° de julio de 2021, segun el certificado
emitido por la empresa Cadena Courrier (01 Fl. 14 pdf).

De manera que, la anterior comunicacion se ajusta a lo dispuesto en el art.
5° del Decreto 2633 de 1994, y a los estandares de cobro establecidos por la
UGPP, en el paragrafo del art. 9° de la Resolucion No. 2082 de 2016, y en el
anexo técnico de esta misma disposicion.

Ahora, se observa que la parte ejecutante, el dia 23 de marzo de 2022,
expidio la liquidacion de aportes pensionales adeudadas, en la cual se
relaciona el valor adeudado a cargo de la parte ejecutada por concepto de
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cotizaciones pensionales (01-fl. 10 pdf). Ha de senalarse que, la
administradora de pensiones expreso en este documento, que conforme a lo
normado en el art. 24 de la Ley 100 de 1993, y en el art. 14 lit. H de Decreto
656 de 1992, la liquidacion prestaba meérito ejecutivo.

A pesar de lo anterior, este Despacho echa de menos la ejecucion de las
acciones persuasivas, de que trata el art. 12 de la Resolucion 2082 de 2016,
pues si bien se encuentra constituido el titulo ejecutivo, y se remitio al
deudor el respectivo aviso de incumplimiento, no se observa que
COLFONDOS S.A PENSIONES Y CESANTIAS, haya contactado minimo en
dos oportunidades, a la accionada, con el fin de obtener el pago voluntario
e inmediato de la obligacion aqui demandada.

Y si bien indico la entidad ejecutante que, inici6 la accion judicial omitiendo
la realizacion de las acciones persuasivas, por tratarse de una cartera de
dificil recuperacion ante el riesgo de incobrabilidad, en atencion de la
Resolucion 1702 de 2021, lo cierto es que, dicha normatividad no resulta
aplicable al caso puesto a consideracion de este Despacho, en tanto que por
las cotizaciones de abril de 2019 a abril de 2020, deben seguir el tramite
regular previsto para ese momento, que no es otro que la Resolucion 2082
de 2016, habida cuenta que de conformidad con el art. 22 de la Resoluciéon
1702 de 2021, esta entro a regir a partir del 28 de junio de 2022.

De manera que, si bien la liquidacion emitida por la entidad ejecutante
presta meérito ejecutivo, en los términos del art. 24 de la Ley 100 de 1993,
lo cierto es que, para conformar en debida forma el titulo base de ejecucion,
debe surtirse a cabalidad, el proceso de cobro dispuesto por la UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP) a través de la Resolucion No. 2082 de 2016, el cual resulta
imprescindible para ejercer las acciones judiciales pertinentes, pues todas
las entidades que conforman el sistema general de seguridad social en
pensiones, estan obligadas a cumplir los estandares de cobro establecidos
en la citada normatividad.

En ese orden de ideas, y al no haberse integrado en debida forma el titulo
ejecutivo, este Despacho dispone NEGAR el mandamiento de pago solicitado
por COLFONDOS S.A PENSIONES Y CESANTIAS.

En consecuencia, el Juzgado RESUELVE:

PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA a la sociedad LITIGAR PUNTO
COM S.A.S., identificada con el NIT N° 830.070.346-3 para actuar como
apoderada judicial de la parte ejecutante, en los términos y para los fines
del poder conferido (01 F1. 108-124 pdf).

Lo anterior, de conformidad a lo dispuesto en el inc. 2° art. 75 del C.G.P., el
cual preveé:
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“Igualmente podra otorgarse poder a una persona juridica cuyo objeto social
principal sea la prestacion de servicios juridicos. En este evento, podra actuar
en el proceso cualquier profesional del derecho inscrito en su certificado de
existencia y representacion leqgal. Lo anterior, sin perjuicio de que la persona
juridica pueda otorgar o sustituir el poder a otros abogados ajenos a la

firma. (...)”

SEGUNDO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO solicitado por
COLFONDOS S.A PENSIONES Y CESANTIAS en contra CY REPUESTOS Y
SERVICIOS AUTOMOTRIZ SAS EN LIQUIDACION por las razones expuestas
en la parte motiva.

TERCERO: DEVUELVASE la demanda ejecutiva a la parte ejecutante,
previas desanotaciones de rigor.

CUARTO: Una vez en firme esta providencia, ARCHIVENSE las actuaciones
surtidas por el Juzgado.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PE,QUEI"]AS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEfI?O SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 055
HOY 24 DE OCTUBRE DE 2023 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.

N

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

Firmado Por:
Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 2 de octubre de 2023 pasa al
Despacho de la senora Jueza informando que la presente demanda ejecutiva

fue remitida por Reparto a este Despacho. Queda radicada bajo el numero
2023-00620. Sirvase Prov t
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JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D. C.
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Bogota, D.C., veintitrés (23) de octubre de dos mil veintitrés (2023).

Visto el informe secretarial seria del caso estudiar la viabilidad de librar orden
de apremio de no ser porque el Despacho observa que carece de competencia
en razon a la cuantia.

Lo anterior, si se tiene en cuenta que, lo pretendido al tiempo de presentacion
de la demanda supera los veinte (20) salarios minimos legales mensuales
vigentes para el ano 2023, es decir, la suma de $23.200.000, factor de
competencia establecido en el art. 12 del C.P.T. y de la S.S., modificado por el
art. 46 de la Ley 1395 de 2010, el cual determina qué asuntos se tramitan en
Unica y en primera instancia en materia laboral.

Notese que, se persigue la llamada como ejecutada el pago de cotizaciones a
pension obligatoria dejadas de cancelar de sus trabajadores junto con los
respectivos intereses moratorios, sumas que estima, asciende a un total de
$327°581.963, por lo que evidente es que, la competencia para conocer de este
asunto recae en los Juzgados Laborales del Circuito de Bogota, a quienes se
remitira el presente proceso.

No sin antes precisar que, en el evento de que se presente diferencia respecto
al conocimiento del presente proceso, lo procedente es suscitar el
RESPECTIVO CONFLICTO NEGATIVO; tramite este que encuentra regulacion
en el articulo 139 del C.G.P, concordante con lo dispuesto en el articulo 18 de
la Ley Estatutaria de la Administracion de Justicia.

En mérito de lo expuesto, el Juzgado RESUELVE:

PRIMERO: DECLARAR la falta de competencia sobre este asunto, por el
factor objetivo (cuantia), conforme lo motivado en este proveido.
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SEGUNDO: REMITIR la presente demanda a la Oficina Judicial de Reparto,
para que sea repartida entre los Juzgados Laborales del Circuito de Bogota.

TERCERO: Por Secretaria LIBRESE el oficio correspondiente, previas
desanotaciones de rigor.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PE'QUEﬁAs
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 055
HOY 24 DE OCTUBRE DE 2023 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.

Sl

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

Firmado Por:
Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 2 de octubre de 2023, Pasa al
Despacho de la senora Juez, demanda ejecutiva recibida por reparto. Queda
radicada bajo el numero 2023-00621. Sirvase proveer.

JENNY PAOLA NZALEZ RUBIO
Secretaria

PGR

REPUBLICA DE COLOMBIA
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JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., veintitrés (23) de octubre de dos mil veintitrés (2023).

Visto el informe secretarial que antecede, se observa que la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A., pretende se libre mandamiento de pago contra METAL
HYD S A S., por las cotizaciones pensionales obligatorias dejadas de pagar
por los periodos de julio de 2022 a marzo de 2023 mas los intereses
moratorios desde la fecha en que se debié cancelar y hasta que se efectue
su pago, (01-fls. 1 a 2 pdf).

Para resolver lo anterior, ha de tenerse en cuenta que los arts. 100 del
C.P.T. y S.S. y 422 del C.G.P., disponen que podra exigirse ejecutivamente
toda obligacion que surja de una relacion de trabajo o que conste en
documento que provenga del deudor, de su causante o derive de una
decision judicial o arbitral que se encuentre en firme, siempre y cuando
sea clara, expresa y exigible.

Ha precisado la jurisprudencia que, la obligacion demandable por via
ejecutiva puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca que
deba estar contenida en uno solo, pues no existe prohibicion que impida
que pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o conexos,
con los cuales se constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el
mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad
que la doctrina ha denominado "titulo ejecutivo complejo"

Ahora, teniendo en cuenta que en este caso se persigue el cobro de las
cotizaciones al sistema general en pensiones dejadas de cancelar por la
sociedad ejecutada, al respecto el art. 24 de la Ley 100 de 1993, dispone
que las administradoras de los diferentes regimenes podran adelantar
acciones de cobro cuando exista incumplimiento frente a las obligaciones
del empleador. Agrego el anterior precepto que, la liquidacion en la que se
defina el valor adeudado prestara merito ejecutivo.
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Por su parte, los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, los cuales
reglamentaron el art. 24 de la Ley 100 de 1993, establecen que una vez
vencidos los plazos para que los empleadores realizan las consignaciones,
las entidades administradoras a través de comunicacion dirigida al
deudor, lo requerira para que cancele, pero si transcurridos 15 dias
siguientes a la elaboracion del requerimiento, el empleador moroso no se
ha pronunciado, se elaborara la liquidacion que presta mérito ejecutivo.

Sin embargo, ha de precisarse que, si bien las anteriores disposiciones no
senalan los aspectos formales del requerimiento previo, resulta necesario
que la entidad administradora envie al deudor la relacion de los periodos
en mora y su valor, asi como de qué trabajadores corresponde; lo anterior,
con el fin de garantizarle el derecho de defensa, pues de esta manera se le
permite verificar si los valores y periodos cobrados, corresponden a los que
realmente se adeudan; pues de existir alguna inconsistencia, el empleador
podra oponerse y efectuar la correspondiente solicitud ante el fondo
respectivo.

Ademas, en tratandose de un titulo ejecutivo complejo, el requerimiento
que efectué la administradora debera ser remitido por correo certificado a
la direccion registrada en el certificado de existencia y representacion legal
del empleador moroso, asi como con el debido cotejo de las documentales
enviadas ya que, de este modo, la obligacion contenida en la liquidacion
sera clara, expresa y exigible.

Descendiendo al caso en concreto, se observa que la parte ejecutante
presenta como titulo base de esta ejecucion, la liquidacion de aportes
pensionales adeudados por METAL HYD S A S., efectuada el 19 de julio de
2023, en la que se especifica con claridad, los periodos de cotizacion
adeudados, el valor total de los aportes en mora y de los intereses
causados a la fecha de la liquidacion, (01-fl. 18-20 pdf). Aporté también, el
requerimiento efectuado al ejecutado y el estado de cuenta (01- fls. 21-26
pdf), documentos que ademas se encuentran debidamente cotejados, pues
fueron enviados a través de mensaje de datos por correo certificado el dia
13 de junio de 2023 a la direccion electronica reportada en el certificado de
existencia y representacion legal, (01-fl. 27 pdf), el cual fue entregado en la
misma fecha, segin el certificado emitido por la empresa de envios 4-72,
(01-f1 15 pdf).

Lo anterior permite concluir que, la ejecutante cumplio cabalmente el
procedimiento dispuesto en los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, por
reclamarse aportes pensionales en mora que datan de julio de 2022 hasta
el 2003. Por lo que la liquidacion presentada como base de esta ejecucion,
constituye una obligacion clara, expresa y actualmente exigible.

Con relacion al decreto de MEDIDAS CAUTELARES, este Juzgado
accedera a la solicitud, sin embargo, limitara las cautelas conforme a lo
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normado en el art. 599 del C.G.P., con el fin de evitar que resulten
excesivas, (01-fl. 8-9 pdf).

En mérito de lo expuesto, este Juzgado RESUELVE:

PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA al abogado GUSTAVO VILLEGAS
YEPES quien se identifica con la CC 1.144.054.635 de Cali y T.P. 343.407
del C. S. de la J como apoderado judicial de la ejecutante PORVENIR S.A.,
en los términos y para los efectos del poder conferido (O1. Fls 11-13 pdf).

SEGUNDO: LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO en favor de la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A., identificada con NIT No. 800.144.331-3, y en contra de
METAL HYD S.A S. identificada con NIT 901.070.017-2, asi:

1. Por la suma de CINCO MILLONES VEINTICUATRO MIL PESOS M/C
($ $5.024.000) por concepto de cotizaciones pensionales obligatorias
dejadas de cancelar por los periodos comprendidos desde julio de
2022 a marzo de 2023.

2. Por la suma de UN MILLON NOVENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS
PESOS M/CTE ($1.096.700), por concepto de intereses moratorios
causados hasta el dia 19 de julio de 2023.

3. Por los intereses moratorios que se causen a partir del 20 de julio de
2023 y en adelante hasta cuando se verifique el pago de las
cotizaciones adeudadas en el numeral primero.

TERCERO: DECRETAR el EMBARGO de las sumas de dinero que posea o
que llegare a tener el ejecutado METAL HYD S A S., identificada con NIT
901.070.017-2, en sus cuentas de ahorros, corrientes o cualquier otra

clase de depdsitos, que por su naturaleza sean embargables, en los bancos
BOGOTA, POPULAR, PICHINCHA, CORPBANCA BANCOLOMBIA y BBVA.

Se LIMITA la medida a la suma de OCHO MILLONES DE PESOS ($8
“000.000,00). Oficiese por Secretaria.

CUARTO: Una vez se obtenga respuesta de las entidades financieras
senaladas en el numeral anterior, este Juzgado se pronunciara frente a las
demas medidas cautelares solicitadas, con el fin de evitar que resulten
excesivas.

QUINTO: Respecto a las COSTAS del presente proceso ejecutivo, se
resolvera en la oportunidad procesal pertinente.

SEXTO: NOTIFIQUESE de este proveido a la parte ejecutada, de
conformidad con lo establecido en el art. 108 del C.P.T y de la S.S., en
concordancia con los arts. 291 a 293 del C.G.P., advirtiéndole que
DISPONE del término de cinco (5) dias para cancelar la obligacion, o de
diez (10) dias para proponer excepciones, conforme a los arts. 431 y 442
del C.G.P.
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Si a bien lo tiene, la parte ejecutante podra hacer uso del tramite de
notificacion personal previsto en el art. 8 de la Ley 2213 de 2022, para lo
cual debera remitir a la direccion electronica de la demandada, mensaje de
datos con copia del presente proveido, del libelo incoatorio, de la
subsanacion si existiere y de sus anexos; informando, ademas, la forma
como obtuvo la direccion electronica de la persona a notificar y allegara las
evidencias correspondientes, ademas del acuse de recibo u otro medio,
mediante el cual se pueda constatar el acceso del destinatario al mensaje.

SEPTIMO: Se REQUIERE a las partes, apoderados y auxiliares de la
justicia, para que, en lo sucesivo, envien sus memoriales en formato PDF,
al correo electronico j12Ipcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefénico
3014006162 o al correo electronico j12Ipcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEfI?O SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 055
HOY 24 DE OCTUBRE DE 2023 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.

N

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

Firmado Por:
Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 2 de octubre de 2023 pasa al
Despacho de la senora Jueza informando que la presente demanda ejecutiva

fue remitida por Reparto a este Despacho. Queda radicada bajo el numero
2023-00633. Sirvase Prov t

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO

Secretaria
PGR

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D. C.

Bogota, D.C., veintitrés (23) de octubre de dos mil veintitrés (2023).

Visto el informe secretarial seria del caso estudiar la viabilidad de librar
orden de apremio de no ser porque el Despacho observa que carece de
competencia en razon a la cuantia.

Lo anterior, si se tiene en cuenta que, lo pretendido al tiempo de
presentacion de la demanda supera los veinte (20) salarios minimos legales
mensuales vigentes para el ano 2023, es decir, la suma de $23.200.000,
factor de competencia establecido en el art. 12 del C.P.T. y de la S.S,,
modificado por el art. 46 de la Ley 1395 de 2010, el cual determina qué
asuntos se tramitan en Unica y en primera instancia en materia laboral.

Notese que, se persigue la llamada como ejecutada el pago de cotizaciones a
pension obligatoria dejadas de cancelar de sus trabajadores junto con los
respectivos intereses moratorios, sumas que estima, asciende a un total de
$40.009.715, por lo que evidente es que, la competencia para conocer de
este asunto recae en los Juzgados Laborales del Circuito de Bogota, a
quienes se remitira el presente proceso.

No sin antes precisar que, en el evento de que se presente diferencia
respecto al conocimiento del presente proceso, lo procedente es suscitar el
RESPECTIVO CONFLICTO NEGATIVO; tramite este que encuentra
regulacion en el articulo 139 del C.G.P, concordante con lo dispuesto en el
articulo 18 de la Ley Estatutaria de la Administracion de Justicia.

En mérito de lo expuesto, el Juzgado RESUELVE:

PRIMERO: DECLARAR la falta de competencia sobre este asunto, por el
factor objetivo (cuantia), conforme lo motivado en este proveido.
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SEGUNDO: REMITIR la presente demanda a la Oficina Judicial de Reparto,
para que sea repartida entre los Juzgados Laborales del Circuito de Bogota.

TERCERO: Por Secretaria LIBRESE el oficio correspondiente, previas
desanotaciones de rigor.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiI?O SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 055

HOY 24 DE OCTUBRE DE 2023 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.

S

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

Firmado Por:
Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 2 de octubre de 2023 pasa al
Despacho de la senora Jueza informando que la presente demanda fue
remitida por Reparto a este Despacho. Queda radicada bajo el numero 2023-
00638. Sirvase Proveer.

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO

Secretaria
PGR

REPUBLICA DE COLOMBIA
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RAMA JUDICIAL
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D. C.

i

Bogota, D.C., veintitrés (23) de octubre de dos mil veintitrés (2023).

Visto el informe secretarial seria del caso seria del caso estudiar la viabilidad de
librar mandamiento de pago, de no ser porque el Despacho observa que
carece de competencia en razon a la cuantia.

Lo anterior, si se tiene en cuenta que, lo pretendido al tiempo de presentacion
de la demanda (art. 26 C.G.P), superar los veinte (20) salarios minimos legales
mensuales vigentes para el ano 2023, es decir, la suma de $23.200.000,
factor de competencia establecido en el art. 12 del C.P.T. y de la S.S,,
modificado por el art. 46 de la Ley 1395 de 2010, el cual determina qué
asuntos se tramitan en Unica y en primera instancia en materia laboral.

Notese que, se persigue el pago de salarios, prestaciones sociales e
indemnizacion por despido injusto que calcula ascienden a la suma de
$13.075.252, mas la sancién moratoria contemplada en el Art. 65 del CST,
misma que calculada por este Despacho de conformidad con lo peticionado, a
la fecha de presentacion de la demanda corresponderia a la suma de
$30.648.333, sin tomar en cuenta que ademas persigue el pago de las
cotizaciones al susbistema de pensiones causados durante toda la relacion
laboral, por lo que evidente es que, la competencia para conocer de este
asunto recae en los Juzgados Laborales del Circuito de Bogota, a quienes se
remitira el presente proceso.

No sin antes precisar que, en el evento de que se presente diferencia respecto
al conocimiento del presente proceso, lo procedente es suscitar el
RESPECTIVO CONFLICTO NEGATIVO; tramite este que encuentra regulacion
en el articulo 139 del C.G.P, concordante con lo dispuesto en el articulo 18 de
la Ley Estatutaria de la Administracion de Justicia.

En meérito de lo expuesto, el Juzgado RESUELVE:
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PRIMERO: DECLARAR la falta de competencia sobre este asunto, por el
factor objetivo (cuantia), conforme lo motivado en este proveido.

SEGUNDO: REMITIR la presente demanda a la Oficina Judicial de Reparto,
para que sea repartida entre los Juzgados Laborales del Circuito de Bogota.

TERCERO: Por Secretaria LIBRESE el oficio correspondiente, previas
desanotaciones de rigor.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 055
HOY 24 DE OCTUBRE DE 2023 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.

Sl

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria
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Deicy Johanna Valero Ortiz
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 2 de octubre de 2023, Pasa al
Despacho de la senora Juez, demanda ejecutiva recibida por reparto y que
fiere remitida por competencia por el Juzgado Cuarto Municipal De Pequenas
Causas Laborales de Barranquilla. Queda radicada bajo el numero 2023-
00639-00. Sirvase proveer. Sirvase proveer.

JENNY PAOLA GON.ZALEZ RUBIO
Secretaria
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RAMA JUDICIAL
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., veintitrés (23) de octubre de dos mil veintitrés (2023).

Visto el informe secretarial que antecede, se observa que COLFONDOS S.A
PENSIONES Y CESANTIAS, pretende se libre mandamiento de pago contra
ESTRATEGICA DEL CARIBE CTA SIGLA UNION ESTRATEGICA DEL
CARIBE CTA por las cotizaciones pensionales obligatorias dejadas de
pagar, asi como por los intereses moratorios, desde la fecha en que se
debié cancelar cada cotizacion y hasta que se efectie su pago, (Doc. 01
E.E.).

Para resolver lo anterior, ha de tenerse en cuenta que los arts. 100 del
C.P.T. y S.S. y 422 del C.G.P., disponen que podra exigirse ejecutivamente
toda obligacion que surja de una relacion de trabajo o que conste en
documento que provenga del deudor, de su causante o derive de una
decision judicial o arbitral que se encuentre en firme, siempre y cuando
sea clara, expresa y exigible.

Ha precisado la jurisprudencia que, la obligacion demandable por via
ejecutiva puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca que
deba estar contenida en uno solo, pues no existe prohibicion que impida
que pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o conexos,
con los cuales se constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el
mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad
que la doctrina ha denominado "titulo ejecutivo complejo"

Ahora, teniendo en cuenta que en este caso se persigue el cobro de las
cotizaciones al sistema general en pensiones dejadas de cancelar por la
sociedad ejecutada, al respecto el art. 24 de la Ley 100 de 1993, dispone
que las administradoras de los diferentes regimenes podran adelantar
acciones de cobro cuando exista incumplimiento frente a las obligaciones
del empleador. Agrego el anterior precepto que, la liquidacion en la que se
defina el valor adeudado prestara merito ejecutivo.

Por su parte, los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, los cuales
reglamentaron el art. 24 de la Ley 100 de 1993, establecen que una vez
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vencidos los plazos para que los empleadores realizan las consignaciones,
las entidades administradoras a través de comunicacion dirigida al
deudor, lo requerira para que cancele, pero si transcurridos 15 dias
siguientes a la elaboracion del requerimiento, el empleador moroso no se
ha pronunciado, se elaborara la liquidacion que presta meérito ejecutivo.

Sin embargo, ha de precisarse que, si bien las anteriores disposiciones no
senalan los aspectos formales del requerimiento previo, resulta necesario
que la entidad administradora envie al deudor la relacion de los periodos
en mora y su valor, asi como de qué trabajadores corresponde; lo anterior,
con el fin de garantizarle el derecho de defensa, pues de esta manera se le
permite verificar si los valores y periodos cobrados, corresponden a los que
realmente se adeudan; pues de existir alguna inconsistencia, el empleador
podra oponerse y efectuar la correspondiente solicitud ante el fondo
respectivo.

Ademas, en tratandose de un titulo ejecutivo complejo, el requerimiento
que efectué la administradora debera ser remitido por correo certificado a
la direccion registrada en el certificado de existencia y representacion legal
del empleador moroso, asi como con el debido cotejo de las documentales
enviadas ya que, de este modo, la obligacion contenida en la liquidacion
sera clara, expresa y exigible.

Asi entonces, procede este Juzgado a verificar los documentos allegados
por la parte ejecutante, y a través de los cuales pretende conformar el
titulo ejecutivo. Se observa que fue aportada la comunicacion dirigida a
UNION ESTRATEGICA DEL CARIBE CTA, a través de la cual se le informé
que presentaba mora en el pago de los aportes pensionales de los
trabajadores afiliados a la administradora, indicando para el efecto, el
periodo adeudado y el valor de la obligacion.

De manera que, la anterior comunicacion se ajusta a lo dispuesto en el art.
5° del Decreto 2633 de 1994, y a los estandares de cobro establecidos por
la UGPP, en el paragrafo del art. 9° de la Resolucion No. 2082 de 2016, y
en el anexo técnico de esta misma disposicion.

Ahora, la parte ejecutante para demostrar que UNION ESTRATEGICA DEL
CARIBE CTA conoce del aviso de incumplimiento present6 certificado de
entrega expedido por la empresa de envio “Cadena Courrier” el cual da
cuenta de una entrega efectiva, sin embargo, revisado en detalle el mismo,
se observa que la direccion del destinatario lo es CL 72 41B 111 en la
ciudad de Barranquilla (01- Fl 20 pdf), sin embargo, la misma no se
corresponde con la que se encuentra inscrita en el certificado de existencia
y representacion legal de esa entidad: CL 45 No 43 — 36 (01- F1 21 pdf{).; de
manera que, imposible resulta darle valor a tal certificado de entrega en
tanto que no se advierte de donde se extrajo la direccion a la que se remitio
el aviso de incumplimiento y por tanto no se tiene certeza de que la misma
corresponda a la aqui llamada como ejecutada

De manera que, si bien la liquidacion emitida por la entidad ejecutante
presta meérito ejecutivo, en los términos del art. 24 de la Ley 100 de 1993,
lo cierto es que, para conformar en debida forma el titulo base de
ejecucion, debe comunicarse al aportante la mora en las cotizaciones,
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actuacion de la cual no se tiene plena certeza en este asunto, pues ningun
medio probatorio permite concluir, que el deudor tiene conocimiento del
requerimiento enviado presuntamente por la administradora de pensiones,
a traveés de correo certificado.

En ese orden de ideas, y al no haberse integrado en debida forma el titulo
ejecutivo, este Despacho dispone NEGAR el mandamiento de pago
solicitado por COLFONDOS S.A PENSIONES Y CESANTIAS.

En consecuencia, el Juzgado RESUELVE:

PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA a la sociedad LITIGAR PUNTO
COM S.A.S., identificada con el NIT N° 830.070.346-3 para actuar como
apoderada judicial de la parte ejecutante, en los términos y para los fines
del poder conferido (01 Fl. 112-128 pdf).

Lo anterior, de conformidad a lo dispuesto en el inc. 2° art. 75 del C.G.P.,
el cual prevé:

“Igualmente podrad otorgarse poder a una persona juridica cuyo objeto social
principal sea la prestacion de servicios juridicos. En este evento, podrd
actuar en el proceso cualquier profesional del derecho inscrito en su
certificado de existencia y representacion legal. Lo anterior, sin perjuicio de
que la persona juridica pueda otorgar o sustituir el poder a otros abogados
ajenos a la firma. {(...)”

SEGUNDO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO solicitado por
COLFONDOS S.A PENSIONES Y CESANTIAS en contra de UNION
ESTRATEGICA DEL CARIBE CTA, por las razones expuestas en la parte
motiva.

TERCERO: DEVUELVASE la demanda ejecutiva a la parte ejecutante,
previas desanotaciones de rigor.

CUARTO: Una vez en firme esta providencia, ARCHIVENSE las
actuaciones surtidas por el Juzgado.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEI"]AS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEfDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 055
HOY 24 DE OCTUBRE DE 2023 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.

N

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

Firmado Por:
Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 2 de octubre de 2023, Pasa al
Despacho de la senora Juez, demanda ejecutiva recibida por reparto. Queda
radicada bajo el numero 2023-00640, Hago anotar que el proceso es
remitido del Juzgado Cincuenta y Uno de Pequenas Causas y Competencia
Multiple de Bogota. Sirvase proveer.

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA

FURLLN

&)
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
BOGOTA D.C.

addY .
G 0‘

Bogota, D.C., veintitrés (23) de octubre de dos mil veintitrés (2023).

Visto el informe secretaria que antecede, procede a estudiar el Juzgado la
viabilidad de la presente ejecucion, encontrando que el doctor ALFREDO
CORDOBA ARTURO, pretende se libre mandamiento de pago en contra de los
HEREDEROS de la causante BLANCA IRENE CEPEDA MARTINEZ, esto son
ALISON TATIANA MEZA CEPEDA; PEDRO JULIAN HIGUERA CEPEDA; Y
NOHELY MEZA CEPEDA como representante legal del menor RAFAEL
RICARDO MEZA CEPEDA asi como por los herederos indeterminados, por la
suma de $17.146.550, derivado del contrato de prestacion de servicios (Doc
O1. fl. 05).

Asi, al revisar las documentales que se aportan y que componen el titulo
ejecutivo complejo que pretende hacer valer, se observa que no se cumple lo
dispuesto en el paragrafo del art. 54 A del C.P.T. y S.S., en tanto que, fueron
arrimados como simples documentos en pdf sin aportar constancia de
ejecutoria de las providencias que fueron emitidas por el Juzgado Treinta y
Tres (33) Administrativo de Bogota especialmente del juicio ordinario como
ejecutivo que, de cuenta de la terminacion de estos, condicion esta senalada
en el contrato de prestacion de servicios para causar los honorarios que
persigue con esta ejecucion.

Tampoco se senalo bajo la gravedad del juramento que cuenta con los
originales, lo que resulta imprescindible para conformar el titulo ejecutivo.

En consecuencia, se REQUERIRA a la parte ejecutante para que subsane las
irregularidades aqui senaladas so pena de RECHAZAR la demanda ejecutiva
y disponer su devolucion sin nuevo auto que lo ordene de no recibir
subsanacion alguna.
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Secretaria contabilice el término respectivo.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEIDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 055
HOY 24 DE OCTUBRE DE 2023 A LAS OCHO

(8.00 A.M.) DE LA MANANA.

Sl

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria
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Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
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