EJECUTIVO N° 2023 00510 00

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 02 de febrero de 2024, pasa al
Despacho del senor Juez, el proceso de la referencia, informando que, se
presenté en término, recurso de reposicion contra auto anterior, asi como
solicitud de impulso procesal (Docs. 05 y 06 EE).
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Secretaria
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Bogota, D.C., dieciséis (16) de febrero de dos mil veinticuatro (2024).

Verificado el informe secretarial que antecede, procede este Juzgado a
resolver el recurso de reposicion interpuesto por el abogado JONATHAN
FERNANDO CANAS ZAPATA en contra del auto calendado 04 de septiembre
de 2023, mediante el cual se negoé el mandamiento de pago solicitado por
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PROTECCION S.A., contra EMSET M.I. S.A.S. (Doc. 04 E.E.).

ARGUMENTOS DEL RECURRENTE

Como fundamentos del recurso, el profesional del derecho manifesto que el
requerimiento o constitucion en mora fue enviado al deudor moroso junto
con el estado de cuenta, documentos que contienen informacion clara, con
su respectivo sello de cotejo continuando con el procedimiento establecido
en la Resolucion 2082 de 2016, por lo que le otorgd 15 dias para que se
pronunciara, sin embargo, ello no ocurrio, motivo por el cual emitio la
liquidacion determinando el valor de la deuda, cumpliendo asi la carga de
enviar el requerimiento previo al deudor moroso.

Por otra parte, senal6 que, el empleador recibi6é y tuvo acceso al contenido
del requerimiento con el cual se constituyé en mora, por lo que el fondo
cumpli6é con la carga impuesta, pues se le dio la oportunidad a la aportante
para que pagara lo adeudado por concepto de aportes pensionales de sus
afiliados y/o presentara documentos que permitieran depurar la deuda y
asi evitar el inicio del proceso ejecutivo, sin embargo, esto no ocurrio, por
lo que el Fondo al ver que el deudor guard¢ silencio, transcurrido el tiempo
previsto en el Articulo 5 del Decreto 2633 de 1994, procedi6 a elaborar la
liquidacion de la deuda, la cual presta mérito ejecutivo, pues incorpora una
obligacion clara, expresa y exigible, de conformidad con el Articulo 24 de la
Ley 100 de 1993 y con el cual se pretende ejecutar la deuda invocada.

Senalo ademas que, la resolucion 1702 del 2021 en su art. 10 senala que
las acciones persuasivas ya no son un complemento integro en la
constitucion del titulo ejecutivo pues solo basta con la liquidacion, en tanto
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que estas solo tienen como finalidad buscar que el pago sea voluntario e
inmediato, lo cual no ocurrio, pese a contactar al deudor

Por lo expuesto, solicité revocar y reponer el auto que negé mandamiento
de pago y en su lugar librar mandamiento de pago en favor de su
representada.

CONSIDERACIONES

Para resolver el recurso planteado por la entidad ejecutante, ha de tenerse
en cuenta que los arts. 100 del C.P.T. y S.S. y 422 del C.G.P., disponen que
podra exigirse ejecutivamente toda obligacion que surja de una relacion de
trabajo o que conste en documento que provenga del deudor, de su
causante o derive de una decision judicial o arbitral que se encuentre en
firme, siempre y cuando sea clara, expresa y exigible.

Ha precisado la jurisprudencia, que la obligacion demandable por via
ejecutiva puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca que
deba estar contenida en un solo, pues no existe prohibicion que impida que
pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o conexos, con
los cuales se constituya una unidad juridica, o que en su ser, incluya el
mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad
que la doctrina ha denominado “titulo ejecutivo complejo™.

Descendiendo sobre los argumentos del recurrente, importante resulta
senalar que, aquellos se centran en las acciones persuasivas contempladas
en la Resolucion 2082 de 2016, topico que no fue objeto de estudio en la
providencia recurrida, pues la negativa a librar orden de apremio, obedecio
a que no acreditéo la efectiva recepcion del aviso de incumplimiento al
deudor aportante y por ende no se encontraba constituido en su integridad
el titulo ejecutivo complejo, razon por la que el Despacho no puede
pronunciarse respecto a estos argumentos, pues se reitera, no fue materia
de discusion la omision de las acciones persuasivas.

Pese a la defectuosa oposicion, conviene reiterar que, si bien existe una
comunicacion dirigida al deudor denominada “requerimiento por mora de
aportes pension obligatoria - previo a la demanda” de fecha 11 de abril de
2022, lo cierto es que en la guia de envio expedida por la empresa de correo
“CADENA COURRIER” (01-fol. 13 pdf), se impuso un nombre manuscrito
que, a juicio del Despacho, no resulta suficiente para establecer que quien
recibidé la comunicacion tiene relacion alguna con el deudor, pues en el
evento de aceptarse tal circunstancia, se podrian desconocer los derechos
de defensa y contradiccion que le asisten a EMSET M.I. S.A.S.

Ha de precisarse que, no es caprichoso exigir a la entidad ejecutante la
acreditacion de la recepcion efectiva por parte del deudor, del aviso de
incumplimiento y del estado de cuenta, pues conforme al art. 24 de la Ley
100 de 1993, el ejecutado cuenta con el término de 15 dias siguientes a la
remision del requerimiento, para pronunciarse frente a la obligacion que se
le imputa, y si no se tiene certeza de que esta enterado de dicho documento,
no puede este Despacho considerar que el titulo ejecutivo, se encuentra
debidamente conformado.

1Sentencia STC11406, del 27 de agosto de 2015, reiterada STC18085 del 02 de noviembre de 2017, Sala de Casacién Civil
de la Corte Suprema de Justicia.
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De manera que, al no encontrarse debidamente conformado el titulo
ejecutivo en este asunto, ante la ausencia de medio probatorio que permita
establecer de manera fidedigna, que el deudor tiene pleno conocimiento del
aviso de incumplimiento y del estado de cuenta, este Despacho dispone no
reponer el auto recurrido, mediante cual se neg6 el mandamiento de pago.

Por lo considerado, este Juzgado RESUELVE:

PRIMERO: NO REPONER el auto de fecha 04 de septiembre de 2023,
mediante el cual se negd el mandamiento de pago solicitado por la
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PROTECCION S.A., contra EMSET M.I. S.A.S. por las razones expuestas en
la parte motiva de esta providencia.

SEGUNDO: DAR estricto cumplimiento a lo ordenado en el auto de fecha
04 de septiembre de 2023 (Doc. 04 E.E.).

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefonico
3014006162 o al correo electronico jl2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

HENRY GEOVANNY RAMIREZ MORAILES
Juez

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 05 HOY
19 DE FEBRERO DE 2024 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 2 de febrero de 2024, pasa al
Despacho del senor Juez, el proceso de la referencia, informando que, se
presento incidente de nulidad en contra del auto inadmisorio de la demanda
y se aporto escrito de subsanacion de demanda, (Doc. 05 EE). Me permito
informar, que por secretaria ya se corrigieron los datos del proceso en la
pagina web Justicia XXI Web — Tyba, (Doc. 06 E.E.). Sirvase proveer.

JENNY PAOLA ZALEZ RUBIO
Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
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RAMA JUDICIAL
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES

DE BOGOTA D.C.
Bogota, D.C., dieciséis (16) de febrero de dos mil veinticuatro (2024).

Visto el informe secretarial que antecede, procede el Juzgado a resolver el
incidente de nulidad interpuesto por la Doctora July Mariana Acosta
Rincon, en su calidad de apoderada de la parte demandante.

ANTECEDENTES

En proveido del 23 de octubre de 2023 notificado en estado n°® 055 del 24
de octubre del mismo afo, se inadmitié la demanda y se concedio6 a la parte
demandante el término legal de cinco (5) dias, previsto en el art. 90 del CGP
para que subsanara las irregularidades senaladas, (Doc. 04 E.E.).

En misiva del 16 de noviembre de 2023, la Doctora July Mariana Acosta
Rincon apoderada de la parte demandante, present6 solicitud de nulidad
del auto que inadmiti6o la demanda, manifest6 que, en la misma data,
solicité al Juzgado el link del expediente electronico y la citadora le remitio
el link con radicado 11001410501220230060900 y al ingresar visualizé un
proceso ejecutivo con demandante/accionante: PORVENIR S.A. y
demandado/indiciado/causante: COLEGIO ANTONIA SANTOS; por lo
anterior, se comunico telefonicamente con el Juzgado y procedieron a
enviarle un nuevo link donde si se halla el proceso de la referencia.

Advirtio que, al revisar el expediente digital evidencido auto de inadmision
con fecha del 23 de octubre de 2023 y sello de notificacion de estado del 24
de octubre de 2023, no obstante, informa que la providencia, no fue
notificada en los estados electronicos de ese dia, pues al constatarlos, el
que se notificé con el radicado 11001410501220230060900 contaba con
las datos de un proceso ejecutivo con demandante/accionante: PORVENIR
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S.A. y demandado/indiciado/causante: COLEGIO ANTONIA SANTOS, los
cuales no coinciden con los del presente asunto y para el efecto, aporto
capturas de pantalla que evidencian tal situacion.

La abogada puso en conocimiento los requisitos del art. 295 del CGP para
las notificaciones por estado y resalté que la notificacion del estado
mencionado no cumple con los requisitos exigidos por la ley para la correcta
y debida notificacion por estados.

Anadi6 que, al verificar en la pagina web de la rama judicial — consulta de
procesos, el radicado 1100141050122023006090, cuenta con los datos del
proceso ejecutivo resenado, razéon por la cual, aduce se presume un error
entre dos procesos judiciales por parte del Despacho que viola los derechos
a un debido proceso y acceso a la justicia de su prohijada.

En atencion a lo anterior, solicito: i. que de conformidad con lo previsto en
el nam. 8° del art. 133 del CGP declare la nulidad procesal absoluta de no
practicar en legal forma la notificacion por estado del auto admisorio de la
demanda, proferido el 23 de octubre de 2023; ii. Tener en cuenta el
memorial de subsanacion de la demanda y proceder a tener de esta manera
corregidas las falencias y se subsane con el fin de que sea admitida por el
Despacho; iii. Ordenar corregir los datos del proceso en la pagina de la rama
judicial — consulta de proceso, con los datos correspondientes al proceso de
referencia y, iv. De manera subsidiaria en caso de no proceder la pretension
segunda solicitéo se ordene la debida notificacion por estados del auto del
23 de octubre de 2023, a fin de poder subsanar la demanda de la referencia,
(Doc. 05 E.E.).
CONSIDERACIONES

Para resolver lo anterior, es menester indicar que, el numeral 8° del articulo
133 del CGP, el cual fue indicado en la solicitud deprecada por la apoderada
de la demandada, refiere:

“ARTICULO 133. CAUSALES DE NULIDAD. El proceso es nulo, en todo o en
parte, solamente en los siguientes casos:

(..)

8. Cuando no se practica en legal forma la notificacion del auto admisorio de
la demanda a personas determinadas, o el emplazamiento de las demds
personas, aunque sean indeterminadas, que deban ser citadas como partes,
o de aquellas que deban suceder en el proceso a cualquiera de las partes,
cuando la ley asi lo ordena, o no se cita en debida forma al Ministerio Publico
o a cualquier otra persona o entidad que de acuerdo con la ley debié ser
citado. (...)”

Asi mismo, que el art. 41 del CPT y SS, prevé, que los autos que no deban
ser notificados por otro medio, se notificaran por estado y, por remision
analogica prevista en el art. 145 del CPT y SS, el art. 295 del CGP establece
los requisitos de la notificacion por estado:
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“ARTICULO 295. NOTIFICACIONES POR ESTADO. Las notificaciones de autos
Yy sentencias que no deban hacerse de otra manera se cumpliran por medio
de anotacién en estados que elaborara el Secretario. La insercién en el estado
se hard al dia siguiente a la fecha de la providencia, y en él debera constar:

1. La determinacion de cada proceso por su clase.

2. La indicacién de los nombres del demandante y el demandado, o de las
personas interesadas en el proceso o diligencia. Si varias personas integran
una parte bastard la designacion de la primera de ellas arniadiendo la
expresion “y otros”.

3. La fecha de la providencia.

4. La fecha del estado y la firma del Secretario.”

En este orden, verificadas las diligencias se encuentra que la apoderada de
la parte demandante, allego i. copia del Estado N° 55 del martes 24 de
octubre de 2023 en donde se evidencia el proceso con numero de radicacion
11001410501220230060900, clase ejecutivo, demandante Porvenir S.A.,
demandado Colegio Antonio Santos, fecha de auto 23 de octubre de 2023 y
con auto o anotacion: auto inadmite — auto no avoca- concede término para
subsanar so pena de rechazo, (05- fol. 12 pdf), ii. la consulta del proceso en
la pagina web de la rama judicial — consulta de procesos nacional unificada,
en donde se evidencian los mismos datos de las partes y la clase de proceso
para ese radicado, (05- Fols. 28 a 29 pdf) y iii. Constancia del envio por
parte de secretaria del Juzgado del link del expediente electronico de
radicado 11001410501220230060900, (05- Fols. 30 a 32 pdf).

Ahora bien, conforme el informe secretarial del presente proveido, se
constata en el archivo 6° del expediente electronico, que por secretaria se
realizo la correccibn de los datos anotados en el proceso
11001410501220230060900, esto es, clase de proceso ordinario,
demandante ANGIE LIZZETH ACOSTA RINCON y demandado MERCADEO
Y TECNOLOGIA AGENCIA S.A.S.

Por lo anterior y de las documentales arrimadas al plenario, es claro que le
asiste la razon a la abogada July Mariana Acosta Rincéon, al manifestar que
existio una indebida notificacion del auto inadmisorio de la demanda, por
cuanto la secretaria de este Estrado Judicial incurri6 en un error al
momento de anotar en el aplicativo web la clase del proceso y los datos de
las partes en el presente asunto y asi procedio a fijar el estado del 24 de
octubre de 2023. No obstante, es menester indicar, que no basta la
estructuracion de la aludida indebida notificacion para declarar la nulidad,
ello, por cuanto esta puede ser saneada, tal y como lo establece el num. 4°
del art. 136 del CGP, que al tenor dispone:

ARTICULO 136. SANEAMIENTO DE LA NULIDAD. La nulidad se considerard
saneada en los siguientes casos:

(..)
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4. Cuando a pesar del vicio el acto procesal cumplié su finalidad y no se viol6
el derecho de defensa.

Al respecto, se tiene que, lo sucedido en el presente asunto se encuentra
enmarcado dentro de los presupuestos previstos en la norma en cita, pues
lo cierto es, que la parte demandante junto con el incidente de nulidad
alleg6 escrito de subsanacion de la demanda con sus respectivos anexos,
(05- 33 a 177 pdf); motivo por el cual, seria inane en esta etapa procesal
dejar sin efectos el auto inadmisorio de la demanda por indebida
notificacion, si ya tal actuacion se surtiéo y cumplio su finalidad, sin afectar
el derecho de defensa pues se reitera que, la parte demandante pudo
conocer el contenido del auto inadmisorio de la demanda e incluso logro
subsanar las irregularidades senaladas.

Asi las cosas, se negara la nulidad planteada por haberse saneado conforme
los motivos antes consignados y en su lugar, se ordenara seguir con el
tramite correspondiente dentro del proceso de la referencia. Asi mismo, se
requerira a la secretaria de esta Sede Judicial, para que en lo sucesivo
registre correctamente en la pagina web Justicia XXI Web — Tyba los datos
del proceso y las partes y, verifique los mismos antes de fijar los respectivos
estados.

En consecuencia, este Juzgado RESUELVE:

PRIMERO: NEGAR LA NULIDAD propuesta por la apoderada de la parte
demandante, por haberse saneado conforme lo previsto en el num. 4° del
art. 136 del CGP y conforme las razones expuestas en la parte considerativa
de esta providencia.

SEGUNDO: ADMITIR la demanda ordinaria laboral de UNICA INSTANCIA
promovida por ANGIE LIZZETH ACOSTA RINCON en contra de
MERCADEO Y TECNOLOGIA AGENCIA S.A.S., representada legalmente
por EDGAR MAURICIO ARANGO MILA, o por quien haga sus veces, en
razon a que fueron subsanadas en debida forma las falencias advertidas en
el auto anterior y cumple los requisitos previstos en el articulo 25 del C.P.T.
y S.S.

TERCERO: NOTIFICAR PERSONALMENTE el contenido del presente auto
a la demandada, a través de su representante legal, o por quien haga las
veces de representante legal, de conformidad con lo previsto en el numeral
1° del literal A) del articulo 41 del C.P.T. y S.S., modificado por el art. 20 de
laley 712 de 2001.

Para lograr la notificacion del auto admisorio de la demanda al demandado,
la PARTE DEMANDANTE proceda conforme lo dispuesto en los arts. 291 a
293 del C.G.P.

Si a bien lo tiene, la parte demandante podra hacer uso del tramite de
notificacion personal previsto en el art. 8 de la Ley 2213 de 2022, para lo
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cual debera remitir a la direccion electronica del demandado, mensaje de
datos con copia del presente proveido, del libelo incoatorio, de la
subsanacion si existiere y de sus anexos; informando, ademas, la forma
como obtuvo la direccion electronica de la persona a notificar y allegara las
evidencias correspondientes, ademas del acuse de recibo u otro medio,
mediante el cual se pueda constatar el acceso del destinatario al mensaje.

CUARTO: ADVIERTASE a la parte demandada, que debera contestar la
demanda con el lleno de los requisitos de que trata el art. 31 del C.P.T. y
S.S., modificado por el art. 18 de la ley 712 de 2001, en audiencia publica,
cuya fecha y hora sera senalada por el Despacho.

QUINTO: REQUERIR a la secretaria de este Estrado Judicial, para que, en
lo sucesivo registre correctamente en la pagina web Justicia XXI Web — Tyba
los datos del proceso y las partes y, verifique los mismos antes de fijar los
respectivos estados.

Se REQUIERE a las partes, apoderados y auxiliares de la justicia, para que
en lo sucesivo, envien sus memoriales en formato PDF, al correo electronico
j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, conforme lo dispuesto en la Ley 2213
del 13 de junio de 2022, la cual implementa el uso de las tecnologias de la
informacion y las comunicaciones en las actuaciones judiciales, con el fin de
agilizar el tramite de los procesos ante la jurisdiccion ordinaria laboral y
flexibilizar la atencion a los usuarios del servicio de justicia con el uso de las
herramientas tecnologicas e informaticas como forma de acceso a la
administracion de justicia.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefénico
3014006162 o al correo electronico jl2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

HENEKY GEOVANNY RAMIREZ MORALES

Juez

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 05 HOY
19 DE FEBRERO DE 2024 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.
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JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 2 de febrero de 2024 pasa al Despacho
del Senor Juez, demanda ejecutiva recibida por reparto. Queda radicada bajo
el nimero 2023-00805-00. Sirvase proveer.

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO

Secretaria
&P
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JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., dieciséis (16) de febrero de dos mil veinticuatro (2024).

Visto el informe secretarial que antecede, se observa que la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., pretende se libre mandamiento de pago contra GLASS AUTOMOTRIZ
S.A.S., por las cotizaciones pensionales obligatorias dejadas de pagar mas
los intereses moratorios desde la fecha en que se debié cancelar y hasta que
se efectue su pago, (01-ff. 1 a 10 pdf).

Para resolver lo anterior, ha de tenerse en cuenta que los arts. 100 del C.P.T.
y S.S. y 422 del C.G.P., disponen que podra exigirse ejecutivamente toda
obligacion que surja de una relacion de trabajo o que conste en documento
que provenga del deudor, de su causante o derive de una decision judicial o
arbitral que se encuentre en firme, siempre y cuando sea clara, expresa y
exigible.

Ha precisado la jurisprudencia que, la obligacion demandable por via
ejecutiva puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca que
deba estar contenida en uno solo, pues no existe prohibicion que impida
que pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o conexos,
con los cuales se constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el
mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad
que la doctrina ha denominado "titulo ejecutivo complejo"

Ahora, teniendo en cuenta que en este caso se persigue el cobro de las
cotizaciones al sistema general en pensiones dejadas de cancelar por la
sociedad ejecutada, al respecto el art. 24 de la Ley 100 de 1993, dispone que
las administradoras de los diferentes regimenes podran adelantar acciones
de cobro cuando exista incumplimiento frente a las obligaciones del
empleador. Agrego el anterior precepto que, la liquidacion en la que se defina
el valor adeudado prestara merito ejecutivo.
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Por su parte, los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, los cuales
reglamentaron el art. 24 de la Ley 100 de 1993, establecen que una vez
vencidos los plazos para que los empleadores realizan las consignaciones,
las entidades administradoras a través de comunicacion dirigida al deudor,
lo requerira para que cancele, pero si transcurridos 15 dias siguientes a la
elaboracion del requerimiento, el empleador moroso no se ha pronunciado,
se elaborara la liquidacion que presta mérito ejecutivo.

Sin embargo, ha de precisarse que, si bien las anteriores disposiciones no
senalan los aspectos formales del requerimiento previo, resulta necesario
que la entidad administradora envie al deudor la relacion de los periodos en
mora y su valor, asi como de qué trabajadores corresponde; lo anterior, con
el fin de garantizarle el derecho de defensa, pues de esta manera se le
permite verificar si los valores y periodos cobrados, corresponden a los que
realmente se adeudan; pues de existir alguna inconsistencia, el empleador
podra oponerse y efectuar la correspondiente solicitud ante el fondo
respectivo.

Ademas, en tratandose de un titulo ejecutivo complejo, el requerimiento que
efectué la administradora debera ser remitido por correo certificado a la
direccion registrada en el certificado de existencia y representacion legal del
empleador moroso, asi como con el debido cotejo de las documentales
enviadas ya que, de este modo, la obligacion contenida en la liquidacion sera
clara, expresa y exigible.

Descendiendo al caso en concreto, se observa que la parte ejecutante
presenta como titulo base de esta ejecucion, la liquidacion de aportes
pensionales adeudados por GLASS AUTOMOTRIZ S.A.S., efectuada el 15 de
septiembre de 2023, en la que se especifica con claridad, los periodos de
cotizacion adeudados, el valor total de los aportes en mora y de los intereses
causados a la fecha de la liquidacion, (01-ff. 11 a 13 pdf). Aporté también,
el requerimiento efectuado al ejecutado y el estado de cuenta (01- ff. 14 a
19 pdf), documentos que ademas se encuentran debidamente cotejados,
pues fueron enviados a través de mensaje de datos por correo certificado el
dia 14 de agosto de 2023 a la direccion electronica del ejecutado, (01- fol.
30 pdf), el cual fue entregado en la misma fecha, segun el certificado emitido
por la empresa de envios 4-72 (01-fol. 20 pdf)

Lo anterior permite concluir que, la ejecutante cumplio cabalmente el
procedimiento dispuesto en los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, por
reclamarse aportes pensionales en mora que datan desde el mes de julio de
2022, por lo que la liquidacion presentada como base de esta ejecucion,
constituye una obligacion clara, expresa y actualmente exigible.

Con relacion al decreto de medidas cautelares, este Juzgado accedera a la
solicitud, sin embargo, limitara las cautelas conforme a lo normado en el
art. 599 del C.G.P., con el fin de evitar que resulten excesivas, (01-ff. 9 a 10

pdf).

En mérito de lo expuesto, este Juzgado
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RESUELVE:

PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA a la sociedad LITIGAR PUNTO
COM S.A.S., identificada con el NIT N° 830.070.346-3 para actuar como

apoderada judicial de la parte ejecutante, en los términos y para los fines
del poder conferido (01 ff. 52 a 57 pdf).

Lo anterior, de conformidad a lo dispuesto en el inc. 2° art. 75 del C.G.P., el
cual prevé:

“Igualmente podra otorgarse poder a una persona juridica cuyo objeto
social principal sea la prestaciéon de servicios juridicos. En este evento,
podra actuar en el proceso cualquier profesional del derecho inscrito en
su certificado de existencia y representacion legal. (...)” Negrita fuera
de texto.

SEGUNDO: LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO en favor de la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., identificada con NIT No. 800.144.331-3, y en contra de GLASS
AUTOMOTRIZ S.A.S., identificada con NIT No. 901.183.053-3 asi:

1. Por la suma de SIETE MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y TRES
MIL CIENTO CUATRO PESOS M/CTE ($7.883.104) por concepto de
cotizaciones pensionales obligatorias dejadas de cancelar por el
periodo de julio de 2022 a junio de 2023.

2. Por la suma de DOS MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y
SEIS MIL CIEN PESOS M/CTE ($ 2.456.100) por concepto de
intereses moratorios causados hasta el dia 15 de septiembre de 2023.

3. Por los intereses moratorios que se causen a partir del 16 de
septiembre de 2023 y en adelante hasta cuando se verifique el pago
de las cotizaciones adeudadas en el numeral primero.

TERCERO: DECRETAR el EMBARGO de las sumas de dinero que posea o
que llegare a tener la ejecutada GLASS AUTOMOTRIZ S.A.S., identificada
con NIT No. 901.183.053-3, en sus cuentas de ahorros, corrientes o

cualquier otra clase de depodsitos, que por su naturaleza sean embargables,
en los bancos BOGOTA, POPULAR, PICHINCHA, ITAU Y BANCOLOMBIA.

Se LIMITA la medida a la suma de DIEZ MILLONES QUINIENTOS MIL
PESOS M/CTE ($10.500.000,00). Oficiese por Secretaria.

CUARTO: Respecto a las COSTAS del presente proceso ejecutivo, se
resolvera en la oportunidad procesal pertinente.

QUINTO: NOTIFIQUESE de este proveido a la parte ejecutada, de
conformidad con lo establecido en el art. 108 del C.P.T y de la S.S., en
concordancia con los arts. 291 a 293 del C.G.P., advirtiéndole que DISPONE
del término de cinco (5) dias para cancelar la obligacion, o de diez (10) dias
para proponer excepciones, conforme a los arts. 431 y 442 del C.G.P.
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Si a bien lo tiene, la parte ejecutante podra hacer uso del tramite de
notificacion personal previsto en el art. 8 de la Ley 2213 de 2022, para lo
cual debera remitir a la direccion electronica de la demandada, mensaje de
datos con copia del presente proveido, del libelo incoatorio, de la
subsanacion si existiere y de sus anexos; informando, ademas, la forma
como obtuvo la direccion electronica de la persona a notificar y allegara las
evidencias correspondientes, ademas del acuse de recibo u otro medio,
mediante el cual se pueda constatar el acceso del destinatario al mensaje.

SEXTO: Se REQUIERE a las partes, apoderados y auxiliares de la justicia,
para que, en lo sucesivo, envien sus memoriales en formato PDF, al correo
electronico j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado teleféonico
3014006162 o al correo electronico jl2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 05 HOY
19 DE FEBRERO DE 2024 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.
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JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

Firmado Por:

Henry Geovanny Ramirez Morales
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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Cadigo de verificacion: 1fc3b646f5257e4d22ddbc08996447ca97356b9be04aed33f3eb8bc199f675e8
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 2 de febrero de 2024 pasa al Despacho
del Senor Juez, demanda ejecutiva recibida por reparto. Queda radicada bajo
el nimero 2023-00806-00. Sirvase proveer.

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO

Secretaria
&P

REPUBLICA DE COLOMBIA

“‘QE\-"“S
RAMA JUDICIAL

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., dieciséis (16) de febrero de dos mil veinticuatro (2024).

Visto el informe secretarial que antecede, se observa que la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., pretende se libre mandamiento de pago contra GRUPO LEMA
CONSTRUCCIONES S.A.S., por las cotizaciones pensionales obligatorias
dejadas de pagar mas los intereses moratorios desde la fecha en que se debid
cancelar y hasta que se efectue su pago, (01-ff. 1 a 10 pdf).

Para resolver lo anterior, ha de tenerse en cuenta que los arts. 100 del C.P.T.
y S.S. y 422 del C.G.P., disponen que podra exigirse ejecutivamente toda
obligacion que surja de una relacion de trabajo o que conste en documento
que provenga del deudor, de su causante o derive de una decision judicial o
arbitral que se encuentre en firme, siempre y cuando sea clara, expresa y
exigible.

Ha precisado la jurisprudencia que, la obligacion demandable por via
ejecutiva puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca que
deba estar contenida en uno solo, pues no existe prohibicion que impida
que pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o conexos,
con los cuales se constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el
mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad
que la doctrina ha denominado "titulo ejecutivo complejo"

Ahora, teniendo en cuenta que en este caso se persigue el cobro de las
cotizaciones al sistema general en pensiones dejadas de cancelar por la
sociedad ejecutada, al respecto el art. 24 de la Ley 100 de 1993, dispone que
las administradoras de los diferentes regimenes podran adelantar acciones
de cobro cuando exista incumplimiento frente a las obligaciones del
empleador. Agrego el anterior precepto que, la liquidacion en la que se defina
el valor adeudado prestara merito ejecutivo.
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Por su parte, los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, los cuales
reglamentaron el art. 24 de la Ley 100 de 1993, establecen que una vez
vencidos los plazos para que los empleadores realizan las consignaciones,
las entidades administradoras a través de comunicacion dirigida al deudor,
lo requerira para que cancele, pero si transcurridos 15 dias siguientes a la
elaboracion del requerimiento, el empleador moroso no se ha pronunciado,
se elaborara la liquidacion que presta mérito ejecutivo.

Sin embargo, ha de precisarse que, si bien las anteriores disposiciones no
senalan los aspectos formales del requerimiento previo, resulta necesario
que la entidad administradora envie al deudor la relacion de los periodos en
mora y su valor, asi como de qué trabajadores corresponde; lo anterior, con
el fin de garantizarle el derecho de defensa, pues de esta manera se le
permite verificar si los valores y periodos cobrados, corresponden a los que
realmente se adeudan; pues de existir alguna inconsistencia, el empleador
podra oponerse y efectuar la correspondiente solicitud ante el fondo
respectivo.

Ademas, en tratandose de un titulo ejecutivo complejo, el requerimiento que
efectué la administradora debera ser remitido por correo certificado a la
direccion registrada en el certificado de existencia y representacion legal del
empleador moroso, asi como con el debido cotejo de las documentales
enviadas ya que, de este modo, la obligacion contenida en la liquidacion sera
clara, expresa y exigible.

Descendiendo al caso en concreto, se observa que la parte ejecutante
presenta como titulo base de esta ejecucion, la liquidacion de aportes
pensionales adeudados por GRUPO LEMA CONSTRUCCIONES S.A.S.,
efectuada el 14 de septiembre de 2023, en la que se especifica con claridad,
los periodos de cotizacion adeudados, el valor total de los aportes en mora y
de los intereses causados a la fecha de la liquidacion, (01-ff. 11 a 13 pdf).
Aportdé también, el requerimiento efectuado al ejecutado y el estado de
cuenta (01- ff. 14 a 19 pdf), documentos que ademas se encuentran
debidamente cotejados, pues fueron enviados a través de mensaje de datos
por correo certificado el dia 18 de agosto de 2023 a la direccion electronica
del ejecutado, (01- fol. 29 pdf), el cual fue entregado en la misma fecha,
segun el certificado emitido por la empresa de envios 4-72, (01-fol. 20 pdf).

Lo anterior permite concluir que, la ejecutante cumplio cabalmente el
procedimiento dispuesto en los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, por
reclamarse aportes pensionales en mora que datan desde el mes de julio de
2022, por lo que la liquidacion presentada como base de esta ejecucion,
constituye una obligacion clara, expresa y actualmente exigible.

Con relacion al decreto de medidas cautelares, este Juzgado accedera a la
solicitud, sin embargo, limitara las cautelas conforme a lo normado en el
art. 599 del C.G.P., con el fin de evitar que resulten excesivas, (01-ff. 8 a 10

pdf).

En mérito de lo expuesto, este Juzgado
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RESUELVE:

PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA a la sociedad LITIGAR PUNTO
COM S.A.S., identificada con el NIT N° 830.070.346-3 para actuar como

apoderada judicial de la parte ejecutante, en los términos y para los fines
del poder conferido (01 ff. 59 a 64 pdf).

Lo anterior, de conformidad a lo dispuesto en el inc. 2° art. 75 del C.G.P., el
cual prevé:

“Igualmente podra otorgarse poder a una persona juridica cuyo objeto
social principal sea la prestaciéon de servicios juridicos. En este evento,
podra actuar en el proceso cualquier profesional del derecho inscrito en
su certificado de existencia y representacion legal. (...)” Negrita fuera
de texto.

SEGUNDO: LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO en favor de la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., identificada con NIT No. 800.144.331-3, y en contra de GRUPO LEMA
CONSTRUCCIONES S.A.S., identificada con NIT No. 901.580.122-6 asi:

1. Por la suma de SEIS MILLONES QUINIENTOS VEINTIOCHO MIL
PESOS M/CTE ($6.528.000) por concepto de cotizaciones pensionales
obligatorias dejadas de cancelar por el periodo de diciembre de 2022
a junio de 2023.

2. Por la suma de UN MILLON DOSCIENTOS TREINTA Y TRES MIL CIEN
PESOS M/CTE ($ 1.233.100) por concepto de intereses moratorios
causados hasta el dia 14 de septiembre de 2023.

3. Por los intereses moratorios que se causen a partir del 15 de
septiembre de 2023 y en adelante hasta cuando se verifique el pago
de las cotizaciones adeudadas en el numeral primero.

TERCERO: DECRETAR e¢l EMBARGO de las sumas de dinero que posea o
que llegare a tener la ejecutada GRUPO LEMA CONSTRUCCIONES S.A.S.,
identificada con NIT No. 901.580.122-6, en sus cuentas de ahorros,
corrientes o cualquier otra clase de depoésitos, que por su naturaleza sean
embargables, en los bancos BOGOTA, POPULAR, PICHINCHA, ITAU Y
BANCOLOMBIA.

Se LIMITA la medida a la suma de OCHO MILLONES DE PESOS M/CTE
($8.000.000,00). Oficiese por Secretaria.

CUARTO: Respecto a las COSTAS del presente proceso ejecutivo, se
resolvera en la oportunidad procesal pertinente.

QUINTO: NOTIFIQUESE de este proveido a la parte ejecutada, de
conformidad con lo establecido en el art. 108 del C.P.T y de la S.S., en
concordancia con los arts. 291 a 293 del C.G.P., advirtiéndole que DISPONE
del término de cinco (5) dias para cancelar la obligacion, o de diez (10) dias
para proponer excepciones, conforme a los arts. 431 y 442 del C.G.P.
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Si a bien lo tiene, la parte ejecutante podra hacer uso del tramite de
notificacion personal previsto en el art. 8 de la Ley 2213 de 2022, para lo
cual debera remitir a la direccion electronica de la demandada, mensaje de
datos con copia del presente proveido, del libelo incoatorio, de la
subsanacion si existiere y de sus anexos; informando, ademas, la forma
como obtuvo la direccion electronica de la persona a notificar y allegara las
evidencias correspondientes, ademas del acuse de recibo u otro medio,
mediante el cual se pueda constatar el acceso del destinatario al mensaje.

SEXTO: Se REQUIERE a las partes, apoderados y auxiliares de la justicia,
para que, en lo sucesivo, envien sus memoriales en formato PDF, al correo
electronico jl12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefonico
3014006162 o al correo electronico jl2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVE;DO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 05 HOY
19 DE FEBRERO DE 2024 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.
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JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

Firmado Por:

Henry Geovanny Ramirez Morales
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 2 de febrero de 2024 pasa al Despacho
del Senor Juez, demanda ejecutiva recibida por reparto. Queda radicada bajo
el nimero 2023-00807-00. Sirvase proveer.

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO

Secretaria
&P

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., dieciséis (16) de febrero de dos mil veinticuatro (2024).

Visto el informe secretarial que antecede, se observa que la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., pretende se libre mandamiento de pago contra INVESTMENTS SANTA
SOFIA S.A.S., por las cotizaciones pensionales obligatorias dejadas de pagar
mas los intereses moratorios desde la fecha en que se debi6 cancelar y hasta
que se efectue su pago, (01-ff. 1 a 10 pdf).

Para resolver lo anterior, ha de tenerse en cuenta que los arts. 100 del C.P.T.
y S.S. y 422 del C.G.P., disponen que podra exigirse ejecutivamente toda
obligacion que surja de una relacion de trabajo o que conste en documento
que provenga del deudor, de su causante o derive de una decision judicial o
arbitral que se encuentre en firme, siempre y cuando sea clara, expresa y
exigible.

Ha precisado la jurisprudencia que, la obligacion demandable por via
ejecutiva puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca que
deba estar contenida en uno solo, pues no existe prohibicion que impida
que pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o conexos,
con los cuales se constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el
mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad
que la doctrina ha denominado "titulo ejecutivo complejo"

Ahora, teniendo en cuenta que en este caso se persigue el cobro de las
cotizaciones al sistema general en pensiones dejadas de cancelar por la
sociedad ejecutada, al respecto el art. 24 de la Ley 100 de 1993, dispone que
las administradoras de los diferentes regimenes podran adelantar acciones
de cobro cuando exista incumplimiento frente a las obligaciones del
empleador. Agrego el anterior precepto que, la liquidacion en la que se defina
el valor adeudado prestara merito ejecutivo.
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Por su parte, los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, los cuales
reglamentaron el art. 24 de la Ley 100 de 1993, establecen que una vez
vencidos los plazos para que los empleadores realizan las consignaciones,
las entidades administradoras a través de comunicacion dirigida al deudor,
lo requerira para que cancele, pero si transcurridos 15 dias siguientes a la
elaboracion del requerimiento, el empleador moroso no se ha pronunciado,
se elaborara la liquidacion que presta mérito ejecutivo.

Sin embargo, ha de precisarse que, si bien las anteriores disposiciones no
senalan los aspectos formales del requerimiento previo, resulta necesario
que la entidad administradora envie al deudor la relacion de los periodos en
mora y su valor, asi como de qué trabajadores corresponde; lo anterior, con
el fin de garantizarle el derecho de defensa, pues de esta manera se le
permite verificar si los valores y periodos cobrados, corresponden a los que
realmente se adeudan; pues de existir alguna inconsistencia, el empleador
podra oponerse y efectuar la correspondiente solicitud ante el fondo
respectivo.

Ademas, en tratandose de un titulo ejecutivo complejo, el requerimiento que
efectué la administradora debera ser remitido por correo certificado a la
direccion registrada en el certificado de existencia y representacion legal del
empleador moroso, asi como con el debido cotejo de las documentales
enviadas ya que, de este modo, la obligacion contenida en la liquidacion sera
clara, expresa y exigible.

Descendiendo al caso en concreto, se observa que la parte ejecutante
presenta como titulo base de esta ejecucion, la liquidacion de aportes
pensionales adeudados por INVESTMENTS SANTA SOFIA S.A.S., efectuada
el 14 de septiembre de 2023, en la que se especifica con claridad, los
periodos de cotizacion adeudados, el valor total de los aportes en mora y de
los intereses causados a la fecha de la liquidacion, (01-ff. 11 a 14 pdf).
Aportdé también, el requerimiento efectuado al ejecutado y el estado de
cuenta (01- ff. 15 a 21 pdf), documentos que ademas se encuentran
debidamente cotejados, pues fueron enviados a través de mensaje de datos
por correo certificado el dia 17 de agosto de 2023 a la direccion electronica
del ejecutado, (01- fol. 32 pdf), el cual fue entregado en la misma fecha,
segun el certificado emitido por la empresa de envios 4-72, (01-fol. 22 pdf).

Lo anterior permite concluir que, la ejecutante cumplio cabalmente el
procedimiento dispuesto en los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, por
reclamarse aportes pensionales en mora que datan desde el mes de julio de
2022, por lo que la liquidacion presentada como base de esta ejecucion,
constituye una obligacion clara, expresa y actualmente exigible.

Con relacion al decreto de medidas cautelares, este Juzgado accedera a la
solicitud, sin embargo, limitara las cautelas conforme a lo normado en el
art. 599 del C.G.P., con el fin de evitar que resulten excesivas, (01-ff. 9 a 10

pdf).

En mérito de lo expuesto, este Juzgado
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RESUELVE:

PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA a la sociedad LITIGAR PUNTO
COM S.A.S., identificada con el NIT N° 830.070.346-3 para actuar como

apoderada judicial de la parte ejecutante, en los términos y para los fines
del poder conferido (01 ff. 56 a 61 pdf).

Lo anterior, de conformidad a lo dispuesto en el inc. 2° art. 75 del C.G.P., el
cual prevé:

“Igualmente podra otorgarse poder a una persona juridica cuyo objeto
social principal sea la prestaciéon de servicios juridicos. En este evento,
podra actuar en el proceso cualquier profesional del derecho inscrito en
su certificado de existencia y representacion legal. (...)” Negrita fuera
de texto.

SEGUNDO: LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO en favor de la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., identificada con NIT No. 800.144.331-3, y en contra de INVESTMENTS
SANTA SOFIA S.A.S., identificada con NIT No. 901.565.451-1 asi:

1. Por la suma de ONCE MILLONES CIENTO SETENTA Y DOS MIL
CIENTO NOVENTA Y TRES PESOS M/CTE ($11.172.193) por
concepto de cotizaciones pensionales obligatorias dejadas de cancelar
por el periodo de diciembre de 2022 a junio de 2023.

2. Por la suma de DOS MILLONES SETENTA Y NUEVE MIL
CUATROCIENTOS PESOS M/CTE ($ 2.079.400) por concepto de
intereses moratorios causados hasta el dia 14 de septiembre de 2023.

3. Por los intereses moratorios que se causen a partir del 15 de
septiembre de 2023 y en adelante hasta cuando se verifique el pago
de las cotizaciones adeudadas en el numeral primero.

TERCERO: DECRETAR el EMBARGO de las sumas de dinero que posea o
que llegare a tener la ejecutada INVESTMENTS SANTA SOFIA S.A.S.,
identificada con NIT No. 901.565.451-1, en sus cuentas de ahorros,
corrientes o cualquier otra clase de depoésitos, que por su naturaleza sean
embargables, en los bancos BOGOTA, POPULAR, PICHINCHA, ITAU Y
BANCOLOMBIA.

Se LIMITA la medida a la suma de TRECE MILLONES CUATROCIENTOS
MIL PESOS M/CTE ($13.400.000,00). Oficiese por Secretaria.

CUARTO: Respecto a las COSTAS del presente proceso ejecutivo, se
resolvera en la oportunidad procesal pertinente.

QUINTO: NOTIFIQUESE de este proveido a la parte ejecutada, de
conformidad con lo establecido en el art. 108 del C.P.T y de la S.S., en
concordancia con los arts. 291 a 293 del C.G.P., advirtiéndole que DISPONE
del término de cinco (5) dias para cancelar la obligacion, o de diez (10) dias
para proponer excepciones, conforme a los arts. 431 y 442 del C.G.P.
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Si a bien lo tiene, la parte ejecutante podra hacer uso del tramite de
notificacion personal previsto en el art. 8 de la Ley 2213 de 2022, para lo
cual debera remitir a la direccion electronica de la demandada, mensaje de
datos con copia del presente proveido, del libelo incoatorio, de la
subsanacion si existiere y de sus anexos; informando, ademas, la forma
como obtuvo la direccion electronica de la persona a notificar y allegara las
evidencias correspondientes, ademas del acuse de recibo u otro medio,
mediante el cual se pueda constatar el acceso del destinatario al mensaje.

SEXTO: Se REQUIERE a las partes, apoderados y auxiliares de la justicia,
para que, en lo sucesivo, envien sus memoriales en formato PDF, al correo
electronico jl12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefonico
3014006162 o al correo electronico jl2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVE;DO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 05 HOY
19 DE FEBRERO DE 2024 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.
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JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria
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Henry Geovanny Ramirez Morales
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Laborales 012
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 2 de febrero de 2024 pasa al Despacho
del Senor Juez, demanda ejecutiva recibida por reparto. Queda radicada bajo
el nimero 2023-00808-00. Sirvase proveer.

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO

Secretaria
&P

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., dieciséis (16) de febrero de dos mil veinticuatro (2024).

Visto el informe secretarial que antecede, se observa que la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., pretende se libre mandamiento de pago contra OUTSOURCING GROUP
AR S.A.S., por las cotizaciones pensionales obligatorias dejadas de pagar
mas los intereses moratorios desde la fecha en que se debi6 cancelar y hasta
que se efectue su pago, (01-ff. 3 a 11 pdf).

Para resolver lo anterior, ha de tenerse en cuenta que los arts. 100 del C.P.T.
y S.S. y 422 del C.G.P., disponen que podra exigirse ejecutivamente toda
obligacion que surja de una relacion de trabajo o que conste en documento
que provenga del deudor, de su causante o derive de una decision judicial o
arbitral que se encuentre en firme, siempre y cuando sea clara, expresa y
exigible.

Ha precisado la jurisprudencia que, la obligacion demandable por via
ejecutiva puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca que
deba estar contenida en uno solo, pues no existe prohibicion que impida
que pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o conexos,
con los cuales se constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el
mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad
que la doctrina ha denominado "titulo ejecutivo complejo"

Ahora, teniendo en cuenta que en este caso se persigue el cobro de las
cotizaciones al sistema general en pensiones dejadas de cancelar por la
sociedad ejecutada, al respecto el art. 24 de la Ley 100 de 1993, dispone que
las administradoras de los diferentes regimenes podran adelantar acciones
de cobro cuando exista incumplimiento frente a las obligaciones del
empleador. Agrego el anterior precepto que, la liquidacion en la que se defina
el valor adeudado prestara merito ejecutivo.
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Por su parte, los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, los cuales
reglamentaron el art. 24 de la Ley 100 de 1993, establecen que una vez
vencidos los plazos para que los empleadores realizan las consignaciones,
las entidades administradoras a través de comunicacion dirigida al deudor,
lo requerira para que cancele, pero si transcurridos 15 dias siguientes a la
elaboracion del requerimiento, el empleador moroso no se ha pronunciado,
se elaborara la liquidacion que presta mérito ejecutivo.

Sin embargo, ha de precisarse que, si bien las anteriores disposiciones no
senalan los aspectos formales del requerimiento previo, resulta necesario
que la entidad administradora envie al deudor la relacion de los periodos en
mora y su valor, asi como de qué trabajadores corresponde; lo anterior, con
el fin de garantizarle el derecho de defensa, pues de esta manera se le
permite verificar si los valores y periodos cobrados, corresponden a los que
realmente se adeudan; pues de existir alguna inconsistencia, el empleador
podra oponerse y efectuar la correspondiente solicitud ante el fondo
respectivo.

Ademas, en tratandose de un titulo ejecutivo complejo, el requerimiento que
efectué la administradora debera ser remitido por correo certificado a la
direccion registrada en el certificado de existencia y representacion legal del
empleador moroso, asi como con el debido cotejo de las documentales
enviadas ya que, de este modo, la obligacion contenida en la liquidacion sera
clara, expresa y exigible.

Descendiendo al caso en concreto, se observa que la parte ejecutante
presenta como titulo base de esta ejecucion, la liquidacion de aportes
pensionales adeudados por OUTSOURCING GROUP AR S.A.S., efectuada el
07 de agosto de 2023, en la que se especifica con claridad, los periodos de
cotizacion adeudados, el valor total de los aportes en mora y de los intereses
causados a la fecha de la liquidacion, (01-ff. 14 a 15 pdf). Aporté también,
el requerimiento efectuado al ejecutado y el estado de cuenta (01- ff. 16 a
19 pdf), documentos que ademas se encuentran debidamente cotejados,
pues fueron enviados a través de mensaje de datos por correo certificado el
dia 8 de julio de 2023 a la direccion electronica del ejecutado, (01- fol. 20
pdf), el cual fue entregado en la misma fecha, segun el certificado emitido
por la empresa de envios 4-72, (01-fol. 29 pdf).

Lo anterior permite concluir que, la ejecutante cumplio cabalmente el
procedimiento dispuesto en los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, por
reclamarse aportes pensionales en mora que datan desde el mes de julio de
2022, por lo que la liquidacion presentada como base de esta ejecucion,
constituye una obligacion clara, expresa y actualmente exigible.

Con relacion al decreto de medidas cautelares, este Juzgado accedera a la
solicitud, sin embargo, limitara las cautelas conforme a lo normado en el
art. 599 del C.G.P., con el fin de evitar que resulten excesivas, (01-ff. 9a 11

pdf).

En mérito de lo expuesto, este Juzgado
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RESUELVE:

PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA a la Doctora ANGELA MARCELA
RODRIGUEZ BECERRA, identificada con C.C. N° 1.012.388.263 y portadora
de la T.P. N° 371.532 del C.S. de la J., para actuar como apoderada judicial

de la parte ejecutante, en los términos y para los fines del poder conferido
(O1- ff. 12 a 13 pdf).

SEGUNDO: LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO en favor de la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., identificada con NIT No. 800.144.331-3, y en contra de OUTSOURCING
GROUP AR S.A.S., identificada con NIT No. 901.261.698-8 asi:

1. Por la suma de UN MILLON SETECIENTOS DOS MIL
CUATROCIENTOS PESOS M/CTE ($1.702.400) por concepto de
cotizaciones pensionales obligatorias dejadas de cancelar por el
periodo de octubre de 2022 a abril de 2023.

2. Por la suma de TRESCIENTOS SETENTA Y DOS MIL
CUATROCIENTOS PESOS M/CTE ($ 372.400) por concepto de
intereses moratorios causados hasta el dia 7 de agosto de 2023.

3. Por los intereses moratorios que se causen a partir del 8 de agosto de
2023 y en adelante hasta cuando se verifique el pago de las
cotizaciones adeudadas en el numeral primero.

TERCERO: DECRETAR el EMBARGO de las sumas de dinero que posea o
que llegare a tener la ejecutada OUTSOURCING GROUP AR S.A.S.,
identificada con NIT No. 901.261.698-8, en sus cuentas de ahorros,
corrientes o cualquier otra clase de depoésitos, que por su naturaleza sean
embargables, en los bancos BOGOTA, POPULAR, PICHINCHA, CORPBANCA
Y BANCOLOMBIA.

Se LIMITA la medida a la suma de DOS MILLONES DOSCIENTOS MIL
PESOS M/CTE ($2.200.000,00). Oficiese por Secretaria.

CUARTO: Respecto a las COSTAS del presente proceso ejecutivo, se
resolvera en la oportunidad procesal pertinente.

QUINTO: NOTIFIQUESE de este proveido a la parte ejecutada, de
conformidad con lo establecido en el art. 108 del C.P.T y de la S.S., en
concordancia con los arts. 291 a 293 del C.G.P., advirtiéndole que DISPONE
del término de cinco (5) dias para cancelar la obligacion, o de diez (10) dias
para proponer excepciones, conforme a los arts. 431 y 442 del C.G.P.

Si a bien lo tiene, la parte ejecutante podra hacer uso del tramite de
notificacion personal previsto en el art. 8 de la Ley 2213 de 2022, para lo
cual debera remitir a la direccion electronica de la demandada, mensaje de
datos con copia del presente proveido, del libelo incoatorio, de la
subsanacion si existiere y de sus anexos; informando, ademas, la forma
como obtuvo la direccion electronica de la persona a notificar y allegara las
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evidencias correspondientes, ademas del acuse de recibo u otro medio,
mediante el cual se pueda constatar el acceso del destinatario al mensaje.

SEXTO: Se REQUIERE a las partes, apoderados y auxiliares de la justicia,
para que, en lo sucesivo, envien sus memoriales en formato PDF, al correo
electronico j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado teleféonico
3014006162 o al correo electronico jl12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 05 HOY

19 DE FEBRERO DE 2024 A LAS OCHO (8.00
A.M.) DE LA MANANA.

Sl

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

Firmado Por:

Henry Geovanny Ramirez Morales
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 2 de febrero de 2024 pasa al Despacho
del Senor Juez, demanda ejecutiva recibida por reparto. Queda radicada bajo
el nimero 2023-00809-00. Sirvase proveer.

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO

Secretaria
&P

REPUBLICA DE COLOMBIA

or"h JUD‘QS
"z;,% F/%W;
RAMA JUDICIAL

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., dieciséis (16) de febrero de dos mil veinticuatro (2024).

Visto el informe secretarial que antecede, se observa que la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., pretende se libre mandamiento de pago contra CONSTRUCTORA
IBANEZ S.A.S., por las cotizaciones pensionales obligatorias dejadas de
pagar mas los intereses moratorios desde la fecha en que se debi6 cancelar
y hasta que se efectue su pago, (01-ff. 1 a 8 pdf).

Para resolver lo anterior, ha de tenerse en cuenta que los arts. 100 del C.P.T.
y S.S. y 422 del C.G.P., disponen que podra exigirse ejecutivamente toda
obligacion que surja de una relacion de trabajo o que conste en documento
que provenga del deudor, de su causante o derive de una decision judicial o
arbitral que se encuentre en firme, siempre y cuando sea clara, expresa y
exigible.

Ha precisado la jurisprudencia que, la obligacion demandable por via
ejecutiva puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca que
deba estar contenida en uno solo, pues no existe prohibicion que impida
que pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o conexos,
con los cuales se constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el
mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad
que la doctrina ha denominado "titulo ejecutivo complejo"

Ahora, teniendo en cuenta que en este caso se persigue el cobro de las
cotizaciones al sistema general en pensiones dejadas de cancelar por la
sociedad ejecutada, al respecto el art. 24 de la Ley 100 de 1993, dispone que
las administradoras de los diferentes regimenes podran adelantar acciones
de cobro cuando exista incumplimiento frente a las obligaciones del
empleador. Agrego el anterior precepto que, la liquidacion en la que se defina
el valor adeudado prestara merito ejecutivo.
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Por su parte, los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, los cuales
reglamentaron el art. 24 de la Ley 100 de 1993, establecen que una vez
vencidos los plazos para que los empleadores realizan las consignaciones,
las entidades administradoras a través de comunicacion dirigida al deudor,
lo requerira para que cancele, pero si transcurridos 15 dias siguientes a la
elaboracion del requerimiento, el empleador moroso no se ha pronunciado,
se elaborara la liquidacion que presta mérito ejecutivo.

Sin embargo, ha de precisarse que, si bien las anteriores disposiciones no
senalan los aspectos formales del requerimiento previo, resulta necesario
que la entidad administradora envie al deudor la relacion de los periodos en
mora y su valor, asi como de qué trabajadores corresponde; lo anterior, con
el fin de garantizarle el derecho de defensa, pues de esta manera se le
permite verificar si los valores y periodos cobrados, corresponden a los que
realmente se adeudan; pues de existir alguna inconsistencia, el empleador
podra oponerse y efectuar la correspondiente solicitud ante el fondo
respectivo.

Ademas, en tratandose de un titulo ejecutivo complejo, el requerimiento que
efectué la administradora debera ser remitido por correo certificado a la
direccion registrada en el certificado de existencia y representacion legal del
empleador moroso, asi como con el debido cotejo de las documentales
enviadas ya que, de este modo, la obligacion contenida en la liquidacion sera
clara, expresa y exigible.

Descendiendo al caso en concreto, se observa que la parte ejecutante
presenta como titulo base de esta ejecucion, la liquidacion de aportes
pensionales adeudados por CONSTRUCTORA IBANEZ S.A.S., efectuada el
22 de septiembre de 2023, en la que se especifica con claridad, los periodos
de cotizacion adeudados, el valor total de los aportes en mora y de los
intereses causados a la fecha de la liquidacion, (01-ff. 11 a 12 pdf). Aporto
también, el requerimiento efectuado al ejecutado y el estado de cuenta (01-
ff. 13 a 16 pdf), documentos que ademas se encuentran debidamente
cotejados, pues fueron enviados a través de mensaje de datos por correo
certificado el dia 29 de agosto de 2023 a la direccion electronica del
ejecutado, (01- fol. 17 pdf), el cual fue entregado en la misma fecha, segun
el certificado emitido por la empresa de envios 4-72, (01-fol. 27 pdf).

Lo anterior permite concluir que, la ejecutante cumplio cabalmente el
procedimiento dispuesto en los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, por
reclamarse aportes pensionales en mora que datan desde el mes de julio de
2022, por lo que la liquidacion presentada como base de esta ejecucion,
constituye una obligacion clara, expresa y actualmente exigible.

Con relacion al decreto de medidas cautelares, este Juzgado accedera a la
solicitud, sin embargo, limitara las cautelas conforme a lo normado en el
art. 599 del C.G.P., con el fin de evitar que resulten excesivas, (01-ff. 7a 8

pdf).

En mérito de lo expuesto, este Juzgado
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RESUELVE:

PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA a la Doctora ANGELA MARCELA
RODRIGUEZ BECERRA, identificada con C.C. N° 1.012.388.263 y portadora
de la T.P. N° 371.532 del C.S. de la J., para actuar como apoderada judicial

de la parte ejecutante, en los términos y para los fines del poder conferido
(O1- ff. 9 a 10 pdf{).

SEGUNDO: LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO en favor de la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., identificada con NIT No. 800.144.331-3, y en contra de
CONSTRUCTORA IBANEZ S.A.S., identificada con NIT No. 901.384.502-1
asi:

1. Por la suma de UN MILLON SETECIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL
DOSCIENTOS PESOS M/CTE ($1.779.200) por concepto de
cotizaciones pensionales obligatorias dejadas de cancelar por el
periodo de noviembre de 2022 a junio de 2023.

2. Por la suma de TRESCIENTOS OCHENTA MIL DOSCIENTOS PESOS
M/CTE ($ 380.200) por concepto de intereses moratorios causados
hasta el dia 22 de septiembre de 2023.

3. Por los intereses moratorios que se causen a partir del 23 de
septiembre de 2023 y en adelante hasta cuando se verifique el pago
de las cotizaciones adeudadas en el numeral primero.

TERCERO: DECRETAR el EMBARGO de las sumas de dinero que posea o
que llegare a tener la ejecutada CONSTRUCTORA IBANEZ S.A.S.,
identificada con NIT No. 901.384.502-1, en sus cuentas de ahorros,
corrientes o cualquier otra clase de depoésitos, que por su naturaleza sean
embargables, en los bancos BOGOTA, POPULAR, PICHINCHA, CORPBANCA
Y BANCOLOMBIA.

Se LIMITA la medida a la suma de DOS MILLONES TRESCIENTOS MIL
PESOS M/CTE ($2.300.000,00). Oficiese por Secretaria.

CUARTO: Respecto a las COSTAS del presente proceso ejecutivo, se
resolvera en la oportunidad procesal pertinente.

QUINTO: NOTIFIQUESE de este proveido a la parte ejecutada, de
conformidad con lo establecido en el art. 108 del C.P.T y de la S.S., en
concordancia con los arts. 291 a 293 del C.G.P., advirtiéndole que DISPONE
del término de cinco (5) dias para cancelar la obligacion, o de diez (10) dias
para proponer excepciones, conforme a los arts. 431 y 442 del C.G.P.

Si a bien lo tiene, la parte ejecutante podra hacer uso del tramite de
notificacion personal previsto en el art. 8 de la Ley 2213 de 2022, para lo
cual debera remitir a la direccion electronica de la demandada, mensaje de
datos con copia del presente proveido, del libelo incoatorio, de la
subsanacion si existiere y de sus anexos; informando, ademas, la forma
como obtuvo la direccion electronica de la persona a notificar y allegara las
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evidencias correspondientes, ademas del acuse de recibo u otro medio,
mediante el cual se pueda constatar el acceso del destinatario al mensaje.

SEXTO: Se REQUIERE a las partes, apoderados y auxiliares de la justicia,
para que, en lo sucesivo, envien sus memoriales en formato PDF, al correo
electronico j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado teleféonico
3014006162 o al correo electronico jl12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 05 HOY

19 DE FEBRERO DE 2024 A LAS OCHO (8.00
A.M.) DE LA MANANA.

Sl

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

Firmado Por:

Henry Geovanny Ramirez Morales
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 2 de febrero de 2024, pasa al
Despacho del Senor Juez, demanda ejecutiva recibida por reparto. Queda
radicada bajo el numero 2023-00815-00. Sirvase proveer.

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria
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JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., dieciséis (16) de febrero de dos mil veinticuatro (2024).

Visto el informe secretarial que antecede, se observa que la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., pretende se libre mandamiento de pago contra DINAMICA SOCIAL
EMPRESARIAL S.A.S., por cotizaciones pensionales obligatorias dejadas de
pagar, asi como por los intereses moratorios, desde la fecha en que se debio
cancelar cada cotizacion y hasta que se efecttie su pago, (Doc. 01 E.E.).

Para resolver, ha de tenerse en cuenta que los arts. 100 del C.P.T.y S.S. y
422 del C.G.P., disponen que podra exigirse ejecutivamente toda obligacion
que surja de una relacion de trabajo o que conste en documento que
provenga del deudor, de su causante o derive de una decision judicial o
arbitral que se encuentre en firme, siempre y cuando sea clara, expresa y
exigible.

Ha precisado la jurisprudencia que, la obligacion demandable por via
ejecutiva, puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca que
deba estar contenida en uno solo, pues no existe prohibicion que impida
que pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o conexos,
con los cuales se constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el
mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad
que la doctrina ha denominado "titulo ejecutivo complejo"!

Ahora, teniendo en cuenta que en este caso se persigue el cobro de las
cotizaciones al sistema general en pensiones dejadas de cancelar por la
ejecutada, al respecto el art. 24 de la Ley 100 de 1993, dispone que las

! Sentencia STC11406, del 27 de agosto de 2015, reiterada STC18085 del 02 de noviembre de 2017, Sala de
Casacion Civil de la Corte Suprema de Justicia.
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administradoras de los diferentes regimenes podran adelantar acciones de
cobro cuando exista incumplimiento frente a las obligaciones del empleador.
Agrego el anterior precepto que, la liquidacion en la que se defina el valor
adeudado, prestara merito ejecutivo.

Por su parte, los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, los cuales
reglamentaron el art. 24 de la Ley 100 de 1993, establecen que una vez
vencidos los plazos para que los empleadores realizan las consignaciones,
las entidades administradoras a través de comunicacion dirigida al deudor,
lo requerira para que cancele, pero si transcurridos 15 dias siguientes a la
elaboracion del requerimiento, el empleador moroso no se ha pronunciado,
se elaborara la liquidacion que presta meérito ejecutivo.

A su turno, el paragrafo 1° del art. 178 de la Ley 1607 de 2012, dispuso que
las administradoras del sistema de la proteccion social, adelantaran las
acciones de cobro de las cotizaciones adeudadas por los aportantes, y para
tal efecto, se encontraran obligadas a dar aplicacion a los estandares que
fije la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP).

De otro lado, a través de la Resolucion 2082 de 2016, expedida por la
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP), se establecio que, las administradoras del sistema general
de proteccion social, deben enviar un aviso de incumplimiento, a los
aportantes que presenten mora igual o inferior a 30 dias, con el fin de
incentivar el pago voluntario de las contribuciones adeudadas.

Una vez surtido lo anterior, las administradoras del sistema constituiran el
titulo que presta mérito ejecutivo respecto de las cotizaciones en mora, y
contactaran al deudor minimo en dos oportunidades; el primer
requerimiento que se realizara dentro de los 15 dias siguientes a la firmeza
del titulo, y la segunda comunicacion, dentro de los 30 dias siguientes,
contados a partir de la fecha en que se efectuo6 el primer contacto.

Anadi6 la citada normatividad en su articulo 13 que, una vez vencidos los
45 dias correspondientes a las dos comunicaciones efectuadas al deudor,
las administradoras del sistema de proteccion social contaran con el plazo
maximo de 5 meses para iniciar las acciones de cobro coactivo o judicial.

En este punto, se hace necesario traer a colacion, el pronunciamiento
efectuado por la Seccion Primera de la Sala de lo Contencioso Administrativo
del H. Consejo de Estado, quien en sentencia de fecha 22 de septiembre de
2016, proferida dentro de la accion de simple nulidad presentada por el
sefior WINSTON SAAVEDRA CHACON, contra los arts. 6°, 8° y 9° de la
Resolucion 444 del 28 de junio de 2013, expedida por la UGPP, la cual fue
subrogada por la Resolucion 2082 de 2016, indico:
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“De conformidad con las normas pretranscritas a las Administradoras del
Sistema de la Proteccion Social les corresponde adelantar las
acciones de cobro de la mora registrada de sus afiliados, aplicando
de manera obligatoria los estandares de procesos que fije la UGPP,
entidad que debe implementar mecanismos para la determinacion y cobro de
las contribuciones parafiscales de la protecciéon social que adelanten dichas
Administradoras, incluyendo la definicion de estandares y mejores
prdcticas, lo cual es acorde con lo dispuesto por la Ley 100 de 1993...”

Dentro de la accion de nulidad formulada contra la Resolucion 444 de 2013,
la UGPP en su defensa expreso:

Que, conforme lo prescribe el articulo 178 de la Ley 1607 de 2012, las
Administradoras del Sistema de la Proteccién Social continuaran adelantando
las acciones de cobro de la mora registrada de sus dafiliados, para lo cual
estaran obligadas a aplicar los estandares de procesos que fije la
UGPP; que con la modificacion introducida por el articulo 178 de la Ley 1607
de 2012, se reiter6é su competencia para conocer de los eventos de mora en el
pago de la contribucion a su cargo y se impuso adicionalmente una tarea a la
UGPP, relativa a la fijacién de estandares respecto de tal proceso. {...)

Que el articulo 9° acusado de la Resolucién num. 444 de 2013, establece el
inicio de las acciones de cobro coactivo o judicial por parte de las
Administradoras del Sistema de la Proteccion Social, actuacion que debe ser
desarrollada una vez agotadas sin éxito las acciones persuasivas, lo
cual busca lograr que ellas cumplan con su obligacion legal de ejercer
el cobro de la mora registrada a sus afiliados, competencia que como
bien lo menciona el demandante se encuentra establecida en el articulo 24 de
la Ley 100 de 1993 y como también lo dispone el articulo 178, pardgrafo, de
la Ley 1607 de 2012.” (Negrita fuera de texto)

Asi entonces, procede este Juzgado a verificar los documentos allegados por
la parte ejecutante, y a través de los cuales pretende conformar el titulo
ejecutivo.

Se observa que fue aportada la comunicacién dirigida a DINAMICA SOCIAL
EMPRESARIAL S.A.S., a través de la cual se le informé que presentaba mora
en el pago de los aportes pensionales de los trabajadores afiliados a la
administradora, indicando para el efecto, el periodo adeudado y el valor de
la obligacion documentos que ademas se encuentran debidamente
cotejados, (01- ff. 12 a 15 pdf), pues fueron enviados el dia 31 de agosto de
2023 a la direccion electronica de la pasiva (01 fol. 16 pdf), los cuales fueron
entregados al destinatario en la misma data, segun el certificado emitido por
la empresa 4-72 (01 fol. 28 pdf).

De manera que, la anterior comunicacion se ajusta a lo dispuesto en el art.
5° del Decreto 2633 de 1994, y a los estandares de cobro establecidos por la
UGPP, en el paragrafo del art. 9° de la Resolucion No. 2082 de 2016, y en el
anexo técnico de esta misma disposicion.
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Ahora, se observa que la parte ejecutante, el dia 22 de septiembre de 2023,
expidio la liquidacion de aportes pensionales adeudados, en la cual se
relacionan las cotizaciones a cargo de la parte ejecutada pendientes de pago,
(O1-fol. 11 pdf). Ha de senalarse que, la administradora de pensiones
expreso en este documento, que conforme a lo normado en el art. 24 de la
Ley 100 de 1993, y en el art. 14 lit. H de Decreto 656 de 1992, la liquidacion
prestaba mérito ejecutivo.

A pesar de lo anterior, este Despacho echa de menos la ejecucion de las
acciones persuasivas, de que trata el art. 12 de la Resolucion 2082 de 2016,
pues si bien se encuentra constituido el titulo ejecutivo, y se remitio al
deudor el respectivo aviso de incumplimiento, no se observa que la
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A., haya contactado minimo en dos oportunidades, a la
accionada, con el fin de obtener el pago voluntario e inmediato de la
obligacion aqui demandada.

Y si bien indico la entidad ejecutante que, inici6 la accion judicial omitiendo
la realizacion de las acciones persuasivas, por tratarse de una cartera de
dificil recuperacion ante el riesgo de incobrabilidad, en atencion de la
Resolucion 1702 de 2021, lo cierto es que, dicha normatividad no resulta
aplicable al caso puesto a consideracion de este Despacho, en tanto que por
las cotizaciones causadas con anterioridad al mes de julio de 2022, debe
seguir el tramite regular previsto para ese momento, que no es otro que la
Resolucion 2082 de 2016, habida cuenta que de conformidad con el art. 22
de la Resolucion 1702 de 2021, esta entro a regir a partir del 28 de junio de
2022.

De manera que, si bien la liquidacion emitida por la entidad ejecutante
presta meérito ejecutivo, en los términos del art. 24 de la Ley 100 de 1993,
lo cierto es que, para conformar en debida forma el titulo base de ejecucion,
debe surtirse a cabalidad, el proceso de cobro dispuesto por la UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP) a través de la Resolucion No. 2082 de 2016, el cual resulta
imprescindible para ejercer las acciones judiciales pertinentes, pues todas
las entidades que conforman el sistema general de seguridad social en
pensiones, estan obligadas a cumplir los estandares de cobro establecidos
en la citada normatividad.

En ese orden de ideas, y al no haberse integrado en debida forma el titulo
ejecutivo, este Despacho dispone NEGAR el mandamiento de pago solicitado
por la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A.

En consecuencia, el Juzgado
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RESUELVE

PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA a la Doctora ANGELA MARCELA
RODRIGUEZ BECERRA, identificada con C.C. N° 1.012.388.263 y portadora
de la T.P. N° 371.532 del C.S. de la J., para actuar como apoderada judicial
de la parte ejecutante, en los términos y para los fines del poder conferido
(O1- ff. 9 a 10 pdf{).

SEGUNDO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO solicitado por la
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A en contra de DINAMICA SOCIAL EMPRESARIAL S.A.S. por
las razones expuestas en la parte motiva.

TERCERO: DEVUELVASE la demanda ejecutiva a la parte ejecutante,
previas desanotaciones de rigor.

CUARTO: Una vez en firme esta providencia, ARCHIVENSE las actuaciones
surtidas por el Juzgado.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

HENRKY GEOVANNY RAMIREZ MORA
Juez

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 05 HOY
19 DE FEBRERO DE 2024 A LAS OCHO (8.00

AM.) DE LA MANANA.

Sl

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

Firmado Por:
Henry Geovanny Ramirez Morales
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 2 de febrero de 2024 pasa al Despacho
del Senor Juez, demanda ejecutiva recibida por reparto. Queda radicada bajo
el nimero 2023-00816-00. Sirvase proveer.

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO

Secretaria
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JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., dieciséis (16) de febrero de dos mil veinticuatro (2024).

Visto el informe secretarial que antecede, se observa que la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., pretende se libre mandamiento de pago contra ENGIGAS CENTRO DE
MANTENIMIENTO S.A.S., por las cotizaciones pensionales obligatorias
dejadas de pagar mas los intereses moratorios desde la fecha en que se debid
cancelar y hasta que se efecttie su pago, (01-ff. 1 a 8 pdf).

Para resolver lo anterior, ha de tenerse en cuenta que los arts. 100 del C.P.T.
y S.S. y 422 del C.G.P., disponen que podra exigirse ejecutivamente toda
obligacion que surja de una relacion de trabajo o que conste en documento
que provenga del deudor, de su causante o derive de una decision judicial o
arbitral que se encuentre en firme, siempre y cuando sea clara, expresa y
exigible.

Ha precisado la jurisprudencia que, la obligacion demandable por via
ejecutiva puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca que
deba estar contenida en uno solo, pues no existe prohibicion que impida
que pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o conexos,
con los cuales se constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el
mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad
que la doctrina ha denominado "titulo ejecutivo complejo"

Ahora, teniendo en cuenta que en este caso se persigue el cobro de las
cotizaciones al sistema general en pensiones dejadas de cancelar por la
sociedad ejecutada, al respecto el art. 24 de la Ley 100 de 1993, dispone que
las administradoras de los diferentes regimenes podran adelantar acciones
de cobro cuando exista incumplimiento frente a las obligaciones del
empleador. Agrego el anterior precepto que, la liquidacion en la que se defina
el valor adeudado prestara merito ejecutivo.
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Por su parte, los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, los cuales
reglamentaron el art. 24 de la Ley 100 de 1993, establecen que una vez
vencidos los plazos para que los empleadores realizan las consignaciones,
las entidades administradoras a través de comunicacion dirigida al deudor,
lo requerira para que cancele, pero si transcurridos 15 dias siguientes a la
elaboracion del requerimiento, el empleador moroso no se ha pronunciado,
se elaborara la liquidacion que presta mérito ejecutivo.

Sin embargo, ha de precisarse que, si bien las anteriores disposiciones no
senalan los aspectos formales del requerimiento previo, resulta necesario
que la entidad administradora envie al deudor la relacion de los periodos en
mora y su valor, asi como de qué trabajadores corresponde; lo anterior, con
el fin de garantizarle el derecho de defensa, pues de esta manera se le
permite verificar si los valores y periodos cobrados, corresponden a los que
realmente se adeudan; pues de existir alguna inconsistencia, el empleador
podra oponerse y efectuar la correspondiente solicitud ante el fondo
respectivo.

Ademas, en tratandose de un titulo ejecutivo complejo, el requerimiento que
efectué la administradora debera ser remitido por correo certificado a la
direccion registrada en el certificado de existencia y representacion legal del
empleador moroso, asi como con el debido cotejo de las documentales
enviadas ya que, de este modo, la obligacion contenida en la liquidacion sera
clara, expresa y exigible.

Descendiendo al caso en concreto, se observa que la parte ejecutante
presenta como titulo base de esta ejecucion, la liquidacion de aportes
pensionales adeudados por ENGIGAS CENTRO DE MANTENIMIENTO
S.A.S., efectuada el 24 de agosto de 2023, en la que se especifica con
claridad, los periodos de cotizacion adeudados, el valor total de los aportes
en mora y de los intereses causados a la fecha de la liquidacion, (01-fol. 11
pdf). Aporté también, el requerimiento efectuado al ejecutado y el estado de
cuenta (01- ff. 12 a 16 pdf), documentos que ademas se encuentran
debidamente cotejados, pues fueron enviados a través de mensaje de datos
por correo certificado el dia 31 de agosto de 2023 a la direccion electronica
del ejecutado, (01- fol. 17 pdf), el cual fue entregado en la misma fecha,
segun el certificado emitido por la empresa de envios 4-72, (01-fol. 25 pdf).

Lo anterior permite concluir que, la ejecutante cumplio cabalmente el
procedimiento dispuesto en los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, por
reclamarse aportes pensionales en mora que datan desde el mes de julio de
2022, por lo que la liquidacion presentada como base de esta ejecucion,
constituye una obligacion clara, expresa y actualmente exigible.

Con relacion al decreto de medidas cautelares, este Juzgado accedera a la
solicitud, sin embargo, limitara las cautelas conforme a lo normado en el
art. 599 del C.G.P., con el fin de evitar que resulten excesivas, (01-ff. 7a 8

pdf).

En mérito de lo expuesto, este Juzgado
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RESUELVE:

PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA a la Doctora ANGELA MARCELA
RODRIGUEZ BECERRA, identificada con C.C. N° 1.012.388.263 y portadora
de la T.P. N° 371.532 del C.S. de la J., para actuar como apoderada judicial

de la parte ejecutante, en los términos y para los fines del poder conferido
(O1- ff. 9 a 10 pdf{).

SEGUNDO: LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO en favor de la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., identificada con NIT No. 800.144.331-3, y en contra de ENGIGAS
CENTRO DE MANTENIMIENTO S.A.S., identificada con NIT No.
900.910.391-4 asi:

1. Por la suma de DOS MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y CUATRO
MIL PESOS M/CTE ($2.784.000) por concepto de cotizaciones
pensionales obligatorias dejadas de cancelar por el periodo de enero
de 2023 a junio de 2023.

2. Por la suma de TRESCIENTOS QUINCE MIL TRESCIENTOS PESOS
M/CTE ($ 315.300) por concepto de intereses moratorios causados
hasta el dia 24 de agosto de 2023.

3. Por los intereses moratorios que se causen a partir del 25 de agosto
de 2023 y en adelante hasta cuando se verifique el pago de las
cotizaciones adeudadas en el numeral primero.

TERCERO: DECRETAR el EMBARGO de las sumas de dinero que posea o
que llegare a tener la ejecutada ENGIGAS CENTRO DE MANTENIMIENTO
S.A.S., identificada con NIT No. 900.910.391-4, en sus cuentas de ahorros,
corrientes o cualquier otra clase de depoésitos, que por su naturaleza sean
embargables, en los bancos BOGOTA, POPULAR, PICHINCHA, CORPBANCA
Y BANCOLOMBIA.

Se LIMITA la medida a la suma de TRES MILLONES DOSCIENTOS MIL
PESOS M/CTE ($3.200.000,00). Oficiese por Secretaria.

CUARTO: Respecto a las COSTAS del presente proceso ejecutivo, se
resolvera en la oportunidad procesal pertinente.

QUINTO: NOTIFIQUESE de este proveido a la parte ejecutada, de
conformidad con lo establecido en el art. 108 del C.P.T y de la S.S., en
concordancia con los arts. 291 a 293 del C.G.P., advirtiéndole que DISPONE
del término de cinco (5) dias para cancelar la obligacion, o de diez (10) dias
para proponer excepciones, conforme a los arts. 431 y 442 del C.G.P.

Si a bien lo tiene, la parte ejecutante podra hacer uso del tramite de
notificacion personal previsto en el art. 8 de la Ley 2213 de 2022, para lo
cual debera remitir a la direccion electronica de la demandada, mensaje de
datos con copia del presente proveido, del libelo incoatorio, de la
subsanacion si existiere y de sus anexos; informando, ademas, la forma
como obtuvo la direccion electronica de la persona a notificar y allegara las
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evidencias correspondientes, ademas del acuse de recibo u otro medio,
mediante el cual se pueda constatar el acceso del destinatario al mensaje.

SEXTO: Se REQUIERE a las partes, apoderados y auxiliares de la justicia,
para que, en lo sucesivo, envien sus memoriales en formato PDF, al correo
electronico j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado teleféonico
3014006162 o al correo electronico jl12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 05 HOY

19 DE FEBRERO DE 2024 A LAS OCHO (8.00
A.M.) DE LA MANANA.

Sl

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

Firmado Por:

Henry Geovanny Ramirez Morales
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 2 de febrero de 2024, pasa al Despacho del
Senor Juez, demanda ejecutiva recibida por reparto. Queda radicada bajo el nuimero
2023-00820-00. Sirvase proveer.

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria
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JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., dieciséis (16) de febrero de dos mil veinticuatro (2024).

Visto el informe secretarial que antecede, se observa que COLFONDOS S.A.
PENSIONES Y CESANTIAS pretende se libre mandamiento de pago contra GAS
INYECCION LTDA. por las cotizaciones pensionales obligatorias dejadas de pagar,
asi como por los intereses moratorios, desde la fecha en que se debié cancelar cada
cotizacion y hasta que se efecttie su pago, (Doc. 01 E.E.).

Para resolver lo anterior, ha de tenerse en cuenta que los arts. 100 del C.P.T. y S.S.
y 422 del C.G.P., disponen que podra exigirse ejecutivamente toda obligacion que
surja de una relacion de trabajo o que conste en documento que provenga del
deudor, de su causante o derive de una decision judicial o arbitral que se encuentre
en firme, siempre y cuando sea clara, expresa y exigible.

Ha precisado la jurisprudencia que, la obligacion demandable por via ejecutiva
puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca que deba estar
contenida en uno solo, pues no existe prohibicion que impida que pueda verse
reflejada en dos o mas, siempre dependientes o conexos, con los cuales se
constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el mismo negocio juridico,
de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad que la doctrina ha denominado
"titulo ejecutivo complejo”

Ahora, teniendo en cuenta que en este caso se persigue el cobro de las cotizaciones
al sistema general en pensiones dejadas de cancelar por la sociedad ejecutada, al
respecto el art. 24 de la Ley 100 de 1993, dispone que las administradoras de los
diferentes regimenes podran adelantar acciones de cobro cuando exista
incumplimiento frente a las obligaciones del empleador. Agregé el anterior precepto
que, la liquidacion en la que se defina el valor adeudado prestara merito ejecutivo.

Por su parte, los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, los cuales reglamentaron el
art. 24 de la Ley 100 de 1993, establecen que una vez vencidos los plazos para que
los empleadores realizan las consignaciones, las entidades administradoras a
través de comunicacion dirigida al deudor, lo requerira para que cancele, pero si
transcurridos 15 dias siguientes a la elaboracion del requerimiento, el empleador
moroso no se ha pronunciado, se elaborara la liquidacion que presta mérito
ejecutivo.
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Sin embargo, ha de precisarse que, si bien las anteriores disposiciones no senalan
los aspectos formales del requerimiento previo, resulta necesario que la entidad
administradora envie al deudor la relacion de los periodos en mora y su valor, asi
como de qué trabajadores corresponde; lo anterior, con el fin de garantizarle el
derecho de defensa, pues de esta manera se le permite verificar si los valores y
periodos cobrados, corresponden a los que realmente se adeudan; pues de existir
alguna inconsistencia, el empleador podra oponerse y efectuar la correspondiente
solicitud ante el fondo respectivo.

Ademas, en tratandose de un titulo ejecutivo complejo, el requerimiento que efectué
la administradora debera ser remitido por correo certificado a la direccion
registrada en el certificado de existencia y representacion legal del empleador
moroso, asi como con el debido cotejo de las documentales enviadas ya que, de este
modo, la obligacion contenida en la liquidacion sera clara, expresa y exigible.

Asi entonces, procede este Juzgado a verificar los documentos allegados por la parte
ejecutante, y a través de los cuales pretende conformar el titulo ejecutivo. Se
observa que fue aportada la comunicacién dirigida a GAS INYECCION LTDA., a
través de la cual se le inform6 que presentaba mora en el pago de los aportes
pensionales de los trabajadores afiliados a la administradora, indicando para el
efecto, el periodo adeudado y el valor de la obligacion.

De manera que, la anterior comunicacion se ajusta a lo dispuesto en el art. 5° del
Decreto 2633 de 1994, y a los estandares de cobro establecidos por la UGPP, en el
paragrafo del art. 9° de la Resolucion No. 2082 de 2016, y en el anexo técnico de
esta misma disposicion.

Ahora, la parte ejecutante para demostrar que GAS INYECCION LTDA., conoce del
aviso de incumplimiento presenté estos documentos con una guia de envio de la
empresa “CADENA COURRIER” y que cuenta con un sello, sin embargo, de su
lectura no se evidencia que dicha comunicacion fue efectivamente entregada al
ejecutado maxime que no se aporto la certificacion de entrega expedida por la
empresa de mensajeria postal, (O1. fol. 15 pdf).

De manera que, si bien la liquidacion emitida por la entidad ejecutante presta
merito ejecutivo, en los términos del art. 24 de la Ley 100 de 1993, lo cierto es que,
para conformar en debida forma el titulo base de ejecucion, debe comunicarse al
aportante la mora en las cotizaciones, actuacion de la cual no se tiene plena certeza
en este asunto, pues ningun medio probatorio permite concluir, que el deudor tiene
conocimiento del requerimiento enviado presuntamente por la administradora de
pensiones, a través de correo certificado.

En ese orden de ideas, y al no haberse integrado en debida forma el titulo ejecutivo,
este Despacho dispone NEGAR el mandamiento de pago solicitado por
COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS

En consecuencia, el Juzgado

RESUELVE

PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA a la sociedad LITIGAR PUNTO COM
S.A.S., identificada con el NIT N° 830.070.346-3 para actuar como apoderada
judicial de la parte ejecutante, en los términos y para los fines del poder conferido
(O1- ff. 113 a 118 pdf).
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Lo anterior, de conformidad a lo dispuesto en el inc. 2° art. 75 del C.G.P., el cual
preve:

“Igualmente podra otorgarse poder a una persona juridica cuyo objeto social
principal sea la prestacion de servicios juridicos. En este evento, podra actuar
en el proceso cualquier profesional del derecho inscrito en su certificado de
existencia y representacion legal. (...)” Negrita fuera de texto.

SEGUNDO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO solicitado por COLFONDOS S.A.
PENSIONES Y CESANTIAS en contra de GAS INYECCION LTDA., por las razones
expuestas en la parte motiva.

TERCERO: DEVUELVASE la demanda ejecutiva a la parte ejecutante, previas
desanotaciones de rigor.

CUARTO: Una vez en firme esta providencia, ARCHIVENSE las actuaciones
surtidas por el Juzgado.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

HENRY GEOVANNY RAMIREZ MMORALE
Juez

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 05 HOY
19 DE FEBRERO DE 2024 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.

i

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

Firmado Por:
Henry Geovanny Ramirez Morales
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 2 de febrero de 2024, pasa al
Despacho del Senor Juez, demanda ejecutiva recibida por reparto. Queda
radicada bajo el numero 2023-00821-00. Sirvase proveer.

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

&P

REPUBLICA DE COLOMBIA

"z;,% F/%W;
RAMA JUDICIAL

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., dieciséis (16) de febrero de dos mil veinticuatro (2024).

Visto el informe secretarial que antecede, se observa que COLFONDOS S.A.
PENSIONES Y CESANTIAS, pretende se libre mandamiento de pago contra
COOPERATIVA DE VIGILANCIA Y SERVICIOS DE BUCARAMANGA CTA
COOVIAM CTA, por cotizaciones pensionales obligatorias dejadas de pagar,
asi como por los intereses moratorios, desde la fecha en que se debid
cancelar cada cotizacion y hasta que se efecttie su pago, (Doc. 01 E.E.).

Para resolver, ha de tenerse en cuenta que los arts. 100 del C.P.T. y S.S. y
422 del C.G.P., disponen que podra exigirse ejecutivamente toda obligacion
que surja de una relacion de trabajo o que conste en documento que
provenga del deudor, de su causante o derive de una decision judicial o
arbitral que se encuentre en firme, siempre y cuando sea clara, expresa y
exigible.

Ha precisado la jurisprudencia que, la obligacion demandable por via
ejecutiva, puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca que
deba estar contenida en uno solo, pues no existe prohibiciéon que impida
que pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o conexos,
con los cuales se constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el
mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad
que la doctrina ha denominado "titulo ejecutivo complejo"!

Ahora, teniendo en cuenta que en este caso se persigue el cobro de las
cotizaciones al sistema general en pensiones dejadas de cancelar por la
ejecutada, al respecto el art. 24 de la Ley 100 de 1993, dispone que las

! Sentencia STC11406, del 27 de agosto de 2015, reiterada STC18085 del 02 de noviembre de 2017, Sala de
Casacion Civil de la Corte Suprema de Justicia.
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administradoras de los diferentes regimenes podran adelantar acciones de
cobro cuando exista incumplimiento frente a las obligaciones del empleador.
Agrego el anterior precepto que, la liquidacion en la que se defina el valor
adeudado, prestara merito ejecutivo.

Por su parte, los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, los cuales
reglamentaron el art. 24 de la Ley 100 de 1993, establecen que una vez
vencidos los plazos para que los empleadores realizan las consignaciones,
las entidades administradoras a través de comunicacion dirigida al deudor,
lo requerira para que cancele, pero si transcurridos 15 dias siguientes a la
elaboracion del requerimiento, el empleador moroso no se ha pronunciado,
se elaborara la liquidacion que presta meérito ejecutivo.

A su turno, el paragrafo 1° del art. 178 de la Ley 1607 de 2012, dispuso que
las administradoras del sistema de la proteccion social, adelantaran las
acciones de cobro de las cotizaciones adeudadas por los aportantes, y para
tal efecto, se encontraran obligadas a dar aplicacion a los estandares que
fije la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP).

De otro lado, a través de la Resolucion 2082 de 2016, expedida por la
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP), se establecio que, las administradoras del sistema general
de proteccion social, deben enviar un aviso de incumplimiento, a los
aportantes que presenten mora igual o inferior a 30 dias, con el fin de
incentivar el pago voluntario de las contribuciones adeudadas.

Una vez surtido lo anterior, las administradoras del sistema constituiran el
titulo que presta mérito ejecutivo respecto de las cotizaciones en mora, y
contactaran al deudor minimo en dos oportunidades; el primer
requerimiento que se realizara dentro de los 15 dias siguientes a la firmeza
del titulo, y la segunda comunicacion, dentro de los 30 dias siguientes,
contados a partir de la fecha en que se efectuo el primer contacto.

Anadié la citada normatividad en su articulo 13 que, una vez vencidos los
45 dias correspondientes a las dos comunicaciones efectuadas al deudor,
las administradoras del sistema de proteccion social contaran con el plazo
maximo de 5 meses para iniciar las acciones de cobro coactivo o judicial.

En este punto, se hace necesario traer a colacion, el pronunciamiento
efectuado por la Seccion Primera de la Sala de lo Contencioso Administrativo
del H. Consejo de Estado, quien en sentencia de fecha 22 de septiembre de
2016, proferida dentro de la accion de simple nulidad presentada por el
sefior WINSTON SAAVEDRA CHACON, contra los arts. 6°, 8° y 9° de la
Resolucion 444 del 28 de junio de 2013, expedida por la UGPP, la cual fue
subrogada por la Resolucion 2082 de 2016, indico:
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“De conformidad con las normas pretranscritas a las Administradoras del
Sistema de la Proteccion Social les corresponde adelantar las
acciones de cobro de la mora registrada de sus afiliados, aplicando
de manera obligatoria los estandares de procesos que fije la UGPP,
entidad que debe implementar mecanismos para la determinacion y cobro de
las contribuciones parafiscales de la protecciéon social que adelanten dichas
Administradoras, incluyendo la definicion de estandares y mejores
prdcticas, lo cual es acorde con lo dispuesto por la Ley 100 de 1993...”

Dentro de la accion de nulidad formulada contra la Resolucion 444 de 2013,
la UGPP en su defensa expreso:

Que, conforme lo prescribe el articulo 178 de la Ley 1607 de 2012, las
Administradoras del Sistema de la Proteccién Social continuaran adelantando
las acciones de cobro de la mora registrada de sus dafiliados, para lo cual
estaran obligadas a aplicar los estandares de procesos que fije la
UGPP; que con la modificacion introducida por el articulo 178 de la Ley 1607
de 2012, se reiter6é su competencia para conocer de los eventos de mora en el
pago de la contribucion a su cargo y se impuso adicionalmente una tarea a la
UGPP, relativa a la fijacién de estandares respecto de tal proceso. {...)

Que el articulo 9° acusado de la Resolucién num. 444 de 2013, establece el
inicio de las acciones de cobro coactivo o judicial por parte de las
Administradoras del Sistema de la Proteccion Social, actuacion que debe ser
desarrollada una vez agotadas sin éxito las acciones persuasivas, lo
cual busca lograr que ellas cumplan con su obligacion legal de ejercer
el cobro de la mora registrada a sus afiliados, competencia que como
bien lo menciona el demandante se encuentra establecida en el articulo 24 de
la Ley 100 de 1993 y como también lo dispone el articulo 178, pardgrafo, de
la Ley 1607 de 2012.” (Negrita fuera de texto)

Asi entonces, procede este Juzgado a verificar los documentos allegados por
la parte ejecutante, y a través de los cuales pretende conformar el titulo
ejecutivo.

Se observa que fue aportada la comunicacion dirigida a COOPERATIVA DE
VIGILANCIA Y SERVICIOS DE BUCARAMANGA CTA COOVIAM CTA, a
través de la cual se le informo6 que presentaba mora en el pago de los aportes
pensionales de los trabajadores afiliados a la administradora, indicando
para el efecto, el periodo adeudado y el valor de la obligacion documentos
que ademas se encuentran debidamente cotejados, (01-ff. 11 a 16 pdf), pues
fueron enviados el dia 17 de noviembre de 2022 a la direccion fisica de la
pasiva (01 fol. 19 pdf), los cuales fueron entregados el 25 de noviembre de
2022, segun el certificado emitido por la empresa CADENA COURRIER (01
fol. 18 pdf).

De manera que, la anterior comunicacion se ajusta a lo dispuesto en el art.
5° del Decreto 2633 de 1994, y a los estandares de cobro establecidos por la
UGPP, en el paragrafo del art. 9° de la Resolucion No. 2082 de 2016, y en el
anexo técnico de esta misma disposicion.
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Ahora, se observa que la parte ejecutante, el dia 28 de febrero de 2023,
expidio la liquidacion de aportes pensionales adeudadas, en la cual se
relacionan las cotizaciones a cargo de la parte ejecutada pendientes de pago,
(O1-fol. 10 pdf). Ha de senalarse que, la administradora de pensiones
expreso en este documento, que conforme a lo normado en el art. 24 de la
Ley 100 de 1993, y en el art. 14 lit. H de Decreto 656 de 1992, la liquidacion
prestaba mérito ejecutivo.

A pesar de lo anterior, este Despacho echa de menos la ejecucion de las
acciones persuasivas, de que trata el art. 12 de la Resolucion 2082 de 2016,
pues si bien se encuentra constituido el titulo ejecutivo, y se remitio al
deudor el respectivo aviso de incumplimiento, no se observa que la
COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS, haya contactado minimo en
dos oportunidades, a la accionada, con el fin de obtener el pago voluntario
e inmediato de la obligacion aqui demandada.

Y si bien indicé la entidad ejecutante que, inicio la accion judicial omitiendo
la realizacion de las acciones persuasivas, por tratarse de una cartera de
dificil recuperacion ante el riesgo de incobrabilidad, en atencion de la
Resolucion 1702 de 2021, lo cierto es que, dicha normatividad no resulta
aplicable al caso puesto a consideracion de este Despacho, en tanto que por
las cotizaciones causadas con anterioridad al mes de julio de 2022, debe
seguir el tramite regular previsto para ese momento, que no es otro que la
Resolucion 2082 de 2016, habida cuenta que de conformidad con el art. 22
de la Resolucion 1702 de 2021, esta entro6 a regir a partir del 28 de junio de
2022.

De manera que, si bien la liquidacion emitida por la entidad ejecutante
presta mérito ejecutivo, en los términos del art. 24 de la Ley 100 de 1993,
lo cierto es que, para conformar en debida forma el titulo base de ejecucion,
debe surtirse a cabalidad, el proceso de cobro dispuesto por la UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP) a través de la Resolucion No. 2082 de 2016, el cual resulta
imprescindible para ejercer las acciones judiciales pertinentes, pues todas
las entidades que conforman el sistema general de seguridad social en
pensiones, estan obligadas a cumplir los estandares de cobro establecidos
en la citada normatividad.

En ese orden de ideas, y al no haberse integrado en debida forma el titulo
ejecutivo, este Despacho dispone NEGAR el mandamiento de pago solicitado
por la COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS

En consecuencia, el Juzgado
RESUELVE

PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA a la sociedad LITIGAR PUNTO
COM S.A.S., identificada con el NIT N° 830.070.346-3 para actuar como
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apoderada judicial de la parte ejecutante, en los términos y para los fines
del poder conferido (01- ff. 117 a 122 pdf).

Lo anterior, de conformidad a lo dispuesto en el inc. 2° art. 75 del C.G.P., el
cual prevé:

“Igualmente podra otorgarse poder a una persona juridica cuyo objeto
social principal sea la prestaciéon de servicios juridicos. En este evento,
podra actuar en el proceso cualquier profesional del derecho inscrito en
su certificado de existencia y representacion legal. (...)” Negrita fuera
de texto.

SEGUNDO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO solicitado por la
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A en contra de COOPERATIVA DE VIGILANCIA Y SERVICIOS
DE BUCARAMANGA CTA COOVIAM CTA por las razones expuestas en la
parte motiva.

TERCERO: DEVUELVASE la demanda ejecutiva a la parte ejecutante,
previas desanotaciones de rigor.

CUARTO: Una vez en firme esta providencia, ARCHIVENSE las actuaciones
surtidas por el Juzgado.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

HENRY GEOVANNY RAMIREZ MORA
Juez

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEIDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 05 HOY
19 DE FEBRERO DE 2024 A LAS OCHO (8.00
A.M.) DE LA MANANA.

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

Firmado Por:
Henry Geovanny Ramirez Morales
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 2 de febrero de 2024, pasa al Despacho del
Senor Juez, demanda ejecutiva recibida por reparto. Queda radicada bajo el nuimero
2023-00823-00. Sirvase proveer.

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria
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RAMA JUDICIAL
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., dieciséis (16) de febrero de dos mil veinticuatro (2024).

Visto el informe secretarial que antecede, se observa que COLFONDOS S.A.
PENSIONES Y CESANTIAS pretende se libre mandamiento de pago contra
CREATIVIDAD LABORAL LIMITADA - EN LIQUIDACION por las cotizaciones
pensionales obligatorias dejadas de pagar, asi como por los intereses moratorios,
desde la fecha en que se debid cancelar cada cotizaciéon y hasta que se efectie su
pago, (Doc. 01 E.E.).

Para resolver lo anterior, ha de tenerse en cuenta que los arts. 100 del C.P.T. y S.S.
y 422 del C.G.P., disponen que podra exigirse ejecutivamente toda obligacion que
surja de una relacion de trabajo o que conste en documento que provenga del
deudor, de su causante o derive de una decision judicial o arbitral que se encuentre
en firme, siempre y cuando sea clara, expresa y exigible.

Ha precisado la jurisprudencia que, la obligacion demandable por via ejecutiva
puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca que deba estar
contenida en uno solo, pues no existe prohibiciéon que impida que pueda verse
reflejada en dos o mas, siempre dependientes o conexos, con los cuales se
constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el mismo negocio juridico,
de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad que la doctrina ha denominado
"titulo ejecutivo complejo"

Ahora, teniendo en cuenta que en este caso se persigue el cobro de las cotizaciones
al sistema general en pensiones dejadas de cancelar por la sociedad ejecutada, al
respecto el art. 24 de la Ley 100 de 1993, dispone que las administradoras de los
diferentes regimenes podran adelantar acciones de cobro cuando exista
incumplimiento frente a las obligaciones del empleador. Agrego el anterior precepto
que, la liquidacion en la que se defina el valor adeudado prestara merito ejecutivo.

Por su parte, los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, los cuales reglamentaron el
art. 24 de la Ley 100 de 1993, establecen que una vez vencidos los plazos para que
los empleadores realizan las consignaciones, las entidades administradoras a
través de comunicacion dirigida al deudor, lo requerira para que cancele, pero si
transcurridos 15 dias siguientes a la elaboracion del requerimiento, el empleador
moroso no se ha pronunciado, se elaborara la liquidacion que presta mérito
ejecutivo.
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Sin embargo, ha de precisarse que, si bien las anteriores disposiciones no senalan
los aspectos formales del requerimiento previo, resulta necesario que la entidad
administradora envie al deudor la relacion de los periodos en mora y su valor, asi
como de qué trabajadores corresponde; lo anterior, con el fin de garantizarle el
derecho de defensa, pues de esta manera se le permite verificar si los valores y
periodos cobrados, corresponden a los que realmente se adeudan; pues de existir
alguna inconsistencia, el empleador podra oponerse y efectuar la correspondiente
solicitud ante el fondo respectivo.

Ademas, en tratandose de un titulo ejecutivo complejo, el requerimiento que efectué
la administradora debera ser remitido por correo certificado a la direccion
registrada en el certificado de existencia y representacion legal del empleador
moroso, asi como con el debido cotejo de las documentales enviadas ya que, de este
modo, la obligacion contenida en la liquidacion sera clara, expresa y exigible.

Asi entonces, procede este Juzgado a verificar los documentos allegados por la parte
ejecutante, y a través de los cuales pretende conformar el titulo ejecutivo. Se
observa que fue aportada la comunicacion dirigida a CREATIVIDAD LABORAL
LIMITADA - EN LIQUIDACION, a través de la cual se le informé que presentaba
mora en el pago de los aportes pensionales de los trabajadores afiliados a la
administradora, indicando para el efecto, el periodo adeudado y el valor de la
obligacion.

De manera que, la anterior comunicacion se ajusta a lo dispuesto en el art. 5° del
Decreto 2633 de 1994, y a los estandares de cobro establecidos por la UGPP, en el
paragrafo del art. 9° de la Resolucion No. 2082 de 2016, y en el anexo técnico de
esta misma disposicion.

Ahora, la parte ejecutante para demostrar que CREATIVIDAD LABORAL LIMITADA
- EN LIQUIDACION, conoce del aviso de incumplimiento presenté estos documentos
con una guia de envio de la empresa “CADENA COURRIER” y que cuenta con un
sello, sin embargo, de su lectura no se evidencia que dicha comunicacion fue
efectivamente entregada al ejecutado maxime que no se aporto la certificacion de
entrega expedida por la empresa de mensajeria postal, (01. fol. 15 pdf).

De manera que, si bien la liquidacion emitida por la entidad ejecutante presta
meérito ejecutivo, en los términos del art. 24 de la Ley 100 de 1993, lo cierto es que,
para conformar en debida forma el titulo base de ejecucion, debe comunicarse al
aportante la mora en las cotizaciones, actuacion de la cual no se tiene plena certeza
en este asunto, pues ningin medio probatorio permite concluir, que el deudor tiene
conocimiento del requerimiento enviado presuntamente por la administradora de
pensiones, a través de correo certificado.

En ese orden de ideas, y al no haberse integrado en debida forma el titulo ejecutivo,
este Despacho dispone NEGAR el mandamiento de pago solicitado por
COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS

En consecuencia, el Juzgado
RESUELVE

PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA a la sociedad LITIGAR PUNTO COM
S.A.S., identificada con el NIT N° 830.070.346-3 para actuar como apoderada
judicial de la parte ejecutante, en los términos y para los fines del poder conferido
(O1-ff. 111 a 116 pdf).
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Lo anterior, de conformidad a lo dispuesto en el inc. 2° art. 75 del C.G.P., el cual
preve:

“Igualmente podra otorgarse poder a una persona juridica cuyo objeto social
principal sea la prestacion de servicios juridicos. En este evento, podra actuar
en el proceso cualquier profesional del derecho inscrito en su certificado de
existencia y representacion legal. (...)” Negrita fuera de texto.

SEGUNDO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO solicitado por COLFONDOS S.A.
PENSIONES Y CESANTIAS en contra de CREATIVIDAD LABORAL LIMITADA - EN
LIQUIDACION, por las razones expuestas en la parte motiva.

TERCERO: DEVUELVASE la demanda ejecutiva a la parte ejecutante, previas
desanotaciones de rigor.

CUARTO: Una vez en firme esta providencia, ARCHIVENSE las actuaciones
surtidas por el Juzgado.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

&
1R
,

HENRY GEOVANNY RAMIREZ MMORALES
Juez

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 05 HOY
19 DE FEBRERO DE 2024 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.

i

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

Firmado Por:
Henry Geovanny Ramirez Morales
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 827690db6dca7194762fecab47f5e43299041f4d770802d0f5ef8777027d48ed
Documento generado en 16/02/2024 06:48:22 AM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 2 de febrero de 2024, pasa al
Despacho del Senor Juez, demanda ejecutiva recibida por reparto. Queda
radicada bajo el numero 2023-00824-00. Sirvase proveer.

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

&P

REPUBLICA DE COLOMBIA
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RAMA JUDICIAL

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., dieciséis (16) de febrero de dos mil veinticuatro (2024).

Visto el informe secretarial que antecede, se observa que COLFONDOS S.A.
PENSIONES Y CESANTIAS, pretende se libre mandamiento de pago contra
MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL, por cotizaciones
pensionales obligatorias dejadas de pagar, asi como por los intereses
moratorios, desde la fecha en que se debi6é cancelar cada cotizacion y hasta
que se efectue su pago, (Doc. 01 E.E.).

Para resolver, ha de tenerse en cuenta que los arts. 100 del C.P.T.y S.S. y
422 del C.G.P., disponen que podra exigirse ejecutivamente toda obligacion
que surja de una relacion de trabajo o que conste en documento que
provenga del deudor, de su causante o derive de una decision judicial o
arbitral que se encuentre en firme, siempre y cuando sea clara, expresa y
exigible.

Ha precisado la jurisprudencia que, la obligacion demandable por via
ejecutiva, puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca que
deba estar contenida en uno solo, pues no existe prohibicion que impida
que pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o conexos,
con los cuales se constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el
mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad
que la doctrina ha denominado "titulo ejecutivo complejo"!

Ahora, teniendo en cuenta que en este caso se persigue el cobro de las
cotizaciones al sistema general en pensiones dejadas de cancelar por la
ejecutada, al respecto el art. 24 de la Ley 100 de 1993, dispone que las

! Sentencia STC11406, del 27 de agosto de 2015, reiterada STC18085 del 02 de noviembre de 2017, Sala de
Casacion Civil de la Corte Suprema de Justicia.
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administradoras de los diferentes regimenes podran adelantar acciones de
cobro cuando exista incumplimiento frente a las obligaciones del empleador.
Agrego el anterior precepto que, la liquidacion en la que se defina el valor
adeudado, prestara merito ejecutivo.

Por su parte, los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, los cuales
reglamentaron el art. 24 de la Ley 100 de 1993, establecen que una vez
vencidos los plazos para que los empleadores realizan las consignaciones,
las entidades administradoras a través de comunicacion dirigida al deudor,
lo requerira para que cancele, pero si transcurridos 15 dias siguientes a la
elaboracion del requerimiento, el empleador moroso no se ha pronunciado,
se elaborara la liquidacion que presta meérito ejecutivo.

A su turno, el paragrafo 1° del art. 178 de la Ley 1607 de 2012, dispuso que
las administradoras del sistema de la proteccion social, adelantaran las
acciones de cobro de las cotizaciones adeudadas por los aportantes, y para
tal efecto, se encontraran obligadas a dar aplicacion a los estandares que
fije la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP).

De otro lado, a través de la Resolucion 2082 de 2016, expedida por la
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP), se establecio que, las administradoras del sistema general
de proteccion social, deben enviar un aviso de incumplimiento, a los
aportantes que presenten mora igual o inferior a 30 dias, con el fin de
incentivar el pago voluntario de las contribuciones adeudadas.

Una vez surtido lo anterior, las administradoras del sistema constituiran el
titulo que presta mérito ejecutivo respecto de las cotizaciones en mora, y
contactaran al deudor minimo en dos oportunidades; el primer
requerimiento que se realizara dentro de los 15 dias siguientes a la firmeza
del titulo, y la segunda comunicacion, dentro de los 30 dias siguientes,
contados a partir de la fecha en que se efectuo6 el primer contacto.

Anadi6 la citada normatividad en su articulo 13 que, una vez vencidos los
45 dias correspondientes a las dos comunicaciones efectuadas al deudor,
las administradoras del sistema de proteccion social contaran con el plazo
maximo de 5 meses para iniciar las acciones de cobro coactivo o judicial.

En este punto, se hace necesario traer a colacion, el pronunciamiento
efectuado por la Seccion Primera de la Sala de lo Contencioso Administrativo
del H. Consejo de Estado, quien en sentencia de fecha 22 de septiembre de
2016, proferida dentro de la accion de simple nulidad presentada por el
sefior WINSTON SAAVEDRA CHACON, contra los arts. 6°, 8° y 9° de la
Resolucion 444 del 28 de junio de 2013, expedida por la UGPP, la cual fue
subrogada por la Resolucion 2082 de 2016, indico:



EJECUTIVO N° 2023 00824 00

“De conformidad con las normas pretranscritas a las Administradoras del
Sistema de la Proteccion Social les corresponde adelantar las
acciones de cobro de la mora registrada de sus afiliados, aplicando
de manera obligatoria los estandares de procesos que fije la UGPP,
entidad que debe implementar mecanismos para la determinacion y cobro de
las contribuciones parafiscales de la protecciéon social que adelanten dichas
Administradoras, incluyendo la definicion de estandares y mejores
practicas, lo cual es acorde con lo dispuesto por la Ley 100 de 1993...”

Dentro de la accion de nulidad formulada contra la Resolucion 444 de 2013,
la UGPP en su defensa expreso:

Que, conforme lo prescribe el articulo 178 de la Ley 1607 de 2012, las
Administradoras del Sistema de la Proteccién Social continuaran adelantando
las acciones de cobro de la mora registrada de sus dafiliados, para lo cual
estaran obligadas a aplicar los estandares de procesos que fije la
UGPP; que con la modificacion introducida por el articulo 178 de la Ley 1607
de 2012, se reiter6é su competencia para conocer de los eventos de mora en el
pago de la contribucion a su cargo y se impuso adicionalmente una tarea a la
UGPP, relativa a la fijacién de estandares respecto de tal proceso. {...)

Que el articulo 9° acusado de la Resolucién num. 444 de 2013, establece el
inicio de las acciones de cobro coactivo o judicial por parte de las
Administradoras del Sistema de la Proteccion Social, actuacion que debe ser
desarrollada una vez agotadas sin éxito las acciones persuasivas, lo
cual busca lograr que ellas cumplan con su obligacion legal de ejercer
el cobro de la mora registrada a sus afiliados, competencia que como
bien lo menciona el demandante se encuentra establecida en el articulo 24 de
la Ley 100 de 1993 y como también lo dispone el articulo 178, pardgrafo, de
la Ley 1607 de 2012.” (Negrita fuera de texto)

Asi entonces, procede este Juzgado a verificar los documentos allegados por
la parte ejecutante, y a través de los cuales pretende conformar el titulo
ejecutivo.

Se observa que fue aportada la comunicacion dirigida a MINISTERIO DE
SALUD Y PROTECCION SOCIAL, a través de la cual se le informé que
presentaba mora en el pago de los aportes pensionales de los trabajadores
afiliados a la administradora, indicando para el efecto, el periodo adeudado
y el valor de la obligacion documentos que ademas se encuentran
debidamente cotejados, (01- ff. 11 a 16 pd{), pues fueron enviados el dia 24
de octubre de 2022 a la direccion fisica de la pasiva, los cuales fueron
entregados el 26 de octubre de 2022, segun el certificado emitido por la
empresa CADENA COURRIER (01 fol. 17 pdf).

De manera que, la anterior comunicacion se ajusta a lo dispuesto en el art.
5° del Decreto 2633 de 1994, y a los estandares de cobro establecidos por la
UGPP, en el paragrafo del art. 9° de la Resolucion No. 2082 de 2016, y en el
anexo técnico de esta misma disposicion.
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Ahora, se observa que la parte ejecutante, el dia 28 de febrero de 2023,
expidio la liquidacion de aportes pensionales adeudadas, en la cual se
relacionan las cotizaciones a cargo de la parte ejecutada pendientes de pago,
(O1-fol. 10 pdf). Ha de senalarse que, la administradora de pensiones
expreso en este documento, que conforme a lo normado en el art. 24 de la
Ley 100 de 1993, y en el art. 14 lit. H de Decreto 656 de 1992, la liquidacion
prestaba mérito ejecutivo.

A pesar de lo anterior, este Despacho echa de menos la ejecucion de las
acciones persuasivas, de que trata el art. 12 de la Resolucion 2082 de 2016,
pues si bien se encuentra constituido el titulo ejecutivo, y se remitio al
deudor el respectivo aviso de incumplimiento, no se observa que la
COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS, haya contactado minimo en
dos oportunidades, a la accionada, con el fin de obtener el pago voluntario
e inmediato de la obligacion aqui demandada.

Y si bien indicé la entidad ejecutante que, inicio la accion judicial omitiendo
la realizacion de las acciones persuasivas, por tratarse de una cartera de
dificil recuperacion ante el riesgo de incobrabilidad, en atencion de la
Resolucion 1702 de 2021, lo cierto es que, dicha normatividad no resulta
aplicable al caso puesto a consideracion de este Despacho, en tanto que por
las cotizaciones causadas con anterioridad al mes de julio de 2022, debe
seguir el tramite regular previsto para ese momento, que no es otro que la
Resolucion 2082 de 2016, habida cuenta que de conformidad con el art. 22
de la Resolucion 1702 de 2021, esta entro6 a regir a partir del 28 de junio de
2022.

De manera que, si bien la liquidacion emitida por la entidad ejecutante
presta meérito ejecutivo, en los términos del art. 24 de la Ley 100 de 1993,
lo cierto es que, para conformar en debida forma el titulo base de ejecucion,
debe surtirse a cabalidad, el proceso de cobro dispuesto por la UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP) a través de la Resolucion No. 2082 de 2016, el cual resulta
imprescindible para ejercer las acciones judiciales pertinentes, pues todas
las entidades que conforman el sistema general de seguridad social en
pensiones, estan obligadas a cumplir los estandares de cobro establecidos
en la citada normatividad.

En ese orden de ideas, y al no haberse integrado en debida forma el titulo
ejecutivo, este Despacho dispone NEGAR el mandamiento de pago solicitado
por la COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS

En consecuencia, el Juzgado

RESUELVE

PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA a la sociedad LITIGAR PUNTO
COM S.A.S., identificada con el NIT N° 830.070.346-3 para actuar como
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apoderada judicial de la parte ejecutante, en los términos y para los fines
del poder conferido (01- ff. 107 a 112 pdf).

Lo anterior, de conformidad a lo dispuesto en el inc. 2° art. 75 del C.G.P., el
cual prevé:

“Igualmente podra otorgarse poder a una persona juridica cuyo objeto
social principal sea la prestacion de servicios juridicos. En este evento,
podra actuar en el proceso cualquier profesional del derecho inscrito en
su certificado de existencia y representacion legal. (...)” Negrita fuera
de texto.

SEGUNDO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO solicitado por la
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A en contra de MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION
SOCIAL por las razones expuestas en la parte motiva.

TERCERO: DEVUELVASE la demanda ejecutiva a la parte ejecutante,
previas desanotaciones de rigor.

CUARTO: Una vez en firme esta providencia, ARCHIVENSE las actuaciones
surtidas por el Juzgado.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

Y GEOVANNY RAMIREZ MORA
Juez

HENE

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEIDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 05 HOY
19 DE FEBRERO DE 2024 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.

i

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

Firmado Por:
Henry Geovanny Ramirez Morales
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 2 de febrero de 2024, pasa al Despacho del
senor Juez, el proceso de la referencia, informando que, se recibié demanda ejecutiva
por reparto y quedo radicada bajo el numero 2023-00830-00. Sirvase proveer.

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO

Secretaria
&P
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JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES

DE BOGOTA D.C.
Bogota, D.C., dieciséis (16) de febrero de dos mil veinticuatro (2024).

Visto el informe secretarial que antecede, se observa que SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.,
pretende se libre mandamiento de pago contra CLINICA CARDIOVASCULAR JESUS
DE NAZARETH S.A.S., por las cotizaciones pensionales obligatorias dejadas de
pagar, asi como por los intereses moratorios, desde la fecha en que se debio
cancelar cada cotizacion y hasta que se efectue su pago, (Doc. 01 E.E.).

Para resolver, ha de tenerse en cuenta que los arts. 100 del C.P.T. y S.S. y 422 del
C.G.P., disponen que podra exigirse ejecutivamente toda obligacion que surja de
una relacion de trabajo o que conste en documento que provenga del deudor, de su
causante o derive de una decision judicial o arbitral que se encuentre en firme,
siempre y cuando sea clara, expresa y exigible.

Ha precisado la jurisprudencia que, la obligacion demandable por via ejecutiva,
puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca que deba estar
contenida en uno solo, pues no existe prohibicion que impida que pueda verse
reflejada en dos o mas, siempre dependientes o conexos, con los cuales se
constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el mismo negocio juridico,
de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad que la doctrina ha denominado
"titulo ejecutivo complejo"!

Ahora, teniendo en cuenta que en este caso se persigue el cobro de las cotizaciones
al sistema general en pensiones dejadas de cancelar por la ejecutada, al respecto el
art. 24 de la Ley 100 de 1993, dispone que las administradoras de los diferentes
regimenes podran adelantar acciones de cobro cuando exista incumplimiento frente
a las obligaciones del empleador. Agrego el anterior precepto que, la liquidacion en
la que se defina el valor adeudado, prestara merito ejecutivo.

Por su parte, los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, los cuales reglamentaron el
art. 24 de la Ley 100 de 1993, establecen que una vez vencidos los plazos para que
los empleadores realizan las consignaciones, las entidades administradoras a
través de comunicacion dirigida al deudor, lo requerira para que cancele, pero si

! Sentencia STC11406, del 27 de agosto de 2015, reiterada STC18085 del 02 de noviembre de 2017, Sala de Casacion
Civil de la Corte Suprema de Justicia.
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transcurridos 15 dias siguientes a la elaboracion del requerimiento, el empleador
moroso no se ha pronunciado, se elaborara la liquidaciéon que presta mérito
ejecutivo.

Sin embargo, ha de precisarse que, si bien las anteriores disposiciones no senalan
los aspectos formales del requerimiento previo, resulta necesario que la entidad
administradora envie al deudor la relacion de los periodos en mora y su valor, asi
como de qué trabajadores corresponde; lo anterior, con el fin de garantizarle el
derecho de defensa, pues de esta manera se le permite verificar si los valores y
periodos cobrados, corresponden a los que realmente se adeudan; pues de existir
alguna inconsistencia, el empleador podra oponerse y efectuar la correspondiente
solicitud ante el fondo respectivo.

Ademas, en tratandose de un titulo ejecutivo complejo, el requerimiento que efectué
la administradora debera ser remitido por correo certificado a la direccion
registrada en el certificado de existencia y representacion legal del empleador
moroso, asi como con el debido cotejo de las documentales enviadas ya que, de este
modo, la obligacion contenida en la liquidacion sera clara, expresa y exigible.

Asi entonces, procede este Juzgado a verificar los documentos allegados por la parte
ejecutante, y a través de los cuales pretende conformar el titulo ejecutivo. Se
observa que fue aportada la comunicacion dirigida a CLINICA CARDIOVASCULAR
JESUS DE NAZARETH S.A.S., a través de la cual se le inform6 que presentaba mora
en el pago de los aportes pensionales de los trabajadores afiliados a la
administradora, indicando para el efecto, los periodos adeudados y el valor de la
obligacion.

De manera que, la anterior comunicacion se ajusta a lo dispuesto en el art. 5° del
Decreto 2633 de 1994, y a los estandares de cobro establecidos por la UGPP, en el
paragrafo del art. 9° de la Resolucion No. 2082 de 2016, y en el anexo técnico de
esta misma disposicion.

Ahora, la parte ejecutante para demostrar que CLINICA CARDIOVASCULAR JESUS
DE NAZARETH S.A.S., conoce del aviso de incumplimiento presenté estos
documentos con un certificado de entrega, expedido por la empresa de mensajeria
postal 4-72, dirigida a la direccion electronica
enviocorreocertificado@correocertificado-4-72.com, (01- fol. 31 pdf), la cual no
coincide con la reportada en el certificado de existencia y representacion legal de la
ejecutada, (01- fol. 9 pdf). Es decir, la parte que se pretende ejecutar desconoce el
aviso de incumplimiento, requisito necesario para constituir el titulo ejecutivo.

De manera que, si bien la liquidacion emitida por la entidad ejecutante presta
meérito ejecutivo, en los términos del art. 24 de la Ley 100 de 1993, lo cierto es que,
para conformar en debida forma el titulo base de ejecucion, debe comunicarse al
aportante la mora en las cotizaciones, actuacion de la cual no se tiene plena certeza
en este asunto, pues ningin medio probatorio permite concluir, que el deudor tiene
conocimiento del requerimiento enviado presuntamente por la administradora de
pensiones, a través de correo certificado.

En ese orden de ideas, y al no haberse integrado en debida forma el titulo ejecutivo,
este Despacho dispone NEGAR el mandamiento de pago solicitado por SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.

En consecuencia, se
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RESUELVE

PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA a la Doctora LAURA MARCELA RAMIREZ
ROJAS, identificada con C.C. N° 53.905.165 y portadora de la T.P. N° 201.530 del
C.S. de la J., para actuar como apoderada judicial de la parte ejecutante, en los
términos y para los fines del poder conferido (01- ff. 20 a 21 pdf).

SEGUNDO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO solicitado por SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A. en
contra de CLINICA CARDIOVASCULAR JESUS DE NAZARETH S.A.S., por las
razones expuestas en la parte motiva.

TERCERO: DEVUELVASE la demanda ejecutiva a la parte ejecutante, previas
desanotaciones de rigor.

CUARTO: Una vez en firme esta providencia, ARCHIVENSE las actuaciones
surtidas por el Juzgado.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 05 HOY
19 DE FEBRERO DE 2024 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.

i

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

Firmado Por:
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EJECUTIVO N° 2023 00831 00

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 2 de febrero de 2024, pasa al
Despacho del sefior Juez, el proceso de la referencia, informando que, se recibi6
demanda ejecutiva por reparto y quedo radicada bajo el numero 2023-00831-
00. Sirvase proveer.

JENNY PAOLA"GONZALEZ RUBIO
Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA

o Bug,

¢
Ca pe GO

RAMA JUDICIAL
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., dieciséis (16) de febrero de dos mil veinticuatro (2024).

Visto el informe secretarial que antecede, se observa que SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., pretende se libre mandamiento de pago contra GIRO PUBLICIDAD &
MARKETING LTDA - EN LIQUIDACION, por las cotizaciones pensionales
obligatorias dejadas de pagar, asi como por los intereses moratorios, desde
la fecha en que se debié cancelar cada cotizacion y hasta que se efectue su
pago, (Doc. 01 E.E.).

Para resolver, ha de tenerse en cuenta que los arts. 100 del C.P.T. y S.S. y
422 del C.G.P., disponen que podra exigirse ejecutivamente toda obligacion
que surja de una relacion de trabajo o que conste en documento que
provenga del deudor, de su causante o derive de una decision judicial o
arbitral que se encuentre en firme, siempre y cuando sea clara, expresa y
exigible.

Ha precisado la jurisprudencia que, la obligacion demandable por via
ejecutiva, puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca que
deba estar contenida en uno solo, pues no existe prohibiciéon que impida
que pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o conexos,
con los cuales se constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el
mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad
que la doctrina ha denominado "titulo ejecutivo complejo"!

Ahora, teniendo en cuenta que en este caso se persigue el cobro de las
cotizaciones al sistema general en pensiones dejadas de cancelar por la
ejecutada, al respecto el art. 24 de la Ley 100 de 1993, dispone que las
administradoras de los diferentes regimenes podran adelantar acciones de
cobro cuando exista incumplimiento frente a las obligaciones del empleador.
Agrego el anterior precepto que, la liquidacion en la que se defina el valor
adeudado, prestara merito ejecutivo.

1 Sentencia STC11406, del 27 de agosto de 2015, reiterada STC18085 del 02 de noviembre de 2017, Sala de
Casacion Civil de la Corte Suprema de Justicia.
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Por su parte, los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, los cuales
reglamentaron el art. 24 de la Ley 100 de 1993, establecen que una vez
vencidos los plazos para que los empleadores realizan las consignaciones,
las entidades administradoras a través de comunicacion dirigida al deudor,
lo requerira para que cancele, pero si transcurridos 15 dias siguientes a la
elaboracion del requerimiento, el empleador moroso no se ha pronunciado,
se elaborara la liquidacion que presta meérito ejecutivo.

Sin embargo, ha de precisarse que, si bien las anteriores disposiciones no
senalan los aspectos formales del requerimiento previo, resulta necesario
que la entidad administradora envie al deudor la relacion de los periodos en
mora y su valor, asi como de qué trabajadores corresponde; lo anterior, con
el fin de garantizarle el derecho de defensa, pues de esta manera se le
permite verificar si los valores y periodos cobrados, corresponden a los que
realmente se adeudan; pues de existir alguna inconsistencia, el empleador
podra oponerse y efectuar la correspondiente solicitud ante el fondo
respectivo.

Ademas, en tratandose de un titulo ejecutivo complejo, el requerimiento que
efectué la administradora debera ser remitido por correo certificado a la
direccion registrada en el certificado de existencia y representacion legal del
empleador moroso, asi como con el debido cotejo de las documentales
enviadas ya que, de este modo, la obligacion contenida en la liquidacion sera
clara, expresa y exigible.

Asi entonces, procede este Juzgado a verificar los documentos allegados por
la parte ejecutante, y a través de los cuales pretende conformar el titulo
ejecutivo. Se observa que fue aportada la comunicacion dirigida a GIRO
PUBLICIDAD & MARKETING LTDA - EN LIQUIDACION, a través de la cual
se le inform6 que presentaba mora en el pago de los aportes pensionales de
los trabajadores afiliados a la administradora, indicando para el efecto, los
periodos adeudados y el valor de la obligacion.

De manera que, la anterior comunicacion se ajusta a lo dispuesto en el art.
5° del Decreto 2633 de 1994, y a los estandares de cobro establecidos por la
UGPP, en el paragrafo del art. 9° de la Resolucion No. 2082 de 2016, y en el
anexo técnico de esta misma disposicion.

Ahora, la parte ejecutante para demostrar que GIRO PUBLICIDAD &
MARKETING LTDA - EN LIQUIDACION, conoce del aviso de incumplimiento
presento estos documentos con un certificado de entrega, expedido por la
empresa de mensajeria postal 4-72, dirigida a la direccion electronica
enviocorreocertificado@correocertificado-4-72.com, (01- fol. 21 pdf), la cual
no coincide con la reportada en el certificado de existencia y representacion
legal de la ejecutada, (01- fol. 24 pdf). Es decir, la parte que se pretende
ejecutar desconoce el aviso de incumplimiento, requisito necesario para
constituir el titulo ejecutivo.

De manera que, si bien la liquidacion emitida por la entidad ejecutante
presta meérito ejecutivo, en los términos del art. 24 de la Ley 100 de 1993, lo
cierto es que, para conformar en debida forma el titulo base de ejecucion,
debe comunicarse al aportante la mora en las cotizaciones, actuacion de la
cual no se tiene plena certeza en este asunto, pues ningun medio probatorio
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permite concluir, que el deudor tiene conocimiento del requerimiento
enviado presuntamente por la administradora de pensiones, a través de
correo certificado.

En ese orden de ideas, y al no haberse integrado en debida forma el titulo
ejecutivo, este Despacho dispone NEGAR el mandamiento de pago solicitado
por SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A.

En consecuencia, se
RESUELVE

PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA a la Doctora LAURA MARCELA
RAMIREZ ROJAS, identificada con C.C. N° 53.905.165 y portadora de la T.P.
N°201.530 del C.S. de la J., para actuar como apoderada judicial de la parte
ejecutante, en los términos y para los fines del poder conferido (01- ff. 9 a
10 pdf).

SEGUNDO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO solicitado por SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A. en contra de GIRO PUBLICIDAD & MARKETING LTDA - EN
LIQUIDACION, por las razones expuestas en la parte motiva.

TERCERO: DEVUELVASE la demanda ejecutiva a la parte ejecutante,
previas desanotaciones de rigor.

CUARTO: Una vez en firme esta providencia, ARCHIVENSE las actuaciones
surtidas por el Juzgado.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

HENRY GEOVANNY RAMIREZ MORALES
Juez

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEIDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 05 HOY
19 DE FEBRERO DE 2024 A LAS OCHO (8.00
A.M.) DE LA MANANA.

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

Firmado Por:
Henry Geovanny Ramirez Morales
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 8 de febrero de 2024 pasa al Despacho del
Senor Juez, demanda ejecutiva recibida por reparto. Queda radicada bajo el nuimero
2023-00920-00. Sirvase proveer.

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
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JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., dieciséis (16) de febrero de dos mil veinticuatro (2024).

Visto el informe secretarial que antecede, se observa que la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.,
pretende se libre mandamiento de pago contra PREMECX COLOMBIA S.A.S., por
las cotizaciones pensionales obligatorias dejadas de pagar mas los intereses
moratorios desde la fecha en que se debio cancelar y hasta que se efectue su pago,
(Doc. 01 E.E.).

Para resolver lo anterior, ha de tenerse en cuenta que los arts. 100 del C.P.T. y S.S.
y 422 del C.G.P., disponen que podra exigirse ejecutivamente toda obligacion que
surja de una relacion de trabajo o que conste en documento que provenga del
deudor, de su causante o derive de una decision judicial o arbitral que se encuentre
en firme, siempre y cuando sea clara, expresa y exigible.

Ha precisado la jurisprudencia que, la obligacion demandable por via ejecutiva
puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca que deba estar
contenida en uno solo, pues no existe prohibicion que impida que pueda verse
reflejada en dos o mas, siempre dependientes o conexos, con los cuales se
constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el mismo negocio juridico,
de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad que la doctrina ha denominado
"titulo ejecutivo complejo”

Ahora, teniendo en cuenta que en este caso se persigue el cobro de las cotizaciones
al sistema general en pensiones dejadas de cancelar por la sociedad ejecutada, al
respecto el art. 24 de la Ley 100 de 1993, dispone que las administradoras de los
diferentes regimenes podran adelantar acciones de cobro cuando exista
incumplimiento frente a las obligaciones del empleador. Agrego el anterior precepto
que, la liquidacion en la que se defina el valor adeudado prestara merito ejecutivo.

Por su parte, los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, los cuales reglamentaron el
art. 24 de la Ley 100 de 1993, establecen que una vez vencidos los plazos para que
los empleadores realizan las consignaciones, las entidades administradoras a
través de comunicacion dirigida al deudor, lo requerira para que cancele, pero si
transcurridos 15 dias siguientes a la elaboracion del requerimiento, el empleador
moroso no se ha pronunciado, se elaborara la liquidaciéon que presta mérito
ejecutivo.
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Sin embargo, ha de precisarse que, si bien las anteriores disposiciones no senalan
los aspectos formales del requerimiento previo, resulta necesario que la entidad
administradora envie al deudor la relacion de los periodos en mora y su valor, asi
como de qué trabajadores corresponde; lo anterior, con el fin de garantizarle el
derecho de defensa, pues de esta manera se le permite verificar si los valores y
periodos cobrados, corresponden a los que realmente se adeudan; pues de existir
alguna inconsistencia, el empleador podra oponerse y efectuar la correspondiente
solicitud ante el fondo respectivo.

Ademas, en tratandose de un titulo ejecutivo complejo, el requerimiento que efectué
la administradora debera ser remitido por correo certificado a la direccion
registrada en el certificado de existencia y representacion legal del empleador
moroso, asi como con el debido cotejo de las documentales enviadas ya que, de este
modo, la obligacion contenida en la liquidacion sera clara, expresa y exigible.

Descendiendo al caso en concreto, se observa que la parte ejecutante presenta como
titulo base de esta ejecucion, la liquidacion de aportes pensionales adeudados por
PREMECX COLOMBIA S.A.S., efectuada el 25 de octubre de 2023, en la que se
especifica con claridad, los periodos de cotizacion adeudados, el valor total de los
aportes en mora y de los intereses causados a la fecha de la liquidacion, (01-ff. 9 a
11 pdf). Aporto también, el requerimiento efectuado a la ejecutada y el estado de
cuenta (01- ff. 14 a 21 pdf), documentos que ademas se encuentran debidamente
cotejados, pues fueron enviados a través de mensaje de datos por correo certificado
el dia 12 de septiembre de 2023 a la direccion electronica de la ejecutada, (01- fol.
29 E.E.), el cual fue entregado en la misma fecha, segun el certificado emitido por
la empresa de envios 4-72 (01-fol. 22 pdf)

Lo anterior permite concluir que, la ejecutante cumpli6 cabalmente el
procedimiento dispuesto en los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, por reclamarse
aportes pensionales en mora que datan desde el mes de julio de 2022, por lo que la
liquidacion presentada como base de esta ejecucion, constituye una obligacion
clara, expresa y actualmente exigible.

Con relacion al decreto de medidas cautelares, este Juzgado accedera a la
solicitud, sin embargo, limitara las cautelas conforme a lo normado en el art. 599
del C.G.P., con el fin de evitar que resulten excesivas, (01-ff. 7 a 8 pdf).

En mérito de lo expuesto, este Juzgado
RESUELVE:

PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA a la Doctora CATALINA CORTES VINA,
identificada con C.C. N° 1.010.224.930 y portadora de la T.P. N° 361.714 del C.S.
de la J., para actuar como apoderada judicial de la parte ejecutante, en los términos
y para los fines del poder conferido (01- ff. 12 a 13 pdf).

SEGUNDO: LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO en favor de la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.,
identificada con NIT No. 800.144.331-3, y en contra de PREMECX COLOMBIA
S.A.S., identificada con NIT No. 901.461.068-6 asi:

1. Por la suma de CUATRO MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL
SEISCIENTOS PESOS M/CTE ($4.697.600) por concepto de cotizaciones
pensionales obligatorias dejadas de cancelar por el periodo de diciembre de
2022 a junio de 2023.
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2. Por la suma de UN MILLON CIENTO CUATRO MIL TRESCIENTOS PESOS
M/CTE ($1.104.300) por concepto de intereses moratorios causados hasta el
dia 25 de octubre de 2023.

3. Por los intereses moratorios que se causen a partir del 26 de octubre de 2023
y en adelante hasta cuando se verifique el pago de las cotizaciones adeudadas
en el numeral primero.

TERCERO: DECRETAR el EMBARGO de las sumas de dinero que posea o que
llegare a tener el ejecutado PREMECX COLOMBIA S.A.S., identificada con NIT No.
901.461.068-6, en sus cuentas de ahorros, corrientes o cualquier otra clase de
depédsitos, que por su naturaleza sean embargables, en los bancos BOGOTA,
POPULAR, PICHINCHA, CORPBANCA Y BANCOLOMBIA.

Se LIMITA la medida a la suma de SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE
($6.000.000,00). Oficiese por Secretaria.

CUARTO: Respecto a las COSTAS del presente proceso ejecutivo, se resolvera en la
oportunidad procesal pertinente.

QUINTO: NOTIFIQUESE de este proveido a la parte ejecutada, de conformidad con
lo establecido en el art. 108 del C.P.T y de la S.S., en concordancia con los arts. 291
a 293 del C.G.P., advirtiéndole que DISPONE del término de cinco (5) dias para
cancelar la obligacion, o de diez (10) dias para proponer excepciones, conforme a
los arts. 431 y 442 del C.G.P.

Si a bien lo tiene, la parte ejecutante podra hacer uso del tramite de notificacion
personal previsto en el art. 8 de la Ley 2213 de 2022, para lo cual debera remitir a
la direccion electronica de la demandada, mensaje de datos con copia del presente
proveido, del libelo incoatorio, de la subsanacion si existiere y de sus anexos;
informando, ademas, la forma como obtuvo la direccion electronica de la persona a
notificar y allegara las

evidencias correspondientes, ademas del acuse de recibo u otro medio, mediante el
cual se pueda constatar el acceso del destinatario al mensaje.

SEXTO: Se REQUIERE a las partes, apoderados y auxiliares de la justicia, para
que, en lo sucesivo, envien sus memoriales en formato PDF, al correo electronico
i12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefonico
3014006162 o al correo electronico jl12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

Y GEOVANNY RAMIREZ MORA
Juez

HENE

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PE’QUEﬁAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVE;DO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 05 HOY
19 DE FEBRERO DE 2024 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.

Sl

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 8 de febrero de 2024 pasa al Despacho
del Senor Juez, demanda ejecutiva recibida por reparto. Queda radicada bajo
el nimero 2023-00921-00. Sirvase proveer.

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO

Secretaria
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JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., dieciséis (16) de febrero de dos mil veinticuatro (2024).

Visto el informe secretarial que antecede, se observa que la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., pretende se libre mandamiento de pago contra AVANT CONSULTORIA
CREDITICIA Y ORGANIZACIONAL S.A.S., por las cotizaciones pensionales
obligatorias dejadas de pagar mas los intereses moratorios desde la fecha
en que se debid cancelar y hasta que se efectue su pago, (Doc. 01 E.E.).

Para resolver lo anterior, ha de tenerse en cuenta que los arts. 100 del C.P.T.
y S.S. y 422 del C.G.P., disponen que podra exigirse ejecutivamente toda
obligacion que surja de una relacion de trabajo o que conste en documento
que provenga del deudor, de su causante o derive de una decision judicial o
arbitral que se encuentre en firme, siempre y cuando sea clara, expresa y
exigible.

Ha precisado la jurisprudencia que, la obligacion demandable por via
ejecutiva puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca que
deba estar contenida en uno solo, pues no existe prohibicion que impida
que pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o conexos,
con los cuales se constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el
mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad
que la doctrina ha denominado "titulo ejecutivo complejo"

Ahora, teniendo en cuenta que en este caso se persigue el cobro de las
cotizaciones al sistema general en pensiones dejadas de cancelar por la
sociedad ejecutada, al respecto el art. 24 de la Ley 100 de 1993, dispone que
las administradoras de los diferentes regimenes podran adelantar acciones
de cobro cuando exista incumplimiento frente a las obligaciones del
empleador. Agrego el anterior precepto que, la liquidacion en la que se defina
el valor adeudado prestara merito ejecutivo.
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Por su parte, los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, los cuales
reglamentaron el art. 24 de la Ley 100 de 1993, establecen que una vez
vencidos los plazos para que los empleadores realizan las consignaciones,
las entidades administradoras a través de comunicacion dirigida al deudor,
lo requerira para que cancele, pero si transcurridos 15 dias siguientes a la
elaboracion del requerimiento, el empleador moroso no se ha pronunciado,
se elaborara la liquidacion que presta mérito ejecutivo.

Sin embargo, ha de precisarse que, si bien las anteriores disposiciones no
senalan los aspectos formales del requerimiento previo, resulta necesario
que la entidad administradora envie al deudor la relacion de los periodos en
mora y su valor, asi como de qué trabajadores corresponde; lo anterior, con
el fin de garantizarle el derecho de defensa, pues de esta manera se le
permite verificar si los valores y periodos cobrados, corresponden a los que
realmente se adeudan; pues de existir alguna inconsistencia, el empleador
podra oponerse y efectuar la correspondiente solicitud ante el fondo
respectivo.

Ademas, en tratandose de un titulo ejecutivo complejo, el requerimiento que
efectué la administradora debera ser remitido por correo certificado a la
direccion registrada en el certificado de existencia y representacion legal del
empleador moroso, asi como con el debido cotejo de las documentales
enviadas ya que, de este modo, la obligacion contenida en la liquidacion sera
clara, expresa y exigible.

Descendiendo al caso en concreto, se observa que la parte ejecutante
presenta como titulo base de esta ejecucion, la liquidacion de aportes
pensionales adeudados por AVANT CONSULTORIA CREDITICIA Y
ORGANIZACIONAL S.A.S., efectuada el 26 de octubre de 2023, en la que se
especifica con claridad, los periodos de cotizacion adeudados, el valor total
de los aportes en mora y de los intereses causados a la fecha de la
liquidacion, (01-fol. 9 pdf). Aport6é también, el requerimiento efectuado a la
ejecutada y el estado de cuenta (01- ff. 12 a 19 pdf), documentos que ademas
se encuentran debidamente cotejados, pues fueron enviados a través de
mensaje de datos por correo certificado el dia 12 de septiembre de 2023 a la
direccion electronica de la ejecutada, (01- fol. 34 E.E.), el cual fue entregado
en la misma fecha, segun el certificado emitido por la empresa de envios 4-
72 (01-fol. 27 pdf)

Lo anterior permite concluir que, la ejecutante cumplio cabalmente el
procedimiento dispuesto en los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, por
reclamarse aportes pensionales en mora que datan desde el mes de julio de
2022, por lo que la liquidacion presentada como base de esta ejecucion,
constituye una obligacion clara, expresa y actualmente exigible.

Con relacion al decreto de medidas cautelares, este Juzgado accedera a la
solicitud, sin embargo, limitara las cautelas conforme a lo normado en el
art. 599 del C.G.P., con el fin de evitar que resulten excesivas, (01-ff. 7a 8

pdf).
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En mérito de lo expuesto, este Juzgado
RESUELVE:

PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA a la Doctora CATALINA CORTES
VINA, identificada con C.C. N° 1.010.224.930 y portadora de la T.P. N°
361.714 del C.S. de la J., para actuar como apoderada judicial de la parte
ejecutante, en los términos y para los fines del poder conferido (01- ff. 10 a

11 pdf).

SEGUNDO: LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO en favor de la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., identificada con NIT No. 800.144.331-3, y en contra de AVANT
CONSULTORIA CREDITICIA Y ORGANIZACIONAL S.A.S., identificada con
NIT No. 901.572.227- 7 asi:

1. Por la suma de CUATROCIENTOS OCHENTA MIL PESOS M/CTE
($480.000) por concepto de cotizaciones pensionales obligatorias
dejadas de cancelar por el periodo de octubre de 2022 a diciembre de
2022.

2. Porla suma de CIENTO SETENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS PESOS
M/CTE ($176.800) por concepto de intereses moratorios causados
hasta el dia 26 de octubre de 2023.

3. Por los intereses moratorios que se causen a partir del 27 de octubre
de 2023 y en adelante hasta cuando se verifique el pago de las
cotizaciones adeudadas en el numeral primero.

TERCERO: DECRETAR el EMBARGO de las sumas de dinero que posea o
que llegare a tener el ejecutado AVANT CONSULTORIA CREDITICIA Y
ORGANIZACIONAL S.A.S., identificada con NIT No. 901.572.227- 7, en sus
cuentas de ahorros, corrientes o cualquier otra clase de depdésitos, que por
su naturaleza sean embargables, en los bancos BOGOTA, POPULAR,
PICHINCHA, CORPBANCA Y BANCOLOMBIA.

Se LIMITA la medida a la suma de SETECIENTOS MIL PESOS M/CTE
($700.000,00). Oficiese por Secretaria.

CUARTO: Respecto a las COSTAS del presente proceso ejecutivo, se
resolvera en la oportunidad procesal pertinente.

QUINTO: NOTIFIQUESE de este proveido a la parte ejecutada, de
conformidad con lo establecido en el art. 108 del C.P.T y de la S.S., en
concordancia con los arts. 291 a 293 del C.G.P., advirtiéndole que DISPONE
del término de cinco (5) dias para cancelar la obligacion, o de diez (10) dias
para proponer excepciones, conforme a los arts. 431 y 442 del C.G.P.

Si a bien lo tiene, la parte ejecutante podra hacer uso del tramite de
notificacion personal previsto en el art. 8 de la Ley 2213 de 2022, para lo
cual debera remitir a la direccion electronica de la demandada, mensaje de
datos con copia del presente proveido, del libelo incoatorio, de la
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subsanacion si existiere y de sus anexos; informando, ademas, la forma
como obtuvo la direccion electronica de la persona a notificar y allegara las
evidencias correspondientes, ademas del acuse de recibo u otro medio,
mediante el cual se pueda constatar el acceso del destinatario al mensaje.

SEXTO: Se REQUIERE a las partes, apoderados y auxiliares de la justicia,
para que, en lo sucesivo, envien sus memoriales en formato PDF, al correo
electronico j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado teleféonico
3014006162 o al correo electronico jl12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 05 HOY
19 DE FEBRERO DE 2024 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.

Sl

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

Firmado Por:

Henry Geovanny Ramirez Morales
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 8 de febrero de 2024, pasa al Despacho
del senor Juez el proceso de la referencia, demanda ejecutiva recibida por reparto.
Queda radicada bajo el numero 2023-00922-00. Sirvase proveer.

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO

Secretaria
59
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JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D. C.

Bogota, D.C., dieciséis (16) de febrero de dos mil veinticuatro (2024).

Visto el informe secretarial que antecede, el Despacho al proceder con el
analisis de los requisitos que debe contener el escrito de demanda acorde con
lo normado en el articulo 12 de la Ley 712 de 2001 que modifico el articulo 25
del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, asi como los
contemplados en la Ley 2213 de 2022, encuentra el Juzgado que adolece de lo
contemplado en los siguientes numerales:

1. Los anexos de la demanda, no reunen los requisitos exigidos por el
numeral 3 del art. 26 del CPT y SS, en tanto que, no allego los medios
probatorios 1 a 3.

2. No aporto6 los documentos senalados como anexos.

Por lo que se requiere a la parte actora para que las aporte al plenario o
manifieste lo que haya lugar.

Por lo anterior, se DEVUELVE la presente demanda de conformidad con el art.
28 del CPT y SS, modificado por el art. 15 de la ley 712 del 2001 y el art. 90 del
C.G.P., y se concede a la parte actora para que SUBSANE estas irregularidades,
un término de cinco (5) dias, so pena de rechazo.

En caso de corregir, se debe allegar en UN SOLO CUERPO ESCRITURAL, la
demanda y su subsanacion.

Se REQUIERE a las partes, apoderados y auxiliares de la justicia, para envien
sus memoriales en formato PDF, al correo electronico
j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, conforme lo dispuesto en la Ley 2213 del
13 de junio de 2022, la cual implementa el uso de las tecnologias de la
informacion y las comunicaciones en las actuaciones judiciales, con el fin de
agilizar el tramite de los procesos ante la jurisdiccion ordinaria laboral y
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flexibilizar la atencion a los usuarios del servicio de justicia con el uso de las
herramientas tecnologicas e informaticas como forma de acceso a la
administracion de justicia.

Igualmente, el EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado
telefonico 3014006162 o al correo electronico
i12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

v 4

HENRY GEOVANNY RAMIREZ MORA
Juez

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEIDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 05 HOY
19 DE FEBRERO DE 2024 A LAS OCHO (8.00
AM.) DE LA MANANA.

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

Firmado Por:
Henry Geovanny Ramirez Morales
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 8 de febrero de 2024, pasa al
Despacho del Senor Juez, demanda ejecutiva remitida por el Juzgado 2 Laboral
del Circuito de Zipaquira, la cual fue recibida por reparto. Queda radicada bajo
el niumero 2023-00924-00. Sirvase proveer.

JENNY PAOLA GONiALEZ RUBIO
Secretaria
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Bogota, D.C., dieciséis (16) de febrero de dos mil veinticuatro (2024).

Visto el informe secretarial que antecede, se observa que la
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., pretende se libre mandamiento de pago contra CONGE COLOMBIA
S.A.S., por cotizaciones pensionales obligatorias dejadas de pagar, asi como
por los intereses moratorios, desde la fecha en que se debié cancelar cada
cotizacion y hasta que se efecttie su pago, (Doc. 01 E.E.).

Para resolver, ha de tenerse en cuenta que los arts. 100 del C.P.T. y S.S. y
422 del C.G.P., disponen que podra exigirse ejecutivamente toda obligacion
que surja de una relacion de trabajo o que conste en documento que
provenga del deudor, de su causante o derive de una decision judicial o
arbitral que se encuentre en firme, siempre y cuando sea clara, expresa y
exigible.

Ha precisado la jurisprudencia que, la obligacion demandable por via
ejecutiva, puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca que
deba estar contenida en uno solo, pues no existe prohibicion que impida
que pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o conexos,
con los cuales se constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el
mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad
que la doctrina ha denominado "titulo ejecutivo complejo"!

Ahora, teniendo en cuenta que en este caso se persigue el cobro de las
cotizaciones al sistema general en pensiones dejadas de cancelar por la
ejecutada, al respecto el art. 24 de la Ley 100 de 1993, dispone que las
administradoras de los diferentes regimenes podran adelantar acciones de

! Sentencia STC11406, del 27 de agosto de 2015, reiterada STC18085 del 02 de noviembre de 2017, Sala de
Casacion Civil de la Corte Suprema de Justicia.
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cobro cuando exista incumplimiento frente a las obligaciones del empleador.
Agrego el anterior precepto que, la liquidacion en la que se defina el valor
adeudado, prestara merito ejecutivo.

Por su parte, los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, los cuales
reglamentaron el art. 24 de la Ley 100 de 1993, establecen que una vez
vencidos los plazos para que los empleadores realizan las consignaciones,
las entidades administradoras a través de comunicacion dirigida al deudor,
lo requerira para que cancele, pero si transcurridos 15 dias siguientes a la
elaboracion del requerimiento, el empleador moroso no se ha pronunciado,
se elaborara la liquidacion que presta mérito ejecutivo.

A su turno, el paragrafo 1° del art. 178 de la Ley 1607 de 2012, dispuso que
las administradoras del sistema de la proteccion social, adelantaran las
acciones de cobro de las cotizaciones adeudadas por los aportantes, y para
tal efecto, se encontraran obligadas a dar aplicacion a los estandares que
fije la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP).

De otro lado, a través de la Resolucion 2082 de 2016, expedida por la
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP), se establecio que, las administradoras del sistema general
de proteccion social, deben enviar un aviso de incumplimiento, a los
aportantes que presenten mora igual o inferior a 30 dias, con el fin de
incentivar el pago voluntario de las contribuciones adeudadas.

Una vez surtido lo anterior, las administradoras del sistema constituiran el
titulo que presta mérito ejecutivo respecto de las cotizaciones en mora, y
contactaran al deudor minimo en dos oportunidades; el primer
requerimiento que se realizara dentro de los 15 dias siguientes a la firmeza
del titulo, y la segunda comunicacion, dentro de los 30 dias siguientes,
contados a partir de la fecha en que se efectuo el primer contacto.

Anadi6 la citada normatividad en su articulo 13 que, una vez vencidos los
45 dias correspondientes a las dos comunicaciones efectuadas al deudor,
las administradoras del sistema de proteccion social contaran con el plazo
maximo de 5 meses para iniciar las acciones de cobro coactivo o judicial.

En este punto, se hace necesario traer a colacion, el pronunciamiento
efectuado por la Seccion Primera de la Sala de lo Contencioso Administrativo
del H. Consejo de Estado, quien en sentencia de fecha 22 de septiembre de
2016, proferida dentro de la accion de simple nulidad presentada por el
sefior WINSTON SAAVEDRA CHACON, contra los arts. 6°, 8° y 9° de la
Resolucion 444 del 28 de junio de 2013, expedida por la UGPP, la cual fue
subrogada por la Resolucion 2082 de 2016, indico:
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“De conformidad con las normas pretranscritas a las Administradoras del
Sistema de la Proteccion Social les corresponde adelantar las
acciones de cobro de la mora registrada de sus afiliados, aplicando
de manera obligatoria los estandares de procesos que fije la UGPP,
entidad que debe implementar mecanismos para la determinacion y cobro de
las contribuciones parafiscales de la protecciéon social que adelanten dichas
Administradoras, incluyendo la definicion de estandares y mejores
practicas, lo cual es acorde con lo dispuesto por la Ley 100 de 1993...”

Dentro de la accion de nulidad formulada contra la Resolucion 444 de 2013,
la UGPP en su defensa expreso:

Que, conforme lo prescribe el articulo 178 de la Ley 1607 de 2012, las
Administradoras del Sistema de la Proteccién Social continuaran adelantando
las acciones de cobro de la mora registrada de sus dafiliados, para lo cual
estaran obligadas a aplicar los estandares de procesos que fije la
UGPP; que con la modificacion introducida por el articulo 178 de la Ley 1607
de 2012, se reiter6é su competencia para conocer de los eventos de mora en el
pago de la contribucion a su cargo y se impuso adicionalmente una tarea a la
UGPP, relativa a la fijacién de estandares respecto de tal proceso. {...)

Que el articulo 9° acusado de la Resolucién num. 444 de 2013, establece el
inicio de las acciones de cobro coactivo o judicial por parte de las
Administradoras del Sistema de la Proteccion Social, actuacion que debe ser
desarrollada una vez agotadas sin éxito las acciones persuasivas, lo
cual busca lograr que ellas cumplan con su obligacion legal de ejercer
el cobro de la mora registrada a sus afiliados, competencia que como
bien lo menciona el demandante se encuentra establecida en el articulo 24 de
la Ley 100 de 1993 y como también lo dispone el articulo 178, pardgrafo, de
la Ley 1607 de 2012.” (Negrita fuera de texto)

Asi entonces, procede este Juzgado a verificar los documentos allegados por
la parte ejecutante, y a través de los cuales pretende conformar el titulo
ejecutivo.

Se observa que fue aportada la comunicacion dirigida a CONGE COLOMBIA
S.A.S., a través de la cual se le inform6 que presentaba mora en el pago de
los aportes pensionales de los trabajadores afiliados a la administradora,
indicando para el efecto, el periodo adeudado y el valor de la obligacion
documentos que ademas se encuentran debidamente cotejados, (01- ff. 17
a 20 pd{), pues fueron enviados el dia 17 de noviembre de 2022 a la direccion
electronica de la pasiva (01 fol. 21 pdf{), los cuales fueron entregados 07 de
julio de 2023, segun el certificado emitido por la empresa de mensajeria
postal 4-72 (01 fol. 32 pdf).

De manera que, la anterior comunicacion se ajusta a lo dispuesto en el art.
5° del Decreto 2633 de 1994, y a los estandares de cobro establecidos por la
UGPP, en el paragrafo del art. 9° de la Resolucion No. 2082 de 2016, y en el
anexo técnico de esta misma disposicion.
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Ahora, se observa que la parte ejecutante, el dia 08 de agosto de 2023,
expidio la liquidacion de aportes pensionales adeudadas, en la cual se
relacionan las cotizaciones a cargo de la parte ejecutada pendientes de pago,
(O1-ff. 13 a 16 pdf). Ha de senalarse que, la administradora de pensiones
expreso en este documento, que conforme a lo normado en el art. 24 de la
Ley 100 de 1993, y en el art. 14 lit. H de Decreto 656 de 1992, la liquidacion
prestaba mérito ejecutivo.

A pesar de lo anterior, este Despacho echa de menos la ejecucion de las
acciones persuasivas, de que trata el art. 12 de la Resolucion 2082 de 2016,
pues si bien se encuentra constituido el titulo ejecutivo, y se remitio al
deudor el respectivo aviso de incumplimiento, no se observa que la
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., haya contactado minimo en dos oportunidades, a la accionada, con el
fin de obtener el pago voluntario e inmediato de la obligacion aqui
demandada.

Y si bien indico la entidad ejecutante que, inici6 la accion judicial omitiendo
la realizacion de las acciones persuasivas, por tratarse de una cartera de
dificil recuperacion ante el riesgo de incobrabilidad, en atencion de la
Resolucion 1702 de 2021, lo cierto es que, dicha normatividad no resulta
aplicable al caso puesto a consideracion de este Despacho, en tanto que por
las cotizaciones causadas con anterioridad al mes de julio de 2022, debe
seguir el tramite regular previsto para ese momento, que no es otro que la
Resolucion 2082 de 2016, habida cuenta que de conformidad con el art. 22
de la Resolucion 1702 de 2021, esta entro a regir a partir del 28 de junio de
2022.

De manera que, si bien la liquidacion emitida por la entidad ejecutante
presta meérito ejecutivo, en los términos del art. 24 de la Ley 100 de 1993,
lo cierto es que, para conformar en debida forma el titulo base de ejecucion,
debe surtirse a cabalidad, el proceso de cobro dispuesto por la UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP) a través de la Resolucion No. 2082 de 2016, el cual resulta
imprescindible para ejercer las acciones judiciales pertinentes, pues todas
las entidades que conforman el sistema general de seguridad social en
pensiones, estan obligadas a cumplir los estandares de cobro establecidos
en la citada normatividad.

En ese orden de ideas, y al no haberse integrado en debida forma el titulo
ejecutivo, este Despacho dispone NEGAR el mandamiento de pago solicitado
por la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

En consecuencia, el Juzgado
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RESUELVE

PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA al (a) Doctor (a) ANGELA
MARCELA RODRIGUEZ BECERRA, identificado (a) con C.C. N°
1.012.388.263 y portador (a) de la T.P. N° 371.532 del C.S. de la J., para
actuar como apoderado (a) judicial de la parte ejecutante, en los términos y
para los fines del poder conferido (O1- ff. 11 a 12 pdf).

SEGUNDO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO solicitado por la
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A en contra de CONGE COLOMBIA S.A.S. por las razones
expuestas en la parte motiva.

TERCERO: DEVUELVASE la demanda ejecutiva a la parte ejecutante,
previas desanotaciones de rigor.

CUARTO: Una vez en firme esta providencia, ARCHIVENSE las actuaciones
surtidas por el Juzgado.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

HENRKY GEOVANNY RAMIREZ MORA
Juez

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 05 HOY
19 DE FEBRERO DE 2024 A LAS OCHO (8.00

AM.) DE LA MANANA.
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JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria
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Henry Geovanny Ramirez Morales
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 8 de febrero de 2024, pasa al Despacho del
Senor Juez, demanda ejecutiva recibida por reparto. Queda radicada bajo el nuimero
2023-00925-00. Sirvase proveer.

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria
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JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., dieciséis (16) de febrero de dos mil veinticuatro (2024).

Visto el informe secretarial que antecede, se observa que ADMINISTRADORA DE
FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION S.A. pretende se libre
mandamiento de pago contra PINTURAMIREZ DECORACION Y CONSTRUCCIONES
S.A.S. por las cotizaciones pensionales obligatorias dejadas de pagar, asi como por
los intereses moratorios, desde la fecha en que se debio cancelar cada cotizacion y
hasta que se efectue su pago, (Doc. 01 E.E.).

Para resolver lo anterior, ha de tenerse en cuenta que los arts. 100 del C.P.T. y S.S.
y 422 del C.G.P., disponen que podra exigirse ejecutivamente toda obligacion que
surja de una relacion de trabajo o que conste en documento que provenga del
deudor, de su causante o derive de una decision judicial o arbitral que se encuentre
en firme, siempre y cuando sea clara, expresa y exigible.

Ha precisado la jurisprudencia que, la obligacion demandable por via ejecutiva
puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca que deba estar
contenida en uno solo, pues no existe prohibicion que impida que pueda verse
reflejada en dos o mas, siempre dependientes o conexos, con los cuales se
constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el mismo negocio juridico,
de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad que la doctrina ha denominado
"titulo ejecutivo complejo"

Ahora, teniendo en cuenta que en este caso se persigue el cobro de las cotizaciones
al sistema general en pensiones dejadas de cancelar por la sociedad ejecutada, al
respecto el art. 24 de la Ley 100 de 1993, dispone que las administradoras de los
diferentes regimenes podran adelantar acciones de cobro cuando exista
incumplimiento frente a las obligaciones del empleador. Agrego el anterior precepto
que, la liquidacion en la que se defina el valor adeudado prestara merito ejecutivo.
Por su parte, los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, los cuales reglamentaron el
art. 24 de la Ley 100 de 1993, establecen que una vez vencidos los plazos para que
los empleadores realizan las consignaciones, las entidades administradoras a
través de comunicacion dirigida al deudor, lo requerira para que cancele, pero si
transcurridos 15 dias siguientes a la elaboracion del requerimiento, el empleador
moroso no se ha pronunciado, se elaborara la liquidacion que presta mérito
ejecutivo.
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Sin embargo, ha de precisarse que, si bien las anteriores disposiciones no senalan
los aspectos formales del requerimiento previo, resulta necesario que la entidad
administradora envie al deudor la relacion de los periodos en mora y su valor, asi
como de qué trabajadores corresponde; lo anterior, con el fin de garantizarle el
derecho de defensa, pues de esta manera se le permite verificar si los valores y
periodos cobrados, corresponden a los que realmente se adeudan; pues de existir
alguna inconsistencia, el empleador podra oponerse y efectuar la correspondiente
solicitud ante el fondo respectivo.

Ademas, en tratandose de un titulo ejecutivo complejo, el requerimiento que efectué
la administradora debera ser remitido por correo certificado a la direccion
registrada en el certificado de existencia y representacion legal del empleador
moroso, asi como con el debido cotejo de las documentales enviadas ya que, de este
modo, la obligacion contenida en la liquidacion sera clara, expresa y exigible.

Asi entonces, procede este Juzgado a verificar los documentos allegados por la parte
ejecutante, y a través de los cuales pretende conformar el titulo ejecutivo. Se
observa que fue aportada la comunicacion dirigida a PINTURAMIREZ
DECORACION Y CONSTRUCCIONES S.A.S., a través de la cual se le informé que
presentaba mora en el pago de los aportes pensionales de los trabajadores afiliados
a la administradora, indicando para el efecto, el periodo adeudado y el valor de la
obligacion.

De manera que, la anterior comunicacion se ajusta a lo dispuesto en el art. 5° del
Decreto 2633 de 1994, y a los estandares de cobro establecidos por la UGPP, en el
paragrafo del art. 9° de la Resolucion No. 2082 de 2016, y en el anexo técnico de
esta misma disposicion.

Ahora, la parte ejecutante para demostrar que PINTURAMIREZ DECORACION Y
CONSTRUCCIONES S.A.S., conoce del aviso de incumplimiento, present6é estos
documentos con una tirilla de la empresa “CADENA COURRIER”, que cuenta con
un nombre manuscrito, sin embargo, de su lectura no se evidencia que quien firma
tiene relacion con la sociedad ejecutada y que dicha comunicacion fue
efectivamente entregada al extremo ejecutado; maxime que, no se allego la
certificacion de entrega expedida por la empresa de mensajeria postal, (O1. fol. 14

pdi).

De manera que, si bien la liquidacion emitida por la entidad ejecutante presta
merito ejecutivo, en los términos del art. 24 de la Ley 100 de 1993, lo cierto es que,
para conformar en debida forma el titulo base de ejecucion, debe comunicarse al
aportante la mora en las cotizaciones, actuacion de la cual no se tiene plena certeza
en este asunto, pues ningin medio probatorio permite concluir, que el deudor tiene
conocimiento del requerimiento enviado presuntamente por la administradora de
pensiones, a través de correo certificado.

En ese orden de ideas, y al no haberse integrado en debida forma el titulo ejecutivo,
este Despacho dispone NEGAR el mandamiento de pago solicitado por
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION S.A.

En consecuencia, el Juzgado
RESUELVE

PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA a la sociedad LITIGAR PUNTO COM
S.A.S., identificada con el NIT N° 830.070.346-3 para actuar como apoderada
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judicial de la parte ejecutante, en los términos y para los fines del poder conferido
(O1- ff. 43 a 55 pdf).

Lo anterior, de conformidad a lo dispuesto en el inc. 2° art. 75 del C.G.P., el cual
preve:

“Igualmente podra otorgarse poder a una persona juridica cuyo objeto social
principal sea la prestacion de servicios juridicos. En este evento, podra actuar
en el proceso cualquier profesional del derecho inscrito en su certificado de
existencia y representacion legal. (...)” Negrita fuera de texto.

SEGUNDO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO solicitado por
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION S.A.
en contra de PINTURAMIREZ DECORACION Y CONSTRUCCIONES S.A.S., por las
razones expuestas en la parte motiva.

TERCERO: DEVUELVASE la demanda ejecutiva a la parte ejecutante, previas
desanotaciones de rigor.

CUARTO: Una vez en firme esta providencia, ARCHIVENSE las actuaciones
surtidas por el Juzgado.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

Y GEOVANNY RAMIREZ MORA
Juez

HENE

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVE;DO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 05 HOY
19 DE FEBRERO DE 2024 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.

i

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

Firmado Por:
Henry Geovanny Ramirez Morales
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 8a586067216985ae6a04487fdfa99126b83df2e1d88a55dac4290a162131c063
Documento generado en 16/02/2024 06:48:31 AM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 8 de febrero de 2024 pasa al Despacho
del Senor Juez, demanda ejecutiva recibida por reparto. Queda radicada bajo
el nimero 2023-00926-00. Sirvase proveer.

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO

Secretaria
&P

REPUBLICA DE COLOMBIA

or"h JUD‘QS
"z;,% F/%W;
RAMA JUDICIAL

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., dieciséis (16) de febrero de dos mil veinticuatro (2024).

Visto el informe secretarial que antecede, se observa que la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., pretende se libre mandamiento de pago contra MEDICOS Y
DESECHABLES S.A.S.-EN LIQUIDACION, por las cotizaciones pensionales
obligatorias dejadas de pagar mas los intereses moratorios desde la fecha
en que se debid cancelar y hasta que se efectue su pago, (Doc. 01 E.E.).

Para resolver lo anterior, ha de tenerse en cuenta que los arts. 100 del C.P.T.
y S.S. y 422 del C.G.P., disponen que podra exigirse ejecutivamente toda
obligacion que surja de una relacion de trabajo o que conste en documento
que provenga del deudor, de su causante o derive de una decision judicial o
arbitral que se encuentre en firme, siempre y cuando sea clara, expresa y
exigible.

Ha precisado la jurisprudencia que, la obligacion demandable por via
ejecutiva puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca que
deba estar contenida en uno solo, pues no existe prohibicion que impida
que pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o conexos,
con los cuales se constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el
mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad
que la doctrina ha denominado "titulo ejecutivo complejo"

Ahora, teniendo en cuenta que en este caso se persigue el cobro de las
cotizaciones al sistema general en pensiones dejadas de cancelar por la
sociedad ejecutada, al respecto el art. 24 de la Ley 100 de 1993, dispone que
las administradoras de los diferentes regimenes podran adelantar acciones
de cobro cuando exista incumplimiento frente a las obligaciones del
empleador. Agrego el anterior precepto que, la liquidacion en la que se defina
el valor adeudado prestara merito ejecutivo.
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Por su parte, los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, los cuales
reglamentaron el art. 24 de la Ley 100 de 1993, establecen que una vez
vencidos los plazos para que los empleadores realizan las consignaciones,
las entidades administradoras a través de comunicacion dirigida al deudor,
lo requerira para que cancele, pero si transcurridos 15 dias siguientes a la
elaboracion del requerimiento, el empleador moroso no se ha pronunciado,
se elaborara la liquidacion que presta mérito ejecutivo.

Sin embargo, ha de precisarse que, si bien las anteriores disposiciones no
senalan los aspectos formales del requerimiento previo, resulta necesario
que la entidad administradora envie al deudor la relacion de los periodos en
mora y su valor, asi como de qué trabajadores corresponde; lo anterior, con
el fin de garantizarle el derecho de defensa, pues de esta manera se le
permite verificar si los valores y periodos cobrados, corresponden a los que
realmente se adeudan; pues de existir alguna inconsistencia, el empleador
podra oponerse y efectuar la correspondiente solicitud ante el fondo
respectivo.

Ademas, en tratandose de un titulo ejecutivo complejo, el requerimiento que
efectué la administradora debera ser remitido por correo certificado a la
direccion registrada en el certificado de existencia y representacion legal del
empleador moroso, asi como con el debido cotejo de las documentales
enviadas ya que, de este modo, la obligacion contenida en la liquidacion sera
clara, expresa y exigible.

Descendiendo al caso en concreto, se observa que la parte ejecutante
presenta como titulo base de esta ejecucion, la liquidacion de aportes
pensionales adeudados por MEDICOS Y DESECHABLES S.A.S.-EN
LIQUIDACION, efectuada el 18 de octubre de 2023, en la que se especifica
con claridad, los periodos de cotizacion adeudados, el valor total de los
aportes en mora y de los intereses causados a la fecha de la liquidacién, (01-
ff. 11 a 14 pdf). Aporto también, el requerimiento efectuado a la ejecutada y
el estado de cuenta (01- ff. 15 a 20 pdf), documentos que ademas se
encuentran debidamente cotejados, pues fueron enviados a través de
mensaje de datos por correo certificado el dia 23 de junio de 2023 a la
direccion electronica de la ejecutada, (01- fol. 28 E.E.), el cual fue entregado
en la misma fecha, segun el certificado emitido por la empresa de envios 4-
72 (01-fol. 21 pdf)

Lo anterior permite concluir que, la ejecutante cumplio cabalmente el
procedimiento dispuesto en los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, por
reclamarse aportes pensionales en mora que datan desde el mes de julio de
2022, por lo que la liquidacion presentada como base de esta ejecucion,
constituye una obligacion clara, expresa y actualmente exigible.

Con relacion al decreto de medidas cautelares, este Juzgado accedera a la
solicitud, sin embargo, limitara las cautelas conforme a lo normado en el
art. 599 del C.G.P., con el fin de evitar que resulten excesivas, (01-ff. 9 a 10

pdf).
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En mérito de lo expuesto, este Juzgado
RESUELVE:

PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA a la sociedad LITIGAR PUNTO
COM S.A.S., identificada con el NIT N° 830.070.346-3 para actuar como

apoderada judicial de la parte ejecutante, en los términos y para los fines
del poder conferido (01- ff. 49 a 57 pdf).

Lo anterior, de conformidad a lo dispuesto en el inc. 2° art. 75 del C.G.P., el
cual prevé:

“Igualmente podra otorgarse poder a una persona juridica cuyo objeto
social principal sea la prestaciéon de servicios juridicos. En este evento,
podra actuar en el proceso cualquier profesional del derecho inscrito en
su certificado de existencia y representacion legal. (...)” Negrita fuera
de texto.

SEGUNDO: LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO en favor de la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., identificada con NIT No. 800.144.331-3, y en contra de MEDICOS Y
DESECHABLES S.A.S.-EN LIQUIDACION, identificada con NIT No.
901.324.172 - 8 asi:

1. Por la suma de OCHO MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y
CINCO MIL NOVECIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE ($8.655.980)
por concepto de cotizaciones pensionales obligatorias dejadas de
cancelar por el periodo de julio de 2022 a enero de 2023.

2. Por la suma de TRES MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y NUEVE
MIL TRESCIENTOS PESOS M/CTE ($3.289.300) por concepto de
intereses moratorios causados hasta el dia 18 de octubre de 2023.

3. Por los intereses moratorios que se causen a partir del 19 de octubre
de 2023 y en adelante hasta cuando se verifique el pago de las
cotizaciones adeudadas en el numeral primero.

TERCERO: DECRETAR el EMBARGO de las sumas de dinero que posea o
que llegare a tener el ejecutado MEDICOS Y DESECHABLES S.A.S.-EN
LIQUIDACION, identificada con NIT No. 901.324.172 - 8, en sus cuentas de
ahorros, corrientes o cualquier otra clase de depoédsitos, que por su
naturaleza sean embargables, en los bancos BOGOTA, POPULAR,
PICHINCHA, ITAU Y BANCOLOMBIA.

Se LIMITA la medida a la suma de DOCE MILLONES CIEN MIL PESOS
M/CTE ($12.100.000,00). Oficiese por Secretaria.

CUARTO: Respecto a las COSTAS del presente proceso ejecutivo, se
resolvera en la oportunidad procesal pertinente.

QUINTO: NOTIFIQUESE de este proveido a la parte ejecutada, de
conformidad con lo establecido en el art. 108 del C.P.T y de la S.S., en
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concordancia con los arts. 291 a 293 del C.G.P., advirtiéndole que DISPONE
del término de cinco (5) dias para cancelar la obligacion, o de diez (10) dias
para proponer excepciones, conforme a los arts. 431 y 442 del C.G.P.

Si a bien lo tiene, la parte ejecutante podra hacer uso del tramite de
notificacion personal previsto en el art. 8 de la Ley 2213 de 2022, para lo
cual debera remitir a la direccion electronica de la demandada, mensaje de
datos con copia del presente proveido, del libelo incoatorio, de la
subsanacion si existiere y de sus anexos; informando, ademas, la forma
como obtuvo la direccion electronica de la persona a notificar y allegara las
evidencias correspondientes, ademas del acuse de recibo u otro medio,
mediante el cual se pueda constatar el acceso del destinatario al mensaje.

SEXTO: Se REQUIERE a las partes, apoderados y auxiliares de la justicia,
para que, en lo sucesivo, envien sus memoriales en formato PDF, al correo
electronico jl12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado teleféonico
3014006162 o al correo electronico jl2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

HENRY GEOVANNY RAMIREZ MORALES

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 05 HOY
19 DE FEBRERO DE 2024 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.

Sl

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

Firmado Por:
Henry Geovanny Ramirez Morales
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,
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Cadigo de verificacion: 63bdd0052ae48e02ab931861d7b5334663d59142332e85a2e57e941ada558d8f
Documento generado en 16/02/2024 06:48:32 AM


mailto:j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
mailto:j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL.:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



ORDINARIO N° 2023 00928 00

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 8 de febrero de 2024, pasa al Despacho
del senor Juez demanda ordinaria laboral remitida por el Juzgado 41 Laboral del

Circuito de esta ciudad y que fue recibida por reparto. Queda radicada bajo el
numero 2023-00928-00. Sirvase proveer.

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA

o Bug,

RAMA JUDICIAL
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D. C.

Bogota, D.C., dieciséis (16) de febrero de dos mil veinticuatro (2024).

Visto el informe secretarial que antecede, el Despacho dispone:

ABSTENERSE de reconocer personeria al (a) Doctor (a) JOSE FEDERICO
ABELLO, por cuanto no se evidencia que el poder hubiera sido conferido a
través de un mensaje de datos, pues si bien se allegoé una captura de pantalla,
no se evidencia quien es el remitente; lo anterior, de conformidad con lo previsto
en el art. 5° de la Ley 2213 de 2022 y el literal a) del art. 2 de la ley 527 de
1999, (01- ff. 9 a 12 pdf).

Por lo tanto, debera aportarse el poder otorgado ya sea de conformidad con lo
previsto en el art. art. 5 de la Ley 2213 de 2022 y conferido mediante
mensaje de datos, como lo establece el literal a) del art. 2 de la ley 527 de 1999;
oen caso de que la parte actora asi lo disponga, podra  allegarlo
conforme lo previsto en el articulo 74 del C.G.P

Ahora bien, al proceder con el analisis de los requisitos que debe contener el
escrito de demanda acorde con lo normado en el articulo 12 de la Ley 712 de
2001 que modifico el articulo 25 del Codigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social, asi como los contemplados en la Ley 2213 de 2022, encuentra
el Juzgado que adolece de lo contemplado en los siguientes numerales:

1. No se relacionaron en el acapite de medios probatorios, los documentos
vistos en los folios 32, 34 y 39 del archivo 1° del expediente electronico,
si pretende darseles valor probatorio, proceda conforme el numeral 9 del
articulo 25 del CPT y SS.
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Por lo anterior, se DEVUELVE la presente demanda de conformidad con el art.
28 del CPT y SS, modificado por el art. 15 de la ley 712 del 2001 y se concede
a la parte actora para que SUBSANE estas irregularidades, un término de cinco
(S) dias, so pena de rechazo.

En caso de corregir, se debe allegar en UN SOLO CUERPO ESCRITURAL, la
demanda y su subsanacion.

Se REQUIERE a las partes, apoderados y auxiliares de la justicia, para envien
sus memoriales en formato PDF, al correo electronico
j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, conforme lo dispuesto en la Ley 2213 del
13 de junio de 2022, la cual implementa el uso de las tecnologias de la
informacion y las comunicaciones en las actuaciones judiciales, con el fin de
agilizar el tramite de los procesos ante la jurisdiccion ordinaria laboral y
flexibilizar la atencion a los usuarios del servicio de justicia con el uso de las
herramientas tecnologicas e informaticas como forma de acceso a la
administracion de justicia.

Igualmente, el EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado
telefonico 3014006162 o al correo electronico
i12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

HENRY GEOVANNY RAMIREZ MORA

Juez

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEIDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 05 HOY
19 DE FEBRERO DE 2024 A LAS OCHO (8.00
A.M.) DE LA MANANA.

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

Firmado Por:
Henry Geovanny Ramirez Morales
Juez
Juzgado Pequefias Causas
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 8 de febrero de 2024, pasa al Despacho
del senor Juez el proceso de la referencia, demanda ordinaria recibida por reparto.
Queda radicada bajo el numero 2023-00933-00. Sirvase proveer.

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO

Secretaria
59
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RAMA JUDICIAL
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D. C.

Bogota, D.C., dieciséis (16) de febrero de dos mil veinticuatro (2024).

Visto el informe secretarial que antecede, el Despacho dispone:

FACULTAR al senor JOSE ARMANDO RAMOS ZAMBRANO identificado con
cédula de ciudadania N° 1.003.378.771 de Bogota D.C., para que actue en
nombre y causa propia.

Ahora bien, al proceder con el analisis de los requisitos que debe contener el
escrito de demanda acorde con lo normado en el articulo 12 de la Ley 712 de
2001 que modifico el articulo 25 del Codigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social, asi como los contemplados en la Ley 2213 de 2022, encuentra
el Juzgado que adolece de lo contemplado en los siguientes numerales:

1. Aclare el nombre de la entidad que pretende demandar, por cuanto no se
tiene certeza si hace alusion a la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES - COLPENSIONES.

2. Los hechos 1,7,8 y 14 de la demanda, deben estar debidamente
clasificados y no deben contener mas de una circunstancia factica, de
conformidad con el numeral 7 del art. 25 del CPT y SS.

3. No se relacionaron en el acapite de medios probatorios, los documentos
vistos en los folios 19 a 56 del archivo 1° del expediente electronico, si
pretende darseles valor probatorio, proceda conforme el numeral 9 del
articulo 25 del CPT y SS.

4. Allegue de manera legible y completa los documentos vistos a folios 72 a
74.
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Por lo anterior, se DEVUELVE la presente demanda de conformidad con el art.
28 del CPT y SS, modificado por el art. 15 de la ley 712 del 2001 y se concede
a la parte actora para que SUBSANE estas irregularidades, un término de cinco
(S) dias, so pena de rechazo.

En caso de corregir, se debe allegar en UN SOLO CUERPO ESCRITURAL, la
demanda y su subsanacion.

Se REQUIERE a las partes, apoderados y auxiliares de la justicia, para envien
sus memoriales en formato PDF, al correo electronico
j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, conforme lo dispuesto en la Ley 2213 del
13 de junio de 2022, la cual implementa el uso de las tecnologias de la
informacion y las comunicaciones en las actuaciones judiciales, con el fin de
agilizar el tramite de los procesos ante la jurisdiccion ordinaria laboral y
flexibilizar la atencion a los usuarios del servicio de justicia con el uso de las
herramientas tecnologicas e informaticas como forma de acceso a la
administracion de justicia.

Igualmente, el EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado
telefonico 3014006162 o al correo electronico
i12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

HENRY GEOVANNY RAMIREZ MORA
Juez

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEIDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 05 HOY
19 DE FEBRERO DE 2024 A LAS OCHO (8.00
A.M.) DE LA MANANA.

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

Firmado Por:
Henry Geovanny Ramirez Morales
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 8 de febrero de 2024, pasa al Despacho del
Senor Juez, demanda ejecutiva recibida por reparto. Queda radicada bajo el nuimero
2023-00934-00. Sirvase proveer.

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria
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RAMA JUDICIAL
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., dieciséis (16) de febrero de dos mil veinticuatro (2024).

Visto el informe secretarial que antecede, se observa que SKANDIA
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS S.A. pretende se
libre mandamiento de pago contra LABOR EMPRESARIAL SOCIEDAD S.A.S. por
las cotizaciones pensionales obligatorias dejadas de pagar, asi como por los
intereses moratorios, desde la fecha en que se debi6é cancelar cada cotizacion y
hasta que se efectue su pago, (Doc. 01 E.E.).

Para resolver lo anterior, ha de tenerse en cuenta que los arts. 100 del C.P.T. y S.S.
y 422 del C.G.P., disponen que podra exigirse ejecutivamente toda obligacion que
surja de una relacion de trabajo o que conste en documento que provenga del
deudor, de su causante o derive de una decision judicial o arbitral que se encuentre
en firme, siempre y cuando sea clara, expresa y exigible.

Ha precisado la jurisprudencia que, la obligacion demandable por via ejecutiva
puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca que deba estar
contenida en uno solo, pues no existe prohibicion que impida que pueda verse
reflejada en dos o mas, siempre dependientes o conexos, con los cuales se
constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el mismo negocio juridico,
de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad que la doctrina ha denominado
"titulo ejecutivo complejo"

Ahora, teniendo en cuenta que en este caso se persigue el cobro de las cotizaciones
al sistema general en pensiones dejadas de cancelar por la sociedad ejecutada, al
respecto el art. 24 de la Ley 100 de 1993, dispone que las administradoras de los
diferentes regimenes podran adelantar acciones de cobro cuando exista
incumplimiento frente a las obligaciones del empleador. Agrego el anterior precepto
que, la liquidacion en la que se defina el valor adeudado prestara merito ejecutivo.

Por su parte, los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, los cuales reglamentaron el
art. 24 de la Ley 100 de 1993, establecen que una vez vencidos los plazos para que
los empleadores realizan las consignaciones, las entidades administradoras a
través de comunicacion dirigida al deudor, lo requerira para que cancele, pero si
transcurridos 15 dias siguientes a la elaboracion del requerimiento, el empleador
moroso no se ha pronunciado, se elaborara la liquidacion que presta mérito
ejecutivo.
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Sin embargo, ha de precisarse que, si bien las anteriores disposiciones no senalan
los aspectos formales del requerimiento previo, resulta necesario que la entidad
administradora envie al deudor la relacion de los periodos en mora y su valor, asi
como de qué trabajadores corresponde; lo anterior, con el fin de garantizarle el
derecho de defensa, pues de esta manera se le permite verificar si los valores y
periodos cobrados, corresponden a los que realmente se adeudan; pues de existir
alguna inconsistencia, el empleador podra oponerse y efectuar la correspondiente
solicitud ante el fondo respectivo.

Ademas, en tratandose de un titulo ejecutivo complejo, el requerimiento que efectué
la administradora debera ser remitido por correo certificado a la direccion
registrada en el certificado de existencia y representacion legal del empleador
moroso, asi como con el debido cotejo de las documentales enviadas ya que, de este
modo, la obligacion contenida en la liquidacion sera clara, expresa y exigible.

Asi entonces, procede este Juzgado a verificar los documentos allegados por la parte
ejecutante, y a través de los cuales pretende conformar el titulo ejecutivo. Se
observa que fue aportada la comunicacion dirigida a LABOR EMPRESARIAL
SOCIEDAD S.A.S., a través de la cual se le inform6 que presentaba mora en el pago
de los aportes pensionales de los trabajadores afiliados a la administradora,
indicando para el efecto, el periodo adeudado y el valor de la obligacion.

De manera que, la anterior comunicacion se ajusta a lo dispuesto en el art. 5° del
Decreto 2633 de 1994, y a los estandares de cobro establecidos por la UGPP, en el
paragrafo del art. 9° de la Resolucion No. 2082 de 2016, y en el anexo técnico de
esta misma disposicion.

Ahora, la parte ejecutante para demostrar que LABOR EMPRESARIAL SOCIEDAD
S.A.S., conoce del aviso de incumplimiento arrimé al plenario una guia de la
empresa de mensajeria postal 4-72, (01- fol. 13 pdf); no obstante, la guia allegada
resulta insuficiente para tener por cierto, que los documentos enviados al deudor,
en primer lugar, le fueron entregados y, en segundo lugar, que corresponden al
aviso de incumplimiento y estado de cuenta; pues resulta imprescindible que la
documentacion se encuentre debidamente cotejada por la empresa de mensajeria
postal, lo cual no sucedi6 en el presente asunto, como se puede evidenciar en los
documentos vistos a folios 11 a 12 del primer archivo del expediente electronico; lo
anterior, a efectos de tener plena certeza del contenido de la informacion remitida
al destinatario.

De manera que, si bien la liquidacion emitida por la entidad ejecutante presta
meérito ejecutivo, en los términos del art. 24 de la Ley 100 de 1993, lo cierto es que,
para conformar en debida forma el titulo base de ejecucion, debe comunicarse al
aportante la mora en las cotizaciones, actuacion de la cual no se tiene plena certeza
en este asunto, pues ningin medio probatorio permite concluir, que el deudor tiene
conocimiento del requerimiento enviado presuntamente por la administradora de
pensiones, a través de correo certificado.

En ese orden de ideas, y al no haberse integrado en debida forma el titulo ejecutivo,
este Despacho dispone NEGAR el mandamiento de pago solicitado por SKANDIA
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS S.A.

En consecuencia, el Juzgado
RESUELVE
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PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA a la sociedad LITIGAR PUNTO COM
S.A.S., identificada con el NIT N° 830.070.346-3 para actuar como apoderada

judicial de la parte ejecutante, en los términos y para los fines del poder conferido
(01 ff. 49 a 59 pdf).

Lo anterior, de conformidad a lo dispuesto en el inc. 2° art. 75 del C.G.P., el cual
preve:

“Igualmente podra otorgarse poder a una persona juridica cuyo objeto social
principal sea la prestacion de servicios juridicos. En este evento, podrad actuar
en el proceso cualquier profesional del derecho inscrito en su certificado de
existencia y representacion legal. (...)” Negrita fuera de texto.

SEGUNDO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO solicitado por SKANDIA
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS S.A. en contra de
LABOR EMPRESARIAL SOCIEDAD S.A.S., por las razones expuestas en la parte
motiva.

TERCERO: DEVUELVASE la demanda ejecutiva a la parte ejecutante, previas
desanotaciones de rigor.

CUARTO: Una vez en firme esta providencia, ARCHIVENSE las actuaciones
surtidas por el Juzgado.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

Y GEOVANNY RAMIREZ MMORALES
Juez

HENE

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEIDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 05 HOY
19 DE FEBRERO DE 2024 A LAS OCHO (8.00
A.M.) DE LA MANANA.

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

Firmado Por:
Henry Geovanny Ramirez Morales
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 8 de febrero de 2024 pasa al Despacho
del Senor Juez, demanda ejecutiva recibida por reparto. Queda radicada bajo
el nimero 2023-00936-00. Sirvase proveer.
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JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., dieciséis (16) de febrero de dos mil veinticuatro (2024).

Visto el informe secretarial que antecede, se observa que la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., pretende se libre mandamiento de pago contra SOFILASER IPS S.A.S.,
por las cotizaciones pensionales obligatorias dejadas de pagar mas los
intereses moratorios desde la fecha en que se debi6é cancelar y hasta que se
efectie su pago, (Doc. 01 E.E.).

Para resolver lo anterior, ha de tenerse en cuenta que los arts. 100 del C.P.T.
y S.S. y 422 del C.G.P., disponen que podra exigirse ejecutivamente toda
obligacion que surja de una relacion de trabajo o que conste en documento
que provenga del deudor, de su causante o derive de una decision judicial o
arbitral que se encuentre en firme, siempre y cuando sea clara, expresa y
exigible.

Ha precisado la jurisprudencia que, la obligacion demandable por via
ejecutiva puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca que
deba estar contenida en uno solo, pues no existe prohibicion que impida
que pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o conexos,
con los cuales se constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el
mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad
que la doctrina ha denominado "titulo ejecutivo complejo"

Ahora, teniendo en cuenta que en este caso se persigue el cobro de las
cotizaciones al sistema general en pensiones dejadas de cancelar por la
sociedad ejecutada, al respecto el art. 24 de la Ley 100 de 1993, dispone que
las administradoras de los diferentes regimenes podran adelantar acciones
de cobro cuando exista incumplimiento frente a las obligaciones del
empleador. Agrego el anterior precepto que, la liquidacion en la que se defina
el valor adeudado prestara merito ejecutivo.
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Por su parte, los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, los cuales
reglamentaron el art. 24 de la Ley 100 de 1993, establecen que una vez
vencidos los plazos para que los empleadores realizan las consignaciones,
las entidades administradoras a través de comunicacion dirigida al deudor,
lo requerira para que cancele, pero si transcurridos 15 dias siguientes a la
elaboracion del requerimiento, el empleador moroso no se ha pronunciado,
se elaborara la liquidacion que presta mérito ejecutivo.

Sin embargo, ha de precisarse que, si bien las anteriores disposiciones no
senalan los aspectos formales del requerimiento previo, resulta necesario
que la entidad administradora envie al deudor la relacion de los periodos en
mora y su valor, asi como de qué trabajadores corresponde; lo anterior, con
el fin de garantizarle el derecho de defensa, pues de esta manera se le
permite verificar si los valores y periodos cobrados, corresponden a los que
realmente se adeudan; pues de existir alguna inconsistencia, el empleador
podra oponerse y efectuar la correspondiente solicitud ante el fondo
respectivo.

Ademas, en tratandose de un titulo ejecutivo complejo, el requerimiento que
efectué la administradora debera ser remitido por correo certificado a la
direccion registrada en el certificado de existencia y representacion legal del
empleador moroso, asi como con el debido cotejo de las documentales
enviadas ya que, de este modo, la obligacion contenida en la liquidacion sera
clara, expresa y exigible.

Descendiendo al caso en concreto, se observa que la parte ejecutante
presenta como titulo base de esta ejecucion, la liquidacion de aportes
pensionales adeudados por SOFILASER IPS S.A.S., efectuada el 26 de
octubre de 2023, en la que se especifica con claridad, los periodos de
cotizacion adeudados, el valor total de los aportes en mora y de los intereses
causados a la fecha de la liquidacion, (01-ff. 12 a 13 pdf). Aporté también,
el requerimiento efectuado a la ejecutada y el estado de cuenta (01- ff. 14 a
19 pdf), documentos que ademas se encuentran debidamente cotejados,
pues fueron enviados a través de mensaje de datos por correo certificado el
dia 25 de septiembre de 2023 a la direccion electronica de la ejecutada, (01-
fol. 27 E.E.), el cual fue entregado en la misma fecha, segun el certificado
emitido por la empresa de envios 4-72 (01-fol. 20 pdf)

Lo anterior permite concluir que, la ejecutante cumpliéo cabalmente el
procedimiento dispuesto en los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, por
reclamarse aportes pensionales en mora que datan desde el mes de julio de
2022, por lo que la liquidacion presentada como base de esta ejecucion,
constituye una obligacion clara, expresa y actualmente exigible.

Con relacion al decreto de medidas cautelares, este Juzgado accedera a la
solicitud, sin embargo, limitara las cautelas conforme a lo normado en el
art. 599 del C.G.P., con el fin de evitar que resulten excesivas, (01-ff. 7a 8

pdf).
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En mérito de lo expuesto, este Juzgado
RESUELVE:

PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA al (a) Doctor (a) ANGELA
MARCELA RODRIGUEZ BECERRA, identificado (a) con C.C. N°
1.012.388.263 y portador (a) de la T.P. N° 371.532 del C.S. de la J., para
actuar como apoderado (a) judicial de la parte ejecutante, en los términos y
para los fines del poder conferido (01- ff. 9 a 10 pdf).

SEGUNDO: LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO en favor de la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., identificada con NIT No. 800.144.331-3, y en contra de SOFILASER
IPS S.A.S., identificada con NIT No. 901.521.383-1 asi:

1. Por la suma de CINCO MILLONES CIENTO OCHENTA Y CUATRO MIL
PESOS M/CTE ($5.184.000) por concepto de cotizaciones pensionales
obligatorias dejadas de cancelar por el periodo de diciembre de 2022
a julio de 2023.

2. Por la suma de UN MILLON SETENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS
PESOS M/CTE ($1.071.400) por concepto de intereses moratorios
causados hasta el dia 26 de octubre de 2023.

3. Por los intereses moratorios que se causen a partir del 27 de octubre
de 2023 y en adelante hasta cuando se verifique el pago de las
cotizaciones adeudadas en el numeral primero.

TERCERO: DECRETAR el EMBARGO de las sumas de dinero que posea o
que llegare a tener el ejecutado SOFILASER IPS S.A.S., identificada con NIT
No. 901.521.383-1, en sus cuentas de ahorros, corrientes o cualquier otra

clase de depdsitos, que por su naturaleza sean embargables, en los bancos
BOGOTA, POPULAR, PICHINCHA, CORPBANCA Y BANCOLOMBIA.

Se LIMITA la medida a la suma de SEIS MILLONES CUATROCIENTOS MIL
PESOS M/CTE ($6.400.000,00). Oficiese por Secretaria.

CUARTO: Respecto a las COSTAS del presente proceso ejecutivo, se
resolvera en la oportunidad procesal pertinente.

QUINTO: NOTIFIQUESE de este proveido a la parte ejecutada, de
conformidad con lo establecido en el art. 108 del C.P.T y de la S.S., en
concordancia con los arts. 291 a 293 del C.G.P., advirtiéndole que DISPONE
del término de cinco (5) dias para cancelar la obligacion, o de diez (10) dias
para proponer excepciones, conforme a los arts. 431 y 442 del C.G.P.

Si a bien lo tiene, la parte ejecutante podra hacer uso del tramite de
notificacion personal previsto en el art. 8 de la Ley 2213 de 2022, para lo
cual debera remitir a la direccion electronica de la demandada, mensaje de
datos con copia del presente proveido, del libelo incoatorio, de la
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subsanacion si existiere y de sus anexos; informando, ademas, la forma
como obtuvo la direccion electronica de la persona a notificar y allegara las
evidencias correspondientes, ademas del acuse de recibo u otro medio,
mediante el cual se pueda constatar el acceso del destinatario al mensaje.

SEXTO: Se REQUIERE a las partes, apoderados y auxiliares de la justicia,
para que, en lo sucesivo, envien sus memoriales en formato PDF, al correo
electronico j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado teleféonico
3014006162 o al correo electronico jl12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 05 HOY
19 DE FEBRERO DE 2024 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.

Sl

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria
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Henry Geovanny Ramirez Morales
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 8 de febrero de 2024, pasa al Despacho
del senor Juez el proceso de la referencia, demanda ejecutiva recibida por reparto.
Queda radicada bajo el numero 2023-00937-00. Sirvase proveer.

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO

Secretaria
59
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JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D. C.

Bogota, D.C., dieciséis (16) de febrero de dos mil veinticuatro (2024).

Visto el informe secretarial que antecede, el Despacho al proceder con el
analisis de los requisitos que debe contener el escrito de demanda acorde con
lo normado en el articulo 12 de la Ley 712 de 2001 que modifico el articulo 25
del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, asi como los
contemplados en la Ley 2213 de 2022, encuentra el Juzgado que adolece de lo
contemplado en los siguientes numerales:

1. Los anexos de la demanda, no reunen los requisitos exigidos por el
numeral 3 del art. 26 del CPT y SS, en tanto que, no allego los medios
probatorios 1 a 3.

2. No aporto6 los documentos senalados como anexos.

Por lo que se requiere a la parte actora para que las aporte al plenario o
manifieste lo que haya lugar.

Por lo anterior, se DEVUELVE la presente demanda de conformidad con el art.
28 del CPT y SS, modificado por el art. 15 de laley 712 del 2001 y el art. 90 del
C.G.P., y se concede a la parte actora para que SUBSANE estas irregularidades,
un término de cinco (5) dias, so pena de rechazo.

En caso de corregir, se debe allegar en UN SOLO CUERPO ESCRITURAL, la
demanda y su subsanacion.

Se REQUIERE a las partes, apoderados y auxiliares de la justicia, para envien
sus memoriales en formato PDF, al correo electronico
j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, conforme lo dispuesto en la Ley 2213 del
13 de junio de 2022, la cual implementa el uso de las tecnologias de la
informacion y las comunicaciones en las actuaciones judiciales, con el fin de
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agilizar el tramite de los procesos ante la jurisdiccion ordinaria laboral y
flexibilizar la atencion a los usuarios del servicio de justicia con el uso de las
herramientas tecnologicas e informaticas como forma de acceso a la
administracion de justicia.

Igualmente, el EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado
telefénico 3014006162 o al correo electronico
il12lpcbta@cendoij.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

HENRY GEOVANNY RAMIREZ MORA
Juez

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVE;DO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 05 HOY
19 DE FEBRERO DE 2024 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.

S

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

Firmado Por:
Henry Geovanny Ramirez Morales
Juez
Juzgado Pequerias Causas
Laborales 012
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 8 de febrero de 2024, pasa al Despacho
del senor Juez el proceso de la referencia, demanda ejecutiva recibida por reparto.
Queda radicada bajo el numero 2023-00938-00. Sirvase proveer.

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO

Secretaria
59
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JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D. C.

Bogota, D.C., dieciséis (16) de febrero de dos mil veinticuatro (2024).

Visto el informe secretarial que antecede, el Despacho al proceder con el
analisis de los requisitos que debe contener el escrito de demanda acorde con
lo normado en el articulo 12 de la Ley 712 de 2001 que modifico el articulo 25
del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, asi como los
contemplados en la Ley 2213 de 2022, encuentra el Juzgado que adolece de lo
contemplado en los siguientes numerales:

1. Los anexos de la demanda, no reunen los requisitos exigidos por el
numeral 3 del art. 26 del CPT y SS, en tanto que, no allego los medios
probatorios 1 a 3.

2. No aport6 los documentos senalados como anexos.

Por lo que se requiere a la parte actora para que las aporte al plenario o
manifieste lo que haya lugar.

Por lo anterior, se DEVUELVE la presente demanda de conformidad con el art.
28 del CPT y SS, modificado por el art. 15 de la ley 712 del 2001 y el art. 90 del
C.G.P., y se concede a la parte actora para que SUBSANE estas irregularidades,
un término de cinco (5) dias, so pena de rechazo.

En caso de corregir, se debe allegar en UN SOLO CUERPO ESCRITURAL, la
demanda y su subsanacion.

Se REQUIERE a las partes, apoderados y auxiliares de la justicia, para envien
sus memoriales en formato PDF, al correo electronico
j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, conforme lo dispuesto en la Ley 2213 del
13 de junio de 2022, la cual implementa el uso de las tecnologias de la
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informacion y las comunicaciones en las actuaciones judiciales, con el fin de
agilizar el tramite de los procesos ante la jurisdiccion ordinaria laboral y
flexibilizar la atencion a los usuarios del servicio de justicia con el uso de las
herramientas tecnologicas e informaticas como forma de acceso a la
administracion de justicia.

Igualmente, el EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado
telefonico 3014006162 o al correo electronico
i12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

HENRY GEOVANNY RAMIREZ MORALE

Juez

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEIDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 05 HOY
19 DE FEBRERO DE 2024 A LAS OCHO (8.00
A.M.) DE LA MANANA.

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

Firmado Por:
Henry Geovanny Ramirez Morales
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 463d6cb1966b0d899abf7f0999fd647673d6b522ed0c3b6eelel76e768555bf4
Documento generado en 16/02/2024 06:47:58 AM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 8 de febrero de 2024, pasa al Despacho
del senor Juez el proceso de la referencia, demanda ejecutiva recibida por reparto.
Queda radicada bajo el numero 2023-00939-00. Sirvase proveer.

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO

Secretaria
59
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BOGOTA D. C.

Bogota, D.C., dieciséis (16) de febrero de dos mil veinticuatro (2024).

Visto el informe secretarial que antecede, el Despacho al proceder con el
analisis de los requisitos que debe contener el escrito de demanda acorde con
lo normado en el articulo 12 de la Ley 712 de 2001 que modifico el articulo 25
del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, asi como los
contemplados en la Ley 2213 de 2022, encuentra el Juzgado que adolece de lo
contemplado en los siguientes numerales:

1. Los anexos de la demanda, no reunen los requisitos exigidos por el
numeral 3 del art. 26 del CPT y SS, en tanto que, no allego los medios
probatorios 1 a 3.

2. No aport6 los documentos senalados como anexos.

Por lo que se requiere a la parte actora para que las aporte al plenario o
manifieste lo que haya lugar.

Por lo anterior, se DEVUELVE la presente demanda de conformidad con el art.
28 del CPT y SS, modificado por el art. 15 de la ley 712 del 2001 y el art. 90 del
C.G.P., y se concede a la parte actora para que SUBSANE estas irregularidades,
un término de cinco (5) dias, so pena de rechazo.

En caso de corregir, se debe allegar en UN SOLO CUERPO ESCRITURAL, la
demanda y su subsanacion.

Se REQUIERE a las partes, apoderados y auxiliares de la justicia, para envien
sus memoriales en formato PDF, al correo electronico
j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, conforme lo dispuesto en la Ley 2213 del
13 de junio de 2022, la cual implementa el uso de las tecnologias de la
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informacion y las comunicaciones en las actuaciones judiciales, con el fin de
agilizar el tramite de los procesos ante la jurisdiccion ordinaria laboral y
flexibilizar la atencion a los usuarios del servicio de justicia con el uso de las
herramientas tecnologicas e informaticas como forma de acceso a la
administracion de justicia.

Igualmente, el EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado
telefonico 3014006162 o al correo electronico
i12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

HENRY GEOVANNY RAMIREZ MORALE

Juez

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEIDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 05 HOY
19 DE FEBRERO DE 2024 A LAS OCHO (8.00
A.M.) DE LA MANANA.

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

Firmado Por:
Henry Geovanny Ramirez Morales
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 9581f10ec028caf011e5a79dd596¢c7fd9eac3d6cb27adc7e9098b36f6092ffdb
Documento generado en 16/02/2024 06:47:59 AM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 8 de febrero de 2024, pasa al
Despacho del senior Juez el proceso de la referencia, demanda ordinaria
recibida por reparto. Queda radicada bajo el numero 2023-00940-00. Sirvase
proveer. 1

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria
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JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D. C.

Bogota, D.C., dieciséis (16) de febrero de dos mil veinticuatro (2024).

Visto el informe secretarial que antecede, el Despacho dispone:

ABSTENERSE de reconocer personeria al (a) Doctor (a) JUAN PABLO
SARMIENTO TORRES, por cuanto no se evidencia que el poder hubiera sido
conferido a través de un mensaje de datos, de conformidad con lo previsto en
el art. 5° de la Ley 2213 de 2022 y el literal a) del art. 2 de la ley 527 de 1999,
(O1- ff. 15 a 16 pdf).

Por lo tanto, debera aportarse el poder otorgado ya sea de conformidad con lo
previsto en el art. art. 5 de la Ley 2213 de 2022 y conferido mediante
mensaje de datos, como lo establece el literal a) del art. 2 de la ley 527 de 1999;
oen caso de que la parte actora asi lo disponga, podra  allegarlo
conforme lo previsto en el articulo 74 del C.G.P

Ahora bien, al proceder con el analisis de los requisitos que debe contener el
escrito de demanda acorde con lo normado en el articulo 12 de la Ley 712 de
2001 que modifico el articulo 25 del Codigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social, asi como los contemplados en la Ley 2213 de 2022, encuentra
el Juzgado que adolece de lo contemplado en los siguientes numerales:

1. Senale en el acapite de hechos y pretensiones, el monto de los aportes
que reclama.

2. No se relacionaron en el acapite de medios probatorios, los documentos vistos
en los folios 17 a 18 y 25 a 97 del archivo 1° del expediente electronico, si
pretende darseles valor probatorio, proceda conforme el numeral 9 del articulo
25 del CPT y SS.

3. Los anexos de la demanda, no reunen los requisitos exigidos por el
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numeral 3 del art. 26 del CPT y SS, en tanto que, no allego los medios
probatorios 1 y 2; por lo que se requiere a la parte actora para que las
aporte al plenario o manifieste lo que haya lugar.

Por lo anterior, se DEVUELVE la presente demanda de conformidad con el art.
28 del CPT y SS, modificado por el art. 15 de la ley 712 del 2001 y se concede
a la parte actora para que SUBSANE estas irregularidades, un término de cinco
(S) dias, so pena de rechazo.

En caso de corregir, se debe allegar en UN SOLO CUERPO ESCRITURAL, la
demanda y su subsanacion.

Se REQUIERE a las partes, apoderados y auxiliares de la justicia, para envien
sus memoriales en formato PDF, al correo electronico
jl2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, conforme lo dispuesto en la Ley 2213 del
13 de junio de 2022, la cual implementa el uso de las tecnologias de la
informacion y las comunicaciones en las actuaciones judiciales, con el fin de
agilizar el tramite de los procesos ante la jurisdiccion ordinaria laboral y
flexibilizar la atencion a los usuarios del servicio de justicia con el uso de las
herramientas tecnologicas e informaticas como forma de acceso a la
administracion de justicia.

Igualmente, el EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado
telefonico 3014006162 o al correo electronico
i12Ipcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

HENRY GEOVANNY RAMIREZ MORA
Juez

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEIDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 05 HOY
19 DE FEBRERO DE 2024 A LAS OCHO (8.00
A.M.) DE LA MANANA.

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

Firmado Por:

Henry Geovanny Ramirez Morales


mailto:j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Codigo de verificacion: 3502996fcbb2868186ce8632024740b7de452e883ff22a734dc543bb2e2c88ae
Documento generado en 16/02/2024 06:48:01 AM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 8 de febrero de 2024, pasa al
Despacho del Senor Juez, demanda ejecutiva recibida por reparto. Queda
radicada bajo el numero 2023-00941-00. Sirvase proveer.

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria
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JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., dieciséis (16) de febrero de dos mil veinticuatro (2024).

Visto el informe secretarial que antecede, se observa que la
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., pretende se libre mandamiento de pago contra CONGOTT S.A.S., por
cotizaciones pensionales obligatorias dejadas de pagar, asi como por los
intereses moratorios, desde la fecha en que se debi6 cancelar cada cotizacion
y hasta que se efectue su pago, (Doc. 01 E.E.).

Para resolver, ha de tenerse en cuenta que los arts. 100 del C.P.T.y S.S. y
422 del C.G.P., disponen que podra exigirse ejecutivamente toda obligacion
que surja de una relacion de trabajo o que conste en documento que
provenga del deudor, de su causante o derive de una decision judicial o
arbitral que se encuentre en firme, siempre y cuando sea clara, expresa y
exigible.

Ha precisado la jurisprudencia que, la obligacion demandable por via
ejecutiva, puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca que
deba estar contenida en uno solo, pues no existe prohibicion que impida
que pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o conexos,
con los cuales se constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el
mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad
que la doctrina ha denominado "titulo ejecutivo complejo"!

Ahora, teniendo en cuenta que en este caso se persigue el cobro de las
cotizaciones al sistema general en pensiones dejadas de cancelar por la
ejecutada, al respecto el art. 24 de la Ley 100 de 1993, dispone que las

! Sentencia STC11406, del 27 de agosto de 2015, reiterada STC18085 del 02 de noviembre de 2017, Sala de
Casacion Civil de la Corte Suprema de Justicia.
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administradoras de los diferentes regimenes podran adelantar acciones de
cobro cuando exista incumplimiento frente a las obligaciones del empleador.
Agrego el anterior precepto que, la liquidacion en la que se defina el valor
adeudado, prestara merito ejecutivo.

Por su parte, los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, los cuales
reglamentaron el art. 24 de la Ley 100 de 1993, establecen que una vez
vencidos los plazos para que los empleadores realizan las consignaciones,
las entidades administradoras a través de comunicacion dirigida al deudor,
lo requerira para que cancele, pero si transcurridos 15 dias siguientes a la
elaboracion del requerimiento, el empleador moroso no se ha pronunciado,
se elaborara la liquidacion que presta meérito ejecutivo.

A su turno, el paragrafo 1° del art. 178 de la Ley 1607 de 2012, dispuso que
las administradoras del sistema de la proteccion social, adelantaran las
acciones de cobro de las cotizaciones adeudadas por los aportantes, y para
tal efecto, se encontraran obligadas a dar aplicacion a los estandares que
fije la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP).

De otro lado, a través de la Resolucion 2082 de 2016, expedida por la
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP), se establecio que, las administradoras del sistema general
de proteccion social, deben enviar un aviso de incumplimiento, a los
aportantes que presenten mora igual o inferior a 30 dias, con el fin de
incentivar el pago voluntario de las contribuciones adeudadas.

Una vez surtido lo anterior, las administradoras del sistema constituiran el
titulo que presta mérito ejecutivo respecto de las cotizaciones en mora, y
contactaran al deudor minimo en dos oportunidades; el primer
requerimiento que se realizara dentro de los 15 dias siguientes a la firmeza
del titulo, y la segunda comunicacion, dentro de los 30 dias siguientes,
contados a partir de la fecha en que se efectuo el primer contacto.

Anadi6 la citada normatividad en su articulo 13 que, una vez vencidos los
45 dias correspondientes a las dos comunicaciones efectuadas al deudor,
las administradoras del sistema de proteccion social contaran con el plazo
maximo de 5 meses para iniciar las acciones de cobro coactivo o judicial.

En este punto, se hace necesario traer a colacion, el pronunciamiento
efectuado por la Seccion Primera de la Sala de lo Contencioso Administrativo
del H. Consejo de Estado, quien en sentencia de fecha 22 de septiembre de
2016, proferida dentro de la accion de simple nulidad presentada por el
sefior WINSTON SAAVEDRA CHACON, contra los arts. 6°, 8° y 9° de la
Resolucion 444 del 28 de junio de 2013, expedida por la UGPP, la cual fue
subrogada por la Resolucion 2082 de 2016, indico:



EJECUTIVO N° 2023 00941 00

“De conformidad con las normas pretranscritas a las Administradoras del
Sistema de la Proteccion Social les corresponde adelantar las
acciones de cobro de la mora registrada de sus afiliados, aplicando
de manera obligatoria los estandares de procesos que fije la UGPP,
entidad que debe implementar mecanismos para la determinacion y cobro de
las contribuciones parafiscales de la protecciéon social que adelanten dichas
Administradoras, incluyendo la definicion de estandares y mejores
prdcticas, lo cual es acorde con lo dispuesto por la Ley 100 de 1993...”

Dentro de la accion de nulidad formulada contra la Resolucion 444 de 2013,
la UGPP en su defensa expreso:

Que, conforme lo prescribe el articulo 178 de la Ley 1607 de 2012, las
Administradoras del Sistema de la Proteccién Social continuaran adelantando
las acciones de cobro de la mora registrada de sus dafiliados, para lo cual
estaran obligadas a aplicar los estandares de procesos que fije la
UGPP; que con la modificacion introducida por el articulo 178 de la Ley 1607
de 2012, se reiter6é su competencia para conocer de los eventos de mora en el
pago de la contribucion a su cargo y se impuso adicionalmente una tarea a la
UGPP, relativa a la fijacién de estandares respecto de tal proceso. {...)

Que el articulo 9° acusado de la Resolucién num. 444 de 2013, establece el
inicio de las acciones de cobro coactivo o judicial por parte de las
Administradoras del Sistema de la Proteccion Social, actuacion que debe ser
desarrollada una vez agotadas sin éxito las acciones persuasivas, lo
cual busca lograr que ellas cumplan con su obligacion legal de ejercer
el cobro de la mora registrada a sus afiliados, competencia que como
bien lo menciona el demandante se encuentra establecida en el articulo 24 de
la Ley 100 de 1993 y como también lo dispone el articulo 178, pardgrafo, de
la Ley 1607 de 2012.” (Negrita fuera de texto)

Asi entonces, procede este Juzgado a verificar los documentos allegados por
la parte ejecutante, y a través de los cuales pretende conformar el titulo
ejecutivo.

Se observa que fue aportada la comunicacion dirigida a CONGOTT S.A.S., a
través de la cual se le inform6 que presentaba mora en el pago de los aportes
pensionales de los trabajadores afiliados a la administradora, indicando
para el efecto, el periodo adeudado y el valor de la obligacion documentos
que ademas se encuentran debidamente cotejados, (01- ff. 12 a 19 pdf), pues
fueron enviados el dia 12 de septiembre de 2023 a la direccion electronica
de la pasiva (01 fol. 34 pdf), los cuales fueron entregados en la misma data,
segun el certificado emitido por la empresa de mensajeria postal 4-72 (01
fol. 27 pdf).

De manera que, la anterior comunicacion se ajusta a lo dispuesto en el art.
5° del Decreto 2633 de 1994, y a los estandares de cobro establecidos por la
UGPP, en el paragrafo del art. 9° de la Resolucion No. 2082 de 2016, y en el
anexo técnico de esta misma disposicion.
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Ahora, se observa que la parte ejecutante, el dia 02 de noviembre de 2023,
expidio la liquidacion de aportes pensionales adeudadas, en la cual se
relacionan las cotizaciones a cargo de la parte ejecutada pendientes de pago,
(O1-fol. 9 pdf). Ha de senalarse que, la administradora de pensiones expreso
en este documento, que conforme a lo normado en el art. 24 de la Ley 100
de 1993, y en el art. 14 lit. H de Decreto 656 de 1992, la liquidacion prestaba
meérito ejecutivo.

A pesar de lo anterior, este Despacho echa de menos la ejecucion de las
acciones persuasivas, de que trata el art. 12 de la Resolucion 2082 de 2016,
pues si bien se encuentra constituido el titulo ejecutivo, y se remitio al
deudor el respectivo aviso de incumplimiento, no se observa que la
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., haya contactado minimo en dos oportunidades, a la accionada, con el
fin de obtener el pago voluntario e inmediato de la obligacion aqui
demandada.

Y si bien indico la entidad ejecutante que, inici6 la accion judicial omitiendo
la realizacion de las acciones persuasivas, por tratarse de una cartera de
dificil recuperacion ante el riesgo de incobrabilidad, en atencion de la
Resolucion 1702 de 2021, lo cierto es que, dicha normatividad no resulta
aplicable al caso puesto a consideracion de este Despacho, en tanto que por
las cotizaciones causadas con anterioridad al mes de julio de 2022, debe
seguir el tramite regular previsto para ese momento, que no es otro que la
Resolucion 2082 de 2016, habida cuenta que de conformidad con el art. 22
de la Resolucion 1702 de 2021, esta entro a regir a partir del 28 de junio de
2022.

De manera que, si bien la liquidacion emitida por la entidad ejecutante
presta meérito ejecutivo, en los términos del art. 24 de la Ley 100 de 1993,
lo cierto es que, para conformar en debida forma el titulo base de ejecucion,
debe surtirse a cabalidad, el proceso de cobro dispuesto por la UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP) a través de la Resolucion No. 2082 de 2016, el cual resulta
imprescindible para ejercer las acciones judiciales pertinentes, pues todas
las entidades que conforman el sistema general de seguridad social en
pensiones, estan obligadas a cumplir los estandares de cobro establecidos
en la citada normatividad.

En ese orden de ideas, y al no haberse integrado en debida forma el titulo
ejecutivo, este Despacho dispone NEGAR el mandamiento de pago solicitado
por la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

En consecuencia, el Juzgado
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RESUELVE

PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA al (a) Doctor (a) CATALINA
CORTES VINA, identificado (a) con C.C. N° 1.010.224.930 y portador (a) de
la T.P. N° 361.714 del C.S. de la J., para actuar como apoderado (a) judicial
de la parte ejecutante, en los términos y para los fines del poder conferido
(O1- ff. 10 a 11 pdf).

SEGUNDO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO solicitado por la
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A en contra de COGOTT S.A.S. por las razones expuestas en
la parte motiva.

TERCERO: DEVUELVASE la demanda ejecutiva a la parte ejecutante,
previas desanotaciones de rigor.

CUARTO: Una vez en firme esta providencia, ARCHIVENSE las actuaciones
surtidas por el Juzgado.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

HENRKY GEOVANNY RAMIREZ MORA
Juez

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 05 HOY
19 DE FEBRERO DE 2024 A LAS OCHO (8.00

AM.) DE LA MANANA.

Sl

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
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EJECUTIVO N° 2023 00944 00

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 8 de febrero de 2024 pasa al Despacho
del Senor Juez, demanda ejecutiva recibida por reparto. Queda radicada bajo
el nimero 2023-00944-00. Sirvase proveer.

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO

Secretaria
&P

REPUBLICA DE COLOMBIA

“‘QE\-"“S
RAMA JUDICIAL

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., dieciséis (16) de febrero de dos mil veinticuatro (2024).

Visto el informe secretarial que antecede, se observa que la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., pretende se libre mandamiento de pago contra FORTTECH S.A.S., por
las cotizaciones pensionales obligatorias dejadas de pagar mas los intereses
moratorios desde la fecha en que se debi6 cancelar y hasta que se efectiie
su pago, (Doc. 01 E.E.).

Para resolver lo anterior, ha de tenerse en cuenta que los arts. 100 del C.P.T.
y S.S. y 422 del C.G.P., disponen que podra exigirse ejecutivamente toda
obligacion que surja de una relacion de trabajo o que conste en documento
que provenga del deudor, de su causante o derive de una decision judicial o
arbitral que se encuentre en firme, siempre y cuando sea clara, expresa y
exigible.

Ha precisado la jurisprudencia que, la obligacion demandable por via
ejecutiva puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca que
deba estar contenida en uno solo, pues no existe prohibicion que impida
que pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o conexos,
con los cuales se constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el
mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad
que la doctrina ha denominado "titulo ejecutivo complejo"

Ahora, teniendo en cuenta que en este caso se persigue el cobro de las
cotizaciones al sistema general en pensiones dejadas de cancelar por la
sociedad ejecutada, al respecto el art. 24 de la Ley 100 de 1993, dispone que
las administradoras de los diferentes regimenes podran adelantar acciones
de cobro cuando exista incumplimiento frente a las obligaciones del
empleador. Agrego el anterior precepto que, la liquidacion en la que se defina
el valor adeudado prestara merito ejecutivo.
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Por su parte, los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, los cuales
reglamentaron el art. 24 de la Ley 100 de 1993, establecen que una vez
vencidos los plazos para que los empleadores realizan las consignaciones,
las entidades administradoras a través de comunicacion dirigida al deudor,
lo requerira para que cancele, pero si transcurridos 15 dias siguientes a la
elaboracion del requerimiento, el empleador moroso no se ha pronunciado,
se elaborara la liquidacion que presta mérito ejecutivo.

Sin embargo, ha de precisarse que, si bien las anteriores disposiciones no
senalan los aspectos formales del requerimiento previo, resulta necesario
que la entidad administradora envie al deudor la relacion de los periodos en
mora y su valor, asi como de qué trabajadores corresponde; lo anterior, con
el fin de garantizarle el derecho de defensa, pues de esta manera se le
permite verificar si los valores y periodos cobrados, corresponden a los que
realmente se adeudan; pues de existir alguna inconsistencia, el empleador
podra oponerse y efectuar la correspondiente solicitud ante el fondo
respectivo.

Ademas, en tratandose de un titulo ejecutivo complejo, el requerimiento que
efectué la administradora debera ser remitido por correo certificado a la
direccion registrada en el certificado de existencia y representacion legal del
empleador moroso, asi como con el debido cotejo de las documentales
enviadas ya que, de este modo, la obligacion contenida en la liquidacion sera
clara, expresa y exigible.

Descendiendo al caso en concreto, se observa que la parte ejecutante
presenta como titulo base de esta ejecucion, la liquidacion de aportes
pensionales adeudados por FORTTECH S.A.S., efectuada el 02 de noviembre
de 2023, en la que se especifica con claridad, los periodos de cotizaciéon
adeudados, el valor total de los aportes en mora y de los intereses causados
a la fecha de la liquidacion, (01-ff. 9 a 10 pdf). Aporté también, el
requerimiento efectuado a la ejecutada y el estado de cuenta (01- ff. 13 a 16
pdf), documentos que ademas se encuentran debidamente cotejados, pues
fueron enviados a través de mensaje de datos por correo certificado el dia
28 de julio de 2023 a la direccion electronica de la ejecutada, (01- fol. 22
E.E.), el cual fue entregado en la misma fecha, segun el certificado emitido
por la empresa de envios 4-72 (01-fol. 17 pdf)

Lo anterior permite concluir que, la ejecutante cumplio cabalmente el
procedimiento dispuesto en los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, por
reclamarse aportes pensionales en mora que datan desde el mes de julio de
2022, por lo que la liquidacion presentada como base de esta ejecucion,
constituye una obligacion clara, expresa y actualmente exigible.

Con relacion al decreto de medidas cautelares, este Juzgado accedera a la
solicitud, sin embargo, limitara las cautelas conforme a lo normado en el
art. 599 del C.G.P., con el fin de evitar que resulten excesivas, (01-ff. 7a 8

pdf).

En mérito de lo expuesto, este Juzgado
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RESUELVE:

PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA a la Doctora CATALINA CORTES
VINA, identificada con C.C. N° 1.010.224.930 y portadora de la T.P. N°
361.714 del C.S. de la J., para actuar como apoderada judicial de la parte

ejecutante, en los términos y para los fines del poder conferido (01- ff. 11 a
12 pdf).

SEGUNDO: LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO en favor de la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., identificada con NIT No. 800.144.331-3, y en contra de FORTTECH
S.A.S., identificada con NIT No. 901.290.076 - O asi:

1. Por la suma de TRES MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y DOS
MIL CUATROCIENTOS PESOS M/CTE ($3.862.400) por concepto de
cotizaciones pensionales obligatorias dejadas de cancelar por el
periodo de agosto de 2022 a abril de 2023.

2. Por la suma de UN MILLON DOSCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL
QUINIENTOS PESOS M/CTE ($1.258.500) por concepto de intereses
moratorios causados hasta el dia 02 de noviembre de 2023.

3. Por los intereses moratorios que se causen a partir del 03 de
noviembre de 2023 y en adelante hasta cuando se verifique el pago de
las cotizaciones adeudadas en el numeral primero.

TERCERO: DECRETAR el EMBARGO de las sumas de dinero que posea o
que llegare a tener el ejecutado FORTTECH S.A.S., identificada con NIT No.
901.290.076 - 0, en sus cuentas de ahorros, corrientes o cualquier otra

clase de depositos, que por su naturaleza sean embargables, en los bancos
BOGOTA, POPULAR, PICHINCHA, CORPBANCA Y BANCOLOMBIA.

Se LIMITA la medida a la suma de CINCO MILLONES TRESCIENTOS MIL
PESOS M/CTE ($5.300.000,00). Oficiese por Secretaria.

CUARTO: Respecto a las COSTAS del presente proceso ejecutivo, se
resolvera en la oportunidad procesal pertinente.

QUINTO: NOTIFIQUESE de este proveido a la parte ejecutada, de
conformidad con lo establecido en el art. 108 del C.P.T y de la S.S., en
concordancia con los arts. 291 a 293 del C.G.P., advirtiéndole que DISPONE
del término de cinco (5) dias para cancelar la obligacion, o de diez (10) dias
para proponer excepciones, conforme a los arts. 431 y 442 del C.G.P.

Si a bien lo tiene, la parte ejecutante podra hacer uso del tramite de
notificacion personal previsto en el art. 8 de la Ley 2213 de 2022, para lo
cual debera remitir a la direccion electronica de la demandada, mensaje de
datos con copia del presente proveido, del libelo incoatorio, de la
subsanacion si existiere y de sus anexos; informando, ademas, la forma
como obtuvo la direccion electronica de la persona a notificar y allegara las
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evidencias correspondientes, ademas del acuse de recibo u otro medio,
mediante el cual se pueda constatar el acceso del destinatario al mensaje.

SEXTO: Se REQUIERE a las partes, apoderados y auxiliares de la justicia,
para que, en lo sucesivo, envien sus memoriales en formato PDF, al correo
electronico j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado teleféonico
3014006162 o al correo electronico jl12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 05 HOY

19 DE FEBRERO DE 2024 A LAS OCHO (8.00
A.M.) DE LA MANANA.
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JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

Firmado Por:

Henry Geovanny Ramirez Morales
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 012
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 994aefe44b451f1beb35d0b82b2c0454250f3786ab63aff83d3c540a5877a275
Documento generado en 16/02/2024 06:48:03 AM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica


mailto:j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
mailto:j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

EJECUTIVO N° 2023 00945 00

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 8 de febrero de 2024 pasa al Despacho
del Senor Juez, demanda ejecutiva recibida por reparto. Queda radicada bajo
el nimero 2023-00945-00. Sirvase proveer.

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO

Secretaria
&P

REPUBLICA DE COLOMBIA
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RAMA JUDICIAL

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., dieciséis (16) de febrero de dos mil veinticuatro (2024).

Visto el informe secretarial que antecede, se observa que la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., pretende se libre mandamiento de pago contra MARISOL RUIZ RUBIO,
por las cotizaciones pensionales obligatorias dejadas de pagar mas los
intereses moratorios desde la fecha en que se debié cancelar y hasta que se
efectie su pago, (Doc. 01 E.E.).

Para resolver lo anterior, ha de tenerse en cuenta que los arts. 100 del C.P.T.
y S.S. y 422 del C.G.P., disponen que podra exigirse ejecutivamente toda
obligacion que surja de una relacion de trabajo o que conste en documento
que provenga del deudor, de su causante o derive de una decision judicial o
arbitral que se encuentre en firme, siempre y cuando sea clara, expresa y
exigible.

Ha precisado la jurisprudencia que, la obligacion demandable por via
ejecutiva puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca que
deba estar contenida en uno solo, pues no existe prohibicion que impida
que pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o conexos,
con los cuales se constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el
mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad
que la doctrina ha denominado "titulo ejecutivo complejo"

Ahora, teniendo en cuenta que en este caso se persigue el cobro de las
cotizaciones al sistema general en pensiones dejadas de cancelar por la
sociedad ejecutada, al respecto el art. 24 de la Ley 100 de 1993, dispone que
las administradoras de los diferentes regimenes podran adelantar acciones
de cobro cuando exista incumplimiento frente a las obligaciones del
empleador. Agrego el anterior precepto que, la liquidacion en la que se defina
el valor adeudado prestara merito ejecutivo.
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Por su parte, los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, los cuales
reglamentaron el art. 24 de la Ley 100 de 1993, establecen que una vez
vencidos los plazos para que los empleadores realizan las consignaciones,
las entidades administradoras a través de comunicacion dirigida al deudor,
lo requerira para que cancele, pero si transcurridos 15 dias siguientes a la
elaboracion del requerimiento, el empleador moroso no se ha pronunciado,
se elaborara la liquidacion que presta mérito ejecutivo.

Sin embargo, ha de precisarse que, si bien las anteriores disposiciones no
senalan los aspectos formales del requerimiento previo, resulta necesario
que la entidad administradora envie al deudor la relacion de los periodos en
mora y su valor, asi como de qué trabajadores corresponde; lo anterior, con
el fin de garantizarle el derecho de defensa, pues de esta manera se le
permite verificar si los valores y periodos cobrados, corresponden a los que
realmente se adeudan; pues de existir alguna inconsistencia, el empleador
podra oponerse y efectuar la correspondiente solicitud ante el fondo
respectivo.

Ademas, en tratandose de un titulo ejecutivo complejo, el requerimiento que
efectué la administradora debera ser remitido por correo certificado a la
direccion registrada en el certificado de existencia y representacion legal del
empleador moroso, asi como con el debido cotejo de las documentales
enviadas ya que, de este modo, la obligacion contenida en la liquidacion sera
clara, expresa y exigible.

Descendiendo al caso en concreto, se observa que la parte ejecutante
presenta como titulo base de esta ejecucion, la liquidacion de aportes
pensionales adeudados por MARISOL RUIZ RUBIO, efectuada el 19 de julio
de 2023, en la que se especifica con claridad, los periodos de cotizaciéon
adeudados, el valor total de los aportes en mora y de los intereses causados
a la fecha de la liquidacion, (01-ff. 14 a 15 pdf). Aporté también, el
requerimiento efectuado a la ejecutada y el estado de cuenta (01- ff. 16 a 20
pdf), documentos que ademas se encuentran debidamente cotejados, pues
fueron enviados a través de mensaje de datos por correo certificado el dia
15 de junio de 2023 a la direccion electronica de la ejecutada, (01- fol. 21
E.E.), el cual fue entregado en la misma fecha, segun el certificado emitido
por la empresa de envios 4-72 (01-fol. 28 pdf)

Lo anterior permite concluir que, la ejecutante cumpliéo cabalmente el
procedimiento dispuesto en los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, por
reclamarse aportes pensionales en mora que datan desde el mes de julio de
2022, por lo que la liquidacion presentada como base de esta ejecucion,
constituye una obligacion clara, expresa y actualmente exigible.

Con relacion al decreto de medidas cautelares, este Juzgado accedera a la
solicitud, sin embargo, limitara las cautelas conforme a lo normado en el
art. 599 del C.G.P., con el fin de evitar que resulten excesivas, (01-ff. 8 a 10

pdf).
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En mérito de lo expuesto, este Juzgado
RESUELVE:

PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA al Doctor GUSTAVO VILLEGAS
YEPEZ, identificado con C.C. N° 1.144.054.635 y portador de la T.P. N°
343.407 del C.S. de la J., para actuar como apoderado judicial de la parte

ejecutante, en los términos y para los fines del poder conferido (01- ff. 11 a
12 pdf).

SEGUNDO: LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO en favor de la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., identificada con NIT No. 800.144.331-3, y en contra de MARISOL RUIZ
RUBIO, identificada con CC No. 35.379.052 asi:

1. Por la suma de UN MILLON ONCE MIL DOSCIENTOS PESOS M/CTE
($1.011.200) por concepto de cotizaciones pensionales obligatorias
dejadas de cancelar por el periodo de octubre de 2022 a abril de 2023.

2. Por la suma de CIENTO NOVENTA MIL PESOS M/CTE ($190.000) por
concepto de intereses moratorios causados hasta el dia 19 de julio de
2023.

3. Por los intereses moratorios que se causen a partir del 20 de julio de
2023 y en adelante hasta cuando se verifique el pago de las
cotizaciones adeudadas en el numeral primero.

TERCERO: DECRETAR el EMBARGO de las sumas de dinero que posea o
que llegare a tener la ejecutada MARISOL RUIZ RUBIO, identificada con CC
No. 35.379.052, en sus cuentas de ahorros, corrientes o cualquier otra clase

de depodsitos, que por su naturaleza sean embargables, en los bancos
BOGOTA, POPULAR, PICHINCHA, CORPBANCA Y BANCOLOMBIA.

Se LIMITA la medida a la suma de UN MILLON CUATROCIENTOS MIL
PESOS M/CTE ($1.400.000,00). Oficiese por Secretaria.

CUARTO: Respecto a las COSTAS del presente proceso ejecutivo, se
resolvera en la oportunidad procesal pertinente.

QUINTO: NOTIFIQUESE de este proveido a la parte ejecutada, de
conformidad con lo establecido en el art. 108 del C.P.T y de la S.S., en
concordancia con los arts. 291 a 293 del C.G.P., advirtiéndole que DISPONE
del término de cinco (5) dias para cancelar la obligacion, o de diez (10) dias
para proponer excepciones, conforme a los arts. 431 y 442 del C.G.P.

Si a bien lo tiene, la parte ejecutante podra hacer uso del tramite de
notificacion personal previsto en el art. 8 de la Ley 2213 de 2022, para lo
cual debera remitir a la direccion electronica de la demandada, mensaje de
datos con copia del presente proveido, del libelo incoatorio, de la
subsanacion si existiere y de sus anexos; informando, ademas, la forma
como obtuvo la direccion electronica de la persona a notificar y allegara las
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evidencias correspondientes, ademas del acuse de recibo u otro medio,
mediante el cual se pueda constatar el acceso del destinatario al mensaje.

SEXTO: Se REQUIERE a las partes, apoderados y auxiliares de la justicia,
para que, en lo sucesivo, envien sus memoriales en formato PDF, al correo
electronico j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado teleféonico
3014006162 o al correo electronico jl12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 05 HOY

19 DE FEBRERO DE 2024 A LAS OCHO (8.00
A.M.) DE LA MANANA.

Sl

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 8 de febrero de 2024, pasa al Despacho del
Senor Juez, demanda ejecutiva recibida por reparto. Queda radicada bajo el nuimero
2023-00946-00. Sirvase proveer.

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA

wh JUDg,
9,

o

<
&
-
%, J"

4
o p——O

RAMA JUDICIAL
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., dieciséis (16) de febrero de dos mil veinticuatro (2024).

Visto el informe secretarial que antecede, se observa que ADMINISTRADORA DE
FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION S.A. pretende se libre
mandamiento de pago contra RUBEN DARIO GARCIA PARDO por las cotizaciones
pensionales obligatorias dejadas de pagar, asi como por los intereses moratorios,
desde la fecha en que se debid cancelar cada cotizaciéon y hasta que se efectie su
pago, (Doc. 01 E.E.).

Para resolver lo anterior, ha de tenerse en cuenta que los arts. 100 del C.P.T. y S.S.
y 422 del C.G.P., disponen que podra exigirse ejecutivamente toda obligacion que
surja de una relacion de trabajo o que conste en documento que provenga del
deudor, de su causante o derive de una decision judicial o arbitral que se encuentre
en firme, siempre y cuando sea clara, expresa y exigible.

Ha precisado la jurisprudencia que, la obligacion demandable por via ejecutiva
puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca que deba estar
contenida en uno solo, pues no existe prohibiciéon que impida que pueda verse
reflejada en dos o mas, siempre dependientes o conexos, con los cuales se
constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el mismo negocio juridico,
de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad que la doctrina ha denominado
"titulo ejecutivo complejo"

Ahora, teniendo en cuenta que en este caso se persigue el cobro de las cotizaciones
al sistema general en pensiones dejadas de cancelar por la sociedad ejecutada, al
respecto el art. 24 de la Ley 100 de 1993, dispone que las administradoras de los
diferentes regimenes podran adelantar acciones de cobro cuando exista
incumplimiento frente a las obligaciones del empleador. Agrego el anterior precepto
que, la liquidacion en la que se defina el valor adeudado prestara merito ejecutivo.

Por su parte, los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, los cuales reglamentaron el
art. 24 de la Ley 100 de 1993, establecen que una vez vencidos los plazos para que
los empleadores realizan las consignaciones, las entidades administradoras a
través de comunicacion dirigida al deudor, lo requerira para que cancele, pero si
transcurridos 15 dias siguientes a la elaboracion del requerimiento, el empleador
moroso no se ha pronunciado, se elaborara la liquidacion que presta mérito
ejecutivo.
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Sin embargo, ha de precisarse que, si bien las anteriores disposiciones no senalan
los aspectos formales del requerimiento previo, resulta necesario que la entidad
administradora envie al deudor la relacion de los periodos en mora y su valor, asi
como de qué trabajadores corresponde; lo anterior, con el fin de garantizarle el
derecho de defensa, pues de esta manera se le permite verificar si los valores y
periodos cobrados, corresponden a los que realmente se adeudan; pues de existir
alguna inconsistencia, el empleador podra oponerse y efectuar la correspondiente
solicitud ante el fondo respectivo.

Ademas, en tratandose de un titulo ejecutivo complejo, el requerimiento que efectué
la administradora debera ser remitido por correo certificado a la direccion
registrada en el certificado de existencia y representacion legal del empleador
moroso, asi como con el debido cotejo de las documentales enviadas ya que, de este
modo, la obligacion contenida en la liquidacion sera clara, expresa y exigible.

Asi entonces, procede este Juzgado a verificar los documentos allegados por la parte
ejecutante, y a través de los cuales pretende conformar el titulo ejecutivo. Se
observa que fue aportada la comunicacion dirigida a RUBEN DARIO GARCIA
PARDO, a través de la cual se le informé que presentaba mora en el pago de los
aportes pensionales de los trabajadores afiliados a la administradora, indicando
para el efecto, el periodo adeudado y el valor de la obligacion.

De manera que, la anterior comunicacion se ajusta a lo dispuesto en el art. 5° del
Decreto 2633 de 1994, y a los estandares de cobro establecidos por la UGPP, en el
paragrafo del art. 9° de la Resolucion No. 2082 de 2016, y en el anexo técnico de
esta misma disposicion.

Ahora, la parte ejecutante para demostrar que RUBEN DARIO GARCIA PARDO,
conoce del aviso de incumplimiento, present6 estos documentos con una tirilla de
la empresa “CADENA COURRIER”, que cuenta con un nombre manuscrito, sin
embargo, de su lectura no se evidencia que quien firma tiene relacion con la
sociedad ejecutada y que dicha comunicacion fue efectivamente entregada al
extremo ejecutado; maxime que, no se allego la certificacion de entrega expedida
por la empresa de mensajeria postal, (O1. fol. 14 pdf).

De manera que, si bien la liquidacion emitida por la entidad ejecutante presta
merito ejecutivo, en los términos del art. 24 de la Ley 100 de 1993, lo cierto es que,
para conformar en debida forma el titulo base de ejecucion, debe comunicarse al
aportante la mora en las cotizaciones, actuacion de la cual no se tiene plena certeza
en este asunto, pues ningtin medio probatorio permite concluir, que el deudor tiene
conocimiento del requerimiento enviado presuntamente por la administradora de
pensiones, a través de correo certificado.

En ese orden de ideas, y al no haberse integrado en debida forma el titulo ejecutivo,
este Despacho dispone NEGAR el mandamiento de pago solicitado por
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION S.A.

En consecuencia, el Juzgado
RESUELVE

PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA a la sociedad LITIGAR PUNTO COM
S.A.S., identificada con el NIT N° 830.070.346-3 para actuar como apoderada

judicial de la parte ejecutante, en los términos y para los fines del poder conferido
(O1- ff. 37 a 48 pdf).
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Lo anterior, de conformidad a lo dispuesto en el inc. 2° art. 75 del C.G.P., el cual
preve:

“Igualmente podra otorgarse poder a una persona juridica cuyo objeto social
principal sea la prestacion de servicios juridicos. En este evento, podra actuar
en el proceso cualquier profesional del derecho inscrito en su certificado de
existencia y representacion legal. (...)” Negrita fuera de texto.

SEGUNDO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO solicitado por
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION S.A.
en contra de RUBEN DARIO GARCIA PARDO, por las razones expuestas en la parte
motiva.

TERCERO: DEVUELVASE la demanda ejecutiva a la parte ejecutante, previas
desanotaciones de rigor.

CUARTO: Una vez en firme esta providencia, ARCHIVENSE las actuaciones
surtidas por el Juzgado.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

HENRY GEOVANNY RAMIREZ MMORALES
Juez

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVE;DO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 05 HOY
19 DE FEBRERO DE 2024 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.

St

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria

Firmado Por:
Henry Geovanny Ramirez Morales
Juez
Juzgado Pequerias Causas
Laborales 012
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 8 de febrero de 2024, pasa al Despacho del
Senor Juez, demanda ejecutiva recibida por reparto. Queda radicada bajo el nuimero
2023-00949-00. Sirvase proveer.

JENNY PAO GONZALEZ RUBIO
Secretaria
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RAMA JUDICIAL
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., dieciséis (16) de febrero de dos mil veinticuatro (2024).

Visto el informe secretarial que antecede, se observa que ADMINISTRADORA DE
FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION S.A. pretende se libre
mandamiento de pago contra ALFA SOLUCIONES CONSTRUCTIVAS EN SECO
S.A.S. por las cotizaciones pensionales obligatorias dejadas de pagar, asi como por
los intereses moratorios, desde la fecha en que se debio cancelar cada cotizacion y
hasta que se efectue su pago, (Doc. 01 E.E.).

Para resolver lo anterior, ha de tenerse en cuenta que los arts. 100 del C.P.T. y S.S.
y 422 del C.G.P., disponen que podra exigirse ejecutivamente toda obligacion que
surja de una relacion de trabajo o que conste en documento que provenga del
deudor, de su causante o derive de una decision judicial o arbitral que se encuentre
en firme, siempre y cuando sea clara, expresa y exigible.

Ha precisado la jurisprudencia que, la obligacion demandable por via ejecutiva
puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca que deba estar
contenida en uno solo, pues no existe prohibicion que impida que pueda verse
reflejada en dos o mas, siempre dependientes o conexos, con los cuales se
constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el mismo negocio juridico,
de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad que la doctrina ha denominado
"titulo ejecutivo complejo"

Ahora, teniendo en cuenta que en este caso se persigue el cobro de las cotizaciones
al sistema general en pensiones dejadas de cancelar por la sociedad ejecutada, al
respecto el art. 24 de la Ley 100 de 1993, dispone que las administradoras de los
diferentes regimenes podran adelantar acciones de cobro cuando exista
incumplimiento frente a las obligaciones del empleador. Agrego el anterior precepto
que, la liquidacion en la que se defina el valor adeudado prestara merito ejecutivo.

Por su parte, los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, los cuales reglamentaron el
art. 24 de la Ley 100 de 1993, establecen que una vez vencidos los plazos para que
los empleadores realizan las consignaciones, las entidades administradoras a
través de comunicacion dirigida al deudor, lo requerira para que cancele, pero si
transcurridos 15 dias siguientes a la elaboracion del requerimiento, el empleador
moroso no se ha pronunciado, se elaborara la liquidacion que presta mérito
ejecutivo.
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Sin embargo, ha de precisarse que, si bien las anteriores disposiciones no senalan
los aspectos formales del requerimiento previo, resulta necesario que la entidad
administradora envie al deudor la relacion de los periodos en mora y su valor, asi
como de qué trabajadores corresponde; lo anterior, con el fin de garantizarle el
derecho de defensa, pues de esta manera se le permite verificar si los valores y
periodos cobrados, corresponden a los que realmente se adeudan; pues de existir
alguna inconsistencia, el empleador podra oponerse y efectuar la correspondiente
solicitud ante el fondo respectivo.

Ademas, en tratandose de un titulo ejecutivo complejo, el requerimiento que efectué
la administradora debera ser remitido por correo certificado a la direccion
registrada en el certificado de existencia y representacion legal del empleador
moroso, asi como con el debido cotejo de las documentales enviadas ya que, de este
modo, la obligacion contenida en la liquidacion sera clara, expresa y exigible.

Asi entonces, procede este Juzgado a verificar los documentos allegados por la parte
ejecutante, y a través de los cuales pretende conformar el titulo ejecutivo. Se
observa que fue aportada la comunicacion dirigida a ALFA SOLUCIONES
CONSTRUCTIVAS EN SECO S.A.S., a través de la cual se le informo6 que presentaba
mora en el pago de los aportes pensionales de los trabajadores afiliados a la
administradora, indicando para el efecto, el periodo adeudado y el valor de la
obligacion.

De manera que, la anterior comunicacion se ajusta a lo dispuesto en el art. 5° del
Decreto 2633 de 1994, y a los estandares de cobro establecidos por la UGPP, en el
paragrafo del art. 9° de la Resolucion No. 2082 de 2016, y en el anexo técnico de
esta misma disposicion.

Ahora, la parte ejecutante para demostrar que ALFA SOLUCIONES
CONSTRUCTIVAS EN SECO S.A.S., conoce del aviso de incumplimiento, presenté
estos documentos con una tirilla de la empresa “CADENA COURRIER”, que cuenta
con un nombre manuscrito, sin embargo, de su lectura no se evidencia que quien
firma tiene relacion con la sociedad ejecutada y que dicha comunicacion fue
efectivamente entregada al extremo ejecutado; maxime que, no se allego la
certificacion de entrega expedida por la empresa de mensajeria postal, (01. fol. 15

pdi).

De manera que, si bien la liquidacion emitida por la entidad ejecutante presta
merito ejecutivo, en los términos del art. 24 de la Ley 100 de 1993, lo cierto es que,
para conformar en debida forma el titulo base de ejecucion, debe comunicarse al
aportante la mora en las cotizaciones, actuacion de la cual no se tiene plena certeza
en este asunto, pues ningin medio probatorio permite concluir, que el deudor tiene
conocimiento del requerimiento enviado presuntamente por la administradora de
pensiones, a través de correo certificado.

En ese orden de ideas, y al no haberse integrado en debida forma el titulo ejecutivo,
este Despacho dispone NEGAR el mandamiento de pago solicitado por
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION S.A.

En consecuencia, el Juzgado
RESUELVE

PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA a la sociedad LITIGAR PUNTO COM
S.A.S., identificada con el NIT N° 830.070.346-3 para actuar como apoderada
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judicial de la parte ejecutante, en los términos y para los fines del poder conferido
(O1- ff. 46 a 57 pdf).

Lo anterior, de conformidad a lo dispuesto en el inc. 2° art. 75 del C.G.P., el cual
preve:
“Igualmente podra otorgarse poder a una persona juridica cuyo objeto social
principal sea la prestaciéon de servicios juridicos. En este evento, podra actuar
en el proceso cualquier profesional del derecho inscrito en su certificado de
existencia y representacion legal. (...)” Negrita fuera de texto.

SEGUNDO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO solicitado por
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION S.A.
en contra de ALFA SOLUCIONES CONSTRUCTIVAS EN SECO S.A.S., por las
razones expuestas en la parte motiva.

TERCERO: DEVUELVASE la demanda ejecutiva a la parte ejecutante, previas
desanotaciones de rigor.

CUARTO: Una vez en firme esta providencia, ARCHIVENSE las actuaciones
surtidas por el Juzgado.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

Y GEOVANNY RAMIREZ MORALES
Juez

HENI

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 05 HOY
19 DE FEBRERO DE 2024 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.

Sl

JENNY PAOLA GONZALEZ RUBIO
Secretaria
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Juez
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