EJECUTIVO No. 2017 00651 00

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 05 de abril de 2021. Pasa al
Despacho de la senora Juez, el proceso ejecutivo de la referencia,
informando que el apoderado de la parte ejecutante, presento renuncia al
poder conferido, (Doc. 07 E.E.). Sirvase proveer.
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Bogota D.C., seis (6) de abril de dos mil veintidos (2022).

Visto el informe secretarial que antecede, este Despacho no acepta la
renuncia al poder presentada por el estudiante ANDRES FELIPE
RONCANCIO FRESNEDA (07-fol. 2 pd{), al no ajustarse a lo dispuesto en el
inc. 4° art. 76 del C.G.P., toda vez que, no se comunicoé tal decision a la
sefiora SANDRA TATIANA CARDENAS LOPEZ.

Por Secretaria, comuniquese esta decision al estudiante ANDRES FELIPE
RONCANCIO FRESNEDA, y al CONSULTORIO JURIDICO DE LA
UNIVERSIDAD CATOLICA DE COLOMBIA, por el medio mas expedito,
dejando en el expediente las constancias a que haya lugar.

Permanezca el expediente en Secretaria, a la espera del impulso procesal
de las partes.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado teleféonico
3014006162 o al correo electronico jl12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEfI?O SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 021

HOY 07 DE ABRIL DE 2022 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.
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Firmado Por:

Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
Juzgado Pequenas Causas
Laborales 012
Bogota, D.C. - Bogota D.C.,
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EJECUTIVO No. 2019 00695 00

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 05 de abril de 2022. Pasa al
Despacho de la senora Juez el proceso ejecutivo de la referencia,
informando que se presenta la liquidacion de costas a cargo de la parte
ejecutada, conforme a lo establecido en el art. 366 del C.G.P. Sirvase
proveer.

VALOR DE AGENCIAS EN DERECHO $150.000,00
VALOR DE COSTAS PROCESALES $0
TOTAL $150.000,00
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Bogota D.C., seis (6) de abril de dos mil veintidos (2022).

Visto el informe secretarial que antecede, de conformidad a lo dispuesto en
el articulo 366 del C.G.P., y por encontrarla ajustada a derecho, se imparte
APROBACION a la liquidaciéon de costas efectuada por la Secretaria de este
Juzgado, en la suma de CIENTO CINCUENTA MIL PESOS M/CTE.
($150.000), a cargo de la parte ejecutada.

Permanezca el proceso en Secretaria, a la espera de la impulso de las
partes.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefonico
3014006162 o al correo electronico jl12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEI"]AS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiI?O SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 021

HOY 07 DE ABRIL DE 2022 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.

FX

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria

Firmado Por:

Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
Juzgado Pequenas Causas
Laborales 012
Bogota, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena
validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto
reglamentario 2364 /12
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EJECUTIVO No. 2020 00045 00

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 05 de abril de 2022. Pasa al
Despacho de la senora Juez, el proceso ejecutivo de la referencia,
informando que, el término concedido en auto anterior vencio el 10 de
marzo hogano, y dentro del mismo el extremo ejecutante no descorrio
traslado de las excepciones de mérito. Hago notar que, las partes
solicitaron la terminacion del proceso por pago de la obligacion
demandada, (Doc. 08 E.E.). Sirvase proveer.
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LABORALES DE BOGOTA D.C.
Bogota, D.C., seis (6) de abril de dos mil veintidos (2022).

Visto el informe secretarial que antecede, seria esta la oportunidad
procesal para senalar fecha de audiencia publica, a efectos de resolver las
excepciones formuladas por el curador ad-litem de la sociedad
TEMPORARY PROFESSIONAL SERVICES S.A.S. —par. 1° art. 42 del C.P.T.
y S.S.-, de no ser porque, la doctora LAURA MARCELA RAMIREZ ROJAS,
en calidad de apoderada de la entidad ejecutante, y la sefiora MARIA DEL
PILAR NUNEZ MAZO, en calidad de representante legal de la compaiia
ejecutada, solicitaron la terminacion del proceso, por pago total de la
obligacion demandada, y el levantamiento de las medidas cautelares
decretadas en contra del ejecutado, (18-fol. 4 pdf).

A efectos de resolver lo anterior, este Juzgado ha de remitirse al art. 461
del C.G.P., el cual establece:

“Si antes de iniciada la audiencia de remate, se presentare escrito
proveniente del ejecutante o de su apoderado con facultad para recibir, que
acredite el pago de la obligacion demandada y las costas, el juez declarard
terminado el proceso y dispondra la cancelacion de los embargos y
secuestros, si no estuviere embargado el remanente.”

De lo expuesto, observa el Despacho que la peticion elevada por las partes
resulta procedente, por tal razéon, se RESUELVE:

PRIMERO: TERMINAR el proceso ejecutivo laboral promovido por
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
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CESANTIAS PORVENIR S.A. contra TEMPORARY PROFESSIONAL
SERVICES S.A.S., por pago total de la obligacion demandada.

SEGUNDO: LEVANTAR las medidas cautelares decretadas en contra de la
sociedad ejecutada. El tramite de los oficios estara a cargo de la parte
interesada.

TERCERO: ARCHIVAR el proceso de la referencia, previas desanotaciones
de rigor.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefénico
3014006162 o al correo electronico jl2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEfl?O SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 021

HOY 07 DE ABRIL DE 2022 A LAS OCHO (8.00
A.M.) DE LA MANANA.

JP

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria
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EJECUTIVO No. 2020 00425 00

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 05 de abril de 2022, pasa el
Despacho de la senora Juez el proceso ejecutivo de la referencia,
informando que la parte ejecutante, solicito el desarchivo del expediente,
allego el tramite de la notificacion personal prevista en el art. 8° del Decreto
806 de 2020, (Docs. 11 y 12 E.E.). Sirvase proveer.
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Bogota D.C., seis (6) de abril de dos mil veintidos (2022).

Visto el informe secretarial que antecede, se advierte que mediante
providencia adiada 31 de enero de 2022, este Juzgado dispuso archivar la
demanda, debido a que la parte ejecutante no habia adelantado gestiones
tendientes a notificar a la parte ejecutada (Doc. 10 E.E.); no obstante, con
posterioridad allegé el tramite de notificacion personal de que trata el art.
8° del Decreto 806 de 2020 (Docs. 11 y 12 E.E.), razon por la cual, se
dispone reactivar el presente asunto.

Ahora, se observa que la apoderada de la parte ejecutante, dando
cumplimiento a lo normado en el art. 8° del Decreto 806 de 2020, procedio
a notificar personalmente a la sociedad INGENIEROS RECUPERADORES
AMBIENTALES DE COLOMBIA S.A.S., del auto que libr6 mandamiento de
pago de fecha 12 de mayo de 2021, a través de mensaje de datos enviado a
la direccion electronica igraco_ltda@yahoo.com, (Docs. 11y 12 E.E.).

No obstante, observa el Despacho que, si bien en la notificacion personal se
le inform6 a la parte ejecutada, que se entendera notificada una vez
transcurridos dos dias habiles siguientes al envio del mensaje, y que los
términos correran a partir del dia siguiente al de la notificacion, lo cierto es
que, en esta clase de procesos, resulta imprescindible advertirle al
demandado, que cuenta con el término de 5 dias para cancelar la
obligacion, y de 10 dias para proponer excepciones de mérito, de
conformidad a lo dispuesto en los arts. 431 y 442 del C.G.P.

Por lo anterior, se REQUIERE a la doctora LAURA ALEJANDRA GUARNIZO
CASCAVITA, en calidad de apoderada de la parte ejecutante, para que surta
en debida forma la notificacion personal de que trata el art. 8° del Decreto
806 de 2020, y conforme lo establecido por la Corte Constitucional en
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Sentencia C-420 de 2020; o en su lugar, proceda a realizar la notificacion
prevista en los articulos 291 y 292 del C.G.P., en concordancia con el art.
108 del C.P.T.y S.S.

Permanezca el proceso en Secretaria, a la espera de impulso procesal de
la parte ejecutante.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefonico
3014006162 o al correo electronico jl12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEfI,DO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 021

HOY 07 DE ABRIL DE 2022 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria
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Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
Juzgado Pequenas Causas
Laborales 012
Bogota, D.C. - Bogota D.C.,
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Descargue el archivo y valide éste documento electronico en la
siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica


mailto:j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

EJECUTIVO No. 2021 00166 00

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 05 de abril de 2022. Pasa al
Despacho de la senora Juez el proceso ejecutivo de la referencia,
informando que se presenta la liquidaciéon de costas a cargo de la parte
ejecutada, conforme a lo establecido en el art. 366 del C.G.P. Sirvase
proveer.

VALOR DE AGENCIAS EN DERECHO $1.000.000,00
VALOR DE COSTAS PROCESALES (NOTIFICACIONES) $21.000,00
TOTAL $1.021.000,00
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LABORALES DE BOGOTA D.C.

Bogota D.C., seis (6) de abril de dos mil veintidos (2022).

Visto el informe secretarial que antecede, de conformidad a lo dispuesto en
el articulo 366 del C.G.P., y por encontrarla ajustada a derecho, se imparte
APROBACION a la liquidaciéon de costas efectuada por la Secretaria de este
Juzgado, en la suma de UN MILLON VEINTION MIL PESOS M/CTE.
($1.021.000), a cargo de la parte ejecutada.

Permanezca el proceso en Secretaria, a la espera del impulso de las
partes.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefonico
3014006162 o al correo electronico jl12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEI"]AS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiI?O SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 021

HOY 07 DE ABRIL DE 2022 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.

FL

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria

Firmado Por:

Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
Juzgado Pequenas Causas
Laborales 012
Bogota, D.C. - Bogota D.C.,
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EJECUTIVO No. 2021 00540 00

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 05 de abril de 2022, pasa el
Despacho de la senora Juez el proceso de la referencia, informando que la
parte ejecutante, surtio la notificacion personal de que trata el art. 8° del
Decreto 806 de 2020, (Doc. 24 E.E.). Sirvase proveer.
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EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

Bogota D.C., seis (6) de abril de dos mil veintidos (2022).

Visto el informe secretarial que antecede, se advierte que la apoderada de
la parte ejecutante, dando cumplimiento a lo normado en el art. 8° del
Decreto 806 de 2020, procedio a notificar personalmente a la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A., del auto que libr6 mandamiento de pago de fecha 6 de octubre de
2021, a través de mensaje de datos enviado a la direccion electronica
notificacionesjudiciales@porvenir.com.co, (22-fol. 1 pdf).

No obstante, observa el Despacho que la notificacion personal presenta
varias deficiencias, a saber:

1. No se indica con precision que la notificacion personal, se surte en

atencion a lo dispuesto en el articulo 8° del Decreto 806 de 2020.

. En el mensaje de datos se omitio indicar a la parte ejecutada, que se

entendera notificada, una vez transcurridos dos dias habiles
siguientes al envio del mensaje, y que los términos correran a partir
del dia siguiente al de la notificacion.

. En esta clase de procesos, resulta imprescindible advertirle al

ejecutado, que cuenta con el término de 5 dias para cancelar la
obligacion, y de 10 dias para proponer excepciones de mérito, de
conformidad a lo dispuesto en los arts. 431 y 442 del C.G.P.

. La apoderada judicial no inform6 que la direccion electronica a la cual

se envio la notificacion, pertenece a la sociedad ejecutada, ni como la
obtuvo, ni las evidencias correspondientes, conforme a lo dispuesto
en el inc. 2° art. 8° del Decreto 806 de 2020.
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Por lo anterior, se REQUIERE a la doctora ROCIO DEL PILAR CORDOBA
MELO, en calidad de apoderada de la parte ejecutante, para que surta en
debida forma la notificacion personal de que trata el art. 8° del Decreto 806
de 2020, o en su lugar, proceda a realizar la notificacion prevista en los
articulos 291 y 292 del C.G.P., en concordancia con el art. 108 del C.P.T. y
S.S.

Permanezca el proceso en Secretaria, a la espera de impulso procesal de
la parte ejecutante.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefonico
3014006162 o al correo electronico jl2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEIDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 021

HOY 07 DE ABRIL DE 2022 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.

SAY

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria

Firmado Por:

Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
Juzgado Pequenas Causas
Laborales 012
Bogota, D.C. - Bogota D.C.,
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EJECUTIVO No. 2021 00715 00

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 05 de abril de 2022, pasa al
Despacho de la senora Juez el proceso de la referencia, informando que el
término concedido en auto anterior, vencié el dia 03 de marzo hogano, y
dentro del mismo la parte ejecutante atendi6 el requerimiento efectuado,
(Doc. 06 E.E.). Sirvase proveer.
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RAMA JUDICIAL
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., seis (6) de abril de dos mil veintidos (2022).

Visto el informe secretarial que antecede, procede a estudiar el Juzgado la
viabilidad de la presente ejecucion, encontrando que la ADMINISTRADORA
DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIA PROTECCION S.A., pretende se
libre mandamiento de pago en contra de COMERCIALIZADORA MAPROCAL
S.A.S. - EN LIQUIDACION, por la suma de $3.104.604, correspondiente al
capital de la obligacion a cargo del empleador, derivada de los aportes
obligatorios en pension; por la suma de $691.800, y por los intereses de
mora que se causen a partir de la fecha del requerimiento pre juridico, y
hasta cuando se efectuie el pago total de la obligacion, (01-ff. 1 y 2 pdf).

Para resolver lo anterior, ha de tenerse en cuenta que los arts. 100 del C.P.T.
y S.S. y 422 del C.G.P., disponen que podra exigirse ejecutivamente toda
obligacion que surja de una relacion de trabajo o que conste en documento
que provenga del deudor, de su causante o derive de una decision judicial
o arbitral que se encuentre en firme, siempre y cuando sea clara, expresa y
exigible.

Ha precisado la jurisprudencia, que la obligacion demandable por via
ejecutiva, puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca que
deba estar contenida en un solo, pues no existe prohibicion que impida que
pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o conexos, con
los cuales se constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el
mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad
que la doctrina ha denominado “titulo ejecutivo complejo™.

! Sentencia STC11406, del 27 de agosto de 2015, reiterada STC18085 del 02 de noviembre de 2017, Sala de Casacién Civil
de la Corte Suprema de Justicia.
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Ahora, teniendo en cuenta que en este caso se persigue el cobro de las
cotizaciones al sistema general en pensiones dejadas de cancelar por la
parte ejecutada, al respecto el art. 24 de la Ley 100 de 1993, dispone que
las administradoras de los diferentes regimenes, podran adelantar acciones
de cobro cuando exista incumplimiento frente a las obligaciones del
empleador. Agrego el anterior precepto que, la liquidacion en la cual se
defina el valor adeudado, prestara merito ejecutivo.

Por su parte, los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, los cuales
reglamentaron el art. 24 de la Ley 100 de 1993, establecen que una vez
vencidos los plazos para que los empleadores realizan las consignaciones,
las entidades administradoras a través de comunicacion dirigida al deudor,
lo requerira para que cancele, pero si transcurridos 15 dias siguientes a la
elaboracion del requerimiento, el empleador moroso no se ha pronunciado,
se elaborara la liquidacion que presta mérito ejecutivo.

A su turno, el paragrafo 1° del art. 178 de la Ley 1607 de 2012, dispuso que
las administradoras del sistema de la proteccion social, adelantaran las
acciones de cobro de las cotizaciones adeudadas por los aportantes, y para
tal efecto, se encontraran obligadas a dar aplicacion a los estandares que
fije la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP).

De otro lado, a través de la Resolucion 2082 de 2016, expedida por la
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP), se establecio que, las administradoras del sistema general
de proteccion social, deben enviar un aviso de incumplimiento, a los
aportantes que presenten mora igual o inferior a 30 dias, con el fin de
incentivar el pago voluntario de las contribuciones adeudadas.

Una vez surtido lo anterior, las administradoras del sistema constituiran el
titulo que presta mérito ejecutivo respecto de las cotizaciones en mora, y
contactaran al deudor minimo en dos oportunidades; el primer
requerimiento que se realizara dentro de los 15 dias siguientes a la firmeza
del titulo, y la segunda comunicacion, dentro de los 30 dias siguientes,
contados a partir de la fecha en que se efectuo el primer contacto.

Anadio la citada normatividad en su articulo 13, que una vez vencidos los
45 dias correspondientes a las dos comunicaciones efectuadas al deudor,
las administradoras del sistema de proteccion social contaran con el plazo
maximo de 5 meses para iniciar las acciones de cobro coactivo o judicial.

En este punto, se hace necesario traer a colacion, el pronunciamiento
efectuado por la Seccion Primera de la Sala de lo Contencioso
Administrativo del H. Consejo de Estado, quien en sentencia de fecha 22 de
septiembre de 2016, proferida dentro de la accion de simple nulidad
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presentada por el sefior WINSTON SAAVEDRA CHACON, contra los arts. 6°,
8°y 9° de la Resolucion 444 del 28 de junio de 2013, expedida por la UGPP,
la cual fue subrogada por la Resolucion 2082 de 2016, indico:

“De conformidad con las normas pretranscritas a las Administradoras del
Sistema de la Proteccion Social les corresponde adelantar las
acciones de cobro de la mora registrada de sus afiliados, aplicando
de manera obligatoria los estandares de procesos que fije la UGPP,
entidad que debe implementar mecanismos para la determinacion y cobro de
las contribuciones parafiscales de la proteccién social que adelanten dichas
Administradoras, incluyendo la definicion de estandares y mejores
prdcticas, lo cual es acorde con lo dispuesto por la Ley 100 de 1993...”

Dentro de la acciéon de nulidad formulada contra la Resoluciéon 444 de 2013,
la UGPP en su defensa expreso:

Que, conforme lo prescribe el articulo 178 de la Ley 1607 de 2012, las
Administradoras del Sistema de la Proteccion Social continuardn adelantando
las acciones de cobro de la mora registrada de sus afiliados, para lo cual
estaran obligadas a aplicar los estandares de procesos que fije la
UGPP; que con la modificacién introducida por el articulo 178 de la Ley 1607
de 2012, se reiteré su competencia para conocer de los eventos de mora en el
pago de la contribucion a su cargo y se impuso adicionalmente una tarea a la
UGPP, relativa a la fijacién de estandares respecto de tal proceso.

(..)

Que el articulo 9° acusado de la Resolucion num. 444 de 2013, establece el
inicio de las acciones de cobro coactivo o judicial por parte de las
Administradoras del Sistema de la Protecciéon Social, actuacion que debe
ser desarrollada una vez agotadas sin éxito las acciones persuasivas,
lo cual busca lograr que ellas cumplan con su obligacion legal de
ejercer el cobro de la mora registrada a sus afiliados, competencia que
como bien lo menciona el demandante se encuentra establecida en el articulo
24 de la Ley 100 de 1993 y como también lo dispone el articulo 178,
paragrafo, de la Ley 1607 de 2012.” (Negrita fuera de texto)

Descendiendo al caso en concreto, se tiene que mediante autos calendados
31 de enero y 23 de febrero de 2022, este Juzgado dispuso requerir a la
parte ejecutante, para que se sirviera informar si los documentos base de
esta ejecucion se encontraban en su poder, bien sea en original o en copia
auténtica, (Docs. 03 y 05 E.E.).

La doctora JENNYFER CASTILLO PRETEL, en calidad de apoderada de la
parte ejecutante, con el fin de atender el requerimiento, senalé que el titulo
y los documentos anexos a la demanda, reposan en los archivos de la
administradora de pensiones, en original, y se encuentra a disposicion del
Juzgado y de las partes de ser requeridos, (06-ff. 2 y 3 pdf).

Cumplido entonces el requerimiento efectuado por este Despacho, procede
este Juzgado a verificar los documentos allegados por la parte ejecutante, y
a través de los cuales pretende conformar el titulo ejecutivo.
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Se observa que fue aportada la comunicaciéon de fecha 10 de agosto de 2021,
dirigida a COMERCIALIZADORA MAPROCAL S.A.S. - EN LIQUIDACION,
mediante la cual se le inform6 que presentaba mora en el pago de los
aportes pensionales de los trabajadores afiliados a la administradora,
indicando para el efecto, el periodo adeudado, (01-ff. 9 y 10 pdf).

Junto al anterior requerimiento, se allego el estado de deudas detallado, en
el cual se indican con precision los periodos adeudados, los trabajadores
respecto de los cuales existe mora en los aportes, el capital de la obligacion
y los intereses causados, (01-ff. 11 a 13 pdf).

Sea del caso senalar, que la anterior comunicacion, se ajusta a lo dispuesto
en el art. 5° del Decreto 2633 de 1994, y a los estandares de cobro
establecidos por la UGPP, en el paragrafo del art. 9° de la Resolucion No.
2082 de 2016, y en el anexo técnico de esta misma disposicion.

Ahora, la parte ejecutante para demostrar que COMERCIALIZADORA
MAPROCAL S.A.S. - EN LIQUIDACION, conoce del aviso de incumplimiento
de fecha 10 de agosto de 2021, arrimé al plenario la guia de envio emitida
por la empresa de mensajeria CADENA COURRIER, en la cual se impuso un
nombre manuscrito, (01-fol. 9 pdf), documento que resulta insuficiente para
tener por cierto, que los documentos remitidos al deudor le fueron
entregados.

De manera que, si bien la liquidacion emitida por la entidad ejecutante
presta meérito ejecutivo, en los términos del art. 24 de la Ley 100 de 1993,
lo cierto es que, para conformar en debida forma el titulo base de ejecucion,
debe comunicarse al aportante la mora en las cotizaciones, actuacion de la
cual no se tiene plena certeza en este asunto, pues ningiin medio probatorio
permite concluir, que el deudor tiene conocimiento del requerimiento
enviado presuntamente por la administradora de pensiones, a través de
correo certificado.

En ese orden de ideas, y al no haberse integrado el titulo ejecutivo en debida
forma, este Despacho dispone NEGAR el mandamiento de pago solicitado
por COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS.

Por lo considerado, este Juzgado RESUELVE:

PRIMERO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO solicitado por la
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIA
PROTECCION S.A., contra COMERCIALIZADORA MAPROCAL S.A.S. - EN
LIQUIDACION, por las razones expuestas en la parte motiva de esta
providencia.

SEGUNDO: DEVUELVASE la demanda ejecutiva a la parte ejecutante,
previas desanotaciones de rigor.
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TERCERO: Una vez en firme esta providencia, ARCHIVENSE las
actuaciones surtidas por el Juzgado.

CUARTO: RECONOCER PERSONERIA a la doctora JENNYFER CASTILLO
PRETEL?, identificada con C.C. No. 1.030.585.232 de Bogota, y portadora
de la T.P. No. 306213 del C.S. de la Jud., como apoderada judicial de la
parte ejecutante, en los términos y para los fines del poder conferido a la
sociedad LITIGANDO PUNTO COM S.A.S., (01-ff. 99 a 101 pdf).

Lo anterior, de conformidad a lo dispuesto en el inc. 2° art. 75 del C.G.P.,
el cual prevé:

“Igualmente podra otorgarse poder a una persona juridica cuyo objeto social
principal sea la prestaciéon de servicios juridicos. En este evento, podra
actuar en el proceso cualquier profesional del derecho inscrito en su
certificado de existencia y representacion legal. (...)” Negrita fuera de
texto.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefonico
3014006162 o al correo electronico jl2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PE,QUEI"]AS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiI?O SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 021

HOY 07 DE ABRIL DE 2022 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.

S

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria

Firmado Por:

Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
Juzgado Pequeias Causas
Laborales 012
Bogota, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electréonica y cuenta con plena
validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto
reglamentario 2364 /12

Codigo de verificacion:
e7acfccb5b2e6ec380012ceb6a4b2179fe7a3cd7518871a61487b3b8fd9
9a2d7
Documento generado en 05/04/2022 04:41:32 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electronico en la
siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica

2 01-Folio 94 pdf.
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 05 de abril de 2022, pasa al
Despacho de la senora Juez el proceso de la referencia, informando que el
término concedido en auto anterior, vencié el dia 03 de marzo hogano, y
dentro del mismo la parte ejecutante atendi6 el requerimiento efectuado,
(Doc. 06 E.E.). Sirvase proveer.

X

EMELY LORENA PARRA ROJAS

Secretaria.
DL

REPUBLICA DE COLOMBIA

- Slha,

RAMA JUDICIAL
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., seis (6) de abril de dos mil veintidos (2022).

Visto el informe secretarial que antecede, procede a estudiar el Juzgado la
viabilidad de la presente ejecucion, encontrando que la ADMINISTRADORA
DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIA PROTECCION S.A., pretende se
libre mandamiento de pago en contra de JOSE INOCENCIO AREVALO
MURILLO, por la suma de $888.000, correspondiente al capital de la
obligacion a cargo del empleador, derivada de los aportes obligatorios en
pension; por la suma de $11.600, y por los intereses de mora que se causen
a partir de la fecha del requerimiento pre juridico, y hasta cuando se efectue
el pago total de la obligacion, (01-ff. 1 y 2 pdf).

Para resolver lo anterior, ha de tenerse en cuenta que los arts. 100 del C.P.T.
y S.S. y 422 del C.G.P., disponen que podra exigirse ejecutivamente toda
obligacion que surja de una relacion de trabajo o que conste en documento
que provenga del deudor, de su causante o derive de una decision judicial
o arbitral que se encuentre en firme, siempre y cuando sea clara, expresa y
exigible.

Ha precisado la jurisprudencia, que la obligacion demandable por via
ejecutiva, puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca que
deba estar contenida en un solo, pues no existe prohibicion que impida que
pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o conexos, con
los cuales se constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el
mismo negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad
que la doctrina ha denominado “titulo ejecutivo complejo™.

Ahora, teniendo en cuenta que en este caso se persigue el cobro de las
cotizaciones al sistema general en pensiones dejadas de cancelar por la
parte ejecutada, al respecto el art. 24 de la Ley 100 de 1993, dispone que
las administradoras de los diferentes regimenes, podran adelantar acciones

! Sentencia STC11406, del 27 de agosto de 2015, reiterada STC18085 del 02 de noviembre de 2017, Sala de Casacién Civil
de la Corte Suprema de Justicia.
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de cobro cuando exista incumplimiento frente a las obligaciones del
empleador. Agreg6 el anterior precepto que, la liquidacion en la cual se
defina el valor adeudado, prestara merito ejecutivo.

Por su parte, los arts. 2 y S del Decreto 2633 de 1994, los cuales
reglamentaron el art. 24 de la Ley 100 de 1993, establecen que una vez
vencidos los plazos para que los empleadores realizan las consignaciones,
las entidades administradoras a través de comunicacion dirigida al deudor,
lo requerira para que cancele, pero si transcurridos 15 dias siguientes a la
elaboracion del requerimiento, el empleador moroso no se ha pronunciado,
se elaborara la liquidacion que presta mérito ejecutivo.

A su turno, el paragrafo 1° del art. 178 de la Ley 1607 de 2012, dispuso que
las administradoras del sistema de la proteccion social, adelantaran las
acciones de cobro de las cotizaciones adeudadas por los aportantes, y para
tal efecto, se encontraran obligadas a dar aplicacion a los estandares que
fije la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP).

De otro lado, a través de la Resolucion 2082 de 2016, expedida por la
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP), se establecio que, las administradoras del sistema general
de proteccion social, deben enviar un aviso de incumplimiento, a los
aportantes que presenten mora igual o inferior a 30 dias, con el fin de
incentivar el pago voluntario de las contribuciones adeudadas.

Una vez surtido lo anterior, las administradoras del sistema constituiran el
titulo que presta mérito ejecutivo respecto de las cotizaciones en mora, y
contactaran al deudor minimo en dos oportunidades; el primer
requerimiento que se realizara dentro de los 15 dias siguientes a la firmeza
del titulo, y la segunda comunicacion, dentro de los 30 dias siguientes,
contados a partir de la fecha en que se efectuo el primer contacto.

Anadio la citada normatividad en su articulo 13, que una vez vencidos los
45 dias correspondientes a las dos comunicaciones efectuadas al deudor,
las administradoras del sistema de proteccion social contaran con el plazo
maximo de 5 meses para iniciar las acciones de cobro coactivo o judicial.

En este punto, se hace necesario traer a colacion, el pronunciamiento
efectuado por la Seccion Primera de la Sala de lo Contencioso
Administrativo del H. Consejo de Estado, quien en sentencia de fecha 22 de
septiembre de 2016, proferida dentro de la accion de simple nulidad
presentada por el seior WINSTON SAAVEDRA CHACON, contra los arts. 6°,
8° y 9° de la Resolucion 444 del 28 de junio de 2013, expedida por la UGPP,
la cual fue subrogada por la Resolucion 2082 de 2016, indico:

“De conformidad con las normas pretranscritas a las Administradoras del
Sistema de la Proteccion Social les corresponde adelantar las
acciones de cobro de la mora registrada de sus afiliados, aplicando
de manera obligatoria los estandares de procesos que fije la UGPP,
entidad que debe implementar mecanismos para la determinacién y cobro de
las contribuciones parafiscales de la proteccion social que adelanten dichas
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Administradoras, incluyendo la definicion de estandares y mejores
prdcticas, lo cual es acorde con lo dispuesto por la Ley 100 de 1993...”

Dentro de la acciéon de nulidad formulada contra la Resoluciéon 444 de 2013,
la UGPP en su defensa expreso:

Que, conforme lo prescribe el articulo 178 de la Ley 1607 de 2012, las
Administradoras del Sistema de la Proteccién Social continuaran adelantando
las acciones de cobro de la mora registrada de sus afiliados, para lo cual
estaran obligadas a aplicar los estandares de procesos que fije la
UGPP; que con la modificacién introducida por el articulo 178 de la Ley 1607
de 2012, se reiteré su competencia para conocer de los eventos de mora en el
pago de la contribucién a su cargo y se impuso adicionalmente una tarea a la
UGPP, relativa a la fijacién de estandares respecto de tal proceso.

(..)

Que el articulo 9° acusado de la Resolucion num. 444 de 2013, establece el
inicio de las acciones de cobro coactivo o judicial por parte de las
Administradoras del Sistema de la Protecciéon Social, actuacion que debe
ser desarrollada una vez agotadas sin éxito las acciones persuasivas,
lo cual busca lograr que ellas cumplan con su obligacion legal de
ejercer el cobro de la mora registrada a sus afiliados, competencia que
como bien lo menciona el demandante se encuentra establecida en el articulo
24 de la Ley 100 de 1993 y como también lo dispone el articulo 178,
paragrafo, de la Ley 1607 de 2012.” (Negrita fuera de texto)

Descendiendo al caso en concreto, se tiene que mediante autos calendados
31 de enero y 23 de febrero de 2022, este Juzgado dispuso requerir a la
parte ejecutante, para que se sirviera informar si los documentos base de
esta ejecucion se encontraban en su poder, bien sea en original o en copia
auténtica, (Docs. 03 y 05 E.E.).

La doctora JENNYFER CASTILLO PRETEL, en calidad de apoderada de la
parte ejecutante, con el fin de atender el requerimiento, sennaloé que el titulo
y los documentos anexos a la demanda, reposan en los archivos de la
administradora de pensiones, en original, y se encuentra a disposicion del
Juzgado y de las partes de ser requeridos, (06-ff. 2 y 3 pdf).

Cumplido entonces el requerimiento efectuado por este Despacho, procede
este Juzgado a verificar los documentos allegados por la parte ejecutante, y
a través de los cuales pretende conformar el titulo ejecutivo.

Se observa que fue aportada la comunicacion de fecha 27 de septiembre de
2021, dirigida a JOSE INOCENCIO AREVALO MURILLO, mediante la cual
se le informo6 que presentaba mora en el pago de los aportes pensionales de
los trabajadores afiliados a la administradora, indicando para el efecto, el
periodo adeudado, (01-ff. 9 y 10 pdf).

Junto al anterior requerimiento, se allego el estado de deudas detallado, en
el cual se indican con precision los periodos adeudados, los trabajadores
respecto de los cuales existe mora en los aportes, el capital de la obligacion
y los intereses causados, (01-ff. 11 a 13 pdf).

Sea del caso senalar, que la anterior comunicacion, se ajusta a lo dispuesto
en el art. 5° del Decreto 2633 de 1994, y a los estandares de cobro
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establecidos por la UGPP, en el paragrafo del art. 9° de la Resolucion No.
2082 de 2016, y en el anexo técnico de esta misma disposicion.

Ahora, la parte ejecutante para demostrar que JOSE INOCENCIO AREVALO
MURILLO, conoce del aviso de incumplimiento de fecha 27 de septiembre
de 2021, arrim6 al plenario la guia de envio No. 2161234425770, emitida
por la empresa de mensajeria Cadena Courrier, de la cual se extrae que, el
ejecutado recibio los documentos el dia 02 de octubre de 2021, (01-fol. 9

pdf).

Con el anterior documento se logra establecer también, que el
requerimiento se envio al deudor, a la direccion fisica Carrera 80 B No. 2 —
82 de esta ciudad, la cual coincide con la registrada en el certificado de
matricula de persona natural de JOSE INOCENCIO AREVALO MURILLO,
(01-fol. 14 pdf).

En este punto, ha de resaltarse que los documentos correspondientes al
requerimiento de fecha 27 de septiembre de 2021 y al estado de deudas
detallado, se encuentran debidamente cotejados por la empresa de
mensajeria Cadena Courrier.

De manera que, la actuacion desplegada por la administradora de
pensiones, se ajusta a lo normado en el art. 9° de la Resolucion 2082 de
2016, expedida por la UGPP, pues el aviso de incumplimiento, se remitio al
deudor, previa constitucion del titulo ejecutivo.

Ahora, se observa que la parte ejecutante, el dia 23 de noviembre de 2021,
expidio la liquidacion de aportes pensionales adeudadas, en la cual se
relacion6 el capital de la obligacion, asi como los intereses de mora
causados hasta el 18 de noviembre de la misma anualidad, (01-fol. 8 pdf).
Ha de senalarse que, la administradora de pensiones expreso en este
documento, que conforme a lo normado en el art. 24 de la Ley 100 de 1993,
y en el art. 5° del Decreto 2633 de 1994, la liquidacion presta meérito
ejecutivo.

A pesar de lo anterior, este Despacho echa de menos la ejecucion de las
acciones persuasivas, de que trata el art. 12 de la Resolucion 2082 de 2016,
pues si bien se encuentra constituido el titulo ejecutivo, y se remitio al
deudor el respectivo aviso de incumplimiento, no se observa que la
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIA
PROTECCION S.A., haya contactado minimo en dos oportunidades, a JOSE
INOCENCIO AREVALO MURILLO, con el fin de obtener el pago voluntario e
inmediato de la obligacion aqui demandada.

Y si bien, la apoderada de la entidad ejecutante, senalo en el hecho catorce
(14) de la demanda, que la Resolucion 2082 de 2016 habilita a la entidad
ejecutante, para radicar la demanda sin la realizacion del cobro persuasivo
ante el riesgo de incobrabilidad senalado en el Capitulo III literal E; lo cierto
es que, el capitulo 4° del Anexo Técnico de la mencionada normatividad,
establece que las administradoras de pensiones deben documentar los
estandares definidos por la UGPP, y en relacion con las acciones de cobro
preciso6 que deben especificarse “Los criterios para iniciar el Cobro
Coactivo/Judicial sin agotar acciones persuasivas. En caso de que apliquen
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excepciones se debe especificar los criterios de excepcion y quién los
aprueba.”

Asi que, la configuracion de un riesgo de incobrabilidad, no surge del juicio
del apoderado judicial, sino que es deber de la entidad ejecutante,
establecer los criterios para acudir a la via judicial, sin llevar a cabo las
acciones de cobro persuasivo, pues asi lo dispone la UGPP a través de la
Resolucion 2082 de 2016.

Por tal razon, resulta imprescindible conocer cuales son los criterios
establecidos por la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIA PROTECCION S.A., para no agotar las acciones persuasivas,
cuando “La obligacién supera el monto definido por la administradora para
dar prioridad a las acciones de cobro juridico o coactivo, absteniéndose de
realizar la gestion persuasiva. Cada administradora deberd definir y
documentar esta regla en su proceso de cobro o en el documento formal
correspondiente”, lo cual debe constar en los documentos internos de la
entidad, tal y como lo indica la UGPP; sin embargo, en el plenario se echan
de menos las politicas determinadas por la entidad ejecutante para acudir
directamente a la accion judicial, y abstenerse de llevar a cabo las acciones
de cobro persuasivo.

De manera que, si bien la liquidacion emitida por la entidad ejecutante
presta meérito ejecutivo, en los términos del art. 24 de la Ley 100 de 1993,
lo cierto es que, para conformar en debida forma el titulo base de ejecucion,
debe surtirse a cabalidad, el proceso de cobro dispuesto por la UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP) a través de la Resolucion No. 2082 de 2016, el cual resulta
imprescindible para ejercer las acciones judiciales pertinentes, pues todas
las entidades que conforman el sistema general de seguridad social en
pensiones, estan obligadas a cumplir los estandares de cobro establecidos
en la citada normatividad.

En ese orden de ideas, y al no haberse integrado en debida forma el titulo
ejecutivo, este Despacho dispone NEGAR el mandamiento de pago
solicitado por la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIA PROTECCION S.A.

Por lo considerado, este Juzgado RESUELVE:

PRIMERO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO solicitado por la
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIA
PROTECCION S.A., contra JOSE INOCENCIO AREVALO MURILLO, por las
razones expuestas en la parte motiva de esta providencia.

SEGUNDO: DEVUELVASE la demanda ejecutiva a la parte ejecutante,
previas desanotaciones de rigor.

TERCERO: Una vez en firme esta providencia, ARCHIVENSE las
actuaciones surtidas por el Juzgado.
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CUARTO: RECONOCER PERSONERIA a la doctora JENNYFER CASTILLO
PRETEL?, identificada con C.C. No. 1.030.585.232 de Bogota, y portadora
de la T.P. No. 306213 del C.S. de la Jud., como apoderada judicial de la
parte ejecutante, en los términos y para los fines del poder conferido a la
sociedad LITIGANDO PUNTO COM S.A.S., (01-ff. 96 a 98 pdf).

Lo anterior, de conformidad a lo dispuesto en el inc. 2° art. 75 del C.G.P.,
el cual prevé:

“Igualmente podra otorgarse poder a una persona juridica cuyo objeto social
principal sea la prestacion de servicios juridicos. En este evento, podra
actuar en el proceso cualquier profesional del derecho inscrito en su
certificado de existencia y representacion legal. (...)” Negrita fuera de
texto.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefénico
3014006162 o al correo electronico jl2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PE,QUEI"]AS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiI?O SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 021

HOY 07 DE ABRIL DE 2022 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.

S

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria

Firmado Por:

Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
Juzgado Pequenas Causas
Laborales 012
Bogota, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena
validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto
reglamentario 2364 /12

Codigo de verificacion:
7f91cadea915452754f3daef38b2b03fd837ba90a7960bb3fba36a34bc4
c0523
Documento generado en 05/04/2022 04:42:10 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electronico en la
siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica

2 01-Folio 91 pdf.
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 05 de abril de 2022, pasa al
Despacho de la seniora Juez el proceso de la referencia, informando que el
término concedido en auto anterior, vencio el dia 08 de marzo hogano, y
dentro del mismo la parte ejecutante NO atendi6 el requerimiento efectuado.

Sirvase proveer.

EMELY LORENA PARRA ROJAS

Secretaria.
DL

REPUBLICA DE COLOMBIA
"g‘% :_/E'?Nof
RAMA JUDICIAL

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., seis (6) de abril de dos mil veintidos (2022).

Visto el informe secretarial que antecede, este Despacho procede a estudiar
la viabilidad de la ejecucion solicitada por la ADMINISTRADORA DE
FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIA PROTECCION S.A., la cual surge de
la liquidacion expedida por concepto de aportes en mora, al sistema general
de seguridad social en pensiones.

Para resolver lo anterior, ha de tenerse en cuenta que los arts. 100 del C.P.T.
y S.S. y 422 del C.G.P., disponen que podra exigirse ejecutivamente toda
obligacion que surja de una relacion de trabajo o que conste en documento
que provenga del deudor, de su causante o derive de una decision judicial o
arbitral que se encuentre en firme, siempre y cuando sea clara, expresa y
exigible.

Ha precisado la jurisprudencia, que la obligacion demandable por via
ejecutiva, puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca que
deba estar contenida en un solo, pues no existe prohibicion que impida que
pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o conexos, con los
cuales se constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el mismo
negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad que la
doctrina ha denominado “titulo ejecutivo complejo™.

Ahora, teniendo en cuenta que en este caso se persigue el cobro de las
cotizaciones al sistema general en pensiones dejadas de cancelar por la parte
ejecutada, al respecto el art. 24 de la Ley 100 de 1993, dispone que las
administradoras de los diferentes regimenes, podran adelantar acciones de
cobro cuando exista incumplimiento frente a las obligaciones del empleador.
Agreg6 el anterior precepto que, la liquidacion en la cual se defina el valor
adeudado, prestara merito ejecutivo.

! Sentencia STC11406, del 27 de agosto de 2015, reiterada STC18085 del 02 de noviembre de 2017, Sala de Casacion Civil
de la Corte Suprema de Justicia.
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Por su parte, los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, los cuales
reglamentaron el art. 24 de la Ley 100 de 1993, establecen que una vez
vencidos los plazos para que los empleadores realizan las consignaciones, las
entidades administradoras a través de comunicacion dirigida al deudor, lo
requerira para que cancele, pero si transcurridos 15 dias siguientes a la
elaboracion del requerimiento, el empleador moroso no se ha pronunciado,
se elaborara la liquidacion que presta meérito ejecutivo.

A su turno, el paragrafo 1° del art. 178 de la Ley 1607 de 2012, dispuso que
las administradoras del sistema de la proteccion social, adelantaran las
acciones de cobro de las cotizaciones adeudadas por los aportantes, y para
tal efecto, se encontraran obligadas a dar aplicacion a los estandares que fije
la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP).

De otro lado, a través de la Resolucion 2082 de 2016, expedida por la
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP), se establecio que, las administradoras del sistema general
de proteccion social, deben enviar un aviso de incumplimiento, a los
aportantes que presenten mora igual o inferior a 30 dias, con el fin de
incentivar el pago voluntario de las contribuciones adeudadas.

Una vez surtido lo anterior, las administradoras del sistema constituiran el
titulo que presta mérito ejecutivo respecto de las cotizaciones en mora, y
contactaran al deudor minimo en dos oportunidades; el primer
requerimiento que se realizara dentro de los 15 dias siguientes a la firmeza
del titulo, y la segunda comunicacion, dentro de los 30 dias siguientes,
contados a partir de la fecha en que se efectuo el primer contacto.

Anadi6 la citada normatividad en su articulo 13, que una vez vencidos los 45
dias correspondientes a las dos comunicaciones efectuadas al deudor, las
administradoras del sistema de proteccion social contaran con el plazo
maximo de 5 meses para iniciar las acciones de cobro coactivo o judicial.

Descendiendo al caso en concreto, se tiene que mediante auto calendado 28
de febrero de 2022, este Juzgado dispuso requerir a la parte ejecutante, para
que se sirviera informar si los documentos base de esta ejecucion se
encontraban en su poder, bien sea en original o en copia auténtica (Doc. 03
E.E.); no obstante, dentro del término concedido, la administradora de
pensiones a través de la doctora DIANA MARCELA VANEGAS GUERRERO,
no emitié pronunciamiento alguno.

De manera que, la presente demanda ejecutiva no cumple con lo dispuesto
en el paragrafo del art. 54 A del C.P.T. y S.S., toda vez que, cuando se
pretende hacer valer como titulo ejecutivo un documento, debera ser allegado
en original o con nota de autenticacion, sin embargo, este Despacho
desconoce si los que fueron allegados por la parte ejecutante en formato
digital, corresponden a copias simples, auténticas, o en su defecto originales,
y que ademas estan en custodia del acreedor, lo cual resulta imprescindible
para conformar el titulo ejecutivo.
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En ese orden de ideas, y al no haberse integrado en debida forma el titulo
ejecutivo, este Despacho dispone NEGAR el mandamiento de pago solicitado
por la COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS.

Por lo considerado, este Juzgado RESUELVE:

PRIMERO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO solicitado por la
COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS contra LOGISTICA 365 S.A.S.,
por las razones expuestas en la parte motiva de esta providencia.

SEGUNDO: DEVOLVER la demanda ejecutiva a la parte ejecutante, previas
desanotaciones de rigor.

TERCERO: Una vez en firme esta providencia, ARCHIVAR las actuaciones
surtidas por el Juzgado.

CUARTO: RECONOCER PERSONERIA a la Dra. DIANA MARCELA
VANEGAS GUERRERO?, identificada con C.C. No. 52.442.109 de Bogota, y
portadora de la T.P. No. 176297 del C.S. de la Jud., para actuar como
apoderada judicial de la parte ejecutante, en los términos y para los fines del
poder conferido a la sociedad LITIGAR PUNTO COM S.A.S., (O1-ff. 101 a 110

pdf).

Lo anterior, de conformidad a lo dispuesto en el inc. 2° art. 75 del C.G.P., el
cual prevé:

“Igualmente podra otorgarse poder a una persona juridica cuyo objeto social
principal sea la prestacion de servicios juridicos. En este evento, podra actuar
en el proceso cualquier profesional del derecho inscrito en su
certificado de existencia y representacion legal. (...)” Negrita fuera de
texto.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefonico
3014006162 o al correo electronico jl12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEI"]AS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEfI?O SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 021
HOY 07 DE ABRIL DE 2022 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.

S

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria

Firmado Por:

Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
Juzgado Pequenas Causas
Laborales 012
Bogota, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena
validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto
reglamentario 2364 /12

2 01-Folio 93 pdf.
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 05 de abril de 2022, pasa al
Despacho de la seniora Juez el proceso de la referencia, informando que el
término concedido en auto anterior, vencio el dia 08 de marzo hogano, y
dentro del mismo la parte ejecutante NO atendi6 el requerimiento efectuado.

Sirvase proveer.

EMELY LORENA PARRA ROJAS

Secretaria.
DL

REPUBLICA DE COLOMBIA
";‘% .*/E?go""f
RAMA JUDICIAL

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., seis (6) de abril de dos mil veintidos (2022).

Visto el informe secretarial que antecede, este Despacho procede a estudiar
la viabilidad de la ejecucion solicitada por COLFONDOS S.A. PENSIONES Y
CESANTIAS, la cual surge de la liquidacién expedida por concepto de aportes
en mora, al sistema general de seguridad social en pensiones.

Para resolver lo anterior, ha de tenerse en cuenta que los arts. 100 del C.P.T.
y S.S. y 422 del C.G.P., disponen que podra exigirse ejecutivamente toda
obligacion que surja de una relacion de trabajo o que conste en documento
que provenga del deudor, de su causante o derive de una decision judicial o
arbitral que se encuentre en firme, siempre y cuando sea clara, expresa y
exigible.

Ha precisado la jurisprudencia, que la obligacion demandable por via
ejecutiva, puede constar en cualquier documento, sin que ello traduzca que
deba estar contenida en un solo, pues no existe prohibicion que impida que
pueda verse reflejada en dos o mas, siempre dependientes o conexos, con los
cuales se constituya una unidad juridica o que en su ser incluya el mismo
negocio juridico, de los cuales se extrae su fuerza ejecutiva, unidad que la
doctrina ha denominado “titulo ejecutivo complejo™.

Ahora, teniendo en cuenta que en este caso se persigue el cobro de las
cotizaciones al sistema general en pensiones dejadas de cancelar por la parte
ejecutada, al respecto el art. 24 de la Ley 100 de 1993, dispone que las
administradoras de los diferentes regimenes, podran adelantar acciones de
cobro cuando exista incumplimiento frente a las obligaciones del empleador.

! Sentencia STC11406, del 27 de agosto de 2015, reiterada STC18085 del 02 de noviembre de 2017, Sala de Casacion Civil
de la Corte Suprema de Justicia.
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Agrego el anterior precepto que, la liquidacion en la cual se defina el valor
adeudado, prestara merito ejecutivo.

Por su parte, los arts. 2 y 5 del Decreto 2633 de 1994, los cuales
reglamentaron el art. 24 de la Ley 100 de 1993, establecen que una vez
vencidos los plazos para que los empleadores realizan las consignaciones,
las entidades administradoras a través de comunicacion dirigida al deudor,
lo requerira para que cancele, pero si transcurridos 15 dias siguientes a la
elaboracion del requerimiento, el empleador moroso no se ha pronunciado,
se elaborara la liquidacion que presta mérito ejecutivo.

A su turno, el paragrafo 1° del art. 178 de la Ley 1607 de 2012, dispuso que
las administradoras del sistema de la proteccion social, adelantaran las
acciones de cobro de las cotizaciones adeudadas por los aportantes, y para
tal efecto, se encontraran obligadas a dar aplicacion a los estandares que fije
la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP).

De otro lado, a través de la Resolucion 2082 de 2016, expedida por la
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DEL SISTEMA DE LA PROTECCION
SOCIAL (UGPP), se establecié que, las administradoras del sistema general
de proteccion social, deben enviar un aviso de incumplimiento, a los
aportantes que presenten mora igual o inferior a 30 dias, con el fin de
incentivar el pago voluntario de las contribuciones adeudadas.

Una vez surtido lo anterior, las administradoras del sistema constituiran el
titulo que presta mérito ejecutivo respecto de las cotizaciones en mora, y
contactaran al deudor minimo en dos oportunidades; el primer
requerimiento que se realizara dentro de los 15 dias siguientes a la firmeza
del titulo, y la segunda comunicacion, dentro de los 30 dias siguientes,
contados a partir de la fecha en que se efectuo el primer contacto.

Anadi6 la citada normatividad en su articulo 13, que una vez vencidos los 45
dias correspondientes a las dos comunicaciones efectuadas al deudor, las
administradoras del sistema de proteccion social contaran con el plazo
maximo de 5 meses para iniciar las acciones de cobro coactivo o judicial.

Descendiendo al caso en concreto, se tiene que mediante auto calendado 28
de febrero de 2022, este Juzgado dispuso requerir a la parte ejecutante, para
que se sirviera informar si los documentos base de esta ejecucion se
encontraban en su poder, bien sea en original o en copia auténtica (Doc. 03
E.E.); no obstante, dentro del término concedido, la administradora de
pensiones a través de la doctora ELVIRA ISABEL NALLY BULA, no emitio
pronunciamiento alguno.
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De manera que, la presente demanda ejecutiva no cumple con lo dispuesto
en el paragrafo del art. 54 A del C.P.T. y S.S., toda vez que, cuando se
pretende hacer valer como titulo ejecutivo un documento, debera ser allegado
en original o con nota de autenticacién, sin embargo, este Despacho
desconoce si los que fueron allegados por la parte ejecutante en formato
digital, corresponden a copias simples, auténticas, o en su defecto originales,
y que ademas estan en custodia del acreedor, lo cual resulta imprescindible
para conformar el titulo ejecutivo.

En ese orden de ideas, y al no haberse integrado en debida forma el titulo
ejecutivo, este Despacho dispone NEGAR el mandamiento de pago solicitado
por la COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS.

Por lo considerado, este Juzgado RESUELVE:

PRIMERO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO solicitado por la
COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS contra ECOBANN S.A.S., por
las razones expuestas en la parte motiva de esta providencia.

SEGUNDO: DEVOLVER la demanda ejecutiva a la parte ejecutante, previas
desanotaciones de rigor.

TERCERO: Una vez en firme esta providencia, ARCHIVAR las actuaciones
surtidas por el Juzgado.

CUARTO: RECONOCER PERSONERIA a la Dra. ELVIRA ISABEL NALLY
BULA, identificada con C.C. No. 22.569.321 de Polonuevo (Atlantico), y
portadora de la T.P. No. 191463 del C.S. de la Jud., para actuar como
apoderada judicial de la parte ejecutante, en los términos y para los fines del
poder conferido, (01-ff. 7 y 8 pdf).

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefonico
3014006162 o al correo electronico jl2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PE,QUEﬂAs
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEfDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 021

HOY 07 DE ABRIL DE 2022 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.

SR

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria

Firmado Por:

Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
Juzgado Pequenas Causas
Laborales 012
Bogota, D.C. - Bogota D.C.,
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 05 de abril de 2022, pasa al
Despacho de la senora Juez el proceso de la referencia, informando que el
término concedido en auto anterior, venci6 el dia 08 de marzo hogano, y
dentro del mismo la parte ejecutante no presentdé subsanacion de la

demanda. Sirvase proveer.

EMELY LORENA PARRA ROJAS

Secretaria.
DL

REPUBLICA DE COLOMBIA
®
RAMA JUDICIAL

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., seis (6) de abril de dos mil veintidos (2022).

Visto el informe secretarial que antecede, como quiera que la parte
ejecutante no presento escrito subsanatorio de demanda, dentro ni fuera
del término legal; de conformidad a lo normado en el art. 90 del C.G.P.,
aplicable por remision expresa del art. 145 del C.P.T. y de la S.S., se
RECHAZA LA DEMANDA instaurada por la  SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A., a través de apoderado judicial.

DEVUELVASE a la parte actora la demanda inicial y sus anexos, sin
necesidad de desglose, y previa desanotacion en los libros radicadores del
Juzgado.

En firme esta providencia, se ordena el ARCHIVO de la actuacion del
Juzgado.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado teleféonico
3014006162 o al correo electronico jl12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEfDO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 021

HOY 07 DE ABRIL DE 2022 A LAS OCHO (8.00

AM.) DE LA MANANA.

P

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria

Firmado Por:

Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
Juzgado Pequenas Causas
Laborales 012
Bogota, D.C. - Bogota D.C.,



EJECUTIVO No. 2022 00061 00

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena
validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto
reglamentario 2364 /12

Codigo de verificacion:
4d750£f2189575bd8a4fe4c9e¢29cc8139¢c4c07b4310a46d62ff10d82e6
b71bd4d
Documento generado en 05/04/2022 04:42:29 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electronico en la
siguiente URL:
https:/ /procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



EJECUTIVO No. 2022 00067 00

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 05 de abril de 2022, pasa al
Despacho de la senora Juez el proceso de la referencia, informando que el
término concedido en auto anterior, vencié el dia 08 de marzo hogano, y
dentro del mismo la parte ejecutante no presenté subsanacion de la

demanda. Sirvase proveer.

EMELY LORENA PARRA ROJAS

Secretaria.
DL

REPUBLICA DE COLOMBIA
)
RAMA JUDICIAL

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

Bogota, D.C., seis (06) de abril de dos mil veintidos (2022).

Visto el informe secretarial que antecede, como quiera que la parte
ejecutante no presentd escrito subsanatorio de demanda, dentro ni fuera
del término legal; de conformidad a lo normado en el art. 90 del C.G.P.,
aplicable por remision expresa del art. 145 del C.P.T. y de la S.S., se
RECHAZA LA DEMANDA instaurada por COLFONDOS S.A. PENSIONES Y
CESANTIAS, a través de apoderado judicial.

DEVUELVASE a la parte actora la demanda inicial y sus anexos, sin
necesidad de desglose, y previa desanotacion en los libros radicadores del
Juzgado.

En firme esta providencia, se ordena el ARCHIVO de la actuacion del
Juzgado.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefonico
3014006162 o al correo electronico jl12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEfI?O SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 021

HOY 07 DE ABRIL DE 2022 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria

Firmado Por:

Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
Juzgado Pequenas Causas
Laborales 012
Bogota, D.C. - Bogota D.C.,
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 05 de abril de 2022, pasa al
Despacho informando, que correspondié por reparto la presente
demanda ejecutiva, y quedoé radicada bajo el No. 2022-00122. Sirvase

proveer.

EMELY LORENA PARRA ROJAS

Secretaria.
DL

REPUBLICA DE COLOMBIA
)
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

Bogota D.C., seis (6) de abril de dos mil veintidos (2022).

Visto el informe secretarial que antecede, se advierte que la presente
demanda no cumple con lo dispuesto en el art. 6° del Decreto 806 de
2020, como quiera que, no se indico la direcciéon electrénica en la cual
puede ser notificada la parte ejecutada.

Por lo anterior, se DEVUELVE la presente demanda, y se concede a la
parte ejecutante el término legal de cinco (5) dias, para que SUBSANE
esta irregularidad, so pena de rechazo.

Se REQUIERE a las partes, apoderados y auxiliares de la justicia, para
que en lo sucesivo, envien sus memoriales en formato PDF, al correo
electronico jl2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co; en el asunto del
mensaje informe el numero del proceso al cual van a radicar la
correspondencia e informen sus canales de comunicacion: abonado
telefonico y direccion electronica, conforme el Decreto 806 del 04 de junio
de 2020, el cual dispone la utilizacion de las tecnologias de la informacion
y de las comunicaciones, en el tramite de los procesos judiciales.

E1 EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefonico
3014006162 o al correo electronico
il12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiI?O SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 021

HOY 07 DE ABRIL DE 2022 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.

SR

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria

Firmado Por:

Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
Juzgado Pequeinas Causas
Laborales 012
Bogota, D.C. - Bogota D.C.,
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 05 de abril de 2022, pasa al
Despacho informando, que correspondié por reparto la presente
demanda ejecutiva, y quedoé radicada bajo el No. 2022-00125. Sirvase

proveer.

EMELY LORENA PARRA ROJAS

Secretaria.
DL

REPUBLICA DE COLOMBIA
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

Bogota D.C., seis (6) de abril de dos mil veintidos (2022).

Visto el informe secretarial que antecede, se advierte que la presente
demanda no cumple con lo dispuesto en el art. 6° del Decreto 806 de
2020, como quiera que, no se indico la direcciéon electrénica en la cual
puede ser notificada la parte ejecutada.

Por lo anterior, se DEVUELVE la presente demanda, y se concede a la
parte ejecutante el término legal de cinco (5) dias, para que SUBSANE
esta irregularidad, so pena de rechazo.

Se REQUIERE a las partes, apoderados y auxiliares de la justicia, para
que en lo sucesivo, envien sus memoriales en formato PDF, al correo
electronico jl2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co; en el asunto del
mensaje informe el numero del proceso al cual van a radicar la
correspondencia e informen sus canales de comunicacion: abonado
telefonico y direccion electronica, conforme el Decreto 806 del 04 de junio
de 2020, el cual dispone la utilizacion de las tecnologias de la informacion
y de las comunicaciones, en el tramite de los procesos judiciales.

E1 EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefonico
3014006162 o al correo electronico
il12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEI"]AS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiI?O SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 021

HOY 07 DE ABRIL DE 2022 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.

S

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria

Firmado Por:

Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
Juzgado Pequenas Causas
Laborales 012
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 05 de abril de 2022, pasa al
Despacho informando, que correspondié por reparto la presente
demanda ejecutiva, y quedoé radicada bajo el No. 2022-00126. Sirvase

proveer.

EMELY LORENA PARRA ROJAS

Secretaria.
DL

REPUBLICA DE COLOMBIA
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

Bogota D.C., seis (6) de abril de dos mil veintidos (2022).

Visto el informe secretarial que antecede, se advierte que la presente
demanda no cumple con lo dispuesto en el art. 6° del Decreto 806 de
2020, como quiera que, no se indico la direccion electronica en la cual
puede ser notificada la parte ejecutada.

Por lo anterior, se DEVUELVE la presente demanda, y se concede a la
parte ejecutante el término legal de cinco (5) dias, para que SUBSANE
esta irregularidad, so pena de rechazo.

Se REQUIERE a las partes, apoderados y auxiliares de la justicia, para
que en lo sucesivo, envien sus memoriales en formato PDF, al correo
electronico jl2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co; en el asunto del
mensaje informe el numero del proceso al cual van a radicar la
correspondencia e informen sus canales de comunicacion: abonado
telefonico y direccion electronica, conforme el Decreto 806 del 04 de junio
de 2020, el cual dispone la utilizacion de las tecnologias de la informacion
y de las comunicaciones, en el tramite de los procesos judiciales.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefonico
3014006162 o) al correo electronico
i12Ipcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiI,DO SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 021

HOY 07 DE ABRIL DE 2022 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.

S

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria

Firmado Por:

Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
Juzgado Pequenas Causas
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 05 de abril de 2022, pasa al
Despacho informando, que correspondi6é por reparto la presente demanda
ejecutiva, y quedo radicada bajo el No. 2022-00127. Sirvase proveer.

X

EMELY LORENA PARRA ROJAS

Secretaria.
DL

REPUBLICA DE COLOMBIA

),
JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

Bogota D.C., seis (6) de abril de dos mil veintidos (2022).

Visto el informe secretarial que antecede, este Despacho ha de senalar en
primer lugar, que en razén a la declaratoria de estado de emergencia
economica, social y ecologica por parte del Gobierno Nacional, fue expedido el
Decreto 806 del 04 de junio de 2020, con el fin de “implementar las tecnologias
de la informaciéon y las comunicaciones en las actuaciones judiciales, agilizar
los procesos judiciales y flexibilizar la atencion a los usuarios del servicio de
justicia”.

El Decreto 806 en su art. 6° establecié que, las demandas serian presentadas
como mensaje de datos, al igual que sus anexos, sin que sea necesaria la
presentacion de copias fisicas o electronicas, para el traslado o para el archivo
del Juzgado.

A su turno, el paragrafo 1° del citado precepto, sefialé que esa disposicion es
aplicable a cualquier actuacion procesal, incluidas las que se surtan dentro
del proceso ejecutivo.

En segundo lugar, y como es sabido, cuando en el proceso ejecutivo laboral se
pretenda hacer valer un documento como titulo ejecutivol, su presentacion
debe efectuarse, bien sea en original o en copia auténtica, sin embargo, en
atencion a lo normado en el paragrafo 1° art. 6° del Decreto 806 de 2020, en
este caso, no es posible verificar la autenticidad de los documentos que
soportan esta ejecucion.

De manera que, al no existir en la normatividad actual un postulado que
precise la valoracion del titulo ejecutivo aportado de manera digital, este
Juzgado ha de remitirse a lo dispuesto en el inc. 2° art. 245 del C.G.P.,
aplicable por analogia en materia laboral, en virtud del art. 145 del C.P.T., el
cual prevé:

“Los documentos se aportardn al proceso en original o en copia.

Las partes deberan aportar el original del documento cuando estuviere
en su poder, salvo causa justificada. Cuando se allegue copia, el
aportante debera indicar en donde se encuentra el original, si tuviere
conocimiento de ello.” (Negrita fuera de texto)

! paragrafo Articulo 54 A del C.P.T.ydelaS.S.



EJECUTIVO No. 2022 00127 00

De lo anterior se concluye, que la causa justificada para no aportar los
documentos base de esta ejecucion, es la medida adoptada por el Gobierno
Nacional a través del Decreto 806 de 2020, pues lo que se pretende con esta
disposicion, es flexibilizar la atencion presencial a los usuarios del servicio de
justicia, y en su lugar, implementar las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones en el tramite de los procesos judiciales, ello con el fin de evitar
y controlar la propagacion de la Covid-19.

Si bien lo anterior justifica la presentacion del titulo ejecutivo en forma digital,
resulta necesario en este caso concreto, que la parte ejecutante en virtud a lo
normado en el inc. 2° art. 245 del C.G.P. y en concordancia con lo dispuesto
en el paragrafo del art. 54 A del C.P.T. y de la S.S., indique que los
documentos base de esta ejecucion, se encuentran en su poder, bien sea en
original o en copia auténtica; advirtiéndose desde ya, que esta decision bajo
ningun motivo desconoce el postulado del art. 83 de la Constitucion Politica,
el cual prevé, que se presume la buena fe de las actuaciones desplegadas por
los particulares y las autoridades publicas, pues el num. 12 del art. 78 de
C.G.P., impone como deber de las partes y de los apoderados lo siguiente:

“Adoptar las medidas para conservar en su poder las pruebas y la informacién
contenida en mensajes de datos que tenga relaciéon con el proceso y exhibirla
cuando sea exigida por el juez, de acuerdo con los procedimientos establecidos
en este coédigo.”

Para dar cumplimiento a lo anterior, se concede a la parte ejecutante, un
término de cinco (5) dias; vencido este término, ingrese el expediente al
Despacho, para tomar la decision que en derecho corresponda.

Se REQUIERE a las partes, apoderados y auxiliares de la justicia, para que
en lo sucesivo, envien sus memoriales en formato PDF, al correo electronico
j12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co; en el asunto del mensaje informe el
numero del proceso al cual van a radicar la correspondencia e informen sus
canales de comunicacion: abonado telefonico y direccion electronica, conforme
el Decreto 806 del 04 de junio de 2020, el cual dispone la utilizacion de las
tecnologias de la informacion y de las comunicaciones, en el tramite de los
procesos judiciales.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefonico
3014006162 o al correo electronico jl12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEI"]AS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiI?O SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 021
HOY 07 DE ABRIL DE 2022 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.

JL

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria

Firmado Por:

Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
Juzgado Pequenas Causas
Laborales 012
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ORDINARIO N° 2022 00170 00

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 25 de marzo de 2022, pasa al
Despacho de la senora Juez el proceso de la referencia, informando que,
informando que, informando que, correspondié por reparto la presente
demanda ordinaria laboral y, quedo radicada bajo el No. 2022-00170. Sirvase

proveer. E

EMELY LORENA PARRA ROJAS

Secretaria
£P

REPUBLICA DE COLOMBIA

5 > :/g‘:o‘of
RAMA JUDICIAL

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.

2%
o

Bogota, D.C., seis (6) de abril de dos mil veintidos (2022).
Visto el informe secretarial que antecede, el Despacho dispone:

RECONOCER PERSONERIA al (a) Doctor (a) ALBEIRO FERNANDEZ OCHOA
identificado (a) con cédula de ciudadania No. 98627109 y portador (a) de la
tarjeta profesional No. 96.446 del C.S. de la J., para actuar como APODERADO
(A) PRINCIPAL de la parte demandante, en los términos y para los efectos
indicados en el poder conferido visto a folios 5 a 6 del archivo 1° del expediente
electronico.

Ahora bien, revisado el escrito demandatorio, se encuentra que no se
relacionaron en el acapite de medios probatorios, los documentos vistos en los
folios 35 a 37y 42 a 44 archivo 1° del expediente electronico, si pretende darseles
valor probatorio, proceda conforme el numeral 9 del articulo 25 del CPT y SS.

Por lo anterior, se INADMITE la presente demanda de conformidad con el art.
90 del C.G.P., por remision expresa del art. 145 del CPT y SS, modificado por el
art. 15 de la ley 712 del 2001 y se concede a la parte actora para que SUBSANE
estas irregularidades, un término de cinco (5) dias, so pena de rechazo.

En caso de corregir, se debe allegar en UN SOLO CUERPO ESCRITURAL, la
demanda y su subsanacion.

Se REQUIERE a las partes, apoderados y auxiliares de la justicia, para que en lo
sucesivo, envien sus memoriales en formato PDF, al correo electronico
j12]lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co; en el asunto del mensaje informe el
numero del proceso al cual van radicar la correspondencia e informen sus
canales de comunicacion: abonado telefonico y direccion electronica, conforme
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el Decreto 806 del 04 de junio de 2020, el cual dispone la utilizacion de las
tecnologias de la informacion y de las comunicaciones, en el tramite de los
procesos judiciales.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefonico
3014006162 o al correo electronico jl2lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEf[?O SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 021

HOY 07 DE ABRIL DE 2022 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria

Firmado Por:

Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
Juzgado Pequeias Causas
Laborales 012
Bogota, D.C. - Bogota D.C.,
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ORDINARIO N° 2022 00181 00

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., 25 de marzo enero de 2022, pasa
al Despacho de la senora Juez el proceso de la referencia, informando que,

correspondio por reparto la presente demanda ordinaria laboral y, quedo

radicada bajo el No. 2022- 00181. Sigyase proveer.
EP

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA
"‘“«:;4‘;
RAMA JUDICIAL

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

Bogota D.C., seis (6) de abril de dos mil veintidos (2022).

Visto el informe secretarial que antecede, una vez revisada la demanda,
observa el Despacho que carece de competencia en razon a la cuantia.

Lo anterior, en vista de que liquidando y sumando las pretensiones
relacionadas con las prestaciones sociales, vacaciones, la sanciéon
moratoria prevista en el art. 65 del C.S.T. y la indemnizacion por
terminacion del contrato sin justa causa contenida en el art. 64 del C.S.T.,
al tiempo de presentacion de la demanda (art. 26 C.G.P), lo pretendido
asciende a $23.404.284, (doc. 3 E.E.); por lo tanto, no es posible tramitar
el presente proceso ordinario en Unica instancia, por superarse la suma
de $20.000.000, equivalente a los veinte (20) salarios minimos legales
mensuales vigentes para el ano para el ano 2022; factor de competencia
establecido en el art. 12 del C.P.T. y de la S.S., modificado por el art. 46 de
la Ley 1395 de 2010, el cual determina qué asuntos se tramitan en unica y
en primera instancia en materia laboral.

De manera que, se remitira el presente proceso a los Juzgados Laborales del
Circuito de Bogota, por recaer en ellos la competencia para conocer de este
asunto.

No sin antes precisar que, en el evento de que se presente diferencia respecto
al conocimiento del presente proceso, lo procedente es suscitar el
RESPECTIVO CONFLICTO NEGATIVO; tramite este que encuentra
regulacion en el articulo 139 del C.G.P, concordante con lo dispuesto en el
articulo 18 de la Ley Estatutaria de la Administracion de Justicia.

En meérito de lo expuesto, se RESUELVE

PRIMERO: DECLARAR la falta de competencia sobre este asunto, por el
factor objetivo (cuantia), conforme lo motivado en este proveido.

SEGUNDO: REMITIR la presente demanda a la Oficina Judicial de Reparto,
para que el presente proceso sea repartido entre los Juzgados Laborales del
Circuito de Bogota.
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TERCERO: Por secretaria LIBRESE el oficio correspondiente; previas las
desanotaciones de rigor.

El EXPEDIENTE DIGITALIZADO, podra solicitarse al abonado telefonico
3014006162 o al correo electronico jl12lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JUZGADO DOCE MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS
CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.

EL ANTERIOR PROVEiI?O SE NOTIFICA A LAS
PARTES POR ANOTACION EN ESTADO NO. 021

HOY 07 DE ABRIL DE 2022 A LAS OCHO (8.00

A.M.) DE LA MANANA.

EMELY LORENA PARRA ROJAS
Secretaria

Firmado Por:

Deicy Johanna Valero Ortiz
Juez
Juzgado Pequeias Causas
Laborales 012
Bogota, D.C. - Bogota D.C.,
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