Informe Secretarial

El dia de hoy, 15 de febrero de 2022, se ingresa el expediente al Despacho. Sirvase proveer.

IVAN MAURI%\};\ UDEZ MUNOZ

SEQRETARIO

REPUBLICA DE COLOMBIA

¥

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUENAS CAUSAS DE BOGOTA
Bogota D.C., veintiocho (28) de febrero de dos mil veintidés (2022).
Expediente: 2021-457
Demandante: PABLO ANDRES CHACON CORREA
Demandado: BLISS COMPANIES S.A.S.

PROCESO ORDINARIO LABORAL

Revisado el plenario, se observa que en proveido anterior, se orden6 notificar a BLISS
COMPANIES S.AS. y posteriormente, el representante legal de la empresa demandada
allega memorial otorgando poder y contestacién a la demanda.

Al respecto, tenemos que el articulo 301 del CGP aplicable por remision del articulo 145 del
CPTySS, prevé:

“Articulo 301. Notificacién por conducta concluyente. La notificacién por conducta
concluyente surte los mismos efectos de la notificacién personal. Cuando una parte o un
tercero manifieste que conoce determinada providencia o la mencione en escrito que
lleve su firma, o verbalmente durante una audiencia o diligencia, si queda registro de
ello, se considerard notificada por conducta concluyente de dicha providencia en la
fecha de presentacion del escrito o de la manifestacion verbal.

Quien constituya apoderado judicial se entenderd notificado por conducta concluyente
de todas las providencias que se hayan dictado en el respectivo proceso, inclusive del
auto admisorio de la demanda o mandamiento ejecutivo, el dia en que se notifique el
auto que le reconoce personeria, a menos que la notificacion se haya surtido con
anterioridad. Cuando se hubiese reconocido personeria antes de admitirse la demanda
o de librarse el mandamiento ejecutivo, la parte serd notificada por estado de tales
providencias.

(.-.).” Subrayado fuera de texto

En tal sentido, se observa que JUAN CARLOS GARAVITO URREA, en calidad de
Representante Legal de la demandada, confiri6 poder al doctor APULEYO SANABRIA
VERGARA identificado con C.C. 74.333.842 y T.P. 93.596, para que fuera representado en el
asunto de la referencia, evidenciando que conoce plenamente del proceso que se adelanta
en contra de la sociedad que representa, tal como se extracta de la referencia de los escritos;
razon por la cual, resulta pertinente dar aplicacién al articulo en mencién.

En consecuencia, se dispone:

IDP



PRIMERO: TENER por notificada por conducta concluyente a la demandada BLISS
COMPANIES S.A.S., a partir de la notificacion de esta providencia, conforme a lo expuesto.

SEGUNDO: FIJAR el dia Siete (07) de Marzo de Dos Mil Veintidds (2022) a las Nueve
de la mafiana (09:00 a.m.), como fecha y hora dentro de la cual se continuara con la
AUDIENCIA de que tratan los articulos 70 y 72 del CPTSS (Contestaciéon de demanda). La
diligencia sera realizada en el aplicativo TEAMS?!.

Se advierte que en la misma se efectuara la Audiencia Obligatoria de Conciliacion estipulada
en el articulo 77 del CPTSS (por lo que deben comparecer las partes y sus apoderados), se
decretaran y practicaran la totalidad de las pruebas (siendo tnica oportunidad), se
cerrara el debate probatorio, se escucharan los alegatos de las partes y, de ser posible, se
proferira el fallo de instancia.

TERCERO: RECONOCER personeria adjetivaa APULEYO SANABRIA VERGARA identificado
con C.C. 74.333.842 y T.P. 93.596 del C.S.J., como apoderado de la demandada, en los
términos y para los fines del poder conferido.

CUARTO: Por Secretaria, enviese de manera oportuna el expediente a los canales digitales de
las partes.

ADVERTENCIA: Cualquier memorial serd remitido, por quien pretenda que se incorpore, a
esta sede judicial y simultdneamente, a los demds sujetos.

NOTIFiQUESE Y CUMPLASE

HENRY GEOVANNY RAMIREZ MORALES
Juez

Firmado Por:

Henry Geovanny Ramirez Morales
Juez
Juzgado Pequenas Causas
Laborales 006
Bogota, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley
527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

! Ver protocolo audiencias https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-causas-laborales-de-

bogota/2020n
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Informe Secretarial

El dia de hoy, 31 de enero de 2022, se ingresa el expediente al Despacho. Sirvase proveer.

IVAN MAURI %sémuosz MUNO2
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REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUENAS CAUSAS DE BOGOTA
Bogota D.C., veintiocho (28) de febrero de dos mil veintidos (2022)
Expediente: 2022-033
Demandante: CRISTIAN DAVID RESTREPO PIEDRAHITA

Demandada: UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DE LA PROTECCION SOCIAL- UGPP

PROCESO ORDINARIO LABORAL

Verificado el expediente, se observa que la demanda presentada retine los requisitos de ley,
previstos en los articulos 25y 26 del CPT y SS.

En consecuencia, se dispone:

Primero: ADMITIR la DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE UNICA INSTANCIA instaurada
a través de apoderado judicial por CRISTIAN DAVID RESTREPO PIEDRAHITA contra la
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES
PARAFISCALES DE LA PROTECCION SOCIAL- UGPP

Para tal efecto:

1. Por Secretaria, notifiquese personalmente a la demandada, UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES PARAFISCALES
DE LA PROTECCION SOCIAL- UGPP, a través de su representante legal y/o quien haga sus
veces.

2. Por Secretaria, notifiquese a la AGENCIA NACIONAL DE DEFENSA JURIDICA DEL
ESTADO, de acuerdo a lo establecido en los articulos 610 y 612 del CGP, para que si lo
estima conveniente, indique a este Despacho en el término de cinco (05) dias, su
intencién de intervenir en el asunto de la referencia, so pena de continuar con el tramite
correspondiente.

3. Remitase al correo institucional de las entidades, copia de la demanda, sus anexos y

del presente auto, como lo indica el art. 8 del Decreto 806 de 2020 en concordancia con el
art. 41 CPT.
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Tercero: Tramitese el presente asunto mediante el procedimiento ordinario de unica
instancia, regulado por los articulos 70 y siguientes del CPT y SS.

Cuarto: Fijar el dia, Ocho (08) de Marzo de Dos Mil Veintid6s (2022) a las Nueve de la
maiiana (09:00 a.m.), como fecha y hora para llevar a cabo la AUDIENCIA de que tratan los

arts. 72y 77 del CPT (contestaciéon de demanda). La diligencia sera realizada en el aplicativo
TEAMS!.

Se advierte que en la misma se efectuara la audiencia obligatoria de conciliacion estipulada en
el articulo 77 del CPT (deben comparecer las partes y sus apoderados), se decretaran y
practicaran la totalidad de las pruebas (Uinica oportunidad), se cerrara el debate probatorio,
se escucharan los respectivos alegatos, y de ser posible, se proferira fallo de instancia.

Quinto: Reconocer personeria al Doctor CARLOS HUMBERTO BEDOYA VILLARAGA
identificado con C.C. 4.514.967 y T.P 255.108 del C.S.]. como apoderado del demandante en
los términos y para los fines del poder conferido.

ADVERTENCIA: Cualquier memorial serd remitido, por quien pretenda que se incorpore, a
esta sede judicial y simultdneamente, a los demds sujetos.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

HENKY GEOVANNY RAMIREZ MORALE S
Juez
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Ver protocolo audiencias
laborales-de-bogota/2020n



https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n

Firmado Por:

Henry Geovanny Ramirez Morales
Juez
Juzgado Pequeiias Causas
Laborales 006
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley
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Informe Secretarial

El dia de hoy, 21 de febrero de 2022, se ingresa el expediente al Despacho. Sirvase proveer.
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REP(JBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUENAS CAUSAS DE BOGOTA
Bogota D.C., veintiocho (28) de febrero de dos mil veintidés (2022)
Expediente: 2022-094
Demandante: EDGAR MAURICIO DIAZ FIGUEROA
Demandada: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

PROCESO ORDINARIO LABORAL

Verificado el expediente, se observa que la demanda presentada retine los requisitos de ley,
previstos en los articulos 25 y 26 del CPT y SS.

En consecuencia, se dispone:

Primero: ADMITIR la DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE UNICA INSTANCIA instaurada a
través de apoderado judicial por EDGAR MAURICIO DIAZ FIGUEROA contra la
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES.

Para tal efecto:

1. Por Secretaria, notifiquese personalmente a la demandada, ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES, representada legalmente por JUAN MIGUEL
VILLA LORA y/o quien haga sus veces.

2. Por Secretaria, notifiquese a la AGENCIA NACIONAL DE DEFENSA JURIDICA DEL
ESTADO, de acuerdo a lo establecido en los articulos 610 y 612 del CGP, para que si lo estima
conveniente, indique a este Despacho en el término de cinco (05) dias, su intencién de
intervenir en el asunto de la referencia, so pena de continuar con el tramite correspondiente.

3. Remitase al correo institucional de las entidades, copia de la demanda, sus anexos y del
presente auto, como lo indica el art. 8 del Decreto 806 de 2020 en concordancia con el art. 41
CPT.

Segundo: Tramitese el presente asunto mediante el procedimiento ordinario de unica
instancia, regulado por los articulos 70 y siguientes del CPT y SS.

Tercero: Fijar el dia Nueve (09) de Marzo de Dos Mil Veintidos (2022) a las Nueve de
la mafiana (09:00 a.m.), como fecha y hora para llevar a cabo la AUDIENCIA de que tratan los

arts. 72 'y 77 del CPT (contestacion de demanda). La diligencia sera realizada en el aplicativo
TEAMS?!.

Se advierte que en la misma se efectuara la audiencia obligatoria de conciliacion estipulada en
el articulo 77 del CPT (deben comparecer las partes y sus apoderados), se decretaran y

! Ver protocolo audiencias https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-causas-laborales-de-

bogota/2020n
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practicaran la totalidad de las pruebas (Uinica oportunidad), se cerrara el debate probatorio,
se escucharan los respectivos alegatos, y de ser posible, se proferira fallo de instancia.

Cuarto: RECONOCER personeria adjetiva a la Doctora ANGELICA MARIA SALAZAR AMAYA
identificada con C.C. 65.630.807 y T.P 180.665 del C.S.]., como apoderada de la parte actora, en

los términos y para los fines del poder conferido.

Quinto: Por Secretaria, enviese de manera oportuna el expediente a los canales digitales de
las partes.

ADVERTENCIA: Cualquier memorial serd remitido, por quien pretenda que se incorpore, a esta
sede judicial y simultdneamente, a los demds sujetos.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

HENRKY GEOVANNY RAMIREZ MORAI

Juez

Firmado Por:

Henry Geovanny Ramirez Morales
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 006
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley
527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
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