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Informe Secretarial 

 
El día de hoy, 31 de enero de 2022, se ingresa el expediente al Despacho. Sírvase proveer. 

 

 
 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO  

JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUEÑAS CAUSAS DE BOGOTÁ 
 

Bogotá D.C., trece (13) de junio de dos mil veintidós (2022) 
 

Expediente: 2013-156 
Demandante: MAURICIO LÁZARO SEGURA ÁLVAREZ 
Demandada: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES 
 
PROCESO EJECUTIVO LABORAL 

 
Revisado el plenario se tiene que en auto del 26 de noviembre de 2021 se requirió a 
Colpensiones con el fin que acreditara el reconocimiento y pago de los saldos insolutos 
pendientes. por lo que revisada la página web del Banco Agrario de Colombia, se observa que 
existe un título judicial a favor del demandante por la suma de trescientos mil pesos 
($300.000), que corresponde a las costas procesales aprobadas en auto del 12 de febrero de 
2019. 
 
En consecuencia, al no evidenciarse que hubiera sido ordenada una entrega previa, ni la 
existencia de un pago distinto por el mismo concepto -costas procesales-, será procedente 
ordenar la entrega del título constituido a favor de la actora, advirtiendo que el apoderado 
cuenta con facultad para recibir. 
 
Entonces, al encontrarse acreditado el pago total de la obligación, el Despacho dará por 
terminado el proceso. 
 
En consecuencia, se dispone: 
 
PRIMERO: TENER por cumplida la obligación contenida en el mandamiento de pago de fecha 
12 de julio de 2018. 
 
SEGUNDO: ORDENAR la entrega del título judicial No. 400100008308474 por valor de 
Trecientos Mil Pesos ($300.000), consignado a órdenes de este Juzgado por la 
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES, a favor de MAURICIO LIZARAZO SEGURA 
ALVAREZ quien se identifica con C.C. No.11.333.538; la cual se realizará al directo beneficiario 
y/o a su apoderado con facultad para recibir. 
 
Por Secretaría, elabórense los oficios correspondientes. 
 
CUARTO: DAR POR TERMINADO el proceso y procédase a su ARCHIVO 
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NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 

 

Firmado Por:

 

 

Henry   Geovanny Ramirez   Morales

Juez

Juzgado Pequeñas Causas

Laborales 006

Bogotá, D.C. - Bogotá D.C.,

 

 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica, conforme a lo dispuesto en la Ley 

527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

 

 

Código de verificación: a50f918356e2c9fc323f777fa6486c4b9d374dc4b7c4971740c631c9c2691673

Documento generado en 13/06/2022 03:28:32 PM

 

 

Descargue el archivo y valide éste documento electrónico en la siguiente URL: 

https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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Informe Secretarial 
 

El día de hoy, 22 de marzo de 2022, se ingresa el expediente al Despacho. Sírvase proveer. 

 
REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

 
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUEÑAS CAUSAS DE BOGOTÁ 

 
Bogotá D.C., trece (13) de junio de dos mil veintidós (2022) 

 
Expediente: 2013-793 
Ejecutante: EDUARDO GONZÀLEZ TOVAR 
Ejecutada: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES   
 
PROCESO EJECUTIVO LABORAL 

 
Revisado el expediente, se observa que la parte ejecutada formuló excepciones en contra del mandamiento 
de pago, dentro del término señalado en el art. 442-1 del CGP. Conforme a lo anterior, se dará tramite a las 
excepciones propuestas por la demandada de conformidad al art. 443 del CGP.  
 
ARTÍCULO 443. TRÁMITE DE LAS EXCEPCIONES. El trámite de excepciones se sujetará a las siguientes 

reglas: 

 

1. De las excepciones de mérito propuestas por el ejecutado se correrá traslado al ejecutante por diez (10) 

días, mediante auto, para que se pronuncie sobre ellas, y adjunte o pida las pruebas que pretende hacer 

valer.”(subrayas del Despacho). 
 

Revisado el plenario se observa que la parte actora allega memorial en el cual certifica haber radicado los 
oficios a las distintas entidades bancarias, sin embargo el Despacho se abstendrá al requerimiento de las 
medidas cautelares y seguir adelante, hasta que se resuelvan las excepciones propuestas por la pasiva.  
 
En consecuencia, se dispone: 
 
PRIMERO: CORRER TRASLADO a la parte actora de las excepciones incoadas por la ejecutada. 
 
SEGUNDO: RECONOCER personería jurídica a  la Doctora KAREN JULIETH NIETO TORRES, identificada 
con C.C. 1.023.932.298, como apoderada sustituta de la parte demandada, en los términos y para los fines 
de los poderes conferidos. 
 
ADVERTENCIA: Cualquier memorial será remitido, por quien pretenda que se incorpore, a esta sede judicial 

y simultáneamente, a los demás sujetos.  
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 

 
 
 
 

 



Firmado Por:

 

 

Henry   Geovanny Ramirez   Morales

Juez

Juzgado Pequeñas Causas

Laborales 006

Bogotá, D.C. - Bogotá D.C.,

 

 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica, conforme a lo dispuesto en la Ley 

527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

 

 

Código de verificación: bbb4c6a4514a6b5e5a55a6607a312c1d91761fbb7b1fa78161d8d9a7a58e5c56

Documento generado en 13/06/2022 03:28:33 PM

 

 

Descargue el archivo y valide éste documento electrónico en la siguiente URL: 

https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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Informe Secretarial        
El día de hoy, 07 de junio de 2022, se ingresa el expediente al Despacho. Sírvase proveer.    

 
REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO  

JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUEÑAS CAUSAS DE BOGOTÁ 
 

Bogotá D.C., tres (03) de junio de dos mil veintidós (2022) 
 
Expediente:  2015-030 
Ejecutante:     JAIRO IVÁN LIZARAZO ÁVILA   
Ejecutado:       CATALINA CHALJUB DE MORALES  
 
PROCESO EJECUTIVO LABORAL 

 
Revisadas las diligencias se evidencia que la parte actora allega solicitud de terminación del proceso, por 
pago de la obligación. 
 
Al respecto, el art. 461 del CGP, aplicable por vía remisoria del art. 145 del CPT y SS, prevé:  
 

“ARTÍCULO 461. TERMINACIÓN DEL PROCESO POR PAGO. Si antes de iniciada la audiencia 

de remate, se presentare escrito proveniente del ejecutante o de su apoderado con facultad 

para recibir, que acredite el pago de la obligación demandada y las costas, el juez declarará 

terminado el proceso y dispondrá la cancelación de los embargos y secuestros, si no estuviere 

embargado el remanente. 

 

Si existieren liquidaciones en firme del crédito y de las costas, y el ejecutado presenta la 

liquidación adicional a que hubiere lugar, acompañada del título de consignación de dichos 

valores a órdenes del juzgado, el juez declarará terminado el proceso una vez sea aprobada 

aquella, y dispondrá la cancelación de los embargos y secuestros, si no estuviere embargado 

el remanente.  

(…)” 

 
En consecuencia, es dable acceder a lo peticionado teniendo en consideración que la solicitud fue elevada 
por la parte ejecutante.  
 
En consecuencia, se dispone: 
 
DAR POR TERMINADO el proceso y procédase a su ARCHIVO. 
 
ADVERTENCIA: Cualquier memorial será remitido, por quien pretenda que se incorpore, a esta sede judicial 

y simultáneamente, a los demás sujetos. 
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 

 

Firmado Por:



 

 

Henry   Geovanny Ramirez   Morales

Juez

Juzgado Pequeñas Causas

Laborales 006

Bogotá, D.C. - Bogotá D.C.,

 

 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica, conforme a lo dispuesto en la Ley 

527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

 

 

Código de verificación: b3ec5df27d52b7c352d878d15ecbc3e3036454860880143c7a0ac9c421bc5649

Documento generado en 13/06/2022 03:28:34 PM

 

 

Descargue el archivo y valide éste documento electrónico en la siguiente URL: 
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Informe Secretarial    
El día de hoy, 25 de marzo de 2022, se ingresa el expediente al Despacho. Sírvase proveer.   

   
REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO  

 
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUEÑAS CAUSAS DE BOGOTÁ 

 
Bogotá D.C., trece (13) de junio de dos mil veintidós (2022) 

 
Expediente:  2016-176 
Demandante:  JAIRO IVÁN LIZARAZO ÁVILA  
Demandada: JOSÉ DEL CARMEN MOLINA ANDRADRE  
  
PROCESO EJECUTIVO LABORAL 

 
La parte actora solicita la ejecución por la vía laboral de las condenas contenidas en la sentencia de única 
instancia emitida el 30 de enero de 2019. 
 
Consideraciones. 
 
El artículo 2 del CPTSS, dispone que la jurisdicción ordinaria en su especialidad laboral y seguridad social, 
conoce de la ejecución de obligaciones emanadas de la relación de trabajo y del sistema de seguridad 
social integral que no correspondan a otra autoridad.  
 
A su turno, el artículo 100 de la misma normativa, establece: 
 
“Art.100. Procedimiento de la ejecución. Será exigible ejecutivamente el cumplimiento de toda obligación 

originada en una relación de trabajo, que conste en acto o documento que provenga del deudor o de su 

causante o que emane de una decisión judicial o arbitral firme. (…)” 

 
Ahora bien, según el artículo 422 del CGP, las obligaciones ejecutables requieren de demostración 
documental en la cual se advierta la satisfacción de las condiciones tanto formales como de fondo, 
establecidas por el legislador.  
 

a) Las formales exigen que se trate de documento o documentos auténticos, que conformen unidad 
jurídica; que emanen de actos o contratos del deudor o de su causante (títulos contractuales), o de 
una sentencia de condena proferida por el juez (títulos judiciales) 

 
b) Las de fondo atañen a que en esos documentos aparezca a favor del ejecutante y a cargo del 

ejecutado una obligación clara, expresa y exigible y además líquida o liquidable por simple 
operación aritmética si se trata de pagar una suma de dinero. 

 
A su turno, el art. 430 del mismo estatuto procedimental, señala que “Presentada la demanda con arreglo 

a la ley, acompañada de documento que preste mérito ejecutivo, el juez librará mandamiento ordenando al 

demandado que cumpla la obligación en la forma pedida si fuere procedente, o en la que aquél considere 

legal.” (Subraya fuera texto). 

 
Así pues, para impetrar la acción ejecutiva es necesario que exista un título ejecutivo, que es el 
instrumento por medio del cual se busca hacer efectiva una obligación sobre cuya existencia no hay duda 
alguna. 
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En orden a lo anterior, se tiene que obra como título ejecutivo la providencia antes mencionada donde se 
condenó al demandado al pago del treinta por ciento (30%) de las sumas reconocidas mediante la 
Resolución RDP 046163 del 03 de octubre de 2013 además del pago de las costas procesales, documentos 
que dan cuenta de la existencia de una obligación clara, expresa y actualmente exigible, en cumplimiento 
de lo dispuesto en los artículos 100 del CPT y SS y 422 del CGP a favor de la parte actora y a cargo de la 
demandada, por lo cual habrá lugar a librar la orden de pago impetrada en los términos que el mismo 
título contiene. 
 
Ahora, frente la solicitud especifica de embargo y retención de dineros, se evidencia que se cumple con la 
exigencia prevista en el artículo 101 del CPTSS, por lo que, al no evidenciarse que fueran decretadas ni 
perfeccionadas medidas previas dentro de este trámite y para el mismo fin, se despachará 
favorablemente lo solicitado, precisando que únicamente se librará la cautela dirigida al embargo y 
retención de algunas cuentas bancarias de la pasiva a fin de evitar embargos excesivos. 
 
En mérito de lo expuesto, se dispone: 
 
PRIMERO: LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO por la vía ejecutiva laboral a favor JAIRO IVAN LIZARAZO 
AVILA quien se identifica con C.C. 19.456.810, y en contra JOSÉ DEL CARMEN MOLINA ANDRADE, con 
C.C. 5.069.343, por las sumas y conceptos que a continuación se indican: 
 

1. Por concepto del treinta por ciento (30%) de las sumas reconocidas mediante Resolución RDP 
046163 del 03 de octubre de 2013, suma que para el 30 de enero de 2019 ascendía a Seis 
millones setecientos ochenta y cinco mil cuarenta y tres pesos ($6.785.043), valor que 
deberá ser indexado teniendo como IPC inicial diciembre de 2013, e IPC final el de la fecha 
efectiva del pago.  
 

2. Trescientos mil pesos ($300.000), por concepto de costas causadas en el proceso ordinario.  
 

SEGUNDO: ORDENAR a la parte ejecutada dar cumplimiento a lo ordenado, efectuando el pago de las 
sumas señaladas anteriormente en el término de cinco (5) días, de conformidad con el artículo 431 del 
CGP. 
 
TERCERO: Por cumplir los requisitos establecidos en el artículo 101 del CPT y SS, SE DECRETA el 
embargo y retención de las sumas de dinero que la JOSÉ DEL CARMEN MOLINA ANDRADRE., 
identificado con C.C. 5.069.343, posea o llegase a poseer en las cuentas corrientes, secciones de ahorro, 
así como cualquier otra clase de depósitos, cualquiera que sea su modalidad, en las siguientes: 
 

ENTIDADES 
BANCOLOMBIA 

BANCO CORPBANCA COLOMBIA S.A. 
BANCO CITYBANK 

BANCO AV. VILLAS S.A. 
BANCO HELM BANK 

BANCO DAVIVIENDA S.A. 
BANCO DE OCCIDENTE 

BANCO COLPATRIA  
BANCO PICHINCHA S.A.. 

BANCO HSBC S.A.  
BANCO AGRARIO DE COLOMBIA  

BANCO BBVA  
BANCO FALABELLA  
BANCO POCREDIT  

BANCO CAJA SOCIAL  
BANCO POPULAR 

BANCO GNB SUDAMERIS  
BANCO DE BOGOTÁ  

Por Secretaría, líbrense los oficios correspondientes a los Gerentes de las entidades señaladas, a fin de 
que las sumas retenidas sean puestas a disposición de este Juzgado mediante depósito judicial dentro del 
término de tres (3) días, conforme a lo establecido por el artículo 593 numeral 10 del CGP, aplicable al 
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presente asunto por remisión del artículo 145 CPT y SS. El trámite de los oficios estará a cargo de la parte 
interesada. 

Límite de la Medida: DIEZ MILLONES DE PESOS ($10.000.000). 

Se advierte que una vez se obtenga respuesta por parte de las tres primeras entidades, se oficiará 
seguidamente a las demás, a fin de evitar embargos excesivos. 

CUARTO: NOTIFICAR PERSONALMENTE el presente mandamiento de pago al ejecutado JOSÉ DEL 
CARMEN MOLINA ANDRADE, de conformidad con el artículo 108 y el numeral 1 del literal A y el 
parágrafo del artículo 41 del CPTSS. 

Para ello, la parte interesada remitirá copia de la demanda, sus anexos y del presente auto conforme lo 
señala el literal A núm. 1 del artículo 41 del CPTSS y como quiera que el art. 103 del CGP aplicable por 
analogía del artículo 145 del CPTSS,  faculta el uso de las tecnologías de la información el Despacho 
autoriza la notificación personal a través del envió de la providencia al canal digital (correo electrónico) 
de la demandada, debiendo declarar bajo la gravedad de juramento que esas direcciones electrónicas 
corresponden a la pasiva. Hecho esto, allegará copia del envío respectivo. Donde se pueda verificar por 
parte del servidor de correo, que el mensaje fue leído, entregado y/o enviado, según corresponda.  
 
De no ser posible, cumplirá el procedimiento establecido en los arts. 291 del CGP y 29 del CPT. 

ADVERTENCIA: Cualquier memorial será remitido, por quien pretenda que se incorpore, a esta sede judicial 

y simultáneamente, a los demás sujetos. 

 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 

 

Firmado Por:

 

 

Henry   Geovanny Ramirez   Morales

Juez

Juzgado Pequeñas Causas

Laborales 006

Bogotá, D.C. - Bogotá D.C.,

 

 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica, conforme a lo dispuesto en la Ley 

527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

 

 

Código de verificación: 769e75ae1893f4e0e47d4ea028afd93626568f97b53a8fbdd5823debecce3c05

Documento generado en 13/06/2022 03:28:34 PM

 

 



Descargue el archivo y valide éste documento electrónico en la siguiente URL: 

https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



JDP 

Informe Secretarial      
El día de hoy, 27 de abril de 2022, se ingresa el expediente al Despacho. Sírvase proveer.   

    
REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 
 

JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUEÑAS CAUSAS DE BOGOTÁ 
 

Bogotá D.C., trece (13) de junio de dos mil veintidós (2022) 

Expediente: 2018-338 
Demandante: JOSÉ DELCARMEN CHAMORRO MONTES 
Demandada: CONSTRUCIVILESVAERKER S.A.S. 
 
PROCESO ORDINARIO LABORAL 

 
En atención a que se notificó en debida forma a quien fungirá como curador ad lítem de la parte demandada, 
y que Secretaría efectuó la inclusión en el registro Nacional de personas emplazadas, procede el 
Despacho a programar fecha para efectuar la diligencia reglada en los artículos 70, 72 y 77 del CPTSS. 
 
En consecuencia, se dispone: 
 

PRIMERO: Fijar el día Veintiuno (21) de Junio de Dos Mil Veintidós (2022) a las Nueve de la 
mañana (09:00 a.m.), como fecha y hora para llevar a cabo la AUDIENCIA de que tratan los arts. 72 y 77 

del CPT (contestación de demanda). La diligencia será realizada en el aplicativo TEAMS1. 
 
Se advierte que en la misma se efectuará la audiencia obligatoria de conciliación estipulada en el artículo 
77 del CPT (deben comparecer las partes y sus apoderados), se decretarán y practicarán la totalidad de 
las pruebas (única oportunidad), se cerrará el debate probatorio, se escucharán los respectivos alegatos, 
y de ser posible, se proferirá fallo de instancia. 
 
SEGUNDO: Por Secretaría, envíese de manera oportuna el expediente a los canales digitales de las partes 
 
ADVERTENCIA: Cualquier memorial será remitido, por quien pretenda que se incorpore, a esta sede judicial 

y simultáneamente, a los demás sujetos. 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 

 

 

1
 Ver protocolo audiencias https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n 

Firmado Por:

 

 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n


Henry   Geovanny Ramirez   Morales

Juez

Juzgado Pequeñas Causas

Laborales 006

Bogotá, D.C. - Bogotá D.C.,

 

 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica, conforme a lo dispuesto en la Ley 

527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

 

 

Código de verificación: c1483e82fd3611c2c630ee88c74789f06652e5f62d7a85b8156cdb85dec95940

Documento generado en 13/06/2022 03:28:35 PM
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JDP 

Informe Secretarial      
El día de hoy, 31 de enero de 2022, se ingresa el expediente al Despacho. Sírvase proveer.   

  
REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 
 

JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUEÑAS CAUSAS DE BOGOTÁ 
 

Bogotá D.C., trece (13) de junio de dos mil veintidós (2022) 

Expediente: 2018-345 
Demandante: MARTHA CONSTANZA HERNÁNDEZ CRISTANCHO 
Demandados: HEALT & LIFE IPS S.A.S. 
 
PROCESO ORDINARIO LABORAL 

 
La parte actora allega memorial informando que procedió a la notificación personal de la demandada 
conforme a los arts. 6 y 8 del Decreto 806 de 2020 a la dirección electrónica registrada en el Certificado de 
Existencia y Representación Legal, y para ello, aporta certificación del envió del correo electrónico donde 
se corrobora la entrega del mensaje, razón por la cual, se entiende satisfecho este trámite. 
 
En consecuencia, se dispone: 
 

Fijar el día Veintiuno (21) de Junio de Dos Mil Veintidós (2022) a las Dos y Treinta de la tarde 
(02:30 p.m.), como fecha y hora para llevar a cabo la AUDIENCIA de que tratan los arts. 72 y 77 del CPT 

(contestación de demanda). La diligencia será realizada en el aplicativo TEAMS1. 
 
Se advierte que en la misma se efectuará la audiencia obligatoria de conciliación estipulada en el artículo 
77 del CPT (deben comparecer las partes y sus apoderados), se decretarán y practicarán la totalidad de 
las pruebas (única oportunidad), se cerrará el debate probatorio, se escucharán los respectivos alegatos, 
y de ser posible, se proferirá fallo de instancia. 
 
ADVERTENCIA: Cualquier memorial será remitido, por quien pretenda que se incorpore, a esta sede judicial 

y simultáneamente, a los demás sujetos. 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 

 

 

1
 Ver protocolo audiencias https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n 

Firmado Por:

 

 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n


Henry   Geovanny Ramirez   Morales

Juez

Juzgado Pequeñas Causas

Laborales 006

Bogotá, D.C. - Bogotá D.C.,

 

 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica, conforme a lo dispuesto en la Ley 

527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

 

 

Código de verificación: 5bed04be225fde48859253368cf822a9063af5b75ce2b84fd2a30a111664ee8c
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JDP 

Informe Secretarial      
El día de hoy, 16 de mayo de 2022, se ingresa el expediente al Despacho. Sírvase proveer.   

  
REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 
 

JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUEÑAS CAUSAS DE BOGOTÁ 
 

Bogotá D.C., trece (13) de junio de dos mil veintidós (2022) 

Expediente: 2019-256 
Demandante: MIGUEL ÁNGEL BERNAL RUIZ  
Demandada: AMUDESVIC MUTUAL  
 
PROCESO ORDINARIO LABORAL 

 
En atención a que se notificó en debida forma a quien fungirá como curador ad lítem de la parte demandada, 
y que Secretaría efectuó la inclusión en el registro Nacional de personas emplazadas, procede el 
Despacho a programar fecha para efectuar la diligencia reglada en los artículos 70, 72 y 77 del CPTSS. 
 
En consecuencia, se dispone: 
 

PRIMERO: Fijar el día Veintidós (22) de Junio de Dos Mil Veintidós (2022) a las Nueve de la 
mañana (09:00 a.m.), como fecha y hora para llevar a cabo la AUDIENCIA de que tratan los arts. 72 y 77 

del CPT (contestación de demanda). La diligencia será realizada en el aplicativo TEAMS1. 
 
Se advierte que en la misma se efectuará la audiencia obligatoria de conciliación estipulada en el artículo 
77 del CPT (deben comparecer las partes y sus apoderados), se decretarán y practicarán la totalidad de 
las pruebas (única oportunidad), se cerrará el debate probatorio, se escucharán los respectivos alegatos, 
y de ser posible, se proferirá fallo de instancia. 
 
SEGUNDO: Por Secretaría, envíese de manera oportuna el expediente a los canales digitales de las partes 
 
ADVERTENCIA: Cualquier memorial será remitido, por quien pretenda que se incorpore, a esta sede judicial 

y simultáneamente, a los demás sujetos. 
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 

 

 

1
 Ver protocolo audiencias https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n 

Firmado Por:

 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n
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Juez

Juzgado Pequeñas Causas

Laborales 006
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JDP 

Informe Secretarial      
El día de hoy, 22 de marzo de 2022, se ingresa el expediente al Despacho. Sírvase proveer.   

  
REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 
 

JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUEÑAS CAUSAS DE BOGOTÁ 
 

Bogotá D.C., trece (13) de junio de dos mil veintidós (2022) 

Expediente: 2019-504 
Demandante: SANDRA LILIANA NICHOLLS VARON  
Demandada: UNIÓN TEMPORAL AUDITORES EN SALUD 
 
PROCESO ORDINARIO LABORAL 

 
En atención a que se notificó en debida forma a quien fungirá como curador ad lítem de la parte demandada, 
y que Secretaría efectuó la inclusión en el registro Nacional de personas emplazadas, procede el 
Despacho a programar fecha para efectuar la diligencia reglada en los artículos 70, 72 y 77 del CPTSS. 
 
En consecuencia, se dispone: 
 

PRIMERO: Fijar el día Veintitrés (23) de Junio de Dos Mil Veintidós (2022) a las Nueve de la 
mañana (09:00 a.m.), como fecha y hora para llevar a cabo la AUDIENCIA de que tratan los arts. 72 y 77 

del CPT (contestación de demanda). La diligencia será realizada en el aplicativo TEAMS1. 
 
Se advierte que en la misma se efectuará la audiencia obligatoria de conciliación estipulada en el artículo 
77 del CPT (deben comparecer las partes y sus apoderados), se decretarán y practicarán la totalidad de 
las pruebas (única oportunidad), se cerrará el debate probatorio, se escucharán los respectivos alegatos, 
y de ser posible, se proferirá fallo de instancia. 
 
SEGUNDO: Por Secretaría, envíese de manera oportuna el expediente a los canales digitales de las partes 
 
 
ADVERTENCIA: Cualquier memorial será remitido, por quien pretenda que se incorpore, a esta sede judicial 

y simultáneamente, a los demás sujetos. 
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 

 

 

1
 Ver protocolo audiencias https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n 

Firmado Por:

https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n
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JDP 

Informe Secretarial      
El día de hoy, 11 de octubre de 2021, se ingresa el expediente al Despacho. Sírvase proveer.   

    
REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 
 

JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUEÑAS CAUSAS DE BOGOTÁ 
 

Bogotá D.C., trece (13) de junio de dos mil veintidós (2022) 

Expediente: 2020-356 
Demandante: GLORIA INES MORENO HERNÁNDEZ 
Demandados: COMERCIALIZADORA VILTEX S.A.S. 
 
PROCESO ORDINARIO LABORAL 

 
La parte actora allega memorial informando que procedió a la notificación personal de la demandada 
conforme a los arts. 6 y 8 del Decreto 806 de 2020 a la dirección electrónica registrada en el Certificado de 
Existencia y Representación Legal, y para ello, aporta certificación del envió del correo electrónico donde 
se corrobora la entrega del mensaje, razón por la cual, se entiende satisfecho este trámite. 
 
Asimismo verificado el expediente, observa el Despacho que la parte actora dio cumplimiento a lo ordenado 
en auto anterior y allega certificado del Consultorio Jurídico de la Universidad Católica de Colombia.   
 
En consecuencia, se dispone: 
 

PRIMERO: Fijar el día Veinticuatro (24) de Junio de Dos Mil Veintidós (2022) a las Nueve de la 
mañana (09:00 a.m.), como fecha y hora para llevar a cabo la AUDIENCIA de que tratan los arts. 72 y 77 

del CPT (contestación de demanda). La diligencia será realizada en el aplicativo TEAMS1. 
 
Se advierte que en la misma se efectuará la audiencia obligatoria de conciliación estipulada en el artículo 
77 del CPT (deben comparecer las partes y sus apoderados), se decretarán y practicarán la totalidad de 
las pruebas (única oportunidad), se cerrará el debate probatorio, se escucharán los respectivos alegatos, 
y de ser posible, se proferirá fallo de instancia. 
 
SEGUNDO: RECONOCER personería adjetiva al Doctor MAYRON STEVEN MEDINA JIMENEZ identificado 
con C.C. 1.007.535.013, vinculado al Consultorio Jurídico de la Universidad Católica de Colombia, para que 
actúe en representación de la parte actora, en los términos y para los fines del poder conferido. 
 
ADVERTENCIA: Cualquier memorial será remitido, por quien pretenda que se incorpore, a esta sede judicial 

y simultáneamente, a los demás sujetos. 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 

 

 

1
 Ver protocolo audiencias https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n
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 Informe Secretarial      
El día de hoy, 07 de junio de 2022, se ingresa el expediente al Despacho. Sírvase proveer.   

    
REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 
 

JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUEÑAS CAUSAS DE BOGOTÁ 
 

Bogotá D.C., trece (13) de junio de dos mil veintidós (2022) 

Expediente: 2021-080 
Demandante: JAVIER DÍAZ FRANCISCO 
Demandados: COLPENSIONES Y OTRA 
 
PROCESO ORDINARIO LABORAL 

 
La parte actora allega memorial informando que procedió a la notificación personal de la demandada a la 
dirección electrónica registrada en el Certificado de Existencia y Representación Legal, y para ello, aporta 
certificación del envió del correo electrónico donde se corrobora la entrega del mensaje, al respecto, el 
artículo 103 del CGP aplicable por remisión del artículo 145 del CPTSS permite el uso de las Tecnologías de 
la Información, razón por la cual, se autoriza esta forma de notificación y se entiende satisfecho este 
trámite. 
 
En consecuencia, se dispone: 
 

Fijar el día Veintiocho (28) de Junio de Dos Mil Veintidós (2022) a las Nueve de la mañana (09:00 
a.m.), como fecha y hora para llevar a cabo la AUDIENCIA de que tratan los arts. 72 y 77 del CPT 

(contestación de demanda). La diligencia será realizada en el aplicativo TEAMS1. 
 
Se advierte que en la misma se efectuará la audiencia obligatoria de conciliación estipulada en el artículo 
77 del CPT (deben comparecer las partes y sus apoderados), se decretarán y practicarán la totalidad de 
las pruebas (única oportunidad), se cerrará el debate probatorio, se escucharán los respectivos alegatos, 
y de ser posible, se proferirá fallo de instancia. 
 
ADVERTENCIA: Cualquier memorial será remitido, por quien pretenda que se incorpore, a esta sede judicial 

y simultáneamente, a los demás sujetos. 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 

 

 

1
 Ver protocolo audiencias https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n 
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JDP 

Informe Secretarial      
El día de hoy, 27 de abril de 2022, se ingresa el expediente al Despacho. Sírvase proveer.   

    
REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 
 

JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUEÑAS CAUSAS DE BOGOTÁ 
 

Bogotá D.C., trece (13) de junio de dos mil veintidós (2022) 

Expediente: 2021-281 
Demandante: YEIMI ALEXANDRA SANTANA JIMÉNEZ 
Demandada: GABRIEL VARGAS SUAREZ 
 
PROCESO ORDINARIO LABORAL 

 
En atención a que se notificó en debida forma a quien fungirá como curador ad lítem de la parte demandada, 
y que Secretaría efectuó la inclusión en el registro Nacional de personas emplazadas, procede el 
Despacho a programar fecha para efectuar la diligencia reglada en los artículos 70, 72 y 77 del CPTSS. 
 
En consecuencia, se dispone: 
 

PRIMERO: Fijar el día Veinticuatro (24) de Junio de Dos Mil Veintidós (2022) a las Dos y Treinta 
de la tarde (02:30 p.m.), como fecha y hora para llevar a cabo la AUDIENCIA de que tratan los arts. 72 y 

77 del CPT (contestación de demanda). La diligencia será realizada en el aplicativo TEAMS1. 
 
Se advierte que en la misma se efectuará la audiencia obligatoria de conciliación estipulada en el artículo 
77 del CPT (deben comparecer las partes y sus apoderados), se decretarán y practicarán la totalidad de 
las pruebas (única oportunidad), se cerrará el debate probatorio, se escucharán los respectivos alegatos, 
y de ser posible, se proferirá fallo de instancia. 
 
SEGUNDO: Por Secretaría, envíese de manera oportuna el expediente a los canales digitales de las partes 
 
ADVERTENCIA: Cualquier memorial será remitido, por quien pretenda que se incorpore, a esta sede judicial 

y simultáneamente, a los demás sujetos. 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 

 

 

1
 Ver protocolo audiencias https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n 

Firmado Por:
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Informe Secretarial      
El día de hoy, 15 de febrero de 2022, se ingresa el expediente al Despacho. Sírvase proveer.  

    
REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 
 

JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUEÑAS CAUSAS DE BOGOTÁ 
 

Bogotá D.C., trece (13) de junio de dos mil veintidós (2022) 

Expediente: 2021-587 
Demandante: CARLOS ALBERTO MAYORGA 

Demandados: RODAM ANALISIS S.A.S. 

 
PROCESO ORDINARIO LABORAL 

 

La parte actora allega memorial informando que procedió a la notificación personal de la demandada 

conforme a los arts. 6 y 8 del Decreto 806 de 2020 a la dirección electrónica registrada en el Certificado de 

Existencia y Representación Legal, y para ello, aporta certificación del envió del correo electrónico donde 

se corrobora la entrega del mensaje, razón por la cual, se entiende satisfecho este trámite. 

 

En consecuencia, se dispone: 
 

Fijar el día Veintinueve (29) de Junio de Dos Mil Veintidós (2022) a las Nueve de la mañana 
(09:00 a.m.), como fecha y hora para llevar a cabo la AUDIENCIA de que tratan los arts. 72 y 77 del CPT 

(contestación de demanda). La diligencia será realizada en el aplicativo TEAMS1. 

 

Se advierte que en la misma se efectuará la audiencia obligatoria de conciliación estipulada en el artículo 

77 del CPT (deben comparecer las partes y sus apoderados), se decretarán y practicarán la totalidad de 
las pruebas (única oportunidad), se cerrará el debate probatorio, se escucharán los respectivos alegatos, 

y de ser posible, se proferirá fallo de instancia. 

 

ADVERTENCIA: Cualquier memorial será remitido, por quien pretenda que se incorpore, a esta sede judicial 

y simultáneamente, a los demás sujetos. 

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 

 

 

1
 Ver protocolo audiencias https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n 
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 Informe Secretarial      
El día de hoy, 07 de junio de 2022, se ingresa el expediente al Despacho. Sírvase proveer.   

    
REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 
 

JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUEÑAS CAUSAS DE BOGOTÁ 
 

Bogotá D.C., trece (13) de junio de dos mil veintidós (2022) 

Expediente: 2021-601 
Demandante: BRENDA MONTES ROZO 

Demandados: IPS GOLEMAN SERVICIO INTEGRAL S.A.S. 

 
PROCESO ORDINARIO LABORAL 

 

La parte actora allega memorial informando que procedió a la notificación personal de la demandada a la 

dirección electrónica registrada en el Certificado de Existencia y Representación Legal, y para ello, aporta 

certificación del envió del correo electrónico donde se corrobora la entrega del mensaje, al respecto, el 

artículo 103 del CGP aplicable por remisión del artículo 145 del CPTSS permite el uso de las Tecnologías de 

la Información, razón por la cual, se autoriza esta forma de notificación y se entiende satisfecho este 

trámite. 

 

En consecuencia, se dispone: 
 

Fijar el día Treinta (30) de Junio de Dos Mil Veintidós (2022) a las Nueve de la mañana (09:00 
a.m.), como fecha y hora para llevar a cabo la AUDIENCIA de que tratan los arts. 72 y 77 del CPT 

(contestación de demanda). La diligencia será realizada en el aplicativo TEAMS1. 

 

Se advierte que en la misma se efectuará la audiencia obligatoria de conciliación estipulada en el artículo 

77 del CPT (deben comparecer las partes y sus apoderados), se decretarán y practicarán la totalidad de 
las pruebas (única oportunidad), se cerrará el debate probatorio, se escucharán los respectivos alegatos, 

y de ser posible, se proferirá fallo de instancia. 

 

ADVERTENCIA: Cualquier memorial será remitido, por quien pretenda que se incorpore, a esta sede judicial 

y simultáneamente, a los demás sujetos. 

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 

 

 

1
 Ver protocolo audiencias https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n 
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Informe Secretarial 

 

El día de hoy, 07 de junio de 2022, se ingresa el expediente al Despacho. Sírvase proveer. 

 
REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO  

 
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUEÑAS CAUSAS DE BOGOTÁ 

 
Bogotá D.C., trece (13) de junio de dos mil veintidós (2022) 

 

Expediente: 2021-627 
Demandante: ELIANA CABARCAS PALOMINO 

Demandada: SERVI GENERALES GIRARDOT S.A.S. 

 
PROCESO ORDINARIO LABORAL 

 

Teniendo que la audiencia fijada en auto anterior no se llevó a cabo debido a la solicitud de 

aplazamiento elevada por el apoderado de la demandada, se dispone: 
 

Fijar el día Veintiocho (28) de Junio de Dos Mil Veintidós (2022) a las Dos y Treinta de 
la tarde (02:30 p.m.), como fecha y hora para llevar a cabo la AUDIENCIA de que tratan los 

arts. 72 y 77 del CPT y SS. La diligencia será realizada en el aplicativo TEAMS1.  

 

 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 

 
 

 

    

 
 

 

 

1
 Ver protocolo audiencias https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-causas-laborales-de-

bogota/2020n 
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Informe Secretarial 

 
El día de hoy, 16 de mayo de 2022, se ingresa el expediente al Despacho. Sírvase proveer. 

     
REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO  

 
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUEÑAS CAUSAS DE BOGOTÁ 

 
Bogotá D.C., trece (13) de junio de dos mil veintidós (2022) 

 
Expediente: 2021-628 
Demandante: BENITO RICARDO GALINDO MARÍN 
Demandado:     INTER SERVICIOS S.A.S. 
 
PROCESO ORDINARIO LABORAL  

 
Revisado el plenario, se observa que en proveído anterior, se ordenó a la parte actora acreditar 
el envío de la notificación a la demandada y posteriormente, el apoderado de INTER SERVICIOS 
S.A.S. allega memorial con el poder otorgado. 
  
Al respecto, tenemos que el artículo 301 del CGP aplicable por remisión del artículo 145 del CPT 
y SS, prevé:  
 

“Artículo 301. Notificación por conducta concluyente. La notificación por conducta 

concluyente surte los mismos efectos de la notificación personal. Cuando una parte o un 

tercero manifieste que conoce determinada providencia o la mencione en escrito que 

lleve su firma, o verbalmente durante una audiencia o diligencia, si queda registro de 

ello, se considerará notificada por conducta concluyente de dicha providencia en la 

fecha de presentación del escrito o de la manifestación verbal. 

 

Quien constituya apoderado judicial se entenderá notificado por conducta concluyente 

de todas las providencias que se hayan dictado en el respectivo proceso, inclusive del 

auto admisorio de la demanda o mandamiento ejecutivo, el día en que se notifique el 

auto que le reconoce personería, a menos que la notificación se haya surtido con 

anterioridad. Cuando se hubiese reconocido personería antes de admitirse la demanda 

o de librarse el mandamiento ejecutivo, la parte será notificada por estado de tales 

providencias. 

 

(…).” Subrayado fuera de texto 

 

En tal sentido, se observa que el doctor LUIS ALBERTO RUBIANO SANCHEZ identificado con 
C.C. 3.001.634 y T.P. 30.079 allego memorial en el que manifiesta que representará legalmente 
a la demandada hasta la culminación del proceso.  
 
Por lo anteriormente expuesto, resulta pertinente dar aplicación al artículo en mención. 
 
En consecuencia, se dispone:  
 
PRIMERO: TENER por notificada por conducta concluyente a la demandada INTER SERVICIOS 
S.A.S., a partir de la notificación de esta providencia, conforme a lo expuesto.  
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SEGUNDO: FIJAR el día Veintinueve (29) de Junio de Dos Mil Veintidós (2022) a las Dos 
y Treinta de la tarde (02:30 p.m.), como fecha y hora para llevar a cabo la AUDIENCIA de 
que tratan los arts. 72 y 77 del CPT (contestación de demanda). La diligencia será realizada en 
el aplicativo TEAMS1. 
 
Se advierte que en la misma se efectuará la Audiencia Obligatoria de Conciliación estipulada en 
el artículo 77 del CPTSS (por lo que deben comparecer las partes y sus apoderados), se 
decretarán y practicarán la totalidad de las pruebas (siendo única oportunidad), se cerrará 
el debate probatorio, se escucharán los alegatos de las partes y, de ser posible, se proferirá el 
fallo de instancia. 
 
TERCERO: RECONOCER personería adjetiva al doctor LUIS ALBERTO RUBIANO SANCHEZ 
LÓPEZ identificado con C.C. 3.001.634 y T.P. 30.079 del C.S.J., como apoderado del INTER 
SERVICIOS S.A.S., en los términos y para los fines del poder conferido. 
 
CUARTO: Por Secretaría, envíese de manera oportuna el expediente a los canales digitales de 
las partes. 
 
ADVERTENCIA: Cualquier memorial será remitido, por quien pretenda que se incorpore, a esta 

sede judicial y simultáneamente, a los demás sujetos. 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
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 Informe Secretarial      
El día de hoy, 19 de mayo de 2022, se ingresa el expediente al Despacho. Sírvase proveer.   

     
REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO  

 
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUEÑAS CAUSAS DE BOGOTÁ 

 
Bogotá D.C., trece (13) de junio de dos mil veintidós (2022) 

 
Expediente: 2022-341 
Demandante: MYRIAM TERESA GONZALEZ TOVAR 
Demandada: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES – COLPENSIONES  
 
PROCESO ORDINARIO LABORAL 

 
Verificado el expediente, se observa que la demanda presentada reúne los requisitos de ley, 
previstos en los artículos 25 y 26 del CPT y SS. 
 
En consecuencia, se dispone: 
 
Primero: ADMITIR la DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA instaurada a 
través de apoderado judicial por MYRIAM TERESA GONZALEZ TOVAR contra la 
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES – COLPENSIONES.  
 
Para tal efecto:  
 
1. Por Secretaría, notifíquese personalmente a la demandada, ADMINISTRADORA 
COLOMBIANA DE PENSIONES – COLPENSIONES, representada legalmente por JUAN MIGUEL 
VILLA LORA y/o quien haga sus veces.  
 
2. Por Secretaría, notifíquese a la AGENCIA NACIONAL DE DEFENSA JURÍDICA DEL 
ESTADO, de acuerdo a lo establecido en los artículos 610 y 612 del CGP, para que si lo estima 
conveniente, indique a este Despacho en el término de cinco (05) días, su intención de 
intervenir en el asunto de la referencia, so pena de continuar con el trámite correspondiente.  
 
3. Remítase al correo institucional de las entidades, copia de la demanda, sus anexos y del 
presente auto, el art. 41 CPT. 
 
Segundo: Tramítese el presente asunto mediante el procedimiento ordinario de única 
instancia, regulado por los artículos 70 y siguientes del CPT y SS. 
 

Tercero: Fijar el día Treinta (30) de Junio de Dos Mil Veintidós (2022) a las Dos y 
Treinta de la tarde (02:30 p.m.), como fecha y hora para llevar a cabo la AUDIENCIA de que 

tratan los arts. 72 y 77 del CPT (contestación de demanda). La diligencia será realizada en el 
aplicativo TEAMS1. 
 
Se advierte que en la misma se efectuará la audiencia obligatoria de conciliación estipulada en 
el artículo 77 del CPT (deben comparecer las partes y sus apoderados), se decretarán y 
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practicarán la totalidad de las pruebas (única oportunidad), se cerrará el debate probatorio, 
se escucharán los respectivos alegatos, y de ser posible, se proferirá fallo de instancia. 
 
Cuarto: RECONOCER personería adjetiva al Doctor WILSON JOSÉ PADILLA TOCORA 
identificado con C.C. 80.218.657 y T.P 145.241 del C.S.J., como apoderado de la parte actora, en 
los términos y para los fines del poder conferido. 
 
Quinto: Por Secretaría, envíese de manera oportuna el expediente a los canales digitales de 
las partes. 
 
ADVERTENCIA: Cualquier memorial será remitido, por quien pretenda que se incorpore, a esta 

sede judicial y simultáneamente, a los demás sujetos. 
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
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Informe Secretarial      
El día de hoy, 26 de mayo de 2022, se ingresa el expediente al Despacho. Sírvase proveer.      

   
  

REPÚBLICA DE COLOMBIA 
 

 
RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO  

 
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUEÑAS CAUSAS DE BOGOTÁ 

 
Bogotá D.C., trece (13) de junio de dos mil veintidós (2022) 

Expediente: 2022-356 
Demandante: JUDITH RAMÍREZ ESPINOSA 
Demandada: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES-COLPENSIONES 
 
PROCESO ORDINARIO LABORAL 

 
Verificado el expediente, se observa que la demanda presentada reúne los requisitos de ley, 
previstos en los artículos 25 y 26 del CPT y SS. 
 
En consecuencia, se dispone: 
 
Primero: ADMITIR la DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA instaurada a 
través de apoderada judicial por JUDITH RAMÍREZ ESPINOSA contra la ADMINISTRADORA 
COLOMBIANA DE PENSIONES – COLPENSIONES.  
 
Para tal efecto:  
 
1. Por Secretaría, notifíquese personalmente a la demandada, ADMINISTRADORA 
COLOMBIANA DE PENSIONES – COLPENSIONES, representada legalmente por JUAN MIGUEL 
VILLA LORA y/o quien haga sus veces.  
 
2. Por Secretaría, notifíquese a la AGENCIA NACIONAL DE DEFENSA JURÍDICA DEL 
ESTADO, de acuerdo a lo establecido en los artículos 610 y 612 del CGP, para que si lo estima 
conveniente, indique a este Despacho en el término de cinco (05) días, su intención de 
intervenir en el asunto de la referencia, so pena de continuar con el trámite correspondiente.  

 
3. Remítase al correo institucional de las entidades, copia de la demanda, sus anexos y del 
presente auto, conforme lo faculta el art. 103 del CGP aplicable por remisión del art 145 del 
CPTSS y lo según los preceptuado en el art. 41 CPTSS. 
 
Segundo: Tramítese el presente asunto mediante el procedimiento ordinario de única 
instancia, regulado por los artículos 70 y siguientes del CPT y SS. 

 
Tercero: Fijar el día Treinta (30) de Junio de Dos Mil Veintidós (2022) a las Cuatro de la 
tarde (04:00 p.m.) como fecha y hora para llevar a cabo la AUDIENCIA de que tratan los arts. 
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72 y 77 del CPT (contestación de demanda). La diligencia será realizada en el aplicativo 
TEAMS1. 
 
Se advierte que en la misma se efectuará la audiencia obligatoria de conciliación estipulada en 
el artículo 77 del CPT (deben comparecer las partes y sus apoderados), se decretarán y 
practicarán la totalidad de las pruebas (única oportunidad), se cerrará el debate probatorio, 
se escucharán los respectivos alegatos, y de ser posible, se proferirá fallo de instancia. 
 
Cuarto: Reconocer personería adjetiva a la Doctora SANDRA PIEDAD BOTERO BOHÓRQUEZ 
identificada con C.C. 5.748.06 y TP No. 214.986 del CSJ, como apoderado judicial de la parte 
actora, en los términos y para los fines del poder conferido. 
 
ADVERTENCIA: Cualquier memorial será remitido, por quien pretenda que se incorpore, a esta 

sede judicial y simultáneamente, a los demás sujetos. 
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
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