Expediente: 2014-461 ) .
Ejecutante: MANUEL ANTONIO AREVALO NINO
Ejecutado: VIGILANCIA Y SEGURIDAD BETHEL LTDA.

Informe Secretarial
El dia de hoy, 11 de enero de 2023, se ingresa el expediente al
Despacho. Sirvase proveer.
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¥, \

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUENAS CAUSAS
DE BOGOTA

Bogota D.C., dos (02) de junio de dos mil veintitrés (2023)

Expediente: 2014-461 ) B
Ejecutante: MANUEL ANTONIO AREVALO NINO
Ejecutado: VIGILANCIA Y SEGURIDAD BETHEL LTDA.

PROCESO EJECUTIVO LABORAL

Revisado el plenario se avizora que, en auto de 21 de enero de 2022 el
despacho ordend librar los oficios restantes a las decretadas en auto del
02 de marzo de 2020.

Conforme a lo anterior, el 27 de enero de 2022, Secretaria libré y envio

los oficios dirigidos a las siguientes entidades:

1. | BANCO CORPBANCA ITAU

2. BANGO AGRARIO DE
COLOMBIA

BANCO AV. VILLAS

BANCO CAJA SOCIAL

BANCO DE BOGOTA

o v AW

BANCO DAVIVIENDA
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Expediente: 2014-461 ) .
Ejecutante: MANUEL ANTONIO AREVALO NINO
Ejecutado: VIGILANCIA Y SEGURIDAD BETHEL LTDA.

7. BANCO DE CREDITO

8. BANCO DE OCCIDENTE

o. BANCO POPULAR

10 | BANCO GNB SUDAMERIS

11. | BANCO COLMENA BCSC

Es dable senalar que, en informe del notificador de 28 de enero de 2022
se observa que el Banco de Crédito se encuentra en liquidacion por lo
que no pudo realizar el envio del oficio, toda vez que en el Certificado
de Existencia y Representacion Legal no se encuentra un correo
electronico, razén por la cual, por Secretaria se librara el oficio a fin de
que la parte ejecutante -si lo considera en tanto quedan otras entidades
bancarias por oficiar-, realice el tramite de radicacion fisica del oficio,

para lo cual contara con el término de cisno (5 dias).

Precisado lo anterior se tiene que, los Bancos GNB Sudameris,
Davivienda, Caja Social, CorpBanca Ital y Agrario de Colombia dieron
respuesta e indicaron que los demandados no poseen vinculo comercial,
contrato y/o cuenta corriente o cuenta de ahorro con la entidad. Por su
parte el Banco de occidente indicé que la demandada ROYAL DE
COLOMBIA CGENA tiene la cuenta saldada con la entidad, ademas
precisd que los demas demandados no poseen cuenta o vinculo con el

banco.

Asimismo, se observa que, el Banco de Bogota tomd nota de la medida
cautelar deprecada, sin embargo, no trasladd los dineros bajo el
argumento que el oficio no contenia la identificacion del demandante,

por lo que en memoriales del 08 de febrero de 2022 y 07 de julio de
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Expediente: 2014-461 ) .
Ejecutante: MANUEL ANTONIO AREVALO NINO
Ejecutado: VIGILANCIA Y SEGURIDAD BETHEL LTDA.

2022, Secretaria envid el correo electronico a la entidad junto con la
plena identificacion de las partes dentro del proceso, asi como la
remision del link del expediente, sin embargo, a la fecha el Banco no ha
dado respuesta. Conforme a lo anterior se hace necesario requerir
nuevamente al BANCO DE BOGOTA para que en el término de cinco
(05) dias informe del oficio de embargo, ademas debera trasladar los
dineros a la cuenta de este Juzgado, en cumplimiento a lo ordenado en

la parte resolutiva del auto del 02 de marzo de 2020.

Aunado a lo anterior se tiene que las entidades bancarias Banco AV.
Villas, Banco Popular y Banco Colmena BCSC no han dado respuesta del
oficio de embargo, por lo que por Secretaria, se requeriran nuevamente
para que en el término de cinco (05) dias informen al despacho sobre
la medida decretada en auto de 02 de marzo de 2020, asi como de los

oficios enviados el 28 de enero de 2022.

En consecuencia, se dispone:

PRIMERO: Por Secretaria, librese el oficio decretado respecto del
Banco de Crédito en Liquidacion, a fin de que la parte ejecutante -si lo
considera en tanto quedan otras entidades bancarias por oficiar-, realice
el tramite de radicacion fisica del oficio, para lo cual contard con el

término de cisno (5 dias).

SEGUNDO: Por Secretaria, REQUIERASE NUEVAMENTE al Banco
de Bogota para que en el término de cinco (05) dias informe al
despacho sobre la medida cautelar aplicada por la entidad, ademas

debera dar cumplimiento a lo ordenado en auto del 02 de marzo de

JDP



Expediente: 2014-461 ) .
Ejecutante: MANUEL ANTONIO AREVALO NINO
Ejecutado: VIGILANCIA Y SEGURIDAD BETHEL LTDA.

2020, trasladando los dineros a la cuenta del despacho, conforme lo

expuesto.

TERCERO: Por Secretaria, REQUII'ERASE NUEVAMENTE a los
bancos AV. Villas, Banco Popular y Banco Colmena BCSC, para que en
el término de cinco (05) dias informen sobre el oficio enviado por el

despacho el 28 de enero de 2022.

CUARTO: El presente auto se notifica en los Estados Electronicos

publicados en el siguiente micrositio web:

> https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-

causas-laborales-de-bogota/97

ADVERTENCIA: Cualquier memorial serd remitido, por guien pretenda
gue se incorpore, a esta sede judicial y simultaneamente, a los demdas
sujetos.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

S
S

RUBEN RODRIGUEZ CHAPARRO

Juez

JDP
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Expediente: 2015-541
Ejecutante: MARLEN AMAYA LAVERDE
Ejecutado: ADGS SERVIG LTDA.

Informe Secretarial
El dia de hoy, 11 de enero de 2023, se ingresa el expediente al
Despacho. Sirvase proveer.

IVAN MAURIC& \BERMUDEZ MURNO2
SEQRETARIO
S

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUENAS CAUSAS
DE BOGOTA

Bogota D.C., dos (02) de junio de dos mil veintitrés (2023)

Expediente: 2015-541
Ejecutante: MARLEN AMAYA LAVERDE
Ejecutado: ADGS SERVIG LTDA.

PROCESO EJECUTIVO LABORAL

Revisado el plenario se avizora que, la sociedad DUARTE GARCIA
ABOGADQS S.A.S., allega memorial del 04 de mayo de 2022 junto a la
sustitucion al poder del doctor JUAN DAVID GOMEZ GOMEZ otorgado a
la doctora KARIN ROJAS CALA, el cual fue conferido a través de mensaje
de datos, por lo que el despacho accedera a la sustitucion del poder y
en consecuencia le sera reconocida personeria para actuar a la doctora

KARIN ROJAS CALA en nombre y representacion de la parte actora.

Ahora bien, la parte actora allega memorial del 17 de enero de 2023,
solicitando el impulso del proceso y su continuacion, toda vez que
algunos de los bancos decretados en autos de 19 de julio de 2018 y 02
de julio de 2020 allegaron respuesta frente a la medida cautelar

deprecada.
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Expediente: 2015-541
Ejecutante: MARLEN AMAYA LAVERDE
Ejecutado: ADGS SERVIG LTDA.

En primer lugar, debe precisarse que, en auto de 19 de julio de 2018, el
despacho accedid a las medidas cautelares solicitadas por la parte actora
y decretd el embargo y secuestro de las sumas de dinero que la

demandada tuviese en las siguientes:

No. ENTIDADES

BANCO DAVIVIENDA S.A.

BANGO DE BOGOTA

BANCOLOMBIA

P W N

BANCO AGRARIO DE
COLOMBIA

BANCO COLPATRIA

BANCO BBVA

BANCO DE OCCIDENTE

BANCO CAJA SOCIAL

0 9 N o U

BANCO ITAU

Conforme a lo anterior, Secretaria librd los oficios el 06 de agosto de
2018, dirigidos a los Bancos DAVIVIENDA, BOGOTA, BANCOLOMBIA, sin
embargo, Unicamente obra en el plenario la respuesta por parte del
Banco de Bogota, indicando que el demandado tiene embargos
pendientes (archivo A1l Folio 67 del expediente digital), por lo que aplicd

la medida conforme el orden de llegada.

En segundo lugar, en auto del 07 de noviembre de 2019 el despacho
ordend librar nuevos los oficios dirigidos a las entidades restantes,
librados el 15 de noviembre de 2019. De conformidad a lo anterior, los
bancos de Occidente, Caja Social, BBVA y Agrario de Colombia allegaron

respuesta e indicaron que el demandado no posee vinculo con la
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Expediente: 2015-541
Ejecutante: MARLEN AMAYA LAVERDE
Ejecutado: ADGS SERVIG LTDA.

entidad. Por su parte el Banco Colpatria guardoé silencio frente al oficio

de embargo.

En tercer lugar, en auto de 02 de julio de 2020 se amplid la medida

cautelar, decretando el embargo y secuestro de las siguientes:

No. ENTIDADES
1. BANCO SANTANDER
2. BANGO CORPBANCA
3. BANCO POPULAR
4. BANCO AV VILLAS
5. CITIBANK
6. | BANCO GNB SUDAMERIS

S.A.
7. BANCAMIA S.A.
8. BANCO COOMEVA
0. BANCO FALABELLA
10.| BANCO FINANDINA
11 BANCOMPARTIR
12.| BANCO PROCREDIT

Por lo que Secretaria librd los oficios el 18 de agosto de 2020, dirigidos
a las entidades BANCO SANTANDER, CORPBANCA, BANCO POPULAR,
AV VILLAS y CITIBANK, los cuales fueron retirados y radicados por la
parte actora. Posteriormente, en correo electrénico del despacho de 05
de mayo de 2022, se enviaron los oficios dirigidos a las entidades BANCO
GNB SUDAMERIS COLOMBIA, BANCO BANCAMIA S.A., BANCO
COOMEVA, BANCO FALABELLA, BANCO FINANDINA, BANCOMPARTIR y
BANCO PROCREDIT.
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Expediente: 2015-541
Ejecutante: MARLEN AMAYA LAVERDE
Ejecutado: ADGS SERVIG LTDA.

Corolario a lo anterior, los bancos CORBANCA ITAU, MIBANCO S.A. -
antes BANCOMPARTIR-; CREDIFINANCIERA -antes PROCREDIT-;
SANTANDER, BANCOOMEVA y BANCAMiA, dieron respuesta e indicaron
que la demandada no posee vinculo comercial en cuenta de ahorro y/o

corriente con la entidad. Las demas entidades guardaron silencio.

De conformidad a lo anterior observa el despacho que, gran parte de las
entidades oficiadas aln no dan respuesta frente a la medida cautelar
deprecada. Por lo que se hace necesario, desde el correo del despacho,
oficiar NUEVAMENTE a los bancos:

BANCO DAVIVIENDA

BANCOLOMBIA

BANCO COLPATRIA

BANCO POPULAR

BANCO AV. VILLAS

CITIBANK

N o AW N

BANCO GNB SUDAMERIS
S.A.

®

BANCO FALABELLA

9. BANCO FINANDINA

Lo anterior en aras de dar celeridad al presente proceso, asi como
salvaguardar los derechos de las partes involucradas y de conformidad
a las facultades del juez como director del proceso, otorgadas por el
articulo 48 del C.P.T.S.S.

Conforme a lo expuesto, por Secretaria, librense los oficios y enviense

desde el mismo correo del despacho a las entidades anteriormente
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Expediente: 2015-541
Ejecutante: MARLEN AMAYA LAVERDE
Ejecutado: ADGS SERVIG LTDA.

mencionadas, para que en el término no superior a diez (10) dias
den respuesta de la medida cautelar decretada en autos de 19 de julio
de 2018 y 02 de julio de 2020. En caso de reiterar su negativa en

responder se advierte, que el despacho podra aplicar la sancion

contemplada en el articulo 44 del C.G.P., aplicable por remisién del
articulo 145 del C.P.T.S.S.

En consecuencia, se dispone:

PRIMERO: RECONOCER personeria adjetiva a la doctora KARIN
ROJAS CALA identificada con C.C. 33.369.098 y T.P. 172.732, para que
actue como apoderada de la parte actora en los términos y para los fines

del poder de sustitucidon conferido.

SEGUNDO: Por Secretaria, REQUIERASE NUEVAMENTE a los
Bancos DAVIVIENDA, BANCOLOMBIA, BANCO COLPATRIA, BANCO
POPULAR, BANCO AV. VILLAS, CITIBANK, BANCO GNB SUDAMERIS
S.A., BANCO FALABELLA, BANCO FINANDINA; para que en el término
de diez (10) dias den respuesta del oficio de embargo, so pena de
aplicarse la sancion contemplada en el articulo 44 del C.G.P.,

aplicable por remision del articulo 145 del C.P.T.S.S.

TERCERO: El presente auto se notifica en los Estados Electronicos

publicados en el siguiente micrositio web:

> https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-

causas-laborales-de-bogota/97

ADVERTENCIA: Cualquier memorial sera remitido, por quien pretenda
gue se ncorpore, a esta sede judicial y simultaneamente, a los demds
sujetos.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

JDP
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P

S
S

RUBEN RODRIGUEZ CHAPARRO

Juez

JDP



Expediente: 2015-631
Demandantes: MELITON VIRVIESCAS CAMACHO
Demandada:  ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

Informe Secretarial

El dia de hoy, 11 de enero de 2023, se ingresa el expediente al
Despacho. Sirvase proveer.

o ‘ \\‘
A
IVAN MAURIC{O\BERMUDEZ MUNO1
SECRETARIO

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUENAS CAUSAS
DE BOGOTA

Bogota D.C., dos (02) de junio de dos mil veintitrés (2023)

Expediente: 2015-631

Demandantes: MELITON VIRVIESCAS CAMACHO

Demandada: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES

PROCESO EJECUTIVO LABORAL

SE RECONOCE a la doctora DAISY PAOLA DURAN SANTOS identificada
con C.C. 1.100.952.823 y T.P. 260.025, como apoderada de la
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES — COLPENSIONES,

para que actle en los términos y para los fines del poder conferido.

Ahora bien, revisado el plenario se observa que, la doctora DAISY PAOLA
DURAN SANTOS, solicita la elaboracion y posterior entrega del titulo
judicial No. 400100005986515 por valor de ciento ochenta mil pesos

$180.000, el cual pide sea abonado a la cuenta bancaria de la entidad

en el Banco Agrario de Colombia.
Al respecto es dable sefalar que, en el expediente digital obrante en el
archivo 01 se avizora que, en auto del 21 de febrero de 2019 obrante a

folios 63 y 64, el despacho ordend “la entrega del titulo judicial No.
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Expediente: 2015-631
Demandantes: MELITON VIRVIESCAS CAMACHO
Demandada:  ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

400100005986515 consignado por valor de ciento ochenta mil pesos

($180.000), a ordenes de este Juzgado a traves de Deposito realizado
por el BANCO BBVA, a favor de MELITON VIRVIESCAS CAMACHO quien
se identifica con C.C. No. 17.023.370; la cual se realizard al directo

beneficiario y/0 a su apoderado con facultad para recibir.”
Ademas de lo sefialado, el despacho levantd las medidas cautelares, dio
por terminado el proceso y ordend el archivo de las diligencias, por lo

que la doctora DAISY PAOLA DURAN SANTOS deberd estarse a lo

dispuesto en esta providencia.

En consecuencia, se dispone:

PRIMERO: ORDENAR a la doctora DAISY PAOLA DURAN SANTOS
estarse a lo dispuesto en providencia del 21 de febrero de 2019, de

acuerdo a lo expuesto en la parte motiva de este proveido.

SEGUNDO: Sin otro particular regresen las diligencias al ARCHIVO.

TERCERO: El presente auto se notifica en los Estados Electronicos

publicados en el siguiente micrositio web:

> https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-

causas-laborales-de-bogota/97
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Expediente: 2015-631
Demandantes: MELITON VIRVIESCAS CAMACHO
Demandada:  ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

ADVERTENCIA: Cualquier memorial sera remitido, por quien pretenda
qgue se incorpore, a esta sede judicial y simultaneamente, a los demds

sujetos.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

S
S

RUBEN RODRIGUEZ CHAPARRO

Juez

JDP



Expediente: 2018-374 ) )
Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIA PROTECCION S.A.
Ejecutado: ALSISSO S.A.S. EN LIQUIDACION.

Informe Secretarial
El dia de hoy, 11 de enero de 2023, se ingresa el expediente al
Despacho. Sirvase proveer.

IVAN MAURIC& \BERMUDEZ MURNO2
SEQRETARIO
S

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUENAS CAUSAS
DE BOGOTA

Bogota D.C., dos (02) de junio de dos mil veintitrés (2023)

Expediente: 2018-374

Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIA PROTECCION S.A.
Ejecutado: ALSISSO S.A.S. EN LIQUIDACION.

PROCESO EJECUTIVO LABORAL

Al entrar a estudiar el recurso de reposicion interpuesto por el apoderado
de la parte actora, se observa que, en memorial del 10 de marzo de
2021 el memorialista desiste del mismo, razon por la cual se tendra

por aceptado dicho pedimento.

Ahora bien encuentra el despacho que, se libraron los oficios dirigidos a
los bancos CITIBANK, GNB SUADEMRIS, HELM BANK actualmente
CORPBANCA ITAU, COLPATRIA, DE OCCIDENTE y DAVIVIENDA. Al
respecto es dable sefalar que, los bancos en mencion dieron respuesta
de los oficios de embargo, por lo que seria del caso estudiar los
memoriales allegados, sin embargo, en aclaracién realizada por
Secretaria de 29 de mayo de 2023, hubo una correccion frente a los
oficios librados el 17 de agosto de 2021, pues en estos se habia
identificado a la ejecutada como ARQUITECTURA E INGENIERIA S.A.S.
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Expediente: 2018-374 ) )
Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIA PROTECCION S.A.
Ejecutado: ALSISSO S.A.S. EN LIQUIDACION.

Conforme a lo anterior se observa que Secretaria librd los oficios y los
reiterd, junto con la plena identificacién de las partes, por lo que se

tendra por superado este tramite.

Asimismo se observa que, los bancos BANCOLOMBIA y POPULAR a la
fecha no han dado respuesta frente a los oficios de embargo, por lo que,
por Secretaria se hace necesario requerirlos nuevamente. En
consecuencia, por Secretaria REQUIERASE NUEVAMENTE a
Bancolombia y al Banco popular para que en el término de cinco (05)

dias informen del oficio de embargo librado el 14 de febrero de 2020.

Por otro lado se observa que, el auto de 04 de marzo de 2021 que tuvo
como liquidacidon de crédito la suma de catorce millones ciento
setenta y cinco mil cuatrocientos noventa y tres pesos
($14.175.493), se encuentra desactualizado, por lo que se hace
necesario, por Secretaria, requerir a la parte actora para que en el
término de diez (10) dias realice la actualizacién del crédito, previo

a impartir su aprobacion.

En consecuencia, se dispone:

PRIMERO: Admitir el desistimiento del aludido recurso de reposicion.

SEGUNDO: Por Secretaria, REQUIERASE NUEVAMENTE al Banco
de Popular y a Bancolombia para que en el término de cinco (05)
dias informen al despacho sobre la medida cautelar librada el 14 de

febrero de 2020, conforme lo expuesto.
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Expediente: 2018-374 ) )
Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIA PROTECCION S.A.
Ejecutado: ALSISSO S.A.S. EN LIQUIDACION.

TERCERO: Por Secretaria, REQUII'ERASE a la parte actora para que
en el término de diez (10) dias realice la actualizacion del crédito, de

conformidad a lo sefialado en la parte motiva de este proveido.

CUARTO: El presente auto se notifica en los Estados Electrdnicos

publicados en el siguiente micrositio web:

> https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-

causas-laborales-de-bogota/97

ADVERTENCIA: Cualquier memorial sera remitido, por guien pretenda
gue se incorpore, a esta sede judicial y simultaneamente, a los demds
sujetos.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

S
S

RUBEN RODRIGUEZ CHAPARRO

Juez
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Expediente: 2018-384 ) )
Demandante: MARIA BERNARDA MARTINEZ GONZALEZ
Demandada: FULLER MANTENIMIENTO S.A.

Informe Secretarial
El dia de hoy, 11 de enero de 2023, se ingresa el expediente al
Despacho. Sirvase proveer.

;
IVAN MAURIC\O\BERMUDEZ MUNO2
SECRETARIO

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUENAS CAUSAS
DE BOGOTA

Bogota D.C., dos (02) de junio de dos mil veintitrés (2023)

Expediente: 2018-384 ] )
Demandante: = MARIA BERNARDA MARTINEZ GONZALEZ
Demandada: FULLER MANTENIMIENTO S.A.

PROCESO ORDINARIO LABORAL

Revisado el plenario se avizora que, el proceso se encuentra inactivo por
mas de dos (02) anos y diez meses (10) meses, sin que la parte
actora haya realizado gestion alguna para su impulso, siendo como
ultima decisidn la proferida el 07 de julio de 2020, y en la cual el
Despacho, apelando a los poderes de los que goza el juez como director
del proceso para “..garantizar el respeto de los derechos fundamentales
y el equilibrio entre las partes, la agilidad y rapidez en su tramite™;
autorizd a la parte actora lo siguiente: “/a notificacion personal prevista
en auto admisorio del 16 de octubre de 2018, se efectue en virtud del
art. 41 CPT en concordancia con el Decreto 806 de 2020. Para €llo, la

parte interesada remitird copia de la demanda, sus anexos, auto

1 Articulo 48 del Cédigo de Procedimiento Laboral y de la Seguridad Social
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Expediente: 2018-384 ) )
Demandante: MARIA BERNARDA MARTINEZ GONZALEZ
Demandada: FULLER MANTENIMIENTO S.A.

admisorio y de la presente decision, al canal digital (correo electronico)
de la demandada, como lo indican los arts. 6 y 8 del Decreto 806,
debiendo declarar bajo la gravedad de juramento que la direccion
electronica corresponde a la pasiva. Hecho esto, allegara copia del envio
respectivo.”. Sin embargo, a la fecha no se ha recibido

manifestacion alguna por parte de la demandante.

Al punto, tenemos que el paragrafo del articulo 30 del CPT, prevé:

"(...) PAR.- Si transcurridos seis (6) meses a partir del auto
admisorio de la demanda o de la demanda de reconvencion, no
se hubiere efectuado gestion alguna para su notificacion el juez
ordenara el archivo de las diligencias o dispondra que se continue
el tramite con la demanda principal unicamente."” Negrillas del
Despacho

Frente a la contumacia, la Corte Suprema de Justicia en Sentencia
STL1456-2022, precisd: «Se recuerda que articulo 30 del CPT y de la
SS., modificado por el 17 de la Ley 712 de 2001, contempla lo gue se
ha denominado principio de contumacia, que no es otra cosa que
continuar con el tréamite procesal una vez que el demandado fue
notificado personalmente de la accion y no la respondid, o
senciflamente, cuando ninguna de las partes, pese a estar en
marcha el aparato jurisdiccional, no procede a su impulso
acorde con los deberes o cargas procesales que les

corresponde, con el proposito de evitar su paralisis.”

Se resalta por el Despacho.

A su turno, es dable aclarar que en el mundo del derecho es entendida
como el "Estado procesal de quien, siendo parte en un juicio, no acude
al llamamiento que formalmente le hace el juez o deja incumplidas |las
intimaciones de este”. (Real Academia Espanola, 2010)?

2 Real Academia Espafiola. (2010). Real Academia Espafiola. Obtenido de
http://lema.rae.es/drae/?val=contumacia.
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Expediente: 2018-384 ) )
Demandante: MARIA BERNARDA MARTINEZ GONZALEZ
Demandada: FULLER MANTENIMIENTO S.A.

En ese entendido, la contumacia dentro de los procesos declarativos, se
traduce en actos como la falta de notificacion del auto admisorio, en la
falta de contestacion de la demanda, la ausencia injustificada del
demandado o del demandante a las audiencias, la falta de
comparecencia de las partes, y en general la falta de gestion en la
realizacion de un acto cuyo impulso les corresponde a los sujetos

procesales.

Ahora bien, la contumacia tiene especial regulacion en materia laboral,
pues goza de norma expresa Yy establece las consecuencias que acarrea
la total inactividad dentro del procedimiento y cuya finalidad es
"combatir la negligencia procesal de las partes y evitar la paralizacion de
los procesos, circunstancias que inciden de manera definitiva en la

efectividad de /a justicia.”

Frente a la contumacia, la Corte Constitucional en sentencia C-868 de
2010 -al estudiar una demanda de inconstitucional contra el articulo 2
(parcial) de la Ley 1194 de 2008, que reformd el articulo 346 del Cddigo
de Procedimiento Civil, relativo al desistimiento tacito- sefialé que, en
el campo laboral el juzgador cuenta con amplias facultades y
herramientas para evitar la paralizacidon del proceso por la renuencia de
las partes en adelantar las gestiones a su cargo. En este sentido, indico

que:

"..En tal proceso, €l legislador opto por dotar al juez de
amplisimos poderes como director del mismo y
complementariamente estatuir la figura de la contumacia
con un triple efecto: (i) evitar la paralizacion del proceso en
unos casos, (i) proceder al archivo del proceso en otros, (iir)
continuar con el tramite de la demanda principal; y (iv)
asegurar que la proteccion de los derechos de los

3 Corte Constitucional, sentencia C-868 de 2010
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Demandante: MARIA BERNARDA MARTINEZ GONZALEZ
Demandada: FULLER MANTENIMIENTO S.A.

trabajadores no se postergue indefinidamente por la falta de
actuacion del empleador demandado. Y esto es asi porgue
el legislador se encuentra investido de amplias facultades
para configurar los procedimientos judiciales, siempre y
cuando al hacerlo respete los principios y valores
constitucionales y obre conforme a los principios de
razonabilidad y proporcionalidad.”

Corolario lo anterior, la contumacia conforme a los lineamientos
jurisprudenciales, es el principio idoneo aplicable, cuando agotados
los mecanismos legales con que cuenta el Juez para impulsar un proceso

—como acontecio en el presente caso con el requerimiento precitado-

este permanece inactivo a raiz de la omisién de la parte que debia

adelantar las gestiones a su cargo.

En orden a lo anterior, ante la inactividad procesal de la parte actora
que data del 07 de julio de 2020, en tanto a la fecha no ha dado
cumplimiento a lo ordenado en auto anterior; tal omisién denota su falta

de interés en la continuidad al tramite.

Es claro que el proceso no puede permanecer indefinidamente en la
Secretaria a la espera del cumplimiento de lo ordenado, dado que en
estos términos, no es procedente el impulso oficioso del juez para suplir
una obligacidon que no le corresponde. En consecuencia, se ordenara el
archivo de las diligencias, por haber operado el fendmeno de la

contumacia.

En mérito de lo expuesto, se dispone:

PRIMERO: ARCHIVAR el proceso instaurado por MARIA BERNARDA
MARTINEZ GONZALEZ contra FULLER MANTENIMIENTO S.A., por haber
operado el fendmeno de la contumacia, conforme lo expuesto en la parte

motiva de este proveido.
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Demandante: MARIA BERNARDA MARTINEZ GONZALEZ
Demandada: FULLER MANTENIMIENTO S.A.

De solicitarse los anexos, devuélvanse sin necesidad de desglose.

SEGUNDO: El presente auto se notifica en los Estados Electrénicos
publicados en el siguiente micrositio web:

> https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-peguenas-
causas-laborales-de-bogota/97

ADVERTENCIA: Cualguier memorial serd remitido, por quien pretenda
gue se incorpore, a esta sede judicial y simultaneamente, a los demds
sujetos.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

RUBEN RODRIGUEZ CHAPARRO

Juez

JDP
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Expediente: 2019-130 ) )
Demandante: CLAUDIA ROCIO ARENAS SANCHEZ
Demandada: TU MAQUILA LC S.A.S.

Informe Secretarial

El dia de hoy, 11 de enero de 2023, se ingresa el expediente al
Despacho. Sirvase proveer.

IVAN MAuméégéonsz MURNOZ
SEQRETARIO

REPUBLICA DE COLOMBIA

N
y

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUENAS CAUSAS
DE BOGOTA

Bogota D.C., dos (02) de junio de dos mil veintitrés (2023)
Expediente: 2019-130

Demandante:  CLAUDIA ROCIO ARENAS SANCHEZ
Demandada: TU MAQUILA LC S.A.S.

PROCESO EJECUTIVO LABORAL

La doctora ANGEE MARCELA ALVARADO GUTIERREZ allega el poder de
sustitucion otorgado por el doctor EDWIN ANDREY VIGOYA DIAZ,
junto con el certificado que la acredita como miembro activo adscrito al
Consultorio Juridico de la Universidad Libre de Colombia, por lo que el

despacho le reconocera adjetiva personeria para actuar.

Ahora bien, la parte actora solicita la ejecucion por la via laboral de las
condenas contenidas en la sentencia de Unica instancia emitida el 03
de febrero de 2021.

Consideraciones.

Procede el Despacho a estudiar la viabilidad de librar el mandamiento

de pago solicitado de la siguiente manera:

El articulo 2 del CPTSS, dispone que la jurisdiccion ordinaria en su

especialidad laboral y seguridad social, conoce de la ejecucion de

IDP
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Demandante: CLAUDIA ROCIO ARENAS SANCHEZ
Demandada: TU MAQUILA LC S.A.S.

obligaciones emanadas de la relacion de trabajo y del sistema de

seguridad social integral que no correspondan a otra autoridad.

A su turno, el articulo 100 de la misma normativa, establece:

"Art.100. Procedimiento de Ila ejecucion. Sera exigible
ejecutivamente el cumplimiento de toda obligacion originada en una
relacion de trabajo, gue conste en acto o documento que provenga de/
deudor o de su causante o que emane de una decision judicial o
arbitral firme. (...)”

Ahora bien, segun el articulo 422 del CGP, las obligaciones ejecutables
requieren de demostracion documental en la cual se advierta la
satisfaccion de las condiciones tanto formales como de fondo

establecidas por el legislador.

a) Las formales exigen que se trate de documento o documentos
auténticos, que conformen unidad juridica; que emanen de actos
o contratos del deudor o de su causante (titulos contractuales), o
de una sentencia de condena proferida por el juez (titulos
judiciales).

b)Las de fondo atafien a que en esos documentos aparezca a
favor del ejecutante y a cargo del ejecutado una obligacion
clara, expresa y exigible y ademas liquida o liquidable por
simple operacion aritmética si se trata de pagar una suma de
dinero.

A su turno, el art. 430 del mismo estatuto procedimental, sefala que

"Presentada la demanda con arreglo a la ley, acompafada de

documento que preste meérito ejecutivo, €l juez librard mandamiento

ordenando al demandado que cumpla la obligacion en la forma pedida
si fuere procedente, o en la que aquél considere legal.” (Subraya fuera

texto).

Asi pues, para impetrar la accidén ejecutiva es necesario que exista un

titulo ejecutivo, que es el instrumento por medio del cual se busca
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Demandante: CLAUDIA ROCIO ARENAS SANCHEZ
Demandada: TU MAQUILA LC S.A.S.

hacer efectiva una obligacion sobre cuya existencia no hay duda

alguna.

En orden a lo anterior se tiene que, obra como titulo ejecutivo la
providencia antes mencionada donde se condend a la demandada al
pago de las prestaciones sociales adeudadas a la finalizacion del
contrato, asi como a la indemnizacién moratoria contemplada en el
articulo 65 del C.S.T., y las costas procesales, documento que da
cuenta de la existencia de una obligacion clara, expresa y actualmente
exigible, en cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 100 del CPT
y SS y 422 del CGP a favor de la parte actora y a cargo de la
demandada, por lo cual habra lugar a librar la orden de pago

impetrada en los términos que el mismo titulo contiene.

De otro lado se tiene que, apoderada de la demandante solicita el
decreto de medidas cautelares, por lo que previo a revisar la
admisibilidad de la solicitud impetrada se requerird a la actora para
que diligencie en debida forma el formulario que presta juramento a fin

de evitar cualquier nulidad.

En mérito de lo expuesto, se dispone:

PRIMERO: LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO por la via ejecutiva
laboral a favor de CLAUDIA ROCIO ARENAS SANCHEZ quien se
identifica con C.C. 51.891.044, y en contra de TU MAQUILA LC
S.A.S., identificada con NIT. 900.348.148-0, por los siguientes

conceptos:

1. Un millon ochocientos un mil novecientos cuarenta y
ocho pesos ($1.801.948) por concepto de prestaciones
sociales adeudadas a la finalizacidn del contrato de trabajo.

2. "Indemnizacion moratoria en los términos del articulo 65 del

C.S.T., esto es un dia de salario equivalente a $26.666 por cada
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Demandante: CLAUDIA ROCIO ARENAS SANCHEZ
Demandada: TU MAQUILA LC S.A.S.

dia de mora en el pago de las prestaciones sociales debidas a
partir del 15 de enero de 2018 y hasta por veinticuatro (24)
meses que se cumplieron el 15 de enero de 2020 y a partir del
dia siguiente le correspondera pagar a la demandada intereses
moratorios a /la tasa maxima de créditos de libre asignacion
certificados por la Superintendencia Financiera, hasta que se
verifigue el pago total de las prestaciones sociales adeudadas.”

3. Doscientos mil pesos ($200.000) por concepto de costas
procesales.

SEGUNDO: ORDENAR a la parte ejecutada dar cumplimiento,
efectuando el pago de las sumas senaladas anteriormente en el
término de cinco (5) dias, de conformidad con el articulo 431 del
CGP.

TERCERO: NOTIFICAR PERSONALMENTE, el presente
mandamiento de pago a la ejecutada TU MAQUILA LC S.A.S,,
identificada con NIT. 900.348.148-0, en virtud del articulo 41 del
CPTSS, en concordancia con la Ley 2213 de 2022.

Sobre el particular, el Despacho se permite recordar que en la
actualidad existen 2 formas de notificacién a la parte demandada en
los procesos laborales. Una es la notificacion personal por medios
electrénicos y la otra es la notificacidn personal que se practica en
forma presencial en el juzgado, después de haberse enviado y recibido

efectivamente el citatorio o aviso en el lugar de destino.

La primera sigue las reglas previstas en el articulo 8.° de la Ley 2213
de 2022 y /a sequnda se tramita de acuerdo con los articulos 291 vy
292 del Cddigo General del Proceso y 29 del Cddigo Procesal del
Trabajo y de la Seguridad Social.
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Demandante: CLAUDIA ROCIO ARENAS SANCHEZ
Demandada: TU MAQUILA LC S.A.S.

Asi las cosas, si la parte demandante decide optar por la primera de
ellas, remitira copia de la demanda y de la presente decision, al canal
digital (correo electrdénico) de la demandada, como lo indican los arts.
6 y 8 de la Ley 2213 de 2022, indicando bajo la gravedad de
juramento que el canal digital (correo electrénico), corresponde a la
pasiva (art. 8 ibidem). Se advierte que, en la constancia de remision,
debe poder verificarse por parte del servidor de correo, que el mensaje

fue entregado, recibido y/o leido por el destinatario, segun

corresponda.

Recuérdese que la constancia de entrega que emite el servidor o
iniciador puede ser de dos maneras una con la que se presume que el
mensaje llegd a destino, y otra que confirma que definitivamente si se

entrego.
1).

Se completé la entrega a estos destinatarios o grupos, pero el servidor de destino no envié
informacion de notificacion de entrega:

2) El mensaje se entregd a los siguientes destinatarios:

En caso de escoger la sequnda opcion, debera dar cumplimiento a los

previsto en los articulos 291 y 292 del CGP en concordancia con el

articulo 29 del CPT. Los formatos de notificacion los puede obtener en

el siguiente link:

> https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-
causas-laborales-de-bogota/87.

CUARTO: SE RECONOCE personeria adjetiva a la Doctora ANGEE
MARCELA ALVARADO GUTIERREZ identificada con C.C. 1.033.816.901,

miembro activo, adscrita al Consultorio Juridico de la Universidad Libre
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Demandante: CLAUDIA ROCIO ARENAS SANCHEZ
Demandada: TU MAQUILA LC S.A.S.

de Colombia, para que actle en nombre y representacion de la parte

actora de conformidad para lo fines del poder de sustitucion conferido.

QUINTO: REQUERIR a la parte actora para que dé cumplimiento a lo
ordenado en la parte motiva de este proveido y diligencie el formulario

que presta juramento, el cual encontrara en el siguiente link:

> https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-

causas-laborales-de-bogota/87.

SEXTO: El presente auto se notifica en los Estados Electronicos
publicados en el siguiente micrositio web:

> https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-

causas-laborales-de-bogota/97

ADVERTENCIA: Cualguier memorial serd remitido, por quien
pretenda que se incorpore, a esta sede judicial y simultaneamente, a

los demds sujetos.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

RUBEN RODRIGUEZ CHAPARRO

Juez

S
S
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Expediente: 2019-404
Ejecutante: JORGE IVAN GONZALEZ LIZARAZO
Ejecutada: VERA JUDITH SANTIAGO MEZA

Informe Secretarial
El dia de hoy, 11 de enero de 2023, se ingresa el expediente al
Despacho. Sirvase proveer.
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REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUENAS CAUSAS
DE BOGOTA

Bogota D.C., dos (02) de junio de dos mil veintitrés (2023)
Expediente: 2019-404
Ejecutante: JORGE IVAN GONZALEZ LIZARAZO
Ejecutada: VERA JUDITH SANTIAGO MEZA

PROCESO EJECUTIVO LABORAL

Visto el informe secretarial y de acuerdo a la solicitud de ejecucidn
elevada por la parte actora, por Secretaria, remitanse las diligencias
a la Oficina Judicial de Reparto para compensar y cambiar de grupo.

Una vez surtido el tramite anterior, ingrésese el proceso al Despacho
para proveer.

ADVERTENCIA: Cualguier memorial sera remitido, por quien
pretenda que se incorpore, a esta sede judicial y simultaneamente, a
los demads sujetos.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

P

RUBEN RODRIGUEZ CHAPARRO

Juez
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Expediente: 2019-424
Ejecutante: MARIA GLORIA GUERRA VARGAS
Ejecutada: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES.

Informe Secretarial
El dia de hoy, 23 de septiembre de 2022, se ingresa el expediente al
Despacho. Sirvase proveer.
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IVAN MAURIC\O\BERMUDEZ MUNO?
SE EAF:’{I\O

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUENAS CAUSAS
DE BOGOTA

Bogota D.C., dos (02) de junio de dos mil veintitrés (2023)
Expediente: 2019-424
Ejecutante: MARIA GLORIA GUERRA VARGAS
Ejecutada: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
COLPENSIONES.

PROCESO EJECUTIVO LABORAL

Revisado el plenario se avizora que, la doctora KAREN JULIETH NIETO
TORRES quien funge como apoderada sustituta de la demandada,
solicita la reconstruccion del proceso pues en lo que reposa a folios
109 a 111 del archivo Al del expediente digital, no hace parte del

proceso de la referencia.

Asi pues, previo a iniciar el tramite de la reconstruccion contemplado
en el articulo 126 del C.G.P., aplicable por remisién expresa del articulo
145 del C.P.T.S.S.; por Secretaria desarchivese el proceso ordinario y
proceda a su digitalizacion, a fin de esclarecer las inconsistencias

plasmadas dentro del expediente digital del presente proceso.

Una vez surtido el tramite anterior, ingrésese el proceso al Despacho
para proveer.
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Expediente: 2019-424
Ejecutante: MARIA GLORIA GUERRA VARGAS
Ejecutada: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES.

ADVERTENCIA: Cualguier memorial serd remitido, por quien
pretenda que se incorpore, a esta sede judicial y simultaneamente, a

los demas sujetos.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

RUBEN RODRIGUEZ CHAPARRO

Juez

S
S
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Expediente: 2019-437 )
Demandante: MIGUEL ANTONIO FORERO GARCIA
Demandada: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES — COLPENSIONES

Informe Secretarial
El dia de hoy, 02 de diciembre de 2022, se ingresa el expediente al
Despacho. Sirvase proveer.
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REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUENAS CAUSAS
DE BOGOTA

Bogota D.C., dos (02) de junio de dos mil veintitrés (2023)

Expediente: 2019-437 )

Demandante: = MIGUEL ANTONIO FORERO GARCIA

Demandada: = ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES

PROCESO ORDINARIO LABORAL

Revisadas las diligencias se observa que, se surtié el grado jurisdiccional
de Consulta dentro del asunto, ante el Juzgado Treinta y Siete Laboral
del Circuito de Bogota, despacho que resolvibO CONFIRMAR la

sentencia proferida por este despacho 04 de marzo de 2020.

Ahora bien, como quiera que por Secretaria se realizd la liquidacion de
costas fijadas por esta sede judicial, y que las mismas se encuentran

ajustadas a derecho, se procedera a su aprobacion.

En mérito de lo expuesto, se dispone:

PRIMERO: Obedézcase y Cumplase lo resuelto por el Juzgado
Treinta y Siete Laboral del Circuito de Bogotd, en providencia de 18 de
agosto de 2022.

SEGUNDO: Aprobar la liquidacidn de costas efectuada por Secretaria,

a cargo de la parte demandante y a favor de la demandada por la suma

JDP



Expediente: 2019-437 )
Demandante: MIGUEL ANTONIO FORERO GARCIA
Demandada: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES — COLPENSIONES

de ochenta mil pesos ($80.000), conforme a lo dispuesto en el
articulo 366-1 del CGP.

TERCERO: ARCHIVENSE las presentes diligencias una vez se
encuentre en firme esta decision.

CUARTO: El presente auto se notifica en los Estados Electrénicos

publicados en el siguiente micrositio web:

> https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-

causas-laborales-de-bogota/97

ADVERTENCIA: Cualguier memorial serd remitido, por quien pretenda
gue se incorpore, a esta sede judicial y simultaneamente, a los demds
sujetos.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

SN

RUBEN RODRIGUEZ CHAPARRO
Juez
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Expediente: 2019-533
Ejecutante: ~ JOSE ANDRES GARCIA GUERRERO
Ejecutada: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES.

Informe Secretarial
El dia de hoy, 23 de noviembre de 2022, se ingresa el expediente al
Despacho. Sirvase proveer.
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REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUENAS CAUSAS
DE BOGOTA

Bogota D.C., dos (02) de junio de dos mil veintitrés (2023)
Expediente: 2019-533
Ejecutante:  JOSE ANDRES GARCIA GUERRERO
Ejecutada: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
COLPENSIONES.

PROCESO EJECUTIVO LABORAL

Revisado el plenario se avizora que, la demandada solicita las piezas
procesales frente a lo surtido en el grado jurisdiccional de consulta, por
lo que por Secretaria se dispondra el desarchivo del expediente fisico

y su digitalizacion.

Ahora bien, de acuerdo a la solicitud de ejecucion elevada por la parte
actora, por Secretaria, remitanse las diligencias a la Oficina Judicial de

Reparto para compensar y cambiar de grupo.

Una vez surtido el tramite anterior, ingrésese el proceso al Despacho
para proveer.

ADVERTENCIA: Cualquier memorial sera remitido, por guien pretenda
gue se incorpore, a esta sede judicial y simultaneamente, a los demds

sujetos.
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Expediente: 2019-533
Ejecutante: ~ JOSE ANDRES GARCIA GUERRERO
Ejecutada: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

S
S

RUBEN RODRIGUEZ CHAPARRO

Juez

IDP



Expediente: 2019-625 )
Ejecutante: COLFONDOS S.A PENSIONES Y CESANTIAS
Ejecutado: ARQUITECTURA E INGENIERIA S.A.S.

Informe Secretarial
El dia de hoy, 11 de enero de 2023, se ingresa el expediente al
Despacho. Sirvase proveer.

IVAN MAURIC& \BERMUDEZ MURNO2
SEQRETARIO
S

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUENAS CAUSAS
DE BOGOTA

Bogota D.C., dos (02) de junio de dos mil veintitrés (2023)

Expediente: 2019-625 )
Ejecutante: COLFONDOS S.A PENSIONES Y CESANTIAS
Ejecutado: ARQUITECTURA E INGENIERIA S.A.S.

PROCESO EJECUTIVO LABORAL

Revisado el plenario se avizora que, Secretaria libré los oficios dirigidos
a las entidades bancarias Banco de Bogota, Banco CorpBanca Itau y
Citibank, ademas se observa que, fueron enviados desde el correo
electronico del despacho. Corolario a lo anterior, los bancos indicaron
que la demandada no posee vinculo comercial, contrato y/o cuenta

corriente o cuenta de ahorro con la entidad.

Conforme a lo precisado, procedera el despacho a librar nuevos oficios
a las demas entidades bancarias indicadas en auto de 10 de diciembre

de 2021. Se advierte gue el tramite de los oficios estara a cargo de la

parte interesada, mediante solicitud dirigida por correo al juzgado.

En consecuencia, se dispone:

PRIMERO: Por Secretaria, librense nuevos oficios a los gerentes de
las demas entidades senaladas en el mandamiento de pago de 10 de

diciembre de 2021. Se advierte que el tramite de los oficios estara

JDP



Expediente: 2019-625 )
Ejecutante: COLFONDOS S.A PENSIONES Y CESANTIAS
Ejecutado: ARQUITECTURA E INGENIERIA S.A.S.

a cargo de la parte interesada, mediante solicitud dirigida por

correo al juzgado.

SEGUNDO: El presente auto se notifica en los Estados Electrénicos

publicados en el siguiente micrositio web:

> https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-

causas-laborales-de-bogota/97

ADVERTENCIA: Cualquier memorial sera remitido, por quien pretenda
gue se incorpore, a esta sede judicial y simultaneamente, a los demds
sujetos.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

S
S

RUBEN RODRIGUEZ CHAPARRO

Juez

JDP


https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/92
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/92

Expediente: 2019-635 )
Ejecutante: COLFONDOS S.A PENSIONES Y CESANTIAS
Ejecutado: COMPANIA NACIONAL DE TRANSPORTES REFRIGERADOS LTDA.

Informe Secretarial
El dia de hoy, 11 de enero de 2023, se ingresa el expediente al
Despacho. Sirvase proveer.

IVAN MAURIC& \BERMUDEZ MURNO2
SEQRETARIO
S

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUENAS CAUSAS
DE BOGOTA

Bogota D.C., dos (02) de junio de dos mil veintitrés (2023)

Expediente: 2019-635 ]

Ejecutante: COLFONDOS S.A PENSIONES Y CESANTIAS

Ejecutado: COMPANIA NACIONAL DE TRANSPORTES REFRIGERADOS
LTDA.

PROCESO EJECUTIVO LABORAL

Revisado el plenario se avizora que, se libraron los oficios dirigidos a las

entidades bancarias Banco de Bogota, Banco CorpBanca Itau y Citibank.

Conforme a lo anterior se avizora que, el banco Ital dijo que la
demandada no posee vinculo comercial con la entidad; por su parte el
Banco de Bogota procedid a registrar la medida, pero por encontrar
inconsistencias en la identificacion del demandante no la aplicd, por lo
que, en memorial de 07 de julio de 2022, la Secretaria procedio a
identificar plenamente las partes. Asimismo se encuentra que, del banco

Citibank no obra respuesta en el plenario.

Corolario a lo expuesto y como en auto del 28 de octubre de 2021 se le
indicd a la parte actora "gue una vez se obtenga respuesta por parte de

las tres primeras entidades, se oficiard seguidamente a las demads, a fin

de evitar embargos excesivos”, se hace necesario por Secretaria,

JDP



Expediente: 2019-635 )
Ejecutante: COLFONDOS S.A PENSIONES Y CESANTIAS
Ejecutado: COMPANIA NACIONAL DE TRANSPORTES REFRIGERADOS LTDA.

requerir nuevamente al BANCO DE BOGOTA y a CITIBANK para que en

el término de cinco (05) dias informen sobre el oficio de embargo.

En consecuencia, se dispone:

PRIMERO: Por Secretaria, REQUII'ERASE NUEVAMENTE al Banco
de Bogota y a Citibank para que informen sobre la medida decretada en
auto de 28 de octubre de 2021 y del oficio librado el 09 de noviembre

de 2021, conforme lo expuesto.

SEGUNDO: El presente auto se notifica en los Estados Electrénicos

publicados en el siguiente micrositio web:

> https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-

causas-laborales-de-bogota/97

ADVERTENCIA: Cualguier memorial sera remitido, por quien pretenda
gue se incorpore, a esta sede judicial y simultaneamente, a los demdas
sujetos.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

S
S

RUBEN RODRIGUEZ CHAPARRO

Juez

JDP


https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/92
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/92

Expediente: 2020-228
Ejecutante: CINDY YULIETH ORTIZ PALACIO
Ejecutado: STREET OPEN DATA LAB DEV RESEARCH AND CONSULTANCY S.A.S.-SOD LAB

Informe Secretarial
El dia de hoy, 11 de enero de 2023, se ingresa el expediente al
Despacho. Sirvase proveer.

IVAN MAURIC& \BERMUDEZ MURNO2
SEQRETARIO
S

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUENAS CAUSAS
DE BOGOTA

Bogota D.C., dos (02) de junio de dos mil veintitrés (2023)

Expediente: 2020-228

Ejecutante: CINDY YULIETH ORTIZ PALACIO

Ejecutado: STREET OPEN DATA LAB DEV RESEARCH AND
CONSULTANCY S.A.S.-SOD LAB

PROCESO EJECUTIVO LABORAL

Revisado el plenario, se observa i) que la parte ejecutante procedié a
notificar el auto que libra mandamiento a los correos electrdnicos de la
ejecutada registrados en el certificado de Existencia y representacion
Legal, expedido por la Cadmara de Comercio de Bogota, aportando para
ese efecto, la certificacion emitida por AM MENSAJES Soluciones
Integrales de Mensajeria, donde se corrobora el envio, entrega y
posterior apertura del mensaje y ii) que la encartada no presentd
excepciones en contra del mandamiento de pago librado en providencia
25 de marzo de 2022, dentro del término establecido en el articulo 442-
1 del CGP, por lo que segun el inciso 2 del articulo 440 del CGP, debe

seguirse adelante con la ejecucion.

"(...) si el ejecutado no propone excepciones oportunamente, €l juez

ordenara, por medio de auto gue no admite recurso, el remate y avalio

JDP



Expediente: 2020-228
Ejecutante: CINDY YULIETH ORTIZ PALACIO
Ejecutado: STREET OPEN DATA LAB DEV RESEARCH AND CONSULTANCY S.A.S.-SOD LAB

de los bienes embargados y de los que posteriormente se embarqguen,

si fuere el caso, o seqguir adelante con la ejecucion para el cumplimiento

de las obligaciones determinadas en el mandamiento ejecutivo, practicar

/a liguidacion del crédito v condenar en costas al ejecutado.” (...)

Ahora, frente la solicitud especifica del decreto de las medidas cautelares
en contra de la pasiva, se evidencia que se cumple con la exigencia
prevista en el articulo 101 del CPTSS, por lo que, al no evidenciarse que
fueran decretadas ni perfeccionadas medidas previas dentro de este
tramite y para el mismo fin, se despachara favorablemente lo solicitado,
precisando que Unicamente se librara la cautela dirigida al embargo y
retencién de algunas cuentas bancarias de la pasiva a fin de evitar

embargos excesivos.

En consecuencia, se dispone:

PRIMERO: SEGUIR adelante la ejecucién en contra de STREET OPEN
DATA LAB DEV RESEARCH AND CONSULTANCY S.A.S.-SOD LAB,

conforme al mandamiento de pago de 25 de marzo de 2022.

SEGUNDO: REQUERIR a las partes para que presenten la liquidacion

del crédito como lo indica el articulo 446-1 del CGP.

TERCERO: CONDENAR en costas a la parte ejecutada, incluyendo

agencias en derecho, por la suma quinientos mil pesos ($500.000).

CUARTO: Por cumplir los requisitos establecidos en el articulo 101 del
CPT y SS, SE DECRETA el embargo y retencion de las sumas de dinero
que STREET OPEN DATA LAB DEV RESEARCH AND
CONSULTANCY S.A.S.- SOD LAB S.A.S., identificada con NIT.

901.264.280-7, posea o llegase a poseer en las cuentas corrientes,

JDP



Expediente: 2020-228
Ejecutante: CINDY YULIETH ORTIZ PALACIO
Ejecutado: STREET OPEN DATA LAB DEV RESEARCH AND CONSULTANCY S.A.S.-SOD LAB

secciones de ahorro, asi como cualquier otra clase de depdsitos,

cualquiera que sea su modalidad, en las siguientes:

No. ENTIDADES
1. BANCO FALABELLA
2. BANCO DE BOGOTA
3. BANCO COMPARTIR
4. CITIBANK
5. BANCO POPULAR
6. BANCO ITAU
7. BANCOLOMBIA
8. BANCO BBVA
9, BANCO BCSC
10. BANCOOMEVA
11.| BANCO FINANDINA
12. BANCO AV VILLAS
13.| BANCO DE OCCIDENTE
14. BANCO DAVIVIENDA
15. BANCO PICHINCHA
16. | CORPBANCA COLOMBIA S.A.
17. | BANCO GNB SUDAMERIS
18. RED MULTIBANCA
COLPATRIA

19. BANCO AGRARIO DE
COLOMBIA

20. BANCO PROCREDIT
COLOMBIA

JDP



Expediente: 2020-228
Ejecutante: CINDY YULIETH ORTIZ PALACIO
Ejecutado: STREET OPEN DATA LAB DEV RESEARCH AND CONSULTANCY S.A.S.-SOD LAB

Por Secretaria, librense los oficios correspondientes a los Gerentes de
las once (11) primeras entidades senaladas, a fin de que las sumas
retenidas sean puestas a disposicion de este Juzgado mediante depodsito
judicial dentro del término de tres (3) dias, conforme a lo establecido
por el articulo 593 numeral 10 del CGP, aplicable al presente asunto por
remision del articulo 145 CPT y SS.

EL TRAMITE DE LOS OFICIOS ESTARA A CARGO DE LA PARTE
INTERESADA, MEDIANTE SOLICITUD DIRIGIDA POR CORREO
AL JUZGADO.

Limite de la Medida: TREINTA MILLONES DE PESOS ($30.000.000).

QUINTO: El presente auto se notifica en los Estados Electronicos

publicados en el siguiente micrositio web:

> https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-

causas-laborales-de-bogota/97

ADVERTENCIA: Cualguier memorial sera remitido, por quien pretenda
gue se incorpore, a esta sede judicial y simultaneamente, a los demdas

sujetos.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

S
S

RUBEN RODRIGUEZ CHAPARRO

Juez

JDP


https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/92
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/92

Expediente: 2020-271
Ejecutante: EDILBERTO CAMACHO
Ejecutada: SOCIEDAD IMPORTADORA Y DISTRIBUIDORA AUTOMOTORA S.A., SIDAUTO S.A.

Informe Secretarial
El dia de hoy, 11 de enero de 2023, se ingresa el expediente al
Despacho. Sirvase proveer.
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IVAN MAURICIO\BERMUDEZ MURIOZ
SEQRETARD

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUENAS CAUSAS
DE BOGOTA

Bogota D.C., dos (02) de junio de dos mil veintitrés (2023)
Expediente: 2020-271
Ejecutante:  EDILBERTO CAMACHO
Ejecutada: SOCIEDAD IMPORTADORA Y DISTRIBUIDORA
AUTOMOTORA S.A., SIDAUTO S.A.

PROCESO EJECUTIVO LABORAL

Visto el informe secretarial y de acuerdo a la solicitud de ejecucidn
elevada por la parte actora, por Secretaria, remitanse las diligencias
a la Oficina Judicial de Reparto para compensar y cambiar de grupo.

Una vez surtido el tramite anterior, ingrésese el proceso al Despacho
para proveer.

ADVERTENCIA: Cualguier memorial serd remitido, por quien
pretenda que se incorpore, a esta sede judicial y simultaneamente, a
los demas sujetos.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

P

RUBEN RODRIGUEZ CHAPARRO

Juez

IDP



Expediente: 2020-385

Ejecutante: WILLY JOle HERRERA SARABIA

Ejecutada:  J&B MARTINEZ SISTEMAS CONSTRUCTIVOS S.A.S.

Informe Secretarial

El dia de hoy, 11 de enero de 2023, se ingresa el expediente al

Despacho. Sirvase proveer. |
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REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUENAS CAUSAS
DE BOGOTA

Bogota D.C., dos (02) de junio de dos mil veintitrés (2023)
Expediente: 2020-385
Ejecutante: WILLY JOSE HERRERA SARABIA
Ejecutada: J&B MARTINEZ SISTEMAS CONSTRUCTIVOS S.A.S

PROCESO EJECUTIVO LABORAL

Revisado el plenario se observa que, el despacho incurrié en un error en
el auto de 11 de noviembre de 2022, pues en la parte resolutiva se

indico:

"PRIMERO: SEGUIR adelante la ejecucion en contra de
SEGURIDAD GOLAT LTDA, conforme al mandamiento de pago
del 03 de septiembre de 2021.”

Para resolver estos yerros, es pertinente indicar que el Codigo General
de Proceso en sus articulos 285 a 287, regula lo relacionado con la
aclaracion, correccién y adicién de providencias, como un conjunto de
herramientas dispuestas por el ordenamiento para que, de oficio, o a
peticién de parte, se corrijan las dudas, errores, u omisiones en que
pudo haber incurrido el juez al proferir una determinada decision judicial

0, se constate la falta de pronunciamiento o resolucidn de los extremos

IDP



Expediente: 2020-385
Ejecutante: WILLY JOSE HERRERA SARABIA
Ejecutada: J&B MARTINEZ SISTEMAS CONSTRUCTIVOS S.A.S.

de la Litis, o de cualquier otro aspecto que debia ser objeto de decision

expresa.

En este orden, en relacién con los yerros aritméticos y de palabras en
providencias judiciales el articulo 286 del CGP, al cual nos remitimos por

analogia versa:

(...)" ARTICULO 286. CORRECCION DE ERRORES ARITMETICOS Y
OTROS. Toda providencia en que se haya incurrido en error
puramente aritmético puede ser corregida por el juez que la dictd
en cualquier tiempo, de oficio o a solicitud de parte, mediante auto.

Si la correccion se hiciere luego de terminado el proceso, el auto se
notificara por aviso.

Lo dispuesto en los incisos anteriores se aplica a los casos de error
por omisién o cambio de palabras o alteracién de estas, siempre
que estén contenidas en la parte resolutiva o influyan en ella.” (...)

Segun lo anotado, cuando la providencia haya incurrido en error
aritmético o se haya consignado conceptos confusos que ofrezcan
verdadero motivo de duda y que influyan en la decision, el funcionario
judicial de oficio o a peticién de parte en cualquier tiempo puede
corregirla mediante auto, limitandose la competencia a la correccién

del respectivo error aritmético o de palabras.

En ese orden se observa que, en efecto el despacho incurrié en un
error en la identificacion del demandado. Razén por la cual se

procedera a corregirlo.

De otro lado tenemos que, la Defensoria del Pueblo allego la
constancia del nombramiento del nuevo defensor de la parte actora y
ese orden, nombrd a la doctora LILIANA PATRICIA MEDINA RIVAS,
en nombre y representacion del demandante, razén por la cual el

despacho le reconocera personeria adjetiva para actuar.

IDP



Expediente: 2020-385
Ejecutante: WILLY JOSE HERRERA SARABIA
Ejecutada: J&B MARTINEZ SISTEMAS CONSTRUCTIVOS S.A.S.

Aunado a lo anterior, la apoderada del actor atendié lo ordenado en
el numeral segundo del auto de fecha 11 de noviembre de 2022, de
manera que de dicha liquidacion se dara traslado a la otra parte

conforme lo dispone el articulo 446 del C.G.P.

Adicional a lo ya expuesto, el despacho también aprobara la

liquidacidn de costas efectuada por Secretaria.

En mérito de lo expuesto, se dispone:

PRIMERO: CORREGIR el numeral primero del auto de fecha 11 de
noviembre de 2022 el cual ordend seguir adelante con la ejecucién, en
el sentido que la ejecutada corresponde a J&B MARTINEZ SISTEMAS
CONSTRUCTIVOS S.A.S., y el mandamiento de pago fue librado por
este despacho el 18 de febrero de 2022.

SEGUNDO: RECONOCER personeria adjetiva a la doctora LILIANA
PATRICIA MEDINA RIVAS identificada con C.C. 36.276.815 T.P.
111.196, como apoderada de la parte actora, en los términos y para los

fines del poder de sustitucion conferido.

TERCERO: CORRER TRASLADO de la liquidacion de crédito,

conforme lo dispone el articulo 446 del C.G.P.

CUARTO: APROBAR la liquidacion de costas efectuada por Secretaria,
segun lo dispuesto en el articulo 366-1 del CGP.

ADVERTENCIA: Cualguier memorial sera remitido, por quien pretenda
que se incorpore, a esta sede judicial y simultaneamente, a los demas

sujetos.

IDP



Expediente: 2020-385
Ejecutante: WILLY JOSE HERRERA SARABIA
Ejecutada: J&B MARTINEZ SISTEMAS CONSTRUCTIVOS S.A.S.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

S
S

RUBEN RODRIGUEZ CHAPARRO

Juez

IDP



Expediente: 2021-040
Demandante: LUZ NIDIA CRUZ )
Demandada: PROYECTAMOS ECOLOGIA S.A.S.

Informe Secretarial
El dia de hoy, 11 de enero de 2023, se ingresa el expediente al
Despacho. Sirvase proveer.
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IVAN MAURIC\O\BERMUDEZ MUNO?
SECRETARIO

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUENAS CAUSAS
DE BOGOTA

Bogota D.C., dos (02) de junio de dos mil veintitrés (2023)

Expediente: 2021-040
Demandante: LUZ NIDIA CRUZ )
Demandada: PROYECTAMOS ECOLOGIA S.A.S.

PROCESO ORDINARIO LABORAL

Revisado el plenario se avizora que, el proceso se encuentra inactivo por
mas de un (01) afo y seis meses (06) meses, sin que la parte
actora haya realizado gestion alguna para su impulso, siendo como
ultima decision la proferida el 05 de noviembre de 2021, y en la cual
el despacho, apelando a los poderes de los que goza el juez como

director del proceso para "..garantizar el respeto de los derechos
fundamentales y el equilibrio entre las partes, la agilidad y rapidez en

su tramite™, dispuso lo siguiente:

Admitié la demanda ordinaria y ordend la notificacion personal a la
“demandada PROYECTAMOS ECOLOGIA S.A.S., identificada con Nit

1 Articulo 48 del Cédigo de Procedimiento Laboral y de la Seguridad Social

JDP



Expediente: 2021-040
Demandante: LUZ NIDIA CRUZ )
Demandada: PROYECTAMOS ECOLOGIA S.A.S.

900517193-8 representada legalmente por OMAR HERNANDEZ
MENDEZ y/o quien haga sus veces, en virtud del articulo 41 del CST
y SS. Para ello, la parte interesada remitira copia del presente auto
al canal digital (correo electronico) de la demandada, como lo
indican los arts. 6 y 8 del Decreto 806 de 2020, debiendo declarar
bajo la gravedad de juramento que la direccion electronica
corresponde a la pasiva. Hecho esto, allegard copia del envio
respectivo. Donde se pueda verificar por parte del servidor de
correo, que el mensaje fue leido, entregado y/o enviado, segun

corresponda.”.

Sin embargo, a la fecha no se ha recibido manifestacion alguna por

parte de la demandante.

Al punto, tenemos que el paragrafo del articulo 30 del CPT, prevé:

"(...) PAR.- Si transcurridos seis (6) meses a partir del auto
admisorio de la demanda o de la demanda de reconvencion, no
se hubiere efectuado gestion alguna para su notificacion el juez
ordenara el archivo de las diligencias o dispondra gue se continte
el tramite con la demanda principal unicamente."” Negrillas del
Despacho

Frente a la contumacia, la Corte Suprema de Justicia en Sentencia
STL1456-2022, precisd: «Se recuerda que articulo 30 del CPT y de la
SS., modificado por el 17 de la Ley 712 de 2001, contempla lo gue se
ha denominado principio de contumacia, que no es otra cosa que
continuar con el tramite procesal una vez que el demandado fue
notificado personalmente de la accion y no /la respondio, o
senciflamente, cuando ninguna de las partes, pese a estar en
marcha el aparato jurisdiccional, no procede a su impulso
acorde con los deberes o cargas procesales que les

corresponde, con el proposito de evitar su paralisis.”

JDP



Expediente: 2021-040
Demandante: LUZ NIDIA CRUZ )
Demandada: PROYECTAMOS ECOLOGIA S.A.S.

Se resalta por el Despacho.

A su turno, es dable aclarar que en el mundo del derecho es entendida
como el "“Estado procesal de quien, siendo parte en un juicio, no acude
al llamamiento que formalmente le hace el juez o deja incumplidas las
intimaciones de este”. (Real Academia Espanola, 2010)?

En ese entendido, la contumacia dentro de los procesos declarativos, se
traduce en actos como la falta de notificacion del auto admisorio, en la
falta de contestacion de la demanda, la ausencia injustificada del
demandado o del demandante a las audiencias, la falta de
comparecencia de las partes, y en general la falta de gestion en la
realizacion de un acto cuyo impulso les corresponde a los sujetos

procesales.

Ahora bien, la contumacia tiene especial regulacién en materia laboral,
pues goza de norma expresa Yy establece las consecuencias que acarrea
la total inactividad dentro del procedimiento y cuya finalidad es
"combatir la negligencia procesal de /as partes y evitar la paralizacion de
los procesos, circunstancias que inciden de manera definitiva en la

efectividad de /a justicia.”

Frente a la contumacia, la Corte Constitucional en sentencia C-868 de
2010 -al estudiar una demanda de inconstitucional contra el articulo 2
(parcial) de la Ley 1194 de 2008, que reformé el articulo 346 del Codigo
de Procedimiento Civil, relativo al desistimiento tacito- sefialé que, en
el campo laboral el juzgador cuenta con amplias facultades y
herramientas para evitar la paralizacidon del proceso por la renuencia de
las partes en adelantar las gestiones a su cargo. En este sentido, indicd

que:

2 Real Academia Espafiola. (2010). Real Academia Espafiola. Obtenido de
http://lema.rae.es/drae/?val=contumacia.

3 Corte Constitucional, sentencia C-868 de 2010
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Expediente: 2021-040
Demandante: LUZ NIDIA CRUZ )
Demandada: PROYECTAMOS ECOLOGIA S.A.S.

"..En tal proceso, el legislador opto por dotar al juez de
amplisimos poderes como director del mismo y
complementariamente estatuir la figura de la contumacia
con un triple efecto: (i) evitar la paralizacion del proceso en
unos casos, (if) proceder al archivo del proceso en otros, (iii)
continuar con el tramite de la demanda principal; y (iv)
asegurar que la proteccion de /los derechos de los
trabajadores no se postergue indefinidamente por la falta de
actuacion del empleador demandado. Y esto es asi' porque
el legislador se encuentra investido de amplias facultades
para configurar los procedimientos judiciales, siempre y
cuando al hacerlo respete los principios y valores
constitucionales y obre conforme a los principios de
razonabilidad y proporcionalidad.”

Corolario lo anterior, la contumacia conforme a los lineamientos
jurisprudenciales, es el principio idoneo aplicable, cuando agotados
los mecanismos legales con que cuenta el Juez para impulsar un proceso

—como aconteciod en el presente caso con el requerimiento precitado-

este permanece inactivo a raiz de la omisién de la parte que debia

adelantar las gestiones a su cargo.

En orden a lo anterior, ante la inactividad procesal de la parte actora
que data del 05 de noviembre de 2021, en tanto a la fecha no ha
dado cumplimiento a lo ordenado en auto anterior; tal omisién denota

su falta de interés en la continuidad al tramite.

Es claro que el proceso no puede permanecer indefinidamente en la
Secretaria a la espera del cumplimiento de lo ordenado, dado que en
estos términos, no es procedente el impulso oficioso del juez para suplir
una obligacidon que no le corresponde. En consecuencia, se ordenara el
archivo de las diligencias, por haber operado el fendmeno de la

contumacia.
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Expediente: 2021-040
Demandante: LUZ NIDIA CRUZ )
Demandada: PROYECTAMOS ECOLOGIA S.A.S.

En mérito de lo expuesto, se dispone:

PRIMERO: ARCHIVAR el proceso instaurado por LUZ NIDIA CRUZ
contra PROYECTAMOS ECOLOGIA S.A.S. por haber operado el
fendmeno de la contumacia, conforme lo expuesto en la parte motiva

de este proveido.

De solicitarse los anexos, devuélvanse sin necesidad de desglose.

SEGUNDO: El presente auto se notifica en los Estados Electronicos
publicados en el siguiente micrositio web:

> https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-
causas-laborales-de-bogota/97

ADVERTENCIA: Cualquier memorial sera remitido, por quien pretenda
que se incorpore, a esta sede judicial y simultaneamente, a los demas
sujetos.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

S
S

RUBEN RODRIGUEZ CHAPARRO

Juez

JDP


https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/

Expediente: 2021-246
Ejecutante: OMAR MOSQUERA SANCHEZ
Ejecutado: TOTAL SANAR S.A.S

Informe Secretarial
El dia de hoy, 11 de enero de 2023, se ingresa el expediente al
Despacho. Sirvase proveer.

IVAN MAURIC& \BERMUDEZ MURNO2
SEQRETARIO
S

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUENAS CAUSAS
DE BOGOTA

Bogota D.C., dos (02) de junio de dos mil veintitrés (2023)

Expediente: 2021-246
Ejecutante: OMAR MOSQUERA SANCHEZ
Ejecutado: TOTAL SANAR S.A.S.

PROCESO EJECUTIVO LABORAL

Revisado el plenario, se observa i) que la parte ejecutante procedié a
notificar el auto que libra mandamiento a los correos electrdnicos de la
ejecutada registrados en el certificado de Existencia y representacion
Legal expedido por la Cadmara de Comercio de Bogota, aportando para
ese efecto, la certificacion emitida por Gmail, donde se corrobora el
envio del mensaje y ii) que la encartada no presenté excepciones en
contra del mandamiento de pago librado en providencia 01 de
noviembre de 2022, dentro del término establecido en el articulo 442-1
del CGP, por lo que segun el inciso 2 del articulo 440 del CGP, debe

seguirse adelante con la ejecucion.

"(...) si el ejecutado no propone excepciones oportunamente, €l juez
ordenara, por medio de auto gue no admite recurso, el remate y avalio
de los bienes embargados y de los que posteriormente se embarguen,

sl fuere el caso, o sequir adelante con la ejecucion para el cumplimiento

JDP



Expediente: 2021-246
Ejecutante: OMAR MOSQUERA SANCHEZ
Ejecutado: TOTAL SANAR S.A.S

de las obligaciones determinadas en el mandamiento ejecutivo, practicar

/a liquidacion del crédito v condenar en costas al ejecutado.” (...)

De otro lado se avizora que, la parte actora dio cumplimiento a lo
ordenado en auto anterior, por lo que allegd el formulario que presta

juramento en el que solicita el embargo y secuestro de:

TOTAL SANAR SEDE UNO, Matricula No: 03197431, Fecha de
matricula: 12 de diciembre de 2019, Ultimo afio renovado:
2020 categoria: Establecimiento de comercio, Direccion:
Diagonal 49 Sur # 53 - 59, Municipio: Bogota D.C

TOTAL SANAR SEDE NORTE, Matricula No: 03234691, Fecha

de matricula: 14 de marzo de 2020, Ultimo afio renovado:

2020 Categoria: Establecimiento de comercio, Direccion:
Carrera 7 C 125 11 Piso 3, Municipio: Bogota D.C

Conforme a lo anterior, se evidencia que se cumple con la exigencia
prevista en el articulo 101 del CPTSS, por lo que, al no evidenciarse que
fueran decretadas ni perfeccionadas medidas previas dentro de este

tramite y para el mismo fin, se despachara favorablemente lo solicitado.

Se advierte que, el establecimiento de comercio es una unidad de
explotacion economica que comprende de conformidad con el articulo
516 del codigo de comercio, entre otras cosas, /a ensefia o nombre
comercial, las mercancias en almacén o en proceso de elaboracion, los
créditos y los demads valores similares, el mobiliario, las instalaciones, los
derechos y obligaciones mercantiles derivados de las actividades propias
del establecimiento, siempre que no provengan de contratos celebrados

exclusivamente en consideracion al titular de dicho establecimiento.
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Expediente: 2021-246
Ejecutante: OMAR MOSQUERA SANCHEZ
Ejecutado: TOTAL SANAR S.A.S

Para la efectividad de la medida, se dispone comunicar lo resuelto a la
dependencia donde se encuentra inscrito el establecimiento esto es, a
la CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA D.C., mediante oficio que
contendra los datos necesarios para el registro, y para que, si
pertenecen a la ejecutada, lo asiente y expida a costa del solicitante el
certificado correspondiente (Numeral 1° 593 del Cddigo General del

Proceso). Por Secretaria, oficiese para que se proceda con lo ordenado.

En consecuencia, se dispone:

PRIMERO: SEGUIR adelante la ejecucidn en contra de TOTAL SANAR

S.A.S., conforme al mandamiento de pago del 01 de noviembre de 2021.

SEGUNDO: REQUERIR a las partes para que presenten la liquidacién

del crédito como lo indica el articulo 446-1 del CGP.

TERCERO: CONDENAR en costas a la parte ejecutada, incluyendo

agencias en derecho, por la suma quinientos mil pesos ($500.000).

CUARTO: Por cumplir los requisitos establecidos en el articulo 101 del
CPT y SS, SE DECRETA el embargo de los establecimientos de
comercio de propiedad de la demandada TOTAL SANAR S.A.S.,
identificada con NIT. 901.104.352-3 distinguidos con la matricula
mercantil No. 03197431 y No. 03234691, inscritos en la CAMARA DE
COMERCIO DE BOGOTA D.C. Por Secretarfa oficiese en ese sentido.

La medida sdlo se registrara si el establecimiento de comercio es de
propiedad de la sociedad demandada. Inscrita la medida, se resolvera

sobre el secuestro.

QUINTO: El presente auto se notifica en los Estados Electrénicos

publicados en el siguiente micrositio web:
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Expediente: 2021-246
Ejecutante: OMAR MOSQUERA SANCHEZ
Ejecutado: TOTAL SANAR S.A.S

> https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-

causas-laborales-de-bogota/97

ADVERTENCIA: Cualguier memorial sera remitido, por quien pretenda
gue se incorpore, a esta sede judicial y simultaneamente, a los demds

sujetos.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

S
S

RUBEN RODRIGUEZ CHAPARRO

Juez

JDP


https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/92
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/92

Expediente: 2021-432
Ejecutante: COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS
Ejecutado: CAPITAL EXPRESS S.A.S.

Informe Secretarial
El dia de hoy, 11 de enero de 2023, se ingresa el expediente al
Despacho. Sirvase proveer.

IVAN MAURIC& \BERMUDEZ MURNO2
SEQRETARIO
S

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUENAS CAUSAS
DE BOGOTA

Bogota D.C., dos (02) de junio de dos mil veintitrés (2023)

Expediente: 2021-432
Ejecutante: COLFONDOS S.A., PENSIONES Y CESANTIAS
Ejecutado: CAPITAL EXPRESS S.A.S.

PROCESO EJECUTIVO LABORAL

Revisado el plenario se avizora que, el Banco de Bogota dio
cumplimiento a lo ordenado en auto del 05 de diciembre de 2022, por
lo que en respuesta del 27 de enero de 2023 la entidad le indico al
despacho que el cliente a quien se le aplico la medida cautelar no
presenta saldo con la entidad, conforme a lo anterior se tendra por

surtido este tramite.

Ahora bien se encuentra que, en auto del 05 de diciembre de 2022 el
despacho omitid requerir al Banco CorpBanca Itau para que informara
el monto de la suma embargada, asi como el posterior traslado de los
dineros a la cuenta del Juzgado, por lo que por Secretaria, requiérase al
banco Itau para que en el término de diez (10) dias allegue la

informacion de lo anteriormente anotado.
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Expediente: 2021-432
Ejecutante: COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS
Ejecutado: CAPITAL EXPRESS S.A.S.

Por otro lado, el Banco de Bogota hizo caso omiso al nuevo

requerimiento realizado por el despacho, razdén por la cual, por
Secretaria requiérase por Ultima vez a la entidad, para que, de
cumplimiento a lo ordenado, so pena de aplicarse las sanciones a que

haya lugar, por parte del despacho.

En consecuencia, se dispone:

PRIMERO: Por Secretaria, REQUIERASE al Banco CorpBanca Ital
que en el término de diez (10) dias informe al despacho sobre la
medida cautelar aplicada el 11 de febrero de 2022 y en efecto proceda

a trasladar los dineros a la cuenta del Juzgado, conforme lo expuesto.

SEGUNDO: Por Secretaria, REQUIERASE POR ULTIMA VEZ al
Banco Popular, para que en el término de diez (10) dias de
cumplimiento a lo ordenado y brinde informacion sobre el oficio de
embargo.

TERCERO: El presente auto se notifica en los Estados Electronicos
publicados en el siguiente micrositio web:

> https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-peguenas-
causas-laborales-de-bogota/97

ADVERTENCIA: Cualquier memorial sera remitido, por quien pretenda
que se incorpore, a esta sede judicial y simultaneamente, a los demas
sujetos.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

RUBEN RODRIGUEZ CHAPARRO

Juez

JDP


https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/92
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/92

Expediente: 2021-434 )
Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A
Ejecutado: TRACTOSERVICIOS TECNICOS DE LA SABANA S.A.S.

Informe Secretarial
El dia de hoy, 11 de enero de 2023, se ingresa el expediente al
Despacho. Sirvase proveer.

IVAN MAURIC& \BERMUDEZ MURNO2
SEQRETARIO
S

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUENAS CAUSAS
DE BOGOTA

Bogota D.C., dos (02) de junio de dos mil veintitrés (2023)

Expediente: 2021-434

Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A.
Ejecutado: TRACTOSERVICIOS TECNICOS DE LA SABANA S.A.S.

PROCESO EJECUTIVO LABORAL

Revisado el plenario, se observa i) que la parte ejecutante procedié a
notificar el auto que libra mandamiento al correo electronico de la
ejecutada registrado en el certificado de Existencia y representacion
Legal expedido por la Cadmara de Comercio de Bogota, aportando para
ese efecto, la certificacion emitida por 4-72, donde se corrobora el envio
y posterior entrega del mensaje y ii) que la encartada no presentd
excepciones en contra del mandamiento de pago librado en providencia
del 22 de noviembre de 2021, dentro del término establecido en el
articulo 442-1 del CGP, por lo que segun el inciso 2 del articulo 440 del

CGP, debe seguirse adelante con la ejecucion.

"(...) si el ejecutado no propone excepciones oportunamente, el juez
ordenarda, por medio de auto gue no admite recurso, €l remate y avaluo

de los bienes embargados y de los que posteriormente se embarqguen,

JDP



Expediente: 2021-434 )
Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A
Ejecutado: TRACTOSERVICIOS TECNICOS DE LA SABANA S.A.S.

sl fuere el caso, o sequir adelante con la ejecucion para el cumplimiento

de las obligaciones determinadas en el mandamiento ejecutivo, practicar

/a liquidacion del crédito v condenar en costas al ejecutado.” (...)

De otro lado se avizora que, la Secretaria libro y envid los oficios dirigidos
a las entidades bancarias BANCO DE BOGOTA, BANCO POPULAR,
BANCO PICHINCHA y CORPBANCA ITAU.

Conforme a lo anterior se avizora que, el Banco de Bogotd, el Banco
Pichincha y el Banco CorpBanca Itau indicaron que el demandado no
posee ningun vinculo comercial, contrato y/o cuentas corrientes o de
ahorro con la entidad; por su parte el Banco Popular guardé silencio y
comoquiera que, en auto de 22 de noviembre de 2021, se le indico a la
interesada gue "una vez se obtenga respuesta por parte de las cuatro
primeras entidades, se oficiara seguidamente a las demas, a fin de evitar
embargos excesivos”: por Secretaria requiérase nuevamente al Banco
Popular para que en el término de cinco (05) dias informe del oficio

de embargo librado el 14 de diciembre de 2021.

En consecuencia, se dispone:

PRIMERO: SEGUIR adelante la ejecucibn en contra de
TRACTOSERVICIOS TECNICOS DE LA SABANA S.A.S., conforme al

mandamiento de pago del 22 de noviembre de 2021.

SEGUNDO: REQUERIR a las partes para que presenten la liquidacién

del crédito como lo indica el articulo 446-1 del CGP.

TERCERO: CONDENAR en costas a la parte ejecutada, incluyendo

agencias en derecho, por la suma doscientos mil pesos ($200.000).

JDP



Expediente: 2021-434 )
Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A
Ejecutado: TRACTOSERVICIOS TECNICOS DE LA SABANA S.A.S.

CUARTO: por secretaria, REQUIERASE NUEVAMENTE al Banco
Popular para que en el término de cinco (05) dias informe al

despacho sobre el oficio de embargo librado el 14 de diciembre de 2021.

QUINTO: El presente auto se notifica en los Estados Electronicos

publicados en el siguiente micrositio web:

> https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-peguenas-

causas-laborales-de-bogota/97

ADVERTENCIA: Cualguier memorial sera remitido, por quien pretenda
gue se incorpore, a esta sede judicial y simultaneamente, a los demds

sujetos.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

S
S

RUBEN RODRIGUEZ CHAPARRO

Juez

JDP


https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/92
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/92

Expediente: 2021-473 )
Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A
Ejecutado: HAPPINESS FORUS S.A.S.

Informe Secretarial
El dia de hoy, 11 de enero de 2023, se ingresa el expediente al

Despacho. Sirvase proveer. |
IVAN MAumé{SpEWUDEZ MURO2

SEQRETARIO
TFIARY

REPl’JBLICA_D.E COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUENAS CAUSAS
DE BOGOTA

Bogota D.C., dos (02) de junio de dos mil veintitrés (2023)

Expediente: 2021-473

Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDQOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A

Ejecutado: HAPPINESS FORUS S.A.S.

PROCESO EJECUTIVO LABORAL

Revisado el plenario se avizora que, en auto del 19 de octubre de 2022
el despacho corrid traslado a la ejecutada de la liquidacion presentada
por la parte actora el 30 de junio de 2022, la cual milita a folio 43 del
expediente digital y la pasiva no presentd objecidn alguna.

De conformidad a lo sefialado en el articulo 446 del C.G.P., aplicable por
remision expresa del articulo 145 del C.P.T.S.S., el Juzgado procedera a
modificar la liquidacidon presentada, toda vez que la parte actora omitid
incluir las agencias en derecho a las que fue condenada la demandada
en auto del 29 de abril de 2022.

Cotizaciones pensionales $1.163.680

Costas proceso ejecutivo $200.000

TOTAL $1.363.680




Expediente: 2021-473 )
Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A
Ejecutado: HAPPINESS FORUS S.A.S.

Asimismo se advierte que, Secretaria procedio a librar y enviar los oficios
de embargo el 04 de mayo de 2023, comoquiera que, la parte actora no
realizé el tramite de los mismos.

En mérito de lo expuesto, se dispone:

PRIMERO: MODIFICAR la liquidacion de crédito presentada por la
parte actora el 30 de junio de 2022, en el sentido que la suma
corresponde a un milldn trescientos sesenta y tres mil seiscientos
ochenta pesos pesos ($1.363.680), a favor de la demandante y en
los términos del art. 446-3 del CGP.

SEGUNDO: El presente auto se notifica en los Estados Electrénicos
publicados en el siguiente micrositio web:

> https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-peqguenas-
causas-laborales-de-bogota/97

ADVERTENCIA: Cualguier memorial sera remitido, por quien pretenda
que se incorpore, a esta sede judicial y simultaneamente, a los demas

sujetos.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

S
S

RUBEN RODRIGUEZ CHAPARRO

Juez


https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/

Expediente: 2021-582 )
Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A
Ejecutada: INDUSTRIAS INTEGRADAS S.A — EN LIQUIDACION.

Informe Secretarial
El dia de hoy, 11 de enero de 2023, se ingresa el expediente al
Despacho. Sirvase proveer.
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IVAN MAURIé& |BERMUDEZ MUNO2
SEQH

RETARIO

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUENAS CAUSAS
DE BOGOTA

Bogota D.C., dos (02) de junio de dos mil veintitrés (2023)

Expediente: 2021-582

Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A ]

Ejecutada: INDUSTRIAS INTEGRADAS S.A., EN LIQUIDACION

PROCESO EJECUTIVO LABORAL

Revisado el plenario es avizora que, la parte actora revoco el poder
otorgado a la doctora KEREN MARIA PAEZ HOYOS, por lo que SE
RECONOCE personeria adjetiva a la doctora PAULA ALEJANDRA
QUINTERO BUSTOS, identificada con C.C. 1.016.089.697 y T.P.
326.514, para que actle en representacion de ADMINISTRADORA DE
FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A., en los términos

y para los fines del poder conferido.

Ahora bien, en auto de 28 de enero de 2022 el Despacho libré

mandamiento de pago y ordend realizar la notificacion de la demandada,



Expediente: 2021-582 )
Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A
Ejecutada: INDUSTRIAS INTEGRADAS S.A — EN LIQUIDACION.

sin embargo, a la fecha, la actora no ha cumplido con la orden impartida,
por lo que previo a seguir adelante con la ejecucidn, se requerira a la
demandante para que notifique a la pasiva, so pena de aplicarse el

principio de la contumacia.

Al respecto, es dable indicar que en la actualidad existen 2 formas de
notificacion a la parte demandada en los procesos laborales. Una es la
notificacién personal por medios electronicos y la otra es la notificacion
personal que se practica en forma presencial en el juzgado, después de
haberse enviado y recibido efectivamente el citatorio o aviso en el lugar

de destino.

La primera sigue las reglas previstas en el articulo 8.° de la Ley 2213
de 2022 y la segunda se tramita de acuerdo con los articulos 291 y 292
del Cddigo General del Proceso y 29 del Codigo Procesal del Trabajo y

de la Seguridad Social.

Asi las cosas, si la parte demandante decide optar por la primera de
ellas, remitird copia de la demanda y de la presente decision, al canal
digital (correo electrénico) de la demandada, como lo indican los arts. 6
y 8 de la Ley 2213 de 2022, indicando bajo la gravedad de juramento
que el canal digital (correo electrénico), corresponde a la pasiva (art. 8
ibidem). Se advierte que, en la constancia de remisién, debe poder
verificarse por parte del servidor de correo, que el mensaje fue

entregado, recibido y/o leido por el destinatario, segun corresponda.

Recuérdese que la constancia de entrega que emite el servidor o
iniciador puede ser de dos maneras una con la que se presume que el
mensaje llegd a destino, y otra que confirma que definitivamente si se

entrego.



Expediente: 2021-582 )
Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A
Ejecutada: INDUSTRIAS INTEGRADAS S.A — EN LIQUIDACION.

1)
Se completd la entrega a estos destinatarios o grupos, pero el servidor de destino no envié
informacion de notificacion de entrega:

2)

El mensaje se entrego a los siguientes destinatarios:

O puede realizar la Comunicacion por mailtrack

En caso de escoger la sequnda opcion, debera dar cumplimiento a los

previsto en los articulos 291 y 292 del CGP en concordancia con el

articulo 29 del CPT. Los formatos de notificacion los puede obtener en

el siquiente link:

> https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-peguenas-

causas-laborales-de-bogota/87.

Por otro lado, se observa que, el 23 de febrero de 2022, la Secretaria
librd y envid los oficios dirigidos a las entidades bancarias BANCO DE
BOGOTA, BANCO POPULAR, BANCO PICHINCHA y BANCO CORPBANCA
ITAU. Al respecto, el Banco de Bogotd indicd que registré la medida
cautelar, sin embargo, no trasladdé los recursos, toda vez que no
encuentra la identificacién del demandante, por lo que, por Secretaria,
remitase el link del expediente junto con la plena identificacion de las
partes. Aunado a lo anterior se tiene que, no obra en el plenario

respuesta de las demas entidades, por lo que por Secretaria, se reiterara


https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/87
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/87

Expediente: 2021-582 )
Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A
Ejecutada: INDUSTRIAS INTEGRADAS S.A — EN LIQUIDACION.

el oficio de embargo para que en el término de cinco (05) dias

informe sobre la medida deprecada.
En consecuencia, se dispone:

PRIMERO: por secretaria, REQUII'ERASE NUEVAMENTE a la parte
actora para que en el término de tres (03) dias, allegue constancia de
remision, donde se pueda verificar por parte del servidor de correo, que
el mensaje fue entregado, recibido y/o leido, segun corresponda, de
conformidad a la Ley 2213 de 2022, so pena de aplicarse la figura

de la contumacia.
SEGUNDO: por secretaria, REITERESE NUEVAMENTE el oficio al

Banco de Bogota junto con el link del expediente, asi como con la plena

identificacién de las partes.

TERCERO: El presente auto se notifica en los Estados Electronicos

publicados en el siguiente micrositio web:

> https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-peqguenas-

causas-laborales-de-bogota/97

ADVERTENCIA: Cualquier memorial sera remitido, por quien pretenda
que se incorpore, a esta sede judicial y simultaneamente, a los demas

sujetos.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE


https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/

Expediente: 2021-582 )
Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A
Ejecutada: INDUSTRIAS INTEGRADAS S.A — EN LIQUIDACION.

RUBEN RODRIGUEZ CHAPARRO

Juez



Expediente: 2022-090
Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIA PROTECCION S.A.
Ejecutado: MARITZA DIAZ BARON

Informe Secretarial
El dia de hoy, 23 de mayo de 2023, se ingresa el expediente al

Despacho. Sirvase proveer.

1)
- 1 ‘II
N \'\‘ H|
IVAN MAURIC{O\BERMUDEZ MUNO?
SEQRETARIO

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUENAS CAUSAS
DE BOGOTA

Bogota D.C., dos (02) de junio de dos mil veintitrés (2023)

Expediente: 2022-090

Ejecutante: ~ ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIA PROTECCION S.A.

Ejecutado: DIAZ BARON MARITZA

PROCESO EJECUTIVO LABORAL

En primerlugar, procede el Despacho a corregir el nimero de radicado
del asunto de la referencia, lo anterior, teniendo en cuenta que en
providencia del 01 de abril de 2022 (a través de la cual este Despacho
dispuso remitir el expediente por la falta de competencia territorial), se
indicé de manera erronea como radicado del expediente el No. 2022-
043, siendo el correcto 2022-090. Conforme a lo anterior, se tendra
que para todos los efectos el nUmero de radicado del presente asunto

corresponde a este Ultimo.



Expediente: 2022-090
Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIA PROTECCION S.A.
Ejecutado: MARITZA DIAZ BARON

Ahora bien, debido al yerro que hubo en el radicado del presente proceso
se avizora que las diligencias del Juzgado Noveno Laboral de Pequefas
Causas de Antioquia — Medellin y la Corte Suprema de Justicia Sala
Laboral concernientes al conflicto de competencia del asunto de la
referencia fueron cargadas al expediente 2022-043, sin que estas

actuaciones correspondan al mismo.

Por lo tanto, por Secretaria, en forma inmediata desglosese del
expediente No. 2022-043 el archivo No. 10 (94539 conflicto)
concerniente a los cuadernos de instancia y de la Corte Suprema de
Justicia, e incorpdrese al proceso de la referencia, atendiendo a lo

dispuesto en el articulo 116 del Cddigo General del Proceso.

En este sentido, revisadas las diligencias se observa que, la Corte
Suprema de justicia Sala de Casacidn Laboral, en AL4209-2022,
Radicacién No. 94539, Acta 24; resolvid el conflicto de competencia
suscitado entre este Juzgado y el Juzgado Noveno Municipal de
Pequefias Causas Laborales de Medellin, y decidid atribuir la

competencia a este Despacho.

Conforme a lo anterior Obedézcase y Ciamplase lo resuelto por la
Corte Suprema de justicia Sala de Casacion Laboral y, en ese orden SE
AVOCA el conocimiento de las presentes diligencias, por ser este el

Juzgado competente para conocer de las mismas.

SE RECONOCE personeria a la sociedad LITIGAR PUNTO COM S.A.S.,
identificada con NIT. 830.070.346-3, para que actle en representacion
de ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIA
PROTECCION S.A., en los términos y para los fines del poder conferido.



Expediente: 2022-090
Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIA PROTECCION S.A.
Ejecutado: MARITZA DIAZ BARON

Ahora bien, la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIA PROTECCION S.A., a través de demanda ejecutiva, pretende
que se libre mandamiento de pago en contra de MARITZA DIAZ BARON,
por la suma $2.002.460, correspondiente a los aportes adeudados con
motivo de la afiliacion al sistema de seguridad social en pension de los
trabajadores a su cargo, ademas de la suma $11.089.400 por concepto

de intereses.

Consideraciones.

Procede el Despacho a estudiar la viabilidad de librar el mandamiento

de pago solicitado de la siguiente manera:

El articulo 100 del CPTSS, establece:

"Art. 100. Procedimiento de la ejecucion. Sera exigible
gjecutivamente el cumplimiento de toda obligacion originada en
una relacion de trabajo, que conste en acto o documento que
provenga del deudor o de su causante o que emane de una

decision judicial o arbitral firme. (...)”

Ahora bien, segun el articulo 422 del CGP, las obligaciones ejecutables
requieren de demostracion documental en la cual se advierta la
satisfaccion de las condiciones tanto formales como de fondo,

establecidas por el legislador.

a) Las formales exigen que se trate de documento o documentos
auténticos, que conformen unidad juridica; que emanen de actos o
contratos del deudor o de su causante (titulos contractuales), o de una

sentencia de condena proferida por el juez (titulos judiciales).
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Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIA PROTECCION S.A.
Ejecutado: MARITZA DIAZ BARON

b) Las de fondo atafien a que en esos documentos aparezca a favor
del ejecutante y a cargo del ejecutado una obligacion clara, expresa
y exigible y ademas liquida o liquidable por simple operacion aritmética

Si se trata de pagar una suma de dinero.

Asi pues, para impetrar la accidén ejecutiva es necesario que exista un
titulo ejecutivo, que es el instrumento por medio del cual se busca hacer

efectiva una obligacion sobre cuya existencia no hay duda alguna.

Tratandose del recaudo de aportes de pension en mora, el
articulo 24 de la Ley 100 de 1993 dispone que las entidades
administradoras de los diferentes regimenes deberan adelantar las
acciones de cobro por razon del incumplimiento de las obligaciones del
empleador conforme a la reglamentacion que expida el Gobierno
Nacional; para tal efecto, la liquidacion elaborada por la administradora

que determine el valor adeudado presta mérito ejecutivo.

Esta disposicion fue reglamentada por el Decreto 2633 de 1994, asi:

"Articulo 2.- Del procedimiento para constituir en mora
al empleador. Vencidos los plazos senalados para efectuar las
consignaciones respectivas por parte de los empleadores, la
entidad administradora, mediante comunicacion dirigida al
empleador moroso lo requerird, si dentro de los quince (15) dias
siguientes a dicho requerimiento el empleador no se ha
pronunciado, se procedera a elaborar la liguidacion, la cual
presentara mérito ejecutivo de conformidad con el articulo 24 de
la Ley 100 de 19953.

Articulo 5.- Del cobro por via ordinaria. En desarrollo del
articulo 24 de la Ley 100 de 1993, las demds entidades



Expediente: 2022-090
Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIA PROTECCION S.A.
Ejecutado: MARITZA DIAZ BARON

administradoras del régimen solidario de prima media con
prestacion definida del sector privado y del régimen de ahorro
individual con solidaridad adelantarén su correspondiente accion
de cobro ante la jurisdiccion ordinaria, informando a la
Superintendencia Bancaria con la periodicidad que esta
disponga, con caracter general, sobre los empleadores morosos
en la consignacion oportuna de los aportes, asi como la
estimacion de sus cuantias e interés moratorio, con sujecion a lo
previsto en el articulo 23 de la Ley 100 de 1993 y demas

disposiciones concordantes.

Vencidos los plazos sefialados para efectuar las consignaciones
respectivas por parte de Jlos empleadores, la entidad
administradora, mediante comunicacion dirigida al empleador
moroso lo requerird. Si dentro de los quince (15) dias siguientes
a dicho requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se
procederd a elaborar la liquidacion, la cual prestara meérito
gjecutivo de conformidad con lo establecido en el articulo 24 de
la Ley 100 de 1993.”

De otra parte, se tiene que la Ley 1607 de 2012 en su articulo 178,
facultd a las Administradoras del Sistema de la Proteccion Social a
realizar acciones de cobro ante la mora en el pago de los aportes
de sus afiliados; por tal razén la Unidad Administrativa Especial de
Gestidn Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccién Social
ha fijado unos estandares que deben cumplir las administradoras
publicas y privadas de la proteccion social, en las acciones de
seguimiento y cobro a los aportantes morosos; estandares que en
principio se rigieron por la Resolucion No. 444 del 28 de junio de 2013,

la cual fue subrogada a partir del 01 de julio de 2017 por la Resolucion
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2082 de 2016, normatividad esta ultima que se encontraba vigente para

la calenda de los aportes gue se pretenden cobrar por la via ejecutiva.

Al respecto, la mencionada disposicidn consagra en sus articulos 11 al
13, los estandares que deben cumplir las Administradoras del Sistema
de Seguridad Social en aras de efectuar las acciones de cobro, de la

siguiente manera:

"ARTICULO 11. CONSTITUCION TITULO EJECUTIVO. La
Unidad verificara que las administradoras privadas hayan
expedido en un plazo maximo de cuatro (4) meses contado a
partir de la fecha limite de pago, la liquidacion que preste
meérito ejecutivo sin perjuicio de lo dispuesto en las normas
legales aplicables al respectivo subsistema. Y para las
administradoras publicas, el plazo maximo para expedir e/
acto administrativo que preste mérito ejecutivo, es de seis (6)

IMeses.

ARTICULO 12. ACCIONES PERSUASIVAS. Una vez las
Administradoras constituyan el titulo que presta meérito
ejecutivo, deben contactar al deudor como minimo dos veces.
El primer contacto /o deben realizar dentro de los quince
(15) dias calendario siguientes a la constitucion o firmeza del
titulo ejecutivo, segun el caso, y el segundo, dentro de los
treinta (30) dias calendario siguientes a la fecha en gue se
realizo el primer contacto, sin superar cuarenta y cinco (45)
dias calendario, de conformidad con los criterios gue se

definen en el Anexo Técnico Capitulo 3.

ARTICULO 13. ACCIONES JURIDICAS. Vencido el plazo

anterior las administradoras contaran con un plazo
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maximo de cinco (5) meses para dar inicio a las acciones

de cobro coactivo o judicial, segun el caso. (...)”

Se resalta por el Juzgado.

Asi las cosas, concluye el Despacho que, para iniciar con el proceso
ejecutivo de cobro de los aportes en mora, las Administradoras del
Sistema de Proteccion Social deben cumplir, no solo, con lo exigido por
el articulo 100 del CPTSS, en concordancia con el articulo 422 del CGP,
el articulo 24 de la Ley 100 de 1993 y el Decreto 2633 de 1994; sino
también con lo estipulado en la Resolucion 2082 de 2016 -esta dltima

cuando sea del caso-, a saber:

I. Para las administradoras del sistema de proteccion social de
caracter privada, /a expedicion en un plazo maximo de 4 meses
contados a partir de la fecha limite de pago, de la liquidacidon que

preste mérito ejecutivo.

II. Una vez constituido el titulo, deben proceder a las acciones
persuasivas que implican '(...) contactar al deudor como minimo

dos veces (...)", dentro de los lapsos precitados.

III. Vencido el plazo anterior las administradoras contaran con un
plazo maximo de cinco (5) meses para dar inicio a las acciones de

cobro coactivo o judicial.
Los anteriores requerimientos en su conjunto, son necesarios para
entender debidamente constituido el respectivo titulo ejecutivo

complejo.

Caso concreto.



Expediente: 2022-090
Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIA PROTECCION S.A.
Ejecutado: MARITZA DIAZ BARON

Verificada la documental aportada al plenario, se encuentra que la
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIA
PROTECCION S.A., allega como documentales tendientes a constituir el

titulo ejecutivo, los siguientes:

> Requerimiento por concepto de las cotizaciones a pension
pendientes de pago, en el que se sehala que fue enviado a la
ejecutada a la direccion CALLE 57 No. 38 - 10 adiado el 24 de
septiembre de 2021 y junto con el estado de la deuda,
contentiva del resumen de los empleados, al igual que la relacion
de los periodos adeudados (1999-06/2002-01).

> Guia de envio de la empresa cadena courrier remitida a la direccién
CALLE 57 No. 38 — 10.

Descendiendo al caso en concreto, encuentra este Despacho las
siguientes circunstancias que impiden que se libre el mandamiento de

pago pretendido por la parte ejecutante.

1. Frente al requerimiento remitido el 24 de septiembre de 2021
a la direccion CALLE 57 No. 38 - 10, se avizora que no cumple con
la finalidad sefialada en la norma atras referenciada, pues no le
asiste certeza al despacho de que el demandado tenga pleno
conocimiento de lo adeudado y si en efecto fue quien recibio dicha
comunicacion para que asi se pronuncie, o guarde silencio dentro
del plazo fijado en el decreto en mencidn; conforme a lo anterior,
el Despacho no puede determinar la fecha para iniciar a
contabilizar el plazo de 15 dias, lo cual afecta el requisito de
exigibilidad que debe cumplir el documento para ser considerado

titulo ejecutivo.
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Todo lo anterior permite concluir que, no se cumple la totalidad de
parametros establecidos en el articulo 100 del C.P.T.S.S., en
concordancia con el articulo 422 del C.G.P., en los articulos 22 a 24 de
la Ley 100 de 1993, en el Articulo 5° del Decreto reglamentario No. 2633
de 1994 vy, lo dispuesto en la Resolucion 2082 de 2016; pues se insiste,
con la documental allegada no es posible inferir que la ejecutada i) haya
tenido pleno conocimiento de los montos adeudados al igual que los
anexos remitidos, ii) que contd con el término para resarcir la obligacion
o presentar manifestacion alguna sobre esta vy, iii) no existe evidencia
que con posterioridad a la elaboracion de la liquidacidon que se pretende
constituir como titulo ejecutivo, se haya contactado al deudor de
conformidad con los criterios ya referidos, por lo que, la ausencia de
alguno de los requisitos analizados permite colegir que no se integro en
debida forma el titulo ejecutivo, razon por la cual se dispondra negar el

mandamiento de pago solicitado por la parte ejecutante.

En mérito de lo expuesto, se dispone:

PRIMERO: por Secretaria, DESGLOSESE del expediente No. 2022-
043 el archivo No. 10 (94539 conflicto) concerniente a los cuadernos de
instancia y de la Corte Suprema de Justicia, e incorpdrese al presente

proceso (2022-090), conforme lo expuesto.

SEGUNDO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO impetrado por la
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIA
PROTECCION S.A., en contra de MARITZA DIAZ BARON, de acuerdo con

lo expuesto en la parte motiva de este proveido.

TERCERO: DEVUELVASE al interesado el original y sus anexos, sin
necesidad de desglose. Una vez ejecutoriado este proveido, y hechas las

anotaciones de ley, ARCHIVESE el expediente.
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ADVERTENCIA: Cualquier memorial sera remitido, por quien pretenda
gue se incorpore, a esta sede judicial y simultaneamente, a los demas

sujetos.

El presente auto se notifica en los Estados Electrdnicos publicados en el

siguiente micrositio web:

> https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-

causas-laborales-de-bogota/97

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

S
S

RUBEN RODRIGUEZ CHAPARRO
Juez


https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/97
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/97

Expediente: 2023-013 )
Demandante: JAIRO IVAN LIZARAZO AVILA
Demandado:  LUZ ANGELA NOY LEON representada por su curador ARISTOBULO NOY UNIVIO

Informe Secretarial
El dia de hoy, 18 de enero de 2023, se ingresa el expediente al
despacho. Sirvase proveer.

i
IVAN MAURI & \BERMUDEZ MURO?
SEQRETAR\O

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUENAS CAUSAS
DE BOGOTA

Bogota D.C., dos (02) de junio de dos mil veintitrés (2023)

Expediente: 2023-013 ]

Demandante:  JAIRO IVAN LIZARAZO AVILA

Demandado: LUZ ANGELA NOY LEON representada por el curador
ARISTOBULO NOY UNIVIO

PROCESO EJECUTIVO LABORAL

El demandante pretende que se libre mandamiento de pago en contra
de LUZ ANGELA NOY LEON -representada por su curador ARISTOBULO
NOY UNIVIO- como sucesora de MARY FLOR LEON FUENTES
(Q.E.P.D), por la suma de dos millones trescientos noventa y
siete mil doscientos sesenta y cuatro pesos ($2.397.264),
correspondiente a los honorarios causados mas los intereses
moratorios, con ocasion al contrato de prestacion de servicios
celebrado con MARY FLOR LEON FUENTES (Q.E.P.D), cuyo objeto
consistido en ‘adelantar todas las gestiones administrativas o judiciales
necesarias, a través suyo o de cualquier abogado contratado por la

oficina, tendientes a obtener el reconocimiento y pago de revision y

IDP
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religuidacion de la pension por falta de factore salariales e indexacion
primera mesada pensfonal”.

Consideraciones.

El articulo 100 del CPT y SS, dispone:

"Art.100. procedimiento de la ejecucion. Sera exigible
gjecutivamente el cumplimiento de toda obligacion originada en
una relacion de trabajo, que conste en acto o documento que
provenga del deudor o de su causante o que emane de una

decision judicial o arbitral firme. (...)”

Ahora bien, segun el articulo 422 del CGP, las obligaciones ejecutables
requieren de demostracion documental en la cual se advierta la
satisfaccion de las condiciones tanto formales como de fondo,

establecidas por el legislador.

a) Las formales exigen que se trate de documento o documentos
auténticos, que conformen unidad juridica; que emanen de actos
o contratos del deudor o de su causante (titulos contractuales), o
de una sentencia de condena proferida por el juez (titulos

judiciales)

b)Las de fondo atafien a que en esos documentos aparezca a
favor del ejecutante y a cargo del ejecutado una obligacion
clara, expresa y exigible y ademas liquida o liquidable por
simple operacion aritmética si se trata de pagar una suma de

dinero.

A su vez, el art. 430 del mismo estatuto, regula que “Presentada la

demanda acompafada del documento que preste merito ejecutivo, el

IDP
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juez librard mandamiento ordenando al demandado que cumpla la
obligacion en la forma pedida, si fuere procedente, o en la que aquel

considere legal. (...)”

En este punto, vale anotar que la Corte Constitucional en sentencia T-
747 del 24 de octubre de 2013, sefialo:

"Desde esta perspectiva, el titulo ejecutivo puede ser singular,
esto es, estar contenido o constituido en un solo documento, o

complejo, cuando la obligacion esta contenida en varios

documentos. Las segundas, exigen que el titulo ejecutivo

contenga una prestacion en beneficio de una persona. Es decir,

que _establezca gue el obligado debe observar a favor de su

acreedor una conducta de hacer, de dar, o de no hacer, que

debe ser clara, expresa y exigible. Es clara la obligacion que no

da lugar a equivocos, en otras palabras, en la que estin
/dentificados el deudor, €l acreedor, la naturaleza de la
obligacion y los factores que la determinan. Es expresa cuando
de /a redaccion misma del documento, aparece nitida y

manifiesta la obligacion.”

Resalta el Juzgado.

Asi pues, para impetrar la accién ejecutiva es necesario que exista un
titulo ejecutivo, instrumento por medio del cual se busca hacer efectiva

una obligacion sobre cuya existencia no hay duda alguna.

En virtud de lo anterior, tenemos que, para lograr el pago de
honorarios a través de demanda ejecutiva, se reqguiere de un titulo
gjecutivo complejo, conformado por el contrato de prestaciéon de

servicios profesionales suscrito entre las partes (acreedor y deudor), y

IDP
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demas documentos que acrediten que el objeto de dicho acuerdo fue
cumplido a cabalidad por el apoderado, esto, en otras palabras, se
describe como el elemento de EXIGIBILIDAD.

Bajo ese contexto, con el escrito de demanda se aportd el contrato de
prestacion de servicios suscrito por MARY FLOR LEON FUENTES
(Q.E.P.D) como contratante y el abogado JARIO IVAN LIZARAZO
AVILA en calidad de contratista, cuyo objeto consisti® en adelantar
todas las gestiones administrativas o judiciales, "e/ reconocimiento y
pago de revision y reliquidacion de la pension por factores salariales e

indexacion primera mesada pensional”

Ahora, como se trata de un titulo complejo, era necesario adjuntar los
documentos que certificaran el cumplimiento de ese objeto, esto es, la
totalidad de las actuaciones administrativas y/o judiciales desarrollados
por la actora, con miras a logar el objeto del contrato. Para ello, se

anexo:

e Contrato de prestacion de servicios profesionales suscrito y
firmado por las partes.

e Liquidacion de honorarios.

e Copia de peticion de 08 de abril del 2014.

e Copia de Resolucion RDP 016391 de 2014.

e Copia de Recurso de 20 de junio de 2014.

e Copia de Resolucién RDP 025352 de 2014.

e Copia de poder de demanda.

e Copia de fallo de 10 de junio del 2016.

e Copia de fallo de 22 de agosto de 2017.

e Copia Certificado de la Registraduria Nacional del Estado Civil.

e Copia del requerimiento de 2017.

e Copia Certificado de entrega de requerimiento de 2017.

IDP
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e Copia del requerimiento efectuado a Carolina Noy Ledn, Eliana
Andrea Noy Ledn y Luz Angela Noy Ledn, el 06 de octubre de
2017.

e Copia Certificado de entrega de requerimiento de 07 de octubre
de 2017.

e Copia de Resolucion RDP 045612,

e Copia de Resolucion RDP 002604.

e Copia del requerimiento de 28 de septiembre de 2022.

e Copia de comprobante de pago de 01 de noviembre de 2022.

Asi las cosas, observa el despacho que, en el contrato de prestacion de

servicios, las partes pactaron lo siguiente:

(...) _TERCERA: - EI CONTRATANTE se obliga a pagar al
APODERADO y CONTRATISTA, como honorarios profesionales el
treinta por ciento (30%) de las sumas reconocidas por la UNIDAD
DE GESTION PENSIONAL Y CONTRIBUCIONES PARAFISCALES
UGPP, los cuales quedaran causados con la sola presentacion de la
demanda, peticion administrativa, conciliacion administrativa inter-
partes o pago por adelantado por via administrativa e igualmente
ante la eventualidad de la revocatoria del poder los honorarios

quedaran causados (...)

(...) SEXTA: - EL CONTRATANTE debera cancelar al APODERADO y
CONTRATISTA, la suma de $150.000 los cuales serén pagados a
la firma de los poderes o en cuotas acordadas, para con €stos
cubrir el costo del liquidador que realiza las operaciones
aritméticas (liguidacion de la demanda), gastos de papeleria y
fotocopiado de solicitudes administrativas y  demanda,
sistematizacion y demas tramites. Igualmente deberd cancelar las
expensas requeridas por el TRIBUNAL/JUZGADO CONTENCIOSO

IDP
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ADMINISTRATIVO, suma fijlada a discrecion del Magistrado
Ponente o Juez Administrativo, los cuales se consignan en el
Banco autorizado por el Tribunal o en la Secretaria del mismo, una
vez admitida la demanda por el Tribunal/Juzgado respectivo de lo
cual se les dard previo aviso, con la salvedad que si no son
canceladas por parte del CONTRATANTE dentro del término
indicado, nos eximimos de responsabilidad que el proceso sea
archivado por desistimiento tdcito. PARAGRAFO: Teniendo en
cuenta que la Ley 1437 de 2011, ha fijado la asistencia a ciertas
audiencias judiciales, en el caso de nuestra parte sea obligatoria la
asistencia EL CONTRATANTE debera cancelas la suma de
$100.000 mycte, por cada audiencia, si dicho lugar es distinto a la
ciudad de Bogotd, o Tunja, que serén utilizados para sufragar los
honorarios del abogado que deba contratarse para asistir a la

respectiva(s) audiencia(s). (...)

Descendiendo al caso de autos, /o primero que debe precisar el
despacho es que en el precitado contrato no se establecid plazo o
fecha de pago determinada, ni estd supeditado a una condicidon o
plazo, pues si bien dice el porcentaje de los honorarios sobre la suma
reconocida, no indica el término exacto de pago, y bajo ese horizonte,
concluye el despacho que la obligacién no es clara, expresa ni exigible

como lo exigen las precitadas normas.

En segundo lugar, se solicita el pago de $150.000, sin establecer una
fecha concreta de pago, pues si bien indica que sera a la firma de los
poderes, también precisa que se hara en cuotas acordadas y el
despacho no tiene certeza de este acuerdo, ademas que no se tiene
certeza si en efecto se costearon los conceptos relacionados en la

clausula 6° del contrato.

IDP
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En tercer lugar, se avizora que la obligacion alli estipulada no es clara,
esto es, que no dé lugar a equivocos, debido a que no se tiene certeza
de cudles fueron las asesorias y acompanamientos que realizo el

profesional del derecho en favor del encartado.

En cuarto lugar, los documentos que se aportan al proceso a efecto de
configurar el titulo ejecutivo de naturaleza compleja, omiten el
requisito de autenticidad de conformidad a lo establecido en el
paragrafo del articulo 54A del C.P.L., el cual establece que: '(...) En
todos los procesos, salvo cuando se pretenda hacer valer como
titulo ejecutivo, los documentos o sus reproducciones simples
presentados por las partes con fines probatorios se reputarén
auténticos, sin necesidad de autenticacion ni presentacion personal,
todo ello sin perjuicio de lo dispuesto en relacion con los documentos

emanados de terceros (...)”

Resalta el Juzgado.

En consecuencia, la carencia de la autenticidad de la documentacién
aludida, se suma a lo precitado, lo cual implica que no se dan los
requisitos sustanciales para considerar los documentos allegados como

titulo ejecutivo.

Por ultimo, es de indicar que en los contratos de prestacion de
servicios las partes contraen obligaciones bilaterales, es asi, que para
deducir sin lugar a dudas, que las labores encomendadas fueron
satisfechas conforme a lo pactado resulta necesario acudir a un
conjunto de documentos que demuestren que el resultado favorable se
obtuvo como consecuencia de las actuaciones desarrolladas por el

apoderado, por lo que no se puede simplemente aseverar que la
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obligacion es actualmente exigible aduciendo una parte su
cumplimiento y endilgandole a la otra una sustraccion de la obligacion
contraida, por lo cual, se hace necesario determinar de manera clara,
el cumplimiento de las obligaciones a las cuales se comprometieron
cada una de las partes dentro del contrato, lo cual solo es viable

obtener, acudiendo a un proceso declarativo.

En mérito de lo expuesto, se dispone:

PRIMERO: NEGAR el mandamiento de pago impetrado por el
abogado JAIRO IVAN LIZARAZO AVILA, contra LUZ ANGELA NOY LEON
como sucesora de MARY FLOR LEON FUENTES (Q.E.P.D) -
representada por su curador ARISTOBULO NOY UNIVIO-, por las

razones indicadas en la parte considerativa de este proveido.
SEGUNDO: Devuélvase al interesado el original y sus anexos, sin
necesidad de desglose. Una vez ejecutoriado este proveido, y hechas

las anotaciones de ley, ARCHIVESE el expediente.

TERCERO: El presente auto se notifica en los Estados Electronicos

publicados en el siguiente micrositio web:

> https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-

causas-laborales-de-bogota/97

ADVERTENCIA: Cualguier memorial serd remitido, por quien
pretenda que se incorpore, a esta sede judicial y simultaneamente, a

los demds sujetos.
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NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

S
S

RUBEN RODRIGUEZ CHAPARRO

Juez
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Informe Secretarial
El dia de hoy, 23 de enero de 2023, se ingresa el expediente al
Despacho. Sirvase proveer.

L\
- h \II
T
IVAN MAURIA&@BE UDEZ MUROZ

SEQRETARIO

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUENAS CAUSAS
DE BOGOTA

Bogota D.C., dos (02) de junio de dos mil veintitrés (2023)

Expediente: 2023-036

Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A.
Ejecutado: DOMINGO CONSTRUCCIONES H&V S.A.S.

PROCESO EJECUTIVO LABORAL

SE AVOCA el conocimiento de las presentes diligencias remitidas por el
Juzgado Unico Laboral del Circuito de Girardot, por ser este el Juzgado

competente para conocer de las mismas.

SE RECONOCE personeria adjetiva a la doctora PAULA ALEJANDRA
QUINTERO BUSTOS, identificada con C.C. 1.016.089.697 y T.P.
326.514, para que actle en representacion de la ADMINISTRADORA DE
FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A., en los términos

y para los fines del poder conferido.
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Ahora bien, la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A., a través de demanda ejecutiva, pretende
que se libre mandamiento de pago en contra de la sociedad DOMINGO
CONSTRUCCIONES H&V S.AS., por la suma $ $1,017,548,
correspondiente a los aportes adeudados con motivo de la afiliacion al

sistema de seguridad social en pension de los trabajadores a su cargo.

Consideraciones.

Procede el Despacho a estudiar la viabilidad de librar el mandamiento

de pago solicitado de la siguiente manera:

El articulo 100 del CPTSS, establece:

"Art. 100. Procedimiento de la ejecucion. Sera exigible
ejecutivamente el cumplimiento de toda obligacion originada en
una relacion de trabajo, que conste en acto o documento que
provenga del deudor o de su causante o que emane de una

decision judicial o arbitral firme. (...)”

Ahora bien, segun el articulo 422 del CGP, las obligaciones ejecutables
requieren de demostracion documental en la cual se advierta la
satisfaccion de las condiciones tanto formales como de fondo,

establecidas por el legislador.

a) Las formales exigen que se trate de documento o documentos
auténticos, que conformen unidad juridica; que emanen de actos o
contratos del deudor o de su causante (titulos contractuales), o de una

sentencia de condena proferida por el juez (titulos judiciales).
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b) Las de fondo atafien a que en esos documentos aparezca a favor
del ejecutante y a cargo del ejecutado una obligacion clara, expresa
y exigible y ademas liquida o liquidable por simple operacion aritmética

Si se trata de pagar una suma de dinero.

Asi pues, para impetrar la accidon ejecutiva es necesario que exista un
titulo ejecutivo, que es el instrumento por medio del cual se busca hacer

efectiva una obligacidon sobre cuya existencia no hay duda alguna.

Tratandose del recaudo de aportes de pension en mora, el
articulo 24 de la Ley 100 de 1993 dispone que las entidades
administradoras de los diferentes regimenes deberan adelantar las
acciones de cobro por razén del incumplimiento de las obligaciones del
empleador conforme a la reglamentacion que expida el Gobierno
Nacional; para tal efecto, la liquidacion elaborada por la administradora

que determine el valor adeudado presta mérito ejecutivo.

Esta disposicion fue reglamentada por el Decreto 2633 de 1994, asi:

"Articulo 2.- Del procedimiento para constituir en mora
al empleador. Vencidos los plazos sefalados para efectuar las
consignaciones respectivas por parte de los empleadores, la
entidad administradora, mediante comunicacion dirigida al
empleador moroso lo requerird, si dentro de los quince (15) dias
siguientes a dicho requerimiento el empleador no se ha
pronunciado, se procedera a €laborar la liquidacion, la cual
presentara mérito ejecutivo de conformidad con el articulo 24 de
la Ley 100 de 1993.

Articulo 5.- Del cobro por via ordinaria. En desarrollo del
articulo 24 de la Ley 100 de 1993, las demas entidades
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administradoras del régimen solidario de prima media con
prestacion definida del sector privado y del régimen de ahorro
individual con solidaridad adelantaran su correspondiente accion
de cobro ante la jurisdiccion ordinaria, informando a la
Superintendencia Bancaria con la periodicidad que esta
disponga, con caracter general, sobre los empleadores morosos
en la consignacion oportuna de los aportes, asi como la
estimacion de sus cuantias e interés moratorio, con sujecion a lo
previsto en el articulo 23 de la Ley 100 de 1993 y demas

disposiciones concordantes.

Vencidos los plazos sefialados para efectuar las consignaciones
respectivas por parte de los empleadores, la entidad
administradora, mediante comunicacion dirigida al empleador
moroso lo requerird. Si dentro de los quince (15) dias siguientes
a dicho requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se
procederd a elaborar la liguidacion, la cual prestarda meérito
gjecutivo de conformidad con lo establecido en el articulo 24 de
la Ley 100 de 1993.”

De otra parte, se tiene que la Ley 1607 de 2012 en su articulo 178,
facultdé a las Administradoras del Sistema de la Proteccion Social a
realizar acciones de cobro ante la mora en el pago de los aportes
de sus afiliados; por tal razén la Unidad Administrativa Especial de
Gestidn Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Protecciéon Social
ha fijado unos estandares que deben cumplir las administradoras
publicas y privadas de la proteccion social, en las acciones de
seguimiento y cobro a los aportantes morosos; estandares que en
principio se rigieron por la Resolucion No. 444 del 28 de junio de 2013,

la cual fue subrogada a partir del 01 de julio de 2017 por la Resolucion
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2082 de 2016, normatividad esta ultima que se encontraba vigente para

la calenda de los aportes que se pretenden cobrar por la via ejecutiva.

Al respecto, la mencionada disposicion consagra en sus articulos 11 al
13, los estandares que deben cumplir las Administradoras del Sistema
de Seguridad Social en aras de efectuar las acciones de cobro, de la

siguiente manera:

"ARTICULO 11. CONSTITUCION TITULO EJECUTIVO. La
Unidad verificara que las administradoras privadas hayan
expedido en un plazo maximo de cuatro (4) meses contado a
partir de la fecha limite de pago, la liquidacion que preste
meérito ejecutivo sin perjuicio de lo dispuesto en las normas
legales aplicables al respectivo subsistema. Y para las
administradoras publicas, el plazo maximo para expedir e/
acto administrativo que preste mérito ejecutivo, es de seis (6)

meses.

ARTICULO 12. ACCIONES PERSUASIVAS. Una vez las
Administradoras constituyan el titulo que presta meérito
ejecutivo, deben contactar al deudor como minimo dos veces.
El primer contacto /o deben realizar dentro de los quince
(15) dias calendario siguientes a la constitucion o firmeza de/
titulo ejecutivo, segun el caso, y el segundo, dentro de los
treinta (30) dias calendario siguientes a la fecha en que se
realizo el primer contacto, sin superar cuarenta y cinco (45)
dias calendario, de conformidad con los criterios gue se

definen en el Anexo Técnico Capitulo 3.

ARTICULO 13. ACCIONES JURIDICAS. Vencido el plazo

anterior las administradoras contaran con un plazo
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maximo de cinco (5) meses para dar inicio a las acciones

de cobro coactivo o judicial, segun el caso. (...)”

Se resalta por el Juzgado.

Asi las cosas, concluye el Despacho que, para iniciar con el proceso
ejecutivo de cobro de los aportes en mora, las Administradoras del
Sistema de Proteccion Social deben cumplir, no solo, con lo exigido por
el articulo 100 del CPTSS, en concordancia con el articulo 422 del CGP,
el articulo 24 de la Ley 100 de 1993 y el Decreto 2633 de 1994; sino
también con lo estipulado en la Resolucion 2082 de 2016 -esta ultima

cuando sea del caso-, a saber:

I. Para las administradoras del sistema de proteccion social de
caracter privada, /a expedicion en un plazo maximo de 4 meses
contados a partir de la fecha limite de pago, de la liquidacidon que

preste mérito ejecutivo.

II. Una vez constituido el titulo, deben proceder a las acciones
persuasivas que implican '(...) contactar al deudor como minimo

dos veces (...)", dentro de los lapsos precitados.

III. Vencido el plazo anterior las administradoras contarén con un
plazo maximo de cinco (5) meses para dar inicio a las acciones de

cobro coactivo o judicial.
Los anteriores requerimientos en su conjunto son necesarios para
entender debidamente constituido el respectivo titulo ejecutivo

complejo.

Caso concreto.



Expediente: 2023-036 )
Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.
Ejecutado: DOMINGO CONSTRUCCIONES H&V S.A.S.

Verificada la documental aportada al plenario, se encuentra que la
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A., allega como documentales tendientes a constituir el

titulo ejecutivo, los siguientes:

> Requerimiento por concepto de las cotizaciones a pension
pendientes de pago, en el que se senala que fue enviado a la
ejecutada mediante correo electronico adiado el 26 de octubre
de 2021, junto con el detalle de la deuda, contentiva del resumen
de los empleados, al igual que la relacion de los periodos
adeudados (2021-02/2021-08).

> Certificado de comunicacion electrénica expedido por la empresa
472.

Descendiendo al caso en concreto, encuentra este Despacho las
siguientes circunstancias que impiden que se libre el mandamiento de

pago pretendido por la parte ejecutante.

1. El requerimiento que “presuntamente’ fue remitido a DOMINGO
CONSTRUCCIONES H&V S.A.S., mediante correo electronico de 26
de octubre de 2021, se acredita con una certificacion de
comunicacion electrénica o "email certificado” expedido por la
empresa 4-72, de la cual no es posible constatar qué
documentos fueron adjuntados a ese mensaje de datos; en tanto,
si bien se observa el nombre de los archivos adjuntos, no existe
herramienta, marca o sefial de cotejo de la empresa de correo
postal que expidid el “certificado de comunicacion electronica”,
con el que se pudiese corroborar el contenido de la misiva de
requerimiento de pago y el “detalle de deuda” supuestamente

remitidos a la parte pasiva.
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En ese orden de ideas, al no cumplir el requerimiento con el cual se
pretendia constituir en mora al empleador, la finalidad sefalada en la
norma atras referenciada, que no es otra que el destinatario conozca del
mismo, asi como de los anexos correspondientes, para que como
consecuencia de ello se pronuncie dentro del plazo fijado en el decreto
en mencion, o guarde silencio; el despacho no puede determinar la fecha
para iniciar a contabilizar el precitado plazo de 15 dias, lo cual afecta el
requisito de exigibilidad que debe cumplir el documento para ser

considerado titulo ejecutivo.

2. El Juzgado observa que, la sociedad ejecutante tampoco dio
cumplimiento a las diligencias y actos estipulados en la Resolucion

2082 de 2016 siendo esta la normatividad que rige la controversia.

Corolario lo anterior, la ejecutante no cumplid lo relacionado a las
acciones persuasivas de que trata el articulo 12, esto es, '(...) contactar
al deudor como minimo dos veces (...)” dentro de los lapsos ya

indicados.

Al punto, nétese que el requerimiento que obra en las diligencias, data
de 26 de octubre de 2021 y, en este caso, la liquidacion que se
pretende ejecutar, se elaboro el 23 de noviembre de 2021 (Fl.
5° cuaderno 1 “ExpedientePrincipal”. archivo 03 Pruebas); lo cual
permite concluir que el Unico contacto que fue adosado al expediente
resulta ser anterior a la elaboracion de la aludida liquidacion, por
manera que no es posible entender ese documento, como el primer

contacto del que habla la resolucion analizada.

La misma conclusién se predica frente al segundo contacto, dado que el

informativo aparece huérfano sobre este particular aspecto.
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3. De otro lado, si bien en el escrito demandatorio se senala que, se
esta en presencia de una cartera de dificil recuperacidon ante el
riesgo de incobrabilidad, razon por la cual se omitieron las acciones
persuasivas previstas en la Resolucion 2082 de 2016, aplicable
para el presente caso; para el despacho, tal presupuesto no se
encuentra probado en el expediente en los términos de la norma
en cita, porque en el proceso no obra la manifestacion expresa
elevada por el aportante, situacion que no es posible derivar,
prima facie, de la mora en que incurrié este; aunado a que en el
fondo ejecutante tampoco acreditd las demas situaciones

contenidas en capitulo III numeral 3 de la mentada resolucion.

Todo lo anterior permite concluir que, no se cumple la totalidad de
parametros establecidos en el articulo 100 del C.P.T.S.S., en
concordancia con el articulo 422 del C.G.P., en los articulos 22 a 24 de
la Ley 100 de 1993, en el Articulo 5° del Decreto reglamentario No. 2633
de 1994 vy, lo dispuesto en la Resolucion 2082 de 2016; pues se insiste,
con la documental allegada no es posible inferir que la ejecutada i) haya
tenido pleno conocimiento de los montos adeudados al igual que los
anexos remitidos, ii) que contd con el término para resarcir la obligacion
o presentar manifestacion alguna sobre esta v, iii) no existe evidencia
que con posterioridad a la elaboracion de /a liguidacion que se pretende
constituir como titulo ejecutivo, se haya contactado al deudor de
conformidad con los criterios ya referidos, por lo que, la ausencia de
alguno de los requisitos analizados permite colegir que no se integré en
debida forma el titulo ejecutivo, razon por la cual se dispondra negar el

mandamiento de pago solicitado por la parte ejecutante.

En mérito de lo expuesto, se dispone:
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Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.
Ejecutado: DOMINGO CONSTRUCCIONES H&V S.A.S.

PRIMERO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO impetrado por la
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS -
PORVENIR S.A. en contra de DOMINGO CONSTRUCCIONES H&V S.A.S.,

de acuerdo con lo expuesto en la parte motiva de este proveido.

SEGUNDO: DEVUELVASE al interesado el original y sus anexos, sin
necesidad de desglose. Una vez ejecutoriado este proveido, y hechas las

anotaciones de ley, ARCHIVESE el expediente.

ADVERTENCIA: Cualquier memorial sera remitido, por quien pretenda
gue se incorpore, a esta sede judicial y simultaneamente, a los demds
sujetos.

El presente auto se notifica en los Estados Electrdnicos publicados en el

siguiente micrositio web:

> https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-peguenas-
causas-laborales-de-bogota/97

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

S
S

RUBEN RODRIGUEZ CHAPARRO
Juez


https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/97
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/97

Expediente: 2023-218
Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.
Ejecutado: MERCADO BURRIEL ANGEL

Informe Secretarial
El dia de hoy, 10 de marzo de 2023, se ingresa el expediente al

Despacho. Sirvase proveer.
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IVAN MAURIC{O\BERMUDEZ MUNO?
SEQRETARIO

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUENAS CAUSAS
DE BOGOTA

Bogota D.C., dos (02) de junio de dos mil veintitrés (2023)

Expediente: 2023-218

Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A.

Ejecutado: MERCADO BURRIEL ANGEL

PROCESO EJECUTIVO LABORAL

SE RECONOCE personeria adjetiva al doctor GUSTAVO VILLEGAS
YEPES, identificado con C.C. No. 1.144.054.635 y portador de la T. P.
No. 343.407, para que actue en representacion de ADMINISTRADORA
DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A., en los

términos y para los fines del poder conferido.

Ahora bien, la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A., a través de demanda ejecutiva, pretende
que se libre mandamiento de pago en contra de MERCADO BURRIEL
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Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.
Ejecutado: MERCADO BURRIEL ANGEL

ANGEL, por la suma $2.050.728 correspondiente a los aportes
adeudados con motivo de la afiliacion al sistema de seguridad social en
pension de los trabajadores a su cargo, ademas de la suma $454.100

por concepto de intereses.

Consideraciones.

Procede el Despacho a estudiar la viabilidad de librar el mandamiento

de pago solicitado de la siguiente manera:

El articulo 100 del CPTSS, establece:

"Art. 100. Procedimiento de la ejecucion. Serd exigible
ejecutivamente el cumplimiento de toda obligacion originada en
una relacion de trabajo, que conste en acto o documento que
provenga del deudor o de su causante o que emane de una

decision judicial o arbitral firme. (...)”

Ahora bien, segun el articulo 422 del CGP, las obligaciones ejecutables
requieren de demostracion documental en la cual se advierta la
satisfaccion de las condiciones tanto formales como de fondo,

establecidas por el legislador.

a) Las formales exigen que se trate de documento o documentos
auténticos, que conformen unidad juridica; que emanen de actos o
contratos del deudor o de su causante (titulos contractuales), o de una

sentencia de condena proferida por el juez (titulos judiciales).

b) Las de fondo atafien a que en esos documentos aparezca a favor

del ejecutante y a cargo del ejecutado una obligacion clara, expresa
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Ejecutante:  ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.
Ejecutado: MERCADO BURRIEL ANGEL

y exigible y ademas liquida o liquidable por simple operacion aritmética

Si se trata de pagar una suma de dinero.

Asi pues, para impetrar la accidén ejecutiva es necesario que exista un
titulo ejecutivo, que es el instrumento por medio del cual se busca hacer

efectiva una obligacion sobre cuya existencia no hay duda alguna.

Tratandose del recaudo de aportes de pensidon en mora, el articulo 24
de la Ley 100 de 1993 dispone que las entidades administradoras de los
diferentes regimenes deberan adelantar las acciones de cobro por razon
del incumplimiento de las obligaciones del empleador conforme a la
reglamentacion que expida el Gobierno Nacional; para tal efecto, la
liquidacion elaborada por la administradora que determine el valor

adeudado presta mérito ejecutivo.

Esta disposicion fue reglamentada por el Decreto 2633 de 1994, asi:

"Articulo 2.- Del procedimiento para constituir en mora
al empleador. Vencidos los plazos senalados para efectuar las
consignaciones respectivas por parte de los empleadores, Ia
entidad administradora, mediante comunicacion dirigida al
empleador moroso lo requerird, si dentro de los quince (15) dias
siguientes a dicho requerimiento el empleador no se ha
pronunciado, se procedera a €laborar la liquidacion, la cual
presentara mérito ejecutivo de conformidad con el articulo 24 de
la Ley 100 de 1993.

Articulo 5.- Del cobro por via ordinaria. En desarrollo del
articulo 24 de la Ley 100 de 1993, las demads entidades

administradoras del régimen solidario de prima media con
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prestacion definida del sector privado y del régimen de ahorro
individual con solidaridad adelantarén su correspondiente accion
de cobro ante la jurisdiccion ordinaria, informando a la
Superintendencia Bancaria con la periodicidad que esta
disponga, con caracter general, sobre los empleadores morosos
en la consignacion oportuna de los aportes, asi como la
estimacion de sus cuantias e interés moratorio, con sujecion a lo
previsto en el articulo 23 de la Ley 100 de 1993 y demas

disposiciones concordantes.

Vencidos los plazos senalados para efectuar las consignaciones
respectivas por parte de los empleadores, la entidad
administradora, mediante comunicacion dirigida al empleador
moroso lo requerird. Si dentro de los quince (15) dias siguientes
a dicho requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se
procederd a elaborar la liguidacion, la cual prestarda meérito
gjecutivo de conformidad con lo establecido en el articulo 24 de
la Ley 100 de 1993.”

De otra parte, se tiene que la Ley 1607 de 2012 en su articulo 178,
facultd a las Administradoras del Sistema de la Proteccion Social a
realizar acciones de cobro ante la mora en el pago de los aportes
de sus afiliados; por tal razén la Unidad Administrativa Especial de
Gestidon Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccién Social
ha fijado unos estandares que deben cumplir las administradoras
publicas y privadas de la proteccion social, en las acciones de
seguimiento y cobro a los aportantes morosos; estandares que en
principio se rigieron por la Resolucién No. 444 del 28 de junio de 2013,

la cual fue subrogada a partir del 01 de julio de 2017 por la Resolucion



Expediente: 2023-218
Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.
Ejecutado: MERCADO BURRIEL ANGEL

2082 de 2016, normatividad esta ultima que se encontraba vigente para

la calenda de los aportes que se pretenden cobrar por la via ejecutiva.

Al respecto, la mencionada disposicién consagra en sus articulos 11 al
13, los estandares que deben cumplir las Administradoras del Sistema
de Seguridad Social en aras de efectuar las acciones de cobro, de la

siguiente manera:

"ARTICULO 11. CONSTITUCION TITULO EJECUTIVO. La
Unidad verificara que las administradoras privadas hayan
expedido en un plazo maximo de cuatro (4) meses contado a
partir de la fecha limite de pago, la liguidacion gue preste
meérito ejecutivo sin perjuicio de lo dispuesto en las normas
legales aplicables al respectivo subsistema. Y para las
administradoras publicas, el plazo maximo para expedir e/
acto administrativo que preste merito ejecutivo, es de seis (6)

IMeses.

ARTICULO 12. ACCIONES PERSUASIVAS. Una vez las
Administradoras constituyan el titulo que presta meérito
ejecutivo, deben contactar al deudor como minimo dos veces.
El primer contacto /o deben realizar dentro de los quince
(15) dias calendario siguientes a la constitucion o firmeza del
titulo ejecutivo, segun el caso, y el segundo, dentro de los
treinta (30) dias calendario siguientes a la fecha en gue se
realizo el primer contacto, sin superar cuarenta y cinco (45)
dias calendario, de conformidad con los criterios gue se

definen en el Anexo Técnico Capitulo 3.
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ARTICULO 13. ACCIONES JURIDICAS. Vencido el plazo
anterior las administradoras contaran con un plazo
maximo de cinco (5) meses para dar inicio a las acciones

de cobro coactivo o judicial, segun el caso. (...)”
Se resalta por el Juzgado.

Asi las cosas, concluye el Despacho que, para iniciar con el proceso
ejecutivo de cobro de los aportes en mora, las Administradoras del
Sistema de Proteccion Social deben cumplir, no solo, con lo exigido por
el articulo 100 del CPTSS, en concordancia con el articulo 422 del CGP,
el articulo 24 de la Ley 100 de 1993 y el Decreto 2633 de 1994; sino

también con lo estipulado en la Resolucion 2082 de 2016, esto es:

I. Para las administradoras del sistema de proteccion social de
caracter privada, /a expedicion en un plazo maximo de 4 meses
contados a partir de la fecha limite de pago, de la liquidacidon que

preste mérito ejecutivo.

II. Una vez constituido el titulo, deben proceder a las acciones
persuasivas que implican '(...) contactar al deudor como minimo

dos veces (...)", dentro de los lapsos precitados.

III. Vencido el plazo anterior las administradoras contarén con un
plazo maximo de cinco (5) meses para dar inicio a las acciones de

cobro coactivo o judicial.

Los anteriores requerimientos en su conjunto, son necesarios para
entender debidamente constituido el respectivo titulo ejecutivo

complejo.
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Caso concreto.

Verificada la documental aportada al plenario, se encuentra que la
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A. allega como documentales tendientes a constituir el

titulo ejecutivo, los siguientes:

> Requerimiento por concepto de las cotizaciones a pension
pendientes de pago, que constituye el titulo ejecutivo, en el que
se sefala que fue enviado a la ejecutada mediante correo
electrénico adiado el 20 de enero de 2023, junto con el detalle
de la deuda, contentiva del resumen de los empleados, al igual
que la relacion de los periodos adeudados (2021-11/2022-11).

> Certificado de comunicacion electrénica expedido por la empresa
472.

Descendiendo al caso en concreto, encuentra este Despacho las
siguientes circunstancias que impiden que se libre el mandamiento de

pago pretendido por la parte ejecutante.

1. El requerimiento que “presuntamente’ fue remitido a MERCADO
BURRIEL ANGEL, mediante correo electrénico del 20 de enero
de 2023, se acredita con una certificacion de comunicacion
electronica o "email certificado” expedido por la empresa 4-72, de
la cual no es posible constatar qué documentos fueron
adjuntados a ese mensaje de datos; en tanto, si bien se observa
el nombre de los archivos adjuntos, no existe herramienta, marca
o sefal de cotejo de la empresa de correo postal que expidio el

“certificado de comunicacidn electrdnica”, con el que se pudiese
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corroborar el contenido de la misiva de requerimiento de pago y

el “detalle de deuda” supuestamente remitidos a la parte pasiva.

En ese orden de ideas, al no cumplir el requerimiento con el cual se
pretendia constituir en mora al empleador, la finalidad sefalada en la
norma atras referenciada, que no es otra que el destinatario conozca del
mismo, asi como de los anexos correspondientes; para que como
consecuencia de ello se pronuncie o se quede callado dentro del plazo
fijado en el decreto en mencion; el Despacho no puede determinar la
fecha para iniciar a contabilizar el plazo de 15 dias, lo cual afecta el
requisito de exigibilidad que debe cumplir el documento para ser

considerado titulo ejecutivo.

2. El Juzgado observa que la sociedad ejecutante tampoco dio
cumplimiento a las diligencias y actos estipulados en la resolucion
2082 de 2016 siendo esta la normatividad que rige la controversia,
que no, la resolucidon 1702 del 28 de diciembre de 2021, la cual
empezO a regir a partir del 28 de junio de 2022; en tanto se
considera que el titulo base de ejecucion no puede ser dividido, ni
mucho menos analizado parcialmente, por lo que debe ser
estudiado de manera integral, entendiendo que el titulo ejecutivo

obedece a la liquidacion completada efectuada por la AFP.

Corolario lo anterior, la ejecutante no cumplié lo relacionado a las
acciones persuasivas de que trata el articulo 12, esto es, "(...) contactar
al deudor como minimo dos veces (...)", dentro de los plazos ya

indicados.

Al punto, nétese que el requerimiento que obra en las diligencias, data

del 20 de enero de 2023 y, en este caso, el titulo ejecutivo se
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constituyo el 15 de febrero de 2023 (Fls. 1° - 2° archivo 3); lo que
quiere significar que el Unico contacto que fue adosado al expediente
resulta ser anterior a la constitucion y firmeza del titulo ejecutivo, por
manera que no es posible entender ese documento, como el primer

contacto del que habla la resolucién analizada.

La misma conclusion se predica frente al segundo contacto, dado que el

informativo aparece huérfano sobre este particular aspecto.

Lo que conduce, una vez mas, a que el titulo que se pretende ejecutar

no sea claro, expreso ni exigible.

Por lo anteriormente descrito, no se encuentra dentro del presente
asunto que se haya cumplido en su totalidad los parametros que
establece el articulo 100 del C.P.T.S.S., en concordancia con el articulo
422 del C.G.P., asi como con lo dispuesto en los articulos 22 a 24 de la
Ley 100 de 1993 y el Articulo 5° del Decreto reglamentario No. 2633 de
1994 y lo dispuesto en la Resolucion 2082 de 2016, pues se insiste que
con la documental allegada no es posible inferir que la ejecutada i) haya
tenido pleno conocimiento de los montos adeudados al igual que los
anexos remitidos, ii) que contd con el término para resarcir la obligacion
o presentar manifestacion alguna sobre esta, vy iii) no existe evidencia
que con posterioridad a la elaboracion de la liquidacidon que se pretende
constituir como titulo ejecutivo, se haya contactado al deudor de
conformidad con los criterios ya referidos, por lo que, la ausencia de
alguno de los requisitos analizados permite colegir que no se integré en
debida forma el titulo ejecutivo, razon por la cual se dispondra negar el

mandamiento de pago solicitado por la parte ejecutante.

En mérito de lo expuesto, se dispone:
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PRIMERO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO impetrado por la
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS -
PORVENIR S.A. en contra de MERCADO BURRIEL ANGEL, de acuerdo

con lo expuesto en la parte motiva de este proveido.

SEGUNDO: DEVUELVASE al interesado el original y sus anexos, sin
necesidad de desglose. Una vez ejecutoriado este proveido, y hechas las

anotaciones de ley, ARCHIVESE el expediente.

ADVERTENCIA: Cualquier memorial sera remitido, por quien pretenda
que se incorpore, a esta sede judicial y simultaneamente, a los demas

sujetos.

El presente auto se notifica en los Estados Electrdnicos publicados en el

siguiente micrositio web:

> https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-

causas-laborales-de-bogota/97

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

S
S

RUBEN RODRIGUEZ CHAPARRO
Juez


https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/97
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/97

Expediente: 2023-220
Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.
Ejecutado: DISTRICARNES KAWAZAKI S.A.S.

Informe Secretarial
El dia de hoy, 10 de marzo de 2023, se ingresa el expediente al

Despacho. Sirvase proveer.
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IVAN MAURIC{O\BERMUDEZ MUNO?
SEQRETARIO

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUENAS CAUSAS
DE BOGOTA

Bogota D.C., dos (02) de junio de dos mil veintitrés (2023)

Expediente: 2023-220

Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A.

Ejecutado: DISTRICARNES KAWAZAKI S.A.S.

PROCESO EJECUTIVO LABORAL

SE RECONOCE personeria adjetiva a la doctora CATALINA CORTES
VINA, identificada con C.C. No. 1.010.224.930 y portadora de la T. P.
No. 361.714, para que actue en representacion de ADMINISTRADORA
DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A., en los

términos y para los fines del poder conferido.

Ahora bien, la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A., a través de demanda ejecutiva, pretende
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que se libre mandamiento de pago en contra de DISTRICARNES
KAWAZAKI S.A.S., por la suma $2.576.000, correspondiente a los
aportes adeudados con motivo de la afiliacion al sistema de seguridad
social en pensidn de los trabajadores a su cargo, ademas de la suma

$398.600 por concepto de intereses.

Consideraciones.

Procede el Despacho a estudiar la viabilidad de librar el mandamiento

de pago solicitado de la siguiente manera:

El articulo 100 del CPTSS, establece:

"Art. 100. Procedimiento de la ejecucion. Sera exigible
gjecutivamente el cumplimiento de toda obligacion originada en
una relacion de trabajo, que conste en acto o documento que
provenga del deudor o de su causante o que emane de una

decision judicial o arbitral firme. (...)”

Ahora bien, segun el articulo 422 del CGP, las obligaciones ejecutables
requieren de demostracion documental en la cual se advierta la
satisfaccion de las condiciones tanto formales como de fondo,

establecidas por el legislador.

a) Las formales exigen que se trate de documento o documentos
auténticos, que conformen unidad juridica; que emanen de actos o
contratos del deudor o de su causante (titulos contractuales), o de una

sentencia de condena proferida por el juez (titulos judiciales).
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b) Las de fondo atafien a que en esos documentos aparezca a favor
del ejecutante y a cargo del ejecutado una obligacion clara, expresa
y exigible y ademas liquida o liquidable por simple operacion aritmética

Si se trata de pagar una suma de dinero.

Asi pues, para impetrar la accidén ejecutiva es necesario que exista un
titulo ejecutivo, que es el instrumento por medio del cual se busca hacer

efectiva una obligacion sobre cuya existencia no hay duda alguna.

Tratandose del recaudo de aportes de pension en mora, el
articulo 24 de la Ley 100 de 1993 dispone que las entidades
administradoras de los diferentes regimenes deberan adelantar las
acciones de cobro por razon del incumplimiento de las obligaciones del
empleador conforme a la reglamentacion que expida el Gobierno
Nacional; para tal efecto, la liquidacion elaborada por la administradora

que determine el valor adeudado presta mérito ejecutivo.

Esta disposicion fue reglamentada por el Decreto 2633 de 1994, asi:

"Articulo 2.- Del procedimiento para constituir en mora
al empleador. Vencidos los plazos sefalados para efectuar las
consignaciones respectivas por parte de los empleadores, la
entidad administradora, mediante comunicacion dirigida al
empleador moroso lo requerird, si dentro de los quince (15) dias
siguientes a dicho requerimiento el empleador no se ha
pronunciado, se procedera a elaborar la liguidacion, la cual
presentara mérito ejecutivo de conformidad con el articulo 24 de
la Ley 100 de 1993.



Expediente: 2023-220
Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.
Ejecutado: DISTRICARNES KAWAZAKI S.A.S.

Articulo 5.- Del cobro por via ordinaria. En desarrollo del
articulo 24 de la Ley 100 de 1993, las demds entidades
administradoras del régimen solidario de prima media con
prestacion definida del sector privado y del régimen de ahorro
individual con solidaridad adelantaran su correspondiente accion
de cobro ante la jurisdiccion ordinaria, informando a la
Superintendencia Bancaria con la periodicidad que esta
disponga, con caracter general, sobre los empleadores morosos
en la consignacion oportuna de los aportes, asi como la
estimacion de sus cuantias e interés moratorio, con sujecion a lo
previsto en el articulo 23 de la Ley 100 de 1993 y demads

disposiciones concordantes.

Vencidos los plazos senalados para efectuar las consignaciones
respectivas por parte de los empleadores, la entidad
administradora, mediante comunicacion dirigida al empleador
moroso lo requerird. Si dentro de los quince (15) dias siguientes
a dicho requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se
procederd a elaborar la liquidacion, la cual prestarda meérito
gjecutivo de conformidad con lo establecido en el articulo 24 de
la Ley 100 de 1993.”

De otra parte, se tiene que la Ley 1607 de 2012 en su articulo 178,
facultd a las Administradoras del Sistema de la Proteccion Social a
realizar acciones de cobro ante la mora en el pago de los aportes
de sus afiliados; por tal razén la Unidad Administrativa Especial de
Gestidon Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccién Social
ha fijado unos estandares que deben cumplir las administradoras
publicas y privadas de la proteccidon social, en las acciones de

seguimiento y cobro a los aportantes morosos; estandares que en
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principio se rigieron por la Resolucién No. 444 del 28 de junio de 2013,
la cual fue subrogada a partir del 01 de julio de 2017 por la Resolucion
2082 de 2016, normatividad esta ultima que se encontraba vigente para

la calenda de los aportes que se pretenden cobrar por la via ejecutiva.

Al respecto, la mencionada disposicién consagra en sus articulos 11 al
13, los estandares que deben cumplir las Administradoras del Sistema
de Seguridad Social en aras de efectuar las acciones de cobro, de la

siguiente manera:

"ARTICULO 11. CONSTITUCION TITULO EJECUTIVO. La
Unidad verificara que las administradoras privadas hayan
expedido en un plazo maximo de cuatro (4) meses contado a
partir de la fecha limite de pago, la liguidacion gue preste
mérito ejecutivo sin perjuicio de lo dispuesto en las normas
legales aplicables al respectivo subsistema. Y para las
administradoras publicas, el plazo maximo para expedir e/
acto administrativo que preste méerito ejecutivo, es de seis (6)

IMeses.

ARTICULO 12. ACCIONES PERSUASIVAS. Una vez las
Administradoras constituyan el titulo que presta mérito
ejecutivo, deben contactar al deudor como minimo dos veces.
El primer contacto /o deben realizar dentro de los quince
(15) dias calendario siguientes a la constitucion o firmeza del
titulo ejecutivo, segun el caso, y el segundo, dentro de los
treinta (30) dias calendario siguientes a la fecha en gue se
realizo el primer contacto, sin superar cuarenta y cinco (45)
dias calendario, de conformidad con los criterios que se

definen en el Anexo Técnico Capitulo 3.
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ARTICULO 13. ACCIONES JURIDICAS. Vencido el plazo
anterior las administradoras contaran con un plazo
maximo de cinco (5) meses para dar inicio a las acciones

de cobro coactivo o judicial, segun el caso. (...)”
Se resalta por el Juzgado.

Asi las cosas, concluye el Despacho que, para iniciar con el proceso
ejecutivo de cobro de los aportes en mora, las Administradoras del
Sistema de Proteccion Social deben cumplir, no solo, con lo exigido por
el articulo 100 del CPTSS, en concordancia con el articulo 422 del CGP,
el articulo 24 de la Ley 100 de 1993 y el Decreto 2633 de 1994; sino
también con lo estipulado en la Resolucion 2082 de 2016 -esta dltima

cuando sea del caso-, a saber:

I. Para las administradoras del sistema de proteccion social de
caracter privada, /a expedicion en un plazo maximo de 4 meses
contados a partir de la fecha limite de pago, de la liquidacidon que

preste mérito ejecutivo.

II. Una vez constituido el titulo, deben proceder a las acciones
persuasivas que implican '(...) contactar al deudor como minimo

dos veces (...)", dentro de los lapsos precitados.

III. Vencido el plazo anterior las administradoras contarén con un
plazo maximo de cinco (5) meses para dar inicio a las acciones de

cobro coactivo o judicial.
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Los anteriores requerimientos en su conjunto, son necesarios para
entender debidamente constituido el respectivo titulo ejecutivo

complejo.

Caso concreto.

Verificada la documental aportada al plenario, se encuentra que la
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A., allega como documentales tendientes a constituir el

titulo ejecutivo, los siguientes:

> Requerimiento por concepto de las cotizaciones a pension
pendientes de pago, que constituye el titulo ejecutivo, en el que
se sefala que fue enviado a la ejecutada mediante correo
electrénico adiado el 08 de febrero de 2023, junto con el
detalle de la deuda, contentiva del resumen de los empleados, al
igual que la relacidn de los periodos adeudados (2022-06/2022-
12).

> Certificado de comunicacion electrénica expedido por la empresa
472.

Descendiendo al caso en concreto, encuentra este Despacho las
siguientes circunstancias que impiden que se libre el mandamiento de

pago pretendido por la parte ejecutante.

1. El requerimiento que " presuntamente”’ fue remitido a la sociedad
DISTRICARNES KAWAZAKI S.A.S., mediante correo electronico
del 08 de febrero de 2023, se acredita con una certificacion de

comunicacion electrénica o "email certificado” expedido por la
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empresa 4-72, de la cual no es posible constatar qué
documentos fueron adjuntados a ese mensaje de datos; en tanto,
Si bien se observa el nombre de los archivos adjuntos, no existe
herramienta, marca o sefal de cotejo de la empresa de correo

|\\

postal que expidid el “certificado de comunicacidn electronica”,
con el que se pudiese corroborar el contenido de la misiva de
requerimiento de pago y el “detalle de deuda” supuestamente

remitidos a la parte pasiva.

En ese orden de ideas, al no cumplir el requerimiento con el cual se
pretendia constituir en mora al empleador, la finalidad sefialada en la
norma atras referenciada, que no es otra que el destinatario conozca del
mismo, asi como de los anexos correspondientes, para que como
consecuencia de ello se pronuncie dentro del plazo fijado en el decreto
en mencidn, o guarde silencio; el despacho no puede determinar la fecha
para iniciar a contabilizar el precitado plazo de 15 dias, lo cual afecta el
requisito de exigibilidad que debe cumplir el documento para ser

considerado titulo ejecutivo.

2. El Juzgado observa que, la sociedad ejecutante tampoco dio
cumplimiento a las diligencias y actos estipulados en la Resolucion
2082 de 2016 siendo esta la normatividad que rige la controversia,
que no, la Resolucion 1702 del 28 de diciembre de 2021; en tanto
se considera que el titulo base de ejecucion no puede ser dividido,
ni mucho menos analizado parcialmente, por lo que debe ser
estudiado de manera integral, entendiendo que el titulo ejecutivo

obedece a la liquidacion completada efectuada por la AFP.

Corolario lo anterior, la ejecutante no cumplié lo relacionado a las

acciones persuasivas de que trata el articulo 12, esto es, "(...) contactar
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al deudor como minimo dos veces (...)” dentro de los lapsos ya

indicados.

Al punto, nétese que el requerimiento que obra en las diligencias, data
del 08 de febrero de 2023 vy, en este caso, el titulo ejecutivo se
constituyo el 07 de marzo de 2023 (FIs. 1° - 2° archivo 4); lo cual
permite concluir que el Unico contacto que fue adosado al expediente
resulta ser anterior a la constitucion y firmeza del titulo ejecutivo, por
manera que no es posible entender ese documento, como el primer

contacto del que habla la resolucién analizada.

La misma conclusién se predica frente al segundo contacto, dado que el

informativo aparece huérfano sobre este particular aspecto.

3. De otro lado, si bien en el escrito demandatorio se sefala que, se
esta en presencia de una cartera de dificil recuperacién ante el
riesgo de incobrabilidad, razon por la cual se omitieron las acciones
persuasivas previstas en la Resolucion 2082 de 2016, aplicable
para el presente caso; para el despacho, tal presupuesto no se
encuentra probado en el expediente en los términos de la norma
en cita, porque en el proceso no obra la manifestacion expresa
elevada por el aportante, situacion que no es posible derivar,
prima facie, de la mora en que incurrio este; aunado a que el fondo
ejecutante tampoco acreditd las demas situaciones contenidas en

capitulo III numeral 3 de la mentada resolucion.

Todo lo anterior permite concluir que, no se cumple la totalidad de
parametros establecidos en el articulo 100 del C.P.T.S.S., en
concordancia con el articulo 422 del C.G.P., en los articulos 22 a 24 de
la Ley 100 de 1993, en el Articulo 5° del Decreto reglamentario No. 2633
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de 1994 vy, lo dispuesto en la Resolucion 2082 de 2016; pues se insiste,
con la documental allegada no es posible inferir que la ejecutada i) haya
tenido pleno conocimiento de los montos adeudados al igual que los
anexos remitidos, ii) que contd con el término para resarcir la obligacion
o presentar manifestacion alguna sobre esta v, iii) no existe evidencia
que con posterioridad a la elaboracion de la liquidacion que se pretende
constituir como titulo ejecutivo, se haya contactado al deudor de
conformidad con los criterios ya referidos, por lo que, la ausencia de
alguno de los requisitos analizados permite colegir que no se integro en
debida forma el titulo ejecutivo, razon por la cual se dispondra negar el

mandamiento de pago solicitado por la parte ejecutante.

En mérito de lo expuesto, se dispone:

PRIMERO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO impetrado por la
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS -
PORVENIR S.A. en contra de DISTRICARNES KAWAZAKI S.A.S., de

acuerdo con lo expuesto en la parte motiva de este proveido.

SEGUNDO: DEVUELVASE al interesado el original y sus anexos, sin
necesidad de desglose. Una vez ejecutoriado este proveido, y hechas las

anotaciones de ley, ARCHIVESE el expediente.

ADVERTENCIA: Cualquier memorial sera remitido, por quien pretenda
que se incorpore, a esta sede judicial y simultaneamente, a los demas

sujetos.

El presente auto se notifica en los Estados Electrdnicos publicados en el

siguiente micrositio web:

> https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-

causas-laborales-de-bogota/97



https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/97
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/97
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NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Firmado

RUBEN RODRIGUEZ CHAPARRO
Juez
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Informe Secretarial
El dia de hoy, 10 de marzo de 2023, se ingresa el expediente al

Despacho. Sirvase proveer.

1)
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SEQRETARIO

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUENAS CAUSAS
DE BOGOTA

Bogota D.C., dos (02) de junio de dos mil veintitrés (2023)

Expediente: 2023-222

Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A.

Ejecutado: CLAUDIA YANET CARDONA NINO

PROCESO EJECUTIVO LABORAL

SE RECONOCE personeria adjetiva al doctor GUSTAVO VILLEGAS
YEPES, identificado con C.C. No. 1.144.054.635 y portador de la T. P.
No. 343.407, para que actue en representacion de ADMINISTRADORA
DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A en los

términos y para los fines del poder conferido.

Ahora bien, la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A., a través de demanda ejecutiva, pretende
que se libre mandamiento de pago en contra de CLAUDIA YANET
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CARDONA NINO, por la suma $640.012 correspondiente a los aportes
adeudados con motivo de la afiliacion al sistema de seguridad social en
pension de los trabajadores a su cargo, ademas de la suma $108.400

por concepto de intereses.

Consideraciones.

Procede el Despacho a estudiar la viabilidad de librar el mandamiento

de pago solicitado de la siguiente manera:

El articulo 100 del CPTSS, establece:

"Art. 100. Procedimiento de la ejecucion. Serd exigible
ejecutivamente el cumplimiento de toda obligacion originada en
una relacion de trabajo, que conste en acto o documento que
provenga del deudor o de su causante o que emane de una

decision judicial o arbitral firme. (...)”

Ahora bien, segun el articulo 422 del CGP, las obligaciones ejecutables
requieren de demostracion documental en la cual se advierta la
satisfaccion de las condiciones tanto formales como de fondo,

establecidas por el legislador.

a) Las formales exigen que se trate de documento o documentos
auténticos, que conformen unidad juridica; que emanen de actos o
contratos del deudor o de su causante (titulos contractuales), o de una

sentencia de condena proferida por el juez (titulos judiciales).

b) Las de fondo atafien a que en esos documentos aparezca a favor

del ejecutante y a cargo del ejecutado una obligacion clara, expresa
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y exigible y ademas liquida o liquidable por simple operacion aritmética

Si se trata de pagar una suma de dinero.

Asi pues, para impetrar la accidén ejecutiva es necesario que exista un
titulo ejecutivo, que es el instrumento por medio del cual se busca hacer

efectiva una obligacion sobre cuya existencia no hay duda alguna.

Tratandose del recaudo de aportes de pensidon en mora, el articulo 24
de la Ley 100 de 1993 dispone que las entidades administradoras de los
diferentes regimenes deberan adelantar las acciones de cobro por razon
del incumplimiento de las obligaciones del empleador conforme a la
reglamentacion que expida el Gobierno Nacional; para tal efecto, la
liquidacion elaborada por la administradora que determine el valor

adeudado presta mérito ejecutivo.

Esta disposicion fue reglamentada por el Decreto 2633 de 1994, asi:

"Articulo 2.- Del procedimiento para constituir en mora
al empleador. Vencidos los plazos senalados para efectuar las
consignaciones respectivas por parte de los empleadores, Ia
entidad administradora, mediante comunicacion dirigida al
empleador moroso lo requerird, si dentro de los quince (15) dias
siguientes a dicho requerimiento el empleador no se ha
pronunciado, se procedera a €laborar la liquidacion, la cual
presentara mérito ejecutivo de conformidad con el articulo 24 de
la Ley 100 de 1993.

Articulo 5.- Del cobro por via ordinaria. En desarrollo del
articulo 24 de la Ley 100 de 1993, las demads entidades

administradoras del régimen solidario de prima media con
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prestacion definida del sector privado y del régimen de ahorro
individual con solidaridad adelantarén su correspondiente accion
de cobro ante la jurisdiccion ordinaria, informando a la
Superintendencia Bancaria con la periodicidad que esta
disponga, con caracter general, sobre los empleadores morosos
en la consignacion oportuna de los aportes, asi como la
estimacion de sus cuantias e interés moratorio, con sujecion a lo
previsto en el articulo 23 de la Ley 100 de 1993 y demas

disposiciones concordantes.

Vencidos los plazos senalados para efectuar las consignaciones
respectivas por parte de los empleadores, la entidad
administradora, mediante comunicacion dirigida al empleador
moroso lo requerird. Si dentro de los quince (15) dias siguientes
a dicho requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se
procederd a elaborar la liguidacion, la cual prestarda meérito
gjecutivo de conformidad con lo establecido en el articulo 24 de
la Ley 100 de 1993.”

De otra parte, se tiene que la Ley 1607 de 2012 en su articulo 178,
facultd a las Administradoras del Sistema de la Proteccion Social a
realizar acciones de cobro ante la mora en el pago de los aportes
de sus afiliados; por tal razén la Unidad Administrativa Especial de
Gestidon Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccién Social
ha fijado unos estandares que deben cumplir las administradoras
publicas y privadas de la proteccion social, en las acciones de
seguimiento y cobro a los aportantes morosos; estandares que en
principio se rigieron por la Resolucién No. 444 del 28 de junio de 2013,

la cual fue subrogada a partir del 01 de julio de 2017 por la Resolucion
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2082 de 2016, normatividad esta ultima que se encontraba vigente para

la calenda de los aportes que se pretenden cobrar por la via ejecutiva.

Al respecto, la mencionada disposicién consagra en sus articulos 11 al
13, los estandares que deben cumplir las Administradoras del Sistema
de Seguridad Social en aras de efectuar las acciones de cobro, de la

siguiente manera:

"ARTICULO 11. CONSTITUCION TITULO EJECUTIVO. La
Unidad verificara que las administradoras privadas hayan
expedido en un plazo maximo de cuatro (4) meses contado a
partir de la fecha limite de pago, la liguidacion gue preste
meérito ejecutivo sin perjuicio de lo dispuesto en las normas
legales aplicables al respectivo subsistema. Y para las
administradoras publicas, el plazo maximo para expedir e/
acto administrativo que preste merito ejecutivo, es de seis (6)

IMeses.

ARTICULO 12. ACCIONES PERSUASIVAS. Una vez las
Administradoras constituyan el titulo que presta meérito
ejecutivo, deben contactar al deudor como minimo dos veces.
El primer contacto /o deben realizar dentro de los quince
(15) dias calendario siguientes a la constitucion o firmeza del
titulo ejecutivo, segun el caso, y el segundo, dentro de los
treinta (30) dias calendario siguientes a la fecha en gue se
realizo el primer contacto, sin superar cuarenta y cinco (45)
dias calendario, de conformidad con los criterios gue se

definen en el Anexo Técnico Capitulo 3.
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ARTICULO 13. ACCIONES JURIDICAS. Vencido el plazo
anterior las administradoras contaran con un plazo
maximo de cinco (5) meses para dar inicio a las acciones

de cobro coactivo o judicial, segun el caso. (...)”
Se resalta por el Juzgado.

Asi las cosas, concluye el Despacho que, para iniciar con el proceso
ejecutivo de cobro de los aportes en mora, las Administradoras del
Sistema de Proteccion Social deben cumplir, no solo, con lo exigido por
el articulo 100 del CPTSS, en concordancia con el articulo 422 del CGP,
el articulo 24 de la Ley 100 de 1993 y el Decreto 2633 de 1994; sino

también con lo estipulado en la Resolucion 2082 de 2016, esto es:

I. Para las administradoras del sistema de proteccion social de
caracter privada, /a expedicion en un plazo maximo de 4 meses
contados a partir de la fecha limite de pago, de la liquidacidon que

preste mérito ejecutivo.

II. Una vez constituido el titulo, deben proceder a las acciones
persuasivas que implican '(...) contactar al deudor como minimo

dos veces (...)", dentro de los lapsos precitados.

III. Vencido el plazo anterior las administradoras contarén con un
plazo maximo de cinco (5) meses para dar inicio a las acciones de

cobro coactivo o judicial.

Los anteriores requerimientos en su conjunto, son necesarios para
entender debidamente constituido el respectivo titulo ejecutivo

complejo.
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Caso concreto.

Verificada la documental aportada al plenario, se encuentra que la
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A. allega como documentales tendientes a constituir el

titulo ejecutivo, los siguientes:

> Requerimiento por concepto de las cotizaciones a pension
pendientes de pago, que constituye el titulo ejecutivo, en el que
se sefala que fue enviado a la ejecutada mediante correo
electrénico adiado el 20 de enero de 2023, junto con el detalle
de la deuda, contentiva del resumen de los empleados, al igual
que la relacion de los periodos adeudados (2022-06/2022-11).

> Certificado de comunicacion electrénica expedido por la empresa
472.

Descendiendo al caso en concreto, encuentra este Despacho las
siguientes circunstancias que impiden que se libre el mandamiento de

pago pretendido por la parte ejecutante.

1. El requerimiento que “presuntamente’ fue remitido a CLAUDIA
YANET CARDONA NINO, mediante correo electrénico del 20 de
enero de 2023, se acredita con una certificacion de comunicacion
electronica o "email certificado” expedido por la empresa 4-72, de
la cual no es posible constatar qué documentos fueron
adjuntados a ese mensaje de datos; en tanto, si bien se observa
el nombre de los archivos adjuntos, no existe herramienta, marca
o sefal de cotejo de la empresa de correo postal que expidio el

“certificado de comunicacidn electrdnica”, con el que se pudiese
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corroborar el contenido de la misiva de requerimiento de pago y

el “detalle de deuda” supuestamente remitidos a la parte pasiva.

En ese orden de ideas, al no cumplir el requerimiento con el cual se
pretendia constituir en mora al empleador, la finalidad sefalada en la
norma atras referenciada, que no es otra que el destinatario conozca del
mismo, asi como de los anexos correspondientes; para que como
consecuencia de ello se pronuncie o se quede callado dentro del plazo
fijado en el decreto en mencion; el Despacho no puede determinar la
fecha para iniciar a contabilizar el plazo de 15 dias, lo cual afecta el
requisito de exigibilidad que debe cumplir el documento para ser

considerado titulo ejecutivo.

2. El Juzgado observa que la sociedad ejecutante tampoco dio
cumplimiento a las diligencias y actos estipulados en la resolucion
2082 de 2016 siendo esta la normatividad que rige la controversia,
que no, la resolucidon 1702 del 28 de diciembre de 2021, la cual
empezO a regir a partir del 28 de junio de 2022; en tanto se
considera que el titulo base de ejecucion no puede ser dividido, ni
mucho menos analizado parcialmente, por lo que debe ser
estudiado de manera integral, entendiendo que el titulo ejecutivo

obedece a la liquidacion completada efectuada por la AFP.

Corolario lo anterior, la ejecutante no cumplié lo relacionado a las
acciones persuasivas de que trata el articulo 12, esto es, "(...) contactar
al deudor como minimo dos veces (...)", dentro de los plazos ya

indicados.

Al punto, nétese que el requerimiento que obra en las diligencias, data

del 20 de enero de 2023 y, en este caso, el titulo ejecutivo se
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constituyo el 03 de marzo de 2023 (Fl. 1° archivo 3); lo que quiere
significar que el Unico contacto que fue adosado al expediente resulta
ser anterior a la constitucion y firmeza del titulo ejecutivo, por manera
gue no es posible entender ese documento, como el primer contacto del

que habla la resolucion analizada.

La misma conclusion se predica frente al segundo contacto, dado que el

informativo aparece huérfano sobre este particular aspecto.

Lo que conduce, una vez mas, a que el titulo que se pretende ejecutar

no sea claro, expreso ni exigible.

Por lo anteriormente descrito, no se encuentra dentro del presente
asunto que se haya cumplido en su totalidad los parametros que
establece el articulo 100 del C.P.T.S.S., en concordancia con el articulo
422 del C.G.P., asi como con lo dispuesto en los articulos 22 a 24 de la
Ley 100 de 1993 y el Articulo 5° del Decreto reglamentario No. 2633 de
1994 y lo dispuesto en la Resolucion 2082 de 2016, pues se insiste que
con la documental allegada no es posible inferir que la ejecutada i) haya
tenido pleno conocimiento de los montos adeudados al igual que los
anexos remitidos, ii) que contd con el término para resarcir la obligacion
o presentar manifestacion alguna sobre esta, vy iii) no existe evidencia
que con posterioridad a la elaboracion de la liquidacidon que se pretende
constituir como titulo ejecutivo, se haya contactado al deudor de
conformidad con los criterios ya referidos, por lo que, la ausencia de
alguno de los requisitos analizados permite colegir que no se integré en
debida forma el titulo ejecutivo, razon por la cual se dispondra negar el

mandamiento de pago solicitado por la parte ejecutante.

En mérito de lo expuesto, se dispone:
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PRIMERO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO impetrado por la
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS -
PORVENIR S.A. en contra de CLAUDIA YANET CARDONA NINO, de

acuerdo con lo expuesto en la parte motiva de este proveido.

SEGUNDO: DEVUELVASE al interesado el original y sus anexos, sin
necesidad de desglose. Una vez ejecutoriado este proveido, y hechas las

anotaciones de ley, ARCHIVESE el expediente.

ADVERTENCIA: Cualquier memorial sera remitido, por quien pretenda
que se incorpore, a esta sede judicial y simultaneamente, a los demas

sujetos.

El presente auto se notifica en los Estados Electrdnicos publicados en el

siguiente micrositio web:

> https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-

causas-laborales-de-bogota/97

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

RUBEN RODRIGUEZ CHAPARRO
Juez


https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/97
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/97

Expediente: 2023-223

Ejecutante: =~ ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A.
Ejecutado: EMPRESA COLOMBIANA DE PRODUCTOS VETERINARIOS S.A.

Informe Secretarial
El dia de hoy, 10 de marzo de 2023, se ingresa el expediente al

Despacho. Sirvase proveer.
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IVAN MAURIC{O\BERMUDEZ MUNO?
SEQRETARIO

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUENAS CAUSAS
DE BOGOTA

Bogota D.C., dos (02) de junio de dos mil veintitrés (2023)

Expediente: 2023-223

Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A.

Ejecutado: EMPRESA COLOMBIANA DE PRODUCTOS
VETERINARIOS S.A.

PROCESO EJECUTIVO LABORAL

SE RECONOCE personeria adjetiva al doctor GUSTAVO VILLEGAS
YEPES, identificado con C.C. No. 1.144.054.635 y portador de la T. P.
No. 343.407, para que actue en representacion de ADMINISTRADORA
DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A en los

términos y para los fines del poder conferido.
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Ejecutante: =~ ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A.
Ejecutado: EMPRESA COLOMBIANA DE PRODUCTOS VETERINARIOS S.A.

Ahora bien, la parte actora allega escrito en el cual solicita el retiro
de la demanda. Asi pues, se encuentra que el articulo 92 del CGP,

aplicable por remision del articulo 145 del C.P.T., prevé:

"ARTICULO 92. RETIRO DE LA DEMANDA. E| demandante

podrd retirar la demanda mientras no se haya notificado a

ninguno de los demandados. (...)"

Subrayas fuera de texto.

Segun lo anterior, al no haber auto que ordene la notificacién del

demandado que trabe la Litis, se ordenara su retiro.

En consecuencia, se dispone:

PRIMERO: AUTORIZAR el retiro de la demanda de acuerdo lo

expuesto.

SEGUNDO: Por Secretaria, informar a las partes sobre la publicacién

de esta providencia.
TERCERO: El presente auto se notifica en los Estados Electronicos
publicados en el siguiente micrositio web:

> https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-
causas-laborales-de-bogota/97

ADVERTENCIA: Cualquier memorial sera remitido, por quien pretenda
que se incorpore, a esta sede judicial y simultaneamente, a los demds
sujetos.


https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/97
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/97

Expediente: 2023-223

Ejecutante: =~ ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A.
Ejecutado: EMPRESA COLOMBIANA DE PRODUCTOS VETERINARIOS S.A.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

AT

RUBEN RODRIGUEZ CHAPARRO

Juez



Expediente: 2023-224
Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.
Ejecutado: MARTHA CECILIA ORTIZ CANAS

Informe Secretarial
El dia de hoy, 10 de marzo de 2023, se ingresa el expediente al

Despacho. Sirvase proveer.

1)
- 1 ‘II
N \'\‘ H|
IVAN MAURIC{O\BERMUDEZ MUNO?
SEQRETARIO

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUENAS CAUSAS
DE BOGOTA

Bogota D.C., dos (02) de junio de dos mil veintitrés (2023)

Expediente: 2023-224

Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A.

Ejecutado: MARTHA CECILIA ORTIZ CANAS

PROCESO EJECUTIVO LABORAL

SE RECONOCE personeria a la sociedad LITIGAR PUNTO COM S.A.S.,
identificada con NIT. 830.070.346-3, para que actue en representacion
de la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS

PORVENIR S.A., en los términos y para los fines del poder conferido.

Ahora bien, la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A., a través de demanda ejecutiva, pretende
que se libre mandamiento de pago en contra de MARTHA CECILIA
ORTIZ CANAS, por la suma $960.000, correspondiente a los aportes
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Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.
Ejecutado: MARTHA CECILIA ORTIZ CANAS

adeudados con motivo de la afiliacion al sistema de seguridad social en
pensidn de los trabajadores a su cargo, ademas de la suma $274.100

por concepto de intereses.

Consideraciones.

Procede el Despacho a estudiar la viabilidad de librar el mandamiento

de pago solicitado de la siguiente manera:

El articulo 100 del CPTSS, establece:

"Art. 100. Procedimiento de la ejecucion. Sera exigible
gjecutivamente el cumplimiento de toda obligacion originada en
una relacion de trabajo, que conste en acto o documento que
provenga del deudor o de su causante o que emane de una

decision judicial o arbitral firme. (...)”

Ahora bien, segun el articulo 422 del CGP, las obligaciones ejecutables
requieren de demostracion documental en la cual se advierta la
satisfaccion de las condiciones tanto formales como de fondo,

establecidas por el legislador.

a) Las formales exigen que se trate de documento o documentos
auténticos, que conformen unidad juridica; que emanen de actos o
contratos del deudor o de su causante (titulos contractuales), o de una

sentencia de condena proferida por el juez (titulos judiciales).

b) Las de fondo atafien a que en esos documentos aparezca a favor

del ejecutante y a cargo del ejecutado una obligacion clara, expresa
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Ejecutante:  ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.
Ejecutado: MARTHA CECILIA ORTIZ CANAS

y exigible y ademas liquida o liquidable por simple operacion aritmética

Si se trata de pagar una suma de dinero.

Asi pues, para impetrar la accién ejecutiva es necesario que exista un
titulo ejecutivo, que es el instrumento por medio del cual se busca hacer

efectiva una obligacion sobre cuya existencia no hay duda alguna.

Tratandose del recaudo de aportes de pension en mora, el
articulo 24 de la Ley 100 de 1993 dispone que las entidades
administradoras de los diferentes regimenes deberan adelantar las
acciones de cobro por razén del incumplimiento de las obligaciones del
empleador conforme a la reglamentacion que expida el Gobierno
Nacional; para tal efecto, la liquidacion elaborada por la administradora

que determine el valor adeudado presta mérito ejecutivo.

Esta disposicion fue reglamentada por el Decreto 2633 de 1994, asi:

"Articulo 2.- Del procedimiento para constituir en mora
al empleador. Vencidos los plazos sefalados para efectuar las
consignaciones respectivas por parte de los empleadores, Ia
entidad administradora, mediante comunicacion dirigida al
empleador moroso lo requerird, si dentro de los quince (15) dias
siguientes a dicho requerimiento el empleador no se ha
pronunciado, se procedera a €laborar la liquidacion, la cual
presentara mérito ejecutivo de conformidad con el articulo 24 de
la Ley 100 de 1993.

Articulo 5.- Del cobro por via ordinaria. En desarrollo del
articulo 24 de la Ley 100 de 1993, las demads entidades

administradoras del régimen solidario de prima media con
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Ejecutante:  ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.

Ejecutado: MARTHA CECILIA ORTIZ CANAS
prestacion definida del sector privado y del régimen de ahorro
individual con solidaridad adelantarén su correspondiente accion
de cobro ante la jurisdiccion ordinaria, informando a la
Superintendencia Bancaria con la periodicidad que esta
disponga, con caracter general, sobre los empleadores morosos
en la consignacion oportuna de los aportes, asi como la
estimacion de sus cuantias e interés moratorio, con sujecion a lo
previsto en el articulo 23 de la Ley 100 de 1993 y demas

disposiciones concordantes.

Vencidos los plazos senalados para efectuar las consignaciones
respectivas por parte de los empleadores, la entidad
administradora, mediante comunicacion dirigida al empleador
moroso lo requerird. Si dentro de los quince (15) dias siguientes
a dicho requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se
procederd a elaborar la liguidacion, la cual prestarda meérito
gjecutivo de conformidad con lo establecido en el articulo 24 de
la Ley 100 de 1993.”

De otra parte, se tiene que la Ley 1607 de 2012 en su articulo 178,
facultd a las Administradoras del Sistema de la Proteccion Social a
realizar acciones de cobro ante la mora en el pago de los aportes
de sus afiliados; por tal razén la Unidad Administrativa Especial de
Gestidon Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccién Social
ha fijado unos estandares que deben cumplir las administradoras
publicas y privadas de la proteccion social, en las acciones de
seguimiento y cobro a los aportantes morosos; estandares que en
principio se rigieron por la Resolucién No. 444 del 28 de junio de 2013,

la cual fue subrogada a partir del 01 de julio de 2017 por la Resolucion



Expediente: 2023-224
Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.
Ejecutado: MARTHA CECILIA ORTIZ CANAS

2082 de 2016, normatividad esta ultima que se encontraba vigente para

la calenda de los aportes que se pretenden cobrar por la via ejecutiva.

Al respecto, la mencionada disposicién consagra en sus articulos 11 al
13, los estandares que deben cumplir las Administradoras del Sistema
de Seguridad Social en aras de efectuar las acciones de cobro, de la

siguiente manera:

"ARTICULO 11. CONSTITUCION TITULO EJECUTIVO. La
Unidad verificara que las administradoras privadas hayan
expedido en un plazo maximo de cuatro (4) meses contado a
partir de la fecha limite de pago, la liguidacion gue preste
meérito ejecutivo sin perjuicio de lo dispuesto en las normas
legales aplicables al respectivo subsistema. Y para las
administradoras publicas, el plazo maximo para expedir e/
acto administrativo que preste merito ejecutivo, es de seis (6)

IMeses.

ARTICULO 12. ACCIONES PERSUASIVAS. Una vez las
Administradoras constituyan el titulo que presta meérito
ejecutivo, deben contactar al deudor como minimo dos veces.
El primer contacto /o deben realizar dentro de los quince
(15) dias calendario siguientes a la constitucion o firmeza del
titulo ejecutivo, segun el caso, y el segundo, dentro de los
treinta (30) dias calendario siguientes a la fecha en gue se
realizo el primer contacto, sin superar cuarenta y cinco (45)
dias calendario, de conformidad con los criterios gue se

definen en el Anexo Técnico Capitulo 3.
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ARTICULO 13. ACCIONES JURIDICAS. Vencido el plazo
anterior las administradoras contaran con un plazo
maximo de cinco (5) meses para dar inicio a las acciones

de cobro coactivo o judicial, segun el caso. (...)”
Se resalta por el Juzgado.

Asi las cosas, concluye el Despacho que, para iniciar con el proceso
ejecutivo de cobro de los aportes en mora, las Administradoras del
Sistema de Proteccion Social deben cumplir, no solo, con lo exigido por
el articulo 100 del CPTSS, en concordancia con el articulo 422 del CGP,
el articulo 24 de la Ley 100 de 1993 y el Decreto 2633 de 1994; sino
también con lo estipulado en la Resolucion 2082 de 2016 -esta ultima

cuando sea del caso-, a saber:

I. Para las administradoras del sistema de proteccion social de
caracter privada, /a expedicion en un plazo maximo de 4 meses
contados a partir de la fecha limite de pago, de la liquidacidon que

preste mérito ejecutivo.

II. Una vez constituido el titulo, deben proceder a las acciones
persuasivas que implican '(...) contactar al deudor como minimo

dos veces (...)", dentro de los lapsos precitados.

III. Vencido el plazo anterior las administradoras contaran con un
plazo maximo de cinco (5) meses para dar inicio a las acciones de

cobro coactivo o judicial.
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Los anteriores requerimientos en su conjunto, son necesarios para
entender debidamente constituido el respectivo titulo ejecutivo

complejo.

Caso concreto.

Verificada la documental aportada al plenario, se encuentra que la
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A., allega como documentales tendientes a constituir el

titulo ejecutivo, los siguientes:

> Requerimiento por concepto de las cotizaciones a pension
pendientes de pago, que constituye el titulo ejecutivo, en el que
se sefala que fue enviado a la ejecutada mediante correo
electrénico adiado el 13 de enero de 2023, junto con el detalle
de la deuda, contentiva del resumen de los empleados, al igual
que la relacion de los periodos adeudados (2022-01/2022-06).

> Certificado de comunicacion electrénica expedido por la empresa
472.

Descendiendo al caso en concreto, encuentra este Despacho las
siguientes circunstancias que impiden que se libre el mandamiento de

pago pretendido por la parte ejecutante.

1. El requerimiento que “presuntamente’ fue remitido a MARTHA
CECILIA ORTIZ CANAS, mediante correo electrénico del 13 de
enero de 2023, se acredita con una certificacion de comunicacion
electrénica o "email certificado”expedido por la empresa 4-72, de

la cual no es posible constatar qué documentos fueron
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adjuntados a ese mensaje de datos; en tanto, si bien se observa
el nombre de los archivos adjuntos, no existe herramienta, marca
o sefal de cotejo de la empresa de correo postal que expidio el
“certificado de comunicacion electrénica”, con el que se pudiese
corroborar el contenido de la misiva de requerimiento de pago y

el “detalle de deuda” supuestamente remitidos a la parte pasiva.

En ese orden de ideas, al no cumplir el requerimiento con el cual se
pretendia constituir en mora al empleador, la finalidad sefalada en la
norma atras referenciada, que no es otra que el destinatario conozca del
mismo, asi como de los anexos correspondientes, para que como
consecuencia de ello se pronuncie dentro del plazo fijado en el decreto
en mencion, o guarde silencio; el despacho no puede determinar la fecha
para iniciar a contabilizar el precitado plazo de 15 dias, lo cual afecta el
requisito de exigibilidad que debe cumplir el documento para ser

considerado titulo ejecutivo.

2. El Juzgado observa que, la sociedad ejecutante tampoco dio
cumplimiento a las diligencias y actos estipulados en la Resolucion
2082 de 2016 siendo esta la normatividad que rige la controversia,

que no, la Resolucién 1702 del 28 de diciembre de 2021.

Corolario lo anterior, la ejecutante no cumplid lo relacionado a las
acciones persuasivas de que trata el articulo 12, esto es, "(...) contactar
al deudor como minimo dos veces (...)” dentro de los lapsos ya

indicados.

Al punto, nétese que el requerimiento que obra en las diligencias, data
del 13 de enero de 2023 y, en este caso, el titulo ejecutivo se

constituyo el 06 de marzo de 2023 (Fls. 10° - 11° archivo 2); lo cual
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permite concluir que el Unico contacto que fue adosado al expediente
resulta ser anterior a la constitucion y firmeza del titulo ejecutivo, por
manera que no es posible entender ese documento, como el primer

contacto del que habla la resolucién analizada.

La misma conclusién se predica frente al segundo contacto, dado que el

informativo aparece huérfano sobre este particular aspecto.

3. De otro lado, si bien en el escrito demandatorio se senala que, se
esta en presencia de una cartera de dificil recuperaciéon ante el
riesgo de incobrabilidad, razon por la cual se omitieron las acciones
persuasivas previstas en la Resolucién 2082 de 2016, aplicable
para el presente caso; para el despacho, tal presupuesto no se
encuentra probado en el expediente en los términos de la norma
en cita, porque en el proceso no obra la manifestacion expresa
elevada por el aportante, situacion que no es posible derivar,
prima facie, de la mora en que incurrio este; aunado a que el fondo
ejecutante tampoco acreditd las demas situaciones contenidas en

capitulo III numeral 3 de la mentada resolucion.

Todo lo anterior permite concluir que, no se cumple la totalidad de
parametros establecidos en el articulo 100 del C.P.T.S.S., en
concordancia con el articulo 422 del C.G.P., en los articulos 22 a 24 de
la Ley 100 de 1993, en el Articulo 5° del Decreto reglamentario No. 2633
de 1994 vy, lo dispuesto en la Resolucion 2082 de 2016; pues se insiste,
con la documental allegada no es posible inferir que la ejecutada i) haya
tenido pleno conocimiento de los montos adeudados al igual que los
anexos remitidos, ii) que contd con el término para resarcir la obligacion
o presentar manifestacion alguna sobre esta v, iii) no existe evidencia

que con posterioridad a la elaboracién de la liquidacién que se pretende
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constituir como titulo ejecutivo, se haya contactado al deudor de
conformidad con los criterios ya referidos, por lo que, la ausencia de
alguno de los requisitos analizados permite colegir que no se integro en
debida forma el titulo ejecutivo, razén por la cual se dispondra negar el

mandamiento de pago solicitado por la parte ejecutante.

En mérito de lo expuesto, se dispone:

PRIMERO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO impetrado por la
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS -
PORVENIR S.A., en contra de MARTHA CECILIA ORTIZ CANAS, de

acuerdo con lo expuesto en la parte motiva de este proveido.

SEGUNDO: DEVUELVASE al interesado el original y sus anexos, sin
necesidad de desglose. Una vez ejecutoriado este proveido, y hechas las

anotaciones de ley, ARCHIVESE el expediente.

ADVERTENCIA: Cualquier memorial sera remitido, por quien pretenda
gue se incorpore, a esta sede judicial y simultaneamente, a los demdas
sujetos.

El presente auto se notifica en los Estados Electrdnicos publicados en el
siguiente micrositio web:

> https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-
causas-laborales-de-bogota/97

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

S
S

RUBEN RODRIGUEZ CHAPARRO
Juez


https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/97
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/97
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Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.
Ejecutado: MARTHA CECILIA ORTIZ CANAS



Expediente: 2023-225
Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.
Ejecutado: CARRILLO ALVAREZ S.A.S.

Informe Secretarial
El dia de hoy, 10 de marzo de 2023, se ingresa el expediente al

Despacho. Sirvase proveer.
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SEQRETARIO

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUENAS CAUSAS
DE BOGOTA

Bogota D.C., dos (02) de junio de dos mil veintitrés (2023)

Expediente: 2023-225

Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A.

Ejecutado: CARRILLO ALVAREZ S.A.S.

PROCESO EJECUTIVO LABORAL

SE RECONOCE personeria a la sociedad LITIGAR PUNTO COM S.A.S.,
identificada con NIT. 830.070.346-3, para que actle en representacion
de ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS

PORVENIR S.A., en los términos y para los fines del poder conferido.

Ahora bien, la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A., a través de demanda ejecutiva, pretende
que se libre mandamiento de pago en contra de CARRILLO ALVAREZ
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S.AS., por la suma $352.000, correspondiente a los aportes
adeudados con motivo de la afiliacidn al sistema de seguridad social en
pension de los trabajadores a su cargo, ademas de la suma $84.500

por concepto de intereses.

Consideraciones.

Procede el Despacho a estudiar la viabilidad de librar el mandamiento

de pago solicitado de la siguiente manera:

El articulo 100 del CPTSS, establece:

"Art. 100. Procedimiento de la ejecucion. Serd exigible
ejecutivamente el cumplimiento de toda obligacion originada en
una relacion de trabajo, que conste en acto o documento que
provenga del deudor o de su causante o que emane de una

decision judicial o arbitral firme. (...)”

Ahora bien, segun el articulo 422 del CGP, las obligaciones ejecutables
requieren de demostracion documental en la cual se advierta la
satisfaccion de las condiciones tanto formales como de fondo,

establecidas por el legislador.

a) Las formales exigen que se trate de documento o documentos
auténticos, que conformen unidad juridica; que emanen de actos o
contratos del deudor o de su causante (titulos contractuales), o de una

sentencia de condena proferida por el juez (titulos judiciales).

b) Las de fondo atafien a que en esos documentos aparezca a favor

del ejecutante y a cargo del ejecutado una obligacion clara, expresa
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Ejecutado: CARRILLO ALVAREZ S.A.S.

y exigible y ademas liquida o liquidable por simple operacion aritmética

Si se trata de pagar una suma de dinero.

Asi pues, para impetrar la accién ejecutiva es necesario que exista un
titulo ejecutivo, que es el instrumento por medio del cual se busca hacer

efectiva una obligacion sobre cuya existencia no hay duda alguna.

Tratandose del recaudo de aportes de pension en mora, el
articulo 24 de la Ley 100 de 1993 dispone que las entidades
administradoras de los diferentes regimenes deberan adelantar las
acciones de cobro por razén del incumplimiento de las obligaciones del
empleador conforme a la reglamentacion que expida el Gobierno
Nacional; para tal efecto, la liquidacion elaborada por la administradora

que determine el valor adeudado presta mérito ejecutivo.

Esta disposicion fue reglamentada por el Decreto 2633 de 1994, asi:

"Articulo 2.- Del procedimiento para constituir en mora
al empleador. Vencidos los plazos sefalados para efectuar las
consignaciones respectivas por parte de los empleadores, Ia
entidad administradora, mediante comunicacion dirigida al
empleador moroso lo requerird, si dentro de los quince (15) dias
siguientes a dicho requerimiento el empleador no se ha
pronunciado, se procedera a €laborar la liquidacion, la cual
presentara mérito ejecutivo de conformidad con el articulo 24 de
la Ley 100 de 1993.

Articulo 5.- Del cobro por via ordinaria. En desarrollo del
articulo 24 de la Ley 100 de 1993, las demads entidades

administradoras del régimen solidario de prima media con
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prestacion definida del sector privado y del régimen de ahorro
individual con solidaridad adelantaran su correspondiente accion
de cobro ante la jurisdiccion ordinaria, informando a la
Superintendencia Bancaria con la periodicidad que esta
disponga, con caracter general, sobre los empleadores morosos
en la consignacion oportuna de los aportes, asi como la
estimacion de sus cuantias e interés moratorio, con sujecion a lo
previsto en el articulo 23 de la Ley 100 de 1993 y demas

disposiciones concordantes.

Vencidos los plazos senalados para efectuar las consignaciones
respectivas por parte de los empleadores, la entidad
administradora, mediante comunicacion dirigida al empleador
moroso lo requerird. Si dentro de los quince (15) dias siguientes
a dicho requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se
procederd a elaborar la liguidacion, la cual prestarda meérito
gjecutivo de conformidad con lo establecido en el articulo 24 de
la Ley 100 de 1993.”

De otra parte, se tiene que la Ley 1607 de 2012 en su articulo 178,
facultd a las Administradoras del Sistema de la Proteccion Social a
realizar acciones de cobro ante la mora en el pago de los aportes
de sus afiliados; por tal razén la Unidad Administrativa Especial de
Gestidon Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccién Social
ha fijado unos estandares que deben cumplir las administradoras
publicas y privadas de la proteccion social, en las acciones de
seguimiento y cobro a los aportantes morosos; estandares que en
principio se rigieron por la Resolucién No. 444 del 28 de junio de 2013,

la cual fue subrogada a partir del 01 de julio de 2017 por la Resolucion
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2082 de 2016, normatividad esta ultima que se encontraba vigente para

la calenda de los aportes que se pretenden cobrar por la via ejecutiva.

Al respecto, la mencionada disposicién consagra en sus articulos 11 al
13, los estandares que deben cumplir las Administradoras del Sistema
de Seguridad Social en aras de efectuar las acciones de cobro, de la

siguiente manera:

"ARTICULO 11. CONSTITUCION TITULO EJECUTIVO. La
Unidad verificara que las administradoras privadas hayan
expedido en un plazo maximo de cuatro (4) meses contado a
partir de la fecha limite de pago, la liguidacion gue preste
meérito ejecutivo sin perjuicio de lo dispuesto en las normas
legales aplicables al respectivo subsistema. Y para las
administradoras publicas, el plazo maximo para expedir e/
acto administrativo que preste merito ejecutivo, es de seis (6)

IMeses.

ARTICULO 12. ACCIONES PERSUASIVAS. Una vez las
Administradoras constituyan el titulo que presta meérito
ejecutivo, deben contactar al deudor como minimo dos veces.
El primer contacto /o deben realizar dentro de los quince
(15) dias calendario siguientes a la constitucion o firmeza del
titulo ejecutivo, segun el caso, y el segundo, dentro de los
treinta (30) dias calendario siguientes a la fecha en gue se
realizo el primer contacto, sin superar cuarenta y cinco (45)
dias calendario, de conformidad con los criterios gue se

definen en el Anexo Técnico Capitulo 3.
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ARTICULO 13. ACCIONES JURIDICAS. Vencido el plazo
anterior las administradoras contaran con un plazo
maximo de cinco (5) meses para dar inicio a las acciones

de cobro coactivo o judicial, segun el caso. (...)”
Se resalta por el Juzgado.

Asi las cosas, concluye el Despacho que, para iniciar con el proceso
ejecutivo de cobro de los aportes en mora, las Administradoras del
Sistema de Proteccion Social deben cumplir, no solo, con lo exigido por
el articulo 100 del CPTSS, en concordancia con el articulo 422 del CGP,
el articulo 24 de la Ley 100 de 1993 y el Decreto 2633 de 1994; sino
también con lo estipulado en la Resolucion 2082 de 2016 -esta ultima

cuando sea del caso-, a saber:

I. Para las administradoras del sistema de proteccion social de
caracter privada, /a expedicion en un plazo maximo de 4 meses
contados a partir de la fecha limite de pago, de la liquidacidon que

preste mérito ejecutivo.

II. Una vez constituido el titulo, deben proceder a las acciones
persuasivas que implican '(...) contactar al deudor como minimo

dos veces (...)", dentro de los lapsos precitados.

III. Vencido el plazo anterior las administradoras contarén con un
plazo maximo de cinco (5) meses para dar inicio a las acciones de

cobro coactivo o judicial.

Los anteriores requerimientos en su conjunto, son necesarios para
entender debidamente constituido el respectivo titulo ejecutivo
complejo.
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Caso concreto.

Verificada la documental aportada al plenario, se encuentra que la
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A. allega como documentales tendientes a constituir el

titulo ejecutivo, los siguientes:

> Requerimiento por concepto de las cotizaciones a pension
pendientes de pago, que constituye el titulo ejecutivo, en el que
se sefiala que fue enviado a la ejecutada a la direccion CL 74 No.
15-80 OF 620 IN 2, adiado el 13 de diciembre de 2022, junto
con el detalle de la deuda, contentiva del resumen de los
empleados, al igual que la relacion de los periodos adeudados
(2022-05/2022-06).

> Guia de envio remitida a la direccion CL 74 No. 15 — 80 OF 620 IN

2, junto con el certificado de entrega.

Descendiendo al caso en concreto, encuentra este Despacho las
siguientes circunstancias que impiden que se libre el mandamiento de

pago pretendido por la parte ejecutante.

1. Frente al requerimiento remitido el 13 de diciembre de 2022 a
la direccién CL 74 No. 15 — 80 OF 620 IN 2, se avizora que no
cumple con la finalidad sefalada en la norma atras referenciada,
en tanto, para el despacho no hay certeza que el demandado
tenga pleno conocimiento de lo adeudado y si en efecto fue quien
recibid dicha comunicacion para que asi se pronuncie o, guarde

silencio dentro del plazo fijado en el decreto en mencion; conforme
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a lo anterior, el Despacho no puede determinar la fecha para iniciar
a contabilizar el plazo de 15 dias, lo cual afecta el requisito de
exigibilidad que debe cumplir el documento para ser considerado

titulo ejecutivo. .

2. El Juzgado observa que, la sociedad ejecutante tampoco dio
cumplimiento a las diligencias y actos estipulados en la Resolucion
2082 de 2016 siendo esta la normatividad que rige la controversia,
que no, la Resolucién 1702 del 28 de diciembre de 2021.

Corolario lo anterior, la ejecutante no cumplid lo relacionado a las
acciones persuasivas de que trata el articulo 12, esto es, "(...) contactar
al deudor como minimo dos veces (...)” dentro de los lapsos ya

indicados.

Al punto, notese que el requerimiento que obra en las diligencias, data
del 13 de diciembre de 2022y, en este caso, el titulo ejecutivo se
constituyd el 03 de marzo de 2023 (FI. 10° archivo 2); lo cual
permite concluir que el Unico contacto que fue adosado al expediente
resulta ser anterior a la constitucion y firmeza del titulo ejecutivo, por
manera que no es posible entender ese documento, como el primer

contacto del que habla la resolucidon analizada.

La misma conclusién se predica frente al segundo contacto, dado que el

informativo aparece huérfano sobre este particular aspecto.

3. De otro lado, si bien en el escrito demandatorio se senala que, se
esta en presencia de una cartera de dificil recuperacion ante el
riesgo de incobrabilidad, razon por la cual se omitieron las acciones

persuasivas previstas en la Resolucién 2082 de 2016, aplicable
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para el presente caso; para el despacho, tal presupuesto no se
encuentra probado en el expediente en los términos de la norma
en cita, porque en el proceso no obra la manifestacion expresa
elevada por ef aportante, situacion que no es posible derivar,
prima facie, de la mora en que incurrid este; aunado a que el fondo
ejecutante tampoco acreditd las demas situaciones contenidas en

capitulo III numeral 3 de la mentada resolucion.

Todo lo anterior permite concluir que, no se cumple la totalidad de
parametros establecidos en el articulo 100 del C.P.T.S.S., en
concordancia con el articulo 422 del C.G.P., en los articulos 22 a 24 de
la Ley 100 de 1993, en el Articulo 5° del Decreto reglamentario No. 2633
de 1994 vy, lo dispuesto en la Resolucién 2082 de 2016; pues se insiste,
con la documental allegada no es posible inferir que la ejecutada i) haya
tenido pleno conocimiento de los montos adeudados al igual que los
anexos remitidos, ii) que contd con el término para resarcir la obligacion
o presentar manifestacion alguna sobre esta v, iii) no existe evidencia
que con posterioridad a la elaboracion de la liquidacion que se pretende
constituir como titulo ejecutivo, se haya contactado al deudor de
conformidad con los criterios ya referidos, por lo que, la ausencia de
alguno de los requisitos analizados permite colegir que no se integro en
debida forma el titulo ejecutivo, razon por la cual se dispondra negar el

mandamiento de pago solicitado por la parte ejecutante.

En mérito de lo expuesto, se dispone:

PRIMERO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO impetrado por la
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS -
PORVENIR S.A. en contra de CARRILLO ALVAREZ S.A.S., de acuerdo con

lo expuesto en la parte motiva de este proveido.
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SEGUNDO: DEVUELVASE al interesado el original y sus anexos, sin
necesidad de desglose. Una vez ejecutoriado este proveido, y hechas las

anotaciones de ley, ARCHIVESE el expediente.

ADVERTENCIA: Cualquier memorial sera remitido, por quien pretenda
gue se incorpore, a esta sede judicial y simultaneamente, a los demdas

sujetos.

El presente auto se notifica en los Estados Electrdonicos publicados en el

siguiente micrositio web:

> https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-

causas-laborales-de-bogota/97

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

S
S

RUBEN RODRIGUEZ CHAPARRO
Juez


https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/97
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/97

Expediente: 2023-226
Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.
Ejecutado: BIG BANG IDEAS GROUP S.A.S.

Informe Secretarial
El dia de hoy, 10 de marzo de 2023, se ingresa el expediente al

Despacho. Sirvase proveer.

1)
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N \'\‘ H|
IVAN MAURIC{O\BERMUDEZ MUNO?
SEQRETARIO

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUENAS CAUSAS
DE BOGOTA

Bogota D.C., dos (02) de junio de dos mil veintitrés (2023)

Expediente: 2023-226

Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A.

Ejecutado: BIG BANG IDEAS GROUP S.A.S.

PROCESO EJECUTIVO LABORAL

SE RECONOCE personeria a la sociedad LITIGAR PUNTO COM S.A.S.,
identificada con NIT. 830.070.346-3, para que actue en representacion
de la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS

PORVENIR S.A., en los términos y para los fines del poder conferido.

Ahora bien, la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A., a través de demanda ejecutiva, pretende
que se libre mandamiento de pago en contra de BIG BANG IDEAS
GROUP S.A.S., por la suma $1.314.290, correspondiente a los aportes
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adeudados con motivo de la afiliacion al sistema de seguridad social en
pension de los trabajadores a su cargo, ademas de la suma $228.800

por concepto de intereses.

Consideraciones.

Procede el Despacho a estudiar la viabilidad de librar el mandamiento

de pago solicitado de la siguiente manera:

El articulo 100 del CPTSS, establece:

"Art. 100. Procedimiento de la ejecucion. Sera exigible
gjecutivamente el cumplimiento de toda obligacion originada en
una relacion de trabajo, que conste en acto o documento que
provenga del deudor o de su causante o que emane de una

decision judicial o arbitral firme. (...)”

Ahora bien, segun el articulo 422 del CGP, las obligaciones ejecutables
requieren de demostracion documental en la cual se advierta la
satisfaccion de las condiciones tanto formales como de fondo,

establecidas por el legislador.

a) Las formales exigen que se trate de documento o documentos
auténticos, que conformen unidad juridica; que emanen de actos o
contratos del deudor o de su causante (titulos contractuales), o de una

sentencia de condena proferida por el juez (titulos judiciales).

b) Las de fondo atafien a que en esos documentos aparezca a favor

del ejecutante y a cargo del ejecutado una obligacion clara, expresa
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y exigible y ademas liquida o liquidable por simple operacion aritmética

Si se trata de pagar una suma de dinero.

Asi pues, para impetrar la accidén ejecutiva es necesario que exista un
titulo ejecutivo, que es el instrumento por medio del cual se busca hacer

efectiva una obligacion sobre cuya existencia no hay duda alguna.

Tratandose del recaudo de aportes de pension en mora, el
articulo 24 de la Ley 100 de 1993 dispone que las entidades
administradoras de los diferentes regimenes deberan adelantar las
acciones de cobro por razén del incumplimiento de las obligaciones del
empleador conforme a la reglamentacion que expida el Gobierno
Nacional; para tal efecto, la liquidacion elaborada por la administradora

que determine el valor adeudado presta mérito ejecutivo.

Esta disposicion fue reglamentada por el Decreto 2633 de 1994, asi:

"Articulo 2.- Del procedimiento para constituir en mora
al empleador. Vencidos los plazos sefalados para efectuar las
consignaciones respectivas por parte de los empleadores, Ia
entidad administradora, mediante comunicacion dirigida al
empleador moroso lo requerird, si dentro de los quince (15) dias
siguientes a dicho requerimiento el empleador no se ha
pronunciado, se procedera a €laborar la liquidacion, la cual
presentara mérito ejecutivo de conformidad con el articulo 24 de
la Ley 100 de 1993.

Articulo 5.- Del cobro por via ordinaria. En desarrollo del
articulo 24 de la Ley 100 de 1993, las demads entidades

administradoras del régimen solidario de prima media con
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prestacion definida del sector privado y del régimen de ahorro
individual con solidaridad adelantarén su correspondiente accion
de cobro ante la jurisdiccion ordinaria, informando a la
Superintendencia Bancaria con la periodicidad que esta
disponga, con caracter general, sobre los empleadores morosos
en la consignacion oportuna de los aportes, asi como la
estimacion de sus cuantias e interés moratorio, con sujecion a lo
previsto en el articulo 23 de la Ley 100 de 1993 y demas

disposiciones concordantes.

Vencidos los plazos senalados para efectuar las consignaciones
respectivas por parte de los empleadores, la entidad
administradora, mediante comunicacion dirigida al empleador
moroso lo requerird. Si dentro de los quince (15) dias siguientes
a dicho requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se
procederd a elaborar la liguidacion, la cual prestarda meérito
gjecutivo de conformidad con lo establecido en el articulo 24 de
la Ley 100 de 1993.”

De otra parte, se tiene que la Ley 1607 de 2012 en su articulo 178,
facultd a las Administradoras del Sistema de la Proteccion Social a
realizar acciones de cobro ante la mora en el pago de los aportes
de sus afiliados; por tal razén la Unidad Administrativa Especial de
Gestidon Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccién Social
ha fijado unos estandares que deben cumplir las administradoras
publicas y privadas de la proteccion social, en las acciones de
seguimiento y cobro a los aportantes morosos; estandares que en
principio se rigieron por la Resolucién No. 444 del 28 de junio de 2013,

la cual fue subrogada a partir del 01 de julio de 2017 por la Resolucion
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2082 de 2016, normatividad esta ultima que se encontraba vigente para

la calenda de los aportes que se pretenden cobrar por la via ejecutiva.

Al respecto, la mencionada disposicién consagra en sus articulos 11 al
13, los estandares que deben cumplir las Administradoras del Sistema
de Seguridad Social en aras de efectuar las acciones de cobro, de la

siguiente manera:

"ARTICULO 11. CONSTITUCION TITULO EJECUTIVO. La
Unidad verificara que las administradoras privadas hayan
expedido en un plazo maximo de cuatro (4) meses contado a
partir de la fecha limite de pago, la liguidacion gue preste
meérito ejecutivo sin perjuicio de lo dispuesto en las normas
legales aplicables al respectivo subsistema. Y para las
administradoras publicas, el plazo maximo para expedir e/
acto administrativo que preste merito ejecutivo, es de seis (6)

IMeses.

ARTICULO 12. ACCIONES PERSUASIVAS. Una vez las
Administradoras constituyan el titulo que presta meérito
ejecutivo, deben contactar al deudor como minimo dos veces.
El primer contacto /o deben realizar dentro de los quince
(15) dias calendario siguientes a la constitucion o firmeza del
titulo ejecutivo, segun el caso, y el segundo, dentro de los
treinta (30) dias calendario siguientes a la fecha en gue se
realizo el primer contacto, sin superar cuarenta y cinco (45)
dias calendario, de conformidad con los criterios gue se

definen en el Anexo Técnico Capitulo 3.
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ARTICULO 13. ACCIONES JURIDICAS. Vencido el plazo
anterior las administradoras contaran con un plazo
maximo de cinco (5) meses para dar inicio a las acciones

de cobro coactivo o judicial, segun el caso. (...)”
Se resalta por el Juzgado.

Asi las cosas, concluye el Despacho que, para iniciar con el proceso
ejecutivo de cobro de los aportes en mora, las Administradoras del
Sistema de Proteccion Social deben cumplir, no solo, con lo exigido por
el articulo 100 del CPTSS, en concordancia con el articulo 422 del CGP,
el articulo 24 de la Ley 100 de 1993 y el Decreto 2633 de 1994; sino
también con lo estipulado en la Resolucion 2082 de 2016 -esta ultima

cuando sea del caso-, a saber:

I. Para las administradoras del sistema de proteccion social de
caracter privada, /a expedicion en un plazo maximo de 4 meses
contados a partir de la fecha limite de pago, de la liquidacidon que

preste mérito ejecutivo.

II. Una vez constituido el titulo, deben proceder a las acciones
persuasivas que implican '(...) contactar al deudor como minimo

dos veces (...)", dentro de los lapsos precitados.

III. Vencido el plazo anterior las administradoras contaran con un
plazo maximo de cinco (5) meses para dar inicio a las acciones de

cobro coactivo o judicial.
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Los anteriores requerimientos en su conjunto, son necesarios para
entender debidamente constituido el respectivo titulo ejecutivo

complejo.

Caso concreto.

Verificada la documental aportada al plenario, se encuentra que la
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A., allega como documentales tendientes a constituir el

titulo ejecutivo, los siguientes:

> Requerimiento por concepto de las cotizaciones a pension
pendientes de pago, que constituye el titulo ejecutivo, en el que
se sefala que fue enviado a la ejecutada mediante correo
electrénico adiado el 13 de diciembre de 2022, junto con el
detalle de la deuda, contentiva del resumen de los empleados, al
igual que la relacidn de los periodos adeudados (2022-06/2022-
10).

> Certificado de comunicacion electrénica expedido por la empresa
472.

Descendiendo al caso en concreto, encuentra este Despacho las
siguientes circunstancias que impiden que se libre el mandamiento de

pago pretendido por la parte ejecutante.

1. El requerimiento que " presuntamente”’ fue remitido a la sociedad
BIG BANG IDEAS GROUP S.A.S., mediante correo electrénico del
13 de diciembre de 2022, se acredita con una certificacion de

comunicacion electrénica o "email certificado” expedido por la
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empresa 4-72, de la cual no es posible constatar qué
documentos fueron adjuntados a ese mensaje de datos; en tanto,
Si bien se observa el nombre de los archivos adjuntos, no existe
herramienta, marca o sefal de cotejo de la empresa de correo
postal que expidid el “certificado de comunicacidn electrénica”,
con el que se pudiese corroborar el contenido de la misiva de
requerimiento de pago y el “detalle de deuda” supuestamente

remitidos a la parte pasiva.

En ese orden de ideas, al no cumplir el requerimiento con el cual se
pretendia constituir en mora al empleador, la finalidad sefialada en la
norma atras referenciada, que no es otra que el destinatario conozca del
mismo, asi como de los anexos correspondientes, para que como
consecuencia de ello se pronuncie dentro del plazo fijado en el decreto
en mencidn, o guarde silencio; el despacho no puede determinar la fecha
para iniciar a contabilizar el precitado plazo de 15 dias, lo cual afecta el
requisito de exigibilidad que debe cumplir el documento para ser

considerado titulo ejecutivo.

2. El Juzgado observa que, la sociedad ejecutante tampoco dio
cumplimiento a las diligencias y actos estipulados en la Resolucion
2082 de 2016 siendo esta la normatividad que rige la controversia,
que no, la Resolucion 1702 del 28 de diciembre de 2021; en tanto
se considera que el titulo base de ejecucidon no puede ser dividido,
ni mucho menos analizado parcialmente, por lo que debe ser
estudiado de manera integral, entendiendo que el titulo ejecutivo

obedece a la liquidacion completada efectuada por la AFP.

Corolario lo anterior, la ejecutante no cumplié lo relacionado a las

acciones persuasivas de que trata el articulo 12, esto es, "(...) contactar
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al deudor como minimo dos veces (...)” dentro de los lapsos ya

indicados.

Al punto, nétese que el requerimiento que obra en las diligencias, data
del 13 de diciembre de 2022y, en este caso, el titulo ejecutivo se
constituyo el 03 de marzo de 2023 (FI. 10° archivo 2); lo cual
permite concluir que el Unico contacto que fue adosado al expediente
resulta ser anterior a la constitucion y firmeza del titulo ejecutivo, por
manera que no es posible entender ese documento, como el primer

contacto del que habla la resolucién analizada.

La misma conclusién se predica frente al segundo contacto, dado que el

informativo aparece huérfano sobre este particular aspecto.

3. De otro lado, si bien en el escrito demandatorio se sefala que, se
esta en presencia de una cartera de dificil recuperacién ante el
riesgo de incobrabilidad, razon por la cual se omitieron las acciones
persuasivas previstas en la Resolucion 2082 de 2016, aplicable
para el presente caso; para el despacho, tal presupuesto no se
encuentra probado en el expediente en los términos de la norma
en cita, porque en el proceso no obra la manifestacion expresa
elevada por el aportante, situacion que no es posible derivar,
prima facie, de la mora en que incurrid este; aunado a que el fondo
ejecutante tampoco acreditd las demas situaciones contenidas en

capitulo III numeral 3 de la mentada resolucion.

Todo lo anterior permite concluir que, no se cumple la totalidad de
parametros establecidos en el articulo 100 del C.P.T.S.S., en
concordancia con el articulo 422 del C.G.P., en los articulos 22 a 24 de
la Ley 100 de 1993, en el Articulo 5° del Decreto reglamentario No. 2633
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de 1994 vy, lo dispuesto en la Resolucién 2082 de 2016; pues se insiste,
con la documental allegada no es posible inferir que la ejecutada i) haya
tenido pleno conocimiento de los montos adeudados al igual que los
anexos remitidos, ii) que contd con el término para resarcir la obligacion
o presentar manifestacion alguna sobre esta v, iii) no existe evidencia
que con posterioridad a la elaboracion de la liquidacion que se pretende
constituir como titulo ejecutivo, se haya contactado al deudor de
conformidad con los criterios ya referidos, por lo que, la ausencia de
alguno de los requisitos analizados permite colegir que no se integré en
debida forma el titulo ejecutivo, razon por la cual se dispondra negar el

mandamiento de pago solicitado por la parte ejecutante.

En mérito de lo expuesto, se dispone:

PRIMERO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO impetrado por la
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS -
PORVENIR S.A., en contra de BIG BANG IDEAS GROUP S.A.S., de

acuerdo con lo expuesto en la parte motiva de este proveido.

SEGUNDO: DEVUELVASE al interesado el original y sus anexos, sin
necesidad de desglose. Una vez ejecutoriado este proveido, y hechas las

anotaciones de ley, ARCHIVESE el expediente.

ADVERTENCIA: Cualquier memorial sera remitido, por quien pretenda
que se incorpore, a esta sede judicial y simultaneamente, a los demas

sujetos.

El presente auto se notifica en los Estados Electrdnicos publicados en el

siguiente micrositio web:

> https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-

causas-laborales-de-bogota/97
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NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Ve

RUBEN RODRIGUEZ CHAPARRO
Juez
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Informe Secretarial
El dia de hoy, 10 de marzo de 2023, se ingresa el expediente al

Despacho. Sirvase proveer.

1)
- 1 ‘II
N \'\‘ H|
IVAN MAURIC{O\BERMUDEZ MUNO?
SEQRETARIO

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUENAS CAUSAS
DE BOGOTA

Bogota D.C., dos (02) de junio de dos mil veintitrés (2023)

Expediente: 2023-235

Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A.

Ejecutado: ARGANA'S DERMATOLOGY PRODUCTS S.A.S.

PROCESO EJECUTIVO LABORAL

SE RECONOCE personeria adjetiva al doctor GUSTAVO VILLEGAS
YEPES, identificado con C.C. No. 1.144.054.635 y portador de la T. P.
No. 343.407, para que actue en representacion de ADMINISTRADORA
DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A en los

términos y para los fines del poder conferido.

Ahora bien, la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A., a través de demanda ejecutiva, pretende

que se libre mandamiento de pago en contra de ARGANA'S
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DERMATOLOGY PRODUCTS S.AS., por la suma $2.560.000
correspondiente a los aportes adeudados con motivo de la afiliacion al
sistema de seguridad social en pension de los trabajadores a su cargo,

ademas de la suma $293.700 por concepto de intereses.

Consideraciones.

Procede el Despacho a estudiar la viabilidad de librar el mandamiento

de pago solicitado de la siguiente manera:

El articulo 100 del CPTSS, establece:

"Art. 100. Procedimiento de la ejecucion. Serd exigible
ejecutivamente el cumplimiento de toda obligacion originada en
una relacion de trabajo, que conste en acto o documento que
provenga del deudor o de su causante o que emane de una

decision judicial o arbitral firme. (...)”

Ahora bien, segun el articulo 422 del CGP, las obligaciones ejecutables
requieren de demostracion documental en la cual se advierta la
satisfaccion de las condiciones tanto formales como de fondo,

establecidas por el legislador.

a) Las formales exigen que se trate de documento o documentos
auténticos, que conformen unidad juridica; que emanen de actos o
contratos del deudor o de su causante (titulos contractuales), o de una

sentencia de condena proferida por el juez (titulos judiciales).

b) Las de fondo atafien a que en esos documentos aparezca a favor

del ejecutante y a cargo del ejecutado una obligacion clara, expresa
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y exigible y ademas liquida o liquidable por simple operacion aritmética

Si se trata de pagar una suma de dinero.

Asi pues, para impetrar la accidén ejecutiva es necesario que exista un
titulo ejecutivo, que es el instrumento por medio del cual se busca hacer

efectiva una obligacion sobre cuya existencia no hay duda alguna.

Tratandose del recaudo de aportes de pensidon en mora, el articulo 24
de la Ley 100 de 1993 dispone que las entidades administradoras de los
diferentes regimenes deberan adelantar las acciones de cobro por razon
del incumplimiento de las obligaciones del empleador conforme a la
reglamentacion que expida el Gobierno Nacional; para tal efecto, la
liquidacion elaborada por la administradora que determine el valor

adeudado presta mérito ejecutivo.

Esta disposicion fue reglamentada por el Decreto 2633 de 1994, asi:

"Articulo 2.- Del procedimiento para constituir en mora
al empleador. Vencidos los plazos senalados para efectuar las
consignaciones respectivas por parte de los empleadores, Ia
entidad administradora, mediante comunicacion dirigida al
empleador moroso lo requerird, si dentro de los quince (15) dias
siguientes a dicho requerimiento el empleador no se ha
pronunciado, se procedera a €laborar la liquidacion, la cual
presentara mérito ejecutivo de conformidad con el articulo 24 de
la Ley 100 de 1993.

Articulo 5.- Del cobro por via ordinaria. En desarrollo del
articulo 24 de la Ley 100 de 1993, las demads entidades

administradoras del régimen solidario de prima media con
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prestacion definida del sector privado y del régimen de ahorro
individual con solidaridad adelantarén su correspondiente accion
de cobro ante la jurisdiccion ordinaria, informando a la
Superintendencia Bancaria con la periodicidad que esta
disponga, con caracter general, sobre los empleadores morosos
en la consignacion oportuna de los aportes, asi como la
estimacion de sus cuantias e interés moratorio, con sujecion a lo
previsto en el articulo 23 de la Ley 100 de 1993 y demas

disposiciones concordantes.

Vencidos los plazos senalados para efectuar las consignaciones
respectivas por parte de los empleadores, la entidad
administradora, mediante comunicacion dirigida al empleador
moroso lo requerird. Si dentro de los quince (15) dias siguientes
a dicho requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se
procederd a elaborar la liguidacion, la cual prestarda meérito
gjecutivo de conformidad con lo establecido en el articulo 24 de
la Ley 100 de 1993.”

De otra parte, se tiene que la Ley 1607 de 2012 en su articulo 178,
facultd a las Administradoras del Sistema de la Proteccion Social a
realizar acciones de cobro ante la mora en el pago de los aportes
de sus afiliados; por tal razén la Unidad Administrativa Especial de
Gestidon Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccién Social
ha fijado unos estandares que deben cumplir las administradoras
publicas y privadas de la proteccion social, en las acciones de
seguimiento y cobro a los aportantes morosos; estandares que en
principio se rigieron por la Resolucién No. 444 del 28 de junio de 2013,

la cual fue subrogada a partir del 01 de julio de 2017 por la Resolucion
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2082 de 2016, normatividad esta ultima que se encontraba vigente para

la calenda de los aportes que se pretenden cobrar por la via ejecutiva.

Al respecto, la mencionada disposicién consagra en sus articulos 11 al
13, los estandares que deben cumplir las Administradoras del Sistema
de Seguridad Social en aras de efectuar las acciones de cobro, de la

siguiente manera:

"ARTICULO 11. CONSTITUCION TITULO EJECUTIVO. La
Unidad verificara que las administradoras privadas hayan
expedido en un plazo maximo de cuatro (4) meses contado a
partir de la fecha limite de pago, la liguidacion gue preste
meérito ejecutivo sin perjuicio de lo dispuesto en las normas
legales aplicables al respectivo subsistema. Y para las
administradoras publicas, el plazo maximo para expedir e/
acto administrativo que preste merito ejecutivo, es de seis (6)

IMeses.

ARTICULO 12. ACCIONES PERSUASIVAS. Una vez las
Administradoras constituyan el titulo que presta meérito
ejecutivo, deben contactar al deudor como minimo dos veces.
El primer contacto /o deben realizar dentro de los quince
(15) dias calendario siguientes a la constitucion o firmeza del
titulo ejecutivo, segun el caso, y el segundo, dentro de los
treinta (30) dias calendario siguientes a la fecha en gue se
realizo el primer contacto, sin superar cuarenta y cinco (45)
dias calendario, de conformidad con los criterios gue se

definen en el Anexo Técnico Capitulo 3.
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ARTICULO 13. ACCIONES JURIDICAS. Vencido el plazo
anterior las administradoras contaran con un plazo
maximo de cinco (5) meses para dar inicio a las acciones

de cobro coactivo o judicial, segun el caso. (...)”
Se resalta por el Juzgado.

Asi las cosas, concluye el Despacho que, para iniciar con el proceso
ejecutivo de cobro de los aportes en mora, las Administradoras del
Sistema de Proteccion Social deben cumplir, no solo, con lo exigido por
el articulo 100 del CPTSS, en concordancia con el articulo 422 del CGP,
el articulo 24 de la Ley 100 de 1993 y el Decreto 2633 de 1994; sino

también con lo estipulado en la Resolucion 2082 de 2016, esto es:

I. Para las administradoras del sistema de proteccion social de
caracter privada, /a expedicion en un plazo maximo de 4 meses
contados a partir de la fecha limite de pago, de la liquidacidon que

preste mérito ejecutivo.

II. Una vez constituido el titulo, deben proceder a las acciones
persuasivas que implican '(...) contactar al deudor como minimo

dos veces (...)", dentro de los lapsos precitados.

III. Vencido el plazo anterior las administradoras contarén con un
plazo maximo de cinco (5) meses para dar inicio a las acciones de

cobro coactivo o judicial.

Los anteriores requerimientos en su conjunto, son necesarios para
entender debidamente constituido el respectivo titulo ejecutivo

complejo.
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Caso concreto.

Verificada la documental aportada al plenario, se encuentra que la
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A. allega como documentales tendientes a constituir el

titulo ejecutivo, los siguientes:

> Requerimiento por concepto de las cotizaciones a pension
pendientes de pago, que constituye el titulo ejecutivo, en el que
se sefala que fue enviado a la ejecutada mediante correo
electrénico adiado el 09 de febrero de 2023, junto con el
detalle de la deuda, contentiva del resumen de los empleados, al
igual que la relacidn de los periodos adeudados (2022-06/2022-
12).

> Certificado de comunicacion electrénica expedido por la empresa
472.

Descendiendo al caso en concreto, encuentra este Despacho las
siguientes circunstancias que impiden que se libre el mandamiento de

pago pretendido por la parte ejecutante.

1. El requerimiento que “presuntamentée’ fue remitido a la sociedad
ARGANA’'S DERMATOLOGY PRODUCTS S.A.S., mediante correo
electrénico del 09 de febrero de 2023, se acredita con una
certificacion de comunicacion electronica o "email certificado”
expedido por la empresa 4-72, de la cual no es posible constatar
qué documentos fueron adjuntados a ese mensaje de datos; en
tanto, si bien se observa el nombre de los archivos adjuntos, no

existe herramienta, marca o senal de cotejo de la empresa de
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correo postal que expidid el “certificado de comunicacion
electronica”, con el que se pudiese corroborar el contenido de la
misiva de requerimiento de pago y el “detalle de deuda”

supuestamente remitidos a la parte pasiva.

En ese orden de ideas, al no cumplir el requerimiento con el cual se
pretendia constituir en mora al empleador, la finalidad sefialada en la
norma atras referenciada, que no es otra que el destinatario conozca del
mismo, asi como de los anexos correspondientes; para que como
consecuencia de ello se pronuncie o se quede callado dentro del plazo
fijado en el decreto en mencion; el Despacho no puede determinar la
fecha para iniciar a contabilizar el plazo de 15 dias, lo cual afecta el
requisito de exigibilidad que debe cumplir el documento para ser

considerado titulo ejecutivo.

2. El Juzgado observa que la sociedad ejecutante tampoco dio
cumplimiento a las diligencias y actos estipulados en la resolucion
2082 de 2016 siendo esta la normatividad que rige la controversia,
que no, la resolucidon 1702 del 28 de diciembre de 2021, la cual
empezO a regir a partir del 28 de junio de 2022; en tanto se
considera que el titulo base de ejecucion no puede ser dividido, ni
mucho menos analizado parcialmente, por lo que debe ser
estudiado de manera integral, entendiendo que el titulo ejecutivo

obedece a la liquidacion completada efectuada por la AFP.

Corolario lo anterior, la ejecutante no cumplid lo relacionado a las
acciones persuasivas de que trata el articulo 12, esto es, "(...) contactar
al deudor como minimo dos veces (...)”, dentro de los plazos ya

indicados.
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Al punto, nétese que el requerimiento que obra en las diligencias, data
del 09 de febrero de 2023 vy, en este caso, el titulo ejecutivo se
constituyo el 08 de marzo de 2023 (Fls. 1° - 2° archivo 3); lo que
quiere significar que el Unico contacto que fue adosado al expediente
resulta ser anterior a la constitucion y firmeza del titulo ejecutivo, por
manera que no es posible entender ese documento, como el primer

contacto del que habla la resolucién analizada.

La misma conclusidn se predica frente al segundo contacto, dado que el

informativo aparece huérfano sobre este particular aspecto.

Lo que conduce, una vez mas, a que el titulo que se pretende ejecutar

no sea claro, expreso ni exigible.

Por lo anteriormente descrito, no se encuentra dentro del presente
asunto que se haya cumplido en su totalidad los parametros que
establece el articulo 100 del C.P.T.S.S., en concordancia con el articulo
422 del C.G.P., asi como con lo dispuesto en los articulos 22 a 24 de la
Ley 100 de 1993 y el Articulo 5° del Decreto reglamentario No. 2633 de
1994 y lo dispuesto en la Resolucion 2082 de 2016, pues se insiste que
con la documental allegada no es posible inferir que la ejecutada i) haya
tenido pleno conocimiento de los montos adeudados al igual que los
anexos remitidos, ii) que contd con el término para resarcir la obligacion
o presentar manifestacion alguna sobre esta, vy iii) no existe evidencia
que con posterioridad a la elaboracion de la liquidacidon que se pretende
constituir como titulo ejecutivo, se haya contactado al deudor de
conformidad con los criterios ya referidos, por lo que, la ausencia de
alguno de los requisitos analizados permite colegir que no se integrd en
debida forma el titulo ejecutivo, razén por la cual se dispondra negar el

mandamiento de pago solicitado por la parte ejecutante.
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En mérito de lo expuesto, se dispone:

PRIMERO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO impetrado por la
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS -
PORVENIR S.A. en contra de ARGANA’S DERMATOLOGY PRODUCTS

S.A.S., de acuerdo con lo expuesto en la parte motiva de este proveido.

SEGUNDO: DEVUELVASE al interesado el original y sus anexos, sin
necesidad de desglose. Una vez ejecutoriado este proveido, y hechas las

anotaciones de ley, ARCHIVESE el expediente.

ADVERTENCIA: Cualquier memorial sera remitido, por quien pretenda
gue se incorpore, a esta sede judicial y simultaneamente, a los demds

sujetos.

El presente auto se notifica en los Estados Electrdnicos publicados en el

siguiente micrositio web:

> https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-peguenas-

causas-laborales-de-bogota/97

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

S
S

RUBEN RODRIGUEZ CHAPARRO
Juez


https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/97
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/97

Expediente: 2023-236
Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.
Ejecutado: PLOMERIA LOS CAMELLOS J&L S.A.S.

Informe Secretarial
El dia de hoy, 10 de marzo de 2023, se ingresa el expediente al

Despacho. Sirvase proveer.
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REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUENAS CAUSAS
DE BOGOTA

Bogota D.C., dos (02) de junio de dos mil veintitrés (2023)

Expediente: 2023-236

Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A.

Ejecutado: PLOMERIA LOS CAMELLOS J&L S.A.S.

PROCESO EJECUTIVO LABORAL

SE RECONOCE personeria a la sociedad LITIGAR PUNTO COM S.A.S.,
identificada con NIT. 830.070.346-3, para que actue en representacion
de la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS

PORVENIR S.A., en los términos y para los fines del poder conferido.

Ahora bien, la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A., a través de demanda ejecutiva, pretende
que se libre mandamiento de pago en contra de PLOMERIA LOS
CAMELLOS J&L S.A.S., por la suma $320.000, correspondiente a los
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aportes adeudados con motivo de la afiliacion al sistema de seguridad
social en pensidon de los trabajadores a su cargo, ademas de la suma

$28.400 por concepto de intereses.

Consideraciones.

Procede el Despacho a estudiar la viabilidad de librar el mandamiento

de pago solicitado de la siguiente manera:

El articulo 100 del CPTSS, establece:

"Art. 100. Procedimiento de la ejecucion. Sera exigible
gjecutivamente el cumplimiento de toda obligacion originada en
una relacion de trabajo, que conste en acto o documento que
provenga del deudor o de su causante o que emane de una

decision judicial o arbitral firme. (...)”

Ahora bien, segun el articulo 422 del CGP, las obligaciones ejecutables
requieren de demostracion documental en la cual se advierta la
satisfaccion de las condiciones tanto formales como de fondo,

establecidas por el legislador.

a) Las formales exigen que se trate de documento o documentos
auténticos, que conformen unidad juridica; que emanen de actos o
contratos del deudor o de su causante (titulos contractuales), o de una

sentencia de condena proferida por el juez (titulos judiciales).

b) Las de fondo atafien a que en esos documentos aparezca a favor

del ejecutante y a cargo del ejecutado una obligacion clara, expresa
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y exigible y ademas liquida o liquidable por simple operacion aritmética

Si se trata de pagar una suma de dinero.

Asi pues, para impetrar la accidén ejecutiva es necesario que exista un
titulo ejecutivo, que es el instrumento por medio del cual se busca hacer

efectiva una obligacion sobre cuya existencia no hay duda alguna.

Tratandose del recaudo de aportes de pension en mora, el
articulo 24 de la Ley 100 de 1993 dispone que las entidades
administradoras de los diferentes regimenes deberan adelantar las
acciones de cobro por razén del incumplimiento de las obligaciones del
empleador conforme a la reglamentacion que expida el Gobierno
Nacional; para tal efecto, la liquidacion elaborada por la administradora

que determine el valor adeudado presta mérito ejecutivo.

Esta disposicion fue reglamentada por el Decreto 2633 de 1994, asi:

"Articulo 2.- Del procedimiento para constituir en mora
al empleador. Vencidos los plazos senalados para efectuar las
consignaciones respectivas por parte de los empleadores, Ia
entidad administradora, mediante comunicacion dirigida al
empleador moroso lo requerird, si dentro de los quince (15) dias
siguientes a dicho requerimiento el empleador no se ha
pronunciado, se procedera a €laborar la liquidacion, la cual
presentara mérito ejecutivo de conformidad con el articulo 24 de
la Ley 100 de 1993.

Articulo 5.- Del cobro por via ordinaria. En desarrollo del
articulo 24 de la Ley 100 de 1993, las demads entidades

administradoras del régimen solidario de prima media con
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prestacion definida del sector privado y del régimen de ahorro
individual con solidaridad adelantaran su correspondiente accion
de cobro ante la jurisdiccion ordinaria, informando a la
Superintendencia Bancaria con la periodicidad que esta
disponga, con caracter general, sobre los empleadores morosos
en la consignacion oportuna de los aportes, asi como la
estimacion de sus cuantias e interés moratorio, con sujecion a lo
previsto en el articulo 23 de la Ley 100 de 1993 y demas

disposiciones concordantes.

Vencidos los plazos senalados para efectuar las consignaciones
respectivas por parte de los empleadores, la entidad
administradora, mediante comunicacion dirigida al empleador
moroso lo requerird. Si dentro de los quince (15) dias siguientes
a dicho requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se
procederd a elaborar la liguidacion, la cual prestarda meérito
gjecutivo de conformidad con lo establecido en el articulo 24 de
la Ley 100 de 1993.”

De otra parte, se tiene que la Ley 1607 de 2012 en su articulo 178,
facultd a las Administradoras del Sistema de la Proteccion Social a
realizar acciones de cobro ante la mora en el pago de los aportes
de sus afiliados; por tal razén la Unidad Administrativa Especial de
Gestidon Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccién Social
ha fijado unos estandares que deben cumplir las administradoras
publicas y privadas de la proteccion social, en las acciones de
seguimiento y cobro a los aportantes morosos; estandares que en
principio se rigieron por la Resolucién No. 444 del 28 de junio de 2013,

la cual fue subrogada a partir del 01 de julio de 2017 por la Resolucion
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2082 de 2016, normatividad esta ultima que se encontraba vigente para

la calenda de los aportes que se pretenden cobrar por la via ejecutiva.

Al respecto, la mencionada disposicién consagra en sus articulos 11 al
13, los estandares que deben cumplir las Administradoras del Sistema
de Seguridad Social en aras de efectuar las acciones de cobro, de la

siguiente manera:

"ARTICULO 11. CONSTITUCION TITULO EJECUTIVO. La
Unidad verificara que las administradoras privadas hayan
expedido en un plazo maximo de cuatro (4) meses contado a
partir de la fecha limite de pago, la liguidacion gue preste
meérito ejecutivo sin perjuicio de lo dispuesto en las normas
legales aplicables al respectivo subsistema. Y para las
administradoras publicas, el plazo maximo para expedir e/
acto administrativo que preste merito ejecutivo, es de seis (6)

IMeses.

ARTICULO 12. ACCIONES PERSUASIVAS. Una vez las
Administradoras constituyan el titulo que presta meérito
ejecutivo, deben contactar al deudor como minimo dos veces.
El primer contacto /o deben realizar dentro de los quince
(15) dias calendario siguientes a la constitucion o firmeza del
titulo ejecutivo, segun el caso, y el segundo, dentro de los
treinta (30) dias calendario siguientes a la fecha en gue se
realizo el primer contacto, sin superar cuarenta y cinco (45)
dias calendario, de conformidad con los criterios gue se

definen en el Anexo Técnico Capitulo 3.
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ARTICULO 13. ACCIONES JURIDICAS. Vencido el plazo
anterior las administradoras contaran con un plazo
maximo de cinco (5) meses para dar inicio a las acciones

de cobro coactivo o judicial, segun el caso. (...)”
Se resalta por el Juzgado.

Asi las cosas, concluye el Despacho que, para iniciar con el proceso
ejecutivo de cobro de los aportes en mora, las Administradoras del
Sistema de Proteccion Social deben cumplir, no solo, con lo exigido por
el articulo 100 del CPTSS, en concordancia con el articulo 422 del CGP,
el articulo 24 de la Ley 100 de 1993 y el Decreto 2633 de 1994; sino
también con lo estipulado en la Resolucion 2082 de 2016 -esta ultima

cuando sea del caso-, a saber:

I. Para las administradoras del sistema de proteccion social de
caracter privada, /a expedicion en un plazo maximo de 4 meses
contados a partir de la fecha limite de pago, de la liquidacidon que

preste mérito ejecutivo.

II. Una vez constituido el titulo, deben proceder a las acciones
persuasivas que implican '(...) contactar al deudor como minimo

dos veces (...)", dentro de los lapsos precitados.

III. Vencido el plazo anterior las administradoras contaran con un
plazo maximo de cinco (5) meses para dar inicio a las acciones de

cobro coactivo o judicial.
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Los anteriores requerimientos en su conjunto, son necesarios para
entender debidamente constituido el respectivo titulo ejecutivo

complejo.

Caso concreto.

Verificada la documental aportada al plenario, se encuentra que la
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A., allega como documentales tendientes a constituir el

titulo ejecutivo, los siguientes:

> Requerimiento por concepto de las cotizaciones a pension
pendientes de pago, que constituye el titulo ejecutivo, en el que
se sefala que fue enviado a la ejecutada mediante correo
electrénico adiado el 14 de enero de 2023, junto con el detalle
de la deuda, contentiva del resumen de los empleados, al igual
que la relacion de los periodos adeudados (2022-11/2022-11).

> Certificado de comunicacion electrénica expedido por la empresa
472.

Descendiendo al caso en concreto, encuentra este Despacho las
siguientes circunstancias que impiden que se libre el mandamiento de

pago pretendido por la parte ejecutante.

1. El requerimiento que “presuntamente’ fue remitido a la sociedad
PLOMERIA LOS CAMELLOS J&L S.A.S., mediante correo
electrénico del 14 de enero de 2023, se acredita con una
certificacion de comunicacion electronica o “email certificado”

expedido por la empresa 4-72, de la cual no es posible constatar
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qué documentos fueron adjuntados a ese mensaje de datos; en
tanto, si bien se observa el nombre de los archivos adjuntos, no
existe herramienta, marca o senal de cotejo de la empresa de
correo postal que expidid el “certificado de comunicacion
electronica”, con el que se pudiese corroborar el contenido de la
misiva de requerimiento de pago y el “detalle de deuda”

supuestamente remitidos a la parte pasiva.

En ese orden de ideas, al no cumplir el requerimiento con el cual se
pretendia constituir en mora al empleador, la finalidad sefialada en la
norma atras referenciada, que no es otra que el destinatario conozca del
mismo, asi como de los anexos correspondientes, para que como
consecuencia de ello se pronuncie dentro del plazo fijado en el decreto
en mencidén, o guarde silencio; el despacho no puede determinar la fecha
para iniciar a contabilizar el precitado plazo de 15 dias, lo cual afecta el
requisito de exigibilidad que debe cumplir el documento para ser

considerado titulo ejecutivo.

2. El Juzgado observa que, la sociedad ejecutante tampoco dio
cumplimiento a las diligencias y actos estipulados en la Resolucion
2082 de 2016 siendo esta la normatividad que rige la controversia,
que no, la Resolucion 1702 del 28 de diciembre de 2021; en tanto
se considera que el titulo base de ejecucidn no puede ser dividido,
ni mucho menos analizado parcialmente, por lo que debe ser
estudiado de manera integral, entendiendo que el titulo ejecutivo

obedece a la liquidacidon completada efectuada por la AFP.

Corolario lo anterior, la ejecutante no cumplid lo relacionado a las

acciones persuasivas de que trata el articulo 12, esto es, "(...) contactar
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al deudor como minimo dos veces (...)” dentro de los lapsos ya

indicados.

Al punto, nétese que el requerimiento que obra en las diligencias, data
del 14 de enero de 2023 y, en este caso, el titulo ejecutivo se
constituyo el 10 de marzo de 2023 (FI. 10° archivo 2); lo cual
permite concluir que el Unico contacto que fue adosado al expediente
resulta ser anterior a la constitucion y firmeza del titulo ejecutivo, por
manera que no es posible entender ese documento, como el primer

contacto del que habla la resolucién analizada.

La misma conclusién se predica frente al segundo contacto, dado que el

informativo aparece huérfano sobre este particular aspecto.

3. De otro lado, si bien en el escrito demandatorio se sefala que, se
esta en presencia de una cartera de dificil recuperacién ante el
riesgo de incobrabilidad, razon por la cual se omitieron las acciones
persuasivas previstas en la Resolucion 2082 de 2016, aplicable
para el presente caso; para el despacho, tal presupuesto no se
encuentra probado en el expediente en los términos de la norma
en cita, porque en el proceso no obra la manifestacion expresa
elevada por el aportante, situacion que no es posible derivar,
prima facie, de la mora en que incurrid este; aunado a que el fondo
ejecutante tampoco acreditd las demas situaciones contenidas en

capitulo III numeral 3 de la mentada resolucion.

Todo lo anterior permite concluir que, no se cumple la totalidad de
parametros establecidos en el articulo 100 del C.P.T.S.S., en
concordancia con el articulo 422 del C.G.P., en los articulos 22 a 24 de
la Ley 100 de 1993, en el Articulo 5° del Decreto reglamentario No. 2633
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de 1994 vy, lo dispuesto en la Resolucién 2082 de 2016; pues se insiste,
con la documental allegada no es posible inferir que la ejecutada i) haya
tenido pleno conocimiento de los montos adeudados al igual que los
anexos remitidos, ii) que contd con el término para resarcir la obligacion
o presentar manifestacion alguna sobre esta v, iii) no existe evidencia
que con posterioridad a la elaboracion de la liquidacion que se pretende
constituir como titulo ejecutivo, se haya contactado al deudor de
conformidad con los criterios ya referidos, por lo que, la ausencia de
alguno de los requisitos analizados permite colegir que no se integré en
debida forma el titulo ejecutivo, razon por la cual se dispondra negar el

mandamiento de pago solicitado por la parte ejecutante.

En mérito de lo expuesto, se dispone:

PRIMERO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO impetrado por la
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS -
PORVENIR S.A. en contra de PLOMERIA LOS CAMELLOS J&L S.A.S., de

acuerdo con lo expuesto en la parte motiva de este proveido.

SEGUNDO: DEVUELVASE al interesado el original y sus anexos, sin
necesidad de desglose. Una vez ejecutoriado este proveido, y hechas las

anotaciones de ley, ARCHIVESE el expediente.

ADVERTENCIA: Cualquier memorial sera remitido, por quien pretenda
que se incorpore, a esta sede judicial y simultaneamente, a los demas

sujetos.

El presente auto se notifica en los Estados Electrdnicos publicados en el

siguiente micrositio web:

> https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-

causas-laborales-de-bogota/97
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NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

RUBEN RODRIGUEZ CHAPARRO
Juez
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Informe Secretarial
El dia de hoy, 10 de marzo de 2023, se ingresa el expediente al

Despacho. Sirvase proveer.
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SEQRETARIO

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUENAS CAUSAS
DE BOGOTA

Bogota D.C., dos (02) de junio de dos mil veintitrés (2023)

Expediente: 2023-237

Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A.

Ejecutado: CALDERON MORALES Y CIA S.A.S.

PROCESO EJECUTIVO LABORAL

SE RECONOCE personeria a la sociedad LITIGAR PUNTO COM S.A.S.,
identificada con NIT. 830.070.346-3, para que actue en representacion
de la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS

PORVENIR S.A., en los términos y para los fines del poder conferido.

Ahora bien, la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A., a través de demanda ejecutiva, pretende
que se libre mandamiento de pago en contra de CALDERON MORALES
Y CIA S.A.S., por la suma $1.760.000, correspondiente a los aportes
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adeudados con motivo de la afiliacion al sistema de seguridad social en
pensidn de los trabajadores a su cargo, ademas de la suma $418.100

por concepto de intereses.

Consideraciones.

Procede el Despacho a estudiar la viabilidad de librar el mandamiento

de pago solicitado de la siguiente manera:

El articulo 100 del CPTSS, establece:

"Art. 100. Procedimiento de la ejecucion. Sera exigible
gjecutivamente el cumplimiento de toda obligacion originada en
una relacion de trabajo, que conste en acto o documento que
provenga del deudor o de su causante o que emane de una

decision judicial o arbitral firme. (...)”

Ahora bien, segun el articulo 422 del CGP, las obligaciones ejecutables
requieren de demostracion documental en la cual se advierta la
satisfaccion de las condiciones tanto formales como de fondo,

establecidas por el legislador.

a) Las formales exigen que se trate de documento o documentos
auténticos, que conformen unidad juridica; que emanen de actos o
contratos del deudor o de su causante (titulos contractuales), o de una

sentencia de condena proferida por el juez (titulos judiciales).

b) Las de fondo atafien a que en esos documentos aparezca a favor

del ejecutante y a cargo del ejecutado una obligacion clara, expresa
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y exigible y ademas liquida o liquidable por simple operacion aritmética

Si se trata de pagar una suma de dinero.

Asi pues, para impetrar la accidén ejecutiva es necesario que exista un
titulo ejecutivo, que es el instrumento por medio del cual se busca hacer

efectiva una obligacion sobre cuya existencia no hay duda alguna.

Tratandose del recaudo de aportes de pension en mora, el
articulo 24 de la Ley 100 de 1993 dispone que las entidades
administradoras de los diferentes regimenes deberan adelantar las
acciones de cobro por razén del incumplimiento de las obligaciones del
empleador conforme a la reglamentacion que expida el Gobierno
Nacional; para tal efecto, la liquidacion elaborada por la administradora

que determine el valor adeudado presta mérito ejecutivo.

Esta disposicion fue reglamentada por el Decreto 2633 de 1994, asi:

"Articulo 2.- Del procedimiento para constituir en mora
al empleador. Vencidos los plazos sefalados para efectuar las
consignaciones respectivas por parte de los empleadores, Ia
entidad administradora, mediante comunicacion dirigida al
empleador moroso lo requerird, si dentro de los quince (15) dias
siguientes a dicho requerimiento el empleador no se ha
pronunciado, se procedera a €laborar la liquidacion, la cual
presentara mérito ejecutivo de conformidad con el articulo 24 de
la Ley 100 de 1993.

Articulo 5.- Del cobro por via ordinaria. En desarrollo del
articulo 24 de la Ley 100 de 1993, las demads entidades

administradoras del régimen solidario de prima media con



Expediente: 2023-237

Ejecutante: ~ ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.

Ejecutado: CALDERON MORALES Y CIA S.A.S.
prestacion definida del sector privado y del régimen de ahorro
individual con solidaridad adelantarén su correspondiente accion
de cobro ante la jurisdiccion ordinaria, informando a la
Superintendencia Bancaria con la periodicidad que esta
disponga, con caracter general, sobre los empleadores morosos
en la consignacion oportuna de los aportes, asi como la
estimacion de sus cuantias e interés moratorio, con sujecion a lo
previsto en el articulo 23 de la Ley 100 de 1993 y demas

disposiciones concordantes.

Vencidos los plazos senalados para efectuar las consignaciones
respectivas por parte de los empleadores, la entidad
administradora, mediante comunicacion dirigida al empleador
moroso lo requerird. Si dentro de los quince (15) dias siguientes
a dicho requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se
procederd a elaborar la liguidacion, la cual prestarda meérito
gjecutivo de conformidad con lo establecido en el articulo 24 de
la Ley 100 de 1993.”

De otra parte, se tiene que la Ley 1607 de 2012 en su articulo 178,
facultd a las Administradoras del Sistema de la Proteccion Social a
realizar acciones de cobro ante la mora en el pago de los aportes
de sus afiliados; por tal razén la Unidad Administrativa Especial de
Gestidon Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccién Social
ha fijado unos estandares que deben cumplir las administradoras
publicas y privadas de la proteccion social, en las acciones de
seguimiento y cobro a los aportantes morosos; estandares que en
principio se rigieron por la Resolucién No. 444 del 28 de junio de 2013,

la cual fue subrogada a partir del 01 de julio de 2017 por la Resolucion
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2082 de 2016, normatividad esta ultima que se encontraba vigente para

la calenda de los aportes que se pretenden cobrar por la via ejecutiva.

Al respecto, la mencionada disposicién consagra en sus articulos 11 al
13, los estandares que deben cumplir las Administradoras del Sistema
de Seguridad Social en aras de efectuar las acciones de cobro, de la

siguiente manera:

"ARTICULO 11. CONSTITUCION TITULO EJECUTIVO. La
Unidad verificara que las administradoras privadas hayan
expedido en un plazo maximo de cuatro (4) meses contado a
partir de la fecha limite de pago, la liguidacion gue preste
meérito ejecutivo sin perjuicio de lo dispuesto en las normas
legales aplicables al respectivo subsistema. Y para las
administradoras publicas, el plazo maximo para expedir e/
acto administrativo que preste merito ejecutivo, es de seis (6)

IMeses.

ARTICULO 12. ACCIONES PERSUASIVAS. Una vez las
Administradoras constituyan el titulo que presta meérito
ejecutivo, deben contactar al deudor como minimo dos veces.
El primer contacto /o deben realizar dentro de los quince
(15) dias calendario siguientes a la constitucion o firmeza del
titulo ejecutivo, segun el caso, y el segundo, dentro de los
treinta (30) dias calendario siguientes a la fecha en gue se
realizo el primer contacto, sin superar cuarenta y cinco (45)
dias calendario, de conformidad con los criterios gue se

definen en el Anexo Técnico Capitulo 3.
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ARTICULO 13. ACCIONES JURIDICAS. Vencido el plazo
anterior las administradoras contaran con un plazo
maximo de cinco (5) meses para dar inicio a las acciones

de cobro coactivo o judicial, segun el caso. (...)”
Se resalta por el Juzgado.

Asi las cosas, concluye el Despacho que, para iniciar con el proceso
ejecutivo de cobro de los aportes en mora, las Administradoras del
Sistema de Proteccion Social deben cumplir, no solo, con lo exigido por
el articulo 100 del CPTSS, en concordancia con el articulo 422 del CGP,
el articulo 24 de la Ley 100 de 1993 y el Decreto 2633 de 1994; sino
también con lo estipulado en la Resolucion 2082 de 2016 -esta ultima

cuando sea del caso-, a saber:

I. Para las administradoras del sistema de proteccion social de
caracter privada, /a expedicion en un plazo maximo de 4 meses
contados a partir de la fecha limite de pago, de la liquidacidon que

preste mérito ejecutivo.

II. Una vez constituido el titulo, deben proceder a las acciones
persuasivas que implican '(...) contactar al deudor como minimo

dos veces (...)", dentro de los lapsos precitados.

III. Vencido el plazo anterior las administradoras contaran con un
plazo maximo de cinco (5) meses para dar inicio a las acciones de

cobro coactivo o judicial.



Expediente: 2023-237
Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.
Ejecutado: CALDERON MORALES Y CIA S.A.S.

Los anteriores requerimientos en su conjunto, son necesarios para
entender debidamente constituido el respectivo titulo ejecutivo

complejo.

Caso concreto.

Verificada la documental aportada al plenario, se encuentra que la
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A., allega como documentales tendientes a constituir el

titulo ejecutivo, los siguientes:

> Requerimiento por concepto de las cotizaciones a pension
pendientes de pago, que constituye el titulo ejecutivo, en el que
se sefala que fue enviado a la ejecutada mediante correo
electrénico adiado el 13 de enero de 2023, junto con el detalle
de la deuda, contentiva del resumen de los empleados, al igual
que la relacion de los periodos adeudados (2022-01/2022-11).

> Certificado de comunicacion electrénica expedido por la empresa
472.

Descendiendo al caso en concreto, encuentra este Despacho las
siguientes circunstancias que impiden que se libre el mandamiento de

pago pretendido por la parte ejecutante.

1. El requerimiento que “presuntamente’ fue remitido a la sociedad
CALDERON MORALES Y CIA S.A.S., mediante correo electrénico
del 13 de enero de 2023, se acredita con una certificacion de
comunicacion electrénica o "email certificado” expedido por la

empresa 4-72, de la cual no es posible constatar qué
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documentos fueron adjuntados a ese mensaje de datos; en tanto,
Si bien se observa el nombre de los archivos adjuntos, no existe
herramienta, marca o sefal de cotejo de la empresa de correo
postal que expidid el “certificado de comunicacién electronica”,
con el que se pudiese corroborar el contenido de la misiva de
requerimiento de pago y el “detalle de deuda” supuestamente

remitidos a la parte pasiva.

En ese orden de ideas, al no cumplir el requerimiento con el cual se
pretendia constituir en mora al empleador, la finalidad sefialada en la
norma atras referenciada, que no es otra que el destinatario conozca del
mismo, asi como de los anexos correspondientes, para que como
consecuencia de ello se pronuncie dentro del plazo fijado en el decreto
en mencidén, o guarde silencio; el despacho no puede determinar la fecha
para iniciar a contabilizar el precitado plazo de 15 dias, lo cual afecta el
requisito de exigibilidad que debe cumplir el documento para ser

considerado titulo ejecutivo.

2. El Juzgado observa que, la sociedad ejecutante tampoco dio
cumplimiento a las diligencias y actos estipulados en la Resolucion
2082 de 2016 siendo esta la normatividad que rige la controversia,
que no, la Resolucion 1702 del 28 de diciembre de 2021; en tanto
se considera que el titulo base de ejecucidn no puede ser dividido,
ni mucho menos analizado parcialmente, por lo que debe ser
estudiado de manera integral, entendiendo que el titulo ejecutivo

obedece a la liquidacidon completada efectuada por la AFP.

Corolario lo anterior, la ejecutante no cumplid lo relacionado a las

acciones persuasivas de que trata el articulo 12, esto es, "(...) contactar
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al deudor como minimo dos veces (...)” dentro de los lapsos ya

indicados.

Al punto, nétese que el requerimiento que obra en las diligencias, data
del 13 de enero de 2023 y, en este caso, el titulo ejecutivo se
constituyo el 10 de marzo de 2023 (Fis. 10° - 11° cuaderno 1.
archivo 2); lo cual permite concluir que el Unico contacto que fue
adosado al expediente resulta ser anterior a la constitucion y firmeza del
titulo ejecutivo, por manera que no es posible entender ese documento,

como el primer contacto del que habla la resolucién analizada.

La misma conclusién se predica frente al segundo contacto, dado que el

informativo aparece huérfano sobre este particular aspecto.

3. De otro lado, si bien en el escrito demandatorio se senala que, se
esta en presencia de una cartera de dificil recuperacién ante el
riesgo de incobrabilidad, razon por la cual se omitieron las acciones
persuasivas previstas en la Resolucion 2082 de 2016, aplicable
para el presente caso; para el despacho, tal presupuesto no se
encuentra probado en el expediente en los términos de la norma
en cita, porque en el proceso no obra la manifestacion expresa
elevada por el aportante, situacion que no es posible derivar,
prima facie, de la mora en que incurrio este; aunado a que el fondo
ejecutante tampoco acreditd las demas situaciones contenidas en

capitulo III numeral 3 de la mentada resolucion.

Todo lo anterior permite concluir que, no se cumple la totalidad de
parametros establecidos en el articulo 100 del C.P.T.S.S., en
concordancia con el articulo 422 del C.G.P., en los articulos 22 a 24 de
la Ley 100 de 1993, en el Articulo 5° del Decreto reglamentario No. 2633
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de 1994 vy, lo dispuesto en la Resolucién 2082 de 2016; pues se insiste,
con la documental allegada no es posible inferir que la ejecutada i) haya
tenido pleno conocimiento de los montos adeudados al igual que los
anexos remitidos, ii) que contd con el término para resarcir la obligacion
o presentar manifestacion alguna sobre esta v, iii) no existe evidencia
que con posterioridad a la elaboracion de la liquidacion que se pretende
constituir como titulo ejecutivo, se haya contactado al deudor de
conformidad con los criterios ya referidos, por lo que, la ausencia de
alguno de los requisitos analizados permite colegir que no se integro en
debida forma el titulo ejecutivo, razon por la cual se dispondra negar el

mandamiento de pago solicitado por la parte ejecutante.

En mérito de lo expuesto, se dispone:

PRIMERO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO impetrado por la
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS -
PORVENIR S.A. en contra de CALDERON MORALES Y CIA S.AS., de

acuerdo con lo expuesto en la parte motiva de este proveido.

SEGUNDO: DEVUELVASE al interesado el original y sus anexos, sin
necesidad de desglose. Una vez ejecutoriado este proveido, y hechas las

anotaciones de ley, ARCHIVESE el expediente.

ADVERTENCIA: Cualquier memorial sera remitido, por quien pretenda
que se incorpore, a esta sede judicial y simultaneamente, a los demas

sujetos.

El presente auto se notifica en los Estados Electrdnicos publicados en el

siguiente micrositio web:

> https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-

causas-laborales-de-bogota/97



https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/97
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/97
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NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

T

S
S

RUBEN RODRIGUEZ CHAPARRO
Juez
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Informe Secretarial
El dia de hoy, 24 de marzo de 2023, se ingresa el expediente al
Despacho. Sirvase proveer.

1)
- 1 ‘II
N \'\‘ H|
IVAN MAURIC{O\BERMUDEZ MUNO?
SEQRETARIO

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUENAS CAUSAS
DE BOGOTA

Bogota D.C., dos (02) de junio de dos mil veintitrés (2023)

Expediente: 2023-242

Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A.

Ejecutado: NELSON HORACIO ZULUAGA CEBALLOS

PROCESO EJECUTIVO LABORAL

SE AVOCA el conocimiento de las presentes diligencias remitidas por el

Juzgado Primero Civil del Circuito de La Ceja — Antioquia.

SE RECONOCE personeria a la sociedad LITIGAR PUNTO COM S.A.S.,
identificada con NIT. 830.070.346-3, para que actle en representacion
de la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS

PORVENIR S.A., en los términos y para los fines del poder conferido.
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Ahora bien, la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A., a través de demanda ejecutiva, pretende
que se libre mandamiento de pago en contra de NELSON HORACIO
ZULUAGA CEBALLOS, por la suma $640.000, correspondiente a los
aportes adeudados con motivo de la afiliacion al sistema de seguridad
social en pensidn de los trabajadores a su cargo, ademas de la suma

$137.500 por concepto de intereses.

Consideraciones.

Procede el Despacho a estudiar la viabilidad de librar el mandamiento

de pago solicitado de la siguiente manera:

El articulo 100 del CPTSS, establece:

"Art. 100. Procedimiento de la ejecucion. Sera exigible
gjecutivamente el cumplimiento de toda obligacion originada en
una relacion de trabajo, que conste en acto o documento que
provenga del deudor o de su causante o que emane de una

decision judicial o arbitral firme. (...)”

Ahora bien, segun el articulo 422 del CGP, las obligaciones ejecutables
requieren de demostracion documental en la cual se advierta la
satisfaccion de las condiciones tanto formales como de fondo,

establecidas por el legislador.

a) Las formales exigen que se trate de documento o documentos
auténticos, que conformen unidad juridica; que emanen de actos o
contratos del deudor o de su causante (titulos contractuales), o de una

sentencia de condena proferida por el juez (titulos judiciales).



Expediente: 2023-242
Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.
Ejecutado: NELSON HORACIO ZULUAGA CEBALLOS

b) Las de fondo atafien a que en esos documentos aparezca a favor
del ejecutante y a cargo del ejecutado una obligacion clara, expresa
y exigible y ademas liquida o liquidable por simple operacion aritmética

Si se trata de pagar una suma de dinero.

Asi pues, para impetrar la accidén ejecutiva es necesario que exista un
titulo ejecutivo, que es el instrumento por medio del cual se busca hacer

efectiva una obligacidon sobre cuya existencia no hay duda alguna.

Tratandose del recaudo de aportes de pension en mora, el
articulo 24 de la Ley 100 de 1993 dispone que las entidades
administradoras de los diferentes regimenes deberan adelantar las
acciones de cobro por razén del incumplimiento de las obligaciones del
empleador conforme a la reglamentacion que expida el Gobierno
Nacional; para tal efecto, la liquidacion elaborada por la administradora

que determine el valor adeudado presta mérito ejecutivo.

Esta disposicion fue reglamentada por el Decreto 2633 de 1994, asi:

"Articulo 2.- Del procedimiento para constituir en mora
al empleador. Vencidos los plazos sefialados para efectuar las
consignaciones respectivas por parte de los empleadores, la
entidad administradora, mediante comunicacion dirigida al
empleador moroso lo requerird, si dentro de los quince (15) dias
siguientes a dicho requerimiento el empleador no se ha
pronunciado, se procedera a €laborar la liquidacion, la cual
presentara mérito ejecutivo de conformidad con el articulo 24 de
la Ley 100 de 1993.
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Articulo 5.- Del cobro por via ordinaria. En desarrollo del
articulo 24 de la Ley 100 de 1993, las demds entidades
administradoras del régimen solidario de prima media con
prestacion definida del sector privado y del régimen de ahorro
individual con solidaridad adelantaran su correspondiente accion
de cobro ante la jurisdiccion ordinaria, informando a la
Superintendencia Bancaria con la periodicidad que esta
disponga, con caracter general, sobre los empleadores morosos
en la consignacion oportuna de los aportes, asi como la
estimacion de sus cuantias e interés moratorio, con sujecion a lo
previsto en el articulo 23 de la Ley 100 de 1993 y demas

disposiciones concordantes.

Vencidos los plazos senalados para efectuar las consignaciones
respectivas por parte de los empleadores, la entidad
administradora, mediante comunicacion dirigida al empleador
moroso lo requerird. Si dentro de los quince (15) dias siguientes
a dicho requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se
procederd a elaborar la liquidacion, la cual prestarda meérito
gjecutivo de conformidad con lo establecido en el articulo 24 de
la Ley 100 de 1993.”

De otra parte, se tiene que la Ley 1607 de 2012 en su articulo 178,
facultd a las Administradoras del Sistema de la Proteccion Social a
realizar acciones de cobro ante la mora en el pago de los aportes
de sus afiliados; por tal razén la Unidad Administrativa Especial de
Gestidon Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Protecciéon Social
ha fijado unos estandares que deben cumplir las administradoras
publicas y privadas de la proteccidon social, en las acciones de

seguimiento y cobro a los aportantes morosos; estandares que en
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principio se rigieron por la Resolucién No. 444 del 28 de junio de 2013,
la cual fue subrogada a partir del 01 de julio de 2017 por la Resolucion
2082 de 2016, normatividad esta ultima que se encontraba vigente para

la calenda de los aportes que se pretenden cobrar por la via ejecutiva.

Al respecto, la mencionada disposicién consagra en sus articulos 11 al
13, los estandares que deben cumplir las Administradoras del Sistema
de Seguridad Social en aras de efectuar las acciones de cobro, de la

siguiente manera:

"ARTICULO 11. CONSTITUCION TITULO EJECUTIVO. La
Unidad verificara que las administradoras privadas hayan
expedido en un plazo maximo de cuatro (4) meses contado a
partir de la fecha limite de pago, la liguidacion gue preste
meérito ejecutivo sin perjuicio de lo dispuesto en las normas
legales aplicables al respectivo subsistema. Y para las
administradoras publicas, el plazo maximo para expedir e/
acto administrativo que preste merito ejecutivo, es de seis (6)

IMeses.

ARTICULO 12, ACCIONES PERSUASIVAS. Una vez las
Administradoras constituyan el ttulo que presta mérito
ejecutivo, deben contactar al deudor como minimo dos veces.
El primer contacto /o deben realizar dentro de los quince
(15) dias calendario siguientes a la constitucion o firmeza del
titulo ejecutivo, segun el caso, y el segundo, dentro de los
treinta (30) dias calendario siguientes a la fecha en gue se
realizo el primer contacto, sin superar cuarenta y cinco (45)
dias calendario, de conformidad con los criterios que se

definen en el Anexo Técnico Capitulo 3.
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ARTICULO 13. ACCIONES JURIDICAS. Vencido el plazo
anterior las administradoras contaran con un plazo
maximo de cinco (5) meses para dar inicio a las acciones

de cobro coactivo o judicial, segun el caso. (...)”
Se resalta por el Juzgado.

Asi las cosas, concluye el Despacho que, para iniciar con el proceso
ejecutivo de cobro de los aportes en mora, las Administradoras del
Sistema de Proteccion Social deben cumplir, no solo, con lo exigido por
el articulo 100 del CPTSS, en concordancia con el articulo 422 del CGP,
el articulo 24 de la Ley 100 de 1993 y el Decreto 2633 de 1994; sino
también con lo estipulado en la Resolucion 2082 de 2016 -esta dltima

cuando sea del caso-, a saber:

I. Para las administradoras del sistema de proteccion social de
caracter privada, /a expedicion en un plazo maximo de 4 meses
contados a partir de la fecha limite de pago, de la liquidacidon que

preste mérito ejecutivo.

II. Una vez constituido el titulo, deben proceder a las acciones
persuasivas que implican '(...) contactar al deudor como minimo

dos veces (...)", dentro de los lapsos precitados.

III. Vencido el plazo anterior las administradoras contarén con un
plazo maximo de cinco (5) meses para dar inicio a las acciones de

cobro coactivo o judicial.
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Los anteriores requerimientos en su conjunto, son necesarios para
entender debidamente constituido el respectivo titulo ejecutivo

complejo.

Caso concreto.

Verificada la documental aportada al plenario, se encuentra que la
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A., allega como documentales tendientes a constituir el

titulo ejecutivo, los siguientes:

> Requerimiento por concepto de las cotizaciones a pension
pendientes de pago, que constituye el titulo ejecutivo, en el que
se sefala que fue enviado a la ejecutada mediante correo
electrénico adiado el 26 de noviembre de 2022, junto con el
detalle de la deuda, contentiva del resumen de los empleados, al
igual que la relacidn de los periodos adeudados (2022-04/2022-
07).

> Certificado de comunicacion electrénica expedido por la empresa
472.

Descendiendo al caso en concreto, encuentra este Despacho las
siguientes circunstancias que impiden que se libre el mandamiento de

pago pretendido por la parte ejecutante.

1. El requerimiento que “presuntamente’ fue remitido a NELSON
HORACIO ZULUAGA CEBALLOS, mediante correo electronico del
26 de noviembre de 2022, se acredita con una certificacion de

comunicacion electrénica o "email certificado” expedido por la
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empresa 4-72, de la cual no es posible constatar qué
documentos fueron adjuntados a ese mensaje de datos; en tanto,
si bien se observa el hombre de los archivos adjuntos, no existe
herramienta, marca o sefal de cotejo de la empresa de correo

|\\

postal que expidid el “certificado de comunicacidn electronica”,
con el que se pudiese corroborar el contenido de la misiva de
requerimiento de pago y el “detalle de deuda” supuestamente

remitidos a la parte pasiva.

En ese orden de ideas, al no cumplir el requerimiento con el cual se
pretendia constituir en mora al empleador, la finalidad sefalada en la
norma atras referenciada, que no es otra que el destinatario conozca del
mismo, asi como de los anexos correspondientes, para que como
consecuencia de ello se pronuncie dentro del plazo fijado en el decreto
en mencidn, o guarde silencio; el despacho no puede determinar la fecha
para iniciar a contabilizar el precitado plazo de 15 dias, lo cual afecta el
requisito de exigibilidad que debe cumplir el documento para ser

considerado titulo ejecutivo.

2. El Juzgado observa que, la sociedad ejecutante tampoco dio
cumplimiento a las diligencias y actos estipulados en la Resolucion
2082 de 2016 siendo esta la normatividad que rige la controversia,

que no, la Resolucién 1702 del 28 de diciembre de 2021.

Corolario lo anterior, la ejecutante no cumplid lo relacionado a las
acciones persuasivas de que trata el articulo 12, esto es, "(...) contactar
al deudor como minimo dos veces (...)” dentro de los lapsos ya

indicados.



Expediente: 2023-242
Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.
Ejecutado: NELSON HORACIO ZULUAGA CEBALLOS

Al punto, nétese que el requerimiento que obra en las diligencias, data
del 26 de noviembre de 2022 vy, en este caso, el titulo ejecutivo
se constituyo el 02 de febrero de 2023 (Fl. 10° cuaderno 1. archivo
2); lo cual permite concluir que el Unico contacto que fue adosado al
expediente resulta ser anterior a la constitucion y firmeza del titulo
ejecutivo, por manera que no es posible entender ese documento, como

el primer contacto del que habla la resolucidn analizada.

La misma conclusién se predica frente al segundo contacto, dado que el

informativo aparece huérfano sobre este particular aspecto.

3. De otro lado, si bien en el escrito demandatorio se sefala que, se
esta en presencia de una cartera de dificil recuperacién ante el
riesgo de incobrabilidad, razon por la cual se omitieron las acciones
persuasivas previstas en la Resolucion 2082 de 2016, aplicable
para el presente caso; para el despacho, tal presupuesto no se
encuentra probado en el expediente en los términos de la norma
en cita, porque en el proceso no obra la manifestacién expresa
elevada por el aportante, situacion que no es posible derivar,
prima facie, de la mora en que incurrio este; aunado a que el fondo
ejecutante tampoco acreditd las demas situaciones contenidas en

capitulo III numeral 3 de la mentada resolucion.

Todo lo anterior permite concluir que, no se cumple la totalidad de
parametros establecidos en el articulo 100 del C.P.T.S.S., en
concordancia con el articulo 422 del C.G.P., en los articulos 22 a 24 de
la Ley 100 de 1993, en el Articulo 5° del Decreto reglamentario No. 2633
de 1994 vy, lo dispuesto en la Resolucion 2082 de 2016; pues se insiste,
con la documental allegada no es posible inferir que la ejecutada i) haya

tenido pleno conocimiento de los montos adeudados al igual que los
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anexos remitidos, ii) que contd con el término para resarcir la obligacion
o presentar manifestacion alguna sobre esta v, iii) no existe evidencia
que con posterioridad a la elaboracion de la liquidacion que se pretende
constituir como titulo ejecutivo, se haya contactado al deudor de
conformidad con los criterios ya referidos, por lo que, la ausencia de
alguno de los requisitos analizados permite colegir que no se integré en
debida forma el titulo ejecutivo, razon por la cual se dispondra negar el

mandamiento de pago solicitado por la parte ejecutante.

En mérito de lo expuesto, se dispone:

PRIMERO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO impetrado por la
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS -
PORVENIR S.A. en contra de NELSON HORACIO ZULUAGA CEBALLOS,

de acuerdo con lo expuesto en la parte motiva de este proveido.

SEGUNDO: DEVUELVASE al interesado el original y sus anexos, sin
necesidad de desglose. Una vez ejecutoriado este proveido, y hechas las

anotaciones de ley, ARCHIVESE el expediente.

ADVERTENCIA: Cualquier memorial sera remitido, por quien pretenda
gue se incorpore, a esta sede judicial y simultaneamente, a los demas

sujetos.

El presente auto se notifica en los Estados Electrdnicos publicados en el

siguiente micrositio web:

> https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-

causas-laborales-de-bogota/97
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Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.
Ejecutado: NELSON HORACIO ZULUAGA CEBALLOS

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

S
S

RUBEN RODRIGUEZ CHAPARRO
Juez



Expediente: 2023-245
Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.
Ejecutado: IMPORTADORA Y COMERCIALIZADORA COLOMBIANA S.A.S.

Informe Secretarial
El dia de hoy, 24 de marzo de 2023, se ingresa el expediente al

Despacho. Sirvase proveer.

1)
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IVAN MAURIC{O\BERMUDEZ MUNO?
SEQRETARIO

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUENAS CAUSAS
DE BOGOTA

Bogota D.C., dos (02) de junio de dos mil veintitrés (2023)

Expediente: 2023-245

Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A.

Ejecutado: IMPORTADORA Y COMERCIALIZADORA COLOMBIANA
S.A.S.

PROCESO EJECUTIVO LABORAL

SE RECONOCE personeria a la sociedad LITIGAR PUNTO COM S.A.S.,
identificada con NIT. 830.070.346-3, para que actle en representacion
de la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS

PORVENIR S.A., en los términos y para los fines del poder conferido.

Ahora bien, la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A., a través de demanda ejecutiva, pretende
que se libre mandamiento de pago en contra de IMPORTADORA Y



Expediente: 2023-245
Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.
Ejecutado: IMPORTADORA Y COMERCIALIZADORA COLOMBIANA S.A.S.

COMERCIALIZADORA COLOMBIANA S.A.S., por la suma $800.000,
correspondiente a los aportes adeudados con motivo de la afiliacion al
sistema de seguridad social en pension de los trabajadores a su cargo,

ademas de la suma $143.700 por concepto de intereses.

Consideraciones.

Procede el Despacho a estudiar la viabilidad de librar el mandamiento

de pago solicitado de la siguiente manera:

El articulo 100 del CPTSS, establece:

"Art. 100. Procedimiento de la ejecucion. Serd exigible
ejecutivamente el cumplimiento de toda obligacion originada en
una relacion de trabajo, que conste en acto o documento que
provenga del deudor o de su causante o que emane de una

decision judicial o arbitral firme. (...)”

Ahora bien, segun el articulo 422 del CGP, las obligaciones ejecutables
requieren de demostracion documental en la cual se advierta la
satisfaccion de las condiciones tanto formales como de fondo,

establecidas por el legislador.

a) Las formales exigen que se trate de documento o documentos
auténticos, que conformen unidad juridica; que emanen de actos o
contratos del deudor o de su causante (titulos contractuales), o de una

sentencia de condena proferida por el juez (titulos judiciales).

b) Las de fondo atafien a que en esos documentos aparezca a favor

del ejecutante y a cargo del ejecutado una obligacion clara, expresa
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y exigible y ademas liquida o liquidable por simple operacion aritmética

Si se trata de pagar una suma de dinero.

Asi pues, para impetrar la accidén ejecutiva es necesario que exista un
titulo ejecutivo, que es el instrumento por medio del cual se busca hacer

efectiva una obligacion sobre cuya existencia no hay duda alguna.

Tratandose del recaudo de aportes de pension en mora, el
articulo 24 de la Ley 100 de 1993 dispone que las entidades
administradoras de los diferentes regimenes deberan adelantar las
acciones de cobro por razén del incumplimiento de las obligaciones del
empleador conforme a la reglamentacion que expida el Gobierno
Nacional; para tal efecto, la liquidacion elaborada por la administradora

que determine el valor adeudado presta mérito ejecutivo.

Esta disposicion fue reglamentada por el Decreto 2633 de 1994, asi:

"Articulo 2.- Del procedimiento para constituir en mora
al empleador. Vencidos los plazos sefalados para efectuar las
consignaciones respectivas por parte de los empleadores, Ia
entidad administradora, mediante comunicacion dirigida al
empleador moroso lo requerird, si dentro de los quince (15) dias
siguientes a dicho requerimiento el empleador no se ha
pronunciado, se procedera a €laborar la liquidacion, la cual
presentara mérito ejecutivo de conformidad con el articulo 24 de
la Ley 100 de 1993.

Articulo 5.- Del cobro por via ordinaria. En desarrollo del
articulo 24 de la Ley 100 de 1993, las demads entidades

administradoras del régimen solidario de prima media con



Expediente: 2023-245

Ejecutante:  ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.

Ejecutado: IMPORTADORA Y COMERCIALIZADORA COLOMBIANA S.A.S.
prestacion definida del sector privado y del régimen de ahorro
individual con solidaridad adelantarén su correspondiente accion
de cobro ante la jurisdiccion ordinaria, informando a la
Superintendencia Bancaria con la periodicidad que esta
disponga, con caracter general, sobre los empleadores morosos
en la consignacion oportuna de los aportes, asi como la
estimacion de sus cuantias e interés moratorio, con sujecion a lo
previsto en el articulo 23 de la Ley 100 de 1993 y demas

disposiciones concordantes.

Vencidos los plazos senalados para efectuar las consignaciones
respectivas por parte de los empleadores, la entidad
administradora, mediante comunicacion dirigida al empleador
moroso lo requerird. Si dentro de los quince (15) dias siguientes
a dicho requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se
procederd a elaborar la liguidacion, la cual prestarda meérito
gjecutivo de conformidad con lo establecido en el articulo 24 de
la Ley 100 de 1993.”

De otra parte, se tiene que la Ley 1607 de 2012 en su articulo 178,
facultd a las Administradoras del Sistema de la Proteccion Social a
realizar acciones de cobro ante la mora en el pago de los aportes
de sus afiliados; por tal razén la Unidad Administrativa Especial de
Gestidon Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccién Social
ha fijado unos estandares que deben cumplir las administradoras
publicas y privadas de la proteccion social, en las acciones de
seguimiento y cobro a los aportantes morosos; estandares que en
principio se rigieron por la Resolucién No. 444 del 28 de junio de 2013,

la cual fue subrogada a partir del 01 de julio de 2017 por la Resolucion
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2082 de 2016, normatividad esta ultima que se encontraba vigente para

la calenda de los aportes que se pretenden cobrar por la via ejecutiva.

Al respecto, la mencionada disposicién consagra en sus articulos 11 al
13, los estandares que deben cumplir las Administradoras del Sistema
de Seguridad Social en aras de efectuar las acciones de cobro, de la

siguiente manera:

"ARTICULO 11. CONSTITUCION TITULO EJECUTIVO. La
Unidad verificara que las administradoras privadas hayan
expedido en un plazo maximo de cuatro (4) meses contado a
partir de la fecha limite de pago, la liguidacion gue preste
meérito ejecutivo sin perjuicio de lo dispuesto en las normas
legales aplicables al respectivo subsistema. Y para las
administradoras publicas, el plazo maximo para expedir e/
acto administrativo que preste merito ejecutivo, es de seis (6)

IMeses.

ARTICULO 12. ACCIONES PERSUASIVAS. Una vez las
Administradoras constituyan el titulo que presta meérito
ejecutivo, deben contactar al deudor como minimo dos veces.
El primer contacto /o deben realizar dentro de los quince
(15) dias calendario siguientes a la constitucion o firmeza del
titulo ejecutivo, segun el caso, y el segundo, dentro de los
treinta (30) dias calendario siguientes a la fecha en gue se
realizo el primer contacto, sin superar cuarenta y cinco (45)
dias calendario, de conformidad con los criterios gue se

definen en el Anexo Técnico Capitulo 3.
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ARTICULO 13. ACCIONES JURIDICAS. Vencido el plazo
anterior las administradoras contaran con un plazo
maximo de cinco (5) meses para dar inicio a las acciones

de cobro coactivo o judicial, segun el caso. (...)”
Se resalta por el Juzgado.

Asi las cosas, concluye el Despacho que, para iniciar con el proceso
ejecutivo de cobro de los aportes en mora, las Administradoras del
Sistema de Proteccion Social deben cumplir, no solo, con lo exigido por
el articulo 100 del CPTSS, en concordancia con el articulo 422 del CGP,
el articulo 24 de la Ley 100 de 1993 y el Decreto 2633 de 1994; sino
también con lo estipulado en la Resolucion 2082 de 2016 -esta ultima

cuando sea del caso-, a saber:

I. Para las administradoras del sistema de proteccion social de
caracter privada, /a expedicion en un plazo maximo de 4 meses
contados a partir de la fecha limite de pago, de la liquidacidon que

preste mérito ejecutivo.

II. Una vez constituido el titulo, deben proceder a las acciones
persuasivas que implican '(...) contactar al deudor como minimo

dos veces (...)", dentro de los lapsos precitados.

III. Vencido el plazo anterior las administradoras contaran con un
plazo maximo de cinco (5) meses para dar inicio a las acciones de

cobro coactivo o judicial.
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Los anteriores requerimientos en su conjunto, son necesarios para
entender debidamente constituido el respectivo titulo ejecutivo

complejo.

Caso concreto.

Verificada la documental aportada al plenario, se encuentra que la
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A., allega como documentales tendientes a constituir el

titulo ejecutivo, los siguientes:

> Requerimiento por concepto de las cotizaciones a pension
pendientes de pago, que constituye el titulo ejecutivo, en el que
se sefala que fue enviado a la ejecutada mediante correo
electrénico adiado el 16 de diciembre de 2022, junto con el
detalle de la deuda, contentiva del resumen de los empleados, al
igual que la relacidn de los periodos adeudados (2022-06/2022-
10).

> Certificado de comunicacion electrénica expedido por la empresa
472.

Descendiendo al caso en concreto, encuentra este Despacho las
siguientes circunstancias que impiden que se libre el mandamiento de

pago pretendido por la parte ejecutante.

1. El requerimiento que " presuntamente”’ fue remitido a la sociedad
IMPORTADORA Y COMERCIALIZADORA COLOMBIANA S.AS.,
mediante correo electronico del 16 de diciembre de 2022, se

acredita con una certificacion de comunicacion electrénica o "email
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certificado”expedido por la empresa 4-72, de la cual no es posible
constatar qué documentos fueron adjuntados a ese mensaje de
datos; en tanto, si bien se observa el nombre de los archivos
adjuntos, no existe herramienta, marca o sefal de cotejo de la
empresa de correo postal que expidid el “certificado de
comunicacion electrénica”, con el que se pudiese corroborar el
contenido de la misiva de requerimiento de pago y el “detalle de

deuda” supuestamente remitidos a la parte pasiva.

En ese orden de ideas, al no cumplir el requerimiento con el cual se
pretendia constituir en mora al empleador, la finalidad sefialada en la
norma atras referenciada, que no es otra que el destinatario conozca del
mismo, asi como de los anexos correspondientes, para que como
consecuencia de ello se pronuncie dentro del plazo fijado en el decreto
en mencidn, o guarde silencio; el despacho no puede determinar la fecha
para iniciar a contabilizar el precitado plazo de 15 dias, lo cual afecta el
requisito de exigibilidad que debe cumplir el documento para ser

considerado titulo ejecutivo.

2. El Juzgado observa que, la sociedad ejecutante tampoco dio
cumplimiento a las diligencias y actos estipulados en la Resolucion
2082 de 2016 siendo esta la normatividad que rige la controversia,
que no, la Resolucion 1702 del 28 de diciembre de 2021; en tanto
se considera que el titulo base de ejecucidon no puede ser dividido,
ni mucho menos analizado parcialmente, por lo que debe ser
estudiado de manera integral, entendiendo que el titulo ejecutivo

obedece a la liquidacion completada efectuada por la AFP.

Corolario lo anterior, la ejecutante no cumplié lo relacionado a las

acciones persuasivas de que trata el articulo 12, esto es, "(...) contactar



Expediente: 2023-245
Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.
Ejecutado: IMPORTADORA Y COMERCIALIZADORA COLOMBIANA S.A.S.

al deudor como minimo dos veces (...)” dentro de los lapsos ya

indicados.

Al punto, nétese que el requerimiento que obra en las diligencias, data
del 16 de diciembre de 2022y, en este caso, el titulo ejecutivo se
constituyo el 13 de marzo de 2023 (FI. 10° cuaderno 1. archivo 2);
lo cual permite concluir que el Unico contacto que fue adosado al
expediente resulta ser anterior a la constitucion y firmeza del titulo
ejecutivo, por manera que no es posible entender ese documento, como

el primer contacto del que habla la resolucién analizada.

La misma conclusién se predica frente al segundo contacto, dado que el

informativo aparece huérfano sobre este particular aspecto.

3. De otro lado, si bien en el escrito demandatorio se senala que, se
esta en presencia de una cartera de dificil recuperacién ante el
riesgo de incobrabilidad, razon por la cual se omitieron las acciones
persuasivas previstas en la Resolucion 2082 de 2016, aplicable
para el presente caso; para el despacho, tal presupuesto no se
encuentra probado en el expediente en los términos de la norma
en cita, porque en el proceso no obra la manifestacion expresa
elevada por el aportante, situacion que no es posible derivar,
prima facie, de la mora en que incurrio este; aunado a que el fondo
ejecutante tampoco acreditd las demas situaciones contenidas en

capitulo III numeral 3 de la mentada resolucion.

Todo lo anterior permite concluir que, no se cumple la totalidad de
parametros establecidos en el articulo 100 del C.P.T.S.S., en
concordancia con el articulo 422 del C.G.P., en los articulos 22 a 24 de
la Ley 100 de 1993, en el Articulo 5° del Decreto reglamentario No. 2633
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de 1994 vy, lo dispuesto en la Resolucion 2082 de 2016; pues se insiste,
con la documental allegada no es posible inferir que la ejecutada i) haya
tenido pleno conocimiento de los montos adeudados al igual que los
anexos remitidos, ii) que contd con el término para resarcir la obligacion
o presentar manifestacion alguna sobre esta v, iii) no existe evidencia
que con posterioridad a la elaboracion de la liquidacion que se pretende
constituir como titulo ejecutivo, se haya contactado al deudor de
conformidad con los criterios ya referidos, por lo que, la ausencia de
alguno de los requisitos analizados permite colegir que no se integro en
debida forma el titulo ejecutivo, razon por la cual se dispondra negar el

mandamiento de pago solicitado por la parte ejecutante.

En mérito de lo expuesto, se dispone:

PRIMERO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO impetrado por la
ADMINISTRADORA DE FONDQOS DE PENSIONES Y CESANTIAS -
PORVENIR S.A. en contra de IMPORTADORA Y COMERCIALIZADORA
COLOMBIANA S.A.S., de acuerdo con lo expuesto en la parte motiva de

este proveido.

SEGUNDO: DEVUELVASE al interesado el original y sus anexos, sin
necesidad de desglose. Una vez ejecutoriado este proveido, y hechas las

anotaciones de ley, ARCHIVESE el expediente.

ADVERTENCIA: Cualquier memorial sera remitido, por quien pretenda
gue se incorpore, a esta sede judicial y simultaneamente, a los demds

sujetos.

El presente auto se notifica en los Estados Electrénicos publicados en el

siguiente micrositio web:
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> https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-

causas-laborales-de-bogota/97

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

p
.{’

RUBEN RODRIGUEZ CHAPARRO
Juez
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Informe Secretarial
El dia de hoy, 24 de marzo de 2023, se ingresa el expediente al

Despacho. Sirvase proveer.
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IVAN MAURIC{O\BERMUDEZ MUNO?
SEQRETARIO

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUENAS CAUSAS
DE BOGOTA

Bogota D.C., dos (02) de junio de dos mil veintitrés (2023)

Expediente: 2023-246

Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A.

Ejecutado: CONSTRUCTORA LOS ANGELES DC S.A.S.

PROCESO EJECUTIVO LABORAL

SE RECONOCE personeria a la sociedad LITIGAR PUNTO COM S.A.S.,
identificada con NIT. 830.070.346-3, para que actue en representacion
de la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS

PORVENIR S.A., en los términos y para los fines del poder conferido.

Ahora bien, la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A., a través de demanda ejecutiva, pretende
que se libre mandamiento de pago en contra de CONSTRUCTORA LOS
ANGELES DC S.A.S., por la suma $800.000, correspondiente a los
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aportes adeudados con motivo de la afiliacion al sistema de seguridad
social en pensidon de los trabajadores a su cargo, ademas de la suma

$150.700 por concepto de intereses.

Consideraciones.

Procede el Despacho a estudiar la viabilidad de librar el mandamiento

de pago solicitado de la siguiente manera:

El articulo 100 del CPTSS, establece:

"Art. 100. Procedimiento de la ejecucion. Sera exigible
gjecutivamente el cumplimiento de toda obligacion originada en
una relacion de trabajo, que conste en acto o documento que
provenga del deudor o de su causante o que emane de una

decision judicial o arbitral firme. (...)”

Ahora bien, segun el articulo 422 del CGP, las obligaciones ejecutables
requieren de demostracion documental en la cual se advierta la
satisfaccion de las condiciones tanto formales como de fondo,

establecidas por el legislador.

a) Las formales exigen que se trate de documento o documentos
auténticos, que conformen unidad juridica; que emanen de actos o
contratos del deudor o de su causante (titulos contractuales), o de una

sentencia de condena proferida por el juez (titulos judiciales).

b) Las de fondo atafien a que en esos documentos aparezca a favor

del ejecutante y a cargo del ejecutado una obligacion clara, expresa
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y exigible y ademas liquida o liquidable por simple operacion aritmética

Si se trata de pagar una suma de dinero.

Asi pues, para impetrar la accidén ejecutiva es necesario que exista un
titulo ejecutivo, que es el instrumento por medio del cual se busca hacer

efectiva una obligacion sobre cuya existencia no hay duda alguna.

Tratandose del recaudo de aportes de pension en mora, el
articulo 24 de la Ley 100 de 1993 dispone que las entidades
administradoras de los diferentes regimenes deberan adelantar las
acciones de cobro por razén del incumplimiento de las obligaciones del
empleador conforme a la reglamentacion que expida el Gobierno
Nacional; para tal efecto, la liquidacion elaborada por la administradora

que determine el valor adeudado presta mérito ejecutivo.

Esta disposicion fue reglamentada por el Decreto 2633 de 1994, asi:

"Articulo 2.- Del procedimiento para constituir en mora
al empleador. Vencidos los plazos senalados para efectuar las
consignaciones respectivas por parte de los empleadores, la
entidad administradora, mediante comunicacion dirigida al
empleador moroso lo requerird, si dentro de los quince (15) dias
siguientes a dicho requerimiento el empleador no se ha
pronunciado, se procedera a €laborar la liguidacion, la cual
presentara mérito ejecutivo de conformidad con el articulo 24 de
la Ley 100 de 1993.

Articulo 5.- Del cobro por via ordinaria. En desarrollo del
articulo 24 de la Ley 100 de 1993, las demads entidades

administradoras del régimen solidario de prima media con



Expediente: 2023-246
Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.
Ejecutado: CONSTRUCTORA LOS ANGELES DC S.A.S.

prestacion definida del sector privado y del régimen de ahorro
individual con solidaridad adelantaran su correspondiente accion
de cobro ante la jurisdiccion ordinaria, informando a la
Superintendencia Bancaria con la periodicidad que esta
disponga, con caracter general, sobre los empleadores morosos
en la consignacion oportuna de los aportes, asi como la
estimacion de sus cuantias e interés moratorio, con sujecion a lo
previsto en el articulo 23 de la Ley 100 de 1993 y demas

disposiciones concordantes.

Vencidos los plazos senalados para efectuar las consignaciones
respectivas por parte de los empleadores, la entidad
administradora, mediante comunicacion dirigida al empleador
moroso lo requerird. Si dentro de los quince (15) dias siguientes
a dicho requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se
procederd a elaborar la liquidacion, la cual prestarda meérito
gjecutivo de conformidad con lo establecido en el articulo 24 de
la Ley 100 de 1993.”

De otra parte, se tiene que la Ley 1607 de 2012 en su articulo 178,
facultd a las Administradoras del Sistema de la Proteccion Social a
realizar acciones de cobro ante la mora en el pago de los aportes
de sus afiliados; por tal razén la Unidad Administrativa Especial de
Gestidon Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccién Social
ha fijado unos estandares que deben cumplir las administradoras
publicas y privadas de la proteccion social, en las acciones de
seguimiento y cobro a los aportantes morosos; estandares que en
principio se rigieron por la Resolucién No. 444 del 28 de junio de 2013,

la cual fue subrogada a partir del 01 de julio de 2017 por la Resolucion
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2082 de 2016, normatividad esta ultima que se encontraba vigente para

la calenda de los aportes gue se pretenden cobrar por la via ejecutiva.

Al respecto, la mencionada disposicidn consagra en sus articulos 11 al
13, los estandares que deben cumplir las Administradoras del Sistema
de Seguridad Social en aras de efectuar las acciones de cobro, de la

siguiente manera:

"ARTICULO 11. CONSTITUCION TITULO EJECUTIVO. La
Unidad verificara que las administradoras privadas hayan
expedido en un plazo maximo de cuatro (4) meses contado a
partir de la fecha limite de pago, la liquidacion que preste
meérito ejecutivo sin perjuicio de lo dispuesto en las normas
legales aplicables al respectivo subsistema. Y para las
administradoras publicas, el plazo maximo para expedir e/
acto administrativo que preste mérito ejecutivo, es de seis (6)

IMeses.

ARTICULO 12. ACCIONES PERSUASIVAS. Una vez las
Administradoras constituyan el titulo que presta meérito
ejecutivo, deben contactar al deudor como minimo dos veces.
El primer contacto /o deben realizar dentro de los quince
(15) dias calendario siguientes a la constitucion o firmeza del
titulo ejecutivo, segun el caso, y el segundo, dentro de los
treinta (30) dias calendario siguientes a la fecha en gue se
realizo el primer contacto, sin superar cuarenta y cinco (45)
dias calendario, de conformidad con los criterios gue se

definen en el Anexo Técnico Capitulo 3.
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ARTICULO 13. ACCIONES JURIDICAS. Vencido el plazo
anterior las administradoras contaran con un plazo
maximo de cinco (5) meses para dar inicio a las acciones

de cobro coactivo o judicial, segun el caso. (...)”
Se resalta por el Juzgado.

Asi las cosas, concluye el Despacho que, para iniciar con el proceso
ejecutivo de cobro de los aportes en mora, las Administradoras del
Sistema de Proteccion Social deben cumplir, no solo, con lo exigido por
el articulo 100 del CPTSS, en concordancia con el articulo 422 del CGP,
el articulo 24 de la Ley 100 de 1993 y el Decreto 2633 de 1994; sino
también con lo estipulado en la Resolucion 2082 de 2016 -esta ultima

cuando sea del caso-, a saber:

I. Para las administradoras del sistema de proteccion social de
caracter privada, /a expedicion en un plazo maximo de 4 meses
contados a partir de la fecha limite de pago, de la liquidacidon que

preste mérito ejecutivo.

II. Una vez constituido el titulo, deben proceder a las acciones
persuasivas que implican '(...) contactar al deudor como minimo

dos veces (...)", dentro de los lapsos precitados.

III. Vencido el plazo anterior las administradoras contaran con un
plazo maximo de cinco (5) meses para dar inicio a las acciones de

cobro coactivo o judicial.

Los anteriores requerimientos en su conjunto, son necesarios para
entender debidamente constituido el respectivo titulo ejecutivo

complejo.
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Caso concreto.

Verificada la documental aportada al plenario, se encuentra que la
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A., allega como documentales tendientes a constituir el

titulo ejecutivo, los siguientes:

> Requerimiento por concepto de las cotizaciones a pensidn
pendientes de pago, que constituye el titulo ejecutivo, en el que
se sefiala que fue enviado a la ejecutada a la direccién CR 18 A
No. 142 - 45, adiado el 14 de diciembre de 2022, junto con el
detalle de la deuda, contentiva del resumen de los empleados, al
igual que la relacién de los periodos adeudados (2022-06/2022-
10).

> Guia de envio remitida a la direccién CR 18 A No. 142 - 45, junto

con el certificado de entrega.

Descendiendo al caso en concreto, encuentra este Despacho las
siguientes circunstancias que impiden que se libre el mandamiento de

pago pretendido por la parte ejecutante.

1. Frente al requerimiento remitido el 14 de diciembre de 2022 3
la direccion CR 18 A No. 142 - 45, se avizora que no cumple con
la finalidad sefalada en la norma atras referenciada, en tanto,
para el despacho no hay certeza que el demandado tenga pleno
conocimiento de lo adeudado y si en efecto fue quien recibio dicha
comunicacion para que asi se pronuncie o, guarde silencio dentro

del plazo fijado en el decreto en mencion; conforme a lo anterior,



Expediente: 2023-246
Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.
Ejecutado: CONSTRUCTORA LOS ANGELES DC S.A.S.

el Despacho no puede determinar la fecha para iniciar a
contabilizar el plazo de 15 dias, lo cual afecta el requisito de
exigibilidad que debe cumplir el documento para ser considerado

titulo ejecutivo.

2. El Juzgado observa que, la sociedad ejecutante tampoco dio
cumplimiento a las diligencias y actos estipulados en la Resolucion
2082 de 2016 siendo esta la normatividad que rige la controversia,
que no, la Resolucion 1702 del 28 de diciembre de 2021; en tanto
se considera que el titulo base de ejecucion no puede ser dividido,
ni mucho menos analizado parcialmente, por lo que debe ser
estudiado de manera integral, entendiendo que el titulo ejecutivo

obedece a la liquidacion completada efectuada por la AFP.

Corolario lo anterior, la ejecutante no cumplid lo relacionado a las
acciones persuasivas de que trata el articulo 12, esto es, "(...) contactar
al deudor como minimo dos veces (...)” dentro de los lapsos ya

indicados.

Al punto, notese que el requerimiento que obra en las diligencias, data
del 14 de diciembre de 2022 vy, en este caso, el titulo ejecutivo se
constituyo el 10 de marzo de 2023 (FI. 10° cuaderno 1. archivo 2);
lo cual permite concluir que el Unico contacto que fue adosado al
expediente resulta ser anterior a la constitucion y firmeza del titulo
ejecutivo, por manera que no es posible entender ese documento, como

el primer contacto del que habla la resolucién analizada.

La misma conclusién se predica frente al segundo contacto, dado que el

informativo aparece huérfano sobre este particular aspecto.
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3. De otro lado, si bien en el escrito demandatorio se senala que, se
esta en presencia de una cartera de dificil recuperacion ante el
riesgo de incobrabilidad, razon por la cual se omitieron las acciones
persuasivas previstas en la Resolucién 2082 de 2016, aplicable
para el presente caso; para el despacho, tal presupuesto no se
encuentra probado en el expediente en los términos de la norma
en cita, porque en el proceso no obra la manifestacion expresa
elevada por el aportante, situacion que no es posible derivar,
prima facie, de la mora en que incurrio este; aunado a que el fondo
ejecutante tampoco acreditd las demas situaciones contenidas en

capitulo III numeral 3 de la mentada resolucion.

Todo lo anterior permite concluir que, no se cumple la totalidad de
parametros establecidos en el articulo 100 del C.P.T.S.S., en
concordancia con el articulo 422 del C.G.P., en los articulos 22 a 24 de
la Ley 100 de 1993, en el Articulo 5° del Decreto reglamentario No. 2633
de 1994 vy, lo dispuesto en la Resolucion 2082 de 2016; pues se insiste,
con la documental allegada no es posible inferir que la ejecutada i) haya
tenido pleno conocimiento de los montos adeudados al igual que los
anexos remitidos, ii) que contd con el término para resarcir la obligacion
o presentar manifestacion alguna sobre esta vy, iii) no existe evidencia
que con posterioridad a la elaboracion de la liquidacion que se pretende
constituir como titulo ejecutivo, se haya contactado al deudor de
conformidad con los criterios ya referidos, por lo que, la ausencia de
alguno de los requisitos analizados permite colegir que no se integro en
debida forma el titulo ejecutivo, razon por la cual se dispondra negar el

mandamiento de pago solicitado por la parte ejecutante.

En mérito de lo expuesto, se dispone:
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PRIMERO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO impetrado por la
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS -
PORVENIR S.A. en contra de CONSTRUCTORA LOS ANGELES DC S.A.S.,

de acuerdo con lo expuesto en la parte motiva de este proveido.

SEGUNDO: DEVUELVASE al interesado el original y sus anexos, sin
necesidad de desglose. Una vez ejecutoriado este proveido, y hechas las

anotaciones de ley, ARCHIVESE el expediente.

ADVERTENCIA: Cualquier memorial sera remitido, por quien pretenda
que se incorpore, a esta sede judicial y simultaneamente, a los demas

sujetos.

El presente auto se notifica en los Estados Electrdnicos publicados en el

siguiente micrositio web:

> https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-

causas-laborales-de-bogota/97

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

S
S

RUBEN RODRIGUEZ CHAPARRO
Juez


https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/97
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/97
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Informe Secretarial
El dia de hoy, 24 de marzo de 2023, se ingresa el expediente al

Despacho. Sirvase proveer.

1)
- 1 ‘II
N \'\‘ H|
IVAN MAURIC{O\BERMUDEZ MUNO?
SEQRETARIO

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUENAS CAUSAS
DE BOGOTA

Bogota D.C., dos (02) de junio de dos mil veintitrés (2023)

Expediente: 2023-247

Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A.

Ejecutado: MONTEGROW S.A.S.

PROCESO EJECUTIVO LABORAL

SE RECONOCE personeria a la sociedad LITIGAR PUNTO COM S.A.S.,
identificada con NIT. 830.070.346-3, para que actue en representacion
de la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS

PORVENIR S.A., en los términos y para los fines del poder conferido.

Ahora bien, la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A., a través de demanda ejecutiva, pretende
que se libre mandamiento de pago en contra de MONTEGROW S.A.S.,

por la suma $1.600.000, correspondiente a los aportes adeudados con
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motivo de la afiliacidn al sistema de seguridad social en pensidn de los
trabajadores a su cargo, ademas de la suma $381.900 por concepto

de intereses.

Consideraciones.

Procede el Despacho a estudiar la viabilidad de librar el mandamiento

de pago solicitado de la siguiente manera:

El articulo 100 del CPTSS, establece:

"Art. 100. Procedimiento de la ejecucion. Sera exigible
gjecutivamente el cumplimiento de toda obligacion originada en
una relacion de trabajo, que conste en acto o documento que
provenga del deudor o de su causante o que emane de una

decision judicial o arbitral firme. (...)”

Ahora bien, segun el articulo 422 del CGP, las obligaciones ejecutables
requieren de demostracion documental en la cual se advierta la
satisfaccion de las condiciones tanto formales como de fondo,

establecidas por el legislador.

a) Las formales exigen que se trate de documento o documentos
auténticos, que conformen unidad juridica; que emanen de actos o
contratos del deudor o de su causante (titulos contractuales), o de una

sentencia de condena proferida por el juez (titulos judiciales).

b) Las de fondo atafien a que en esos documentos aparezca a favor

del ejecutante y a cargo del ejecutado una obligacion clara, expresa
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y exigible y ademas liquida o liquidable por simple operacion aritmética

Si se trata de pagar una suma de dinero.

Asi pues, para impetrar la accidén ejecutiva es necesario que exista un
titulo ejecutivo, que es el instrumento por medio del cual se busca hacer

efectiva una obligacion sobre cuya existencia no hay duda alguna.

Tratandose del recaudo de aportes de pension en mora, el
articulo 24 de la Ley 100 de 1993 dispone que las entidades
administradoras de los diferentes regimenes deberan adelantar las
acciones de cobro por razén del incumplimiento de las obligaciones del
empleador conforme a la reglamentacion que expida el Gobierno
Nacional; para tal efecto, la liquidacidon elaborada por la administradora

que determine el valor adeudado presta mérito ejecutivo.

Esta disposicion fue reglamentada por el Decreto 2633 de 1994, asi:

"Articulo 2.- Del procedimiento para constituir en mora
al empleador. Vencidos los plazos sefalados para efectuar las
consignaciones respectivas por parte de los empleadores, Ia
entidad administradora, mediante comunicacion dirigida al
empleador moroso lo requerird, si dentro de los quince (15) dias
siguientes a dicho requerimiento el empleador no se ha
pronunciado, se procedera a €laborar la liquidacion, la cual
presentara mérito ejecutivo de conformidad con el articulo 24 de
la Ley 100 de 1993.

Articulo 5.- Del cobro por via ordinaria. En desarrollo del
articulo 24 de la Ley 100 de 1993, las demas entidades

administradoras del régimen solidario de prima media con
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prestacion definida del sector privado y del régimen de ahorro
individual con solidaridad adelantarén su correspondiente accion
de cobro ante la jurisdiccion ordinaria, informando a la
Superintendencia Bancaria con la periodicidad que esta
disponga, con caracter general, sobre los empleadores morosos
en la consignacion oportuna de los aportes, asi como la
estimacion de sus cuantias e interés moratorio, con sujecion a lo
previsto en el articulo 23 de la Ley 100 de 1993 y demas

disposiciones concordantes.

Vencidos los plazos senalados para efectuar las consignaciones
respectivas por parte de los empleadores, la entidad
administradora, mediante comunicacion dirigida al empleador
moroso lo requerird. Si dentro de los quince (15) dias siguientes
a dicho requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se
procederd a elaborar la liguidacion, la cual prestarda meérito
gjecutivo de conformidad con lo establecido en el articulo 24 de
la Ley 100 de 1993.”

De otra parte, se tiene que la Ley 1607 de 2012 en su articulo 178,
facultd a las Administradoras del Sistema de la Proteccion Social a
realizar acciones de cobro ante la mora en el pago de los aportes
de sus afiliados; por tal razén la Unidad Administrativa Especial de
Gestidon Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccién Social
ha fijado unos estandares que deben cumplir las administradoras
publicas y privadas de la proteccion social, en las acciones de
seguimiento y cobro a los aportantes morosos; estandares que en
principio se rigieron por la Resolucién No. 444 del 28 de junio de 2013,

la cual fue subrogada a partir del 01 de julio de 2017 por la Resolucion
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2082 de 2016, normatividad esta ultima que se encontraba vigente para

la calenda de los aportes que se pretenden cobrar por la via ejecutiva.

Al respecto, la mencionada disposicién consagra en sus articulos 11 al
13, los estandares que deben cumplir las Administradoras del Sistema
de Seguridad Social en aras de efectuar las acciones de cobro, de la

siguiente manera:

"ARTICULO 11. CONSTITUCION TITULO EJECUTIVO. La
Unidad verificara que las administradoras privadas hayan
expedido en un plazo maximo de cuatro (4) meses contado a
partir de la fecha limite de pago, la liguidacion gue preste
meérito ejecutivo sin perjuicio de lo dispuesto en las normas
legales aplicables al respectivo subsistema. Y para las
administradoras publicas, el plazo maximo para expedir e/
acto administrativo que preste merito ejecutivo, es de seis (6)

IMeses.

ARTICULO 12. ACCIONES PERSUASIVAS. Una vez las
Administradoras constituyan el titulo que presta meérito
ejecutivo, deben contactar al deudor como minimo dos veces.
El primer contacto /o deben realizar dentro de los quince
(15) dias calendario siguientes a la constitucion o firmeza del
titulo ejecutivo, segun el caso, y el segundo, dentro de los
treinta (30) dias calendario siguientes a la fecha en gue se
realizo el primer contacto, sin superar cuarenta y cinco (45)
dias calendario, de conformidad con los criterios gue se

definen en el Anexo Técnico Capitulo 3.
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ARTICULO 13. ACCIONES JURIDICAS. Vencido el plazo
anterior las administradoras contaran con un plazo
maximo de cinco (5) meses para dar inicio a las acciones

de cobro coactivo o judicial, segun el caso. (...)”
Se resalta por el Juzgado.

Asi las cosas, concluye el Despacho que, para iniciar con el proceso
ejecutivo de cobro de los aportes en mora, las Administradoras del
Sistema de Proteccion Social deben cumplir, no solo, con lo exigido por
el articulo 100 del CPTSS, en concordancia con el articulo 422 del CGP,
el articulo 24 de la Ley 100 de 1993 y el Decreto 2633 de 1994; sino
también con lo estipulado en la Resolucion 2082 de 2016 -esta ultima

cuando sea del caso-, a saber:

I. Para las administradoras del sistema de proteccion social de
caracter privada, /a expedicion en un plazo maximo de 4 meses
contados a partir de la fecha limite de pago, de la liquidacidon que

preste mérito ejecutivo.

II. Una vez constituido el titulo, deben proceder a las acciones
persuasivas que implican '(...) contactar al deudor como minimo

dos veces (...)", dentro de los lapsos precitados.

III. Vencido el plazo anterior las administradoras contaran con un
plazo maximo de cinco (5) meses para dar inicio a las acciones de

cobro coactivo o judicial.
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Los anteriores requerimientos en su conjunto, son necesarios para
entender debidamente constituido el respectivo titulo ejecutivo

complejo.

Caso concreto.

Verificada la documental aportada al plenario, se encuentra que la
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A., allega como documentales tendientes a constituir el

titulo ejecutivo, los siguientes:

> Requerimiento por concepto de las cotizaciones a pension
pendientes de pago, que constituye el titulo ejecutivo, en el que
se sefala que fue enviado a la ejecutada mediante correo
electrénico adiado el 16 de enero de 2023, junto con el detalle
de la deuda, contentiva del resumen de los empleados, al igual
que la relacion de los periodos adeudados (2022-01/2022-11).

> Certificado de comunicacion electrénica expedido por la empresa
472.

Descendiendo al caso en concreto, encuentra este Despacho las
siguientes circunstancias que impiden que se libre el mandamiento de

pago pretendido por la parte ejecutante.

1. El requerimiento que “presuntamente’ fue remitido a la sociedad
MONTEGROW S.A.S., mediante correo electronico del 16 de
enero de 2023, se acredita con una certificacion de comunicacion
electrénica o "email certificado”expedido por la empresa 4-72, de

la cual no es posible constatar qué documentos fueron
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adjuntados a ese mensaje de datos; en tanto, si bien se observa
el nombre de los archivos adjuntos, no existe herramienta, marca
o sefal de cotejo de la empresa de correo postal que expidio el
“certificado de comunicacion electrénica”, con el que se pudiese
corroborar el contenido de la misiva de requerimiento de pago y

el “detalle de deuda” supuestamente remitidos a la parte pasiva.

En ese orden de ideas, al no cumplir el requerimiento con el cual se
pretendia constituir en mora al empleador, la finalidad sefalada en la
norma atras referenciada, que no es otra que el destinatario conozca del
mismo, asi como de los anexos correspondientes, para que como
consecuencia de ello se pronuncie dentro del plazo fijado en el decreto
en mencion, o guarde silencio; el despacho no puede determinar la fecha
para iniciar a contabilizar el precitado plazo de 15 dias, lo cual afecta el
requisito de exigibilidad que debe cumplir el documento para ser

considerado titulo ejecutivo.

2. El Juzgado observa que, la sociedad ejecutante tampoco dio
cumplimiento a las diligencias y actos estipulados en la Resolucion
2082 de 2016 siendo esta la normatividad que rige la controversia,
que no, la Resolucion 1702 del 28 de diciembre de 2021; en tanto
se considera que el titulo base de ejecucion no puede ser dividido,
ni mucho menos analizado parcialmente, por lo que debe ser
estudiado de manera integral, entendiendo que el titulo ejecutivo

obedece a la liquidacion completada efectuada por la AFP.

Corolario lo anterior, la ejecutante no cumplid lo relacionado a las
acciones persuasivas de que trata el articulo 12, esto es, "(...) contactar
al deudor como minimo dos veces (...)” dentro de los lapsos ya

indicados.
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Al punto, nétese que el requerimiento que obra en las diligencias, data
del 16 de enero de 2023 y, en este caso, el titulo ejecutivo se
constituyod el 13 de marzo de 2023 (FIs. 10° - 11° cuaderno 1.
archivo 2); lo cual permite concluir que el Unico contacto que fue
adosado al expediente resulta ser anterior a la constitucion y firmeza del
titulo ejecutivo, por manera que no es posible entender ese documento,

como el primer contacto del que habla la resolucién analizada.

La misma conclusion se predica frente al segundo contacto, dado que el

informativo aparece huérfano sobre este particular aspecto.

3. De otro lado, si bien en el escrito demandatorio se sefala que, se
esta en presencia de una cartera de dificil recuperacidon ante el
riesgo de incobrabilidad, razon por la cual se omitieron las acciones
persuasivas previstas en la Resolucion 2082 de 2016, aplicable
para el presente caso; para el despacho, tal presupuesto no se
encuentra probado en el expediente en los términos de la norma
en cita, porque en el proceso no obra la manifestacion expresa
elevada por el aportante, situacion que no es posible derivar,
prima facie, de la mora en que incurrid este; aunado a que el fondo
ejecutante tampoco acreditd las demas situaciones contenidas en

capitulo III numeral 3 de la mentada resolucion.

Todo lo anterior permite concluir que, no se cumple la totalidad de
parametros establecidos en el articulo 100 del C.P.T.S.S., en
concordancia con el articulo 422 del C.G.P., en los articulos 22 a 24 de
la Ley 100 de 1993, en el Articulo 5° del Decreto reglamentario No. 2633
de 1994 vy, lo dispuesto en la Resolucion 2082 de 2016; pues se insiste,

con la documental allegada no es posible inferir que la ejecutada i) haya
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tenido pleno conocimiento de los montos adeudados al igual que los
anexos remitidos, ii) que contd con el término para resarcir la obligacion
o presentar manifestacion alguna sobre esta v, iii) no existe evidencia
que con posterioridad a la elaboracion de la liquidacion que se pretende
constituir como titulo ejecutivo, se haya contactado al deudor de
conformidad con los criterios ya referidos, por lo que, la ausencia de
alguno de los requisitos analizados permite colegir que no se integré en
debida forma el titulo ejecutivo, razon por la cual se dispondra negar el

mandamiento de pago solicitado por la parte ejecutante.

En mérito de lo expuesto, se dispone:

PRIMERO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO impetrado por la
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS -
PORVENIR S.A., en contra de MONTEGROW S.A.S., de acuerdo con lo

expuesto en la parte motiva de este proveido.

SEGUNDO: DEVUELVASE al interesado el original y sus anexos, sin
necesidad de desglose. Una vez ejecutoriado este proveido, y hechas las
anotaciones de ley, ARCHIVESE el expediente.

ADVERTENCIA: Cualquier memorial sera remitido, por quien pretenda
gue se incorpore, a esta sede judicial y simultaneamente, a los demas

sujetos.

El presente auto se notifica en los Estados Electrdnicos publicados en el

siguiente micrositio web:

> https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-

causas-laborales-de-bogota/97
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Ejecutado: MONTEGROW S.A.S.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

S
S

RUBEN RODRIGUEZ CHAPARRO
Juez
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Informe Secretarial
El dia de hoy, 29 de marzo de 2023, se ingresa el expediente al

Despacho. Sirvase proveer.
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IVAN MAURIC{O\BERMUDEZ MUNO?
SEQRETARIO

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUENAS CAUSAS
DE BOGOTA

Bogota D.C., dos (02) de junio de dos mil veintitrés (2023)

Expediente: 2023-260

Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A.

Ejecutado: NOE MARTINEZ SANMIGUEL

PROCESO EJECUTIVO LABORAL

SE RECONOCE personeria a la sociedad LITIGAR PUNTO COM S.A.S.,
identificada con NIT. 830.070.346-3, para que actue en representacion
de la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS

PORVENIR S.A., en los términos y para los fines del poder conferido.

Ahora bien, la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A., a través de demanda ejecutiva, pretende
que se libre mandamiento de pago en contra de NOE MARTINEZ
SANMIGUEL, por la suma $1.120.000, correspondiente a los aportes



Expediente: 2023-260
Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.
Ejecutado: NOE MARTINEZ SANMIGUEL

adeudados con motivo de la afiliacion al sistema de seguridad social en
pensidn de los trabajadores a su cargo, ademas de la suma $221.300

por concepto de intereses.

Consideraciones.

Procede el Despacho a estudiar la viabilidad de librar el mandamiento

de pago solicitado de la siguiente manera:

El articulo 100 del CPTSS, establece:

"Art. 100. Procedimiento de la ejecucion. Sera exigible
gjecutivamente el cumplimiento de toda obligacion originada en
una relacion de trabajo, que conste en acto o documento que
provenga del deudor o de su causante o que emane de una

decision judicial o arbitral firme. (...)”

Ahora bien, segun el articulo 422 del CGP, las obligaciones ejecutables
requieren de demostracion documental en la cual se advierta la
satisfaccion de las condiciones tanto formales como de fondo,

establecidas por el legislador.

a) Las formales exigen que se trate de documento o documentos
auténticos, que conformen unidad juridica; que emanen de actos o
contratos del deudor o de su causante (titulos contractuales), o de una

sentencia de condena proferida por el juez (titulos judiciales).

b) Las de fondo atafien a que en esos documentos aparezca a favor

del ejecutante y a cargo del ejecutado una obligacion clara, expresa
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y exigible y ademas liquida o liquidable por simple operacion aritmética

Si se trata de pagar una suma de dinero.

Asi pues, para impetrar la accidén ejecutiva es necesario que exista un
titulo ejecutivo, que es el instrumento por medio del cual se busca hacer

efectiva una obligacion sobre cuya existencia no hay duda alguna.

Tratandose del recaudo de aportes de pension en mora, el
articulo 24 de la Ley 100 de 1993 dispone que las entidades
administradoras de los diferentes regimenes deberan adelantar las
acciones de cobro por razén del incumplimiento de las obligaciones del
empleador conforme a la reglamentacion que expida el Gobierno
Nacional; para tal efecto, la liquidacidon elaborada por la administradora

que determine el valor adeudado presta mérito ejecutivo.

Esta disposicion fue reglamentada por el Decreto 2633 de 1994, asi:

"Articulo 2.- Del procedimiento para constituir en mora
al empleador. Vencidos los plazos sefalados para efectuar las
consignaciones respectivas por parte de los empleadores, Ia
entidad administradora, mediante comunicacion dirigida al
empleador moroso lo requerird, si dentro de los quince (15) dias
siguientes a dicho requerimiento el empleador no se ha
pronunciado, se procedera a €laborar la liquidacion, la cual
presentara mérito ejecutivo de conformidad con el articulo 24 de
la Ley 100 de 1993.

Articulo 5.- Del cobro por via ordinaria. En desarrollo del
articulo 24 de la Ley 100 de 1993, las demas entidades

administradoras del régimen solidario de prima media con



Expediente: 2023-260
Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.
Ejecutado: NOE MARTINEZ SANMIGUEL

prestacion definida del sector privado y del régimen de ahorro
individual con solidaridad adelantarén su correspondiente accion
de cobro ante la jurisdiccion ordinaria, informando a la
Superintendencia Bancaria con la periodicidad que esta
disponga, con caracter general, sobre los empleadores morosos
en la consignacion oportuna de los aportes, asi como la
estimacion de sus cuantias e interés moratorio, con sujecion a lo
previsto en el articulo 23 de la Ley 100 de 1993 y demas

disposiciones concordantes.

Vencidos los plazos senalados para efectuar las consignaciones
respectivas por parte de los empleadores, la entidad
administradora, mediante comunicacion dirigida al empleador
moroso lo requerird. Si dentro de los quince (15) dias siguientes
a dicho requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se
procederd a elaborar la liguidacion, la cual prestarda meérito
gjecutivo de conformidad con lo establecido en el articulo 24 de
la Ley 100 de 1993.”

De otra parte, se tiene que la Ley 1607 de 2012 en su articulo 178,
facultd a las Administradoras del Sistema de la Proteccion Social a
realizar acciones de cobro ante la mora en el pago de los aportes
de sus afiliados; por tal razén la Unidad Administrativa Especial de
Gestidon Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccién Social
ha fijado unos estandares que deben cumplir las administradoras
publicas y privadas de la proteccion social, en las acciones de
seguimiento y cobro a los aportantes morosos; estandares que en
principio se rigieron por la Resolucién No. 444 del 28 de junio de 2013,

la cual fue subrogada a partir del 01 de julio de 2017 por la Resolucion
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2082 de 2016, normatividad esta ultima que se encontraba vigente para

la calenda de los aportes que se pretenden cobrar por la via ejecutiva.

Al respecto, la mencionada disposicién consagra en sus articulos 11 al
13, los estandares que deben cumplir las Administradoras del Sistema
de Seguridad Social en aras de efectuar las acciones de cobro, de la

siguiente manera:

"ARTICULO 11. CONSTITUCION TITULO EJECUTIVO. La
Unidad verificara que las administradoras privadas hayan
expedido en un plazo maximo de cuatro (4) meses contado a
partir de la fecha limite de pago, la liguidacion gue preste
meérito ejecutivo sin perjuicio de lo dispuesto en las normas
legales aplicables al respectivo subsistema. Y para las
administradoras publicas, el plazo maximo para expedir e/
acto administrativo que preste merito ejecutivo, es de seis (6)

IMeses.

ARTICULO 12. ACCIONES PERSUASIVAS. Una vez las
Administradoras constituyan el titulo que presta meérito
ejecutivo, deben contactar al deudor como minimo dos veces.
El primer contacto /o deben realizar dentro de los quince
(15) dias calendario siguientes a la constitucion o firmeza del
titulo ejecutivo, segun el caso, y el segundo, dentro de los
treinta (30) dias calendario siguientes a la fecha en gue se
realizo el primer contacto, sin superar cuarenta y cinco (45)
dias calendario, de conformidad con los criterios gue se

definen en el Anexo Técnico Capitulo 3.
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ARTICULO 13. ACCIONES JURIDICAS. Vencido el plazo
anterior las administradoras contaran con un plazo
maximo de cinco (5) meses para dar inicio a las acciones

de cobro coactivo o judicial, segun el caso. (...)”
Se resalta por el Juzgado.

Asi las cosas, concluye el Despacho que, para iniciar con el proceso
ejecutivo de cobro de los aportes en mora, las Administradoras del
Sistema de Proteccion Social deben cumplir, no solo, con lo exigido por
el articulo 100 del CPTSS, en concordancia con el articulo 422 del CGP,
el articulo 24 de la Ley 100 de 1993 y el Decreto 2633 de 1994; sino
también con lo estipulado en la Resolucion 2082 de 2016 -esta ultima

cuando sea del caso-, a saber:

I. Para las administradoras del sistema de proteccion social de
caracter privada, /a expedicion en un plazo maximo de 4 meses
contados a partir de la fecha limite de pago, de la liquidacidon que

preste mérito ejecutivo.

II. Una vez constituido el titulo, deben proceder a las acciones
persuasivas que implican '(...) contactar al deudor como minimo

dos veces (...)", dentro de los lapsos precitados.

III. Vencido el plazo anterior las administradoras contaran con un
plazo maximo de cinco (5) meses para dar inicio a las acciones de

cobro coactivo o judicial.
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Los anteriores requerimientos en su conjunto, son necesarios para
entender debidamente constituido el respectivo titulo ejecutivo

complejo.

Caso concreto.

Verificada la documental aportada al plenario, se encuentra que la
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A., allega como documentales tendientes a constituir el

titulo ejecutivo, los siguientes:

> Requerimiento por concepto de las cotizaciones a pension
pendientes de pago, que constituye el titulo ejecutivo, en el que
se sefala que fue enviado a la ejecutada mediante correo
electrénico adiado el 19 de enero de 2023, junto con el detalle
de la deuda, contentiva del resumen de los empleados, al igual
que la relacion de los periodos adeudados (2022-05/2022-11).

> Certificado de comunicacion electrénica expedido por la empresa
472.

Descendiendo al caso en concreto, encuentra este Despacho las
siguientes circunstancias que impiden que se libre el mandamiento de

pago pretendido por la parte ejecutante.

1. El requerimiento que “presuntamente’ fue remitido a NOE
MARTINEZ SANMIGUEL, mediante correo electrénico del 19 de
enero de 2023, se acredita con una certificacion de comunicacion
electrénica o "email certificado”expedido por la empresa 4-72, de

la cual no es posible constatar qué documentos fueron
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adjuntados a ese mensaje de datos; en tanto, si bien se observa
el nombre de los archivos adjuntos, no existe herramienta, marca
o sefal de cotejo de la empresa de correo postal que expidio el
“certificado de comunicacion electrénica”, con el que se pudiese
corroborar el contenido de la misiva de requerimiento de pago y

el “detalle de deuda” supuestamente remitidos a la parte pasiva.

En ese orden de ideas, al no cumplir el requerimiento con el cual se
pretendia constituir en mora al empleador, la finalidad sefalada en la
norma atras referenciada, que no es otra que el destinatario conozca del
mismo, asi como de los anexos correspondientes, para que como
consecuencia de ello se pronuncie dentro del plazo fijado en el decreto
en mencion, o guarde silencio; el despacho no puede determinar la fecha
para iniciar a contabilizar el precitado plazo de 15 dias, lo cual afecta el
requisito de exigibilidad que debe cumplir el documento para ser

considerado titulo ejecutivo.

2. El Juzgado observa que, la sociedad ejecutante tampoco dio
cumplimiento a las diligencias y actos estipulados en la Resolucion
2082 de 2016 siendo esta la normatividad que rige la controversia,
que no, la Resolucion 1702 del 28 de diciembre de 2021; en tanto
se considera que el titulo base de ejecucion no puede ser dividido,
ni mucho menos analizado parcialmente, por lo que debe ser
estudiado de manera integral, entendiendo que el titulo ejecutivo

obedece a la liquidacion completada efectuada por la AFP.

Corolario lo anterior, la ejecutante no cumplid lo relacionado a las
acciones persuasivas de que trata el articulo 12, esto es, "(...) contactar
al deudor como minimo dos veces (...)” dentro de los lapsos ya

indicados.
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Al punto, nétese que el requerimiento que obra en las diligencias, data
del 19 de enero de 2023 y, en este caso, el titulo ejecutivo se
constituyod el 13 de marzo de 2023 (FIs. 10° - 11° cuaderno 1.
archivo 2); lo cual permite concluir que el Unico contacto que fue
adosado al expediente resulta ser anterior a la constitucion y firmeza del
titulo ejecutivo, por manera que no es posible entender ese documento,

como el primer contacto del que habla la resolucién analizada.

La misma conclusion se predica frente al segundo contacto, dado que el

informativo aparece huérfano sobre este particular aspecto.

3. De otro lado, si bien en el escrito demandatorio se sefala que, se
esta en presencia de una cartera de dificil recuperacidon ante el
riesgo de incobrabilidad, razon por la cual se omitieron las acciones
persuasivas previstas en la Resolucion 2082 de 2016, aplicable
para el presente caso; para el despacho, tal presupuesto no se
encuentra probado en el expediente en los términos de la norma
en cita, porque en el proceso no obra la manifestacion expresa
elevada por el aportante, situacion que no es posible derivar,
prima facie, de la mora en que incurrid este; aunado a que el fondo
ejecutante tampoco acreditd las demas situaciones contenidas en

capitulo III numeral 3 de la mentada resolucion.

Todo lo anterior permite concluir que, no se cumple la totalidad de
parametros establecidos en el articulo 100 del C.P.T.S.S., en
concordancia con el articulo 422 del C.G.P., en los articulos 22 a 24 de
la Ley 100 de 1993, en el Articulo 5° del Decreto reglamentario No. 2633
de 1994 vy, lo dispuesto en la Resolucion 2082 de 2016; pues se insiste,

con la documental allegada no es posible inferir que la ejecutada i) haya
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tenido pleno conocimiento de los montos adeudados al igual que los
anexos remitidos, ii) que contd con el término para resarcir la obligacion
o presentar manifestacion alguna sobre esta v, iii) no existe evidencia
que con posterioridad a la elaboracion de la liquidacion que se pretende
constituir como titulo ejecutivo, se haya contactado al deudor de
conformidad con los criterios ya referidos, por lo que, la ausencia de
alguno de los requisitos analizados permite colegir que no se integré en
debida forma el titulo ejecutivo, razon por la cual se dispondra negar el

mandamiento de pago solicitado por la parte ejecutante.

En mérito de lo expuesto, se dispone:

PRIMERO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO impetrado por la
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS -
PORVENIR S.A. en contra de NOE MARTINEZ SANMIGUEL, de acuerdo

con lo expuesto en la parte motiva de este proveido.

SEGUNDO: DEVUELVASE al interesado el original y sus anexos, sin
necesidad de desglose. Una vez ejecutoriado este proveido, y hechas las
anotaciones de ley, ARCHIVESE el expediente.

ADVERTENCIA: Cualquier memorial sera remitido, por quien pretenda
gue se incorpore, a esta sede judicial y simultaneamente, a los demas

sujetos.

El presente auto se notifica en los Estados Electrdnicos publicados en el

siguiente micrositio web:

> https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-

causas-laborales-de-bogota/97
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NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

S
S

RUBEN RODRIGUEZ CHAPARRO
Juez
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Informe Secretarial
El dia de hoy, 29 de marzo de 2023, se ingresa el expediente al

Despacho. Sirvase proveer.
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SEQRETARIO

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUENAS CAUSAS
DE BOGOTA

Bogota D.C., dos (02) de junio de dos mil veintitrés (2023)

Expediente: 2023-261

Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A.

Ejecutado: EECOMER INGENIERIA S.A.S.

PROCESO EJECUTIVO LABORAL

SE RECONOCE personeria a la sociedad LITIGAR PUNTO COM S.A.S.,
identificada con NIT. 830.070.346-3, para que actue en representacion
de la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS

PORVENIR S.A., en los términos y para los fines del poder conferido.

Ahora bien, la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A., a través de demanda ejecutiva, pretende
que se libre mandamiento de pago en contra de EECOMER INGENIERIA

S.AS., por la suma $320.000, correspondiente a los aportes
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adeudados con motivo de la afiliacion al sistema de seguridad social en
pension de los trabajadores a su cargo, ademas de la suma $53.800

por concepto de intereses.

Consideraciones.

Procede el Despacho a estudiar la viabilidad de librar el mandamiento

de pago solicitado de la siguiente manera:

El articulo 100 del CPTSS, establece:

"Art. 100. Procedimiento de la ejecucion. Sera exigible
gjecutivamente el cumplimiento de toda obligacion originada en
una relacion de trabajo, que conste en acto o documento que
provenga del deudor o de su causante o que emane de una

decision judicial o arbitral firme. (...)”

Ahora bien, segun el articulo 422 del CGP, las obligaciones ejecutables
requieren de demostracion documental en la cual se advierta la
satisfaccion de las condiciones tanto formales como de fondo,

establecidas por el legislador.

a) Las formales exigen que se trate de documento o documentos
auténticos, que conformen unidad juridica; que emanen de actos o
contratos del deudor o de su causante (titulos contractuales), o de una

sentencia de condena proferida por el juez (titulos judiciales).

b) Las de fondo atafien a que en esos documentos aparezca a favor

del ejecutante y a cargo del ejecutado una obligacion clara, expresa
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y exigible y ademas liquida o liquidable por simple operacion aritmética

Si se trata de pagar una suma de dinero.

Asi pues, para impetrar la accidén ejecutiva es necesario que exista un
titulo ejecutivo, que es el instrumento por medio del cual se busca hacer

efectiva una obligacion sobre cuya existencia no hay duda alguna.

Tratandose del recaudo de aportes de pension en mora, el
articulo 24 de la Ley 100 de 1993 dispone que las entidades
administradoras de los diferentes regimenes deberan adelantar las
acciones de cobro por razén del incumplimiento de las obligaciones del
empleador conforme a la reglamentacion que expida el Gobierno
Nacional; para tal efecto, la liquidacidon elaborada por la administradora

que determine el valor adeudado presta mérito ejecutivo.

Esta disposicion fue reglamentada por el Decreto 2633 de 1994, asi:

"Articulo 2.- Del procedimiento para constituir en mora
al empleador. Vencidos los plazos sefalados para efectuar las
consignaciones respectivas por parte de los empleadores, Ia
entidad administradora, mediante comunicacion dirigida al
empleador moroso lo requerird, si dentro de los quince (15) dias
siguientes a dicho requerimiento el empleador no se ha
pronunciado, se procedera a €laborar la liquidacion, la cual
presentara mérito ejecutivo de conformidad con el articulo 24 de
la Ley 100 de 1993.

Articulo 5.- Del cobro por via ordinaria. En desarrollo del
articulo 24 de la Ley 100 de 1993, las demas entidades

administradoras del régimen solidario de prima media con
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prestacion definida del sector privado y del régimen de ahorro
individual con solidaridad adelantarén su correspondiente accion
de cobro ante la jurisdiccion ordinaria, informando a la
Superintendencia Bancaria con la periodicidad que esta
disponga, con caracter general, sobre los empleadores morosos
en la consignacion oportuna de los aportes, asi como la
estimacion de sus cuantias e interés moratorio, con sujecion a lo
previsto en el articulo 23 de la Ley 100 de 1993 y demas

disposiciones concordantes.

Vencidos los plazos senalados para efectuar las consignaciones
respectivas por parte de los empleadores, la entidad
administradora, mediante comunicacion dirigida al empleador
moroso lo requerird. Si dentro de los quince (15) dias siguientes
a dicho requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se
procederd a elaborar la liguidacion, la cual prestarda meérito
gjecutivo de conformidad con lo establecido en el articulo 24 de
la Ley 100 de 1993.”

De otra parte, se tiene que la Ley 1607 de 2012 en su articulo 178,
facultd a las Administradoras del Sistema de la Proteccion Social a
realizar acciones de cobro ante la mora en el pago de los aportes
de sus afiliados; por tal razén la Unidad Administrativa Especial de
Gestidon Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccién Social
ha fijado unos estandares que deben cumplir las administradoras
publicas y privadas de la proteccion social, en las acciones de
seguimiento y cobro a los aportantes morosos; estandares que en
principio se rigieron por la Resolucién No. 444 del 28 de junio de 2013,

la cual fue subrogada a partir del 01 de julio de 2017 por la Resolucion
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2082 de 2016, normatividad esta ultima que se encontraba vigente para

la calenda de los aportes que se pretenden cobrar por la via ejecutiva.

Al respecto, la mencionada disposicién consagra en sus articulos 11 al
13, los estandares que deben cumplir las Administradoras del Sistema
de Seguridad Social en aras de efectuar las acciones de cobro, de la

siguiente manera:

"ARTICULO 11. CONSTITUCION TITULO EJECUTIVO. La
Unidad verificara que las administradoras privadas hayan
expedido en un plazo maximo de cuatro (4) meses contado a
partir de la fecha limite de pago, la liguidacion gue preste
meérito ejecutivo sin perjuicio de lo dispuesto en las normas
legales aplicables al respectivo subsistema. Y para las
administradoras publicas, el plazo maximo para expedir e/
acto administrativo que preste merito ejecutivo, es de seis (6)

IMeses.

ARTICULO 12. ACCIONES PERSUASIVAS. Una vez las
Administradoras constituyan el titulo que presta meérito
ejecutivo, deben contactar al deudor como minimo dos veces.
El primer contacto /o deben realizar dentro de los quince
(15) dias calendario siguientes a la constitucion o firmeza del
titulo ejecutivo, segun el caso, y el segundo, dentro de los
treinta (30) dias calendario siguientes a la fecha en gue se
realizo el primer contacto, sin superar cuarenta y cinco (45)
dias calendario, de conformidad con los criterios gue se

definen en el Anexo Técnico Capitulo 3.
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ARTICULO 13. ACCIONES JURIDICAS. Vencido el plazo
anterior las administradoras contaran con un plazo
maximo de cinco (5) meses para dar inicio a las acciones

de cobro coactivo o judicial, segun el caso. (...)”
Se resalta por el Juzgado.

Asi las cosas, concluye el Despacho que, para iniciar con el proceso
ejecutivo de cobro de los aportes en mora, las Administradoras del
Sistema de Proteccion Social deben cumplir, no solo, con lo exigido por
el articulo 100 del CPTSS, en concordancia con el articulo 422 del CGP,
el articulo 24 de la Ley 100 de 1993 y el Decreto 2633 de 1994; sino
también con lo estipulado en la Resolucion 2082 de 2016 -esta ultima

cuando sea del caso-, a saber:

I. Para las administradoras del sistema de proteccion social de
caracter privada, /a expedicion en un plazo maximo de 4 meses
contados a partir de la fecha limite de pago, de la liquidacidon que

preste mérito ejecutivo.

II. Una vez constituido el titulo, deben proceder a las acciones
persuasivas que implican '(...) contactar al deudor como minimo

dos veces (...)", dentro de los lapsos precitados.

III. Vencido el plazo anterior las administradoras contaran con un
plazo maximo de cinco (5) meses para dar inicio a las acciones de

cobro coactivo o judicial.
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Los anteriores requerimientos en su conjunto son necesarios para
entender debidamente constituido el respectivo titulo ejecutivo

complejo.

Caso concreto.

Verificada la documental aportada al plenario, se encuentra que la
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A., allega como documentales tendientes a constituir el

titulo ejecutivo, los siguientes:

> Requerimiento por concepto de las cotizaciones a pensidn
pendientes de pago, que constituye el titulo ejecutivo, en el que
se sefala que fue enviado a la ejecutada mediante correo
electrénico adiado el 18 de enero de 2023, junto con el detalle
de la deuda, contentiva del resumen de los empleados, al igual
que la relacion de los periodos adeudados (2022-06/2022-11).

> Certificado de comunicacion electrénica expedido por la empresa
472.

Descendiendo al caso en concreto, encuentra este Despacho las
siguientes circunstancias que impiden que se libre el mandamiento de

pago pretendido por la parte ejecutante.

1. El requerimiento que " presuntamente”’ fue remitido a la sociedad
EECOMER INGENIERIA S.A.S., mediante correo electronico del 18
de enero de 2023, se acredita con una certificacion de
comunicacion electrénica o "email certificado” expedido por la
empresa 4-72, de la cual no es posible constatar qué

documentos fueron adjuntados a ese mensaje de datos; en tanto,
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si bien se observa el hombre de los archivos adjuntos, no existe
herramienta, marca o sefal de cotejo de la empresa de correo
postal que expidid el “certificado de comunicacidn electronica”,
con el que se pudiese corroborar el contenido de la misiva de
requerimiento de pago y el “detalle de deuda” supuestamente

remitidos a la parte pasiva.

En ese orden de ideas, al no cumplir el requerimiento con el cual se
pretendia constituir en mora al empleador, la finalidad sefalada en la
norma atras referenciada, que no es otra que el destinatario conozca del
mismo, asi como de los anexos correspondientes, para que como
consecuencia de ello se pronuncie dentro del plazo fijado en el decreto
en mencion, o guarde silencio; el despacho no puede determinar la fecha
para iniciar a contabilizar el precitado plazo de 15 dias, lo cual afecta el
requisito de exigibilidad que debe cumplir el documento para ser

considerado titulo ejecutivo.

2. El Juzgado observa que, la sociedad ejecutante tampoco dio
cumplimiento a las diligencias y actos estipulados en la Resolucion
2082 de 2016 siendo esta la normatividad que rige la controversia,
que no, la Resolucion 1702 del 28 de diciembre de 2021; en tanto
se considera que el titulo base de ejecucion no puede ser dividido,
ni mucho menos analizado parcialmente, por lo que debe ser
estudiado de manera integral, entendiendo que el titulo ejecutivo

obedece a la liquidacion completada efectuada por la AFP.

Corolario lo anterior, la ejecutante no cumplid lo relacionado a las
acciones persuasivas de que trata el articulo 12, esto es, "(...) contactar
al deudor como minimo dos veces (...)” dentro de los lapsos ya

indicados.
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Al punto, nétese que el requerimiento que obra en las diligencias, data
del 18 de enero de 2023 y, en este caso, el titulo ejecutivo se
constituyo el 15 de marzo de 2023 (FI. 10° cuaderno 1. archivo 2);
lo cual permite concluir que el Unico contacto que fue adosado al
expediente resulta ser anterior a la constitucion y firmeza del titulo
ejecutivo, por manera que no es posible entender ese documento, como

el primer contacto del que habla la resolucién analizada.

La misma conclusion se predica frente al segundo contacto, dado que el

informativo aparece huérfano sobre este particular aspecto.

3. De otro lado, si bien en el escrito demandatorio se senala que, se
esta en presencia de una cartera de dificil recuperaciéon ante el
riesgo de incobrabilidad, razon por la cual se omitieron las acciones
persuasivas previstas en la Resolucion 2082 de 2016, aplicable
para el presente caso; para el despacho, tal presupuesto no se
encuentra probado en el expediente en los términos de la norma
en cita, porque en el proceso no obra la manifestacion expresa
elevada por el aportante, situacion que no es posible derivar,
prima facie, de la mora en que incurrio este; aunado a que el fondo
ejecutante tampoco acreditd las demas situaciones contenidas en

capitulo III numeral 3 de la mentada resolucion.

Todo lo anterior permite concluir que, no se cumple la totalidad de
parametros establecidos en el articulo 100 del C.P.T.S.S., en
concordancia con el articulo 422 del C.G.P., en los articulos 22 a 24 de
la Ley 100 de 1993, en el Articulo 5° del Decreto reglamentario No. 2633
de 1994 vy, lo dispuesto en la Resolucion 2082 de 2016; pues se insiste,

con la documental allegada no es posible inferir que la ejecutada i) haya
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tenido pleno conocimiento de los montos adeudados al igual que los
anexos remitidos, ii) que contd con el término para resarcir la obligacion
o presentar manifestacion alguna sobre esta v, iii) no existe evidencia
que con posterioridad a la elaboracion de la liquidacion que se pretende
constituir como titulo ejecutivo, se haya contactado al deudor de
conformidad con los criterios ya referidos, por lo que, la ausencia de
alguno de los requisitos analizados permite colegir que no se integré en
debida forma el titulo ejecutivo, razon por la cual se dispondra negar el

mandamiento de pago solicitado por la parte ejecutante.

En mérito de lo expuesto, se dispone:

PRIMERO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO impetrado por la
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS -
PORVENIR S.A. en contra de EECOMER INGENIERIA S.A.S., de acuerdo

con lo expuesto en la parte motiva de este proveido.

SEGUNDO: DEVUELVASE al interesado el original y sus anexos, sin
necesidad de desglose. Una vez ejecutoriado este proveido, y hechas las
anotaciones de ley, ARCHIVESE el expediente.

ADVERTENCIA: Cualquier memorial sera remitido, por quien pretenda
gue se incorpore, a esta sede judicial y simultaneamente, a los demds

sujetos.

El presente auto se notifica en los Estados Electrdnicos publicados en el

siguiente micrositio web:

> https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-

causas-laborales-de-bogota/97



https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/97
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/97
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NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

T

S
S

RUBEN RODRIGUEZ CHAPARRO
Juez
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Informe Secretarial
El dia de hoy, 29 de marzo de 2023, se ingresa el expediente al

Despacho. Sirvase proveer.

1)
- 1 ‘II
! \'\‘ H|
IVAN MAURIC{O\BERMUDEZ MUNO?
SEQRETARIO

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUENAS CAUSAS
DE BOGOTA

Bogota D.C., dos (02) de junio de dos mil veintitrés (2023)

Expediente: 2023-262

Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A.

Ejecutado: JUAN CARLOS GUIO NAVARRO

PROCESO EJECUTIVO LABORAL

SE RECONOCE personeria a la sociedad LITIGAR PUNTO COM S.A.S.,
identificada con NIT. 830.070.346-3, para que actle en representacion
de la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS

PORVENIR S.A., en los términos y para los fines del poder conferido.

Ahora bien, la parte actora allega escrito en el cual solicita el retiro
de la demanda. Asi pues, se encuentra que el articulo 92 del CGP,

aplicable por remision del articulo 145 del C.P.T., prevé:
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"ARTICULO 92. RETIRO DE LA DEMANDA. El demandante

podrd retirar la demanda mientras no se haya notificado a

ninguno de los demandados. (...)"

Subrayas fuera de texto.

Segun lo anterior, al no haber auto que ordene la notificacion del

demandado que trabe la Litis, se ordenara su retiro.

En consecuencia, se dispone:

PRIMERO: AUTORIZAR el retiro de la demanda de acuerdo lo

expuesto.

SEGUNDO: Por Secretaria, informar a las partes sobre la publicacién

de esta providencia.
TERCERO: El presente auto se notifica en los Estados Electronicos
publicados en el siguiente micrositio web:

> https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-peguenas-
causas-laborales-de-bogota/97

ADVERTENCIA: Cualguier memorial sera remitido, por quien pretenda
que se incorpore, a esta sede judicial y simultaneamente, a los demas
sujetos.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

v

’z
v
/

RUBEN RODRIGUEZ CHAPARRO

Juez


https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/97
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/97
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Informe Secretarial
El dia de hoy, 29 de marzo de 2023, se ingresa el expediente al

Despacho. Sirvase proveer.

1)
- 1 ‘II
N \'\‘ H|
IVAN MAURIC{O\BERMUDEZ MUNO?
SEQRETARIO

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUENAS CAUSAS
DE BOGOTA

Bogota D.C., dos (02) de junio de dos mil veintitrés (2023)

Expediente: 2023-265

Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A.

Ejecutado: KELLY JOHANA RODRIGUEZ RIOS

PROCESO EJECUTIVO LABORAL

SE RECONOCE personeria a la sociedad LITIGAR PUNTO COM S.A.S.,
identificada con NIT. 830.070.346-3, para que actue en representacion
de la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS

PORVENIR S.A., en los términos y para los fines del poder conferido.

Ahora bien, la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A., a través de demanda ejecutiva, pretende
que se libre mandamiento de pago en contra de KELLY JOHANA
RODRIGUEZ RIQOS, por la suma $480.000, correspondiente a los
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aportes adeudados con motivo de la afiliacion al sistema de seguridad
social en pensidon de los trabajadores a su cargo, ademas de la suma

$145.200 por concepto de intereses.

Consideraciones.

Procede el Despacho a estudiar la viabilidad de librar el mandamiento

de pago solicitado de la siguiente manera:

El articulo 100 del CPTSS, establece:

"Art. 100. Procedimiento de la ejecucion. Sera exigible
gjecutivamente el cumplimiento de toda obligacion originada en
una relacion de trabajo, que conste en acto o documento que
provenga del deudor o de su causante o que emane de una

decision judicial o arbitral firme. (...)”

Ahora bien, segun el articulo 422 del CGP, las obligaciones ejecutables
requieren de demostracion documental en la cual se advierta la
satisfaccion de las condiciones tanto formales como de fondo,

establecidas por el legislador.

a) Las formales exigen que se trate de documento o documentos
auténticos, que conformen unidad juridica; que emanen de actos o
contratos del deudor o de su causante (titulos contractuales), o de una

sentencia de condena proferida por el juez (titulos judiciales).

b) Las de fondo atafien a que en esos documentos aparezca a favor

del ejecutante y a cargo del ejecutado una obligacion clara, expresa
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y exigible y ademas liquida o liquidable por simple operacion aritmética

Si se trata de pagar una suma de dinero.

Asi pues, para impetrar la accidén ejecutiva es necesario que exista un
titulo ejecutivo, que es el instrumento por medio del cual se busca hacer

efectiva una obligacion sobre cuya existencia no hay duda alguna.

Tratandose del recaudo de aportes de pension en mora, el
articulo 24 de la Ley 100 de 1993 dispone que las entidades
administradoras de los diferentes regimenes deberan adelantar las
acciones de cobro por razén del incumplimiento de las obligaciones del
empleador conforme a la reglamentacion que expida el Gobierno
Nacional; para tal efecto, la liquidacidon elaborada por la administradora

que determine el valor adeudado presta mérito ejecutivo.

Esta disposicion fue reglamentada por el Decreto 2633 de 1994, asi:

"Articulo 2.- Del procedimiento para constituir en mora
al empleador. Vencidos los plazos sefalados para efectuar las
consignaciones respectivas por parte de los empleadores, Ia
entidad administradora, mediante comunicacion dirigida al
empleador moroso lo requerird, si dentro de los quince (15) dias
siguientes a dicho requerimiento el empleador no se ha
pronunciado, se procedera a €laborar la liquidacion, la cual
presentara mérito ejecutivo de conformidad con el articulo 24 de
la Ley 100 de 1993.

Articulo 5.- Del cobro por via ordinaria. En desarrollo del
articulo 24 de la Ley 100 de 1993, las demas entidades

administradoras del régimen solidario de prima media con
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prestacion definida del sector privado y del régimen de ahorro
individual con solidaridad adelantarén su correspondiente accion
de cobro ante la jurisdiccion ordinaria, informando a la
Superintendencia Bancaria con la periodicidad que esta
disponga, con caracter general, sobre los empleadores morosos
en la consignacion oportuna de los aportes, asi como la
estimacion de sus cuantias e interés moratorio, con sujecion a lo
previsto en el articulo 23 de la Ley 100 de 1993 y demas

disposiciones concordantes.

Vencidos los plazos senalados para efectuar las consignaciones
respectivas por parte de los empleadores, la entidad
administradora, mediante comunicacion dirigida al empleador
moroso lo requerird. Si dentro de los quince (15) dias siguientes
a dicho requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se
procederd a elaborar la liguidacion, la cual prestarda meérito
gjecutivo de conformidad con lo establecido en el articulo 24 de
la Ley 100 de 1993.”

De otra parte, se tiene que la Ley 1607 de 2012 en su articulo 178,
facultd a las Administradoras del Sistema de la Proteccion Social a
realizar acciones de cobro ante la mora en el pago de los aportes
de sus afiliados; por tal razén la Unidad Administrativa Especial de
Gestidon Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccién Social
ha fijado unos estandares que deben cumplir las administradoras
publicas y privadas de la proteccion social, en las acciones de
seguimiento y cobro a los aportantes morosos; estandares que en
principio se rigieron por la Resolucién No. 444 del 28 de junio de 2013,

la cual fue subrogada a partir del 01 de julio de 2017 por la Resolucion
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2082 de 2016, normatividad esta ultima que se encontraba vigente para

la calenda de los aportes que se pretenden cobrar por la via ejecutiva.

Al respecto, la mencionada disposicién consagra en sus articulos 11 al
13, los estandares que deben cumplir las Administradoras del Sistema
de Seguridad Social en aras de efectuar las acciones de cobro, de la

siguiente manera:

"ARTICULO 11. CONSTITUCION TITULO EJECUTIVO. La
Unidad verificara que las administradoras privadas hayan
expedido en un plazo maximo de cuatro (4) meses contado a
partir de la fecha limite de pago, la liguidacion gue preste
meérito ejecutivo sin perjuicio de lo dispuesto en las normas
legales aplicables al respectivo subsistema. Y para las
administradoras publicas, el plazo maximo para expedir e/
acto administrativo que preste merito ejecutivo, es de seis (6)

IMeses.

ARTICULO 12. ACCIONES PERSUASIVAS. Una vez las
Administradoras constituyan el titulo que presta meérito
ejecutivo, deben contactar al deudor como minimo dos veces.
El primer contacto /o deben realizar dentro de los quince
(15) dias calendario siguientes a la constitucion o firmeza del
titulo ejecutivo, segun el caso, y el segundo, dentro de los
treinta (30) dias calendario siguientes a la fecha en gue se
realizo el primer contacto, sin superar cuarenta y cinco (45)
dias calendario, de conformidad con los criterios gue se

definen en el Anexo Técnico Capitulo 3.
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ARTICULO 13. ACCIONES JURIDICAS. Vencido el plazo
anterior las administradoras contaran con un plazo
maximo de cinco (5) meses para dar inicio a las acciones

de cobro coactivo o judicial, segun el caso. (...)”
Se resalta por el Juzgado.

Asi las cosas, concluye el Despacho que, para iniciar con el proceso
ejecutivo de cobro de los aportes en mora, las Administradoras del
Sistema de Proteccion Social deben cumplir, no solo, con lo exigido por
el articulo 100 del CPTSS, en concordancia con el articulo 422 del CGP,
el articulo 24 de la Ley 100 de 1993 y el Decreto 2633 de 1994; sino
también con lo estipulado en la Resolucion 2082 de 2016 -esta ultima

cuando sea del caso-, a saber:

I. Para las administradoras del sistema de proteccion social de
caracter privada, /a expedicion en un plazo maximo de 4 meses
contados a partir de la fecha limite de pago, de la liquidacidon que

preste mérito ejecutivo.

II. Una vez constituido el titulo, deben proceder a las acciones
persuasivas que implican '(...) contactar al deudor como minimo

dos veces (...)", dentro de los lapsos precitados.

III. Vencido el plazo anterior las administradoras contaran con un
plazo maximo de cinco (5) meses para dar inicio a las acciones de

cobro coactivo o judicial.
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Los anteriores requerimientos en su conjunto son necesarios para
entender debidamente constituido el respectivo titulo ejecutivo

complejo.

Caso concreto.

Verificada la documental aportada al plenario, se encuentra que la
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A., allega como documentales tendientes a constituir el

titulo ejecutivo, los siguientes:

> Requerimiento por concepto de las cotizaciones a pensidn
pendientes de pago, que constituye el titulo ejecutivo, en el que
se sefala que fue enviado a la ejecutada mediante correo
electrénico adiado el 20 de enero de 2023, junto con el detalle
de la deuda, contentiva del resumen de los empleados, al igual
que la relacion de los periodos adeudados (2022-02/2022-05).

> Certificado de comunicacion electrénica expedido por la empresa
472.

Descendiendo al caso en concreto, encuentra este Despacho las
siguientes circunstancias que impiden que se libre el mandamiento de

pago pretendido por la parte ejecutante.

1. El requerimiento que “presuntamente’ fue remitido a KELLY
JOHANA RODRIGUEZ RIOS, mediante correo electrénico del 20
de enero de 2023, se acredita con una certificacion de
comunicacion electrénica o "email certificado” expedido por la
empresa 4-72, de la cual no es posible constatar qué

documentos fueron adjuntados a ese mensaje de datos; en tanto,
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postal que expidid el “certificado de comunicacidn electronica”,
con el que se pudiese corroborar el contenido de la misiva de
requerimiento de pago y el “detalle de deuda” supuestamente

remitidos a la parte pasiva.

En ese orden de ideas, al no cumplir el requerimiento con el cual se
pretendia constituir en mora al empleador, la finalidad sefalada en la
norma atras referenciada, que no es otra que el destinatario conozca del
mismo, asi como de los anexos correspondientes, para que como
consecuencia de ello se pronuncie dentro del plazo fijado en el decreto
en mencion, o guarde silencio; el despacho no puede determinar la fecha
para iniciar a contabilizar el precitado plazo de 15 dias, lo cual afecta el
requisito de exigibilidad que debe cumplir el documento para ser

considerado titulo ejecutivo.

2. El Juzgado observa que, la sociedad ejecutante tampoco dio
cumplimiento a las diligencias y actos estipulados en la Resolucion
2082 de 2016 siendo esta la normatividad que rige la controversia,

que no, la Resolucién 1702 del 28 de diciembre de 2021.

Corolario lo anterior, la ejecutante no cumpliéd lo relacionado a las
acciones persuasivas de que trata el articulo 12, esto es, "(...) contactar
al deudor como minimo dos veces (...)” dentro de los lapsos ya

indicados.

Al punto, nétese que el requerimiento que obra en las diligencias, data
del 20 de enero de 2023 y, en este caso, el titulo ejecutivo se

constituyo el 16 de marzo de 2023 (Fl. 10° cuaderno 1. archivo 2);
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lo cual permite concluir que el Unico contacto que fue adosado al
expediente resulta ser anterior a la constitucion y firmeza del titulo
ejecutivo, por manera que no es posible entender ese documento, como

el primer contacto del que habla la resolucién analizada.

La misma conclusién se predica frente al segundo contacto, dado que el

informativo aparece huérfano sobre este particular aspecto.

3. De otro lado, si bien en el escrito demandatorio se sehala que, se
esta en presencia de una cartera de dificil recuperacién ante el
riesgo de incobrabilidad, razon por la cual se omitieron las acciones
persuasivas previstas en la Resolucién 2082 de 2016, aplicable
para el presente caso; para el despacho, tal presupuesto no se
encuentra probado en el expediente en los términos de la norma
en cita, porque en el proceso no obra la manifestacion expresa
elevada por el aportante, situacion que no es posible derivar,
prima facie, de la mora en que incurrid este; aunado a que el fondo
ejecutante tampoco acreditd las demas situaciones contenidas en

capitulo III numeral 3 de la mentada resolucion.

Todo lo anterior permite concluir que, no se cumple la totalidad de
parametros establecidos en el articulo 100 del C.P.T.S.S., en
concordancia con el articulo 422 del C.G.P., en los articulos 22 a 24 de
la Ley 100 de 1993, en el Articulo 5° del Decreto reglamentario No. 2633
de 1994 vy, lo dispuesto en la Resolucion 2082 de 2016; pues se insiste,
con la documental allegada no es posible inferir que la ejecutada i) haya
tenido pleno conocimiento de los montos adeudados al igual que los
anexos remitidos, ii) que contd con el término para resarcir la obligacion
o presentar manifestacion alguna sobre esta v, iii) no existe evidencia

que con posterioridad a la elaboracién de la liquidacién que se pretende



Expediente: 2023-265
Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.
Ejecutado: KELLY JOHANA RODRIGUEZ RIOS

constituir como titulo ejecutivo, se haya contactado al deudor de
conformidad con los criterios ya referidos, por lo que, la ausencia de
alguno de los requisitos analizados permite colegir que no se integro en
debida forma el titulo ejecutivo, razon por la cual se dispondra negar el

mandamiento de pago solicitado por la parte ejecutante.

En mérito de lo expuesto, se dispone:

PRIMERO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO impetrado por la
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS -
PORVENIR S.A. en contra de KELLY JOHANA RODRIGUEZ RIOS, de

acuerdo con lo expuesto en la parte motiva de este proveido.

SEGUNDO: DEVUELVASE al interesado el original y sus anexos, sin
necesidad de desglose. Una vez ejecutoriado este proveido, y hechas las

anotaciones de ley, ARCHIVESE el expediente.

ADVERTENCIA: Cualquier memorial sera remitido, por quien pretenda
gue se incorpore, a esta sede judicial y simultaneamente, a los demdas
sujetos.

El presente auto se notifica en los Estados Electrdnicos publicados en el
siguiente micrositio web:

> https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-
causas-laborales-de-bogota/97

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

S
S

RUBEN RODRIGUEZ CHAPARRO
Juez


https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/97
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/97
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Informe Secretarial
El dia de hoy, 29 de marzo de 2023, se ingresa el expediente al

Despacho. Sirvase proveer.
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REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUENAS CAUSAS
DE BOGOTA

Bogota D.C., dos (02) de junio de dos mil veintitrés (2023)

Expediente: 2023-266

Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A.

Ejecutado: BERTHA LIA ARISTIZABAL ARISTIZABAL

PROCESO EJECUTIVO LABORAL

SE RECONOCE personeria a la sociedad LITIGAR PUNTO COM S.A.S.,
identificada con NIT. 830.070.346-3, para que actue en representacion
de la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS

PORVENIR S.A., en los términos y para los fines del poder conferido.

Ahora bien, la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A., a través de demanda ejecutiva, pretende
que se libre mandamiento de pago en contra de BERTHA LIA
ARISTIZABAL ARISTIZABAL, por la suma $320.000, correspondiente a
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los aportes adeudados con motivo de la afiliacion al sistema de
seguridad social en pension de los trabajadores a su cargo, ademas de

la suma $87.000 por concepto de intereses.

Consideraciones.

Procede el Despacho a estudiar la viabilidad de librar el mandamiento

de pago solicitado de la siguiente manera:

El articulo 100 del CPTSS, establece:

"Art. 100. Procedimiento de la ejecucion. Sera exigible
gjecutivamente el cumplimiento de toda obligacion originada en
una relacion de trabajo, que conste en acto o documento que
provenga del deudor o de su causante o que emane de una

decision judicial o arbitral firme. (...)”

Ahora bien, segun el articulo 422 del CGP, las obligaciones ejecutables
requieren de demostracion documental en la cual se advierta la
satisfaccion de las condiciones tanto formales como de fondo,

establecidas por el legislador.

a) Las formales exigen que se trate de documento o documentos
auténticos, que conformen unidad juridica; que emanen de actos o
contratos del deudor o de su causante (titulos contractuales), o de una

sentencia de condena proferida por el juez (titulos judiciales).

b) Las de fondo atafien a que en esos documentos aparezca a favor

del ejecutante y a cargo del ejecutado una obligacion clara, expresa
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y exigible y ademas liquida o liquidable por simple operacion aritmética

Si se trata de pagar una suma de dinero.

Asi pues, para impetrar la accidén ejecutiva es necesario que exista un
titulo ejecutivo, que es el instrumento por medio del cual se busca hacer

efectiva una obligacion sobre cuya existencia no hay duda alguna.

Tratandose del recaudo de aportes de pension en mora, el
articulo 24 de la Ley 100 de 1993 dispone que las entidades
administradoras de los diferentes regimenes deberan adelantar las
acciones de cobro por razén del incumplimiento de las obligaciones del
empleador conforme a la reglamentacion que expida el Gobierno
Nacional; para tal efecto, la liquidacidon elaborada por la administradora

que determine el valor adeudado presta mérito ejecutivo.

Esta disposicion fue reglamentada por el Decreto 2633 de 1994, asi:

"Articulo 2.- Del procedimiento para constituir en mora
al empleador. Vencidos los plazos sefalados para efectuar las
consignaciones respectivas por parte de los empleadores, Ia
entidad administradora, mediante comunicacion dirigida al
empleador moroso lo requerird, si dentro de los quince (15) dias
siguientes a dicho requerimiento el empleador no se ha
pronunciado, se procedera a €laborar la liquidacion, la cual
presentara mérito ejecutivo de conformidad con el articulo 24 de
la Ley 100 de 1993.

Articulo 5.- Del cobro por via ordinaria. En desarrollo del
articulo 24 de la Ley 100 de 1993, las demas entidades

administradoras del régimen solidario de prima media con
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prestacion definida del sector privado y del régimen de ahorro
individual con solidaridad adelantarén su correspondiente accion
de cobro ante la jurisdiccion ordinaria, informando a la
Superintendencia Bancaria con la periodicidad que esta
disponga, con caracter general, sobre los empleadores morosos
en la consignacion oportuna de los aportes, asi como la
estimacion de sus cuantias e interés moratorio, con sujecion a lo
previsto en el articulo 23 de la Ley 100 de 1993 y demas

disposiciones concordantes.

Vencidos los plazos senalados para efectuar las consignaciones
respectivas por parte de los empleadores, la entidad
administradora, mediante comunicacion dirigida al empleador
moroso lo requerird. Si dentro de los quince (15) dias siguientes
a dicho requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se
procederd a elaborar la liguidacion, la cual prestarda meérito
gjecutivo de conformidad con lo establecido en el articulo 24 de
la Ley 100 de 1993.”

De otra parte, se tiene que la Ley 1607 de 2012 en su articulo 178,
facultd a las Administradoras del Sistema de la Proteccion Social a
realizar acciones de cobro ante la mora en el pago de los aportes
de sus afiliados; por tal razén la Unidad Administrativa Especial de
Gestidon Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccién Social
ha fijado unos estandares que deben cumplir las administradoras
publicas y privadas de la proteccion social, en las acciones de
seguimiento y cobro a los aportantes morosos; estandares que en
principio se rigieron por la Resolucién No. 444 del 28 de junio de 2013,

la cual fue subrogada a partir del 01 de julio de 2017 por la Resolucion
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2082 de 2016, normatividad esta ultima que se encontraba vigente para

la calenda de los aportes que se pretenden cobrar por la via ejecutiva.

Al respecto, la mencionada disposicién consagra en sus articulos 11 al
13, los estandares que deben cumplir las Administradoras del Sistema
de Seguridad Social en aras de efectuar las acciones de cobro, de la

siguiente manera:

"ARTICULO 11. CONSTITUCION TITULO EJECUTIVO. La
Unidad verificara que las administradoras privadas hayan
expedido en un plazo maximo de cuatro (4) meses contado a
partir de la fecha limite de pago, la liguidacion gue preste
meérito ejecutivo sin perjuicio de lo dispuesto en las normas
legales aplicables al respectivo subsistema. Y para las
administradoras publicas, el plazo maximo para expedir e/
acto administrativo que preste merito ejecutivo, es de seis (6)

IMeses.

ARTICULO 12. ACCIONES PERSUASIVAS. Una vez las
Administradoras constituyan el titulo que presta meérito
ejecutivo, deben contactar al deudor como minimo dos veces.
El primer contacto /o deben realizar dentro de los quince
(15) dias calendario siguientes a la constitucion o firmeza del
titulo ejecutivo, segun el caso, y el segundo, dentro de los
treinta (30) dias calendario siguientes a la fecha en gue se
realizo el primer contacto, sin superar cuarenta y cinco (45)
dias calendario, de conformidad con los criterios gue se

definen en el Anexo Técnico Capitulo 3.
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ARTICULO 13. ACCIONES JURIDICAS. Vencido el plazo
anterior las administradoras contaran con un plazo
maximo de cinco (5) meses para dar inicio a las acciones

de cobro coactivo o judicial, segun el caso. (...)”
Se resalta por el Juzgado.

Asi las cosas, concluye el Despacho que, para iniciar con el proceso
ejecutivo de cobro de los aportes en mora, las Administradoras del
Sistema de Proteccion Social deben cumplir, no solo, con lo exigido por
el articulo 100 del CPTSS, en concordancia con el articulo 422 del CGP,
el articulo 24 de la Ley 100 de 1993 y el Decreto 2633 de 1994; sino
también con lo estipulado en la Resolucion 2082 de 2016 -esta ultima

cuando sea del caso-, a saber:

I. Para las administradoras del sistema de proteccion social de
caracter privada, /a expedicion en un plazo maximo de 4 meses
contados a partir de la fecha limite de pago, de la liquidacidon que

preste mérito ejecutivo.

II. Una vez constituido el titulo, deben proceder a las acciones
persuasivas que implican '(...) contactar al deudor como minimo

dos veces (...)", dentro de los lapsos precitados.

III. Vencido el plazo anterior las administradoras contaran con un
plazo maximo de cinco (5) meses para dar inicio a las acciones de

cobro coactivo o judicial.
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Los anteriores requerimientos en su conjunto son necesarios para
entender debidamente constituido el respectivo titulo ejecutivo

complejo.

Caso concreto.

Verificada la documental aportada al plenario, se encuentra que la
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A., allega como documentales tendientes a constituir el

titulo ejecutivo, los siguientes:

> Requerimiento por concepto de las cotizaciones a pensidn
pendientes de pago, que constituye el titulo ejecutivo, en el que
se sefala que fue enviado a la ejecutada mediante correo
electrénico adiado el 02 de enero de 2023, junto con el detalle
de la deuda, contentiva del resumen de los empleados, al igual
que la relacion de los periodos adeudados (2022-05/2022-05).

> Certificado de comunicacion electrénica expedido por la empresa
472.

Descendiendo al caso en concreto, encuentra este Despacho las
siguientes circunstancias que impiden que se libre el mandamiento de

pago pretendido por la parte ejecutante.

1. El requerimiento que “ presuntamente” fue remitido a BERTHA LIA
ARISTIZABAL ARISTIZABAL, mediante correo electronico del 02
de enero de 2023, se acredita con una certificacion de
comunicacion electrénica o "email certificado” expedido por la
empresa 4-72, de la cual no es posible constatar qué

documentos fueron adjuntados a ese mensaje de datos; en tanto,
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postal que expidid el “certificado de comunicacidn electronica”,
con el que se pudiese corroborar el contenido de la misiva de
requerimiento de pago y el “detalle de deuda” supuestamente

remitidos a la parte pasiva.

En ese orden de ideas, al no cumplir el requerimiento con el cual se
pretendia constituir en mora al empleador, la finalidad sefalada en la
norma atras referenciada, que no es otra que el destinatario conozca del
mismo, asi como de los anexos correspondientes, para que como
consecuencia de ello se pronuncie dentro del plazo fijado en el decreto
en mencion, o guarde silencio; el despacho no puede determinar la fecha
para iniciar a contabilizar el precitado plazo de 15 dias, lo cual afecta el
requisito de exigibilidad que debe cumplir el documento para ser

considerado titulo ejecutivo.

2. El Juzgado observa que, la sociedad ejecutante tampoco dio
cumplimiento a las diligencias y actos estipulados en la Resolucion
2082 de 2016 siendo esta la normatividad que rige la controversia,

que no, la Resolucién 1702 del 28 de diciembre de 2021.

Corolario lo anterior, la ejecutante no cumplid lo relacionado a las
acciones persuasivas de que trata el articulo 12, esto es, "(...) contactar
al deudor como minimo dos veces (...)” dentro de los lapsos ya

indicados.

Al punto, nétese que el requerimiento que obra en las diligencias, data
del 02 de enero de 2023 y, en este caso, el titulo ejecutivo se

constituyo el 23 de marzo de 2023 (Fl. 10° cuaderno 1. archivo 2);
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lo cual permite concluir que el Unico contacto que fue adosado al
expediente resulta ser anterior a la constitucion y firmeza del titulo
ejecutivo, por manera que no es posible entender ese documento, como

el primer contacto del que habla la resolucién analizada.

La misma conclusién se predica frente al segundo contacto, dado que el

informativo aparece huérfano sobre este particular aspecto.

3. De otro lado, si bien en el escrito demandatorio se senala que, se
esta en presencia de una cartera de dificil recuperacién ante el
riesgo de incobrabilidad, razon por la cual se omitieron las acciones
persuasivas previstas en la Resolucién 2082 de 2016, aplicable
para el presente caso; para el despacho, tal presupuesto no se
encuentra probado en el expediente en los términos de la norma
en cita, porque en el proceso no obra la manifestacion expresa
elevada por el aportante, situacion que no es posible derivar,
prima facie, de la mora en que incurrio este; aunado a que el fondo
ejecutante tampoco acreditd las demas situaciones contenidas en

capitulo III numeral 3 de la mentada resolucion.

Todo lo anterior permite concluir que, no se cumple la totalidad de
parametros establecidos en el articulo 100 del C.P.T.S.S., en
concordancia con el articulo 422 del C.G.P., en los articulos 22 a 24 de
la Ley 100 de 1993, en el Articulo 5° del Decreto reglamentario No. 2633
de 1994 vy, lo dispuesto en la Resolucion 2082 de 2016; pues se insiste,
con la documental allegada no es posible inferir que la ejecutada i) haya
tenido pleno conocimiento de los montos adeudados al igual que los
anexos remitidos, ii) que contd con el término para resarcir la obligacion
o presentar manifestacion alguna sobre esta vy, iii) no existe evidencia

que con posterioridad a la elaboracién de la liquidacién que se pretende
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constituir como titulo ejecutivo, se haya contactado al deudor de
conformidad con los criterios ya referidos, por lo que, la ausencia de
alguno de los requisitos analizados permite colegir que no se integro en
debida forma el titulo ejecutivo, razén por la cual se dispondra negar el

mandamiento de pago solicitado por la parte ejecutante.

En mérito de lo expuesto, se dispone:

PRIMERO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO impetrado por la
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS -
PORVENIR S.A. en contra de BERTHA LIA ARISTIZABAL ARISTIZABAL,

de acuerdo con lo expuesto en la parte motiva de este proveido.

SEGUNDO: DEVUELVASE al interesado el original y sus anexos, sin
necesidad de desglose. Una vez ejecutoriado este proveido, y hechas las

anotaciones de ley, ARCHIVESE el expediente.

ADVERTENCIA: Cualquier memorial sera remitido, por quien pretenda
gue se incorpore, a esta sede judicial y simultaneamente, a los demdas
sujetos.

El presente auto se notifica en los Estados Electrdnicos publicados en el
siguiente micrositio web:

> https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-
causas-laborales-de-bogota/97

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
S /72
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RUBEN RODRIGUEZ CHAPARRO
Juez


https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/97
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/97

