REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUENAS CAUSAS DE BOGOTA
Bogota D.C,, dos (02) de julio de dos mil veinte (2020)
Expediente: 2020-076
Demandante: CIRIRNEL GREGORIO PAGUANA DAVILA

Demandada: CONSTRUCCIONES EFRAIN CRUZ S.A.S.

PROCESO ORDINARIO LABORAL

Mediante Acuerdos PCSJA20-11517, PCSJA20-11518, PCSJA20-11519, PCSJA20-11521,
PCSJA20-11526, PCSJA20-11527, PCSJA20-11528, PCSJA20-11529, PCSJA20-11532,
PCSJA20-11546, PCSJA20-11549 y PCSJA20-11556 de 2020, el Consejo Superior de la
Judicatura suspendié términos judiciales en todo el territorio nacional desde el 16 de marzo
y hasta el 8 de junio de 2020, estableciendo algunas excepciones, y adoptando medidas de
teletrabajo y trabajo virtual, con ocasién a la emergencia sanitaria que fue decretada en el
pais por cuenta del CORONAVIRUS - COVID 19.

Posteriormente, con el Acuerdo PCSJA20-15567 del 5 de junio, se levant6 la suspension de
términos a partir del 1 de julio del afio en curso, estableciendo el uso de las tecnologias de
la informacién y comunicaciones, en todas las actuaciones, comunicaciones, notificaciones,
audiencias y diligencias, a fin de evitar el desplazamiento a las sedes judiciales (arts. 14, 21
y 28). Mandato ratificado en el Decreto 806 del 4 de junio y en el Acuerdo CSJBTA20-60 del
16 de junio.

En ese orden, se dard continuidad al tramite, siendo importante mencionar que conforme
al art. 3 del Decreto 806, es deber de todos los sujetos procesales suministrar (tanto al

juzgado como demds intervinientes) el canal digital elegido - correo electréonico, donde se

surtirdn las notificaciones v demas fines del proceso.

Para lo cual, se verificara en primer lugar sila controversia objeto de la presente litis, es de
conocimiento de los Juzgados Laborales de Pequefias Causas, conforme a las siguientes
consideraciones:

Respecto de la cuantia, encontramos que el articulo 12 del CPT, dispone:

“Articulo 12. Competencia por razon de cuantia. Los jueces laborales de Circuito
conocen en unica instancia los negocios cuya cuantia excedan del equivalente a
veinte (20) veces el salario minimo legal mensual vigente, y en primera instancia de
todos los demds.

(.)

Los jueces municipales de pequefias causas y competencia multiple, donde existen,
conocen en unica instancia de los negocios de los negocios cuya cuantia no exceda
del equivalente a veinte (20) veces el salario minimo legal mensual vigente.”
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Asi , se observa que las pretensiones estan encaminadas ala condena y pago de acreencias
laborales, tales como salarios, vacaciones, prima de servicios, cesantias intereses a las
cesantias, indemnizaciones del articulo 64 y 65 del CST, entre otras, causadas de larelacion
laboral sostenida con CONSTRUCCIONES EFRAIN CRUZ S.AS., para lo cual, luego de
estudiadas las petitorias a la fecha de presentacion de la demanda (art. 26-1 CGP), bastara
tomar una de ellas, evidenciando que arroja el siguiente valor:

Sancion moratoria art. 65 CST
(12/02/2019-04/03/2020) $21.646.666
TOTAL $21.646.666

Para tal efecto, se tom¢ el Ultimo salario que el actor indicé en el hecho No. 1. (fl. 04).

Bajo este escenario, de acuerdo a la situacion factica y el marco normativo sefialado, se
encuentra que al superar las pretensiones de la demanda ampliamente los 20 SMLMV?, este
Juzgado carece de competencia por razén de la cuantia, al tenor de lo preceptuado por el
articulo 12 del CST; por consiguiente, se ordenara el envio del expediente a la autoridad
judicial competente.

En consecuencia, se dispone:
PRIMERO: RECHAZAR la presente demanda por falta de competencia en razén de la
cuantia, de conformidad con lo sefialado por el art. 12 del CPT en concordancia con el art.

90 del CGP, inc. 2.

SEGUNDO: Por Secretaria, ENVIESE el expediente a la Oficina Judicial de Reparto, a fin de
que sea remitido a los Juzgados Laborales de Circuito de Bogotd D.C., para lo de su cargo.

TERCERO: DEJENSE las respectivas constancias.

CUARTO: El expediente digitalizado podra ser consultado en el enlace https://etbcsj-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/j06lpcbta notificacionesrj gov co/Etu-
283XXGlIrkwrQeloOfcBheFqajvpyGKI9JK77whKjDQ?e=q5Xy52

QUINTO: Por Secretaria, informar a la parte actora sobre la publicacion de esta
providencia.

NOTIFiQUESE Y CUMPLASE

Firmado Por:

GINNA MILENA LEGUIZAMON ESPITIA

1 Equivalentes para el aio 2020 a $17.556.040
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