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Informe Secretarial    
El día de hoy, 08 de marzo de 2021, se ingresa el expediente al Despacho. Sírvase proveer 

 

 
 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO  

JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUEÑAS CAUSAS DE BOGOTÁ 
 
 

Bogotá D.C., trece (13) de abril de dos mil veintiuno (2021) 
 

 
Expediente: 2017-159 
Demandante: LUZ MARY VARGAS ZAMBRANO 
Demandada: CARLOS ENRIQUE MONTEALEGRE VÁSQUEZ 
 
PROCESO ORDINARIO  LABORAL 

 
Revisado el plenario, se observa que la ejecutada allega memorial solicitando terminación del 
proceso por pago total de la obligación, indicando que a órdenes del Despacho se han constituido 
distintos títulos a favor de la demandante. razón por la cuál se verificó la página web del Banco 
Agrario de Colombia, encontrando que existe consignación de depósitos judiciales a nombre de la 
ejecutante para un total de nueve millones ciento veintisiete mil quinientos veinticinco pesos 
($9.127.525). 
 
Sin embargo, es dable precisar, que el valor total adeudado es de nueve millones ciento treinta 
y ocho mil quinientos cuarenta y tres pesos ($9.138.543), según liquidación aprobada por este 
Despacho el 23 de enero de 2020 
 
Así las cosas, se debe indicar que a pesar de haberse consignado diversos títulos judiciales a favor 
de la parte actora, no se ha cubierto la totalidad de la obligación, por lo que existe un saldo insoluto 
de once mil dieciocho pesos ($11.018,) a favor de la ejecutante, por lo que se requerirá para que 
indique si desea continuar con el trámite procesal, a fin de cobrar el valor restante. Pues dentro 
del expediente no se observa solicitud de terminación por parte de la ejecutante como lo afirma la 
ejecutada.  
 
Conforme a lo anterior, y al no evidenciarse que hubiera sido ordenada una entrega previa, ni la 
existencia de un pago distinto por el mismo concepto -pago de condena-, será procedente ordenar 
la entrega de los mencionados títulos.  
 
En consecuencia, se dispone: 
 
PRIMERO: ORDENAR la entrega de los  títulos judiciales No. 400100007556818; 
400100007798776, por valor de dos millones quinientos mil pesos   ($2.500.000) cada uno,  
400100007317778; por valor de dos millones de pesos  (2.000.000) y  400100007824047 por 
valor de dos millones ciento veintisiete mil quinientos veinticinco pesos ($2.127.525), 
consignado a órdenes de este Juzgado por CARLOS ENRIQUE MONTEALEGRE VÁSQUEZ a favor de 
LUZ MARY VARGAS ZAMBRANO quien se identifica con C.C No. 53.046.003; la cual se realizará a la 
directa beneficiaria  y/o a su apoderado con facultad para recibir.  

Por Secretaría, elabórense los oficios correspondientes 
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SEGUNDO: REQUERIR a la parte ejecutante, para que en el término de cinco (05) días, 
manifieste si desea continuar con el trámite del presente proceso por el valor de los saldos 
insolutos, según lo expuesto. 

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 

 
 

Firmado Por: 
 

HENRY   GEOVANNY RAMIREZ   MORALES  
JUEZ  

JUZGADO 006 PEQUEÑAS CAUSAS 
 LABORALES 

 DE LA CIUDAD DE BOGOTA, D.C.-SANTAFE DE BOGOTA D.C.,        
 
 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica, 
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12 

 
Código de verificación: 

c07b7c2bb8fd57a4d656aade34b75dbb678bb3cae89e0e44fd77223635e84373 
Documento generado en 13/04/2021 11:31:55 AM 

 
Valide éste documento electrónico en la siguiente URL: 

https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica 
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Informe Secretarial 

El día de hoy, 08 de marzo de 2021, se ingresa el expediente al Despacho. Sírvase proveer. 

 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO  

JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUEÑAS CAUSAS DE BOGOTÁ 
 

Bogotá D.C., trece (13) de abril de dos mil veintiuno (2021) 

 
Expediente: 2018 – 033 
Demandante: BLANCA ESTHER MORA CRIOLLO 

Demandada: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES 

 
PROCESO ORDINARIO LABORAL 

 

Revisado el plenario, se observa que la parte actora solicita la entrega de depósitos judiciales, por lo que 

revisada la página web del Banco Agrario de Colombia, se evidencia que existe un titulo judicial a favor 

de la demandante por la suma de doscientos ochenta mil pesos  ($280.000)., que corresponde al pago 

de costas en la sentencia proferida el 22 de octubre de 2018 

 

En consecuencia, al no evidenciarse que hubiera sido ordenada una entrega previa, ni la existencia de un 

pago distinto por el mismo concepto -costas procesales, será procedente ordenar la entrega del 

mencionado título. 

 

En consecuencia, se dispone: 
 

PRIMERO:  ORDENAR la entrega del título judicial No. 400100007549880 por valor de doscientos 

ochenta mil pesos ($280.000), consignado a órdenes de este Juzgado por ADMINISTRADORA 

COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES a favor de BLANCA ESTHER MORA CRIOLLO quien 

se identifica con C.C. No. 41.583.357, la cual se realizará al directo beneficiario y/o a su apoderado 

con facultad para recibir.  

 

Por Secretaría, elabórense los oficios correspondientes. 

 

SEGUNDO: Cumplido lo anterior, regresen las diligencias al ARCHIVO. 

 
 
ADVERTENCIA: Cualquier memorial será remitido, por quien pretenda que se incorpore, a esta sede judicial 

y simultáneamente, a los demás sujetos.  

 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 
 

Firmado Por: 
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HENRY   GEOVANNY RAMIREZ   MORALES  
JUEZ  

JUZGADO 006 PEQUEÑAS CAUSAS 
 LABORALES 

 DE LA CIUDAD DE BOGOTA, D.C.-SANTAFE DE BOGOTA D.C.,        
 

 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica, conforme a 

lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12 

 

Código de verificación: 

5754cfcf55b1f49db1343658bc216a5fe0357681d09503a346eb47ba254fbb5f 

Documento generado en 13/04/2021 11:31:31 AM 
 

Valide éste documento electrónico en la siguiente URL: 
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica 
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Informe Secretarial 

El día de hoy, 08 de marzo de 2021, se ingresa el expediente al Despacho. Sírvase proveer. 

 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO  

JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUEÑAS CAUSAS DE BOGOTÁ 
 

Bogotá D.C., trece (13) de abril de dos mil veintiuno (2021) 

 
Expediente: 2018 – 161 
Demandante: LUIS BERNARDO CASTIBLANCO MORENO 

Demandada: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES 

 
PROCESO ORDINARIO LABORAL 

 

Revisado el plenario, se observa que la parte actora solicita la entrega de depósitos judiciales, por lo que 

revisada la página web del Banco Agrario de Colombia, se evidencia que existe un titulo judicial a favor 

del demandante por la suma de doscientos mil pesos ($200.000)., que corresponde al pago de costas 

en la sentencia proferida el 11 de febrero de 2019. 
 

En consecuencia, al no evidenciarse que hubiera sido ordenada una entrega previa, ni la existencia de un 

pago distinto por el mismo concepto -costas procesales, será procedente ordenar la entrega del 

mencionado título. 

 

En consecuencia, se dispone: 
 

PRIMERO:  ORDENAR la entrega del título judicial No. 400100007269312 por valor de doscientos 

mil pesos ($200.000), consignado a órdenes de este Juzgado por ADMINISTRADORA COLOMBIANA 

DE PENSIONES - COLPENSIONES a favor de LUIS BERNARDO CASTIBLANCO MORENO quien se 

identifica con C.C. No. 79.060.499, la cual se realizará al directo beneficiario y/o a su apoderado con 

facultad para recibir.  

 

Por Secretaría, elabórense los oficios correspondientes. 

 

SEGUNDO: Cumplido lo anterior, regresen las diligencias al ARCHIVO. 

 
 
ADVERTENCIA: Cualquier memorial será remitido, por quien pretenda que se incorpore, a esta sede judicial 

y simultáneamente, a los demás sujetos.  

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 

 
 

Firmado Por: 
 



2 

HENRY   GEOVANNY RAMIREZ   MORALES  
JUEZ  

JUZGADO 006 PEQUEÑAS CAUSAS 
 LABORALES 

 DE LA CIUDAD DE BOGOTA, D.C.-SANTAFE DE BOGOTA D.C.,        
 

 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica, conforme a 

lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12 

 

Código de verificación: 

6f7f346a5608734245cee4a3754f4f40ef4ba9f8cb71c557c0de399649b2e5d5 

Documento generado en 13/04/2021 11:31:10 AM 
 

Valide éste documento electrónico en la siguiente URL: 
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica 
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Informe Secretarial 

El día de hoy, 08 de marzo de 2021, se ingresa el expediente al Despacho. Sírvase proveer. 

 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO  

JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUEÑAS CAUSAS DE BOGOTÁ 
 

Bogotá D.C., trece (13) de abril de dos mil veintiuno (2021) 
 
Expediente: 2018 – 346 
Demandante: JOSÉ ANTONIO TRIVIÑO RINCÓN 
Demandada: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES 
 
PROCESO ORDINARIO LABORAL 

 
Revisado el plenario, se observa que la parte actora solicita la entrega de depósitos judiciales, por lo que 
revisada la página web del Banco Agrario de Colombia, se evidencia que existe un titulo judicial a favor 
de la demandante por la suma de seiscientos mil pesos  ($600.000)., que corresponde al pago de costas 
en la sentencia proferida el 20 de febrero de 2019. 
 
En consecuencia, al no evidenciarse que hubiera sido ordenada una entrega previa, ni la existencia de un 
pago distinto por el mismo concepto -costas procesales, será procedente ordenar la entrega del 
mencionado título. 
 
En consecuencia, se dispone: 
 
PRIMERO:  ORDENAR la entrega del título judicial No. 400100007363407 por valor de seiscientos 

mil pesos ($600.000), consignado a órdenes de este Juzgado por ADMINISTRADORA COLOMBIANA 
DE PENSIONES - COLPENSIONES a favor de JOSÉ ANTONIO TRIVIÑO RINCÓN quien se identifica con 
C.C. No. 11.332.771, la cual se realizará al directo beneficiario y/o a su apoderado con facultad para 
recibir.  
 
Por Secretaría, elabórense los oficios correspondientes. 
 
SEGUNDO: Cumplido lo anterior, regresen las diligencias al ARCHIVO. 
 
 
ADVERTENCIA: Cualquier memorial será remitido, por quien pretenda que se incorpore, a esta sede judicial 

y simultáneamente, a los demás sujetos.  

 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 
 

Firmado Por: 
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HENRY   GEOVANNY RAMIREZ   MORALES  
JUEZ  

JUZGADO 006 PEQUEÑAS CAUSAS 
 LABORALES 

 DE LA CIUDAD DE BOGOTA, D.C.-SANTAFE DE BOGOTA D.C.,        
 
 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica, conforme a 
lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12 

 
Código de verificación: 

c03de6761853b72ba111ae480750973c2c83ebd081566b380e9fcebe66376462 
Documento generado en 13/04/2021 11:30:47 AM 

 
Valide éste documento electrónico en la siguiente URL: 

https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica 



YAH 

Informe Secretarial 

 

El día de hoy, 12 de febrero de 2021, se ingresa el expediente al Despacho. Sírvase proveer. 

 

 
 
 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO  

JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUEÑAS CAUSAS DE BOGOTÁ 
 

Bogotá D.C., trece (13) de abril de dos mil veintiuno (2021) 
 
Expediente: 2019-094 
Ejecutante: CARLOS ANDRÉS PEREZ RUIZ  
Ejecutada: INTERNET SERVICES LATAM S.A.S. 
 
PROCESO EJECUTIVO LABORAL 

 
De acuerdo a la solicitud de ejecución elevada por la parte actora, por Secretaría, remítanse las 
diligencias a la Oficina Judicial de Reparto para compensar y cambiar de grupo. 
 
Una vez surtido el trámite anterior, ingrésese el proceso al Despacho para proveer. 
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 

 
 

Firmado Por: 

 

HENRY   GEOVANNY RAMIREZ   MORALES  

JUEZ  

JUZGADO 006 PEQUEÑAS CAUSAS 

 LABORALES 

 DE LA CIUDAD DE BOGOTA, D.C.-SANTAFE DE BOGOTA D.C.,        

 
 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica, conforme 
a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12 

 
Código de verificación: 

d8e5d567e98840455874032f2b622468f5638555ba65a02acc6266bf3cefd78a 
Documento generado en 11/04/2021 05:28:20 PM 
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Valide éste documento electrónico en la siguiente URL: 
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica 
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Informe Secretarial 

El día de hoy, 14 de diciembre de 2020, se ingresa el expediente al Despacho. Sírvase proveer. 

 

 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

 
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUEÑAS CAUSAS DE BOGOTÁ 

 
Bogotá D.C., trece (13) de abril de dos mil veintiuno (2021) 

 
Expediente: 2019-241 
Demandante: KAREN ANDREA MARTÍNEZ MADRIGAL  
Demandada: HACIENDA EL CHUCARO S.A.S. 
 
PROCESO ORDINARIO LABORAL 

 
Mediante Acuerdos PCSJA20-11517, PCSJA20-11518, PCSJA20-11519, PCSJA20-11521, PCSJA20-
11526, PCSJA20-11527, PCSJA20-11528, PCSJA20-11529, PCSJA20-11532, PCSJA20-11546, 
PCSJA20-11549 y PCSJA20-11556 de 2020, el Consejo Superior de la Judicatura suspendió términos 
judiciales en todo el territorio nacional desde el 16 de marzo y hasta el 8 de junio de 2020, 
estableciendo algunas excepciones, y adoptando medidas de teletrabajo y trabajo virtual, con 
ocasión a la emergencia sanitaria que fue decretada en el país por cuenta del CORONAVIRUS – COVID 
19. 
 
Posteriormente, con el Acuerdo 11567, se levantó la suspensión de términos a partir del 1 de julio 
del año en curso, estableciendo el uso de las tecnologías de la información y comunicaciones, en 
todas las actuaciones, comunicaciones, notificaciones, audiencias y diligencias, a fin de evitar el 
desplazamiento a las sedes judiciales (arts. 14, 21 y 28). Mandato ratificado en el Acuerdo 
CSJBTA20-60 del 16 de junio.  
 
En ese orden, se dará continuidad al trámite, siendo importante mencionar que conforme al art. 3 
del Decreto 806, es deber de todos los sujetos procesales suministrar (tanto al juzgado como demás 
intervinientes) el canal digital elegido - correo electrónico, donde se surtirán las notificaciones y 
demás fines del proceso.  
 
De ello, se observa que la parte actora allega el trámite del Aviso con destino a la demandada, sin que 

haya sido posible su comparecencia a notificarse.  

 
No obstante, comoquiera que el Decreto 806 del 4 de junio de 2020, implementó una nueva forma 
de notificación personal para los procesos nuevos y en curso, a través del envío de la providencia al 
canal digital (correo electrónico), se intentará la notificación por este medio.  
 
En consecuencia, se dispone: 
 
Primero: Autorizar que la notificación personal prevista en auto admisorio del 26 de julio de 2019, 
se efectúe en virtud del art. 41 CPT en concordancia con el Decreto 806 de 2020. 
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Para ello, la parte interesada remitirá copia de la demanda, sus anexos, auto admisorio y de la 
presente decisión, al canal digital (correo electrónico) de la demandada, ( Certificado de Existencia 
Y Representación Legal actualizado) como lo indican los arts. 6 y 8 del Decreto 806, debiendo 
declarar bajo la gravedad de juramento que la dirección electrónica corresponde a la pasiva. Hecho 
esto, allegara copia del envío respectivo.  
 
Segundo: Por Secretaría, informar a la parte actora sobre la publicación de esta providencia, 
remitiendo el link del proceso.  
 
 
ADVERTENCIA: Cualquier memorial será remitido, por quien pretenda que se incorpore, a esta sede 

judicial y simultáneamente, a los demás sujetos. 
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 

 

 
 
 

 

 

Firmado Por: 

 

HENRY   GEOVANNY RAMIREZ   MORALES  

JUEZ  

JUZGADO 006 PEQUEÑAS CAUSAS 

 LABORALES 

 DE LA CIUDAD DE BOGOTA, D.C.-SANTAFE DE BOGOTA D.C.,        

 

 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica, conforme a lo 

dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12 

 

Código de verificación: 9b6924a5bea0d8598cc29f04e3edb5fe4dc31598eb5e5dea23835ae09cf4dd84 

Documento generado en 11/04/2021 05:27:27 PM 

 

Valide éste documento electrónico en la siguiente URL: 

https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica 



YAH 

Informe Secretarial      
El día de hoy, 08 de marzo de 2021, se ingresa el expediente al Despacho. Sírvase proveer.     

  
 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 
 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 
 

JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUEÑAS CAUSAS DE BOGOTÁ 
 

Bogotá D.C., trece (13) de abril de dos mil veintiuno (2021) 
 
Expediente: 2019-253 
Demandante: GLADYS LILIA ARCINIEGAS CÁCERES  
Demandada: CULTURAL MORENO S.A.S. 
 
PROCESO ORDINARIO LABORAL 

 
La parte actora allega la documental que acredita el envió de la demanda y sus anexos a la 
parte demandada conforme al art. 6 del Decreto 806 de 2020; sin embargo, la dirección 
electrónica a la cual fueron enviados los archivos no registra en el Certificado de Existencia 
y Representación Legal aportado.  
 

En consecuencia, se dispone:  
 

Requerir a la parte actora para que en el término de cinco (05) días, declare bajo 
gravedad de juramento de donde obtuvo el correo electrónico al cual envió la demanda y sus anexos (Decreto 806 2020 art. 8).   
 
ADVERTENCIA: Cualquier memorial será remitido, por quien pretenda que se incorpore, a 

esta sede judicial y simultáneamente, a los demás sujetos. 
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 

 
 

Firmado Por: 
 

HENRY   GEOVANNY RAMIREZ   MORALES  
JUEZ  

JUZGADO 006 PEQUEÑAS CAUSAS 
 LABORALES 



 DE LA CIUDAD DE BOGOTA, D.C.-SANTAFE DE BOGOTA D.C.,        
 
 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica, 
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12 

 
Código de verificación: 

f574950ddf3897b1b87bebeab79609915532085f05e5441d79044b5efed9d24d 
Documento generado en 11/04/2021 05:26:53 PM 

 
Valide éste documento electrónico en la siguiente URL: 

https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica 
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Informe Secretarial 

El día de hoy, 08 de marzo de 2021, se ingresa el expediente al Despacho. Sírvase proveer. 

 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO  

JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUEÑAS CAUSAS DE BOGOTÁ 
 

Bogotá D.C., trece (13) de abril de dos mil veintiuno (2021) 
 
Expediente: 2019 – 656 
Demandante: FELIX EDUARDO ZUREK CÓRDOBA  
Demandada: ELI LILLY INTERAMERICA INC 
 
PROCESO ORDINARIO LABORAL 

 
Revisado el plenario, se observa que la parte actora solicita la entrega de depósitos judiciales, por lo que 
revisada la página web del Banco Agrario de Colombia, se evidencia que existe un depósito judicial a 
favor del demandante por la suma de siete millones ciento sesenta y seis mil seiscientos sesenta y 
seis pesos ($7.166.666)., que corresponde a al cumplimiento de la sentencia proferida el 30 de 
noviembre de 2020 
 
En consecuencia, al no evidenciarse que hubiera sido ordenada una entrega previa, ni la existencia de un 
pago distinto por el mismo concepto -cumplimiento sentencia 30 de noviembre de 2020-, será procedente 
ordenar la entrega del mencionado título, advirtiendo que por solicitud del apoderado se hará entrega 
únicamente al demandante.  
 
En consecuencia, se dispone: 
 
PRIMERO:  ORDENAR la entrega del título judicial No. 400100007882878 por valor de siete 

millones ciento sesenta y seis mil seiscientos sesenta y seis pesos ($7.166.666), consignado a 
órdenes de este Juzgado por ELI LILLY INTERAMERICA INC a favor de FELIX EDUARDO ZUREK 
CÓRDOBA quien se identifica con C.C. No. 1.136.885.276, la cual se realizará al directo beneficiario. 
 
Por Secretaría, elabórense los oficios correspondientes. 
 
SEGUNDO: Cumplido lo anterior, regresen las diligencias al ARCHIVO. 
 
 

ADVERTENCIA: Cualquier memorial será remitido, por quien pretenda que se incorpore, a esta sede judicial 

y simultáneamente, a los demás sujetos.  

 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 
 

Firmado Por: 
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HENRY   GEOVANNY RAMIREZ   MORALES  
JUEZ  

JUZGADO 006 PEQUEÑAS CAUSAS 
 LABORALES 

 DE LA CIUDAD DE BOGOTA, D.C.-SANTAFE DE BOGOTA D.C.,        
 
 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica, conforme a 
lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12 

 
Código de verificación: 

7fc4a119b3553f96b4ae5d72abb8ca561d137ab94e239ad00eabd0bd06df559a 
Documento generado en 13/04/2021 11:30:21 AM 

 
Valide éste documento electrónico en la siguiente URL: 

https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica 
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Informe Secretarial 

 
El día de hoy, 08 de marzo de 2021, se ingresa el expediente al Despacho. Sírvase proveer. 

 

     
 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO  

 
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUEÑAS CAUSAS DE BOGOTÁ 

 
 

Bogotá D.C., trece (13) de abril de dos mil veintiuno (2021) 
 
Expediente: 2020-278 
Demandante: MARIO ALEJANDRO ARDILA CASTAÑO   
Demandada:  ABOGADOS COLOMBIA CONSULTORES S.A.S. Y OTROS   
 
PROCESO ORDINARIO LABORAL  

 
Revisado el plenario, se observa que en proveído anterior, se ordenó notificar a las 
demandadas ABOGADOS COLOMBIA CONSULTORES S.A.S., ATD LTDA ASESORES Y 
CONSULTORES Y COMPAÑÍA DE SEGUROS BOLIVAR S.A., posteriormente, las 
demandadas ABOGADOS COLOMBIA CONSULTORES S.A.S. y ATD LTDA ASESORES Y 
CONSULTORES allegan memorial de poder y contestación de la demanda.  
 
Al respecto, tenemos que el artículo 301 del CGP aplicable por remisión del artículo 145 
del CPT y SS, prevé:  
 

“Artículo 301. Notificación por conducta concluyente. La notificación por conducta 

concluyente surte los mismos efectos de la notificación personal. Cuando una parte o un tercero 

manifieste que conoce determinada providencia o la mencione en escrito que lleve su firma, o 

verbalmente durante una audiencia o diligencia, si queda registro de ello, se considerará 

notificada por conducta concluyente de dicha providencia en la fecha de presentación del 

escrito o de la manifestación verbal. 

 

Quien constituya apoderado judicial se entenderá notificado por conducta concluyente de todas 

las providencias que se hayan dictado en el respectivo proceso, inclusive del auto admisorio de 

la demanda o mandamiento ejecutivo, el día en que se notifique el auto que le reconoce 

personería, a menos que la notificación se haya surtido con anterioridad. Cuando se hubiese 

reconocido personería antes de admitirse la demanda o de librarse el mandamiento ejecutivo, 

la parte será notificada por estado de tales providencias. 

 

(…).” Subrayado fuera de texto 

 

En tal sentido, se observa que YULIANA ANDREA TOVAR PERDONO y IDALI PERDOMO 
CASTRO, en calidad de Representantes Legales de ABOGADOS COLOMBIA CONSULTORES 
S.A.S. y ATD LTDA ASESORES Y CONSULTORES, respectivamente,  confirieron poder para 
que las empresas fueran representadas en el asunto de la referencia, evidenciando que 
conocen plenamente del proceso que se adelanta en su contra, tal como se extracta de la 
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referencia del escrito; razón por la cual, resulta pertinente dar aplicación al artículo en 
mención.   
 
En cuanto, la demandada COMPAÑÍA DE SEGUROS BOLIVAR S.A, no se observa algún 
trámite de notificación como fue ordenado en auto precedente, evidenciando falta de 
diligencia de la parte demandante, pues sin la notificación completa de las demandadas no 
podrá este despacho de oficio continuar el trámite que sería fijación de fecha para 
audiencia, razón por la cual, se requerirá a la parte actora para que allegue dicha 
notificación.  
 
En consecuencia, se dispone:  
 
PRIMERO: TENER por notificada por conducta concluyente a las demandadas ABOGADOS 
COLOMBIA CONSULTORES S.A.S. y ATD LTDA ASESORES Y CONSULTORES, a partir de la 

notificación de esta providencia, conforme a lo expuesto.  
 
SEGUNDO: REQUERIR a la parte actora para que proceda a la notificación personal de la 

demandada COMPAÑÍA DE SEGUROS BOLIVAR S.A. 
 
TERCERO: RECONOCER personería a la Doctora ERNESTINA PERDOMO CASTRO identificada 

con C.C. 55.150.677 y T.P. 203.459 del C.S.J., como apoderada de las demandadas ABOGADOS 
COLOMBIA CONSULTORES S.A.S. y ATD LTDA ASESORES Y CONSULTORES, en los términos 

y para los fines del poder conferido. 

 
 
ADVERTENCIA: Cualquier memorial será remitido, por quien pretenda que se incorpore, a 

esta sede judicial y simultáneamente, a los demás sujetos. 
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
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Informe Secretarial    
El día de hoy, 08 de marzo de 2021, se ingresa el expediente al Despacho. Sírvase proveer.      

   
 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO  

 
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUEÑAS CAUSAS DE BOGOTÁ 

 
Bogotá D.C., trece (13) de abril de dos mil veintiuno (2021) 

 
Expediente: 2020-351 
Demandante: JOSÉ GERARDO GARZÓN RAMIREZ  
Demandada: AIRE ANDINO DE COLOMBIA S.A.S. 
 
PROCESO ORDINARIO LABORAL 

 
Revisado el expediente, procede el Despacho a verificar si la controversia objeto de la presente litis, 
es de conocimiento de los Juzgados Laborales de Pequeñas Causas, conforme a las siguientes 
consideraciones: 
 
Respecto de la cuantía, encontramos que el artículo 12 del CPT y SS dispone: 
 

“Artículo 12. Competencia por razón de cuantía. Los jueces laborales de Circuito conocen en única 

instancia los negocios cuya cuantía excedan del equivalente a veinte (20) veces el salario mínimo legal 

mensual vigente, y en primera instancia de todos los demás.  

(…) 

Los jueces municipales de pequeñas causas y competencia múltiple, donde existen, conocen en única 

instancia de los negocios de los negocios cuya cuantía no exceda del equivalente a veinte (20) veces el 

salario mínimo legal mensual vigente.” 

 
Así , se observa que las pretensiones están encaminadas a la condena y pago de  acreencias laborales, 
tales como, salarios, vacaciones, prima de servicios, cesantías intereses a las cesantías, indemnización 
del artículo 65 del CST entre otras, causadas de la relación laboral establecida entre JOSÉ GERARDO 
GARZÓN RAMIREZ y AIRE ANDINO DE COLOMBIA S.A.S.,  para lo cual, luego de estudiadas las petitorias 
a la fecha de presentación de la demanda (art. 26-1 CGP), bastará tomar una de ellas, evidenciando que 
arroja el siguiente valor: 

 
Sanción moratoria 

(art. 65 CST, 02/06/2020 – 05/11/2020) 
 

 $20.400.000 
 

TOTAL $20.400.000 

 
Para tal efecto, se tomó el último salario que el actor indicó en el hecho No. 2. 
 
Así las cosas, de acuerdo a la situación fáctica y el marco normativo señalado, se encuentra que al 
superar las pretensiones de la demanda ampliamente los 20 SMLMV1, este Juzgado carece de 

                                                 
1 Equivalentes para el año 2020 a $17.556.060 
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competencia por razón de la cuantía, al tenor de lo preceptuado por el artículo 12 del CST; por 
consiguiente, se ordenará el envío del expediente a la autoridad judicial competente. 
 
En mérito de lo expuesto, el JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUEÑAS CAUSAS DE 
BOGOTÁ D.C., en nombre de la República y por autoridad de la Ley, 
 

RESUELVE 
 
PRIMERO: RECHAZAR la presente demanda por falta de competencia en razón de la cuantía, de 
conformidad con lo señalado por el art. 12 del CPT y SS en concordancia con el art. 90 del CGP, inc. 
2. 
 
SEGUNDO: Por Secretaría, ENVÍESE el expediente a la Oficina Judicial de Reparto, a fin de que sea 
remitido a los Juzgados Laborales de Circuito de Bogotá D.C., para lo de su cargo.  
 
TERCERO: DÉJENSE las respectivas constancias.  
 
 
ADVERTENCIA: Cualquier memorial será remitido, por quien pretenda que se incorpore, a esta sede 

judicial y simultáneamente, a los demás sujetos. 
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 

 
 

Firmado Por: 
 

HENRY   GEOVANNY RAMIREZ   MORALES  
JUEZ  
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 LABORALES 
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Informe Secretarial 
 

El día de hoy, 29 de enero de 2021, se ingresa el expediente al Despacho. Sírvase proveer. 

 

 
 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO  

 
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUEÑAS CAUSAS DE BOGOTÁ 

 
Bogotá D.C., trece (13) de abril de dos mil veintiuno (2021) 

 
Expediente: 2021-005 
Demandante:  JOSÉ ALEXANDER PINEDA VARELA  
Demandada:  DISTRAVES S.A.S. 
 
PROCESO ORDINARIO LABORAL 

 
Revisado el expediente, procede el Despacho a verificar si la controversia objeto de la presente litis, 
es de conocimiento de los Juzgados Laborales de Pequeñas Causas, conforme a las siguientes 
consideraciones: 
 
Respecto de la cuantía, encontramos que el artículo 12 del CPT, dispone: 
 

“Artículo 12. Competencia por razón de cuantía. Los jueces laborales de Circuito conocen en 

única instancia los negocios cuya cuantía excedan del equivalente a veinte (20) veces el salario 

mínimo legal mensual vigente, y en primera instancia de todos los demás.  

(…) 

Los jueces municipales de pequeñas causas y competencia múltiple, donde existen, conocen en 

única instancia de los negocios de los negocios cuya cuantía no exceda del equivalente a veinte 

(20) veces el salario mínimo legal mensual vigente.” 

 

En ese orden, se observa que las pretensiones están encaminadas a la condena y pago de acreencias 
laborales, tales como vacaciones, prima de servicios, cesantías, intereses a las cesantías, 
indemnización del artículo 65 del CST, entre otras, a favor del demandante; para lo cual, luego de 
estudiadas las petitorias a la fecha de presentación de la demanda (art. 26-1 CGP), bastará tomar 
una de ellas, evidenciando que arroja el siguiente valor:  
 

Sanción moratoria 
(art. 65 CST, 20/01/2018–12/01/2021) 

$27.916.380 
 

TOTAL $27.916.380 
 

 
Para tal efecto, se tomó el SMLMV del año 2018. 
 
Bajo este escenario, de acuerdo a la situación fáctica y el marco normativo señalado, se encuentra 
que al superar las pretensiones de la demanda ampliamente los 20 SMLMV1, este Juzgado carece de 
competencia por razón de la cuantía, al tenor de lo preceptuado por el artículo 12 del CST; por 
consiguiente, se ordenará el envío del expediente a la autoridad judicial competente. 
 
En consecuencia, se dispone:  

                                                 
1
 Equivalentes para el año 2021 a $18.170.520 
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PRIMERO: RECHAZAR la presente demanda por falta de competencia en razón de la cuantía, de 
conformidad con lo señalado por el art. 12 del CPT en concordancia con el art. 90 del CGP, inc. 2. 
 
SEGUNDO: Por Secretaría, ENVÍESE el expediente a la Oficina Judicial de Reparto, a fin de que sea 
remitido a los Juzgados Laborales de Circuito de Bogotá D.C., para lo de su cargo.   
 
TERCERO: DÉJENSE las respectivas constancias. 
 
 
ADVERTENCIA: Cualquier memorial será remitido, por quien pretenda que se incorpore, a esta sede 

judicial y simultáneamente, a los demás sujetos. 
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 

 
 
 

Firmado Por: 
 

HENRY   GEOVANNY RAMIREZ   MORALES  
JUEZ  

JUZGADO 006 PEQUEÑAS CAUSAS 
 LABORALES 

 DE LA CIUDAD DE BOGOTA, D.C.-SANTAFE DE BOGOTA D.C.,        
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Informe Secretarial      
El día de hoy, 19 de febrero de 2021, se ingresa el expediente al Despacho. Sírvase proveer.      

   
 REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO  

JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUEÑAS CAUSAS DE BOGOTÁ 
 

Bogotá D.C., trece (13) de abril de dos mil veintiuno (2021) 
 
Expediente: 2021-026 
Demandante: DILSON JOAQUÍN CARO CASTRO 
Demandado: RAFAEL MORENO GALVIS  
 
PROCESO ORDINARIO LABORAL 
 
Revisado el expediente, procede el Despacho a verificar si la controversia objeto de la presente litis, 
es de conocimiento de los Juzgados Laborales de Pequeñas Causas, conforme a las siguientes 
consideraciones: 
 
Respecto del factor territorial, encontramos que el artículo 5 del CPT y SS, dispone: 
 

“La competencia se determina por el último lugar donde se haya prestado el servicio, o por el domicilio 

del demandado, a elección del demandante”.(subrayas fuera del texto) 

 

En ese orden, se observa que la parte demandante indicó como dirección de notificaciones del 
demandado la CARRERA  4 No. 7-18 EDIFICIO  CARIBALI  APARTAMENTO  8 DE LA CIUDAD DE 
CARTAGENA, aunado a que indica que la prestación de servicios se adelantaron en el Municipio de 
Mahates - Bolívar. 
 
Así las cosas, de acuerdo a la situación fáctica y el marco normativo señalado, se concluye que este 
Juzgado carece de competencia por razón del lugar y cuantía, al tenor de lo preceptuado por el 
artículo 5 y 13 del CPT y SS en concordancia con el art. 90 del CGP, inc. 2.; por consiguiente, se 
ordenará el envío del expediente a la autoridad judicial competente. 
 
En consecuencia, se dispone:  
 
PRIMERO: RECHAZAR la presente demanda por falta de competencia territorial, de conformidad 
con lo señalado por el art. 5 del CPT y SS en concordancia con el inc. 2 del art. 90 del CGP.  
 
SEGUNDO: Por Secretaría, ENVÍESE el expediente a la Oficina Judicial de Reparto, a fin de que sea 
remitido a los Juzgados laborales de Pequeñas Causas de Cartagena – Bolívar, para lo de su cargo.  
 
TERCERO: Déjense las respectivas constancias.  
 
ADVERTENCIA: Cualquier memorial será remitido, por quien pretenda que se incorpore, a esta sede 

judicial y simultáneamente, a los demás sujetos. 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
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Informe Secretarial   
   
El día de hoy, 19 de febrero de 2021, se ingresa el expediente al Despacho. Sírvase proveer.  

   

   
 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO  

 
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUEÑAS CAUSAS DE BOGOTÁ 

 
Bogotá D.C., ocho (08) de abril de dos mil veintiuno (2021) 

 
Expediente: 2021-036 
Demandante: JOHN GROVER ROA SARMIENTO  
Demandada: JULIO CESAR RDRÍGUEZ CASTILLO  
 
PROCESO ORDINARIO LABORAL 

 

SE INADMITE la demanda de conformidad con el artículo 28 del CPT y SS, para que la parte actora dentro de los cinco (05) días siguientes a la notificación de este auto, la subsane en el siguiente sentido:    
  

- Allegue la documental que acredite él envió de la demanda y de sus anexos a la parte 
demandada (art 6 Decreto 806 de 2020), indicando bajo la gravedad de juramento 
que el canal digital (correo electrónico), corresponde a la pasiva (art. 8 ibídem). Se 
advierte que en la constancia de remisión, debe poder verificarse por parte del 
servidor de correo, que el mensaje fue leído, entregado y/o enviado, según 
corresponda.  

 
Lo anterior, so pena de rechazo. Aclárese, que el memorial de subsanación deberá ser 
remitido igualmente a la demandada.  
  
ADVERTENCIA: Cualquier memorial será remitido, por quien pretenda que se incorpore, a 

esta sede judicial y simultáneamente, a los demás sujetos. 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
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Informe Secretarial    
El día de hoy, 08 de marzo de 2021, se ingresa el expediente al Despacho. Sírvase proveer 

 

 
 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

 
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUEÑAS CAUSAS DE BOGOTÁ 

 
Bogotá D.C., trece (13) de abril de dos mil veintiuno (2021) 

 
Expediente: 2021-054 
Demandante: SONIA MELGUIZO HERNÁNDEZ  
Demandada: COLPENSIONES  
 
PROCESO ORDINARIO LABORAL 

 
Recibidas las diligencias, se verificará si la controversia objeto de la presente Litis, es de 
conocimiento de los Juzgados Laborales de Pequeñas Causas, conforme a las siguientes 
consideraciones: 
 
Como pretensiones, se solicitan las siguientes: 
 

“PRIMERO:    Señor   Juez   solicito   se   Revoque   la   Decisión   emitida   por COLPENSIONES 

la Resolución No. Sub 173383 Del 13 De agosto De 2020, la cual   NIEGA   el   

Reconocimikento   de   la   Pensión   de   Sobreviviente a la   Señora Sonia Melguizo Hernández 

en calidad de hija Invalida. 

SEGUNDO: CONDENAR a la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES– 

COLPENSIONES, reconocer, liquidar y pagar la Sustitución pensional que tiene Derecho   

Sonia   Melguizo   Hernández   en   calidad   de   hija   Invalida, desde   el fallecimiento de la 

Señora Aida María Hernández”.  

Frente a la competencia, el artículo 13 del CPT, prevé:  
 

“ARTÍCULO 13. Competencia en asuntos sin cuantía. De los asuntos que no sean 

susceptibles de fijación de cuantía, conocerán en primera instancia los jueces del 

trabajo, salvo disposición expresa en contrario. 

 

En los lugares en donde no funcionen juzgados del trabajo conocerán de estos asuntos, 

en primera instancia, los jueces del circuito en lo civil.” (Subraya fuera de texto) 

 
En tal sentido, se observa que algunas de las pretensiones formuladas por la parte actora, 
carecen de cuantía, ya que corresponderían a una obligación de hacer, pues van 
encaminadas a que se ejecute un trámite administrativo por parte del COLPENSIONES en 
relación al “reconocimiento de la pensión de sobrevivientes”. Por ello, aunque algunas 
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peticiones tengan un contenido económico, conforme al art. 25A del CPT, el competente es 
el juez que pueda conocer de todas ellas.  
 
Así las cosas, de acuerdo a la situación fáctica y el marco normativo señalado, se concluye 
que este Juzgado no puede adjudicarse el conocimiento del presente proceso, por lo que, 
ordenará su envío a la autoridad judicial competente.  
 
En mérito de lo expuesto, se dispone:  
 
PRIMERO: Rechazar la presente demanda por falta de competencia en razón del asunto, 
de conformidad con el art. 13 del CPT en concordancia con el inc. 2 del art. 90 del CGP.   
 
SEGUNDO: Por Secretaría, ENVÍESE el expediente a la Oficina Judicial a fin de que sea 
remitido a los Juzgados Laborales de Circuito de Bogotá - Reparto, para lo de su cargo.  
 
TERCERO: Déjense las respectivas constancias.  
 
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
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Informe Secretarial 

 

El día de hoy, 29 de enero de 2021, se ingresa el expediente al Despacho. Sírvase proveer. 

 

 
 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO  

 
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUEÑAS CAUSAS DE BOGOTÁ 

 
Bogotá D.C., trece (13) de abril de dos mil veintiuno (2021) 

 
 
Expediente: 2021-055 
Demandante:  MARÍA GISCELA PERDOMO BARRETO  
Demandada:  CELULAR SUN 3 S.A. 
 
PROCESO ORDINARIO LABORAL 

 

Revisado el expediente, procede el Despacho a verificar si la controversia objeto de la 
presente litis, es de conocimiento de los Juzgados Laborales de Pequeñas Causas, conforme 
a las siguientes consideraciones: 
 
Respecto de la cuantía, encontramos que el artículo 12 del CPT, dispone: 
 

“Artículo 12. Competencia por razón de cuantía. Los jueces laborales de Circuito conocen 

en única instancia los negocios cuya cuantía excedan del equivalente a veinte (20) veces el 

salario mínimo legal mensual vigente, y en primera instancia de todos los demás.  

(…) 

Los jueces municipales de pequeñas causas y competencia múltiple, donde existen, conocen 

en única instancia de los negocios de los negocios cuya cuantía no exceda del equivalente a 

veinte (20) veces el salario mínimo legal mensual vigente.” 

 

En ese orden, se observa que las pretensiones están encaminadas a la condena y pago de 
las indemnizaciones del artículo 64 y 65 del CST, a favor de la demandante; para lo cual, 
luego de estudiadas las petitorias a la fecha de presentación de la demanda (art. 26-1 CGP), 
bastará tomar una de ellas, evidenciando que arroja el siguiente valor:  

Sanción moratoria 
(art. 65 CST, 14/03/2018–25/01/2021) 

$29.211.666 
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Para tal efecto, se tomó el último salario que la actora indicó en el hecho No. 4.  
 
Bajo este escenario, de acuerdo a la situación fáctica y el marco normativo señalado, se 
encuentra que al superar las pretensiones de la demanda ampliamente los 20 SMLMV1, este 
Juzgado carece de competencia por razón de la cuantía, al tenor de lo preceptuado por el 
artículo 12 del CST; por consiguiente, se ordenará el envío del expediente a la autoridad 
judicial competente. 
 
En consecuencia, se dispone:  
 
PRIMERO: RECHAZAR la presente demanda por falta de competencia en razón de la 
cuantía, de conformidad con lo señalado por el art. 12 del CPT en concordancia con el art. 
90 del CGP, inc. 2. 
 
SEGUNDO: Por Secretaría, ENVÍESE el expediente a la Oficina Judicial de Reparto, a fin de 
que sea remitido a los Juzgados Laborales de Circuito de Bogotá D.C., para lo de su cargo.   
 
TERCERO: DÉJENSE las respectivas constancias. 
 
 
ADVERTENCIA: Cualquier memorial será remitido, por quien pretenda que se incorpore, a 

esta sede judicial y simultáneamente, a los demás sujetos. 
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 

 

 
 

Firmado Por: 
 

HENRY   GEOVANNY RAMIREZ   MORALES  
JUEZ  

JUZGADO 006 PEQUEÑAS CAUSAS 
 LABORALES 

 DE LA CIUDAD DE BOGOTA, D.C.-SANTAFE DE BOGOTA D.C.,        

                                                 
1
 Equivalentes para el año 2021 a $18.170.520 

TOTAL $29.211.666 
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Informe Secretarial  
 

El día de hoy, 08 de marzo de 2021, se ingresa el expediente al Despacho. Sírvase proveer.  
   

 

 
REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 

 
RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO  

 
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUEÑAS CAUSAS DE BOGOTÁ 

 
Bogotá D.C., trece (13) de abril de dos mil veintiuno (2021) 

 
Expediente: 2021-056 
Demandante: BLANCA AURORA ESPINOSA  

Demandadas: INGENOVA ING S.A.S 

 
PROCESO ORDINARIO LABORAL 

 

Revisadas las diligencias, se encuentra que el presente proceso llega a esta sede judicial, 

con motivo de la devolución hecha por el Juzgado Veintiocho Laboral del Circuito de Bogotá, 

en razón a la cuantía, pues consideró que las pretensiones son inferiores a veinte (20) 

salarios mínimos mensuales legales vigentes. Razón por la cual, en su sentir, debe 

tramitarse bajo las normas que rigen la única instancia, debiendo conocer del asunto, los 

Juzgados Municipales de Pequeñas Causas Labores. 

 

Así pues, procede el Despacho a realizar un juicioso estudio de las pretensiones de la demanda, 

haciendo hincapié en la siguiente: 

 

“2.  Ordenar el reintegro de mi poderdante al cargo que venía desempeñando o a uno 
en mejores condiciones”  

En consecuencia, se tiene que la pretensión incoada por el extremo actor corresponde a 

una obligación de hacer, en tanto que el reintegro laboral, no constituye una pretensión 

cuantificable, lo que conforme a lo establecido por el artículo 13 del CPTSS: 

“ARTICULO 13. COMPETENCIA EN ASUNTOS SIN CUANTÍA. De los asuntos que no sean 
susceptibles de fijación de cuantía, conocerán en primera instancia los Jueces del 
Trabajo1, salvo disposición expresa en contrario.” (Subrayas del Despacho) 
 
En los lugares en donde no funcionen juzgados del trabajo conocerán de estos asuntos, 
en primera instancia, los jueces del circuito en lo civil.” (Subraya fuera de texto) 

                                                           
1 'El término “Juez del Trabajo” se entiende sustituido por “Juez Laboral del Circuito” conforme a lo dispuesto 

en el artículo 52 de la Ley 712 de 2001. 
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En ese sentido, el competente para conocer de tal pretensión y en consecuencia del 

presente asunto será el Juez Laboral del Circuito y el trámite que debe dársele es el de un 

proceso de Primera Instancia. Al respecto, resulta pertinente traer a colación lo dicho por 

el Tribunal Superior de Bogotá D.C. – Sala Laboral, al resolver conflicto de competencia 

suscitado dentro el proceso con Radicado No. 110013105001201800362 del 18 de febrero 

de 2019, M.P. LUZ PATRICIA QUINTERO CALLE, en el cual se afirmó:  

 
“(…) 
En el caso de marras, al tratarse de un aspecto relacionado con un reintegro – que 
abraca la pretensión principal de la demanda (fl. 6)-, aun cuando las pretensiones 
consecuenciales puedan ser cuantificadas, la competencia no se puede analizar con 
base en el art. 12 del estatuto procesal laboral modificado por el art.  46 de la Ley 1395 
de 2010, precisamente porque la que determina este factor, es la pretensión principal, 
más no las que derivan de aquella.  
 
(…) al ser la pretensión de reintegro, una de aquellas que no puede dar cuantificada, 
la cuestión ha debido analizarse con fundamento en el art. 13 ibídem, según el cual en 
aquellos asuntos que no sean susceptibles de fijación de una cuantía, corresponde 
conocerlos, en primera instancia a los jueces laborales del circuito, salvo disposición 
expresa en contrario que, como se sabe, no se da en el presente asunto.  
(…)” 

  

En consecuencia, se genera un CONFLICTO NEGATIVO DE COMPETENCIA, conforme lo 

prevé el artículo 139 del CGP, aplicable por analogía del artículo primero del mismo 

estatuto y el 145 del CPTSS, como quiera que el Juez Laboral del Circuito consideró que el 

caso de autos escapaba de su órbita, y a su turno, este Despacho luego de evaluar el tipo de 

proceso, determinó que se encontraba impedido para adjudicarse al conocimiento del 

presente asunto, por lo cual se dispondrá el envío del expediente al Honorable Tribunal 

Superior de Bogotá – Sala Laboral para que dirima el conflicto suscitado, por expresa 

facultad legal otorgada por el numeral 5 del literal b, artículo 15 del CPTSS. 

 

En mérito de lo expuesto, se dispone:  
 

PRIMERO: ABSTENERSE de conocer la demanda interpuesta. 
 
SEGUNDO: En consecuencia, proponer CONFLICTO NEGATIVO DE COMPETENCIA al 

Juzgado Veintiocho Laboral del Circuito de Bogotá D.C., por las razones expuestas en la 

parte motiva de esta decisión. 
 
TERCERO: Por Secretaría, REMITIR el presente proceso al H. Tribunal Superior de 
Bogotá – Sala Laboral, para lo de su cargo.  

 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
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HENRY   GEOVANNY RAMIREZ   MORALES  
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 LABORALES 
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Informe Secretarial  
   
El día de hoy, 08 de marzo de 2021, se ingresa el expediente al Despacho. Sírvase proveer.   

   

   
 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO  

 
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUEÑAS CAUSAS DE BOGOTÁ 

 
Bogotá D.C., trece (13) de abril de dos mil veintiuno (2021) 

 
 
Expediente: 2021-057 
Demandante: ÁNGEL MARÍA GUZMÁN AGUIRRE  
Demandado: MORELCO S.A.S. 
 
PROCESO ORDINARIO LABORAL 

 
Revisado el expediente, el Despacho verificará si la controversia objeto de la presente litis, 
es de conocimiento de los Juzgados Laborales de Pequeñas Causas, conforme a las 
siguientes consideraciones: 
 
En el escrito de demanda, se formulan las siguientes pretensiones: 

 

“(…) CUARTO:  Que como consecuencia de la declaración de la pretensión No.3, sírvase 
condenar a la entidad demandada EMPRESA MORELCO S.A.S. a reintegrar a mi 
representado ÁNGEL MARÍA GUZMÁN AGUIRRE, al cargo que venía desempeñando o en su 
defecto a uno de igual o mejor condición, esto debido a que el reintegro fue otorgado de 
manera transitoria mediante tutela.” 

 
Para lo cual, tenemos que en cuanto a la competencia, el artículo 13 del CPT y SS dispone:  
 

“ARTÍCULO 13. Competencia en asuntos sin cuantía. De los asuntos que no sean 
susceptibles de fijación de cuantía, conocerán en primera instancia los jueces del 
trabajo, salvo disposición expresa en contrario. 

 
En los lugares en donde no funcionen juzgados del trabajo conocerán de estos asuntos, 
en primera instancia, los jueces del circuito en lo civil.” (Subraya fuera de texto) 

 
En tal sentido, se observa que la pretensión formulada por la parte actora, se desprende 
del fallo de tutela de segunda instancia emitido por el Juzgado 30 Penal del Circuito con 
Función de Conocimiento de Bogotá el 17 de noviembre de 2020, en la cual se tutelaron los 
derechos fundamentales del actor de manera transitoria, ordenando el reintegro, así como 
se le concedió el término de 4 meses para instaurar la demanda laboral, so pena que 
cesaran los efectos del amparo transitorio. Razón por la cual, es claro que este Despacho 
carece de cuantía, ya que correspondería a una obligación de hacer, con la que se busca 
dar cumplimiento al mencionado fallo y  que se ordene un reintegro. 
 
Por lo anterior, el competente para conocer de tales pretensiones es el Juez Laboral del 
Circuito y el trámite que debe dársele es el de un proceso de primera instancia. Al respecto, 
resulta pertinente traer a colación lo dicho por el Tribunal Superior de Bogotá D.C. – Sala 
Laboral, al resolver conflicto de competencia suscitado dentro el proceso con Radicado No. 
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110013105001201800362 del 18 de febrero de 2019, M.P. LUZ PATRICIA QUINTERO 
CALLE, en el cual se afirmó:  
 

“(…) 
En el caso de marras, al tratarse de un aspecto relacionado con un reintegro – que 
abraca la pretensión principal de la demanda (fl. 6)-, aun cuando las pretensiones 
consecuenciales puedan ser cuantificadas, la competencia no se puede analizar con base 
en el art. 12 del estatuto procesal laboral modificado por el art.  46 de la Ley 1395 de 
2010, precisamente porque la que determina este factor, es la pretensión principal, más 
no las que derivan de aquella.  
 
(…) al ser la pretensión de reintegro, una de aquellas que no puede dar cuantificada, la 
cuestión ha debido analizarse con fundamento en el art. 13 ibídem, según el cual en 
aquellos asuntos que no sean susceptibles de fijación de una cuantía, corresponde 
conocerlos, en primera instancia a los jueces laborales del circuito, salvo disposición 
expresa en contrario que, como se sabe, no se da en el presente asunto. (…)” 

  
Así las cosas, de acuerdo a la situación fáctica y el marco normativo señalado, se concluye 
que este Juzgado no puede adjudicarse el conocimiento del presente proceso, por lo que 
ordenará su envío a la autoridad judicial competente.  
 
En consecuencia, se dispone:  
 
PRIMERO: Rechazar la presente demanda por falta de competencia en razón del asunto, 
de conformidad con lo señalado por el art. 13 del CPT y SS en concordancia con el inc. 2 del 
art. 90 del CGP.   
 
SEGUNDO: Por Secretaría, ENVÍESE el expediente a la Oficina Judicial a fin de que sea 
remitido a los Juzgados Laborales de Circuito de Bogotá - Reparto, para lo de su cargo.  
 
TERCERO: Déjense las respectivas constancias.  
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 

 
 

Firmado Por: 
 

HENRY   GEOVANNY RAMIREZ   MORALES  
JUEZ  

JUZGADO 006 PEQUEÑAS CAUSAS 
 LABORALES 

 DE LA CIUDAD DE BOGOTA, D.C.-SANTAFE DE BOGOTA D.C.,        
 
 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica, 
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12 

 
Código de verificación: 

2256421235fadcb0e3b4ba73f449a9132978aa20f0a8d2ea4233ab6def4291cd 
Documento generado en 11/04/2021 05:11:44 PM 
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Informe Secretarial   
   
El día de hoy, 08 de marzo de 2021, se ingresa el expediente al Despacho. Sírvase proveer.  

   

   
 

 
REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO  

 
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUEÑAS CAUSAS DE BOGOTÁ 

 
Bogotá D.C., trece (13) de abril de dos mil veintiuno (2021) 

 
  
Expediente: 2021-058 

Demandante: ANDRÉS GARZÓN MORENO 

Demandada: DAVID MALAGON CAÑON  
 
PROCESO ORDINARIO LABORAL 

 

Verificado el expediente, se observa que la demanda presentada reúne los requisitos de ley, 
previstos en los artículos 25 y 26 del CPT y SS.  
 
En consecuencia, se dispone:  
 
Primero: ADMITIR la DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA instaurada 
a través de apoderado judicial por ANDRÉS GARZÓN MORENO contra DAVID MALAGON 
CAÑON.  
 
Para tal efecto: 
 
1. Notifíquese personalmente al demandado DAVID MALAGON CAÑON identificado 
con C.C. No. 1.013.603.579, en virtud del artículo 41 del CPT y SS.   
  
Para ello, la parte interesada remitirá copia de la demanda, sus anexos y del presente auto 
al canal digital (correo electrónico) de la demandada, como lo indican los arts. 6 y 8 del 
Decreto 806 de 2020, debiendo declarar bajo la gravedad de juramento que esas 
direcciones electrónicas corresponden a la pasiva. Hecho esto, allegara copia del envío 
respectivo.   
 
De no ser posible, cumplirá el procedimiento establecido en los arts. 291 del CGP y 29 del 
CPT.   
 
2. Tramítese el presente asunto mediante el procedimiento ordinario de única 
instancia, regulado por los artículos 70 y siguientes del CPT y SS, advirtiendo a la 
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demandada que deberá contestar la demanda en audiencia pública, cuya fecha y hora será 
señalada por el Despacho. 
 
Segundo: Reconocer personería adjetiva a la Doctora LAURA TERESA ZAPATA JIMENEZ 
identificada con C.C. 39.526.732 y TP No. 39.706 del CSJ, como apoderado de la parte actora, 
en los términos y para los fines del poder conferido.  
 
 
ADVERTENCIA: Cualquier memorial será remitido, por quien pretenda que se incorpore, a 

esta sede judicial y simultáneamente, a los demás sujetos. 
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 

 
 

 

 

Firmado Por: 

 

HENRY   GEOVANNY RAMIREZ   MORALES  

JUEZ  

JUZGADO 006 PEQUEÑAS CAUSAS 

 LABORALES 

 DE LA CIUDAD DE BOGOTA, D.C.-SANTAFE DE BOGOTA D.C.,        

 

 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica, conforme 

a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12 

 

Código de verificación: 

fc7c31b8094917e12e3d3537c7caa1b8e2652a1dd684cd1677d1ee169c68c5b2 

Documento generado en 11/04/2021 05:10:47 PM 
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Informe Secretarial   
   
El día de hoy, 08 de marzo de 2021, se ingresa el expediente al Despacho. Sírvase proveer.     

  
 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO  

 
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUEÑAS CAUSAS DE BOGOTÁ 

 
Bogotá D.C., trece (13) de abril de dos mil veintiuno (2021) 

 
Expediente: 2021-059 
Demandante: NANCY COCONUBO IBAÑEZ  
Demandada: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES-COLPENSIONES 
 
PROCESO ORDINARIO LABORAL 

 
Verificado el expediente, se observa que la demanda presentada reúne los requisitos de ley 
previstos en los artículos 25 y 26 del CPT y SS. 
 
En consecuencia, se dispone:  
 
Primero: AVOCAR el conocimiento de las presentes diligencias, por ser este Juzgado 
competente para conocer de las mismas, conforme al art. 12 CPT.  
 
Segundo: ADMITIR la DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA instaurada 
a través de apoderado judicial por NANCY COCONUBO IBAÑEZ contra la 
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES – COLPENSIONES.  
 
Para tal efecto:  
 
1. Por Secretaría, notifíquese personalmente a la demandada, ADMINISTRADORA 
COLOMBIANA DE PENSIONES – COLPENSIONES, representada legalmente por JUAN 
MIGUEL VILLA LORA y/o quien haga sus veces.  
 
2. Por Secretaría, notifíquese a la AGENCIA NACIONAL DE DEFENSA JURÍDICA DEL 
ESTADO, de acuerdo a lo establecido en los artículos 610 y 612 del CGP, para que si lo 
estima conveniente, indique a este Despacho en el término de cinco (05) días, su 
intención de intervenir en el asunto de la referencia, so pena de continuar con el trámite 
correspondiente.  

 
3. Remítase al correo institucional de las entidades, copia de la demanda, sus anexos y 
del presente auto, como lo indica el art. 8 del Decreto 806 de 2020 en concordancia con el 
art. 41 CPT. 
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Tercero: Tramítese el presente asunto mediante el procedimiento ordinario de única 
instancia, regulado por los artículos 70 y siguientes del CPT y SS. 

 
Cuarto: Fijar el día, día Diez (10) de Mayo de Dos Mil Veintiuno (2021) a las Dos y 
Treinta de la tarde (02:30 p.m.), como fecha y hora para llevar a cabo la AUDIENCIA de que 

tratan los arts. 72 y 77 del CPT (contestación de demanda). La diligencia será realizada en el 
aplicativo TEAMS1. 
 
Se advierte que en la misma se efectuará la audiencia obligatoria de conciliación estipulada en 
el artículo 77 del CPT (deben comparecer las partes y sus apoderados), se decretarán y 
practicarán la totalidad de las pruebas (única oportunidad), se cerrará el debate probatorio, 
se escucharán los respectivos alegatos, y de ser posible, se proferirá fallo de instancia. 

 
Quinto: Reconocer personería adjetiva al Doctor ALBEIRO FERNÁNDEZ OCHOA 
identificado con C.C. 98.627.109 y T.P 96.446 del C.S.J., como apoderado judicial de la parte 
actora, en los términos y para los fines del poder conferido. 
 
 
ADVERTENCIA: Cualquier memorial será remitido, por quien pretenda que se incorpore, a 

esta sede judicial y simultáneamente, a los demás sujetos. 
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 

 

 

 

Firmado Por: 

 

HENRY   GEOVANNY RAMIREZ   MORALES  

JUEZ  

JUZGADO 006 PEQUEÑAS CAUSAS 

 LABORALES 

 DE LA CIUDAD DE BOGOTA, D.C.-SANTAFE DE BOGOTA D.C.,        

 

 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica, 
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12 

                                                           

1
 Ver protocolo audiencias https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-causas-

laborales-de-bogota/2020n 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-06-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n
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Informe Secretarial   
   
El día de hoy, 08 de marzo de 2021, se ingresa el expediente al Despacho. Sírvase proveer.  

   

   
 

 
REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO  

 
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUEÑAS CAUSAS DE BOGOTÁ 

 
Bogotá D.C., trece (13) de abril de dos mil veintiuno (2021) 

 
Expediente: 2021-061 
Demandante: LUZ MELIZA APONTE VASQUEZ  
Demandada: ACCEDO COLOMBIA S.A.S.  
 
PROCESO ORDINARIO LABORAL 

 

Verificado el expediente, se observa que la demanda presentada reúne los requisitos de ley, 
previstos en los artículos 25 y 26 del CPT y SS, así como en los arts. 6 y 8 del Decreto 806 
de 2020. 
 
En consecuencia, se dispone:  
 
Primero: ADMITIR la DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA instaurada 
a través de apoderado judicial por LUZ MELIZA APONTE VASQUEZ contra ACCEDO 
COLOMBIA S.A.S. 
 
Para tal efecto: 
 
1. Notifíquese personalmente a la demandada ACCEDO COLOMBIA S.A.S., identificada 
con NIT. No. 900.816.822-5, y representada legalmente por ALEJANDRO FERNANDO 
GRAHAM y/o quien haga sus veces, en virtud del artículo 41 del CPT y SS. 
 
Para ello, la parte interesada remitirá copia del presente auto al canal digital (correo 
electrónico) de la demandada, como lo indican los arts. 6 y 8 del Decreto 806 de 2020, 
debiendo declarar bajo la gravedad de juramento que esas direcciones electrónicas 
corresponden a la pasiva. Hecho esto, allegará copia del envío respectivo.  
  
De no ser posible, cumplirá el procedimiento establecido en los arts. 291 del CGP y 29 del 
CPT.   
 
2. Tramítese el presente asunto mediante el procedimiento ordinario de única 
instancia, regulado por los artículos 70 y siguientes del CPT y SS, advirtiendo a la 
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demandada que deberá contestar la demanda en audiencia pública, cuya fecha y hora será 
señalada por el Despacho. 
 
Segundo: Reconocer personería adjetiva al Doctor NICOLÁS ANDRÉS REYES GARCÍA 
identificado con C.C. 1.010.213.140 y TP No. 305.242 del CSJ, como apoderado de la parte 
actora, en los términos y para los fines del poder conferido.  
 
 
ADVERTENCIA: Cualquier memorial será remitido, por quien pretenda que se incorpore, a 

esta sede judicial y simultáneamente, a los demás sujetos. 
 
 
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 

 

 
 

 

Firmado Por: 

 

HENRY   GEOVANNY RAMIREZ   MORALES  

JUEZ  
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Informe Secretarial   
   
El día de hoy, 08 de marzo de 2021, se ingresa el expediente al Despacho. Sírvase proveer.  

   

   
 

 
REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO  

 
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUEÑAS CAUSAS DE BOGOTÁ 

 
Bogotá D.C., trece (13) de abril de dos mil veintiuno (2021) 

 
Expediente: 2021-063 
Demandante: LUIS ALEJANDRO PEROZO VASQUEZ  
Demandadas: DORIS MIREYA CASTELLANOS ORDOÑEZ  Y OTRA  
 
PROCESO ORDINARIO LABORAL 

 

Verificado el expediente, se observa que la demanda presentada reúne los requisitos de ley, 
previstos en los artículos 25 y 26 del CPT y SS, así como en los arts. 6 y 8 del Decreto 806 
de 2020. 
 
En consecuencia, se dispone:  
 
Primero: ADMITIR la DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA instaurada 
a través de apoderado judicial por LUIS ALEJANDRO PEROZO VASQUEZ contra DORIS 
MIREYA CASTELLANOS ORDOÑEZ y ELCY KATERINE CUBILLOS CASTELLANOS.  
 
Para tal efecto: 
 
1. Notifíquese personalmente a las demandadas DORIS MIREYA CASTELLANOS 
ORDOÑEZ, identificada con C.C. No. 39.765.075 y ELCY KATERINE CUBILLOS 
CASTELLANOS, identificada con C.C. No. 1.023.954.978, en virtud del artículo 41 del CPT y 
SS. 
 
Para ello, la parte interesada remitirá copia del presente auto al canal digital (correo 
electrónico) de la demandada, como lo indican los arts. 6 y 8 del Decreto 806 de 2020, 
debiendo declarar bajo la gravedad de juramento que esas direcciones electrónicas 
corresponden a la pasiva. Hecho esto, allegará copia del envío respectivo.  
 
De no ser posible, cumplirá el procedimiento establecido en los arts. 291 del CGP y 29 del 
CPT.   
 
2. Tramítese el presente asunto mediante el procedimiento ordinario de única 
instancia, regulado por los artículos 70 y siguientes del CPT y SS, advirtiendo a la 
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demandada que deberá contestar la demanda en audiencia pública, cuya fecha y hora será 
señalada por el Despacho. 
 
Segundo: Reconocer personería adjetiva al Doctor JORGE ANDRÉS BARROS GUTIERREZ 
identificado con C.C. 1.014.213.866 y TP No. 257.428 del CSJ, como apoderado de la parte 
actora, en los términos y para los fines del poder conferido.  
 
 
ADVERTENCIA: Cualquier memorial será remitido, por quien pretenda que se incorpore, a 

esta sede judicial y simultáneamente, a los demás sujetos. 
 
 
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 

 
 

 

 

Firmado Por: 

 

HENRY   GEOVANNY RAMIREZ   MORALES  

JUEZ  

JUZGADO 006 PEQUEÑAS CAUSAS 

 LABORALES 

 DE LA CIUDAD DE BOGOTA, D.C.-SANTAFE DE BOGOTA D.C.,        

 

 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica, conforme 

a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12 

 

Código de verificación: 
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Informe Secretarial  
  
El día de hoy, 08 de marzo de 2021, se ingresa el expediente al Despacho. Sírvase proveer.   

   

   

 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO  

JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUEÑAS CAUSAS DE BOGOTÁ 
 

Bogotá D.C., trece (13) de abril de dos mil veintiuno (2021) 

 
Expediente: 2021-064 
Demandante: TRABAJOS TEMPORALES S.A.  

Demandada: SALUD TOTAL EPS .S.A 

 
PROCESO ORDINARIO LABORAL 

 

SE INADMITE la demanda de conformidad con el artículo 28 del CPT y SS, para que la parte actora 

dentro de los cinco (05) días siguientes a la notificación de este auto, la subsane en el siguiente 

sentido:  

 

- Aporte la prueba documental relacionada como respuesta del derecho de petición enviado 

por SALUD TOTAL EPS-S S.A., toda vez que fue mencionada pero no adjuntada (art. 25-9 CPT). 

 

- Allegue la documental que acredite el envío de la demanda y de sus anexos a la parte 

demandada (art. 6 Decreto 806 de 2020), indicando bajo la gravedad de juramento que el canal 

digital (correo electrónico), corresponde a la pasiva (art. 8 ibidem). Se advierte que en la 

constancia de remisión, debe poder verificarse por parte del servidor de correo, que el 

mensaje fue leído, entregado y/o enviado, según corresponda. 

 Lo anterior, so pena de rechazo. Aclárese, que el memorial de subsanación deberá ser remitido igualmente a la demandada.      
ADVERTENCIA: Cualquier memorial será remitido, por quien pretenda que se incorpore, a esta sede 

judicial y simultáneamente, a los demás sujetos.  

  

 

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
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HENRY   GEOVANNY RAMIREZ   MORALES  
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Informe Secretarial  
  
El día de hoy, 08 de marzo de 2021, se ingresa el expediente al Despacho. Sírvase proveer.   

   

 
 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO  

JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUEÑAS CAUSAS DE BOGOTÁ 
 

Bogotá D.C., trece (13) de abril de dos mil veintiuno (2021) 

 
Expediente: 2021-066 
Demandante: LEGOLAS INMOBILIARIA S.A.S  

Demandada: COMPENSAR EPS  

 
PROCESO ORDINARIO LABORAL 

 

SE INADMITE la demanda de conformidad con el artículo 28 del CPT y SS, para que la parte 

actora dentro de los cinco (05) días siguientes a la notificación de este auto, la subsane en 

el siguiente sentido:  

 

- Allegue la documental que acredite el envío de la demanda y de sus anexos a la parte 

demandada (art. 6 Decreto 806 de 2020), indicando bajo la gravedad de juramento 

que el canal digital (correo electrónico), corresponde a la pasiva (art. 8 ibidem). Se 

advierte que en la constancia de remisión, debe poder verificarse por parte del 

servidor de correo, que el mensaje fue leído, entregado y/o enviado, según 

corresponda. 

 Lo anterior, so pena de rechazo. Aclárese, que el memorial de subsanación deberá ser remitido igualmente a la demandada.      
ADVERTENCIA: Cualquier memorial será remitido, por quien pretenda que se incorpore, a 

esta sede judicial y simultáneamente, a los demás sujetos.  

 

 

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
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Informe Secretarial   
   
El día de hoy, 08 de marzo de 2021, se ingresa el expediente al Despacho. Sírvase proveer.  

   

   
 

 
REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO  

 
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUEÑAS CAUSAS DE BOGOTÁ 

 
Bogotá D.C., trece (13) de abril de dos mil veintiuno (2021) 

 
Expediente: 2021-067 
Demandante: LAURA RAQUEL GONZÁLEZ BERNAL  
Demandada: ATTON BOGOTÁ 93 S.A.S. 
 
PROCESO ORDINARIO LABORAL 

 

SE INADMITE la demanda de conformidad con el artículo 28 del CPT y SS, para que la parte actora dentro de los cinco (05) días siguientes a la notificación de este auto, la subsane en el siguiente sentido:    
  

- Establezca claramente las pretensiones condenatorias de la demanda, indicando  
con exactitud las horas el trabajo suplementario que reclama  en la pretensión 2 
(art. 25-6 CPTSS). 

-  
Allegue las pruebas documentales relacionadas en el escrito de demanda, ya que, si 
bien se mencionan, éstas no fueron adjuntadas (art. 25-9 CPT). 
 

- Razone en debida forma la cuantía indicando una suma específica que incluya la 
totalidad de las pretensiones, a efectos de establecer la competencia (art. 25-10 ibidem.  
 

- Aporte el poder respectivo ya que es un anexo forzoso de la demanda (art. 26-1 
CPT).  
 

- Aporte el Certificado de Existencia y Representación Legal de la demandada, en tanto 
se trata de una persona jurídica de derecho privado (art. 26-4 CPT y SS).  
 

- Allegue la documental que acredite él envió de la demanda y de sus anexos a la parte 
demandada (art 6 Decreto 806 de 2020), indicando bajo la gravedad de juramento 
que el canal digital (correo electrónico), corresponde a la pasiva (art. 8 ibídem). Se 
advierte que en la constancia de remisión, debe poder verificarse por parte del 
servidor de correo, que el mensaje fue leído, entregado y/o enviado, según 
corresponda.  
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Lo anterior, so pena de rechazo. Aclárese, que el memorial de subsanación deberá ser 
remitido igualmente a la demandada.  
  
ADVERTENCIA: Cualquier memorial será remitido, por quien pretenda que se incorpore, a 

esta sede judicial y simultáneamente, a los demás sujetos. 
 
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 

 

 
 

 

Firmado Por: 
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Informe Secretarial   
   
El día de hoy, 08 de marzo de 2021, se ingresa el expediente al Despacho. Sírvase proveer.   

   

   

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO  

 
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUEÑAS CAUSAS DE BOGOTÁ 

 
Bogotá D.C., trece (13) de abril de dos mil veintiuno (2021) 

 
Expediente: 2021-068 
Demandante: LORENA JULIET CABRA IGUA   

Demandada: AEXPRESS S.A.S. 

 
PROCESO ORDINARIO LABORAL 

 

SE INADMITE la demanda de conformidad con el artículo 28 del CPT y SS, para que la parte actora 

dentro de los cinco (05) días siguientes a la notificación de este auto, la subsane en el siguiente 

sentido:  

 

 En el acápite de hechos, elimine las apreciaciones subjetivas y/o jurídicas como la 

relacionada en el numerales 4,5 y 6, las cuales deben limitarse a situaciones de tiempo, modo 

y lugar (art. 25-7 CPTSS). 

 

 Razone en debida forma la cuantía indicando una suma específica que incluya la totalidad de 

las pretensiones, a efectos de establecer la competencia (art. 25-10 ibidem.  

 

 Allegue la documental que acredite el envío de la demanda y de sus anexos a la parte 

demandada (art. 6 Decreto 806 de 2020), ya que de la imagen aportada no se puede 

corroborar que se haya adjuntado la demanda y sus anexos; así como tampoco se puede 

evidenciar a que dirección electrónica se envió el correo.  

 

Lo anterior, so pena de rechazo. Aclárese, que el memorial de subsanación deberá ser remitido 

igualmente a la demandada.  

 

ADVERTENCIA: Cualquier memorial será remitido, por quien pretenda que se incorpore, a esta sede 

judicial y simultáneamente, a los demás sujetos. 

 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE  
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Informe Secretarial    
El día de hoy, 08 de marzo de 2021, se ingresa el expediente al Despacho. Sírvase proveer 

 

 
 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

 
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUEÑAS CAUSAS DE BOGOTÁ 

 
Bogotá D.C., trece (13) de abril de dos mil veintiuno (2021) 

 
Expediente: 2021-069 
Demandante: MARÍA CONSUELO BAUTISTA COLMENARES  
Demandada: BANCO BBVA  
 
PROCESO ORDINARIO LABORAL 

 
Recibidas las diligencias, se verificará si la controversia objeto de la presente Litis, es de 
conocimiento de los Juzgados Laborales de Pequeñas Causas, conforme a las siguientes 
consideraciones: 
 
Como pretensiones, se solicitan las siguientes: 
 

“(…) 2. DECLARAR: Que la trabajadora MARÍA CONSULELO BAUTISTA COLMENARES 
identificada con Cédula de Ciudadanía No. 51.941.277 de Bogotá, es beneficiaria de la 
Convención Colectiva de trabajo de conformidad con la cláusula de la Convención (1998-
1999), y la compilación de Normas Convención Colectiva de trabajo BBVA. 2019-2021, 
suscrita entre el Banco BBVA COLOMBIA S.A. y los sindicatos; Asociación Colombiana de 
Empleados Bancarios ACEB, la Unión Nacional de Empleados Bancarios UNEB y el Sindicato 
Nacional de Trabajadores del Banco Ganadero SINTRABAGAN, actualmente sindicato 
Nacional de trabajadores NNVA Colombia SINTRABBVA COLOMBIA 

(…)”.  

Frente a la competencia, el artículo 13 del CPT, prevé:  
 

“ARTÍCULO 13. Competencia en asuntos sin cuantía. De los asuntos que no sean 
susceptibles de fijación de cuantía, conocerán en primera instancia los jueces del 
trabajo, salvo disposición expresa en contrario. 
 
En los lugares en donde no funcionen juzgados del trabajo conocerán de estos asuntos, 
en primera instancia, los jueces del circuito en lo civil.” (Subraya fuera de texto) 

 
En tal sentido, se observa que algunas de las pretensiones formuladas por la parte actora, 
carecen de cuantía, ya que corresponderían a una obligación de hacer, pues van 
encaminadas a que se ejecute un trámite administrativo por parte del BANCO BBVA en 
relación al “reconocimiento de la convención colectiva”. Por ello, aunque algunas peticiones 
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tengan un contenido económico, conforme al art. 25A del CPT, el competente es el juez que 
pueda conocer de todas ellas.  
 
Así las cosas, de acuerdo a la situación fáctica y el marco normativo señalado, se concluye 
que este Juzgado no puede adjudicarse el conocimiento del presente proceso, por lo que, 
ordenará su envío a la autoridad judicial competente.  
 
En mérito de lo expuesto, se dispone:  
 
PRIMERO: Rechazar la presente demanda por falta de competencia en razón del asunto, 
de conformidad con el art. 13 del CPT en concordancia con el inc. 2 del art. 90 del CGP.   
 
SEGUNDO: Por Secretaría, ENVÍESE el expediente a la Oficina Judicial a fin de que sea 
remitido a los Juzgados Laborales de Circuito de Bogotá - Reparto, para lo de su cargo.  
 
TERCERO: Déjense las respectivas constancias.  
 
 
ADVERTENCIA: Cualquier memorial será remitido, por quien pretenda que se incorpore, a 
esta sede judicial y simultáneamente, a los demás sujetos. 
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
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Informe Secretarial   
 

El día de hoy, 08 de marzo de 2021, se ingresa el expediente al Despacho. Sírvase proveer.   
   

   
 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO  

 
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUEÑAS CAUSAS DE BOGOTÁ 

 
Bogotá D.C., trece (13) de abril de dos mil veintiuno (2021) 

 
Expediente: 2021-077 
Demandante: NORBELIA INES MARÍN TAPASCO  
Demandada: HACIENDA DEL RIO S.A. 
 
PROCESO ORDINARIO LABORAL 

 
I. SE AVOCA el conocimiento de las presentes diligencias, por ser este el Juzgado 
competente para conocer de las mismas.  
  
II. SE INADMITE la demanda de conformidad con el artículo 28 del CPT y SS, para que la 
parte actora dentro de los cinco (05) días siguientes a la notificación de este auto, la 
subsane en el siguiente sentido:   
 

Allegue la documental que acredite él envió de la demanda y de sus anexos a la parte 
demandada (art 6 Decreto 806 de 2020), indicando bajo la gravedad de juramento que 
el canal digital (correo electrónico), corresponde a la pasiva (art. 8 ibídem). Se advierte 
que en la constancia de remisión, debe poder verificarse por parte del servidor de 
correo, que el mensaje fue leído, entregado y/o enviado, según corresponda. 

 
Lo anterior, so pena de rechazo. Aclárese, que el memorial de subsanación deberá ser 
remitido igualmente a la demandada. 
 
 
ADVERTENCIA: Cualquier memorial será remitido, por quien pretenda que se incorpore, a 

esta sede judicial y simultáneamente, a los demás sujetos. 
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
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Informe Secretarial   
   
El día de hoy, 08 de marzo de 2021, se ingresa el expediente al Despacho. Sírvase proveer.  

   

   
 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO  

 
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUEÑAS CAUSAS DE BOGOTÁ 

 
Bogotá D.C., trece (13) de abril de dos mil veintiuno (2021) 

 
Expediente: 2021-078 
Demandante: DANY ALEXANDER PIRAJON SOLER  
Demandada: COLTEMPORA S.A.S.  
 
PROCESO ORDINARIO LABORAL 

 

Verificado el expediente, se observa que la demanda presentada reúne los requisitos de ley, 
previstos en los artículos 25 y 26 del CPT y SS, así como en los arts. 6 y 8 del Decreto 806 
de 2020. 
 
En consecuencia, se dispone:  
 
Primero: ADMITIR la DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA instaurada 
en nombre propio por DANY ALEXANDER PIRAJON SOLER contra COLTEMPORA S.A.S. 
 
Para tal efecto: 
 
1. Notifíquese personalmente a la demandada COLTEMPORA S.A.S., identificada con 
NIT. No. 800.142.612-9, y representada legalmente por LUIS ALBERTO YASO RAMIREZ y/o 
quien haga sus veces, en virtud del artículo 41 del CPT y SS. 
 
Para ello, la parte interesada remitirá copia del presente auto al canal digital (correo 
electrónico) de la demandada, como lo indican los arts. 6 y 8 del Decreto 806 de 2020, 
debiendo declarar bajo la gravedad de juramento que esas direcciones electrónicas 
corresponden a la pasiva. Hecho esto, allegará copia del envío respectivo.  
 
De no ser posible, cumplirá el procedimiento establecido en los arts. 291 del CGP y 29 del 
CPT.   
 
2. Tramítese el presente asunto mediante el procedimiento ordinario de única 
instancia, regulado por los artículos 70 y siguientes del CPT y SS, advirtiendo a la 
demandada que deberá contestar la demanda en audiencia pública, cuya fecha y hora será 
señalada por el Despacho. 
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Segundo: Reconocer personería adjetiva al Doctor DANY ALEXANDER PIRAJON SOLER 
identificado con C.C. 1.052.385.123 y TP No. 295.499 del CSJ, para que actúe en causa propia 
dentro del presente trámite, conforme a lo normado en el artículo 33 del CPTSS.  
 
ADVERTENCIA: Cualquier memorial será remitido, por quien pretenda que se incorpore, a 

esta sede judicial y simultáneamente, a los demás sujetos. 
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 

 
 

 

 

Firmado Por: 

 

HENRY   GEOVANNY RAMIREZ   MORALES  

JUEZ  

JUZGADO 006 PEQUEÑAS CAUSAS 

 LABORALES 

 DE LA CIUDAD DE BOGOTA, D.C.-SANTAFE DE BOGOTA D.C.,        

 

 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica, conforme 

a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12 

 

Código de verificación: 

1b17440209b529743e48918a29281d5372986471a6b440bcd936d027eb820ae2 

Documento generado en 11/04/2021 05:50:46 PM 

 

Valide éste documento electrónico en la siguiente URL: 
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica 



 

1 
 

Informe Secretarial   
   
El día de hoy, 15 de marzo de 2021, se ingresa el expediente al Despacho. Sírvase proveer.   

   

   
 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 
 

 
RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO  

 
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUEÑAS CAUSAS DE BOGOTÁ 

 
Bogotá D.C., trece (13) de abril de dos mil veintiuno (2021) 

 
Expediente:  2021-081 
Demandante: UNIDAD ADMINISTRADORA ESPECIAL DE GESTION DE RESTITUCIÓN DE 

TIERRAS DESPOJADAS  
Demandada: COOMEVA EPS  
 
PROCESO ORDINARIO LABORAL 

 
I. Se avoca el conocimiento de las diligencias, por ser este Juzgado competente para 
conocer de las mismas, conforme a los arts. 2-4 y 12 del CPT y SS.  
 
II. Así pues, se procederá al estudio de admisibilidad de la demanda, de conformidad con 
los arts. 25 y 26 del CPT y SS, y demás normas concordantes. Para lo cual, es menester señalar 
que el art. 90 del CGP, aplicable por remisión del art. 145 del Estatuto Procesal del Trabajo, 
prevé:  

 
“Artículo 90. Admisión, inadmisión y rechazo de la demanda. El juez admitirá la demanda 

que reúna los requisitos de ley, y le dará el trámite que legalmente le corresponda aunque el 

demandante haya indicado una vía procesal inadecuada. En la misma providencia el juez deberá 

integrar el litisconsorcio necesario y ordenarle al demandado que aporte, durante el traslado 

de la demanda, los documentos que estén en su poder y que hayan sido solicitados por el 

demandante. (…)” (Subrayas fuera de texto) 

 
En tal sentido, se ordenará que se adecue la demanda con las características propias de un 
proceso declarativo. 
 
En consecuencia, se dispone:  
 
INADMITIR la demanda de conformidad con el artículo 28 del CPT y SS, para que la parte actora 
dentro de los cinco (05) días siguientes a la notificación de este auto, presente un nuevo escrito 
que cumpla con todas las exigencias señaladas en los arts. 25 y 26 ibídem, de acuerdo a lo 
anotado en la parte motiva. 
 
Lo anterior, so pena de rechazo por no cumplir con los requisitos previstos en los artículos 
mencionados. 
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ADVERTENCIA: Cualquier memorial será remitido, por quien pretenda que se incorpore, a 

esta sede judicial y simultáneamente, a los demás sujetos. 
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 

 
 

Firmado Por: 
 

HENRY   GEOVANNY RAMIREZ   MORALES  
JUEZ  

JUZGADO 006 PEQUEÑAS CAUSAS 
 LABORALES 

 DE LA CIUDAD DE BOGOTA, D.C.-SANTAFE DE BOGOTA D.C.,        
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Informe Secretarial   
 

El día de hoy, 15 de marzo de 2021, se ingresa el expediente al Despacho. Sírvase proveer.   
   

   
REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO  

 
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUEÑAS CAUSAS DE BOGOTÁ 

 
Bogotá D.C., trece (13) de abril de dos mil veintiuno (2021) 

 
Expediente: 2021-082 
Demandante: BUSTOS HERNANDO 

Demandada: SALUD TOTAL EPS 

 
PROCESO ORDINARIO LABORAL 

 

SE INADMITE la demanda de conformidad con el artículo 28 del CPT y SS, para que la parte 

actora dentro de los cinco (05) días siguientes a la notificación de este auto, la subsane en 

el siguiente sentido:   

 
1. Aporte el Certificado de Existencia y Representación Legal de la demandada, en tanto 

se trata de una persona jurídica de derecho privado (art. 26-4 CPT y SS).  

 

2. Razone en debida forma la cuantía indicando una suma específica que incluya la 

totalidad de las pretensiones, a efectos de establecer la competencia (art. 25-10 

CPTSS).  

 

3. Indique bajo gravedad de juramento de donde obtuvo el correo electrónico al cual envió la demanda y sus anexos (Decreto 806 2020 art. 8).   
 

Lo anterior, so pena de rechazo. Aclárese, que el memorial de subsanación deberá ser 

remitido igualmente a la demandada. 

 

 

ADVERTENCIA: Cualquier memorial será remitido, por quien pretenda que se incorpore, a 

esta sede judicial y simultáneamente, a los demás sujetos. 

 

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 

 
 

Firmado Por: 
 

HENRY   GEOVANNY RAMIREZ   MORALES  
JUEZ  

JUZGADO 006 PEQUEÑAS CAUSAS 
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Informe Secretarial 

 

El día de hoy, 17 de marzo de 2021, se ingresa el expediente al Despacho. Sírvase proveer. 

 

 
REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO  

 
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUEÑAS CAUSAS DE BOGOTÁ 

 
Bogotá D.C., trece (13) de abril de dos mil veintiuno (2021) 

 
 
Expediente: 2021-090 
Demandante:  EDNA KATHERINE LOPEZ AMAYA  
Demandada:  CLARO – COMCEL S.A. 
 
PROCESO ORDINARIO LABORAL 

 

Revisado el expediente, procede el Despacho a verificar si la controversia objeto de la 

presente litis, es de conocimiento de los Juzgados Laborales de Pequeñas Causas, conforme 

a las siguientes consideraciones: 

 

Respecto de la cuantía, encontramos que el artículo 12 del CPT, dispone: 

 

“Artículo 12. Competencia por razón de cuantía. Los jueces laborales de Circuito conocen 

en única instancia los negocios cuya cuantía excedan del equivalente a veinte (20) veces el 

salario mínimo legal mensual vigente, y en primera instancia de todos los demás.  

(…) 

Los jueces municipales de pequeñas causas y competencia múltiple, donde existen, conocen 

en única instancia de los negocios de los negocios cuya cuantía no exceda del equivalente a 

veinte (20) veces el salario mínimo legal mensual vigente.” 

 

En ese orden, se observa que las pretensiones están encaminadas a la condena y pago de 

las indemnizaciones del artículo 64 y 65 del CST, a favor de la demandante; para lo cual, 

luego de estudiadas las petitorias a la fecha de presentación de la demanda (art. 26-1 CGP), 

bastará tomar una de ellas, evidenciando que arroja el siguiente valor:  
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Para tal efecto, se tomó el último salario que la actora indicó en la pretensión 2.  
 
Bajo este escenario, de acuerdo a la situación fáctica y el marco normativo señalado, se 
encuentra que al superar las pretensiones de la demanda ampliamente los 20 SMLMV1, este 
Juzgado carece de competencia por razón de la cuantía, al tenor de lo preceptuado por el 
artículo 12 del CST; por consiguiente, se ordenará el envío del expediente a la autoridad 
judicial competente. 
 

En consecuencia, se dispone:  
 
PRIMERO: RECHAZAR la presente demanda por falta de competencia en razón de la 

cuantía, de conformidad con lo señalado por el art. 12 del CPT en concordancia con el art. 

90 del CGP, inc. 2. 

 

SEGUNDO: Por Secretaría, ENVÍESE el expediente a la Oficina Judicial de Reparto, a fin de 

que sea remitido a los Juzgados Laborales de Circuito de Bogotá D.C., para lo de su cargo.   

 

TERCERO: DÉJENSE las respectivas constancias. 

 

 

ADVERTENCIA: Cualquier memorial será remitido, por quien pretenda que se incorpore, a 

esta sede judicial y simultáneamente, a los demás sujetos. 

 

 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 

 

 
 
 

Firmado Por: 
 

HENRY   GEOVANNY RAMIREZ   MORALES  

                                                 
1
 Equivalentes para el año 2021 a $18.170.520 

Sanción moratoria 
(art. 65 CST, 01/02/2018–01/02/2020) 

 
$65.164.666,67 

 

TOTAL $65.164.666,67 
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Informe Secretarial   
   
El día de hoy, 17 de marzo de 2021, se ingresa el expediente al Despacho. Sírvase proveer.   

   

   
 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO  

 
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUEÑAS CAUSAS DE BOGOTÁ 

 
Bogotá D.C., trece (13) de abril de dos mil veintiuno (2021) 

 
Expediente: 2021-091 
Demandante: DIANA PAOLA MORALES HERNANDEZ  
Demandado: COMPAÑÍA COLOMBIANA DE ALIMENTOS TORO S.A.S. 
 
PROCESO ORDINARIO LABORAL 

 
SE INADMITE la demanda de conformidad con el artículo 28 del CPT y SS, para que la parte 
actora dentro de los cinco (05) días siguientes a la notificación de este auto, la subsane en 
el siguiente sentido:  
 

 

- Aporte el Certificado de Existencia y Representación Legal de la demandada, en tanto 
se trata de una persona jurídica de derecho privado (art. 26-4 CPT y SS). 
 

- Indique  bajo gravedad de juramento de donde obtuvo el correo electrónico al cual envió la demanda y sus anexos (Decreto 806 2020 art. 8).   
 

Lo anterior, so pena de rechazo. Aclárese, que el memorial de subsanación deberá ser 
remitido igualmente a la demandada. 
 
 
ADVERTENCIA: Cualquier memorial será remitido, por quien pretenda que se incorpore, a 

esta sede judicial y simultáneamente, a los demás sujetos. 
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 

 
 

Firmado Por: 
 

HENRY   GEOVANNY RAMIREZ   MORALES  
JUEZ  

JUZGADO 006 PEQUEÑAS CAUSAS 
 LABORALES 

 DE LA CIUDAD DE BOGOTA, D.C.-SANTAFE DE BOGOTA D.C.,        
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Informe Secretarial    
El día de hoy, 17 de marzo de 2021, se ingresa el expediente al Despacho. Sírvase proveer 

 

 
 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

 
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUEÑAS CAUSAS DE BOGOTÁ 

 
Bogotá D.C., trece (13) de abril de dos mil veintiuno (2021) 

 
Expediente: 2021-092 
Demandante: FLOR ALBA ROBAYO  

Demandada: INVERSIONES LIBRAS S.A. 

 
PROCESO ORDINARIO LABORAL 

 

Recibidas las diligencias, se verificará si la controversia objeto de la presente Litis, es de 

conocimiento de los Juzgados Laborales de Pequeñas Causas, conforme a las siguientes 

consideraciones: 

 

Como pretensiones, se solicitan las siguientes: 

 

“(…) 3. Que se declare que la empresa INVERSIONES LIBRAS S.A., coaccionó a la señora 

FLOR ALBA ROBAYO para que solicitara una licencia no remunerada, concedida por la 

empresa desde el 18 de marzo de 2020 y hasta el 18 de abril de 2020.  

4.Que se declare  la ineficacia e ilegalidad de la licencia no remunerada que le fuera 

concedida a la señora FLOR ALBA ROBAYO por su empleador INVERSIONES LIBRAS S.A. 

(…)”.  

En consecuencia: 

“1. DEJAR  SIN  EFECTO la licencia  no  remunerada  impuesta  de  forma  unilateral  el 17  

de  marzo  de  2020  por  la  empresa INVERSIONES  LIBRAS  S.A. a  la  señora FLOR ALBA 

ROBAYO. 

2. DEJAR  SIN  EFECTO la  suspensión  del  contrato de  trabajo  impuesta  por  la empresa 

INVERSIONES  LIBRAS  S.A.  , a  partir  del  2  de  mayo  de  2020  por tiempo indefinido a la 

señora FLOR ALBA ROBAYO.” 

Frente a la competencia, el artículo 13 del CPT, prevé:  

 

“ARTÍCULO 13. Competencia en asuntos sin cuantía. De los asuntos que no sean 

susceptibles de fijación de cuantía, conocerán en primera instancia los jueces del 

trabajo, salvo disposición expresa en contrario. 
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En los lugares en donde no funcionen juzgados del trabajo conocerán de estos asuntos, 

en primera instancia, los jueces del circuito en lo civil.” (Subraya fuera de texto) 

 

En tal sentido, se observa que algunas de las pretensiones formuladas por la parte actora, 

carecen de cuantía, ya que corresponderían a una obligación de hacer, pues van 

encaminadas a que se ejecute un trámite por parte de INVERSIONES LIBRAS S.A., en 

relación a la “ineficacia e ilegalidad de la licencia no remunerada”. Por ello, aunque algunas 

peticiones tengan un contenido económico, conforme al art. 25A del CPT, el competente es 

el juez que pueda conocer de todas ellas.  

 

Así las cosas, de acuerdo a la situación fáctica y el marco normativo señalado, se concluye 

que este Juzgado no puede adjudicarse el conocimiento del presente proceso, por lo que, 

ordenará su envío a la autoridad judicial competente.  

 

En mérito de lo expuesto, se dispone:  
 

PRIMERO: Rechazar la presente demanda por falta de competencia en razón del asunto, 

de conformidad con el art. 13 del CPT en concordancia con el inc. 2 del art. 90 del CGP.   

 
SEGUNDO: Por Secretaría, ENVÍESE el expediente a la Oficina Judicial a fin de que sea 

remitido a los Juzgados Laborales de Circuito de Bogotá - Reparto, para lo de su cargo.  

 

TERCERO: Déjense las respectivas constancias.  

 

 
ADVERTENCIA: Cualquier memorial será remitido, por quien pretenda que se incorpore, a 

esta sede judicial y simultáneamente, a los demás sujetos. 

 
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 

 

 
 

 

 
 

Firmado Por: 
 

HENRY   GEOVANNY RAMIREZ   MORALES  
JUEZ  

JUZGADO 006 PEQUEÑAS CAUSAS 
 LABORALES 

 DE LA CIUDAD DE BOGOTA, D.C.-SANTAFE DE BOGOTA D.C.,        
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Informe Secretarial  
   
El día de hoy, 17 de marzo de 2021, se ingresa el expediente al Despacho. Sírvase proveer.   

   

   
 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 
RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO  

 
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUEÑAS CAUSAS DE BOGOTÁ 

 
Bogotá D.C., trece (13) de abril de dos mil veintiuno (2021) 

 
Expediente: 2021-096 
Demandante: EDWIN YECID PEÑARETE BUITRAGO  
Demandado: TIVIT COLOMBIA S.A.S 
 
PROCESO ORDINARIO LABORAL 

 

Revisado el expediente, el Despacho verificará si la controversia objeto de la presente litis, 

es de conocimiento de los Juzgados Laborales de Pequeñas Causas, conforme a las 

siguientes consideraciones: 

 

En el escrito de demanda, se formulan las siguientes pretensiones: 

 

“(…) CUARTA: Se ORDENE a la sociedad TIVIT COLOMBIA S.A.S. al reintegro al puesto de 
trabajo del señor EDWIN YECID  PEÑARETE  BUITRAGO en  las  mismas  condiciones  
laborales  que  tenía anteriormente y en el desarrollo de funciones que sean compatibles con 
sus patologías..” 

 

Para lo cual, tenemos que en cuanto a la competencia, el artículo 13 del CPT y SS dispone:  

 
“ARTÍCULO 13. Competencia en asuntos sin cuantía. De los asuntos que no sean 
susceptibles de fijación de cuantía, conocerán en primera instancia los jueces del 
trabajo, salvo disposición expresa en contrario. 

 
En los lugares en donde no funcionen juzgados del trabajo conocerán de estos asuntos, 
en primera instancia, los jueces del circuito en lo civil.” (Subraya fuera de texto) 

 

En tal sentido, se observa que la pretensión formulada por la parte actora, se desprende 
del fallo de tutela emitido por el Juzgado 20 Penal del Circuito con Función de 
Conocimiento de Bogotá el 12 de noviembre de 2020, en la cual se tutelaron los derechos 
fundamentales del actor de manera transitoria, ordenando el reintegro, así como se le 
concedió el término de 4 meses para instaurar la demanda laboral, so pena que cesaran los 
efectos del amparo transitorio. Razón por la cual, es claro que este Despacho carece de 
cuantía, ya que correspondería a una obligación de hacer, con la que se busca dar 
cumplimiento al mencionado fallo y  que se ordene un reintegro. 
 

Por lo anterior, el competente para conocer de tales pretensiones es el Juez Laboral del 

Circuito y el trámite que debe dársele es el de un proceso de primera instancia. Al respecto, 

resulta pertinente traer a colación lo dicho por el Tribunal Superior de Bogotá D.C. – Sala 

Laboral, al resolver conflicto de competencia suscitado dentro el proceso con Radicado No. 

110013105001201800362 del 18 de febrero de 2019, M.P. LUZ PATRICIA QUINTERO 

CALLE, en el cual se afirmó:  
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“(…) 
En el caso de marras, al tratarse de un aspecto relacionado con un reintegro – que 
abraca la pretensión principal de la demanda (fl. 6)-, aun cuando las pretensiones 
consecuenciales puedan ser cuantificadas, la competencia no se puede analizar con base 
en el art. 12 del estatuto procesal laboral modificado por el art.  46 de la Ley 1395 de 
2010, precisamente porque la que determina este factor, es la pretensión principal, más 
no las que derivan de aquella.  
 
(…) al ser la pretensión de reintegro, una de aquellas que no puede dar cuantificada, la 
cuestión ha debido analizarse con fundamento en el art. 13 ibídem, según el cual en 
aquellos asuntos que no sean susceptibles de fijación de una cuantía, corresponde 
conocerlos, en primera instancia a los jueces laborales del circuito, salvo disposición 
expresa en contrario que, como se sabe, no se da en el presente asunto. (…)” 

  

Así las cosas, de acuerdo a la situación fáctica y el marco normativo señalado, se concluye 

que este Juzgado no puede adjudicarse el conocimiento del presente proceso, por lo que 

ordenará su envío a la autoridad judicial competente.  

 

En consecuencia, se dispone:  
 

PRIMERO: Rechazar la presente demanda por falta de competencia en razón del asunto, 

de conformidad con lo señalado por el art. 13 del CPT y SS en concordancia con el inc. 2 del 

art. 90 del CGP.   

 
SEGUNDO: Por Secretaría, ENVÍESE el expediente a la Oficina Judicial a fin de que sea 

remitido a los Juzgados Laborales de Circuito de Bogotá - Reparto, para lo de su cargo.  

 

TERCERO: Déjense las respectivas constancias.  

 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
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Informe Secretarial   
   
El día de hoy, 17 de marzo de 2021, se ingresa el expediente al Despacho. Sírvase proveer.   

   

   
REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 

 
RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO  

 
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUEÑAS CAUSAS DE BOGOTÁ 

 
Bogotá D.C., trece (13) de abril de dos mil veintiuno (2021) 

 
Expediente:  2021-102 
Demandante:  DIEGO OVERMAN QUIÑONES QUIÑONES  
Demandada: GERALDO ÁVILA DUARTE  
 
PROCESO ORDINARIO LABORAL 

 
Se procederá al estudio de admisibilidad de la demanda, de conformidad con los arts. 25 y 26 del CPT y 
SS, y demás normas concordantes. Para lo cual, es menester señalar que el art. 90 del CGP, aplicable por 
remisión del art. 145 del Estatuto Procesal del Trabajo, prevé:  

 
“Artículo 90. Admisión, inadmisión y rechazo de la demanda. El juez admitirá la demanda que reúna 

los requisitos de ley, y le dará el trámite que legalmente le corresponda aunque el demandante haya 

indicado una vía procesal inadecuada. En la misma providencia el juez deberá integrar el litisconsorcio 

necesario y ordenarle al demandado que aporte, durante el traslado de la demanda, los documentos que 

estén en su poder y que hayan sido solicitados por el demandante. (…)” (Subrayas fuera de texto) 

 
En tal sentido, se ordenará que se adecue la demanda con las características propias de un proceso 
declarativo. 
 
En consecuencia, se dispone:  
 
INADMITIR la demanda de conformidad con el artículo 28 del CPT y SS, para que la parte actora dentro 
de los cinco (05) días siguientes a la notificación de este auto, presente un nuevo escrito que cumpla 
con todas las exigencias señaladas en los arts. 25 y 26 ibídem, de acuerdo a lo anotado en la parte motiva. 
 
Lo anterior, so pena de rechazo por no cumplir con los requisitos previstos en los artículos mencionados. 
 

ADVERTENCIA: Cualquier memorial será remitido, por quien pretenda que se incorpore, a esta sede 

judicial y simultáneamente, a los demás sujetos. 
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 

 
 

Firmado Por: 
 



 

YAH 

HENRY   GEOVANNY RAMIREZ   MORALES  
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