Informe Secretarial

El dia de hoy, 12 de abril de 2021, se ingresa el expediente al Despacho. Sirvase proveer.
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REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUENAS CAUSAS DE BOGOTA

Bogota D.C,, tres (03) de septiembre de dos mil veintiuno (2021)
Expediente: 2013-256
Ejecutante: =~ WILLIAM CAMACHO ARIAS

Ejecutado: = COLPENSIONES

PROCESO EJECUTIVO LABORAL

Revisado el plenario, se observa que en cumplimiento al auto precedente Colpensiones allega Oficio del 29
de noviembre de 2019, indicando que dentro del proceso ejecutivo existe medida cautelar de embargo
vigente por el valor que se adeuda por costas procesales, por consiguiente, AUTORIZA al Despacho Judicial
para que disponga de los titulos judiciales que tenga a su favor o llegare a tener. Respuesta que no resulta
admisible, toda vez que en auto precedente se indic6 claramente que las entidades bancarias no habian
registrado la medida y ain mas, se advirtié que no existian titulos judiciales a favor de la demandada, sin
que a la fecha se acredite cumplimiento de la obligacién.

En consecuencia, se dispone:

PRIMERO: Por Secretaria, REQUIERASE a MIGUEL ANGEL ROCHA CUELLO, en calidad de Director De
Procesos Judiciales de Colpensiones y/o quien haga sus veces, para que en el término de cinco (05) dias,
indique las razones por las cuales no se ha dado cumplimiento a la orden impartida por este Despacho en
auto del 18 de julio de 2019, de conformidad con el art 44 del CGP. Igualmente, inférmesele que, de no
atender este requerimiento, sera procedente dar aplicacién a la sancién contemplada en el numeral 3 del
articulo 44 del CGP.

ADVERTENCIA: Cualquier memorial serd remitido, por quien pretenda que se incorpore, a esta sede
judicial y simultdneamente, a los demds sujetos.

NOTIFiQUESE Y CUMPLASE
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A
HENRY GEOVANNY RAMIREZ MOIRAILL:S

juez

Firmado Por:

Henry Geovanny Ramirez Morales
Juez
Laborales 006
Juzgado Pequeiias Causas
Bogota D.C,, - Bogota, D.C.
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Informe Secretarial

Eldia de hoy, 25 de junio de 2021, se ingresa el expediente al Despacho. Sirvase proveer.
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REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUENAS CAUSAS DE BOGOTA

Bogota D.C,, tres (03) de septiembre de dos mil veintiuno (2021)

Expediente: 2015-301
Demandante: HENRY REYES
Demandada: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

PROCESO EJECUTIVO LABORAL

Revisada la pagina web del Banco Agrario de Colombia, se observa que existe un titulo judicial a favor del
demandante por la suma de treinta mil pesos ($30.000), que corresponde al saldo de la liquidacién de
crédito aprobada el 21 de septiembre de 2018.

En consecuencia, al no evidenciarse que hubiera sido ordenada una entrega previa, ni la existencia de un
pago distinto por el mismo concepto -saldo insoluto”, sera procedente ordenar la entrega del mencionado
titulo, advirtiendo que el apoderado del actor cuenta con facultad para recibir (fl. 1).

Entonces, al encontrarse acreditado el pago total de la obligacion, el Despacho, levantara las medidas
cautelaras decretadas en auto del 30 de marzo de 2016, aclarando que a la fecha no se ha ejecutado ningtin
embargo, y dara por terminado el proceso.

En consecuencia, se dispone:

PRIMERO: ORDENAR la entrega del titulo judicial No. 400100007280846 por valor de treinta mil pesos
($30.000), consignado a 6rdenes de este Juzgado por la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES,
a favor de HENRY REYES quien se identifica con C.C. No. 19.158.298; la cual se realizara al directo
beneficiario y/o a su apoderado con facultad para recibir.

Por Secretaria, elaborense los oficios correspondientes.

SEGUNDO: LEVANTAR las medidas cautelares decretadas en auto del 30 de marzo de 2016, por las razones
previamente expuestas.

TERCERO: DAR POR TERMINADO el proceso y procédase a su ARCHIVO

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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HENRY GEOVANNY RAMIREZ MOIRAILL:S

juez

Firmado Por:

Henry Geovanny Ramirez Morales
Juez
Laborales 006
Juzgado Pequeiias Causas
Bogota D.C,, - Bogota, D.C.
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Informe Secretarial

El dia de hoy, 09 de julio de 2021, se ingresa el expediente al Despacho. Sirvase proveer.
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REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUENAS CAUSAS DE BOGOTA

Bogota D.C,, tres (03) de septiembre de dos mil veintiuno (2021)

Expediente: 2017-375
Demandante: URIEL ENRIQUE LAMBERTINO YEPES
Demandada: SEGURIDAD GOLAT LTDA

PROCESO EJECUTIVO LABORAL

El actor solicita la ejecucién por la via laboral de las condenas contenidas en la sentencia
de Unica instancia emitida el 10 de febrero de 2020.

Consideraciones.

El articulo 2 del CPTSS, dispone que la jurisdiccién ordinaria en su especialidad laboral y
seguridad social, conoce de la ejecucion de obligaciones emanadas de la relacién de
trabajo y del sistema de seguridad social integral que no correspondan a otra autoridad.

A su turno, el articulo 100 de la misma normativa, establece:

“Art.100. Procedimiento de la ejecucion. Serd exigible ejecutivamente el cumplimiento de toda
obligacidn originada en una relacién de trabajo, que conste en acto o documento que provenga
del deudor o de su causante o que emane de una decision judicial o arbitral firme. (...)"

Ahora bien, segun el articulo 422 del CGP, las obligaciones ejecutables requieren de
demostracion documental en la cual se advierta la satisfaccién de las condiciones tanto
formales como de fondo, establecidas por el legislador.

a) Las formales exigen que se trate de documento o documentos auténticos, que
conformen unidad juridica; que emanen de actos o contratos del deudor o de su
causante (titulos contractuales), o de una sentencia de condena proferida por el
juez (titulos judiciales)

b) Las de fondo atafien a que en esos documentos aparezca a favor del ejecutante y a
cargo del ejecutado una obligacidn clara, expresa y exigible y ademas liquida o



liquidable por simple operacidn aritmética si se trata de pagar una suma de
dinero.

A su turno, el art. 430 del mismo estatuto procedimental, sefiala que “Presentada la
demanda con arreglo a la ley, acompaiiada de documento que preste mérito ejecutivo, el juez

librard mandamiento ordenando al demandado que cumpla la obligacion en la forma pedida si
fuere procedente, o en la que aquél considere legal.” (Subraya fuera texto).

Asi pues, para impetrar la accion ejecutiva es necesario que exista un titulo ejecutivo, que
es el instrumento por medio del cual se busca hacer efectiva una obligacién sobre cuya
existencia no hay duda alguna.

En orden a lo anterior, se tiene que obra como titulo ejecutivo la providencia antes
mencionada donde se condendé a la demandada al pago de acreencias laborales e
indemnizaciones, documentos que dan cuenta de la existencia de una obligaciéon clara,
expresa y actualmente exigible, en cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 100 del
CPT y SSy 422 del CGP a favor de la parte actora y a cargo de la demandada, por lo cual
habra lugar a librar la orden de pago impetrada en los términos que el mismo titulo
contiene.

En mérito de lo expuesto, se dispone:

PRIMERO: LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO por la via ejecutiva laboral a favor de
URIEL ENRIQUE LAMBERTINO YEPES quien se identifica con CC. 15.022.785, y en contra
de SEGURIDAD GOLAT LTDA quien se identifica con NIT.900252445-1, a través de su
Representate Legal, por las sumas y conceptos que a continuacion se indican:

1. Quinientos setenta y siete mil trescientos cincuenta y siete pesos
($577.357) por concepto de salarios adeudados del 01 al 21 de febrero de
2017 mas auxilio de transporte. .

2. Quinientos noventa mil doscientos treinta y siete pesos ($ 590.237), por
concepto auxilio de cesantias.

3. Ciento veintitrés mil seiscientos nueve pesos ($123.609), por concepto de
indemnizacién articulo 99 Ley 50 de 1990..

4. Treinta y cinco mil cuarenta y ocho pesos ($35.048), por concepto de
intereses sobre las cesantias .

5. Treinta y cinco mil cuarenta y ocho pesos ($35.048), por concepto de
INDEMNIZACION del articulo 1 de laley 52 de 1975

6. Doscientos sesenta y seis mil setecientos noventa pesos ($266.790). por
concepto de vacaciones compensadas.

7. Doscientos diecisiete mil ciento setenta y seis pesos ($217.176), por concepto
de prima de servicios.

8. Trescientos setenta mil ochocientos veintiocho pesos ($370.828), por
concepto de indemnizacién por despido sin justa causa, suma que debera ser
indexada teniendo como IPC inicial la fecha de terminacién del contrato e IPC
final la fecha en que se efectué el pago.

9. Dieciocho millones veintidés mil doscientos cuarenta pesos ($18.022.240) por
concepto de indemnizacién moratoria contemplada en el articulo 65 del CST,
entre el 22 de febrero de 2017 y 21 de febrero de 2019

10. Por los intereses moratorios a partir del 22 de febrero de 2019.



11. Trescientos cincuenta mil pesos ($350.000), por concepto de costas causadas
en el proceso ordinario.

SEGUNDO: ORDENAR a la parte ejecutada dar cumplimiento a lo ordenado, efectuando el
pago de las sumas sefialadas anteriormente en el término de cinco (5) dias, de conformidad
con el articulo 431 del CGP.

TERCERO: NOTIFICAR PERSONALMENTE el presente mandamiento de pago a la ejecutada
SEGURIDAD GOLAT LTDA.,, en virtud del art. 41 CPT en concordancia con el Decreto 806 de
2020.

Para ello, la parte interesada remitira copia de la solicitud de ejecuciéon y de la presente
decision, al canal digital (correo electréonico) de la demandada, como lo indican los arts. 6 y 8
del Decreto 806, debiendo declarar bajo la gravedad de juramento que la direccién electrénica
corresponde a la pasiva. Hecho esto, allegara copia del envio respectivo.

De no ser posible, cumplira el procedimiento establecido en los arts. 291 del CGP y 29 de CPT.

QUINTO: RECONOCER personeria adjetiva a la Doctora MAURA ALEJANDRA MURCIA,
quien se identifica con C.C. 1.019.102.118 y T.P. 297.924 como apoderada de la parte
ejecutante, en los términos y para los fines del poder conferido.

ADVERTENCIA: Cualquier memorial serd remitido, por quien pretenda que se incorpore, a esta
sede judicial y simultdneamente, a los demds sujetos.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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HENRKY GEOVANNY RAMIREZ MORALILS
Juez

Firmado Por:

Henry Geovanny Ramirez Morales
Juez
Laborales 006
Juzgado Pequeiias Causas
Bogota D.C., - Bogota, D.C.

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo
dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cédigo de verificacion: b4600a7ad337dc2e4a267b514fb818b063502d5¢43b9505df7aftbd9c34d6d775
Documento generado en 03/09/2021 11:05:58 AM
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Informe Secretarial

El dia de hoy, 26 de julio de 2021, se ingresa el expediente al Despacho. Sirvase proveer.
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REP(JBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUENAS CAUSAS DE BOGOTA

Bogota D.C,, tres (03) de septiembre de dos mil veintiuno (2021)

Expediente: 2017-428
Ejecutado: HUMBERTO ALBARRACIN ALBARRACIN
Ejecutados: ROSA TULIA REYES VARELA.

PROCESO EJECUTIVO LABORAL

Revisado el plenario, se tiene que el Despacho elaboré la liquidacion de crédito en auto del 21 de julio de
2020, sin que las partes manifestaran oposicion, y dado que la misma se encuentra ajustada a derecho,
se procedera a su aprobacion.

En consecuencia, se dispone:

APROBAR la liquidacion de crédito elaborada por el Despacho, de la siguiente manera: a cargo de las
ejecutadas y a favor de la parte ejecutante, por la suma de cinco millones quinientos ochenta y cinco
mil cuatrocientos cuarenta y seis pesos ($5.585.446 conforme a lo dispuesto en el articulo 366-1 del
CGP.

En consecuencia, se dispone:

ADVERTENCIA: Cualquier memorial serd remitido, por quien pretenda que se incorpore, a esta sede
judicial y simultdneamente, a los demds sujetos.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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HENRY GEOVANNY RAMIREZ MOIRRAILIL:S

juez
Firmado Por:
Henry Geovanny Ramirez Morales
Juez
Laborales 006
Juzgado Pequeiias Causas
Bogota D.C., - Bogota, D.C.

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley
527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cédigo de verificacion: dfSdc037ec4337186ae9dd891a0866275ce577d525b212f21ac2273b72c48b3e
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Informe Secretarial

El dia de hoy, 26 de julio de 2021, se ingresa el expediente al Despacho. Sirvase proveer.

y W

|
b A
. \ AN LSS
IVAN MAURIC({O\BERMUDEZ MUNO?

1 o
SEQRETAR\Q

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUENAS CAUSAS DE BOGOTA

Bogota D.C,, tres (03) de septiembre de dos mil veintiuno (2021)

Expediente: 2019-126
Demandante: NORALBA BEDOYA RINCON
Demandado: EFFICIENT S.A.S.

PROCESO ORDINARIO LABORAL

Revisado el plenario, se observa que en proveido del 28 de marzo de 2019, se orden6
notificar a EFFICIENT S.AS, y en auto precedente se ordené la notificacion de
conformidad con el Decreto 806 de 2020, y posteriormente, se allega memorial de poder

otorgado por la demandada.

Al respecto, tenemos que el articulo 301 del CGP aplicable por remision del articulo 145

del CPT y SS, prevé:

En tal sentido, se observa que el demandado confiri6 poder para que fuera representado
en el asunto de la referencia, evidenciando que conoce plenamente del proceso que se
adelanta en su contra, tal como se extracta de la referencia de los escritos; razon por la

“Articulo 301. Notificacién por conducta concluyente. La notificacién por conducta
concluyente surte los mismos efectos de la notificacién personal. Cuando una parte o
un tercero manifieste que conoce determinada providencia o la mencione en escrito
que lleve su firma, o verbalmente durante una audiencia o diligencia, si queda registro
de ello, se considerard notificada por conducta concluyente de dicha providencia en la
fecha de presentacion del escrito o de la manifestacion verbal.

Quien constituya apoderado judicial se entenderd notificado por conducta concluyente
de todas las providencias que se hayan dictado en el respectivo proceso, inclusive del
auto admisorio de la demanda o mandamiento ejecutivo, el dia en que se notifique el
auto que le reconoce personeria, a menos que la notificacion se haya surtido con
anterioridad. Cuando se hubiese reconocido personeria antes de admitirse la demanda
o de librarse el mandamiento ejecutivo, la parte serd notificada por estado de tales
providencias.

(...).” Subrayado fuera de texto

cual, resulta pertinente dar aplicacion al articulo en mencidn.

En consecuencia, se dispone:
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PRIMERO: TENER por notificada por conducta concluyente a la demandada EFFICIENT
S.A.S., a partir de la notificacidn de esta providencia, conforme a lo expuesto.

SEGUNDO: FIJAR el dia Dieciséis (16) de Septiembre de Dos Mil Veintiuno (2021) a
las Nueve de la mafiana (09:00 a.m.), como fecha y hora dentro de la cual se llevara a
cabo la AUDIENCIA de que tratan los articulos 70 y 72 del CPTSS (Contestacion de
demanda).

Se advierte que en la misma se efectuara la Audiencia Obligatoria de Conciliacién
estipulada en el articulo 77 del CPTSS (por lo que deben comparecer las partes y sus
apoderados), se decretaran y practicaran la totalidad de las pruebas (siendo unica
oportunidad), se cerrara el debate probatorio, se escucharan los alegatos de las partes y,
de ser posible, se proferira el fallo de instancia.

TERCERO: RECONOCER personeria al Doctor CARLOS MAYA MORALES identificado con
C.C. 79.112.035 y T.P. 43.674 del C.S.]., como apoderado de la parte demandada, en los
términos y para los fines del poder conferido.

ADVERTENCIA: Cualquier memorial serd remitido, por quien pretenda que se incorpore, a
esta sede judicial y simultdneamente, a los demds sujetos.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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Juez
Firmado Por:

Henry Geovanny Ramirez Morales
Juez
Laborales 006
Juzgado Pequeinas Causas
Bogota D.C., - Bogota, D.C.

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo
dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
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Documento generado en 03/09/2021 11:06:06 AM
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Informe Secretarial

El dia de hoy, 26 de julio de 2021, se ingresa el expediente al Despacho. Sirvase proveer.
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REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUENAS CAUSAS DE BOGOTA

Bogota D.C,, tres (03) de septiembre de dos mil veintiuno (2021)

Expediente: 2019-165
Demandante: WILSON DAVID ROMERO CELIS
Demandada: SERVICONAL DE COLOMBIA LTDA

PROCESO EJECUTIVO LABORAL

El actor solicita la ejecucion por la via laboral de las condenas contenidas en la sentencia
de Unica instancia emitida el 07 de abril de 2021

Consideraciones.

El articulo 2 del CPTSS, dispone que la jurisdicciéon ordinaria en su especialidad laboral y
seguridad social, conoce de la ejecucion de obligaciones emanadas de la relaciéon de
trabajo y del sistema de seguridad social integral que no correspondan a otra autoridad.

A su turno, el articulo 100 de la misma normativa, establece:

“Art.100. Procedimiento de la ejecucion. Serd exigible ejecutivamente el cumplimiento de toda
obligacion originada en una relacion de trabajo, que conste en acto o documento que provenga
del deudor o de su causante o que emane de una decision judicial o arbitral firme. (...)"

Ahora bien, segun el articulo 422 del CGP, las obligaciones ejecutables requieren de
demostracion documental en la cual se advierta la satisfaccién de las condiciones tanto
formales como de fondo, establecidas por el legislador.

a) Las formales exigen que se trate de documento o documentos auténticos, que
conformen unidad juridica; que emanen de actos o contratos del deudor o de su
causante (titulos contractuales), o de una sentencia de condena proferida por el
juez (titulos judiciales)

b) Las de fondo atafien a que en esos documentos aparezca a favor del ejecutante y a
cargo del ejecutado una obligacion clara, expresa y exigible y ademas liquida o
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liquidable por simple operacion aritmética si se trata de pagar una suma de
dinero.

A su turno, el art. 430 del mismo estatuto procedimental, sefiala que “Presentada la
demanda con arreglo a la ley, acompariada de documento que preste mérito ejecutivo, el juez
librard mandamiento ordenando al demandado que cumpla la obligacion en la forma pedida si
fuere procedente, o en la que aquél considere legal.” (Subraya fuera texto).

Asi pues, para impetrar la accidn ejecutiva es necesario que exista un titulo ejecutivo, que
es el instrumento por medio del cual se busca hacer efectiva una obligacién sobre cuya
existencia no hay duda alguna.

En orden a lo anterior, se tiene que obra como titulo ejecutivo la providencia antes
mencionada donde se condend a la demandada al pago de acreencias laborales e
indemnizaciones, documentos que dan cuenta de la existencia de una obligacion clara,
expresa y actualmente exigible, en cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 100 del
CPT y SSy 422 del CGP a favor de la parte actora y a cargo de la demandada, por lo cual
habra lugar a librar la orden de pago impetrada en los términos que el mismo titulo
contiene.

Por ultimo, se tiene que la parte actora solicita el decreto de “MEDIDAS CAUTELARES”, sin
embargo, la misma no cumple con la exigencia prevista en el articulo 101 del CPT y SS, esto es,
la denuncia de los bienes bajo juramento; por lo que se despachara desfavorablemente.

En mérito de lo expuesto, se dispone:

PRIMERO: LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO por la via ejecutiva laboral a favor de
WILSON DAVID ROMERO CELIS quien se identifica con CC. 72.649.858, y en contra de
SERVICONAL DE COLOMBIA LTDA quien se identifica con NIT.900459677-1, a través de
su Representate Legal, por las sumas y conceptos que a continuacidn se indican:

1. Cuatrocientos noventa y siete mil quinientos ($ 497.500), por concepto
auxilio de cesantias.

2. Treinta y tres mil pesos ($33.000), por concepto de intereses sobre las
cesantias.

3. cuatrocientos noventa y siete mil quinientos ($ 497.500), por concepto de
prima de servicio.

4. Doscientos cuarenta y ocho mil setecientos cincuenta pesos ($248.750)

5. Veintitin millones seiscientos mil pesos ($21.600.000), por concepto de
indemnizacién moratoria contemplada en el articulo 65 del CST, entre el 05 de
noviembre de 2015 y 05 de noviembre de 2017.

6. Porlos intereses moratorios a partir del 06 de noviembre de 2017.

7. Ciento cincuenta mil pesos ($150.000), por concepto de costas causadas en el

proceso ordinario.

SEGUNDO: ORDENAR a la parte ejecutada dar cumplimiento a lo ordenado, efectuando el
pago de las sumas sefialadas anteriormente en el término de cinco (5) dias, de conformidad
con el articulo 431 del CGP.

TERCERO: NOTIFICAR PERSONALMENTE el presente mandamiento de pago a la ejecutada
SERVICONAL DE COLOMBIA LTDA,, en virtud del art. 41 CPT en concordancia con el Decreto
806 de 2020.
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Para ello, la parte interesada remitira copia de la solicitud de ejecuciéon y de la presente
decision, al canal digital (correo electrénico) de la demandada, como lo indican los arts. 6 y 8
del Decreto 806, debiendo declarar bajo la gravedad de juramento que la direccién electrénica
corresponde a la pasiva. Hecho esto, allegara copia del envio respectivo.

De no ser posible, cumplira el procedimiento establecido en los arts. 291 del CGP y 29 de CPT.
CUARTO: NEGAR la medida cautelar solicitada por el ejecutante, segin lo anotado.

ADVERTENCIA: Cualquier memorial serd remitido, por quien pretenda que se incorpore, a esta
sede judicial y simultdneamente, a los demds sujetos.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

""J{?ﬂa"& 4 ’fﬁ\ & &£
f

HENRKY GEOVANNY RAMIREZ MOIRALILS
Juez

Firmado Por:

Henry Geovanny Ramirez Morales
Juez
Laborales 006
Juzgado Pequeifias Causas
Bogota D.C,, - Bogota, D.C.

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Codigo de verificacidn:
40c77126c68b2b70ab4e47e2c1bd6bfela3e5851a02ea952900be927b54bdfc6
Documento generado en 03/09/2021 11:06:09 AM

Valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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Informe Secretarial

Eldia de hoy, 25 de junio de 2021, se ingresa el expediente al Despacho. Sirvase proveer.
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REP(JBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUENAS CAUSAS DE BOGOTA
Bogota D.C,, tres (03) de septiembre de dos mil veintiuno (2021)
Expediente: 2019-303
Demandante: MARINA LOZANO DE LOZANO
Demandada: COLPENSIONES

PROCESO EJECUTIVO LABORAL

El apoderado de la demandante solicita la ejecuciéon por la via laboral de las condenas
contenidas en la sentencia proferida por este Despacho el 21 de septiembre de 2020.

En orden a lo anterior, se tiene que obra como titulo ejecutivo la providencia antes
mencionada, por la cual se reconoci6 la reliquidacién de su mesada pensional a partir del 15
de febrero de 2016, teniendo como referencia que para el afio 2009 su mesada pensional en
los términos del art 12 del Acuerdo 049 de 1990, a favor de la actora y se aprobaron las costas
procesales, documentos que acreditan la existencia de una obligacion clara, expresa y
actualmente exigible, en cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 100 del CPT y SSy 422
del CGP a favor de la parte actora y a cargo de la demandada, por lo cual habra lugar a librar la
orden de pago impetrada, sin que sea procedente el cobro de intereses legales, comoquiera
que la suma que se exige, sera objeto de indexacion.

De otro lado, respecto de la solicitud de imponer medidas cautelares a la ejecutada, una vez
revisado el plenario no se observa que fueran decretadas ni perfeccionadas medidas previas
dentro de este tramite y para el mismo fin, por lo cual, se despachara favorablemente lo
solicitado, toda vez que resulta ajustado a derecho y no se genera un embargo excesivo,
asimismo cumple con la exigencia prevista por el articulo 101 del CPTSS.

Ahora, en lo que atafie a oficiar a las distintas entidades financieras, como a CIFIN, para
verificar las cuentas bancarias y bienes que posee la demandada, se aclara que las solicitudes
deben recaer sobre bienes claramente determinados y sobre los cuales se tenga un
conocimiento siquiera sumario de su existencia, pues no resulta valido elevar peticiones de
manera genérica a fin de que sea el Despacho quien se encargue de determinar si son de
propiedad del ejecutado, asumiendo cargas que no le corresponden, razén por la cual se
negara dicha solicitud.

Por ultimo se negard la solicitud respecto de aclarar la excepcién a la regla de
inembargabilidad respecto de las cuentas que posee la ejecutada EPS SALUD TOTAL S.A. toda
vez que la EPS en mencién no hizo parte dentro del proceso para decretar medidas en su
contra.

YAH



En mérito de lo expuesto, se dispone:

PRIMERO: LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO por la via ejecutiva laboral a favor de MARINA
LOZANO DE LOZANO identificada con C.C. No. 41.655.441, y en contra de la
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES identificada con NIT.
900336004-7, a través de su Representante Legal JUAN MIGUEL VILLA LORA. Por los
siguientes conceptos:

e Reliquidacion de su mesada pensional a partir del 15 de febrero de 2016, teniendo
como referencia que para el afio 2009 su mesada pensional en los términos del art 12
del Acuerdo 049 de 1990, correspondia a la suma de seiscientos treinta mil
ochocientos nueve pesos ($630.809) por lo que debera realizar los ajustes
correspondientes hasta obtener la mesada pensional que le corresponderia para el
afo 2016.
Mesada pensional que sera reconocida por catorce mensualidades al ano. El
retroactivo obtenido debera ser debidamente indexado, teniendo como IPC inicial el
vigente a la fecha de causacién de cada una de las mesadas, e IPC final el de la fecha
efectiva de pago.

¢ Doscientos mil pesos ($200.000), por costas procesales aprobadas.

SEGUNDO: NOTIFICAR personalmente la presente decision a COLPENSIONES y a la AGENCIA
NACIONAL DE DEFENSA JURIDICA DEL ESTADO, de acuerdo con los articulos 108 y 41 del
CPT, remitiendo al correo institucional de las entidades, copia de la demanda ejecutiva, como
lo indica el art. 8 del Decreto 806 de 2020.

TERCERO: ORDENAR a la parte ejecutada dar cumplimiento a lo ordenado, efectuando el
pago de las sumas sefialadas anteriormente en el término de cinco (5) dias, contados a
partir de la notificaciéon de la presente providencia, de conformidad con el articulo 431 del
CGP.

CUARTO: Por cumplir los requisitos establecidos en el articulo 101 del CPTSS, SE DECRETA el
embargo y retencién de las sumas de dinero que la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES - COLPENSIONES identificada con NIT. 900336004-7, posea o llegare a poseer en
las cuentas corrientes, secciones de ahorro, asi como cualquier otra clase de depositos,
cualquiera que sea su modalidad, en las siguientes:

ENTIDADES
BANCO AV VILLAS
BANCO DE OCCIDENTE
BANCO DAVIVIENDA
BANCOLOMBIA
BANCO COLPATRIA

Por Secretaria, librense los oficios correspondientes a los gerentes de las entidades
sefnaladas, a fin de que las sumas retenidas sean puestas a disposicion de este Juzgado
mediante depdsito judicial dentro del término de tres (3) dias, conforme a lo establecido por
el articulo 593 numeral 10 del CGP, aplicable al presente asunto por remision del articulo 145
CPTSS, en que se indique que la cautela es procedente siempre y cuando los dineros se
encuentren dentro de la excepcidn al principio de inembargabilidad por estar destinados al
Sistema de Seguridad Social, y su naturaleza SEA de CARACTER PENSIONAL.

El tramite de los oficios estara a cargo de la parte interesada.
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Limite de la Medida: DIEZ MILLONES DE PESOS ($.10.000.000).

QUINTO: NEGAR las demas solicitudes impetradas por la ejecutante conforme lo expuesto.

ADVERTENCIA: Cualquier memorial serd remitido, por quien pretenda que se incorpore, a esta
sede judicial y simultdneamente, a los demds sujetos.

NOTIFiQUESE Y CUMPLASE

- " P B A
& @’: & &€ F 0

GEOVANNY RAMIREZ MORAILLES
Jjuez

HENRY

Firmado Por:

Henry Geovanny Ramirez Morales
Juez
Laborales 006
Juzgado Pequeiias Causas
Bogota D.C., - Bogota, D.C.

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo
dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Codigo de verificacion: ¢897a439fa506410417¢13654d87b2db8aale217ec3b079b1a1846a00dd17dad
Documento generado en 03/09/2021 11:06:13 AM

Valide éste documento electronico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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Informe Secretarial

El dia de hoy, 08 de marzo de 2021, se ingresa el expediente al Despacho. Sirvase proveer.
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REP(JBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUENAS CAUSAS DE BOGOTA

Bogota D.C,, tres (03) de septiembre de dos mil veintiuno (2021)

Expediente: 2019-444
Demandante: VICTOR HUGO GARCIA GOMEZ
Demandada: MIAMI SECURITY LTDA.

PROCESO ORDINARIO LABORAL

Revisando el plenario, se tiene que el dia 09 de marzo de 2020, se realiz6 audiencia estipulada en el articulo
77 del CPTySS, en la cual en etapa de decreto y practica de pruebas, se dispuso dictamen y se design6 perito
grafélogo

Posteriormente, el dia 25 de enero de 2021, la parte actora allega memorial solicitando el ejecutivo del
proceso, toda vez, que entre las partes transaron la totalidad de las pretensiones aportando el respectivo
acuerdo el cual se encuentra debidamente firmado por MARIA DEL CARMEN GOMEZ SANABRIA, en calidad
de Representante Legal de la demandada, su apoderado judicial, el demandante y su respectivo apoderado,
documento donde se identifica de manera clara el radicado del proceso y procura la terminacién de mismo.

Aclarado lo anterior, se analizara el escrito de transaccién arrimado segun lo preceptuado en el articulo
2469 del C.C,, en el cual se define como el contrato en que las partes terminan extrajudicialmente un litigio
pendiente o precaven uno eventual.

A su turno, el articulo 312 del CGP aplicable por remision del art. 145 del CPT y SS, sefiala:

“ARTICULO 312. TRAMITE. En cualquier estado del proceso podrdn las partes transigir la
litis. (...).

Para que la transaccion produzca efectos procesales deberd solicitarse por quienes la hayan
celebrado, dirigida al juez o tribunal que conozca del proceso o de la respectiva actuacion
posterior a este, segun fuere el caso, precisando sus alcances o acompariando el documento
que la contenga. (...).

El juez aceptard la transaccién que se ajuste al derecho sustancial y declarard terminado el
proceso, si se celebré por todas las partes y versa sobre la totalidad de las cuestiones
debatidas o sobre las condenas impuestas en la sentencia.” (Subrayas del Despacho).

Por lo anterior, se encuentra que el citado acuerdo establece en su clausula 4 “las partes quieren precaver
el litigio derivado en el Juzgado SEXTO LABORAL DE PEQUENAS CAUSAS con REF. 2019-444 DERIVAD DE LA
ELACION LABORAL QUE CELEBRARON Y DE CONFORMIDAD CON EL Articulo 15 del Cédigo Sustantivo del
Trabajo, desean darle seguridad al acto juridico celebrado por las mismas. Con el objeto de que se termine por
parte del Juzgado de referencia de manera inmediata el proceso de referencia por mutuo acuerdo, y frente a
lo que la Ley permite transar, estas han acordado de mutuo acuerdo celebrar un contrato de transaccién (...)"
asi mismo en la clausula 7 acordaron “en tal caso, es deseo de las partes firmar la presente transaccion de
manera voluntaria, que el EMPLEADOR a titulo de compensacion por el tiempo laborado en la compaiiia y
por cualquier acreencia laboral (servicio descansos dominicales y/o festivos, descansos compensatorios,
salarios, vacaciones, primas, cesantias, interés a cesantias, horas extras) cancelara al TRABAJADOR LA SUMA
DE un millén quinientos mil pesos ($1.500.000).(...)” y en otro acapite acordaron las formas de pago asi:

(..)



e Setecientos mil pesos ($700.000) a la firma del presente acuerdo de terminacion por mutuo acuerdo
suscrito entre las partes.

e  Quinientos mil pesos ($500.000) el 15 de octubre de 2020. (En efectivo).

e Trescientos mil pesos (300.000) el 31 de octubre de 2020. (En efectivo)

La cual cubre las pretensiones de la demanda dirigidas a obtener el pago de acreencias laborales y e
indemnizacién del articulo 65 del CST, en lo que a derechos ciertos se refiere.

Conforme a lo anterior, el aqui reclamante se compromete a realizar los tramites para dar por terminado
el presente asunto, y evitar una futura reclamaciéon derivada de la prestacion del servicio ante la empresa
demandada, segun el contenido de la clausula TERCERA DEL ACAPITE DE FORMAS DE PAGO del contrato.

Adicionalmente, el pacto fue suscrito como se indic6 en Lineas precedentes directamente por el
Representante Legal de la demandada, su apoderado, el demandante y su apoderada.

Asf las cosas, en atencion a que el acuerdo transaccional allegado fue aceptado libre y voluntariamente por
los intervinientes conforme al articulo 2470 del C.C., no vulnera derechos ciertos e indiscutibles del
demandante de conformidad al articulo 15 CST, pues la suma transigida cubre las pretensiones en su
integridad; se impartira su aprobacién segin lo normado en el inciso 3 del articulo 312 del CGP, advirtiendo
que el mismo hace transito a cosa juzgada y presta mérito ejecutivo.

Teniendo en cuenta lo anterior y toda vez que el perito designado no se posesioné en el cargo, se relevara
del mismo.

De igual forma, en atencion a lo dispuesto en el inciso 4 del articulo 312 del CGP, se infiere que en el
presente asunto no existe oposicion entre las partes, respecto de una eventual condena en costas, por

consiguiente, no habra lugar dicha condena en el presente asunto.

Por ultimo, con ocasidn a la solicitud de ejecucion realizada por la parte ejecutante, se ordenara el envio
del presente asunto para realizar el cambio de grupo respectivo.

En mérito de lo expuesto, se dispone:

PRIMERO: APROBAR Ila transaccion celebrada entre MIAMI SECURITY LTDA identificada con NIT
830107188-8 como demandada y VICTOR HUGO GARCIA GOMEZ identificado con C.C. 1.127.665.397 como
demandante, en torno a la totalidad de las pretensiones de esta demanda, conforme a la parte motiva.
SEGUNDO: RELEVAR del cargo de perito Grafélogo a ELVER SANCHEZ ROBLES, conforme a lo expuesto.
TERCERO: DAR POR TERMINADO el proceso y procédase a su ARCHIVO.

CUARTO: Por Secretaria, remitanse las diligencias a la Oficina Judicial de Reparto para compensar y
cambiar de grupo.

Una vez surtido el tramite anterior, ingrésese el proceso al Despacho para proveer.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

) E E<
P

HENRKY GEOVANNY RAMIREZ MOIRRA
Juez

Firmado Por:

Henry Geovanny Ramirez Morales
Juez
Laborales 006
Juzgado Pequeiias Causas
Bogota D.C., - Bogota, D.C.

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo
dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364 /12
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Codigo de verificacion:
7c09a33ad10b7e1823a7f7abcd74f03bc24465fd0df29eal177c5c72bb65c483e
Documento generado en 03/09/2021 11:06:18 AM

Valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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Informe Secretarial

El dia de hoy, 06 de mayo de 2021, se ingresa el expediente al Despacho. Sirvase proveer.
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REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUENAS CAUSAS DE BOGOTA

Bogota D.C,, tres (03) de septiembre de dos mil veintiuno (2021)

Expediente: 2019-521
Demandante: ANA MARIA VANEGAS MORENO
Demandada: PABLO HERNANDEZ MEJiA

PROCESO EJECUTIVO LABORAL

El actor solicita la ejecucién por la via laboral de las condenas contenidas en la
conciliacidn realizada el dia 03 de diciembre de 2020 en este Despacho. Sin embargo,
valga precisar que si bien, el centro de Conciliacién de Conalbos present6 solicitud de
suspension del proceso con ocasion a la Solicitud de Negociacion de deudas presentada
por el ejecutado el dia 03 de marzo de 2021, lo cierto es que este Despacho al haber
transcurrido mas de 5 meses sin que se haya informado alguna decision al respecto,
continuara con el tramite respectivo, toda vez que no puede mantenerse el mismo
inactivo. Asf las cosas, se estudiara la solicitud de ejecucion.

Consideraciones.

El articulo 2 del CPTSS, dispone que la jurisdiccion ordinaria en su especialidad laboral y
seguridad social, conoce de la ejecucion de obligaciones emanadas de la relacién de
trabajo y del sistema de seguridad social integral que no correspondan a otra autoridad.

A su turno, el articulo 100 de la misma normativa, establece:

“Art.100. Procedimiento de la ejecucion. Serd exigible ejecutivamente el cumplimiento de toda
obligacidn originada en una relacién de trabajo, que conste en acto o documento que provenga
del deudor o de su causante o que emane de una decision judicial o arbitral firme. (...)"

Ahora bien, segun el articulo 422 del CGP, las obligaciones ejecutables requieren de

demostraciéon documental en la cual se advierta la satisfaccion de las condiciones tanto
formales como de fondo, establecidas por el legislador.
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a) Las formales exigen que se trate de documento o documentos auténticos, que
conformen unidad juridica; que emanen de actos o contratos del deudor o de su
causante (titulos contractuales), o de una sentencia de condena proferida por el
juez (titulos judiciales)

b) Las de fondo atafien a que en esos documentos aparezca a favor del ejecutante y a
cargo del ejecutado una obligacion clara, expresa y exigible y ademas liquida o
liquidable por simple operacidn aritmética si se trata de pagar una suma de
dinero.

A su turno, el art. 430 del mismo estatuto procedimental, sefiala que “Presentada la
demanda con arreglo a la ley, acompaiiada de documento que preste mérito ejecutivo, el juez

librard mandamiento ordenando al demandado que cumpla la obligacion en la forma pedida si
fuere procedente, o en la que aquél considere legal.” (Subraya fuera texto).

Asi pues, para impetrar la accion ejecutiva es necesario que exista un titulo ejecutivo, que
es el instrumento por medio del cual se busca hacer efectiva una obligacién sobre cuya
existencia no hay duda alguna.

En orden a lo anterior, se tiene que obra como titulo ejecutivo la providencia antes
mencionada donde el demandado en conciliacion celebrada el 03 de diciembre de 2020 se
comprometi6é al pago al pago de acreencias laborales e indemnizaciones entre otras,
documentos que dan cuenta de la existencia de una obligaciéon clara, expresa y
actualmente exigible, en cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 100 del CPT y SS 'y
422 del CGP a favor de la parte actora y a cargo de la demandada, por lo cual habra lugar a
librar la orden de pago impetrada en los términos que el mismo titulo contiene.

Ahora, respecto la solicitud de medidas cautelares especificamente lo que atafie a oficiar a
las distintas entidades financieras, como a TRAS UNION-CIFIN y SUPERINTENDENCIA
FINANCIERA, para verificar las cuentas bancarias y bienes que posee la demandada, se aclara
que las solicitudes deben recaer sobre bienes claramente determinados y sobre los cuales se
tenga un conocimiento siquiera sumario de su existencia, pues no resulta valido elevar
peticiones de manera genérica a fin de que sea el Despacho quien se encargue de determinar
si son de propiedad del ejecutado, asumiendo cargas que no le corresponden, razén por la
cual se negara dicha solicitud.

En mérito de lo expuesto, se dispone:

PRIMERO: LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO por la via ejecutiva laboral a favor de
ANA MARIA VANEGAS MORENO quien se identifica con CC. 1.076.655.032, y en contra de
PABLO HERNANDEZ ME]iA quien se identifica con CC. 1.037.648.998, a través de su
Representate Legal, por las sumas y conceptos que a continuacion se indican:

1. Seiscientos mil pesos ($600.000), por concepto de acuerdo conciliatorio.
SEGUNDO: NEGAR las medidas cautelares solicitadas por el ejecutante, segtin lo anotado.
TERCERO: ORDENAR a la parte ejecutada dar cumplimiento a lo ordenado, efectuando el

pago de las sumas sefialadas anteriormente en el término de cinco (5) dias, de conformidad
con el articulo 431 del CGP.
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CUARTO NOTIFICAR PERSONALMENTE el presente mandamiento de pago a la ejecutada
SEGURIDAD GOLAT LTDA.,, en virtud del art. 41 CPT en concordancia con el Decreto 806 de
2020.

Para ello, la parte interesada remitira copia de la solicitud de ejecuciéon y de la presente
decisidn, al canal digital (correo electrénico) de la demandada, como lo indican los arts. 6 y 8
del Decreto 806, debiendo declarar bajo la gravedad de juramento que la direccién electrénica
corresponde a la pasiva. Hecho esto, allegara copia del envio respectivo.

De no ser posible, cumplira el procedimiento establecido en los arts. 291 del CGP y 29 de CPT.
ADVERTENCIA: Cualquier memorial serd remitido, por quien pretenda que se incorpore, a esta

sede judicial y simultdneamente, a los demds sujetos.

NOTIFiQUESE Y CUMPLASE

HENRY GEOVANNY RAMIREZ MORALLES
Juez

Firmado Por:

Henry Geovanny Ramirez Morales
Juez
Laborales 006
Juzgado Pequeinas Causas
Bogota D.C., - Bogota, D.C.

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo
dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cédigo de verificacion: 72a28b3646ba8cd75d2b7d708adcd44c3babbbaf13c446b5f10805dbfbf96e29f
Documento generado en 03/09/2021 11:06:21 AM

Valide éste documento electronico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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Informe Secretarial

El dia de hoy, 26 de julio de 2021, se ingresa el expediente al Despacho. Sirvase proveer.
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REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUENAS CAUSAS DE BOGOTA

Bogota D.C,, tres (03) de septiembre de dos mil veintiuno (2021)

Expediente: 2019-595
Demandante: DIANA LUCIA MEZA BASTIDAS
Demandada: LYNDA KATHERINNE RAMIREZ BARRERA

PROCESO EJECUTIVO LABORAL

La actora solicita la ejecucidn por la via laboral de las condenas contenidas en la sentencia de
Unica instancia emitida el 08 de junio de 2021

Consideraciones.

El articulo 2 del CPTSS, dispone que la jurisdicciéon ordinaria en su especialidad laboral y
seguridad social, conoce de la ejecucion de obligaciones emanadas de la relacién de trabajo y
del sistema de seguridad social integral que no correspondan a otra autoridad.

A su turno, el articulo 100 de la misma normativa, establece:

“Art.100. Procedimiento de la ejecucion. Serd exigible ejecutivamente el cumplimiento de toda
obligacion originada en una relacion de trabajo, que conste en acto o documento que provenga
del deudor o de su causante o que emane de una decision judicial o arbitral firme. (...)"

Ahora bien, segun el articulo 422 del CGP, las obligaciones ejecutables requieren de
demostraciéon documental en la cual se advierta la satisfaccion de las condiciones tanto
formales como de fondo, establecidas por el legislador.

a) Las formales exigen que se trate de documento o documentos auténticos, que
conformen unidad juridica; que emanen de actos o contratos del deudor o de su
causante (titulos contractuales), o de una sentencia de condena proferida por el juez
(titulos judiciales)

b) Las de fondo atafien a que en esos documentos aparezca a favor del ejecutante y a
cargo del ejecutado una obligacién clara, expresa y exigible y ademas liquida o
liquidable por simple operacion aritmética si se trata de pagar una suma de dinero.

A su turno, el art. 430 del mismo estatuto procedimental, sefiala que “Presentada la demanda
con arreglo a la ley, acompaiiada de documento que preste mérito ejecutivo, el juez librard
mandamiento ordenando al demandado que cumpla la obligacién en la forma pedida si fuere
procedente, o en la que aquél considere legal.” (Subraya fuera texto).

Asi pues, para impetrar la accion ejecutiva es necesario que exista un titulo ejecutivo, que es el
instrumento por medio del cual se busca hacer efectiva una obligacidén sobre cuya existencia
no hay duda alguna.

En orden a lo anterior, se tiene que obra como titulo ejecutivo la providencia antes
mencionada donde se condené a la demandada al pago de acreencias laborales e
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indemnizaciones, documentos que dan cuenta de la existencia de una obligacion clara, expresa
y actualmente exigible, en cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 100 del CPT y SS y
422 del CGP a favor de la parte actora y a cargo de la demandada, por lo cual habra lugar a
librar la orden de pago impetrada en los términos que el mismo titulo contiene.

Por ultimo, se tiene que la parte actora solicita el decreto de “MEDIDAS CAUTELARES”, sin
embargo, la misma no cumple con la exigencia prevista en el articulo 101 del CPT y SS, esto es,
la denuncia de los bienes bajo juramento; por lo que se despachara desfavorablemente.

En mérito de lo expuesto, se dispone:

PRIMERO: LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO por la via ejecutiva laboral a favor de DIANA
LUCIA MEZA BASTIDAS quien se identifica con CC. 52.888.848, y en contra de LYNDA
KATHERINNE RAMIREZ BARRERA quien se identifica con CC. 1.018.425.861, , por las sumas
y conceptos que a continuacion se indican:

1. Nueve millones doscientos cuarenta mil pesos ($9.240.000), por concepto de
honorarios dentro del proceso ordinario de peticién de herencia.

2. Doscientos mil pesos ($200.000), por concepto de costas causadas en el proceso
ordinario.

SEGUNDO: ORDENAR a la parte ejecutada dar cumplimiento a lo ordenado, efectuando el
pago de las sumas sefialadas anteriormente en el término de cinco (5) dias, de conformidad
con el articulo 431 del CGP.

TERCERO: NOTIFICAR POR ESTADO el presente mandamiento de pago a la ejecutada
LYNDA KATHERINNE RAMIREZ BARRERA., conforme lo establecido inciso 2 del articulo
306 del CGP, y CORRERLE TRASLADO por el término de diez (10) dias a partir de su
notificacién, segin lo normado en el articulo 442 del CGP. De no ser posible, cumplira el
procedimiento establecido en los arts. 291 del CGP y 29 de CPT.

CUARTO: NEGAR la medida cautelar solicitada por el ejecutante, segin lo anotado.

ADVERTENCIA: Cualquier memorial serd remitido, por quien pretenda que se incorpore, a esta
sede judicial y simultdneamente, a los demds sujetos.

NOTIFiQUESE Y CUMPLASE
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HENRY GEOVANNY RAMIREZ MOIRA
juez

Firmado Por:

Henry Geovanny Ramirez Morales
Juez
Laborales 006
Juzgado Pequeifias Causas
Bogota D.C., - Bogota, D.C.

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Codigo de verificacion:
a0486f58a48c483083cfa507bb9a12fb58da9386a6202843c55637bed9ba0db8
Documento generado en 03/09/2021 11:06:25 AM

Valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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Informe Secretarial

El dia de hoy, 26 de julio de 2021, se ingresa el expediente al Despacho. Sirvase proveer.

IVAN MAURI gsémuosz MURNO2
SEC -\E‘ruk\

REP(JBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUENAS CAUSAS DE BOGOTA

Bogota D.C,, tres (03) de septiembre de dos mil veintiuno (2021)

Expediente: 2019-622
Demandante: JACKELINE JIMENEZ RODRIGUEZ
Demandada: ANDRES FELIPE TORRES SEPULVEDA

PROCESO ORDINARIO LABORAL

La parte actora allega documental indicando el envi6 de la demanda y sus anexos a la parte demandada
conforme al art. 6 del Decreto 806 de 2020; sin embargo, no obra constancia que dicha documental haya
sido recibida por el demandado, pues, se observa que dentro del correo remitido a este Despacho también
se envi6 al correo camirincont@hotmail.com que corresponde al Registrado en el Certificado de Existencia
y Representacion Legal aportado, sin embargo, dicha situacion no es prueba suficiente para corroborar que
el demandado tiene conocimiento de la providencia a notificar.

En consecuencia, se dispone:

PRIMERO: Requerir a la parte actora para que en el término de cinco (05) dias, allegue constancia del
envio a la parte demandada donde pueda verificarse por parte del servidor de correo, que el mensaje

fue leido, entregado y/o enviado, segun corresponda.

SEGUNDO: RECONOCER personeria a MICHELLE EILENN SOFIA BARON MARROQUIN identificado con
C.C 1.022.415.677, miembro activo del Consultorio Juridico de la Universidad Nacional de Colombia,
para que actie como apoderado de la parte actora, en los términos y para los fines del poder conferido.

ADVERTENCIA: Cualquier memorial serd remitido, por quien pretenda que se incorpore, a esta sede
judicial y simultdneamente, a los demds sujetos.

NOTIFiQUESE Y CUMPLASE

P & P o S =
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juez
Firmado Por:
Henry Geovanny Ramirez Morales
Juez

Laborales 006
Juzgado Pequeiias Causas
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Informe Secretarial

El dia de hoy, 25 de junio de 2021, se ingresa el expediente al Despacho. Sirvase proveer.
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REP(IBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUENAS CAUSAS DE BOGOTA
Bogota D.C,, tres (03) de septiembre de dos mil veintiuno (2021)
Expediente: 2019-641
Demandante: BLANCA ALIRIA SANDOVAL SANDOVAL
Demandada: COLPENSIONES

PROCESO EJECUTIVO LABORAL

La apoderada de la demandante solicita la ejecucién por la via laboral de las condenas
contenidas en la sentencia proferida por este Despacho el 04 de septiembre de 2020.

En orden a lo anterior, se tiene que obra como titulo ejecutivo la providencia antes
mencionada, por la cual se reconocié la indemnizacién sustitutiva de su pension de vejez, por
los periodos cotizados entre el 02 de febrero de 1982 y el 30 de abril de 1995 de manera
interrumpida, a favor de la actora y se aprobaron las costas procesales, documentos que
acreditan la existencia de una obligaciéon clara, expresa y actualmente exigible, en
cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 100 del CPT y SS y 422 del CGP a favor de la
parte actora y a cargo de la demandada, por lo cual habra lugar a librar la orden de pago
impetrada, sin que sea procedente el cobro de intereses legales, comoquiera que la suma que
se exige, sera objeto de indexacidn.

Por ultimo, se solicita el Decreto de “MEDIDAS CAUTELARES, sin embargo, la misma no
cumple con la exigencia prevista en el articulo 101 del CPT y SS, esto es, la denuncia de los
bienes bajo juramento; por lo que se despachara desfavorablemente.

En mérito de lo expuesto, se dispone:

PRIMERO: LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO por la via ejecutiva laboral a favor de BLANCA
ALIRIA SANDOVAL SANDOVAL identificada con C.C. No. 24.079.001, y en contra de la
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES identificada con NIT.
900336004-7, a través de su Representante Legal JUAN MIGUEL VILLA LORA. Por los
siguientes conceptos:

¢ Nueve millones doscientos cuarenta y un mil ciento un pesos ($9.241.101). por

concepto de indemnizacién sustitutiva de su pensién de vejez, por los periodos
cotizados entre el 02 de febrero de 1982 y el 30 de abril de 1995 de manera
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interrumpida, equivalentes a 532 semanas. Suma que debera ser indexada teniendo en

cuenta EL IPC FINAL el del afio en el cual se reconozca dicha prestacion.

¢ Doscientos mil pesos ($200.000), por costas procesales aprobadas.

SEGUNDO: NOTIFICAR personalmente la presente decision a COLPENSIONES y a la AGENCIA
NACIONAL DE DEFENSA JURIDICA DEL ESTADO, de acuerdo con los articulos 108 y 41 del
CPT, remitiendo al correo institucional de las entidades, copia de la demanda ejecutiva,
como lo indica el art. 8 del Decreto 806 de 2020.

TERCERO: ORDENAR a la parte ejecutada dar cumplimiento a lo ordenado, efectuando el
pago de las sumas sefialadas anteriormente en el término de cinco (5) dias, contados a
partir de la notificacién de la presente providencia, de conformidad con el articulo 431 del
CGP.

CUARTO: NEGAR la medida cautelar solicitada por el ejecutante, segin lo anotado.

ADVERTENCIA: Cualquier memorial serd remitido, por quien pretenda que se incorpore, a
esta sede judicial y simultdneamente, a los demds sujetos.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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HENRKY GEOVANNY RAMIREZ MOIRRAI
Jjuez
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Henry Geovanny Ramirez Morales
Juez
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Informe Secretarial

El dia de hoy, 14 de mayo de 2021, se ingresa el expediente al Despacho. Sirvase proveer.
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REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUENAS CAUSAS DE BOGOTA
Bogota D.C,, tres (03) de septiembre de dos mil veintiuno (2021)
Expediente: 2020-271
Demandante: EDILBERTO CAMACHO
Demandada: SIDAUTO S.A.

PROCESO ORDINARIO LABORAL

En cumplimiento a proveido anterior, la apoderada de la parte actora allega el tramite del
Citatorio con destino a la demandada, el cual fue tramitado en debida forma a la direccién
avenida ciudad de quito, carrera 37 # 78-84, la cual se encuentra registrada en el Certificado de
Existencia con la anotacién “el envio se puede entregar: SI”. No obstante, no hay copia cotejada
de la providencia a notificar.

De otro lado, la parte interesada no ha dado cumplimiento al tramite del aviso que, conforme al
art. 291-6 del CGP, la parte interesada dara el tramite al Aviso, cuando el citado no comparezca
dentro del término sefialado; por lo que, sera el demandante quien deba gestionar el mismo,
teniendo especial cuidado con lo regulado en el art. 29 del CPT y SS, que indica:

“(...) Cuando el demandado no es hallado o se impide la notificacién, también se
aplicard lo dispuesto en los incisos anteriores, previo cumplimiento de lo establecido
en los numerales 1y 2 del articulo 320 del Cédigo de Procedimiento Civil. En el aviso
se informard al demandado que debe concurrir al juzgado dentro de los diez (10)
dias siguientes al de su fijacién para notificarle el auto admisorio de la demanda y
que si no comparece se le designard un curador para la litis.”

De otro lado, en auto que admite la demanda se dispuso en el numeral primero la notificacién
de acuerdo el Decreto 806, sin embargo, no hay pronunciamiento alguno, a pesa que se trata de
una persona juridica de la cual se conoce su direccién electrénica consignada en el Certificado
de Existencia y Representacion Legal.

En consecuencia, se dispone:
PRIMERO: Requerir a la parte actora para que en el término de diez (10) dias, allegue copia

cotejada de la documental enviada con el tramite del citatorio, una vez cumplido lo anterior se
proceda con el tramite del aviso de conformidad con lo expuesto.
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SEGUNDO: Requerir a la parte actora para que intente la notificacién de conformidad con el
Decreto 806, como queddé expuesto en el inciso primero del auto proferido el 12 de marzo de
2021

ADVERTENCIA: Cualquier memorial serd remitido, por quien pretenda que se incorpore, a esta
sede judicial y simultdneamente, a los demds sujetos.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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Informe Secretarial
El dia de hoy, 26 de julio de 2021, se ingresa el expediente al Despacho. Sirvase proveer.
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REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUENAS CAUSAS DE BOGOTA
Bogota D.C,, tres (03) de septiembre de dos mil veintiuno (2021)
Expediente: 2021-095
Demandante: AURA ZAMORA SANCHEZ
Demandado: ENTRETAPAS S.A.S. Y OTRO

PROCESO ORDINARIO LABORAL

Revisado el plenario, se observa que en proveido anterior, se ordend notificar a
ENTRETAPAS S.A.S y MARITZA ESPERANZA PINZON CRIALES, y posteriormente, se allega
memorial de poder otorgado por la demandada.

Al respecto, tenemos que el articulo 301 del CGP aplicable por remision del articulo 145
del CPT y SS, prevé:

“Articulo 301. Notificacién por conducta concluyente. La notificacién por conducta
concluyente surte los mismos efectos de la notificacién personal. Cuando una parte o
un tercero manifieste que conoce determinada providencia o la mencione en escrito
que lleve su firma, o verbalmente durante una audiencia o diligencia, si queda registro
de ello, se considerard notificada por conducta concluyente de dicha providencia en la
fecha de presentacion del escrito o de la manifestacion verbal.

Quien constituya apoderado judicial se entenderd notificado por conducta concluyente
de todas las providencias que se hayan dictado en el respectivo proceso, inclusive del
auto admisorio de la demanda o mandamiento ejecutivo, el dia en que se notifique el
auto que le reconoce personeria, a menos que la notificacion se haya surtido con
anterioridad. Cuando se hubiese reconocido personeria antes de admitirse la demanda
o de librarse el mandamiento ejecutivo, la parte serd notificada por estado de tales
providencias.

(.-.).” Subrayado fuera de texto

En tal sentido, se observa que MARITZA ESPERANZA PINZON CRIALES, en calidad de
Representante legal de la sociedad demandada, confiri6 poder para que fuera
representado en el asunto de la referencia, evidenciando que conoce plenamente del
proceso que se adelanta tanto en su contra como de la sociedad, tal como se extracta de la
referencia de los escritos; razon por la cual, resulta pertinente dar aplicacion al articulo en
mencion.

YAH



En consecuencia, se dispone:

PRIMERO: TENER por notificada por conducta concluyente a las demandadas
ENTRETAPAS S.A.S y MARITZA ESPERANZA PINZON CRIALES., a partir de la notificaciéon
de esta providencia, conforme a lo expuesto.

SEGUNDO: FIJAR el dia Diecisiete (17) de Septiembre de Dos Mil Veintiuno (2021) a
las Nueve de la mafiana (09:00 a.m.), como fecha y hora dentro de la cual se llevara a
cabo la AUDIENCIA de que tratan los articulos 70 y 72 del CPTSS (Contestacion de
demanda).

Se advierte que en la misma se efectuara la Audiencia Obligatoria de Conciliacién
estipulada en el articulo 77 del CPTSS (por lo que deben comparecer las partes y sus
apoderados), se decretaran y practicaran la totalidad de las pruebas (siendo unica
oportunidad), se cerrara el debate probatorio, se escucharan los alegatos de las partes y,
de ser posible, se proferira el fallo de instancia.

TERCERO: RECONOCER personeria al Doctor RAFEL LEONARDO DUARTE PALOMINO
identificado con C.C. 1.032.402.746 y T.P. 207.981 del C.S.]., como apoderado de la parte
demandada, en los términos y para los fines del poder conferido.

ADVERTENCIA: Cualquier memorial serd remitido, por quien pretenda que se incorpore, a
esta sede judicial y simultdneamente, a los demds sujetos.

NOTIFiQUESE Y CUMPLASE

HENRKY GEOVANNY RAMIREZ MORALILS
Jjuez

Firmado Por:

Henry Geovanny Ramirez Morales
Juez
Laborales 006
Juzgado Pequefias Causas
Bogota D.C., - Bogota, D.C.

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo
dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
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Informe Secretarial

El dia de hoy, 25 de junio de 2021, se ingresa el expediente al Despacho. Sirvase proveer.
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REPI,JBLICAV DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUENAS CAUSAS DE BOGOTA

Bogota D.C,, tres (03) de septiembre de dos mil veintiuno (2021)

Expediente: 2021-179
Demandante: CAMARA DE REPRESENTANTES.
Demandada: POSITIVA COMPAN{A DE SEGUROS S.A.

PROCESO EJECUTIVO LABORAL

SE AVOCA el conocimiento de las presentes diligencias, por ser este el Juzgado
competente para conocer de las mismas. Por lo que seria del caso estudiar su
admisibilidad, sin embargo, la parte demandante solicita el desistimiento de las
pretensiones, no obstante, al no haber autos proferidos por este Despacho se ordenara
el retiro de la demanda de conformidad con el articulo 92 del CGP.

En consecuencia, se dispone:

PRIMERO: AUTORIZAR el retiro de la demanda. por lo expuesto.

ADVERTENCIA: Cualquier memorial serd remitido, por quien pretenda que se incorpore, a
esta sede judicial y simultdneamente, a los demds sujetos.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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HENRY GEOVANNY

Y RAMIREZ MOIRAILILS

Jjuez
Firmado Por:
Henry Geovanny Ramirez Morales
Juez

Laborales 006
Juzgado Pequeiias Causas

YAH



Bogota D.C,, - Bogot4, D.C.

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Codigo de verificacion:
610a5f107f1296df003cdf4b07e814f50744ecf6bc4af062d9824950dbd2d7df
Documento generado en 03/09/2021 11:06:43 AM

Valide éste documento electrdnico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



Informe Secretarial
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REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUENAS CAUSAS DE BOGOTA
Bogota D.C,, tres (03) de septiembre de dos mil veintiuno (2021)
Expediente: 2021-192
Demandante: ISAIAS CARRANZA RODRIGUEZ
Demandado: CLINICA SANITAS S.A.

PROCESO ORDINARIO LABORAL

Revisado el plenario, se observa que en proveido anterior, se ordené notificar a CLINICA
SANITAS S.A.., y posteriormente, se allega memorial de poder otorgado por la demandada.

Al respecto, tenemos que el articulo 301 del CGP aplicable por remisién del articulo 145
del CPT y SS, prevé:

“Articulo 301. Notificacién por conducta concluyente. La notificacién por conducta
concluyente surte los mismos efectos de la notificacion personal. Cuando una parte o
un tercero manifieste que conoce determinada providencia o la mencione en escrito
que lleve su firma, o verbalmente durante una audiencia o diligencia, si queda registro
de ello, se considerard notificada por conducta concluyente de dicha providencia en la
fecha de presentacién del escrito o de la manifestacion verbal.

Quien constituya apoderado judicial se entenderd notificado por conducta concluyente
de todas las providencias que se hayan dictado en el respectivo proceso, inclusive del
auto admisorio de la demanda o mandamiento ejecutivo, el dia en que se notifique el
auto que le reconoce personeria, a menos que la notificacién se haya surtido con
anterioridad. Cuando se hubiese reconocido personeria antes de admitirse la demanda
o de librarse el mandamiento ejecutivo, la parte serd notificada por estado de tales
providencias.

(.-.).” Subrayado fuera de texto

En tal sentido, se observa que el demandado confiri6 poder para que fuera representado
en el asunto de la referencia, asi como contestacion de la demanda, evidenciando que
conoce plenamente del proceso que se adelanta en su contra, tal como se extracta de la
referencia de los escritos; razon por la cual, resulta pertinente dar aplicacion al articulo en
mencion.

En consecuencia, se dispone:
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PRIMERO: TENER por notificada por conducta concluyente a la demandada CLINICA
SANITAS S.A., a partir de la notificacién de esta providencia, conforme a lo expuesto.

SEGUNDO: FIJAR el dia Veintiuno (21) de Septiembre de Dos Mil Veintiuno (2021) a
las Nueve de la mafiana (09:00 a.m.), como fecha y hora dentro de la cual se llevara a
cabo la AUDIENCIA de que tratan los articulos 70 y 72 del CPTSS (Contestacién de
demanda).

Se advierte que en la misma se efectuara la Audiencia Obligatoria de Conciliacion
estipulada en el articulo 77 del CPTSS (por lo que deben comparecer las partes y sus
apoderados), se decretaran y practicaran la totalidad de las pruebas (siendo tnica
oportunidad), se cerrara el debate probatorio, se escucharan los alegatos de las partes y,
de ser posible, se proferira el fallo de instancia.

TERCERO: RECONOCER personeria al Doctor GERMAN LEONARDO ROJAS GALVIS
identificado con C.C. 80.765.174 y T.P. 194.867 del C.S.]., como apoderado de la parte
demandada, en los términos y para los fines del poder conferido.

ADVERTENCIA: Cualquier memorial serd remitido, por quien pretenda que se incorpore, a
esta sede judicial y simultdneamente, a los demds sujetos.

NOTIFiQUESE Y CUMPLASE

é:: o o _
/ﬁ&‘ ;? (:(; & &€ 4

HENRKY GEOVANNY RAMIREZ MOIRAI
Juez

Firmado Por:

Henry Geovanny Ramirez Morales
Juez
Laborales 006
Juzgado Pequefias Causas
Bogota D.C., - Bogota, D.C.

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo
dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cédigo de verificacion: flaadab4513b2b091d090b0084d866242862dc50a5d8bdb2ecf73c68f82c6dbe
Documento generado en 03/09/2021 11:06:46 AM

Valide éste documento electronico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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Informe Secretarial

El dia de hoy, 11 de mayo de 2021, se ingresa el expediente al Despacho. Sirvase proveer.
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SEQRETAR\D

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUENAS CAUSAS DE BOGOTA

Bogota D.C,, tres (03) de septiembre de dos mil veintiuno (2021)

Expediente: 2021-216
Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A
Ejecutado: YAMEC COMUNICACIONES LTDA

PROCESO EJECUTIVO LABORAL

ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A., a través de demanda
ejecutiva, pretende que se libre mandamiento de pago en contra de GRUPO YAMEC COMUNICACIONES
LTDA por la suma de setecientos setenta y seis mil cuatrocientos siete pesos ($776.407),
correspondiente a los aportes adeudados con motivo de la afiliacién al sistema de seguridad social en
pension de los trabajadores a su cargo; asi como los intereses moratorios que se llegaren a causar.

Consideraciones.

El articulo 2 del CPTSS, dispone que la jurisdiccién ordinaria en su especialidad laboral y seguridad social,
conoce de la ejecucion de obligaciones emanadas de la relacién de trabajo y del sistema de seguridad
social integral que no correspondan a otra autoridad.

A su turno, el articulo 100 de la misma normativa, establece:

“Art.100. Procedimiento de la ejecucion. Serd exigible ejecutivamente el cumplimiento de toda
obligacion originada en una relacién de trabajo, que conste en acto o documento que provenga del
deudor o de su causante o que emane de una decision judicial o arbitral firme. (...)”

Ahora bien, segin el articulo 422 del CGP, las obligaciones ejecutables requieren de demostracion
documental en la cual se advierta la satisfacciéon de las condiciones tanto formales como de fondo,
establecidas por el legislador.

a) Las formales exigen que se trate de documento o documentos auténticos, que conformen unidad
juridica; que emanen de actos o contratos del deudor o de su causante (titulos contractuales), o de una
sentencia de condena proferida por el juez (titulos judiciales)

b) Las de fondo atafien a que en esos documentos aparezca a favor del ejecutante y a cargo del
ejecutado una obligacidn clara, expresa y exigible y ademas liquida o liquidable por simple operacion
aritmética si se trata de pagar una suma de dinero.

A su vez, el art. 430 del mismo estatuto, regula que “Presentada la demanda acompaiiada del documento
que preste merito ejecutivo, el juez librard mandamiento ordenando al demandado que cumpla la obligacién
en la forma pedida, si fuere procedente, o en la que aquel considere legal. (...)".



Asi pues, para impetrar la accién ejecutiva es necesario que exista un titulo ejecutivo, que es el
instrumento por medio del cual se busca hacer efectiva una obligacién sobre cuya existencia no hay duda
alguna.

Tratandose del recaudo de aportes de pension en mora, el articulo 24 de la Ley 100 de 1993 dispone que
las entidades administradoras de los diferentes regimenes deberan adelantar las acciones de cobro por
razon del incumplimiento de las obligaciones del empleador conforme a la reglamentacién que expida el
Gobierno Nacional; para tal efecto, la liquidacién elaborada por la administradora que determine el valor
adeudado presta merito ejecutivo.

Esta disposicion fue reglamentada por el Decreto 2633 de 1994, asi:

“Articulo 2.- Del procedimiento para constituir en mora al empleador. Vencidos los plazos
sefialados para efectuar las consignaciones respectivas por parte de los empleadores, la entidad
administradora, mediante comunicacién dirigida al empleador moroso lo requerird, si dentro de
los quince (15) dias siguientes a dicho requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se
procederd a elaborar la liquidacién, la cual presentard mérito ejecutivo de conformidad con el
articulo 24 de la Ley 100 de 1993.

Articulo 5.- Del cobro por via ordinaria. En desarrollo del articulo 24 de la Ley 100 de 1993, las
demds entidades administradoras del régimen solidario de prima media con prestacion definida
del sector privado y del régimen de ahorro individual con solidaridad adelantardn su
correspondiente accién de cobro ante la jurisdiccion ordinaria, informando a la Superintendencia
Bancaria con la periodicidad que esta disponga, con cardcter general, sobre los empleadores
morosos en la consignacion oportuna de los aportes, asi como la estimacion de sus cuantias e
interés moratorio, con sujecion a lo previsto en el articulo 23 de la Ley 100 de 1993 y demds
disposiciones concordantes.

Vencidos los plazos sefialados para efectuar las consignaciones respectivas por parte de los
empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacion dirigida al empleador moroso lo
requerird. Si dentro de los quince (15) dias siguientes a dicho requerimiento el empleador no se ha
pronunciado, se procederd a elaborar la liquidacién, la cual prestard mérito ejecutivo de
conformidad con lo establecido en el articulo 24 de la Ley 100 de 1993.”

Bajo este contexto normativo, para que un fondo pueda adelantar un proceso ejecutivo ante la
jurisdiccion ordinaria es necesario que, en primer término, se requiera al empleador y si éste no se
pronuncia en un plazo de 15 dias, debera entonces proceder a realizar la liquidaciéon que preste mérito
ejecutivo, es decir, que basta con determinar si el requisito contemplado en el articulo 5 del Decreto 2633
de 1994 ha sido cumplido a satisfaccion.

Caso concreto.

Verificada la documental aportada al plenario, se encuentra que ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y  CESANTIAS PORVENIR S.A, envi6 a la  direccibn electrdnica
gerencia@yameccomunicaciones.com, YAMEC COMUNICACIONES LTDA el requerimiento por concepto
de las cotizaciones a pension que se encontraban pendientes de pago, el 06 de abril de 2021, adjuntando
una relacién de los periodos adeudados (202012-202101), por los trabajadores YAMID VERGARA
CARDENAS, MARIA EMIIA CARDENAS GARCIA y MONICA ACERO, y al no obtener respuesta por parte de
la demandada, procedié a elaborar la respectiva liquidacién el dia 04 de mayo siguiente.

Asi las cosas, seria del caso librar la orden de pago impetrada, no obstante, en el requerimiento adjunto se
indica como valor de la deuda la suma de un millén doscientos setenta y siete mil doscientos veinte
cuatro pesos ($1.277.224) por concepto de capital, distribuida en 3 afiliados; sin embargo, el titulo
ejecutivo se encuentra por la suma de setecientos setenta y seis mil cuatrocientos siete pesos
($776.407), distribuida en 3 afiliados, lo cual genera confusién y no es posible establecer cual es el valor
real adeudado.

Por lo anterior, no se encuentra dentro del presente asunto que se haya cumplido en su totalidad los

parametros que establece el articulo 52 del Decreto 2633 de 1994, pues la documental allegada junto con
la demanda ejecutiva no permite inferir que la demandada haya tenido pleno conocimiento de los montos
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adeudados y que conto con el término para resarcir la obligacién o presentar manifestacién alguna sobre
esta, por lo que, la ausencia de alguno de los requisitos establecidos impide que se contintie con el
proceso ejecutivo, pues, se reitera, lo que se requiere, para que sea viable librar el mandamiento de pago,
es que el deudor tenga claro el valor adeudado con discriminacién de los conceptos cobrados, y que al
menos en el plano formal haya tenido la oportunidad de conocerlos previamente, lo que en este caso no
se cumple y no queda claro que la demandada haya tenido comunicacién del cobro realizado, y de librar
dicho mandamiento no se garantizarian los derechos de la parte demandada. Razén por la cual se negara
dicha solicitud.

En mérito de lo expuesto, se dispone:

PRIMERO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO impetrado por la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS - PORVENIR S.A. en contra de YAMEC COMUNICACIONES LTDA de acuerdo a lo
expuesto en la parte motiva de este proveido.

SEGUNDO: DEVUELVASE al interesado el original y sus anexos, sin necesidad de desglose. Una vez
ejecutoriado este proveido, y hechas las anotaciones de ley, ARCHIVESE el expediente.

ADVERTENCIA: Cualquier memorial serd remitido, por quien pretenda que se incorpore, a esta sede judicial
y simultdneamente, a los demds sujetos.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

/%ﬂf# éfﬁ = (.6 Pl &

HENRKY GEOVANNY RAMIREZ MOIRALI
Juez

Firmado Por:

Henry Geovanny Ramirez Morales
Juez
Laborales 006
Juzgado Pequefias Causas
Bogota D.C., - Bogota, D.C.

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley
527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Codigo de verificacion: 881775c3abeecd49927554a097c3e31f40dSae578ad24ac08ad65£80c7e452604
Documento generado en 03/09/2021 11:06:50 AM

Valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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Informe Secretarial

El dia de hoy, 11 de mayo de 2021, se ingresa el expediente al Despacho. Sirvase proveer.
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REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUENAS CAUSAS DE BOGOTA

Bogota D.C,, tres (03) de septiembre de dos mil veintiuno (2021)

Expediente: 2021-217
Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A
Ejecutado: ASESORIAS E INVERSIONES JYL S.A.S

PROCESO EJECUTIVO LABORAL

ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A., a través de demanda
ejecutiva, pretende que se libre mandamiento de pago en contra de ASESORIAS E INVERSIONES JYL S.A.S,,
por la suma de cuatrocientos cincuenta y cuatro mil ciento quince pesos ($454.115),
correspondiente a los aportes adeudados con motivo de la afiliaciéon al sistema de seguridad social en
pension de los trabajadores a su cargo; asi como los intereses moratorios que se llegaren a causar.

Consideraciones.

El articulo 2 del CPTSS, dispone que la jurisdiccion ordinaria en su especialidad laboral y seguridad social,
conoce de la ejecucion de obligaciones emanadas de la relacién de trabajo y del sistema de seguridad
social integral que no correspondan a otra autoridad.

A su turno, el articulo 100 de la misma normativa, establece:

“Art.100. Procedimiento de la ejecucion. Serd exigible ejecutivamente el cumplimiento de toda
obligacion originada en una relacién de trabajo, que conste en acto o documento que provenga del
deudor o de su causante o que emane de una decision judicial o arbitral firme. (...)”

Ahora bien, segin el articulo 422 del CGP, las obligaciones ejecutables requieren de demostracion
documental en la cual se advierta la satisfacciéon de las condiciones tanto formales como de fondo,
establecidas por el legislador.

a) Las formales exigen que se trate de documento o documentos auténticos, que conformen unidad
juridica; que emanen de actos o contratos del deudor o de su causante (titulos contractuales), o de una
sentencia de condena proferida por el juez (titulos judiciales)

b) Las de fondo atafien a que en esos documentos aparezca a favor del ejecutante y a cargo del
ejecutado una obligacidn clara, expresa y exigible y ademas liquida o liquidable por simple operaciéon
aritmética si se trata de pagar una suma de dinero.

A su vez, el art. 430 del mismo estatuto, regula que “Presentada la demanda acompaiiada del documento
que preste merito ejecutivo, el juez librard mandamiento ordenando al demandado que cumpla la obligacién
en la forma pedida, si fuere procedente, o en la que aquel considere legal. (...)".



Asi pues, para impetrar la accién ejecutiva es necesario que exista un titulo ejecutivo, que es el
instrumento por medio del cual se busca hacer efectiva una obligacién sobre cuya existencia no hay duda
alguna.

Tratandose del recaudo de aportes de pensién en mora, el articulo 24 de la Ley 100 de 1993 dispone que
las entidades administradoras de los diferentes regimenes deberan adelantar las acciones de cobro por
razon del incumplimiento de las obligaciones del empleador conforme a la reglamentacién que expida el
Gobierno Nacional; para tal efecto, la liquidacién elaborada por la administradora que determine el valor
adeudado presta merito ejecutivo.

Esta disposicion fue reglamentada por el Decreto 2633 de 1994, asi:

“Articulo 2.- Del procedimiento para constituir en mora al empleador. Vencidos los plazos
sefialados para efectuar las consignaciones respectivas por parte de los empleadores, la entidad
administradora, mediante comunicacién dirigida al empleador moroso lo requerird, si dentro de
los quince (15) dias siguientes a dicho requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se
procederd a elaborar la liquidacién, la cual presentard mérito ejecutivo de conformidad con el
articulo 24 de la Ley 100 de 1993.

Articulo 5.- Del cobro por via ordinaria. En desarrollo del articulo 24 de la Ley 100 de 1993, las
demds entidades administradoras del régimen solidario de prima media con prestacion definida
del sector privado y del régimen de ahorro individual con solidaridad adelantardn su
correspondiente accién de cobro ante la jurisdiccion ordinaria, informando a la Superintendencia
Bancaria con la periodicidad que esta disponga, con cardcter general, sobre los empleadores
morosos en la consignacion oportuna de los aportes, asi como la estimacion de sus cuantias e
interés moratorio, con sujecion a lo previsto en el articulo 23 de la Ley 100 de 1993 y demds
disposiciones concordantes.

Vencidos los plazos sefialados para efectuar las consignaciones respectivas por parte de los
empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacién dirigida al empleador moroso lo
requerird. Si dentro de los quince (15) dias siguientes a dicho requerimiento el empleador no se ha
pronunciado, se procederd a elaborar la liquidacién, la cual prestard mérito ejecutivo de
conformidad con lo establecido en el articulo 24 de la Ley 100 de 1993.”

Bajo este contexto normativo, para que un fondo pueda adelantar un proceso ejecutivo ante la
jurisdiccion ordinaria es necesario que, en primer término, se requiera al empleador y si éste no se
pronuncia en un plazo de 15 dias, debera entonces proceder a realizar la liquidaciéon que preste mérito
ejecutivo, es decir, que basta con determinar si el requisito contemplado en el articulo 5 del Decreto 2633
de 1994 ha sido cumplido a satisfaccion.

Caso concreto.

Verificada la documental aportada al plenario, se encuentra que ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.,, envié a ASESORIAS E INVERSIONES JYL S.A.S., el requerimiento
por concepto de las cotizaciones a pensiéon que se encontraban pendientes de pago, el 07 de abril de 2021,
adjuntando una relaciéon de los periodos adeudados por la trabajadora MARIA BELEN TRIANA VEGA, y no
habiendo obtenido respuesta por parte de aquella, procedié a elaborar la liquidacion respectiva el dia 05
de mayo de 2021, es decir, después de los 15 dias de presentado el cobro.

Sea de anotar que la mentada comunicacion fue remitida a la direccion electrénica
medinacontador@gmail.com , la cual registra en el Certificado de Existencia y Representacion Legal de la
ejecutada.

En los anteriores términos se librara la orden de pago impetrada, ya que los documentos citados dan
cuenta de la existencia de una obligacidn clara, expresa y actualmente exigible, a favor de la parte actora 'y
a cargo de la demandada; advirtiendo que los valores a reconocer seran los detallados en la liquidacion,
los cuales coinciden con los sefialados en el libelo.

De otro lado, con relacién a los intereses moratorios, por ser obligaciones pensionales, estos resultan
procedentes, en los términos del articulo 23 de la Ley 100 de 1993 y articulo 28 del Decreto 692 de 1994.
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Por ultimo, como la peticién de medidas cautelares cumple con la exigencia prevista en el articulo 101 del
CPTSS se despachara favorablemente.

En mérito de lo expuesto, se dispone:

PRIMERO: LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO por la via ejecutiva laboral a favor de
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A., identificada con NIT.
800144331-3 y en contra de ASESORIAS E INVERSIONES JYL S.A.S,, identificada con NIT. 901248655-8
y representada legalmente por LUZ MARINA MEDINA PABON, por las sumas y conceptos que a
continuacion se indican:

1. Cuatrocientos cincuenta y cuatro mil ciento quince pesos ($454.115), por capital de los
aportes en pension obligatoria.

2.Por los intereses moratorios sobre las anteriores cotizaciones, desde el momento en que se
hizo exigible cada cotizacién por la trabajadora afiliada, de conformidad con los arts. 23 de la Ley
100 de 1993 y 28 del Decreto 692 de 1994.

SEGUNDO: ORDENAR a la parte ejecutada dar cumplimiento a lo ordenado, efectuando el pago de las
sumas sefialadas anteriormente en el término de cinco (5) dias, de conformidad con el articulo 431 del
CGP.

TERCERO: Por cumplir los requisitos establecidos en el articulo 101 del CPT y SS, SE DECRETA el
embargo y retencion de las sumas de dinero que ASESORIAS E INVERSIONES JYL S.A.S.,, identificada con
NIT. 901248655-8 posea o llegase a poseer en las cuentas corrientes, secciones de ahorro, asi como
cualquier otra clase de depdsitos, cualquiera que sea su modalidad, en las siguientes:

ENTIDADES
BANCO DE BOGOTA
BANCO POPULAR
BANCO PICHINCHA
BANCO CORPBANCA
BANCOLOMBIA S.A.
CITIBANK -COLOMBIA
BBVA BANCO GANADERO
BANCO DE CREDITO DE COLOMBIA
BANCO DE OCCIDENTE
BANCO GNB SUDAMERIS
BANCO ITAU
BANCO FALABELLA
BANCO CAJA SOCIAL S.A.
BANCO DAVIVIENDA S.A.

BANCO COLPATRIA RED MULTIBANCA
COLPATRIA S.A.
BANCO AGRARIO DE COLOMBIA S.A.

BANCO AV VILLAS
CORPORACION FINANCIERA COLOMBIANA S.A.

Por Secretaria, librense los oficios correspondientes a los Gerentes de las entidades sefaladas, a fin de
que las sumas retenidas sean puestas a disposicion de este Juzgado mediante depdsito judicial dentro del
término de tres (3) dias, conforme a lo establecido por el articulo 593 numeral 10 del CGP, aplicable al
presente asunto por remision del articulo 145 CPT y SS. El tramite de los oficios estara a cargo de la parte
interesada.

Limite de la Medida: CUATRO MILLONES DE PESOS ($4.000.000).

Se advierte que una vez se obtenga respuesta por parte de las cuatro primeras entidades, se oficiara
seguidamente a las demas, a fin de evitar embargos excesivos.
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CUARTO: NOTIFICAR PERSONALMENTE el presente mandamiento de pago a la ejecutada ASESORIAS E
INVERSIONES JYL S.A.S., en virtud del art. 41 CPT en concordancia con el Decreto 806 de 2020.

Para ello, la parte interesada remitira copia de la solicitud de ejecucion y de la presente decision, al canal
digital (correo electrénico) de la demandada, como lo indican los arts. 6 y 8 del Decreto 806, debiendo
declarar bajo la gravedad de juramento que la direccién electrénica corresponde a la pasiva. Hecho esto,
allegara copia del envio respectivo.

De no ser posible, cumplira el procedimiento establecido en los arts. 291 del CGP y 29 de CPT.

QUINTO: RECONOCER personeria juridica a la Doctora GRETEL PAOLA ALEMAN TORRENEGRA
identificada con C.C. 1.129.580.678 y T.P. 237.585 del C.S.]., como apoderado de la parte actora, en los
términos y para los fines del poder conferido.

ADVERTENCIA: Cualquier memorial serd remitido, por quien pretenda que se incorpore, a esta sede judicial
y simultdneamente, a los demds sujetos.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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Jjuez
Firmado Por:

Henry Geovanny Ramirez Morales
Juez
Laborales 006
Juzgado Pequeiias Causas
Bogota D.C., - Bogota, D.C.

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley
527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Codigo de verificacion: dca624b49c¢0af50ab72590f6a19836e28fd7a621e9b4b1a2fb5487139dfe7b34
Documento generado en 03/09/2021 11:06:54 AM

Valide éste documento electronico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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Informe Secretarial

El dia de hoy, 11 de mayo de 2021, se ingresa el expediente al Despacho. Sirvase proveer.
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REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUENAS CAUSAS DE BOGOTA

Bogota D.C,, tres (03) de septiembre de dos mil veintiuno (2021)

Expediente: 2021-219
Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A
Ejecutado: OSCAR SALAZAR RUIZ S.A.S

PROCESO EJECUTIVO LABORAL

ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A, a través de demanda
ejecutiva, pretende que se libre mandamiento de pago en contra de OSCAR SALAZAR RUIZ S.A.S., por la
suma de un milléon doscientos treinta y dos mil pesos ($1.232.000), correspondiente a los aportes
adeudados con motivo de la afiliacién al sistema de seguridad social en pensidn de los trabajadores a su
cargo; asi como los intereses moratorios que se llegaren a causar.

Consideraciones.

El articulo 2 del CPTSS, dispone que la jurisdiccién ordinaria en su especialidad laboral y seguridad social,
conoce de la ejecucion de obligaciones emanadas de la relacion de trabajo y del sistema de seguridad
social integral que no correspondan a otra autoridad.

A su turno, el articulo 100 de la misma normativa, establece:

“Art.100. Procedimiento de la ejecucion. Serd exigible ejecutivamente el cumplimiento de toda
obligacion originada en una relacién de trabajo, que conste en acto o documento que provenga del
deudor o de su causante o que emane de una decision judicial o arbitral firme. (...)”

Ahora bien, segiin el articulo 422 del CGP, las obligaciones ejecutables requieren de demostracion
documental en la cual se advierta la satisfaccion de las condiciones tanto formales como de fondo,
establecidas por el legislador.

a) Las formales exigen que se trate de documento o documentos auténticos, que conformen unidad
juridica; que emanen de actos o contratos del deudor o de su causante (titulos contractuales), o de una
sentencia de condena proferida por el juez (titulos judiciales)

b) Las de fondo atafien a que en esos documentos aparezca a favor del ejecutante y a cargo del
ejecutado una obligacidn clara, expresa y exigible y ademas liquida o liquidable por simple operacion
aritmética si se trata de pagar una suma de dinero.

A su vez, el art. 430 del mismo estatuto, regula que “Presentada la demanda acompaiiada del documento
que preste merito ejecutivo, el juez librard mandamiento ordenando al demandado que cumpla la obligacién
en la forma pedida, si fuere procedente, o en la que aquel considere legal. (...)".



Asi pues, para impetrar la accién ejecutiva es necesario que exista un titulo ejecutivo, que es el
instrumento por medio del cual se busca hacer efectiva una obligacién sobre cuya existencia no hay duda
alguna.

Tratandose del recaudo de aportes de pensiéon en mora, el articulo 24 de la Ley 100 de 1993 dispone que
las entidades administradoras de los diferentes regimenes deberan adelantar las acciones de cobro por
razon del incumplimiento de las obligaciones del empleador conforme a la reglamentacién que expida el
Gobierno Nacional; para tal efecto, la liquidacién elaborada por la administradora que determine el valor
adeudado presta merito ejecutivo.

Esta disposicion fue reglamentada por el Decreto 2633 de 1994, asi:

“Articulo 2.- Del procedimiento para constituir en mora al empleador. Vencidos los plazos
sefialados para efectuar las consignaciones respectivas por parte de los empleadores, la entidad
administradora, mediante comunicacién dirigida al empleador moroso lo requerird, si dentro de
los quince (15) dias siguientes a dicho requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se
procederd a elaborar la liquidacién, la cual presentard mérito ejecutivo de conformidad con el
articulo 24 de la Ley 100 de 1993.

Articulo 5.- Del cobro por via ordinaria. En desarrollo del articulo 24 de la Ley 100 de 1993, las
demds entidades administradoras del régimen solidario de prima media con prestacion definida
del sector privado y del régimen de ahorro individual con solidaridad adelantardn su
correspondiente accién de cobro ante la jurisdiccion ordinaria, informando a la Superintendencia
Bancaria con la periodicidad que esta disponga, con cardcter general, sobre los empleadores
morosos en la consignacion oportuna de los aportes, asi como la estimacion de sus cuantias e
interés moratorio, con sujecion a lo previsto en el articulo 23 de la Ley 100 de 1993 y demds
disposiciones concordantes.

Vencidos los plazos sefialados para efectuar las consignaciones respectivas por parte de los
empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacion dirigida al empleador moroso lo
requerird. Si dentro de los quince (15) dias siguientes a dicho requerimiento el empleador no se ha
pronunciado, se procederd a elaborar la liquidacién, la cual prestard mérito ejecutivo de
conformidad con lo establecido en el articulo 24 de la Ley 100 de 1993.”

Bajo este contexto normativo, para que un fondo pueda adelantar un proceso ejecutivo ante la
jurisdiccion ordinaria es necesario que, en primer término, se requiera al empleador y si éste no se
pronuncia en un plazo de 15 dias, debera entonces proceder a realizar la liquidaciéon que preste mérito
ejecutivo, es decir, que basta con determinar si el requisito contemplado en el articulo 5 del Decreto 2633
de 1994 ha sido cumplido a satisfaccion.

Caso concreto.

Verificada la documental aportada al plenario, con la cual la ejecutante pretende constituir el titulo
ejecutivo se encuentra que ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIA PROTECCION
S.A., envi6 a OSCAR SALAZAR RUIZ S.A.S el requerimiento por concepto de las cotizaciones a pension que
se encontraban pendientes de pago, para ello allega comunicacion del 09 de abril de 2021, la cual fue
remitida a la direccion que reporta el Certificado de Existencia y Representaciéon Legal, CALLE 24B No.
442 90 AP 403; asimismo, allega certificacién de la empresa de mensajeria 472, donde se logra identificar
que hubo entrega el dia 14 de abril de 2021; no obstante, si bien hay constancia de entrega no existe
certeza que las mismas hayan sido recibidas por la ejecutada por lo que no se cumpli6 con la finalidad del
requerimiento que es comunicar al empleador la existencia de la deuda por la que se impetra ejecucion.

Por lo anterior, no se encuentra dentro del presente asunto que se haya cumplido en su totalidad los
parametros que establece el articulo 52 del Decreto 2633 de 1994, pues la documental allegada junto con
la demanda ejecutiva no permite inferir que la demandada haya tenido pleno conocimiento de los montos
adeudados y que cont6 con el término para resarcir la obligacién o presentar manifestaciéon alguna sobre
esta, por lo que, la ausencia de alguno de los requisitos establecidos impide que se contintie con el
proceso ejecutivo, pues, se reitera, lo que se requiere, para que sea viable librar el mandamiento de pago,
es que el deudor tenga claro el valor adeudado con discriminacién de los conceptos cobrados, y que al
menos en el plano formal haya tenido la oportunidad de conocerlos previamente, lo que en este caso no
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se cumple y no queda claro que la demandada haya tenido comunicacién del cobro realizado, y de librar
dicho mandamiento no se garantizarian los derechos de la parte demandada. Razo6n por la cual se negara
dicha solicitud.

En mérito de lo expuesto, se dispone:

PRIMERO: NEGAR EL MANDAMIENTO DE PAGO impetrado por la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS - PORVENIR S.A. en contra de OSCAR SALAZAR RUIZ S.A.S de acuerdo a lo
expuesto en la parte motiva de este proveido.

SEGUNDO: DEVUELVASE al interesado el original y sus anexos, sin necesidad de desglose. Una vez
ejecutoriado este proveido, y hechas las anotaciones de ley, ARCHIVESE el expediente.

ADVERTENCIA: Cualquier memorial serd remitido, por quien pretenda que se incorpore, a esta sede judicial
y simultdneamente, a los demds sujetos.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

/’/&?i" ,,o‘ﬁil f(’( E & &£
/‘y

HENRKY GEOVANNY RAMIREZ MORAI
Jjuez

Firmado Por:

Henry Geovanny Ramirez Morales
Juez
Laborales 006
Juzgado Pequeiias Causas
Bogota D.C., - Bogota, D.C.

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley
527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cédigo de verificacion: €79c4e16dbd7bec49¢29586f1c9456464aa80376893bb1e351f9ea2353edc7b5
Documento generado en 03/09/2021 11:06:58 AM

Valide éste documento electronico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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Informe Secretarial

El dia de hoy, 26 de agosto de 2021, se ingresa el expediente al Despacho. Sirvase proveer.
-k | \
IVAN MAURIé\ \BERMUDEZ MUNO?
SEQRETARID

REPI,JBLICAV DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL LABORAL DE PEQUENAS CAUSAS DE BOGOTA

Bogota D.C,, tres (03) de septiembre de dos mil veintiuno (2021)

Expediente: 2021-346
Demandante: DANIEL PULIDO MORA.
Demandada: UNION TEMPORAL VIGILANCIA ELECTRONICA - UTVELEC.

PROCESO EJECUTIVO LABORAL

Revisado el plenario, seria del caso hacer el estudio de admisibilidad teniendo en cuenta
que el escrito de subsanacién aportado por la parte demandante, no obstante el
apoderado presenta solicitud de retiro de la demanda, por lo que al no haber auto que
ordene la notificacién de la demandada que trabe la litis se ordenara su retiro de
conformidad con el articulo 92 del CGP.

En consecuencia, se dispone:

PRIMERO: AUTORIZAR el retiro de la demanda de acuerdo lo expuesto.

ADVERTENCIA: Cualquier memorial serd remitido, por quien pretenda que se incorpore, a
esta sede judicial y simultdneamente, a los demds sujetos.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

oy
HENRY GEOVANNY RAMIREZ MO

k3 PIRAIL

Jjuez
Firmado Por:
Henry Geovanny Ramirez Morales
Juez

Laborales 006
Juzgado Pequeiias Causas
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Bogota D.C,, - Bogot4, D.C.

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Codigo de verificacion:
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Documento generado en 03/09/2021 11:07:02 AM

Valide éste documento electrdnico en la siguiente URL:
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