Proceso Ejecutivo No. 007-2023-00071-00
Demandante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S. A
Demandado: HENRY ANTONIO OLIVARES SOTO BIOMEDICOS SAS

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., treinta (30) de mayo de dos mil veintitrés
(2023). En la fecha al Despacho del Senor Juez, informando que se recibio de la
Oficina Judicial de Reparto proceso ejecutivo promovido por la ADMINISTRADORA
DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A contra HENRY
ANTONIO OLIVARES SOTO BIOMEDICOS SAS, el cual fue radicado bajo el No.
11001-41-05-007-2023-00071-00. Sirvase proveer.

MONICA YECENIA PERDOMO ROJAS
Secretaria

JUZGADO SEPTIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA
Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: 2435692 - Correo electronico: jO7lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Estados electrénicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web /juzgado-07-de-pequenas-
causas-laborales-de-bogota/2020n1

Bogota, D.C., veinticuatro (24) de julio de dos mil veintitres (2023)

De acuerdo con el informe que antecede, se procede a resolver sobre la solicitud de
ejecucion formulada por la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A., quien, por medio de apoderado judicial, solicita se
libre mandamiento de pago en contra de HENRY ANTONIO OLIVARES SOTO
BIOMEDICOS SAS, por los aportes en mora segun la liquidacion que se adjunta.

Asi tenemos que, el articulo 100 del C.P.T y S.S, reza:

“Sera exigible ejecutivamente el cumplimiento de toda obligacion originada en una
relacion de trabajo, que conste en acto o documento que provenga del deudor o de
su causante o que emane de una decision judicial o arbitral en firme.

Cuando de fallos judiciales o laudos arbitrales se desprendan obligaciones distintas
de las de entregar sumas de dinero, la parte interesada podra pedir su
cumplimiento por la via ejecutiva de que trata este Capitulo, ajustandose en lo
posible a la forma prescrita en los articulos 987 y siguientes del Coédigo Judicial
segun sea el caso.”

A su vez el articulo 422 del C.G.P., ensena que "pueden demandarse ejecutivamente
las obligaciones expresas, claras y exigibles que consten en documentos que
provengan del deudor...y constituyan plena prueba contra é€l..."

Entonces para proceder al cobro ejecutivo de todo tipo de obligaciones hay que
adjuntar con la demanda el documento que segun la ley puede ser aducido como
titulo ejecutivo, el que debe contener la obligacion en forma clara, expresa y exigible.
En este sentido nuestro ordenamiento juridico no sé6lo determina a través de los
estatutos procésales civil y laboral los documentos que pueden alegarse como titulos
ejecutivos, sino también a través de normas especiales que igualmente establecen
otros tipos de instrumentos que pueden servir como tales.

Dentro de esas normas especiales se encuentra la ley 100 de 1993, que en su
articulo 24 consagra la procedibilidad de la accién ejecutiva por parte de las
entidades administradoras de cualquier régimen y en contra del empleador en los
eventos de mora en el pago de los aportes correspondientes y cuyo procedimiento,
igualmente, se encuentra prescrito en los decretos reglamentarios 1161 y 2633 de
1994, segun los cuales los documentos que conforman el titulo ejecutivo son el
requerimiento previo al empleador moroso sobre las cotizaciones en mora, quien
tiene 15 dias para pronunciarse sobre el mismo, y las liquidaciones, que vencido el
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Proceso Ejecutivo No. 007-2023-00071-00
Demandante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S. A
Demandado: HENRY ANTONIO OLIVARES SOTO BIOMEDICOS SAS

término anterior sin pronunciamiento alguno por parte de su destinatario, debera
elaborar la entidad administradora respecto de esas cotizaciones la cual prestara
meérito ejecutivo.

Ahora bien, en el sub lite, se aportd como titulo base del recaudo ejecutivo, la
liquidacion de aportes en pension adeudados, en el que aparecen los nombres de los
trabajadores del ejecutado, plenamente identificados con su cédula de ciudadania y
la relacion de los periodos adeudados. Igualmente, obra requerimiento, dirigido al
representante legal de la sociedad HENRY ANTONIO OLIVARES SOTO BIOMEDICOS
SAS.

Cotejado lo anterior, y una vez revisados los soportes de correo electronico
aportados como pruebas en el introductorio por la parte ejecutante, asi como la
direccion electronica, se encuentra que esta ultima coincide con el email de
notificacion judicial registrado por la ejecutada en el certificado de existencia y
representacion legal de la encartada, y de conformidad con la certificacion expedida
por la empresa de mensajeria obrante a folio 15 anexo 1 del plenario, se indica que
el mensaje de datos fue entregado el 16 de septiembre de 2022.

No obstante, no se puede desapercibir la incongruencia que existe entre la
informacion plasmada en el estado de cuenta, y el titulo ejecutivo. Lo anterior,
porque los valores que se alegan como adeudados en el titulo ejecutivo,
corresponden a la suma de $785.364, por concepto de capital de cotizaciones
pensionales por el periodo comprendido entre diciembre de 2021 y abril de 2022, y
por concepto de intereses moratorios la suma de $163.400, mientras que, en el
estado de cuenta remitido junto con el requerimiento, se advierte que el empleador
adeuda por concepto de capital de aportes pensionales la suma de $785.364, y por
intereses moratorios la suma de $111.400.

En ese orden de ideas, el Despacho no encuentra que la obligacion sea clara,
expresa y exigible, por lo que se ABSTIENE DE LIBRAR EL MANDAMIENTO
EJECUTIVO solicitado por la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A, y se ordena devolver las diligencias al interesado, sin
necesidad de desglose y efectuar las desanotaciones y archivo de las diligencias.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MARIO FERNANDO BARRERA FAJARDO
JUEZ

Firmado Por:

Mario Fernando Barrera Fajardo
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 07
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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Proceso Ordinario No. 007 2023-00104 00
Demandante: HELIO FABIO PEREZ SANCHEZ i i
Demandado: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION S.A.

INFORME SECRETARIAL: Bogota, D.C., catorce (14) de marzo de dos
mil veintitrés (2023). En la fecha al Despacho del Senor Juez, informando
que fue remitido por reparto a través de correo electréonico en un cuaderno
con 133 folios digitales, proceso ordinario promovido por HELIO FABIO
PEREZ SANCHEZ en contra de la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIA PROTECCION S.A. Rad. No 11001-41-05-007-
2023-00104-00. Sirvase proveer.

MONICA PERDOMO ROJAS
Secretaria

JUZGADO SEPTIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.
Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: 2435692 - Correo electronico:
jO7lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Bogota, D.C., veinticuatro (24) de julio de dos mil veintitrés (2023)

PRIMERO: Por reunirse los requisitos exigidos en el Art.25 del C.P.T. y
S.S., modificado por el Art. 12 de la Ley 712 de 2001, se ADMITE la
presente demanda promovida por HELIO FABIO PEREZ SANCHEZ,
identificado con C.C. No. 19.291.514 en contra de la ADMINISTRADORA
DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIA PROTECCION S.A., a la cual se
le dara el tramite de proceso ordinario de Unica instancia.

SEGUNDO: RECONOCER PERSONERIA al abogado ANDRES FELIPE
RIVERA AMADOR, identificado con C.C. No. 1.024.495.091 y portador de
la T.P. N° 283.168 del C.S. de la J., como apoderado de la parte
demandante, de conformidad con el poder obrante en los folios 1 y 2.

TERCERO: NOTIFIQUESE a la demandada en la forma prevista en el
articulo 41 de C.P.T. y S.S. modificado por el articulo 20 de la ley 712 de
2001, en concordancia con los articulos 291 y 292 del C.G.P

CUARTO: En caso de que asi lo disponga, el demandante podra hacer uso
de la notificacion prevista en el articulo 8° de la Ley 2213 de 2022. Para el
efecto, debera suministrar los canales digitales elegidos para ese fin,
informara la forma como los obtuvo y allegara las evidencias
correspondientes.

Igualmente, debera remitir la providencia que se va a notificar como
mensaje de datos a la direccion electronica del demandado, incluyendo
copia de la demanda y los anexos que deban entregarse. Lo anterior,
debera realizarse con copia al COTrTeo electronico
jO7]lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, aportando constancia al expediente
y cumpliendo con las disposiciones contenidas en la Ley 2213 de 2022 y la
sentencia C-420 de 2020.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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Proceso Ordinario No. 007 2023-00104 00
Demandante: HELIO FABIO PEREZ SANCHEZ i i
Demandado: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION S.A.

MARIO FERNANDO BARRERA FAJARDO
Juez
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Proceso Ordinario No. 007 2023-00120 00
Demandante: MELBA PATRICIA SANCHEZ CIRCA
Demandado: MARIA AMALIA MORA DE PINEDA

INFORME SECRETARIAL: Bogota, D.C., catorce (14) de marzo de dos
mil veintitrés (2023). En la fecha al Despacho del Sefior Juez, informando
que fue remitido por reparto a través de correo electronico en un cuaderno
con 16 folios digitales, proceso ordinario promovido por MELBA PATRICIA
SANCHEZ CIRCA en contra de MARIA AMALIA MORA DE PINEDA. Rad. No
11001-41-05-007-2023-00120-00. Sirvase proveer.

MONICA PERDOMO ROJAS
Secretaria

JUZGADO SEPTIMO MUNICIPAL DE PEQUEﬁAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.
Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: 2435692 - Correo electronico:
jO71lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Bogota, D.C., veinticuatro (24) de julio de dos mil veintitrés (2023)

De conformidad con el informe secretarial que antecede, una vez revisado
el escrito de demanda presentada por MELBA PATRICIA SANCHEZ CIRCA
en contra de MARIA AMALIA MORA DE PINEDA, este despacho observa las
siguientes falencias:

1. La parte actora no da cumplimiento a lo aludido en el numeral 6°
de la Ley 2213 de 2022, por cuanto no acredita al momento de
presentar la demanda ante la oficina judicial, el envié simultaneo
a través de medio electronico del escrito de demanda y sus
anexos a la sociedad demandada.

2. Si bien la parte demandante se refiri6 a unos fundamentos de
derecho, se resalta que en los mismos no desarroll6é el contenido
de las normas que senaldo como fundamentos de sus
pretensiones, por lo que debera corregir tal circunstancia, en
cumplimiento de lo establecido por el articulo 25 numeral 8 del
C.PT. Y S.S.,, pues no basta indicar un conjunto de
normas juridicas, sino que debe explicarse su contenido y relacion
con las pretensiones de la demanda.

Por lo anterior, se dispondra la devolucion de la demanda conforme lo
prevé el articulo 28 del C.P.T y S.S., la Ley 2213 de 2022, y se le requerira
para que allegue el traslado integrado a la demanda con los puntos que no
fueron objeto de senalamiento. En mérito de lo expuesto se,

RESUELVE:

PRIMERO: DEVOLVER la demanda ordinaria laboral de unica instancia
promovida por MELBA PATRICIA SANCHEZ CIRCA en contra de MARIA
AMALIA MORA DE PINEDA, para que dentro del término de cinco (5) dias
la parte demandante subsane las deficiencias senaladas precedentemente,
SO PENA DE RECHAZO, conforme el articulo 28 del C.P.T. y S.S.
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Proceso Ordinario No. 007 2023-00120 00
Demandante: MELBA PATRICIA SANCHEZ CIRCA
Demandado: MARIA AMALIA MORA DE PINEDA

SEGUNDO: La activa debera presentar la demanda debidamente integrada
EN UN SOLO ESCRITO, esto es, acoplando la demanda con la correccion
de las falencias anotadas en este proveido.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MARIO FERNANDO BARRERA FAJARDO
Juez

Firmado Por:

Mario Fernando Barrera Fajardo
Juez Municipal
Juzgado Pequerias Causas
Laborales 07
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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Proceso Ejecutivo No. 007-2023-00033-00
Demandante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S. A
Demandado: BTL DEVELOPMENT S.A.S

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., treinta (30) de mayo de dos mil veintitrés
(2023). - En la fecha al Despacho del Senor Juez, informando que se recibio de la
Oficina Judicial de Reparto proceso ejecutivo promovido por la ADMINISTRADORA
DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A contra BTL
DEVELOPMENT S.A.S, el cual fue radicado bajo el No. 11001-41-05-007-2023-
00033-00. Sirvase proveer.

MONICA YECENIA PERDOMO ROJAS
Secretaria

JUZGADO SEPTIMO MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA
Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: 2435692 - Correo electronico: j07lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Estados electrénicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web /juzgado-07-de-pequenas-
causas-laborales-de-bogota/2020n1

Bogota, D.C., veinticuatro (24) de julio de dos mil veintitres (2023)

De acuerdo con el informe que antecede, se procede a resolver sobre la solicitud de
ejecucion formulada por la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A., quien, por medio de apoderado judicial, solicita se
libre mandamiento de pago en contra de BTL DEVELOPMENT S.A.S, por los aportes
en mora segun la liquidacion que se adjunta.

Asi tenemos que, el articulo 100 del C.P.T y S.S, reza:

“Sera exigible ejecutivamente el cumplimiento de toda obligacion originada en una
relacion de trabajo, que conste en acto o documento que provenga del deudor o de
su causante o que emane de una decision judicial o arbitral en firme.

Cuando de fallos judiciales o laudos arbitrales se desprendan obligaciones distintas
de las de entregar sumas de dinero, la parte interesada podra pedir su
cumplimiento por la via ejecutiva de que trata este Capitulo, ajustandose en lo
posible a la forma prescrita en los articulos 987 y siguientes del Codigo Judicial
segun sea el caso.”

A su vez el articulo 422 del C.G.P., ensena que "pueden demandarse ejecutivamente
las obligaciones expresas, claras y exigibles que consten en documentos que
provengan del deudor...y constituyan plena prueba contra €l..."

Entonces para proceder al cobro ejecutivo de todo tipo de obligaciones hay que
adjuntar con la demanda el documento que segun la ley puede ser aducido como
titulo ejecutivo, el que debe contener la obligacion en forma clara, expresa y exigible.
En este sentido nuestro ordenamiento juridico no sé6lo determina a través de los
estatutos procésales civil y laboral los documentos que pueden alegarse como titulos
ejecutivos, sino también a través de normas especiales que igualmente establecen
otros tipos de instrumentos que pueden servir como tales.

Dentro de esas normas especiales se encuentra la ley 100 de 1993, que en su
articulo 24 consagra la procedibilidad de la accion ejecutiva por parte de las
entidades administradoras de cualquier régimen y en contra del empleador en los
eventos de mora en el pago de los aportes correspondientes y cuyo procedimiento,
igualmente, se encuentra prescrito en los decretos reglamentarios 1161 y 2633 de
1994, segun los cuales los documentos que conforman el titulo ejecutivo son el
requerimiento previo al empleador moroso sobre las cotizaciones en mora, quien
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Proceso Ejecutivo No. 007-2023-00033-00
Demandante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S. A
Demandado: BTL DEVELOPMENT S.A.S

tiene 15 dias para pronunciarse sobre el mismo, y las liquidaciones, que vencido el
término anterior sin pronunciamiento alguno por parte de su destinatario, debera
elaborar la entidad administradora respecto de esas cotizaciones la cual prestara
meérito ejecutivo.

Ahora bien, en el sub lite, se aportd como titulo base del recaudo ejecutivo, la
liquidacion de aportes en pension adeudados, en el que aparecen los nombres de los
trabajadores del ejecutado, plenamente identificados con su cédula de ciudadania y
la relacion de los periodos adeudados. Igualmente, obra requerimiento, dirigido al
representante legal de la sociedad BTL DEVELOPMENT S.A.S.

Cotejado lo anterior, y una vez revisados los soportes de correo electronico
aportados como pruebas en el introductorio por la parte ejecutante, asi como la
direccion electronica, se encuentra que esta ultima coincide con el email de
notificacion judicial registrado por la ejecutada en el certificado de existencia y
representacion legal de la encartada, y de conformidad con la certificacion expedida
por la empresa de mensajeria obrante a folio 15 anexo 1 del plenario, se indica que
el mensaje de datos fue entregado el 21 de diciembre de 2022.

No obstante, no se puede desapercibir la incongruencia que existe entre la
informacion plasmada en el estado de cuenta, y el titulo ejecutivo. Lo anterior,
porque los valores que se alegan como adeudados en el titulo ejecutivo, corresponde
a la suma de $5.760.000, por concepto de capital de cotizaciones pensionales por el
periodo comprendido entre febrero y octubre de 2022, y por concepto de intereses
moratorios la suma de $983.800, mientras que, en el estado de cuenta remitido
junto con el requerimiento, se advierte que el empleador adeuda por concepto de
capital de aportes pensionales la suma de $5.760.000, y por intereses moratorios la
suma de $791.300.

En ese orden de ideas, el Despacho no encuentra que la obligacion sea clara,
expresa y exigible, por lo que se ABSTIENE DE LIBRAR EL MANDAMIENTO
EJECUTIVO solicitado por la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A, y se ordena devolver las diligencias al interesado, sin
necesidad de desglose y efectuar las desanotaciones y archivo de las diligencias.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MARIO FERNANDO BARRERA FAJARDO
JUEZ

Firmado Por:

Mario Fernando Barrera Fajardo
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 07
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
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Proceso Ejecutivo No. 007-2023-00035-00
Demandante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S. A
Demandado: DAVIDTEMP S A S

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., treinta (30) de mayo de dos mil veintitrés
(2023). - En la fecha al Despacho del Senor Juez, informando que se recibio de la
Oficina Judicial de Reparto proceso ejecutivo promovido por la ADMINISTRADORA
DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A contra DAVIDTEMP
SAS, el cual fue radicado bajo el No. 11001-41-05-007-2023-00035-00. Sirvase
proveer.

MONICA YECENIA PERDOMO ROJAS
Secretaria

JUZGADO SEPTIMO MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA
Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: 2435692 - Correo electronico: j07lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Estados electrénicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web /juzgado-07-de-pequenas-
causas-laborales-de-bogota/2020n1

Bogota, D.C., veinticuatro (24) de julio de dos mil veintitres (2023)

De acuerdo con el informe que antecede, se procede a resolver sobre la solicitud de
ejecucion formulada por la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A., quien, por medio de apoderado judicial, solicita se
libre mandamiento de pago en contra de DAVIDTEMP S A S, por los aportes en
mora segun la liquidacion que se adjunta.

Asi tenemos que, el articulo 100 del C.P.T y S.S, reza:

“Sera exigible ejecutivamente el cumplimiento de toda obligacion originada en una
relacion de trabajo, que conste en acto o documento que provenga del deudor o de
su causante o que emane de una decision judicial o arbitral en firme.

Cuando de fallos judiciales o laudos arbitrales se desprendan obligaciones distintas
de las de entregar sumas de dinero, la parte interesada podra pedir su
cumplimiento por la via ejecutiva de que trata este Capitulo, ajustandose en lo
posible a la forma prescrita en los articulos 987 y siguientes del Codigo Judicial
segun sea el caso.”

A su vez el articulo 422 del C.G.P., ensena que "pueden demandarse ejecutivamente
las obligaciones expresas, claras y exigibles que consten en documentos que
provengan del deudor...y constituyan plena prueba contra €l..."

Entonces para proceder al cobro ejecutivo de todo tipo de obligaciones hay que
adjuntar con la demanda el documento que segun la ley puede ser aducido como
titulo ejecutivo, el que debe contener la obligacion en forma clara, expresa y exigible.
En este sentido nuestro ordenamiento juridico no sé6lo determina a través de los
estatutos procésales civil y laboral los documentos que pueden alegarse como titulos
ejecutivos, sino también a través de normas especiales que igualmente establecen
otros tipos de instrumentos que pueden servir como tales.

Dentro de esas normas especiales se encuentra la ley 100 de 1993, que en su
articulo 24 consagra la procedibilidad de la accion ejecutiva por parte de las
entidades administradoras de cualquier régimen y en contra del empleador en los
eventos de mora en el pago de los aportes correspondientes y cuyo procedimiento,
igualmente, se encuentra prescrito en los decretos reglamentarios 1161 y 2633 de
1994, segun los cuales los documentos que conforman el titulo ejecutivo son el
requerimiento previo al empleador moroso sobre las cotizaciones en mora, quien
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Proceso Ejecutivo No. 007-2023-00035-00
Demandante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S. A
Demandado: DAVIDTEMP S A S

tiene 15 dias para pronunciarse sobre el mismo, y las liquidaciones, que vencido el
término anterior sin pronunciamiento alguno por parte de su destinatario, debera
elaborar la entidad administradora respecto de esas cotizaciones la cual prestara
meérito ejecutivo.

Ahora bien, en el sub lite, se aportd como titulo base del recaudo ejecutivo, la
liquidacion de aportes en pension adeudados, en el que aparecen los nombres de los
trabajadores del ejecutado, plenamente identificados con su cédula de ciudadania y
la relacion de los periodos adeudados. Igualmente, obra requerimiento, dirigido al
representante legal de la sociedad DAVIDTEMP S A S.

Cotejado lo anterior, y una vez revisados los soportes de correo electronico
aportados como pruebas en el introductorio por la parte ejecutante, asi como la
direccion electronica, se encuentra que esta ultima coincide con el email de
notificacion judicial registrado por la ejecutada en el certificado de existencia y
representacion legal de la encartada, y de conformidad con la certificacion expedida
por la empresa de mensajeria obrante a folio 16 anexo 1 del plenario, se indica que
el mensaje de datos fue entregado el 21 de diciembre de 2022.

No obstante, no se puede desapercibir la incongruencia que existe entre la
informacion plasmada en el estado de cuenta, y el titulo ejecutivo. Lo anterior,
porque los valores que se alegan como adeudados en el titulo ejecutivo,
corresponden a la suma de $2.080.000, por concepto de capital de cotizaciones
pensionales por el periodo comprendido entre mayo y septiembre de 2022, y por
concepto de intereses moratorios la suma de $324.300, mientras que, en el estado
de cuenta remitido junto con el requerimiento, se advierte que el empleador adeuda
por concepto de capital de aportes pensionales la suma de $2.080.000, y por
intereses moratorios la suma de $262.500.

En ese orden de ideas, el Despacho no encuentra que la obligacion sea clara,
expresa y exigible, por lo que se ABSTIENE DE LIBRAR EL MANDAMIENTO
EJECUTIVO solicitado por la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A, y se ordena devolver las diligencias al interesado, sin
necesidad de desglose y efectuar las desanotaciones y archivo de las diligencias.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MARIO FERNANDO BARRERA FAJARDO
JUEZ

Firmado Por:

Mario Fernando Barrera Fajardo
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 07
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
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Proceso Ejecutivo No. 007-2023-00063-00
Demandante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S. A
Demandado: SOLUCIONES EN INGENIERIA CIVIL INGDALAU SAS

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., treinta (30) de mayo de dos mil veintitrés
(2023). En la fecha al Despacho del Senor Juez, informando que se recibio de la
Oficina Judicial de Reparto proceso ejecutivo promovido por la ADMINISTRADORA
DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A contra SOLUCIONES
EN INGENIERIA CIVIL INGDALAU SAS, el cual fue radicado bajo el No. 11001-41-
05-007-2023-00063-00. Sirvase proveer.

MONICA YECENIA PERDOMO ROJAS
Secretaria

JUZGADO SEPTIMO MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA
Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: 2435692 - Correo electronico: j07lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Estados electrénicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web /juzgado-07-de-pequenas-
causas-laborales-de-bogota/2020n1

Bogota, D.C., veinticuatro (24) de julio de dos mil veintitres (2023)

De acuerdo con el informe que antecede, se procede a resolver sobre la solicitud de
ejecucion formulada por la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A., quien, por medio de apoderado judicial, solicita se
libre mandamiento de pago en contra de SOLUCIONES EN INGENIERIA CIVIL
INGDALAU SAS, por los aportes en mora segun la liquidacion que se adjunta.

Asi tenemos que, el articulo 100 del C.P.T y S.S, reza:

“Sera exigible ejecutivamente el cumplimiento de toda obligacion originada en una
relacion de trabajo, que conste en acto o documento que provenga del deudor o de
su causante o que emane de una decision judicial o arbitral en firme.

Cuando de fallos judiciales o laudos arbitrales se desprendan obligaciones distintas
de las de entregar sumas de dinero, la parte interesada podra pedir su
cumplimiento por la via ejecutiva de que trata este Capitulo, ajustandose en lo
posible a la forma prescrita en los articulos 987 y siguientes del Codigo Judicial
segun sea el caso.”

A su vez el articulo 422 del C.G.P., ensena que "pueden demandarse ejecutivamente
las obligaciones expresas, claras y exigibles que consten en documentos que
provengan del deudor...y constituyan plena prueba contra €l..."

Entonces para proceder al cobro ejecutivo de todo tipo de obligaciones hay que
adjuntar con la demanda el documento que segun la ley puede ser aducido como
titulo ejecutivo, el que debe contener la obligacion en forma clara, expresa y exigible.
En este sentido nuestro ordenamiento juridico no sé6lo determina a través de los
estatutos procésales civil y laboral los documentos que pueden alegarse como titulos
ejecutivos, sino también a través de normas especiales que igualmente establecen
otros tipos de instrumentos que pueden servir como tales.

Dentro de esas normas especiales se encuentra la ley 100 de 1993, que en su
articulo 24 consagra la procedibilidad de la accion ejecutiva por parte de las
entidades administradoras de cualquier régimen y en contra del empleador en los
eventos de mora en el pago de los aportes correspondientes y cuyo procedimiento,
igualmente, se encuentra prescrito en los decretos reglamentarios 1161 y 2633 de
1994, segun los cuales los documentos que conforman el titulo ejecutivo son el
requerimiento previo al empleador moroso sobre las cotizaciones en mora, quien
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Proceso Ejecutivo No. 007-2023-00063-00
Demandante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S. A
Demandado: SOLUCIONES EN INGENIERIA CIVIL INGDALAU SAS

tiene 15 dias para pronunciarse sobre el mismo, y las liquidaciones, que vencido el
término anterior sin pronunciamiento alguno por parte de su destinatario, debera
elaborar la entidad administradora respecto de esas cotizaciones la cual prestara
meérito ejecutivo.

Ahora bien, en el sub lite, se aportd como titulo base del recaudo ejecutivo, la
liquidacion de aportes en pension adeudados, en el que aparecen los nombres de los
trabajadores del ejecutado, plenamente identificados con su cédula de ciudadania y
la relacion de los periodos adeudados. Igualmente, obra requerimiento, dirigido al
representante legal de la sociedad SOLUCIONES EN INGENIERIA CIVIL INGDALAU
SAS.

Cotejado lo anterior, y una vez revisados los soportes de correo electronico
aportados como pruebas en el introductorio por la parte ejecutante, asi como la
direccion electronica, se encuentra que esta ultima coincide con el email de
notificacion judicial registrado por la ejecutada en el certificado de existencia y
representacion legal de la encartada, y de conformidad con la certificacion expedida
por la empresa de mensajeria obrante a folio 21 anexo 1 del plenario, se indica que
el mensaje de datos fue entregado el 28 de septiembre de 2022.

No obstante, no se puede desapercibir la incongruencia que existe entre la
informacion plasmada en el estado de cuenta, y el titulo ejecutivo. Lo anterior,
porque los valores que se alegan como adeudados en el titulo ejecutivo,
corresponden a la suma de $1.017.548, por concepto de capital de cotizaciones
pensionales por el periodo comprendido entre octubre de 2021, y por concepto de
intereses moratorios la suma de $364.000, mientras que, en el estado de cuenta
remitido junto con el requerimiento, se advierte que el empleador adeuda por
concepto de capital de aportes pensionales la suma de $1.017.548, y por intereses
moratorios la suma de $242.900.

En ese orden de ideas, el Despacho no encuentra que la obligacion sea clara,
expresa y exigible, por lo que se ABSTIENE DE LIBRAR EL MANDAMIENTO
EJECUTIVO solicitado por la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A, y se ordena devolver las diligencias al interesado, sin
necesidad de desglose y efectuar las desanotaciones y archivo de las diligencias.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MARIO FERNANDO BARRERA FAJARDO
JUEZ

Firmado Por:

Mario Fernando Barrera Fajardo
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 07
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
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Proceso Ejecutivo No. 007-2023-00070-00
Demandante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S. A
Demandado: JAARSU CONSTRUCCIONES SAS

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., treinta (30) de mayo de dos mil veintitrés
(2023). - En la fecha al Despacho del Senor Juez, informando que se recibio de la
Oficina Judicial de Reparto proceso ejecutivo promovido por la ADMINISTRADORA
DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A contra JAARSU
CONSTRUCCIONES SAS, el cual fue radicado bajo el No. 11001-41-05-007-2023-
00070-00. Sirvase proveer.

MONICA YECENIA PERDOMO ROJAS
Secretaria

JUZGADO SEPTIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA
Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: 2435692 - WhatsApp: 3102951368
Correo electronico: jO7lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Estados electrénicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web /juzgado-07-de-pequenas-
causas-laborales-de-bogota/2020n1

Bogota, D.C.,

De acuerdo con el informe que antecede, se procede a resolver sobre la solicitud de
ejecucion formulada por la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A., quien, por medio de apoderado judicial, solicita se
libre mandamiento de pago en contra de JAARSU CONSTRUCCIONES SAS, por los
aportes en mora segun la liquidacion que se adjunta.

Asi tenemos que, el articulo 100 del C.P.T y S.S, reza:

“Sera exigible ejecutivamente el cumplimiento de toda obligacion originada en una
relacion de trabajo, que conste en acto o documento que provenga del deudor o de
su causante o que emane de una decision judicial o arbitral en firme.

Cuando de fallos judiciales o laudos arbitrales se desprendan obligaciones distintas
de las de entregar sumas de dinero, la parte interesada podra pedir su
cumplimiento por la via ejecutiva de que trata este Capitulo, ajustandose en lo
posible a la forma prescrita en los articulos 987 y siguientes del Codigo Judicial
segun sea el caso.”

A su vez el articulo 422 del C.G.P., ensena que "pueden demandarse ejecutivamente
las obligaciones expresas, claras y exigibles que consten en documentos que
provengan del deudor...y constituyan plena prueba contra €l..."

Entonces para proceder al cobro ejecutivo de todo tipo de obligaciones hay que
adjuntar con la demanda el documento que segun la ley puede ser aducido como
titulo ejecutivo, el que debe contener la obligacion en forma clara, expresa y exigible.
En este sentido nuestro ordenamiento juridico no sé6lo determina a través de los
estatutos procésales civil y laboral los documentos que pueden alegarse como titulos
ejecutivos, sino también a través de normas especiales que igualmente establecen
otros tipos de instrumentos que pueden servir como tales.

Dentro de esas normas especiales se encuentra la ley 100 de 1993, que en su
articulo 24 consagra la procedibilidad de la accion ejecutiva por parte de las
entidades administradoras de cualquier régimen y en contra del empleador en los
eventos de mora en el pago de los aportes correspondientes y cuyo procedimiento,
igualmente, se encuentra prescrito en los decretos reglamentarios 1161 y 2633 de
1994, segun los cuales los documentos que conforman el titulo ejecutivo son el
requerimiento previo al empleador moroso sobre las cotizaciones en mora, quien
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Proceso Ejecutivo No. 007-2023-00070-00
Demandante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S. A
Demandado: JAARSU CONSTRUCCIONES SAS

tiene 15 dias para pronunciarse sobre el mismo, y las liquidaciones, que vencido el
término anterior sin pronunciamiento alguno por parte de su destinatario, debera
elaborar la entidad administradora respecto de esas cotizaciones la cual prestara
meérito ejecutivo.

Ahora bien, en el sub lite, se aportd como titulo base del recaudo ejecutivo, la
liquidacion de aportes en pension adeudados, en el que aparecen los nombres de los
trabajadores del ejecutado, plenamente identificados con su cédula de ciudadania y
la relacion de los periodos adeudados. Igualmente, obra requerimiento, dirigido al
representante legal de la sociedad JAARSU CONSTRUCCIONES SAS.

Cotejado lo anterior, y una vez revisados los soportes de correo electronico
aportados como pruebas en el introductorio por la parte ejecutante, asi como la
direccion electronica, se encuentra que esta ultima coincide con el email de
notificacion judicial registrado por la ejecutada en el certificado de existencia y
representacion legal de la encartada, y de conformidad con la certificacion expedida
por la empresa de mensajeria obrante a folio 19 anexo 1 del plenario, se indica que
el mensaje de datos fue entregado el 28 de septiembre de 2022.

No obstante, no se puede desapercibir la incongruencia que existe entre la
informacion plasmada en el estado de cuenta, y el titulo ejecutivo. Lo anterior,
porque los valores que se alegan como adeudados por JAARSU CONSTRUCCIONES
SAS en el titulo ejecutivo, corresponden a la suma de $726.820, por concepto de
capital de cotizaciones pensionales del mes de noviembre de 2021, y por concepto
de intereses moratorios la suma de $246.000, mientras que, en el estado de cuenta
remitido junto con el requerimiento, se advierte que el empleador adeuda por
concepto de capital de aportes pensionales la suma de $726.820, y por intereses
moratorios la suma de $158.000.

En ese orden de ideas, el Despacho no encuentra que la obligacion sea clara,
expresa y exigible, por lo que se ABSTIENE DE LIBRAR EL MANDAMIENTO
EJECUTIVO solicitado por la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A, y se ordena devolver las diligencias al interesado, sin
necesidad de desglose y efectuar las desanotaciones y archivo de las diligencias.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MARIO FERNANDO BARRERA FAJARDO
JUEZ

Firmado Por:

Mario Fernando Barrera Fajardo
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 07
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
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Proceso Ejecutivo No. 007-2022-00895-00
Demandante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S. A
Demandado: SINDICATO DE EMPLEADOS Y TRABAJADORES DE LA GOBERNACION

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., veintiuno (21) de abril de dos mil veintitrés
(2023), pasa al Despacho el proceso ejecutivo No. 007 2022 00895 00, informando
que la parte ejecutante dentro del término legal promovioé recurso de reposicion en
contra del auto del 17 de abril de 2023, por medio del cual se nego el mandamiento
de pago solicitado. Sirvase proveer.

MONICA PERDOMO ROJAS
Secretaria

JUZGADO SEPTIMO MUNICIPAL DE PEQUEﬁAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA
Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: 2435692 - Correo electronico: j07Ipcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Estados electrénicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web /juzgado-07-de-pequenas-
causas-laborales-de-bogota/2020n1

Bogota D.C., veinticuatro (24) de julio de dos mil veintitres (2023)

Procede el Juzgado a resolver el recurso de reposicion impetrado por la parte activa
de la litis, en contra de la providencia del 17 de abril de 2023, mediante la cual el
Despacho se abstuvo de librar el mandamiento de pago solicitado por la
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A, y
ordeno devolver las diligencias, sin necesidad de desglose y efectuar les des
anotaciones y archivo de las diligencias.

I. ANTECEDENTES:
Fundamentos del recurso interpuesto.

La parte recurrente expone, en sintesis, los siguientes argumentos para la
prosperidad de la impugnacion formulada:

1.- Que el requerimiento o constitucion en mora fue enviado al deudor moroso junto
con el estado de cuenta, documentos que contienen informacion clara, debidamente
discriminada e identificada de los rubros que se adeudan por parte del empleador,
como aparece en la demanda con su respectivo sello de copia cotejada.

CONSIDERACIONES.

1. Definiciones.

Los recursos son instrumentos o “medios de impugnacion que tienen las partes y los
terceros habilitados para intervenir dentro de un proceso para solicitar la reforma o
revocatoria de una providencia judicial.”".

El recurso de reposicion tiene por fin que el mismo funcionario que profirio la
decision sea el que, efectuado un nuevo estudio, establezca si debe reconsiderarla

en forma total o parcial.

2. Problema Juridico.

'LOPEZ BLANCO, Hernan Fabio. PROCEDIMIENTO CIVIL. Tomo I. Parte General. Dupré Editores. Novena edicién. 2005. Pag.
741.
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Proceso Ejecutivo No. 007-2022-00895-00
Demandante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S. A
Demandado: SINDICATO DE EMPLEADOS Y TRABAJADORES DE LA GOBERNACION

El problema juridico a resolver en este caso, se basa en determinar si el titulo
ejecutivo aportado en el libelo introductorio, reune la totalidad de los requisitos
legales para que preste mérito ejecutivo.

3. Solucion al Problema Juridico

La ley 100 de 1993, en su articulo 24 consagra la procedibilidad de la accion
ejecutiva por parte de las entidades administradoras de cualquier régimen y en
contra del empleador en los eventos de mora en el pago de los aportes
correspondientes, y cuyo procedimiento, igualmente, se encuentra prescrito en los
decretos reglamentarios 1161 y 2633 de 1994, segun los cuales los documentos que
conforman el titulo ejecutivo son el requerimiento previo al empleador moroso sobre
las cotizaciones en mora, quien tiene 15 dias para pronunciarse sobre el mismo, y
las liquidaciones, que vencido el término anterior sin pronunciamiento alguno por
parte de su destinatario, debera elaborar la entidad administradora respecto de esas
cotizaciones la cual prestara meérito ejecutivo.

Lo anterior, pone en evidencia la importancia de la comunicacion efectiva al
empleador moroso, pues so6lo después de 15 dias a la fecha en que el empleador la
ha recibido y guardado silencio, la entidad administradora puede realizar la
liquidacion de la deuda que prestara meérito ejecutivo en los términos del articulo 24
de la Ley 100 de 1993. De ahi se deriva la complejidad del titulo ejecutivo, pues su
constitucion emerge de la integralidad de todos los documentos que evidencian el
agotamiento del procedimiento anterior y de éstos, reunidos en su conjunto, se
desprende la existencia de una obligacion clara, expresa y exigible.

En el presente asunto, la pretension procesal deprecada por la parte actora, tiene
como fin que se libre mandamiento de pago en contra de SINDICATO DE
EMPLEADOS Y TRABAJADORES DE LA GOBERNACION, por los aportes en mora
segun la liquidacion que se adjunta.

Ahora bien, en el sub lite, se aportdo como titulo base del recaudo ejecutivo, la
liquidacion de aportes en pension adeudados, en el que aparecen los nombres de los
trabajadores del ejecutado, plenamente identificados con su cédula de ciudadania y
la relacion de los periodos adeudados (folios 11 y 13). Igualmente, obra
requerimiento, dirigido al SINDICATO DE EMPLEADOS Y TRABAJADORES DE LA
GOBERNACION.

Una vez verificada la documental anterior, el Despacho considera que en el caso de
marras no hay lugar a reponer el auto del 17 de abril de 2023, mediante el cual se
negdé el mandamiento ejecutivo solicitado por la accionante. Lo anterior, en la
medida que, si bien el requerimiento fue remitido a la direccion electronica de
notificacion informado en el acapite de notificaciones de la demanda, no obra en el
expediente evidencia constancia alguna que permita determinar que el referido
mensaje, hubiese sido efectivamente acompanado de los anexos que se aducen
pues, aunque se senala que el correo electronico remitido los contenia, el mensaje
aparece encriptado.

Por tanto, no existe certeza sobre el recibo efectivo del mensaje de datos, situacion
ésta que, no se puede presumir por parte de este Despacho Judicial, puesto que se
torna totalmente indispensable que se tenga plena seguridad de que efectivamente a
la ejecutada le fueron enviados los documentos relacionados, por lo que es menester
recordar que no basta con adjuntarlos al plenario, sino que se debe acompanar al
envio la certificacion de los documentos que se han adjuntado en la que se denote
que el deudor tenga claro el valor adeudado con discriminacion de los conceptos



Proceso Ejecutivo No. 007-2022-00895-00
Demandante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S. A
Demandado: SINDICATO DE EMPLEADOS Y TRABAJADORES DE LA GOBERNACION

cobrados y que al menos en el plano formal haya tenido la oportunidad de
conocerlos previamente.

En conclusion, se puede evidenciar que no se ha cumplido con la obligacion
contenida en los articulos 24 de la ley 100 de 1993 y 5° del Decreto 2633 de 1994,
esto es, de remitir el requerimiento con el fin de constituir en mora al deudor, ya
que con lo adosado al expediente digital no se pudo cotejar que lo enviado
corresponde a lo recibido por la parte ejecutada.

Finalmente, el acto de impugnacion radicado por la parte ejecutante no tiene
vocacion de prosperidad, de acuerdo a lo expuesto anteriormente y asi ordenara en
la parte resolutiva.

Consecuente con lo anterior, el Juzgado Séptimo Municipal de Pequenas Causas
Laborales De Bogota D.C.,
RESUELVE:

NO REPONER el proveido calendado del 17 de abril de 2023, por lo expuesto en la
parte considerativa de la presente decision.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MARIO FERNANDO BARRERA FAJARDO
JUEZ

Firmado Por:

Mario Fernando Barrera Fajardo
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 07
Bogota, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,
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Proceso Ejecutivo No. 007-2022-00898-00
Demandante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S. A
Demandado: JUAN PABLO VALDERRAMA RAMIREZ

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., veinte (20) de abril de dos mil veintitrés
(2023), pasa al Despacho el proceso ejecutivo No. 007 2022 00898 00, informando
que la parte ejecutante dentro del término legal promovio recurso de reposicion en
contra del auto del 17 de abril de 2023, por medio del cual se neg6 el mandamiento
de pago solicitado. Sirvase proveer.

MONICA PERDOMO ROJAS
Secretaria

Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: 2435692 - Correo electronico: 07Ipcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Estados electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web /juzgado-07-de-pequenas-
causas-laborales-de-bogota/2020n1

Bogota D.C., veinticuatro (24) de julio de dos mil veintitres (2023)

Procede el Juzgado a resolver el recurso de reposicion impetrado por la parte activa
de la litis, en contra de la providencia del 17 de abril de 2023, mediante la cual el
Despacho se abstuvo de librar el mandamiento de pago solicitado por la
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A, y
orden6é devolver las diligencias, sin necesidad de desglose y efectuar las
desanotaciones y archivo de las diligencias.

I. ANTECEDENTES:
Fundamentos del recurso interpuesto.

La parte recurrente expone, en sintesis, los siguientes argumentos para la
prosperidad de la impugnacion formulada:

1.- Que a folio 13 a 20 del escrito de demanda, se alleg6 el requerimiento al
empleador JUAN PABLO VALDERRAMA RAMIREZ a la direccion de correo que
reposa en el certificado de camara y comercio como el habilitado para notificaciones
judiciales, en donde claramente se pone en conocimiento que el capital adeudado
corresponde integramente al mismo que quedo en el titulo ejecutivo.

2.- Que en lo que respecta, a los documentos anexos al requerimiento previo que
indica el despacho no pueden ser visibilizados, es pertinente indicar que mediante el
codigo: 901213731 estos pueden ser revisados en su contenido.

II. CONSIDERACIONES.
1. Definiciones.
Los recursos son instrumentos o “medios de impugnacion que tienen las partes y los
terceros habilitados para intervenir dentro de un proceso para solicitar la reforma o
revocatoria de una providencia judicial.”".
El recurso de reposicion tiene por fin que el mismo funcionario que profirio la

decision sea el que, efectuado un nuevo estudio, establezca si debe reconsiderarla
en forma total o parcial.

'LOPEZ BLANCO, Hernéan Fabio. PROCEDIMIENTO CIVIL. Tomo I. Parte General. Dupré Editores. Novena edicion. 2005. Pag.
741.
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Proceso Ejecutivo No. 007-2022-00898-00
Demandante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S. A
Demandado: JUAN PABLO VALDERRAMA RAMIREZ

2. Problema Juridico.

El problema juridico a resolver en este caso, se basa en determinar si el titulo
ejecutivo aportado en el libelo introductorio, reune la totalidad de los requisitos
legales para que preste mérito ejecutivo.

3. Solucion al Problema Juridico

La ley 100 de 1993, en su articulo 24 consagra la procedibilidad de la accion
ejecutiva por parte de las entidades administradoras de cualquier régimen y en
contra del empleador en los eventos de mora en el pago de los aportes
correspondientes, y cuyo procedimiento, igualmente, se encuentra prescrito en los
decretos reglamentarios 1161 y 2633 de 1994, segun los cuales los documentos que
conforman el titulo ejecutivo son el requerimiento previo al empleador moroso sobre
las cotizaciones en mora, quien tiene 15 dias para pronunciarse sobre el mismo, y
las liquidaciones, que vencido el término anterior sin pronunciamiento alguno por
parte de su destinatario, debera elaborar la entidad administradora respecto de esas
cotizaciones la cual prestara meérito ejecutivo.

Lo anterior, pone en evidencia la importancia de la comunicacion efectiva al
empleador moroso, pues sélo después de 15 dias a la fecha en que el empleador la
ha recibido y guardado silencio, la entidad administradora puede realizar la
liquidacion de la deuda que prestara mérito ejecutivo en los términos del articulo 24
de la Ley 100 de 1993. De ahi se deriva la complejidad del titulo ejecutivo, pues su
constitucion emerge de la integralidad de todos los documentos que evidencian el
agotamiento del procedimiento anterior y de éstos, reunidos en su conjunto, se
desprende la existencia de una obligacion clara, expresa y exigible.

En el presente asunto, la pretension procesal deprecada por la parte actora, tiene
como fin que se libre mandamiento de pago en contra de JUAN PABLO
VALDERRAMA RAMIREZ, por los aportes en mora segun la liquidacion que se
adjunta.

Ahora bien, en el sub lite, se aporté como titulo base del recaudo ejecutivo, la
liquidacion de aportes en pension adeudados, en el que aparecen los nombres de los
trabajadores del ejecutado, plenamente identificados con su cédula de ciudadania y
la relacion de los periodos adeudados (folios 10 a 11). Igualmente, obra
requerimiento, dirigido al senor JUAN PABLO VALDERRAMA RAMIREZ.

Una vez verificada la documental anterior, el Despacho considera que en el caso de
marras no hay lugar a reponer el auto del 17 de abril de 2023, mediante el cual se
nego el mandamiento ejecutivo solicitado por la accionante. Lo anterior, en la
medida que, si bien el requerimiento fue remitido a la direccion electronica de
notificacion judicial registrada en el certificado de matricula de persona natural del
ejecutado, no obra en el expediente evidencia o constancia alguna que permita
determinar que el referido mensaje, hubiese sido efectivamente acompanado de
los anexos que se aducen pues, aunque se senala que el correo electronico remitido
los contenia, el mensaje aparece encriptado, y no permite, ni genera la opcion de
ingresar el codigo informado por el apoderado, en el escrito de recurso.

Por tanto, no existe certeza sobre el recibo efectivo del mensaje de datos, situacion
ésta que, no se puede presumir por parte de este Despacho Judicial, puesto que se
torna totalmente indispensable que se tenga plena seguridad de que efectivamente a
la ejecutada le fueron enviados los documentos relacionados, por lo que es menester
recordar que no basta con adjuntarlos al plenario, sino que se debe acompanar al
envio la certificacion de los documentos que se han adjuntado en la que se denote



Proceso Ejecutivo No. 007-2022-00898-00
Demandante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S. A
Demandado: JUAN PABLO VALDERRAMA RAMIREZ

que el deudor tenga claro el valor adeudado con discriminaciéon de los conceptos
cobrados y que al menos en el plano formal haya tenido la oportunidad de
conocerlos previamente.

En conclusién, se puede evidenciar que no se ha cumplido con la obligacion
contenida en los articulos 24 de la ley 100 de 1993 y 5° del Decreto 2633 de 1994,
esto es, de remitir el requerimiento con el fin de constituir en mora al deudor, ya
que con lo adosado al expediente digital no se pudo cotejar que lo enviado
corresponde a lo recibido por la parte ejecutada..

Finalmente, el acto de impugnacion radicado por la parte ejecutante no tiene
vocacion de prosperidad, de acuerdo a lo expuesto anteriormente y asi ordenara en
la parte resolutiva.

Consecuente con lo anterior, el Juzgado Séptimo Municipal de Pequenas Causas
Laborales De Bogota D.C.,
RESUELVE:

NO REPONER el proveido calendado del 17 de abril de 2023, por lo expuesto en la
parte considerativa de la presente decision.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MARIO FERNANDO BARRERA FAJARDO
JUEZ

Firmado Por:

Mario Fernando Barrera Fajardo
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 07
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Codigo de verificacion: ba7e22ea6f0cc26df14e0eefa538f174b5f96b59afee5bb9304e39da7eda2275
Documento generado en 24/07/2023 03:10:52 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL.:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



PROCESO EJECUTIVO NO. 11001-41-05-007- 2023-00015-00
DEMANDANTE: SALUD TOTAL EPS-S S.A.
DEMANDADO: LEGA INGENIERIA S.A.S

INFORME SECRETARIAL: Bogota, D.C., treinta (30) de mayo de dos mil
veintitrés (2023). En la fecha al Despacho del Senor Juez, informando que se
recibio de reparto, proceso ejecutivo promovido por SALUD TOTAL EPS-S S.A.
contra LEGA INGENIERIA S.A.S, el cual fue radicado bajo el No. 11001-41-
05-007-2023-00015-00. Sirvase proveer.

MONICA YECENIA PERDOMO ROJAS
Secretaria

JUZGADO SEPTIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA
Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: 2435692 - Correo electronico: jO7Ipcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Estados electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-07-de-

pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n1

Bogota D.C., veinticuatro (24) de julio de dos mil veintitres (2023)

De conformidad con el informe secretarial que antecede, se DISPONE:

RECONOCER PERSONERIA al Dr. ANDRES HERIBERTO TORRES ARAGON
identificado con cédula de ciudadania No. 73.205.246 y T.P. No. 155.713 del
C.S. de la J., para actuar como apoderado judicial de SALUD TOTAL EPS-S
S.A.

A efectos de resolver se advierte inicialmente que la EMPRESA PROMOTORA
DE SALUD “SALUD TOTAL EPS-S S.A.”, promueve accion ejecutiva en contra
de la sociedad LEGA INGENIERIA S.A.S, para que se le paguen las sumas y
conceptos relacionados en el libelo.

Como titulo base de recaudo ejecutivo allega: a) el estado de cuenta elaborada
por la ejecutante (fl. 51) y b) requerimiento de pago dirigido a la ejecutada de
fecha 2 de diciembre de 2021 (fl.53), en el que le conmina a cumplir con las
obligaciones relativas al pago de aportes de acuerdo con el estado de cuenta
mencionado.

Asi las cosas, es conveniente memorar, la naturaleza del titulo base de
recaudo ejecutivo que constituye la fuente de la presente accion, corresponde
a la liquidacion elaborada por la Entidad Promotora de Salud “SALUD TOTAL
EPS. S.A.”, en la que se determina el valor adeudado por el ejecutado o
empleador que se encuentra en mora de efectuar el pago al sistema de
seguridad social en salud de sus trabajadores, tal como lo prevé el articulo
76.1 del Decreto 2353 de 2015.

De conformidad con lo anterior, el articulo 76 del Decreto 2353 de 2015 —para
el asunto, por tratarse de una EPS- orienta las acciones de cobro contra el
empleador que ha incumplido su obligacion de efectuar las cotizaciones al
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PROCESO EJECUTIVO NO. 11001-41-05-007- 2023-00015-00
DEMANDANTE: SALUD TOTAL EPS-S S.A.
DEMANDADO: LEGA INGENIERIA S.A.S

sistema general de seguridad social en salud, con fundamento en lo
contenido en el articulo 161 de la Ley 100 de 1993.

Ahora, una vez revisado el requerimiento aportado por la parte ejecutante que
obra a folio 53, se advierte que el mismo se encuentra dirigido contra LEGA
INGENIERIA S.A.S y remitido a la calle 41 No 50-58 Dir. 2 de Cali, direccion
que no corresponde a la registrada en el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la camara de comercio de Cali, en el cual se
refiere como direccion de notificacion judicial la Calle 25 No 68 B -87 de Cali.
[gualmente, los documentos aportados dentro del plenario no se encuentran
cotejados, por lo que no aparece acreditado en debida forma que el
requerimiento previo, exigido como requisito sine qua non para librar orden
de apremio hubiese sido remitido a la ejecutada.

Al respecto vale decir entonces, en autos no se satisfacen los requisitos de
claridad, expresividad y exigibilidad de la obligacion, referidos en el articulo
422" del C.G.P., ello por cuanto la sociedad ejecutante no requirié el pago que
se pretende ejecutar, y en esa medida, se reitera, no se demostréo que se
efectuo el requerimiento dispuesto en la norma en legal forma.

En los términos que han quedado expuestos, a juicio del Despacho, la
documentacion allegada no presta meérito ejecutivo como quiera no se
constituye en una obligacion clara, expresa y exigible en términos del art. 100
del C.P.L., en concordancia con el art. 422 del C.G.P., asi como con lo
dispuesto en los articulos 22 a 24 de la ley 100 de 1.993, y el art. 5°. Del
Decreto reglamentario No. 2633 de 1994.

Consecuente con lo anterior, el Juzgado Séptimo Municipal de Pequenas
Causas Laborales,

RESUELVE:

PRIMERO: NEGAR EL MANDAMIENTO de pago solicitado por las razones
expuestas en la parte motiva del presente proveido.

SEGUNDO: DEVOLVER la demanda con sus anexos sin necesidad de
desglose al ejecutante.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MARIO FERNANDO BARRERA FAJARDO
JUEZ

Firmado Por:
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PROCESO EJECUTIVO NO. 11001-41-05-007- 2023-00017-00
DEMANDANTE: SALUD TOTAL EPS-S S.A.
DEMANDADO: HECTOR FABIO BLANDON ALVAREZ

INFORME SECRETARIAL: Bogota, D.C., treinta (30) de mayo de dos mil
veintitrés (2023). En la fecha al Despacho del Senor Juez, informando que se
recibio de reparto, proceso ejecutivo promovido por SALUD TOTAL EPS-S S.A.

contra HECTOR FABIO BLANDON ALVAREZ, el cual fue radicado bajo el No.
11001-41-05-007-2023-00017-00. Sirvase proveer.

MONICA YECENIA PERDOMO ROJAS
Secretaria

JUZGADO SEPTIMO MUNICIPAL DE PEQUEﬁAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA
Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: 2435692 - Correo electronico: jO7Ipcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Estados electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-07-de-
pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n1

Bogota D.C., veinticuatro (24) de julio de dos mil veintitres (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, se DISPONE:

RECONOCER PERSONERIA al Dr. ANDRES HERIBERTO TORRES ARAGON
identificado con cédula de ciudadania No. 73.205.246 y T.P. No. 155.713 del
C.S. de la J., para actuar como apoderado judicial de SALUD TOTAL EPS-S
S.A.

A efectos de resolver se advierte inicialmente que la EMPRESA PROMOTORA
DE SALUD “SALUD TOTAL EPS-S S.A.”, promueve accion ejecutiva en contra
de HECTOR FABIO BLANDON ALVAREZ, para que se le paguen las sumas y
conceptos relacionados en el libelo.

Como titulo base de recaudo ejecutivo allega: a) el estado de cuenta elaborada
por la ejecutante (fl. 50) y b) requerimiento de pago dirigido al ejecutado de
fecha 16 de diciembre de 2021 (fl.49), en el que le conmina a cumplir con las
obligaciones relativas al pago de aportes de acuerdo con el estado de cuenta
mencionado.

Asi las cosas, es conveniente memorar, la naturaleza del titulo base de
recaudo ejecutivo que constituye la fuente de la presente accion, corresponde
a la liquidacion elaborada por la Entidad Promotora de Salud “SALUD TOTAL
EPS. S.A.”, en la que se determina el valor adeudado por el ejecutado o
empleador que se encuentra en mora de efectuar el pago al sistema de
seguridad social en salud de sus trabajadores, tal como lo prevé el articulo
76.1 del Decreto 2353 de 2015.

De conformidad con lo anterior, el articulo 76 del Decreto 2353 de 2015 —para
el asunto, por tratarse de una EPS- orienta las acciones de cobro contra el
empleador que ha incumplido su obligacion de efectuar las cotizaciones al
sistema general de seguridad social en salud, con fundamento en lo
contenido en el articulo 161 de la Ley 100 de 1993.
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PROCESO EJECUTIVO NO. 11001-41-05-007- 2023-00017-00
DEMANDANTE: SALUD TOTAL EPS-S S.A.
DEMANDADO: HECTOR FABIO BLANDON ALVAREZ

Ahora, una vez revisado el requerimiento aportado por la parte ejecutante que
obra a folio 49, se advierte que el mismo se encuentra dirigido contra
HECTOR FABIO BLANDON ALVAREZ y remitido a la Cra 5 No 18-04 oficina
204 Edificio Home, de Pereira Risaralda, direccion que no corresponde a la
registrada en el certificado de matricula de persona natural expedido por la
camara de comercio de Pereira, en el cual se refiere como direccion de
notificacion judicial la Manzana 21 casa 212 Villa Del Campestre, del
Municipio de Dosquebradas. Igualmente, los documentos aportados dentro
del plenario no se encuentran cotejados, por lo que no aparece acreditado en
debida forma que el requerimiento previo, exigido como requisito sine qua
non para librar orden de apremio hubiese sido remitido a la ejecutada.

Al respecto vale decir entonces, en autos no se satisfacen los requisitos de
claridad, expresividad y exigibilidad de la obligacion, referidos en el articulo
422" del C.G.P., ello por cuanto la sociedad ejecutante no requirié el pago que
se pretende ejecutar, y en esa medida, se reitera, no se demostré que se
efectuo el requerimiento dispuesto en la norma en legal forma.

En los términos que han quedado expuestos, a juicio del Despacho, la
documentacion allegada no presta mérito ejecutivo como quiera no se
constituye en una obligacion clara, expresa y exigible en términos del art. 100
del C.P.L., en concordancia con el art. 422 del C.G.P., asi como con lo
dispuesto en los articulos 22 a 24 de la ley 100 de 1.993, y el art. 5°. Del
Decreto reglamentario No. 2633 de 1994.

Consecuente con lo anterior, el Juzgado Séptimo Municipal de Pequenas
Causas Laborales,

RESUELVE:

PRIMERO: NEGAR EL MANDAMIENTO de pago solicitado por las razones
expuestas en la parte motiva del presente proveido.

SEGUNDO: DEVOLVER la demanda con sus anexos sin necesidad de
desglose al ejecutante.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MARIO FERNANDO BARRERA FAJARDO
JUEZ

Firmado Por:




Mario Fernando Barrera Fajardo
Juez Municipal
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Proceso Ejecutivo No. 007-2023-00018-00
Demandante: AFP PROTECCION SA
Demandado: IMPERMEABILIZADORA JP SAS

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., treinta (30) de mayo de dos mil
veintitrés (2023). En la fecha al Despacho del Senior Juez, informando que se
recibio de la Oficina Judicial de Reparto proceso ejecutivo promovido por la
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION
SA contra IMPERMEABILIZADORA JP SAS, el cual fue radicado bajo el No.
11001-41-05-007-2023-00018-00. Sirvase proveer.

MONICA YECENIA PERDOMO ROJAS
Secretaria

JUZGADO SEPTIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA
Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: 2435692 - Correo electronico: jO7lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Estados electrdénicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-07-de-

pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n1

Bogota, D.C., veinticuatro (24) de julio de dos mil veintitres (2023)

De acuerdo con el informe que antecede, para resolver sobre la solicitud de
ejecucion formulada por la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PROTECCION SA quien por medio de apoderado judicial solicita se
libre mandamiento de pago en contra de IMPERMEABILIZADORA JP SAS, por
los aportes en mora segun la liquidacion que se adjunta, se procedera a revisar
la actuacion.

Asi tenemos que, el articulo 100 del C.P.T y S.S, reza:

“Sera exigible ejecutivamente el cumplimiento de toda obligacién originada en una
relacion de trabajo, que conste en acto o documento que provenga del deudor o de
su causante o que emane de una decision judicial o arbitral en firme.

Cuando de fallos judiciales o laudos arbitrales se desprendan obligaciones
distintas de las de entregar sumas de dinero, la parte interesada podrd pedir su
cumplimiento por la via ejecutiva de que trata este Capitulo, ajustandose en lo
posible a la forma prescrita en los articulos 987 y siguientes del Cédigo Judicial
segun sea el caso.”

A su vez el articulo 422 del C.G.P. ensena que 'pueden demandarse
ejecutivamente las obligaciones expresas, claras y exigibles que consten en
documentos que provengan del deudor...y constituyan plena prueba contra él...".

Entonces para proceder al cobro ejecutivo de todo tipo de obligaciones hay que
adjuntar con la demanda el documento que segun la ley puede ser aducido
como titulo ejecutivo, el que debe contener la obligacion en forma clara, expresa
y exigible. En este sentido nuestro ordenamiento juridico no sélo determina a
través de los estatutos procésales civil y laboral los documentos que pueden
alegarse como titulos ejecutivos, sino también a través de normas especiales
que igualmente establecen otros tipos de instrumentos que pueden servir como
tales.

Dentro de esas normas especiales se encuentra la ley 100 de 1993, que en su
articulo 24 consagra la procedibilidad de la accion ejecutiva por parte de las
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Demandante: AFP PROTECCION SA
Demandado: IMPERMEABILIZADORA JP SAS

entidades administradoras de cualquier régimen y en contra del empleador en
los eventos de mora en el pago de los aportes correspondientes y cuyo
procedimiento, igualmente, se encuentra prescrito en los decretos
reglamentarios 1161 y 2633 de 1994, segun los cuales los documentos que
conforman el titulo ejecutivo son el requerimiento previo al empleador moroso
sobre las cotizaciones en mora, quien tiene 15 dias para pronunciarse sobre el
mismo, y las liquidaciones, que vencido el término anterior sin pronunciamiento
alguno por parte de su destinatario, debera elaborar la entidad administradora
respecto de esas cotizaciones la cual prestara mérito ejecutivo.

Ahora bien, en el sub lite, se aportéo como titulo base del recaudo ejecutivo, el
documento denominado “Titulo Ejecutivo No. 16166-22”, mediante el cual, la
Administradora procedi6é a liquidar las cotizaciones obligatorias adeudadas al
Sistema General de Pensiones por el empleador moroso. Igualmente, se aporto
la liquidacion de aportes en pension adeudados, en el que aparecen los
trabajadores identificados con su cédula de ciudadania, elaborada el 10 de julio
de 2022.

Adicionalmente, obra requerimiento de fecha 12 de octubre de 2022, dirigido al
representante legal de la sociedad IMPERMEABILIZADORA JP SAS, asi como la
guia de envio en la que se infiere que el requerimiento fue remitido a la
direccion de notificacion judicial de la ejecutada, y de conformidad con la
certificacion expedida por la empresa de mensajeria obrante a folio 17 del anexo
1 del plenario, se indica que el requerimiento fue entregado.

No obstante, no se puede desapercibir la incongruencia que existe entre la
informacion plasmada en el estado de cuenta, y el titulo ejecutivo. Lo anterior,
porque los valores que se alegan como adeudados en el titulo ejecutivo,
corresponde a la suma de $1.762.938, por concepto de capital de cotizaciones
pensionales por el periodo comprendido entre abril de 1994 y agosto de 2022, y
por de intereses moratorios la suma de $1.304.000, mientras que, en el estado
de cuenta remitido junto con el requerimiento, se advierte que el empleador
adeuda un capital de $1.762.938, y unos intereses moratorios de $1.232.600.

Por lo tanto, se arriba a la conclusion de que, analizados los anteriores
documentos, no se ha dado cumplimiento a la obligacion contenida en los
articulos 24 de la ley 100 de 1993 y 5° del Decreto 2633 de 1994, de remitir el
requerimiento con el fin de constituir en mora al deudor.

En ese orden de ideas, el Despacho no encuentra que la obligacion sea clara,
expresa y exigible, por lo que se ABSTIENE DE LIBRAR EL MANDAMIENTO
EJECUTIVO solicitado por la ADMINISTRADORA DE FONDO DE PENSIONES Y
CESANTIAS PROTECCION S.A, y se ordena devolver las diligencias al
interesado, sin necesidad de desglose y efectuar las desanotaciones y archivo de
las diligencias.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MARIO FERNANDO BARRERA FAJARDO
JUEZ
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Proceso Ejecutivo No. 007-2023-00031-00
Demandante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S. A
Demandado: MDS LOGISTICA SAS

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., treinta (30) de mayo de dos mil veintitrés
(2023). - En la fecha al Despacho del Senor Juez, informando que se recibio de la
Oficina Judicial de Reparto proceso ejecutivo promovido por la ADMINISTRADORA
DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A contra MDS LOGISTICA
SAS, el cual fue radicado bajo el No. 11001-41-05-007-2023-00031-00. Sirvase
proveer.

MONICA YECENIA PERDOMO ROJAS
Secretaria

JUZGADO SEPTIMO MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA
Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: 2435692 - Correo electronico: j07lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Estados electrénicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web /juzgado-07-de-pequenas-
causas-laborales-de-bogota/2020n1

Bogota, D.C., veinticuatro (24) de julio de dos mil veintitres (2023)

De acuerdo con el informe que antecede, se procede a resolver sobre la solicitud de
ejecucion formulada por la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A., quien, por medio de apoderado judicial, solicita se
libre mandamiento de pago en contra de MDS LOGISTICA SAS, por los aportes en
mora segun la liquidacion que se adjunta.

Asi tenemos que, el articulo 100 del C.P.T y S.S, reza:

“Sera exigible ejecutivamente el cumplimiento de toda obligacion originada en una
relacion de trabajo, que conste en acto o documento que provenga del deudor o de
su causante o que emane de una decision judicial o arbitral en firme.

Cuando de fallos judiciales o laudos arbitrales se desprendan obligaciones distintas
de las de entregar sumas de dinero, la parte interesada podra pedir su
cumplimiento por la via ejecutiva de que trata este Capitulo, ajustandose en lo
posible a la forma prescrita en los articulos 987 y siguientes del Codigo Judicial
segun sea el caso.”

A su vez el articulo 422 del C.G.P., ensena que "pueden demandarse ejecutivamente
las obligaciones expresas, claras y exigibles que consten en documentos que
provengan del deudor...y constituyan plena prueba contra €l..."

Entonces para proceder al cobro ejecutivo de todo tipo de obligaciones hay que
adjuntar con la demanda el documento que segun la ley puede ser aducido como
titulo ejecutivo, el que debe contener la obligacion en forma clara, expresa y exigible.
En este sentido nuestro ordenamiento juridico no sé6lo determina a través de los
estatutos procésales civil y laboral los documentos que pueden alegarse como titulos
ejecutivos, sino también a través de normas especiales que igualmente establecen
otros tipos de instrumentos que pueden servir como tales.

Dentro de esas normas especiales se encuentra la ley 100 de 1993, que en su
articulo 24 consagra la procedibilidad de la accion ejecutiva por parte de las
entidades administradoras de cualquier régimen y en contra del empleador en los
eventos de mora en el pago de los aportes correspondientes y cuyo procedimiento,
igualmente, se encuentra prescrito en los decretos reglamentarios 1161 y 2633 de
1994, segun los cuales los documentos que conforman el titulo ejecutivo son el
requerimiento previo al empleador moroso sobre las cotizaciones en mora, quien
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Proceso Ejecutivo No. 007-2023-00031-00
Demandante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S. A
Demandado: MDS LOGISTICA SAS

tiene 15 dias para pronunciarse sobre el mismo, y las liquidaciones, que vencido el
término anterior sin pronunciamiento alguno por parte de su destinatario, debera
elaborar la entidad administradora respecto de esas cotizaciones la cual prestara
meérito ejecutivo.

Ahora bien, en el sub lite, se aportd como titulo base del recaudo ejecutivo, la
liquidacion de aportes en pension adeudados, en el que aparecen los nombres de los
trabajadores del ejecutado, plenamente identificados con su cédula de ciudadania y
la relacion de los periodos adeudados. Igualmente, obra requerimiento, dirigido al
representante legal de la sociedad MDS LOGISTICA SAS.

Cotejado lo anterior, y una vez revisados los soportes aportados como pruebas en el
introductorio por la parte ejecutante, asi como la direccion, se encuentra que esta
ultima coincide con la direccion de notificacion judicial registrada por la ejecutada
en el certificado de existencia y representacion legal de la encartada, y de
conformidad con la certificacion expedida por la empresa de mensajeria obrante a
folio 18 anexo 1 del plenario, se indica que el mensaje de datos fue entregado el 21
de diciembre de 2022.

No obstante, no se puede desapercibir la incongruencia que existe entre la
informacion plasmada en el estado de cuenta, y el titulo ejecutivo. Lo anterior,
porque los valores que se alegan como adeudados en el titulo ejecutivo, corresponde
a la suma de $2.137.548, por concepto de capital de cotizaciones pensionales por el
periodo comprendido entre junio de 2021 y agosto de 2022, y por concepto de
intereses moratorios la suma de $646.200, mientras que, en el estado de cuenta
remitido junto con el requerimiento, se advierte que el empleador adeuda por
concepto de capital la suma de $2.137.548, y por intereses moratorios la suma de
$573.200.

En ese orden de ideas, el Despacho no encuentra que la obligacion sea clara,
expresa y exigible, por lo que se ABSTIENE DE LIBRAR EL MANDAMIENTO
EJECUTIVO solicitado por la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A, y se ordena devolver las diligencias al interesado, sin
necesidad de desglose y efectuar las desanotaciones y archivo de las diligencias.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MARIO FERNANDO BARRERA FAJARDO
JUEZ

Firmado Por:

Mario Fernando Barrera Fajardo
Juez Municipal
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Proceso Ejecutivo No. 007-2022-00824-00 )

Demandante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S. A

Demandado: PET LIGHT S.A.S

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., dieciocho (18) de abril de dos mil veintitrés
(2023), pasa al despacho el proceso ejecutivo No. 007 2022 00824 00, informando
que la parte ejecutante dentro del término legal promovié recurso de reposicion en
contra del auto del 28 de marzo de 2023, por medio del cual se negd el mandamiento
de pago solicitado. Sirvase proveer.

MONICA YECENIA PERDOMO ROJAS
Secretaria

JUZGADO SEPTIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA
Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: 2435692 - Correo electronico: jO7lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Estados electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-07-depequenas-
causas-laborales-de-bogota/2020n1

Bogota D.C., veinticuatro (24) de julio de dos mil veintitres (2023)

Procede el Juzgado a resolver el recurso de reposicion impetrado por la apoderada
judicial de la parte activa de la litis, en contra de la providencia del 28 de marzo de
2023, mediante la cual se negb el mandamiento de pago solicitado.

I. ANTECEDENTES:
Fundamentos del recurso interpuesto.

La parte recurrente expone, en sintesis, los siguientes argumentos para la prosperidad
de la impugnacion formulada:

a. Que la diferencia radica, teniendo en cuenta que la liquidacion presentada a la
demandada, en el requerimiento de septiembre de 2022, incluye los intereses con
corte del 13 de septiembre de 2022, mientras que el titulo de fecha de 21 de octubre
de 2022, se actualizo la liquidacion de los intereses moratorios con corte al 21 de
octubre de 2022.

b. CONSIDERACIONES.

1. Definiciones.

Los recursos son instrumentos o “medios de impugnacion que tienen las partes y los
terceros habilitados para intervenir dentro de un proceso para solicitar la reforma o
revocatoria de una providencia judicial.”.

El recurso de reposicion tiene por fin que el mismo funcionario que profirié la decision
sea el que, efectuado un nuevo estudio, establezca si debe reconsiderarla en forma
total o parcial.

2. Problema Juridico.

El juzgado debe determinar si el titulo ejecutivo aportado, reune la totalidad de los
requisitos legales contenidos en la Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios.

'"LOPEZ BLANCO, Hernan Fabio. PROCEDIMIENTO CIVIL. Tomo I. Parte General. Dupré Editores. Novena edicién.
2005. Pag. 741.



Proceso Ejecutivo No. 007-2022-00824-00
Demandante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S. A
Demandado: PET LIGHT S.A.S

3. Solucioén al Problema Juridico

A efectos de resolver el recurso en analisis, es conveniente memorar, que la presente
ejecucion busca el pago de las liquidaciones que elabora la Administradora de Fondos
de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A, en la que determina el valor adeudado por el
ejecutado o empleador que se encuentra en mora de trasladar las cotizaciones al
sistema de pensiones de sus trabajadores.

En esa direccion es menester advertir que el articulo 24 de la Ley 100 de 1993 faculta
a las entidades administradoras de los diferentes regimenes, para adelantar las
acciones de cobro con motivo del incumplimiento de las obligaciones del empleador en
el pago de los aportes con destino al Sistema de Seguridad Social en Pension de
acuerdo con la liquidacion que realice la Administradora de Fondo de Pensiones, la
cual prestara mérito ejecutivo, previo requerimiento al empleador moroso en los
términos del inciso 2° del articulo 5° del Decreto 2633 de 1994 que senala:

ARTICULO 5o0. DEL COBRO POR VIA ORDINARIA. En desarrollo del articulo 24 de la
Ley 100 de 1993, las demds entidades administradoras del régimen solidario de prima
media con prestacion definida del sector privado y del régimen de ahorro individual con
solidaridad adelantaran su correspondiente accién de cobro ante la jurisdiccion
ordinaria, informando a la Superintendencia Bancaria con la periodicidad que ésta
disponga, con cardcter general, sobre los empleadores morosos en la consignacion
oportuna de los aportes, asicomo la estimacion de sus cuantias e interés moratorio, con
sujecion a lo previsto en el articulo 23 de la Ley 100 de 1993 y demds disposiciones
concordantes.

Vencidos los plazos serialados para efectuar las consignaciones respectivas por parte de
los empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacion dirigida al
empleador moroso lo requerira. Si dentro de los quince (15) dias siguientes a dicho
requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederd a elaborar la
liquidacion, la cual prestara mérito ejecutivo de conformidad con lo establecido en el
articulo 24 de la Ley 100 de 1993.

El requerimiento previo al deudor moroso a que hace alusion la norma, se cumple con
la comunicacion que la entidad administradora debe remitir al empleador que adeude
el pago de los aportes, informandole el estado de la deuda y exhortandolo a que
efectie su pago. Este requisito se cumple no so6lo con el envio del requerimiento a la
direccion de la ejecutada, sino con la verificacion de su entrega efectiva, pues en el
evento de que no se pronuncie y transcurridos 15 dias siguientes a su recibo, se debe
elaborar la liquidacion de la deuda que presta meérito ejecutivo en los términos del
articulo 24 de la Ley 100 de 1993.

Lo anterior, pone en evidencia la importancia de la comunicacion efectiva al empleador
moroso, pues soOlo después de 15 dias a la fecha en que el empleador la ha recibido y
guardado silencio, la entidad administradora puede realizar la liquidacion de la deuda
que prestara mérito ejecutivo en los términos del articulo 24 de la Ley 100 de 1993. De
ahi se deriva la complejidad del titulo ejecutivo, pues su constitucion emerge de la
integralidad de todos los documentos que evidencian el agotamiento del procedimiento
anterior y de éstos, reunidos en su conjunto, se desprende la existencia de una
obligacion clara, expresa y exigible.

Ahora bien, en el sub lite, se aporté como titulo base del recaudo ejecutivo, la
liquidacion de aportes en pension adeudados, en el que aparecen los nombres de los
trabajadores del ejecutado, plenamente identificados con su cédula de ciudadania y la
relacion de los periodos adeudados. Igualmente, obra requerimiento, dirigido al
representante legal de la sociedad PET LIGHT S.A.S



Proceso Ejecutivo No. 007-2022-00824-00
Demandante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S. A
Demandado: PET LIGHT S.A.S

Cotejado lo anterior, y una vez revisados los soportes de correo -electronico
aportados como pruebas en el introductorio por la parte ejecutante, asi como la
direccion electronica, se encuentra que esta ultima coincide con el email de
notificacion judicial registrado por la ejecutada en el certificado de existencia y
representacion legal, y de conformidad con la certificacion expedida por la empresa de
mensajeria obrante a folio 21 anexo 1 del expediente electronico, se indica que el
mensaje de datos fue entregado el 20 de septiembre de 2022.

No obstante, no se puede desapercibir la incongruencia que existe entre la informacion
plasmada en el estado de cuenta, y el titulo ejecutivo. Lo anterior, porque los valores
que se alegan como adeudados en el titulo ejecutivo, corresponden a la suma de
$1.278.158, por concepto de capital de cotizaciones pensionales por el periodo
comprendido entre diciembre de 2021 y julio de 2022, y por concepto de intereses
moratorios la suma de $173.200, mientras que, en el estado de cuenta remitido junto
con el requerimiento, se advierte que el empleador adeuda por capital, la suma de
$1.278.158, y por intereses moratorios $123.000.

En esos términos, en el requerimiento no se informo sobre la totalidad de la obligacion
que hoy pretende ejecutarse, por lo que no se cumplieron los requisitos dispuestos en
las normas arriba citadas.

Sobre el tema, se expreso el H. Tribunal Superior de Bogota, Corporacion que, a través
de auto de 29 de enero de 2021, proferido al interior del proceso 11001 31 05 022
2019 00627 01, advirtio:

“Por otro lado, conforme a los parametros legales expuestos en precedencia, advierte la
Sala que en el presente asunto no era viable librar mandamiento de pago como lo
asevera el A quo, pues segun las disposiciones legales citadas se observa que en el
requerimiento a que se hizo alusion y de fecha diecinueve (19) de junio de 2019 se
constata que la entidad ejecutante, en dicho documento manifestoé «...) Anexamos a esta
comunicacion el detalle de la deuda de su empresa que asciende a la suma de Treinta y
Cuatro Millones Doscientos Ochenta y Cinco Mil Cuatrocientos Ochenta y Ocho Pesos
M/CTE por concepto de capital, $34,285,488, distribuida en 6 afiliados, entre los
periodos de Diciembre de 1997 hasta Abril de 2019.», empero, en el citado documento no
se informé sobre la totalidad de la obligacion que se pretende ejecutar (capital e
intereses), pues la liquidacién referida establece una obligacioén total de $105.064.788
(f1.10), el cual no se ajusta con el monto requerido a la parte pasiva ($34.285.488), lo
que permite inferir que no se cumplié con el requisito consignado en el inciso 2 del
articulo 5 del Decreto 2633 de 1994, lo que conduce a determinar que el titulo aportado
no goza de las caracteristicas de ser claro, expreso y exigible.”

En ese orden de ideas, el Despacho no encuentra que la obligacion sea clara, expresa y
exigible, por lo que la negativa de librar orden de pago se confirmara.

Consecuente con lo anterior, el Juzgado Séptimo Municipal de Pequenas Causas
Laborales De Bogota D.C.,
RESUELVE:

PRIMERO: NO REPONER el proveido calendado del 28 de marzo de 2023, por lo
expuesto en la parte considerativa de la presente decision.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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Proceso Ejecutivo No. 007-2022-00839-00 )

Demandante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S. A

Demandado: MADECALI S.A.S

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., dieciocho (18) de abril de dos mil veintitrés
(2023), pasa al despacho el proceso ejecutivo No. 007 2022 00839 00, informando que
la parte ejecutante dentro del término legal promovioé recurso de reposicion en contra
del auto del 28 de marzo de 2023 por medio del cual se negd el mandamiento de pago
solicitado. Sirvase proveer.

MONICA YECENIA PERDOMO ROJAS
Secretaria

JUZGADO SEPTIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA
Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: 2435692 - Correo electronico: jO7lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Estados electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-07-depequenas-
causas-laborales-de-bogota/2020n1

Bogota D.C., veinticuatro (24) de julio de dos mil veintitres (2023)

Procede el Juzgado a resolver el recurso de reposicion impetrado por el apoderado
judicial de la parte activa de la litis, en contra de la providencia del 28 de marzo de
2023, mediante la cual se negb el mandamiento de pago solicitado.

I. ANTECEDENTES:
Fundamentos del recurso interpuesto.

La parte recurrente expone, en sintesis, los siguientes argumentos para la prosperidad
de la impugnacion formulada:

a. Que en cuanto a la variacion de interés moratorios para el caso en cuestion la
liquidacion se genero el dia 3 de noviembre de 2022, es decir, 15 dias después, e
incluso mas tiempo en el cual, el empleador pudo haber realizado pagos o se
acreditaron planillas que estaban pendientes al momento de generarse el
requerimiento inicial, de igual manera, teniendo en cuenta que la deuda sigue en mora
y pendiente de pago, se contintian generando los intereses de mora de ley, de tal forma
que no es posible ajustar la liquidacion oficial y definitiva al requerimiento inicial.

CONSIDERACIONES.

1. Definiciones.

Los recursos son instrumentos o “medios de impugnacién que tienen las partes y los
terceros habilitados para intervenir dentro de un proceso para solicitar la reforma o
revocatoria de una providencia judicial.”.

El recurso de reposicion tiene por fin que el mismo funcionario que profirio la decision
sea el que, efectuado un nuevo estudio, establezca si debe reconsiderarla en forma

total o parcial.

2. Problema Juridico.

'"LOPEZ BLANCO, Hernan Fabio. PROCEDIMIENTO CIVIL. Tomo I. Parte General. Dupré Editores. Novena edicién.
2005. Pag. 741.



Proceso Ejecutivo No. 007-2022-00839-00
Demandante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S. A
Demandado: MADECALI S.A.S

El juzgado debe determinar si el titulo ejecutivo aportado, reune la totalidad de los
requisitos legales contenidos en la Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios.

3. Solucién al Problema Juridico

A efectos de resolver el recurso en analisis, es conveniente memorar, que la presente
ejecucion busca el pago de las liquidaciones que elabora la Administradora de Fondos
de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A, en la que determina el valor adeudado por el
ejecutado o empleador que se encuentra en mora de trasladar las cotizaciones al
sistema de pensiones de sus trabajadores.

En esa direccion es menester advertir que el articulo 24 de la Ley 100 de 1993 faculta
a las entidades administradoras de los diferentes regimenes, para adelantar las
acciones de cobro con motivo del incumplimiento de las obligaciones del empleador en
el pago de los aportes con destino al Sistema de Seguridad Social en Pension de
acuerdo con la liquidacion que realice la Administradora de Fondo de Pensiones, la
cual prestara mérito ejecutivo, previo requerimiento al empleador moroso en los
términos del inciso 2° del articulo 5° del Decreto 2633 de 1994 que senala:

ARTICULO 5o0. DEL COBRO POR VIA ORDINARIA. En desarrollo del articulo 24 de la
Ley 100 de 1993, las demas entidades administradoras del régimen solidario de prima
media con prestacion definida del sector privado y del régimen de ahorro individual con
solidaridad adelantaran su correspondiente acciéon de cobro ante la jurisdiccion
ordinaria, informando a la Superintendencia Bancaria con la periodicidad que ésta
disponga, con cardacter general, sobre los empleadores morosos en la consignacion
oportuna de los aportes, asicomo la estimacion de sus cuantias e interés moratorio, con
sujecion a lo previsto en el articulo 23 de la Ley 100 de 1993 y demds disposiciones
concordantes.

Vencidos los plazos serialados para efectuar las consignaciones respectivas por parte de
los empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacion dirigida al
empleador moroso lo requerira. Si dentro de los quince (15) dias siguientes a dicho
requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederda a elaborar la
liquidacion, la cual prestara mérito ejecutivo de conformidad con lo establecido en el
articulo 24 de la Ley 100 de 1993.

El requerimiento previo al deudor moroso a que hace alusion la norma, se cumple con
la comunicaciéon que la entidad administradora debe remitir al empleador que adeude
el pago de los aportes, informandole el estado de la deuda y exhortandolo a que
efectiie su pago. Este requisito se cumple no sé6lo con el envio del requerimiento a la
direccion de la ejecutada, sino con la verificacion de su entrega efectiva, pues en el
evento de que no se pronuncie y transcurridos 15 dias siguientes a su recibo, se debe
elaborar la liquidacion de la deuda que presta meérito ejecutivo en los términos del
articulo 24 de la Ley 100 de 1993.

Lo anterior, pone en evidencia la importancia de la comunicacion efectiva al empleador
moroso, pues soOlo después de 15 dias a la fecha en que el empleador la ha recibido y
guardado silencio, la entidad administradora puede realizar la liquidacion de la deuda
que prestara meérito ejecutivo en los términos del articulo 24 de la Ley 100 de 1993. De
ahi se deriva la complejidad del titulo ejecutivo, pues su constitucion emerge de la
integralidad de todos los documentos que evidencian el agotamiento del procedimiento
anterior y de éstos, reunidos en su conjunto, se desprende la existencia de una
obligacion clara, expresa y exigible.

Ahora bien, en el sub lite, se aporté como titulo base del recaudo ejecutivo, la
liquidacion de aportes en pension adeudados, en el que aparecen los nombres de los



Proceso Ejecutivo No. 007-2022-00839-00
Demandante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S. A
Demandado: MADECALI S.A.S

trabajadores del ejecutado, plenamente identificados con su cédula de ciudadania y la
relacion de los periodos adeudados. Igualmente, obra requerimiento, dirigido al
representante legal de la sociedad MADECALI S.A.S.

Cotejado lo anterior, y una vez revisados los soportes de correo electronico
aportados como pruebas en el introductorio por la parte ejecutante, asi como la
direccion electronica, se encuentra que esta ultima coincide con el email de
notificacion judicial registrado por la ejecutada en el certificado de existencia y
representacion legal, y de conformidad con la certificacion expedida por la empresa de
mensajeria obrante a folio 36 anexo 1 del expediente electronico, se indica que el
mensaje de datos fue entregado el 12 de Octubre de 2022.

No obstante, no se puede desapercibir la incongruencia que existe entre la informacion
plasmada en el estado de cuenta, y el titulo ejecutivo. Lo anterior, porque los valores
que se alegan como adeudados por en el titulo ejecutivo, corresponden a la suma
de $3.897.528 por concepto de capital de cotizaciones pensionales por el periodo
comprendido entre marzo y agosto de 2022, y por intereses moratorios la suma de
$368.800, mientras que, en el estado de cuenta remitido junto con el requerimiento,
se advierte que el empleador adeuda por capital la suma de $3.897.528, y por
intereses moratorios la suma de $303.600.

En esos términos, en el requerimiento no se informo sobre la totalidad de la obligacion
que hoy pretende ejecutarse, por lo que no se cumplieron los requisitos dispuestos en
las normas arriba citadas.

Sobre el tema, se expreso el H. Tribunal Superior de Bogota, Corporacion que, a través
de auto de 29 de enero de 2021, proferido al interior del proceso 11001 31 05 022
2019 00627 01, advirtio:

“Por otro lado, conforme a los parametros legales expuestos en precedencia, advierte la
Sala que en el presente asunto no era viable librar mandamiento de pago como lo
asevera el A quo, pues segun las disposiciones legales citadas se observa que en el
requerimiento a que se hizo alusion y de fecha diecinueve (19) de junio de 2019 se
constata que la entidad ejecutante, en dicho documento manifestoé «(...) Anexamos a esta
comunicacion el detalle de la deuda de su empresa que asciende a la suma de Treinta y
Cuatro Millones Doscientos Ochenta y Cinco Mil Cuatrocientos Ochenta y Ocho Pesos
M/CTE por concepto de capital, $34,285,488, distribuida en 6 afiliados, entre los
periodos de Diciembre de 1997 hasta Abril de 2019.», empero, en el citado documento no
se informé sobre la totalidad de la obligacion que se pretende ejecutar (capital e
intereses), pues la liquidacién referida establece una obligacioén total de $105.064.788
(fl.10), el cual no se ajusta con el monto requerido a la parte pasiva ($34.285.488), lo
que permite inferir que no se cumplié con el requisito consignado en el inciso 2 del
articulo 5 del Decreto 2633 de 1994, lo que conduce a determinar que el titulo aportado
no goza de las caracteristicas de ser claro, expreso y exigible.”

En ese orden de ideas, el Despacho no encuentra que la obligacion sea clara, expresa y
exigible, por lo que la negativa de librar orden de pago se confirmara.

Consecuente con lo anterior, el Juzgado Séptimo Municipal de Pequenas Causas
Laborales De Bogota D.C.,

RESUELVE:

PRIMERO: NO REPONER el proveido calendado del 28 de marzo de 2023, por lo
expuesto en la parte considerativa de la presente decision.
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NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MARIO FERNANDO BARRERA FAJARDO
JUEZ
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Proceso Ejecutivo No. 007-2022-00857-00

Demandante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIA PROTECCION S.A

Demandado: FEM ENERGY SAS

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., dieciocho (18) de abril de dos mil veintitrés
(2023), pasa al despacho el proceso ejecutivo No. 007 2022 00857 00, informando que
la parte ejecutante dentro del término legal promovioé recurso de reposicion en contra
del auto del 10 de abril de 2023 por medio del cual se nego el mandamiento de pago
solicitado. Sirvase proveer.

MONICA YECENIA PERDOMO ROJAS
Secretaria

JUZGADO SEPTIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA
Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: 2435692 - Correo electronico: jO7lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Estados electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-07-depequenas-
causas-laborales-de-bogota/2020n1

Bogota D.C., veinticuatro (24) de julio de dos mil veintitres (2023)
Procede el Juzgado a resolver el recurso de reposicion impetrado por el apoderado
judicial de la parte activa de la litis, en contra de la providencia del 10 de abril de
2023, mediante la cual se negb el mandamiento de pago solicitado.
I. ANTECEDENTES:

Fundamentos del recurso interpuesto.

La parte recurrente expone, en sintesis, los siguientes argumentos para la prosperidad
de la impugnacion formulada:

a. Que la diferencia entre el estado de cuenta y la liquidacion emitida radica, en que
existi6 una depuracion de la deuda respecto al capital, por lo tanto, en el titulo
ejecutivo se pretendié un valor inferior.

CONSIDERACIONES.

1. Definiciones.

Los recursos son instrumentos o “medios de impugnacién que tienen las partes y los
terceros habilitados para intervenir dentro de un proceso para solicitar la reforma o
revocatoria de una providencia judicial.”.

El recurso de reposicion tiene por fin que el mismo funcionario que profirio la decision
sea el que, efectuado un nuevo estudio, establezca si debe reconsiderarla en forma
total o parcial.

2. Problema Juridico.

El juzgado debe determinar si el titulo ejecutivo aportado, retine la totalidad de los
requisitos legales contenidos en la Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios.

3. Solucion al Problema Juridico

'"LOPEZ BLANCO, Hernan Fabio. PROCEDIMIENTO CIVIL. Tomo I. Parte General. Dupré Editores. Novena edicién.
2005. Pag. 741.



Proceso Ejecutivo No. 007-2022-00857-00
Demandante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIA PROTECCION S.A
Demandado: FEM ENERGY SAS

A efectos de resolver el recurso en analisis, es conveniente memorar, que la presente
ejecucion busca el pago de las liquidaciones que elabora la Administradora de Fondos
de Pensiones y Cesantia Proteccion S.A, en la que determina el valor adeudado por el
ejecutado o empleador que se encuentra en mora de trasladar las cotizaciones al
sistema de pensiones de sus trabajadores.

En esa direccion es menester advertir que el articulo 24 de la Ley 100 de 1993 faculta
a las entidades administradoras de los diferentes regimenes, para adelantar las
acciones de cobro con motivo del incumplimiento de las obligaciones del empleador en
el pago de los aportes con destino al Sistema de Seguridad Social en Pension de
acuerdo con la liquidacion que realice la Administradora de Fondo de Pensiones, la
cual prestara mérito ejecutivo, previo requerimiento al empleador moroso en los
términos del inciso 2° del articulo 5° del Decreto 2633 de 1994 que senala:

ARTICULO 5o0. DEL COBRO POR VIA ORDINARIA. En desarrollo del articulo 24 de la
Ley 100 de 1993, las demas entidades administradoras del régimen solidario de prima
media con prestacion definida del sector privado y del régimen de ahorro individual con
solidaridad adelantaran su correspondiente acciéon de cobro ante la jurisdiccion
ordinaria, informando a la Superintendencia Bancaria con la periodicidad que ésta
disponga, con cardacter general, sobre los empleadores morosos en la consignacion
oportuna de los aportes, asicomo la estimacion de sus cuantias e interés moratorio, con
sujecion a lo previsto en el articulo 23 de la Ley 100 de 1993 y demds disposiciones
concordantes.

Vencidos los plazos serialados para efectuar las consignaciones respectivas por parte de
los empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacion dirigida al
empleador moroso lo requerira. Si dentro de los quince (15) dias siguientes a dicho
requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procedera a elaborar la
liquidacion, la cual prestara mérito ejecutivo de conformidad con lo establecido en el
articulo 24 de la Ley 100 de 1993.

El requerimiento previo al deudor moroso a que hace alusion la norma, se cumple con
la comunicaciéon que la entidad administradora debe remitir al empleador que adeude
el pago de los aportes, informandole el estado de la deuda y exhortandolo a que
efectiie su pago. Este requisito se cumple no sé6lo con el envio del requerimiento a la
direccion de la ejecutada, sino con la verificacion de su entrega efectiva, pues en el
evento de que no se pronuncie y transcurridos 15 dias siguientes a su recibo, se debe
elaborar la liquidacion de la deuda que presta meérito ejecutivo en los términos del
articulo 24 de la Ley 100 de 1993.

Lo anterior pone en evidencia la importancia de la comunicacion efectiva al empleador
moroso, pues solo después de 15 dias a la fecha en que el empleador la ha recibido y
guardado silencio, la entidad administradora puede realizar la liquidacion de la deuda
que prestara meérito ejecutivo en los términos del articulo 24 de la Ley 100 de 1993. De
ahi se deriva la complejidad del titulo ejecutivo, pues su constitucion emerge de la
integralidad de todos los documentos que evidencian el agotamiento del procedimiento
anterior y de éstos, reunidos en su conjunto, se desprende la existencia de una
obligacion clara, expresa y exigible.

Ahora bien, en el sub lite, se aportdo como titulo base del recaudo ejecutivo, el
documento denominado “Titulo Ejecutivo No. 15565-22”, mediante el cual, la
Administradora procedio a liquidar las cotizaciones obligatorias adeudadas al Sistema
General de Pensiones por el empleador moroso. Igualmente, se aporté la liquidacion de
aportes en pension adeudados, en el que aparecen los trabajadores identificados con
su cédula de ciudadania, elaborada el 22 de septiembre de 2022.



Proceso Ejecutivo No. 007-2022-00857-00
Demandante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIA PROTECCION S.A
Demandado: FEM ENERGY SAS

Adicionalmente, obra requerimiento de fecha 22 de julio de 2022, dirigido al
representante legal de la sociedad FEM ENERGY SAS, a la direccion registrada en el
certificado de existencia y representacion legal de la encartada. Asimismo, se allego
copia de la guia de envio, de la cual se infiere que el requerimiento fue entregado,
junto con sus anexos.

No obstante, no se puede desapercibir la incongruencia que existe entre la informacion
plasmada en el estado de cuenta remitido al empleador y el titulo ejecutivo. Lo
anterior, porque los valores que se alegan como adeudados en el titulo ejecutivo
corresponden a la suma de $2.348.280 por concepto de capital de aportes
pensionales, y por concepto de intereses de mora la suma de $1.442.500, mientras
que, en el estado de cuenta remitido junto con el requerimiento, se advierte que el
empleador adeuda por concepto de capital de aportes la suma de $3.308.280 y por
concepto de intereses moratorios la suma de $1.349.000.

En esos términos, en el requerimiento no se informo sobre la totalidad de la obligacion
que hoy pretende ejecutarse, por lo que no se cumplieron los requisitos dispuestos en
las normas arriba citadas.

Sobre el tema, se expreso el H. Tribunal Superior de Bogota, Corporacion que, a través
de auto de 29 de enero de 2021, proferido al interior del proceso 11001 31 05 022
2019 00627 01, advirtio:

“Por otro lado, conforme a los parametros legales expuestos en precedencia, advierte la
Sala que en el presente asunto no era viable librar mandamiento de pago como lo
asevera el A quo, pues segun las disposiciones legales citadas se observa que en el
requerimiento a que se hizo alusion y de fecha diecinueve (19) de junio de 2019 se
constata que la entidad ejecutante, en dicho documento manifesto «...) Anexamos a esta
comunicacion el detalle de la deuda de su empresa que asciende a la suma de Treinta y
Cuatro Millones Doscientos Ochenta y Cinco Mil Cuatrocientos Ochenta y Ocho Pesos
M/CTE por concepto de capital, $34,285,488, distribuida en 6 afiliados, entre los
periodos de Diciembre de 1997 hasta Abril de 2019.», empero, en el citado documento no
se informé sobre la totalidad de la obligacién que se pretende ejecutar (capital e
intereses), pues la liquidacién referida establece una obligacién total de $105.064.788
(f1.10), el cual no se ajusta con el monto requerido a la parte pasiva ($34.285.488), lo
que permite inferir que no se cumplié con el requisito consignado en el inciso 2 del
articulo 5 del Decreto 2633 de 1994, lo que conduce a determinar que el titulo aportado
no goza de las caracteristicas de ser claro, expreso y exigible.”

En ese orden de ideas, el Despacho no encuentra que la obligacion sea clara, expresa y
exigible, por lo que la negativa de librar orden de pago se confirmara.

Consecuente con lo anterior, el Juzgado Séptimo Municipal de Pequenas Causas
Laborales De Bogota D.C.,

RESUELVE:

PRIMERO: NO REPONER el proveido calendado del 10 de abril de 2023, por lo
expuesto en la parte considerativa de la presente decision.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MARIO FERNANDO BARRERA FAJARDO
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Proceso Ejecutivo No. 007-2022-00879-00
Demandante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S. A
Demandado: F5 INGENIERIA FABRICACION Y MONTAJE S. A. S

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., veintiuno (21) de abril de dos mil veintitrés
(2023), pasa al Despacho el proceso ejecutivo No. 007 2022 00 879 00, informando
que la parte ejecutante dentro del término legal promovioé recurso de reposicion en
contra del auto del 17 de abril de 2023, por medio del cual se nego el mandamiento
de pago solicitado. Sirvase proveer.

MONICA PERDOMO ROJAS
Secretaria

JUZGADO SEPTIMO MUNICIPAL DE PEQUEﬁAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA
Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: 2435692 - Correo electronico: j07Ipcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Estados electrénicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web /juzgado-07-de-pequenas-
causas-laborales-de-bogota/2020n1

Bogota D.C., veinticuatro (24) de julio de dos mil veintitres (2023)

Procede el Juzgado a resolver el recurso de reposicion impetrado por la parte activa
de la litis, en contra de la providencia del 17 de abril de 2023, mediante la cual el
Despacho se abstuvo de librar el mandamiento de pago solicitado por la
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A, y
ordené devolver las diligencias, sin necesidad de desglose y efectuar las
desanotaciones y archivo de las diligencias.

I. ANTECEDENTES:
Fundamentos del recurso interpuesto.

La parte recurrente expone, en sintesis, los siguientes argumentos para la
prosperidad de la impugnacion formulada:

1.- Que, en efecto si se cumplioé por parte de la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES PORVENIR SA con €l envié del requerimiento a la parte demandante,
toda vez que, si el Despacho procede a abrir el archivo en version PDF, con la
contrasena 901213731, se pueden visualizar los archivos adjuntos, los cuales son
los mismos documentos obrantes a folios 13 a 17 del expediente digital

CONSIDERACIONES.

1. Definiciones.

Los recursos son instrumentos o “medios de impugnacion que tienen las partes y los
terceros habilitados para intervenir dentro de un proceso para solicitar la reforma o
revocatoria de una providencia judicial.”’.

El recurso de reposicion tiene por fin que el mismo funcionario que profirio la
decision sea el que, efectuado un nuevo estudio, establezca si debe reconsiderarla

en forma total o parcial.

2. Problema Juridico.

'LOPEZ BLANCO, Hernan Fabio. PROCEDIMIENTO CIVIL. Tomo I. Parte General. Dupré Editores. Novena edicién. 2005. Pag.
741.
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Proceso Ejecutivo No. 007-2022-00879-00
Demandante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S. A
Demandado: F5 INGENIERIA FABRICACION Y MONTAJE S. A. S

El problema juridico a resolver en este caso, se basa en determinar si el titulo
ejecutivo aportado en el libelo introductorio, retine la totalidad de los requisitos
legales para que preste mérito ejecutivo.

3. Solucion al Problema Juridico

La ley 100 de 1993, en su articulo 24 consagra la procedibilidad de la accion
ejecutiva por parte de las entidades administradoras de cualquier régimen y en
contra del empleador en los eventos de mora en el pago de los aportes
correspondientes, y cuyo procedimiento, igualmente, se encuentra prescrito en los
decretos reglamentarios 1161 y 2633 de 1994, segiin los cuales los documentos que
conforman el titulo ejecutivo son el requerimiento previo al empleador moroso sobre
las cotizaciones en mora, quien tiene 15 dias para pronunciarse sobre el mismo, y
las liquidaciones, que vencido el término anterior sin pronunciamiento alguno por
parte de su destinatario, debera elaborar la entidad administradora respecto de esas
cotizaciones la cual prestara mérito ejecutivo.

Lo anterior, pone en evidencia la importancia de la comunicacion efectiva al
empleador moroso, pues sélo después de 15 dias a la fecha en que el empleador la
ha recibido y guardado silencio, la entidad administradora puede realizar la
liquidacion de la deuda que prestara meérito ejecutivo en los términos del articulo 24
de la Ley 100 de 1993. De ahi se deriva la complejidad del titulo ejecutivo, pues su
constitucion emerge de la integralidad de todos los documentos que evidencian el
agotamiento del procedimiento anterior y de éstos, reunidos en su conjunto, se
desprende la existencia de una obligacion clara, expresa y exigible.

En el presente asunto, la pretension procesal deprecada por la parte actora, tiene
como fin que se libre mandamiento de pago en contra de F5 INGENIERIA
FABRICACION Y MONTAJE S. A. S, por los aportes en mora segun la liquidaciéon
que se adjunta.

Ahora bien, en el sub lite, se aporté6 como titulo base del recaudo ejecutivo, la
liquidacion de aportes en pension adeudados, en el que aparecen los nombres de los
trabajadores del ejecutado, plenamente identificados con su cédula de ciudadania y
la relacion de los periodos adeudados (folios 10 a 12). Igualmente, obra
requerimiento, dirigido al representante legal de la sociedad F5 INGENIERIA
FABRICACION Y MONTAJE S. A. S.

Una vez verificada la documental anterior, el Despacho considera que en el caso de
marras no hay lugar a reponer el auto del 17 de abril de 2023, mediante el cual se
nego el mandamiento ejecutivo solicitado por la accionante. Lo anterior, en la
medida que, si bien el requerimiento fue remitido a la direccion electronica de
notificacion judicial registrada en el certificado de existencia y representacion legal
de la accionada, no obra en el expediente evidencia constancia alguna que permita
determinar que el referido mensaje, hubiese sido efectivamente acompanado de
los anexos que se aducen pues, aunque se seflala que el correo electronico remitido
los contenia, el mensaje aparece encriptado, y no permite, ni genera la opcion de
ingresar el codigo informado por el apoderado, en el escrito de recurso.

Por tanto, no existe certeza sobre el recibo efectivo del mensaje de datos, situacion
ésta que, puesto que se torna totalmente indispensable que se tenga plena
seguridad de que efectivamente a la ejecutada le fueron enviados los documentos
relacionados, por lo que es menester recordar que no basta con adjuntarlos al
plenario, sino que se debe acompanar al envio la certificacion de los documentos
que se han adjuntado en la que se denote que el deudor tenga claro el valor
adeudado con discriminacion de los conceptos cobrados y que al menos en el plano
formal haya tenido la oportunidad de conocerlos previamente.



Proceso Ejecutivo No. 007-2022-00879-00
Demandante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S. A
Demandado: F5 INGENIERIA FABRICACION Y MONTAJE S. A. S

En conclusion, se puede evidenciar que no se ha cumplido con la obligacion
contenida en los articulos 24 de la ley 100 de 1993 y 5° del Decreto 2633 de 1994,
esto es, de remitir el requerimiento con el fin de constituir en mora al deudor, ya
que con lo adosado al expediente digital no se pudo cotejar que lo enviado
corresponde a lo recibido por la parte ejecutada, es por ello.

Finalmente, el acto de impugnacion radicado por la parte ejecutante no tiene
vocacion de prosperidad, de acuerdo a lo expuesto anteriormente y asi ordenara en
la parte resolutiva.

Consecuente con lo anterior, el Juzgado Séptimo Municipal de Pequenas Causas
Laborales De Bogota D.C.,
RESUELVE:

NO REPONER el proveido calendado del 17 de abril de 2023, por lo expuesto en la
parte considerativa de la presente decision.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MARIO FERNANDO BARRERA FAJARDO
JUEZ

Firmado Por:

Mario Fernando Barrera Fajardo
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 07
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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Proceso Ejecutivo No. 007-2022-00279-00
Demandante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S. A
Demandado: MAZO ROLDAN EDWIN ALONSO

INFORME SECRETARIAL: Bogota, D.C., veintisiete (27) de junio de dos mil
veintitrés (2023). A la fecha, pasa al despacho del senor juez, proceso ejecutivo No
007-2022-00279-00, informando que el apoderado judicial de la parte actora, allego
memorial en el que informa que realiz6 la notificacion en los términos previstos en el
art 8 de la ley 2213 del 13 de junio de 2022, al demandado, en la direccion
electronica de notificacion judicial importadora.shangai@whotmail.com la cual
corresponde a la registrada en el certificado de matricula de persona natural del
accionado, adjuntando las constancias correspondientes. Sirvase proveer.

MONICA YECENIA PERDOMO ROJAS
Secretaria

JUZGADO SEPTIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.
Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: 2435692 - Correo electronico: j07Ipcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Estados electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-07-de-pequenas-

causas-laborales-de-bogota/2020n1

Bogota, D.C., veinticuatro (24) de julio de dos mil veintitres (2023)

De conformidad al informe secretarial que antecede, y verificada la documental
allegada por el apoderado judicial de la parte actora, se establece que se cumplen los
presupuestos del art 8 de la ley 2213 del 13 de junio de 2022, y que el demandado
MAZO ROLDAN EDWIN ALONSO, se encuentra debidamente notificado a través de
mensaje de datos, tal como se acredita con la constancia de entrega (folios 9 anexo
9).

Asi mismo, al haber transcurrido el término de dos dias habiles siguientes al
momento en el cual la accionada tuvo acceso al mensaje de datos, tal y como se
puede evidenciar en el contenido de la documental en mencion, se entiende
realizada la notificacion.

De otra parte, y teniendo en cuenta que vencio el término de traslado de las
excepciones de mérito sin pronunciamiento de la parte ejecutada, se procedera
conforme lo dispone el articulo 440 del C.G.P., el cual en su parte pertinente reza:

“(...)

Si el ejecutado no propone excepciones oportunamente, el juez ordenara, por medio
de auto que no admite recurso, el remate y el avaluo de los bienes embargados y de
los que posteriormente se embarguen, si fuere el caso, o seguir adelante la ejecucion
para el cumplimiento de las obligaciones determinadas en el mandamiento ejecutivo,
practicar la liquidacion del crédito y condenar en costas al ejecutado.”

Asi las cosas, se dispondra seguir adelante la ejecucion en contra del demandado
MAZO ROLDAN EDWIN ALONSO, conforme el mandamiento ejecutivo proferido
dentro del presente asunto, el veinte (20) de septiembre de dos mil veintidos (2022) y
se ordenara la practica de la liquidacion del crédito, que podra ser presentada por
cualquiera de las partes, una vez quede en firme la presente providencia, se
condenara en costas al ejecutado incluyendo como agencias en derecho la suma de
$50.000, de conformidad con el articulo 446 del C.G.P.
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Proceso Ejecutivo No. 007-2022-00279-00
Demandante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S. A
Demandado: MAZO ROLDAN EDWIN ALONSO

En mérito de lo expuesto, el Juzgado Séptimo Municipal de Pequenas Causas
Laborales De Bogota D.C.,

RESUELVE

PRIMERO: TENER POR NOTIFICADA PERSONALMENTE al demandado MAZO
ROLDAN EDWIN ALONSO, de conformidad con el art 8 de la ley 2213 del 13 de
junio de 2022.

SEGUNDO: SEGUIR ADELANTE CON LA EJECUCION en contra de MAZO ROLDAN
EDWIN ALONSO, conforme el mandamiento ejecutivo proferido dentro del presente
asunto, el veinte (20) de septiembre de dos mil veintidos (2022).

TERCERO: Ejecutoriada la presente providencia, preséntese la liquidacion del
crédito, en los términos establecidos en el articulo 446 del C.G.P.

CUARTO: CONDENAR en costas a la parte ejecutada y a favor de la ejecutante.

Liquidense por secretaria e incliyase por concepto de agencias en derecho, la suma
de $50.000.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MARIO FERNANDO BARRERA FAJARDO
JUEZ

Firmado Por:

Mario Fernando Barrera Fajardo
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 07
Bogota, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,
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Proceso Ejecutivo No. 007 2022-00316-00
Demandante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION S.A
Demandado: ASESORES Y AUDITORES EN TECNOLOGIA LIMITADA

1
INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., treinta (30) de junio de dos mil veintitrés
(2023), pasa al Despacho del senor juez, el proceso ejecutivo No. 007 2022 00316,
informando que las partes, presentaron solicitud de terminacion del proceso por
pago total de la obligacion, y el levantamiento de las medidas cautelares. Sirvase
proveer.

MONICA PERDOMO ROJAS
Secretaria

JUZGADO SEPTIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA
Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: 2435692 - Correo electronico: j07Ipcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Estados electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web /juzgado-07-de-pequenas-

causas-laborales-de-bogota/2020n1

Bogota D.C., veinticuatro (24) de julio de dos mil veintitres (2023)

De conformidad con el informe secretarial que antecede, se reconoce personeria a
la Dra. DIANA MARCELA VANEGAS GUERRERO, identificada con C.C. No
52.442.109 y T.P. No 176.297 del C.S.J., en calidad de apoderada inscrita en el
certificado de existencia y representacion legal de la firma LITIGAR PUNTO COM
S.A., persona juridica, que ostenta la calidad de apoderada especial de la
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION
S.A.

Igualmente, advierte el despacho que, la apoderada de la parte ejecutante,
presento solicitud de terminacion del proceso por pago total de la obligacion, la
cual fue coadyuvada por el representante legal de la ejecutada. Por consiguiente,
se analizara la procedencia de la terminacion del proceso solicitada, y para el
efecto debe tenerse en cuenta lo dispuesto en el articulo 461 del Codigo General
del Proceso, aplicable por remision analdgica del articulo 145 del C.P.T Y S.S,,
senala:

“Si antes de iniciada la audiencia de remate, se presentare escrito proveniente del
ejecutante o de su apoderado con facultad para recibir, que acredite el pago de la
obligacion demandada y las costas, el juez declarard terminado el proceso y
dispondra la cancelacion de los embargos y secuestros, si no estuviere embargado
el remanente.

Si existieren liquidaciones en firme del crédito y de las costas, y el ejecutado
presenta la liquidacién adicional a que hubiere lugar, acompanada del titulo de
consignacion de dichos valores a 6rdenes del juzgado, el juez declarard terminado
el proceso una vez sea aprobada aquella, y dispondra la cancelacion de los
embargos y secuestros, si no estuviere embargado el remanente.

Cuando se trate de ejecuciones por sumas de dinero, y no existan liquidaciones del
crédito y de las costas, podrd el ejecutado presentarlas con el objeto de pagar su
importe, acompanadas del titulo de su consignacion a ordenes del juzgado, con
especificacion de la tasa de interés o de cambio, segun el caso. Sin que se suspenda
el tramite del proceso, se dara traslado de ella al ejecutante por tres (3) dias como
dispone el articulo 110; objetada o no, el juez la aprobard cuando la encuentre
ajustada a la ley.
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Proceso Ejecutivo No. 007 2022-00316-00
Demandante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION S.A
Demandado: ASESORES Y AUDITORES EN TECNOLOGIA LIMITADA

2
Cuando haya lugar a aumentar el valor de las liquidaciones, si dentro de los diez
(10) dias siguientes a la ejecutoria del auto que las apruebe no se hubiere
presentado el titulo de consignacion adicional a o6rdenes del juzgado, el juez
dispondrd por auto que no tiene recursos, continuar la ejecucién por el saldo y
entregar al ejecutante las sumas depositadas como abono a su crédito y las costas.
Si la consignacion se hace oportunamente el juez declarara terminado el proceso y
dispondra la cancelacion de los embargos y secuestros, si no estuviere embargado
el remanente.

Con todo, continuara tramitandose la rendicion de cuentas por el secuestre si
estuviere pendiente, o se ordenard rendirlas si no hubieren sido presentadas.

La norma antes trascrita contempla dos posibilidades distintas para Ila
terminacion del proceso por pago: por solicitud del ejecutante a través de su
apoderado con facultad de recibir; y por solicitud del demandado acompanada de
los titulos judiciales que acrediten el pago hasta concurrencia del valor de las
liquidaciones aprobadas del crédito y de las costas.

En ese orden, al descender las consideraciones anteriores al caso bajo examen, el
despacho advierte que la solicitud de terminacion del proceso por pago total de la
obligacion, fue presentada en escrito firmado por las partes, y como a la fecha no
se ha realizado remate de los bienes, es claro que se cumplen los presupuestos
antes senalados.

De conformidad con los razonamientos precedentes, el Despacho considera en el
presente caso, que si se reunen la totalidad de los requisitos establecidos en el
mencionado articulo 461 del C.G.P, razon por la cual es pertinente DECLARAR LA
TERMINACION del presente proceso ejecutivo por pago total de la obligacién, sin
costas para las partes.

De otra parte, se ordena levantar las medidas cautelares decretadas mediante
auto del 24 de octubre de 2022, al constatar que se cumple con el requisito
senalado en el numeral 4 del articulo 597 del C.G.P.

Por lo anterior, El Juzgado Séptimo Municipal de Pequenas Causas Laborales de
Bogota D.C., administrando justicia en nombre de la Republica y por autoridad de
la ley,

RESUELVE

PRIMERO: Reconocer personeria a la Dra. DIANA MARCELA VANEGAS
GUERRERQO, identificada con C.C. No 52.442.109 y T.P. No 176.297 del C.S.J., en
calidad de apoderada inscrita en el certificado de existencia y representacion legal
de la firma LITIGAR PUNTO COM S.A., persona juridica, que ostenta la calidad de
apoderada especial de la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PROTECCION S.A.

SEGUNDO: Declarar la terminacion del presente proceso ejecutivo por acreditarse
el pago total de la obligacion, de conformidad con el articulo 461 del Codigo
General del Proceso, aplicable por expresa analogia en materia laboral.

TERCERO: Ordenar el levantamiento de las medidas cautelares decretadas por
este Despacho.

CUARTO: Sin lugar a COSTAS, por no haberse causado.

QUINTO: Archivese el expediente, previas a las desanotaciones a que haya lugar.



Proceso Ejecutivo No. 007 2022-00316-00
Demandante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION S.A
Demandado: ASESORES Y AUDITORES EN TECNOLOGIA LIMITADA

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MARIO FERNANDO BARRERA FAJARDO
JUEZ

Firmado Por:

Mario Fernando Barrera Fajardo
Juez Municipal
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Proceso Ejecutivo No. 007-2022-00329-00
Demandante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S. A
Demandado: SISTEMAS LIVIANOS HC S.A.S

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., veintisiete (27) de marzo de dos mil
veintitrés (2023), al Despacho del senor juez proceso ejecutivo No. 007-2022-00329-
00, informando que la parte actora, allegd documental correspondiente a la
notificacion realizada a la demandada. Sirvase proveer.

MONICA YECENIA PERDOMO ROJAS
Secretaria

JUZGADO SEPTIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA
Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: 2435692 - Correo electronico: j07Ipcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Estados electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web /juzgado-07-de-pequenas-

causas-laborales-de-bogota/2020n1

Bogota D.C., veinticuatro (24) de julio de dos mil veintitres (2023)

De conformidad con el informe secretarial que antecede, una vez verificada la
documental allegada al expediente correspondiente a la notificacion realizada a la
demandada en los términos previstos en el art 8 de la ley 2213 del 13 de junio de
2022, se evidencia que no obra prueba alguna que acredite que el iniciador
recepciono acuse de recibido del mensaje de datos, o que permita constatar el
acceso del destinatario al mensaje.

Igualmente, no dio cumplimiento a lo previsto en el inciso segundo del art 8 de la ley
2213 del 13 de junio de 2022, el cual indica:

“El interesado afirmard bajo la gravedad del juramento, que se entenderd prestado
con la peticion, que la direccion electronica o sitio suministrado corresponde al
utilizado por la persona a notificar, informard la forma como la obtuvo y allegara las
evidencias correspondientes, particularmente las comunicaciones remitidas a la
persona por notificar”

Por lo anterior, este Despacho dispone:

PRIMERO: REQUERIR a la parte actora, a fin de que proceda a notificar en debida
forma a la demandada.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MARIO FERNANDO BARRERA FAJARDO
JUEZ

Firmado Por:
Mario Fernando Barrera Fajardo
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
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Proceso Ejecutivo No. 007 2022-00340-00
Ejecutante: COLFONDOS S.A PENSIONES Y CESANTIAS
Ejecutado: CARLOS ARTURO LOPEZ SANCHEZ

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., primero (1) de marzo de dos mil veintitrés
(2023), al Despacho del senor juez proceso ejecutivo No. 007-2022-00340-00,
informando que la parte actora, allegd documental correspondiente a la notificacion
realizada a la demandada. Sirvase proveer.

MONICA YECENIA PERDOMO ROJAS
Secretaria

JUZGADO SEPTIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA
Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: 2435692 - Correo electronico: j07Ipcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Estados electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web /juzgado-07-de-pequenas-

causas-laborales-de-bogota/2020n1

Bogota D.C., veinticuatro (24) de julio de dosw mil veintitres (2023)

De conformidad con el informe secretarial que antecede, una vez verificada la
documental allegada al expediente correspondiente a la notificacion realizada a la
demandada en los términos previstos en el art 8 de la ley 2213 del 13 de junio de
2022, se evidencia que no obra prueba alguna que acredite que el iniciador
recepciono acuse de recibido del mensaje de datos, o que permita constatar el
acceso del destinatario al mensaje.

Igualmente, no dio cumplimiento a lo previsto en el inciso segundo del art 8 de la ley
2213 del 13 de junio de 2022, el cual indica:

“El interesado afirmard bajo la gravedad del juramento, que se entenderd prestado
con la peticion, que la direccion electronica o sitio suministrado corresponde al
utilizado por la persona a notificar, informara la forma como la obtuvo y allegara
las evidencias correspondientes, particularmente las comunicaciones
remitidas a la persona por notificar”

Por lo anterior, este Despacho dispone:

PRIMERO: REQUERIR a la parte actora, a fin de que proceda a notificar en debida
forma a la demandada.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MARIO FERNANDO BARRERA FAJARDO
JUEZ

Firmado Por:
Mario Fernando Barrera Fajardo
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
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Proceso Ordinario No. 007 2022-00488-00
Demandante: Luz Yaneth Forero Sanchez
Demandado: Administradora Colombiana de Pensiones - Colpensiones

INFORME SECRETARIAL. Bogotd, D.C., Cinco (05) de julio de dos mil veintitrés
(2023), al despacho del serfior Juez, proceso ordinario No 2022- 00488,
informando que la parte actora, allegé solicitud de mandamiento de pago, de
acuerdo a lo proferido en sentencia del 14 de diciembre de 2022. Sirvase
Proveer.

MONICA YECENIA PERDOMO ROJAS
Secretaria

JUZGADO SEPTIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.
Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7 - Teléfono: 2435692
Correo electronico: j07Ipcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Bogotd, D.C,, veinticuatro (24) de julio de dos mil veintitrés
(2023)

Visto el informe secretarial que antecede, frente a la solicitud presentada por la
apoderada de la parte actora y previo al estudio de la presente demanda de
ejecucion, COMUNIQUESE a la Oficina de Apoyo Judicial la existencia del
presente proceso a fin de que se efectuie la correspondiente compensacion, en el
grupo correspondiente.

Igualmente, se requiere a la Administradora Colombiana de Pensiones -
Colpensiones, para que, con destino al proceso de la referencia, COMUNIQUE

si ya dio cumplimiento a la sentencia proferida el 14 de diciembre de 2022, en
caso negativo deberd hacerlo de manera inmediata.

Una vez efectuado lo anterior, ingrese nuevamente al despacho para el estudio
correspondiente del mandamiento de pago solicitado.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MARIO FERNANDO BARRERA FAJARDO
JUEZ

Firmado Por:



Mario Fernando Barrera Fajardo
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
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Proceso Ejecutivo No. 007-2022-00505-00
Demandante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S. A
Demandado: CONSTRUCCIONES Y ACABADOS RYL SAS

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., catorce (14) de abril de dos mil veintitrés
(2023), al Despacho del senor juez proceso ejecutivo No. 007-2022-00505-00,
informando que la parte actora, allegd documental correspondiente a la notificacion
realizada a la demandada. Sirvase proveer.

MONICA YECENIA PERDOMO ROJAS
Secretaria

JUZGADO SEPTIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA
Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: 2435692 - Correo electronico: j07Ipcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Estados electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web /juzgado-07-de-pequenas-

causas-laborales-de-bogota/2020n1

Bogota D.C., veinticuatro (24) de julio de dos mil veintitres (2023)

De conformidad con el informe secretarial que antecede, y una vez verificada la
documental allegada al expediente correspondiente a la notificacion realizada al
demandado en los términos previstos en el art 8 de la ley 2213 del 13 de junio de
2022, se evidencia que no obra prueba alguna que acredite que el iniciador
recepciono acuse de recibido del mensaje de datos, o que permita constatar el
acceso del destinatario al mensaje.

Igualmente, la parte actora no dio cumplimiento a lo previsto en el inciso segundo
del art 8 de la ley 2213 del 13 de junio de 2022, el cual indica:

“El interesado afirmard bajo la gravedad del juramento, que se entenderda prestado
con la peticion, que la direcciéon electronica o sitio suministrado corresponde al
utilizado por la persona a notificar, informard la forma como la obtuvo y allegara las
evidencias correspondientes, particularmente las comunicaciones remitidas a la
persona por notificar”

Por lo anterior, este Despacho dispone:
REQUERIR a la parte actora, a fin de que proceda a notificar en debida forma al

demandado.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MARIO FERNANDO BARRERA FAJARDO
JUEZ

Firmado Por:
Mario Fernando Barrera Fajardo
Juez Municipal
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Proceso Ejecutivo No. 007-2022-00695-00
Demandante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S. A
Demandado: CONSTRUCCIONES Y SEGURIDAD EPC SAS.
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., siete (7) de junio de dos mil veintitrés
(2023), pasa al Despacho del senor juez, el proceso ejecutivo No. 007 2022 00695,
informando que las partes presentaron solicitud de terminacion del proceso por
pago total de la obligacion, y el levantamiento de las medidas cautelares. Sirvase
proveer.

MONICA PERDOMO ROJAS
Secretaria

JUZGADO SEPTIMO MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA
Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: 2435692 - Correo electronico: j07lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Estados electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web /juzgado-07-de-pequenas-

causas-laborales-de-bogota/2020n1

Bogota D.C., veinticuatro (24) de julio de dos mil veintitres (2023)

De conformidad con el informe secretarial que antecede, se RECONOCE
personeria al doctor JUAN CARLOS CAMARGO BASTIDAS, identificado con la
C.C. No 79.709.383 y T.P. No 149.270 del C.S.J., en calidad de apoderado
inscrito en el certificado de existencia y representacion legal de la firma LITIGAR
PUNTO COM S.A., persona juridica que ostenta la calidad de representante
judicial de la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR SA.

Igualmente, advierte el despacho que, las partes, presentaron solicitud de
terminacion del proceso por pago total de la obligacion. Por consiguiente, se
analizara la procedencia de la terminacion del proceso solicitada, y para el efecto
debe tenerse en cuenta lo dispuesto en el articulo 461 del Codigo General del
Proceso, aplicable por remision analogica del articulo 145 del C.P.T Y S.S., senala:

“Si antes de iniciada la audiencia de remate, se presentare escrito proveniente del
ejecutante o de su apoderado con facultad para recibir, que acredite el pago de la
obligacion demandada y las costas, el juez declarard terminado el proceso y
dispondra la cancelacién de los embargos y secuestros, si no estuviere embargado
el remanente.

Si existieren liquidaciones en firme del crédito y de las costas, y el ejecutado
presenta la liquidacion adicional a que hubiere lugar, acompanada del titulo de
consignacion de dichos valores a ordenes del juzgado, el juez declarard terminado
el proceso una vez sea aprobada aquella, y dispondra la cancelacion de los
embargos y secuestros, si no estuviere embargado el remanente.

Cuando se trate de ejecuciones por sumas de dinero, y no existan liquidaciones del
crédito y de las costas, podra el ejecutado presentarlas con el objeto de pagar su
importe, acompanadas del titulo de su consignacion a érdenes del juzgado, con
especificaciéon de la tasa de interés o de cambio, segun el caso. Sin que se suspenda
el tramite del proceso, se dara traslado de ella al ejecutante por tres (3) dias como
dispone el articulo 110; objetada o no, el juez la aprobara cuando la encuentre
ajustada a la ley.


http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1564_2012_pr002.html#110
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Cuando haya lugar a aumentar el valor de las liquidaciones, si dentro de los diez
(10) dias siguientes a la ejecutoria del auto que las apruebe no se hubiere
presentado el titulo de consignacion adicional a o6rdenes del juzgado, el juez
dispondra por auto que no tiene recursos, continuar la ejecucion por el saldo y
entregar al ejecutante las sumas depositadas como abono a su crédito y las costas.
St la consignacién se hace oportunamente el juez declarard terminado el proceso y
dispondra la cancelaciéon de los embargos y secuestros, si no estuviere embargado
el remanente.

Con todo, continuara tramitandose la rendicion de cuentas por el secuestre si
estuviere pendiente, o se ordenarad rendirlas si no hubieren sido presentadas.

La norma antes trascrita contempla dos posibilidades distintas para Ila
terminacion del proceso por pago: por solicitud del ejecutante a través de su
apoderado con facultad de recibir; y por solicitud del demandado acompanada de
los titulos judiciales que acrediten el pago hasta concurrencia del valor de las
liquidaciones aprobadas del crédito y de las costas.

En ese orden, al descender las consideraciones anteriores al caso bajo examen, el
despacho advierte que la solicitud de terminacion del proceso por pago total de la
obligacion, fue presentada en escrito firmado por el apoderado judicial de la parte
ejecutante, y por el representante legal de la sociedad demandada, y como a la
fecha no se ha realizado remate de los bienes, es claro que se cumplen los
presupuestos antes senalados.

De conformidad con los razonamientos precedentes, el despacho considera en el
presente caso, que si se reunen la totalidad de los requisitos establecidos en el
mencionado articulo 461 del C.G.P, razon por la cual es pertinente DECLARAR LA
TERMINACION del presente proceso ejecutivo por pago total de la obligacién, sin
costas para las partes.

De otra parte, se ordena levantar las medidas cautelares decretadas mediante
auto del 25 de enero de 2023, al constatar que se cumple con el requisito sefialado
en el numeral 4 del articulo 597 del C.G.P.

Por lo anterior, El Juzgado Séptimo Municipal de Pequenas Causas Laborales de
Bogota D.C., administrando justicia en nombre de la Republica y por autoridad de
la ley,

RESUELVE

PRIMERO: RECONOCER personeria al doctor JUAN CARLOS CAMARGO
BASTIDAS, identificado con la C.C. No 79.709.383 y T.P. No 149.270 del C.S.J.,
en calidad de apoderado inscrito en el certificado de existencia y representacion
legal de la firma LITIGAR PUNTO COM S.A., persona juridica que ostenta la
calidad de representante judicial de la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR SA.

SEGUNDO: Declarar la terminacion del presente proceso ejecutivo por acreditarse
el pago total de la obligacion, de conformidad con el articulo 461 del Codigo

General del Proceso, aplicable por expresa analogia en materia laboral.

TERCERO: Ordenar el levantamiento de las medidas cautelares decretadas por
este Despacho.

CUARTO: Sin lugar a COSTAS, por no haberse causado.
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QUINTO: Archivese el expediente, previas a las desanotaciones a que haya lugar.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MARIO FERNANDO BARRERA FAJARDO
JUEZ

Firmado Por:

Mario Fernando Barrera Fajardo
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 07
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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Proceso Ordinario No. 007 2022-00746 00
Demandante: EDISON HURTADO PENALOZA
Demandado: INGCONOR S.A.S. EN LIQUIDACION y CUSEZAR S.A

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., veintiuno (21) de abril de dos mil veintitrés (2023).
Al Despacho proceso ordinario 2022-00746, informando que la parte demandante adelanto el
tramite de notificacion de que trata el articulo 8 de la ley 2213 del 13 de junio de 2022.
Sirvase proveer.

MONICA PERDOMO ROJAS
Secretaria

JUZGADO SEPTIMO MUNICIPAL DE PEQUEFIAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.
Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: 2435692 - Correo electronico: j07Ipcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Estados electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web /juzgado-07-de-pequenas-

causas-laborales-de-bogota/2020n1

Bogota D.C., veinticuatro (24) de julio de dos mil veintitres (2023)
De conformidad con el informe secretarial que antecede, este Despacho DISPONE:

PRIMERO: Conforme a la constancia secretarial que antecede, y verificadas las actuaciones
surtidas, la notificacion efectuada no cumple los presupuestos establecidos en la Ley. Lo
anterior, teniendo en cuenta que erroneamente se advierte a las demandadas, que cuentan
con el término de 10 dias para que den contestacion a la demanda a través de apoderado
judicial, cuando en realidad se trata de un proceso de Unica instancia, en el que las partes
pueden actuar en causa propia si asi lo disponen, y la demanda se contesta en audiencia.

Ahora bien, sin perjuicio de lo anterior, en aras de garantizar la celeridad, se dara la siguiente
orden, esto, con el fin de notificar a la parte demandada.

SEGUNDO: ORDENAR que por Secretaria se adelante el tramite de notificacion a las
demandadas, enviando copia digital del auto admisorio, de la demanda y sus anexos de
conformidad con el articulo 8° de la ley 2213 del 13 de junio de 2022.

Sin perjuicio de lo anterior, la parte actora atin tiene la obligacion de cumplir con la carga de
notificar a la parte demandada.

TERCERO: PONER en conocimiento el expediente a través del siguiente enlace:
PROCESO ORDINARIO 2022-00746

Se aclara que el anterior enlace se mantendra actualizado con los memoriales allegados por
las partes y las actuaciones surtidas dentro del proceso.

CUARTO: ORDENAR que por secretaria se realice la notificacion por estado en el Sistema
Siglo XXI, el cual también debera ser publicado en la pagina de la Rama Judicial
https:/ /www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-07-de-pequenas-causas-laborales-de-

bogota/2020n.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MARIO FERNANDO BARRERA FAJARDO
JUEZ
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Proceso Ejecutivo No. 007 2018-00384-00
Demandante: Nicolas Méndez Vasquez
Demandado: Colpensiones

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., veinticuatro (24) de julio de dos mil
veintitrés (2023), pasa al Despacho del senor juez, el proceso ejecutivo No. 007
2018 00384, informando que la parte actora presento solicitud de terminacion del
proceso por pago total de la obligacion. Sirvase proveer.

MONICA PERDOMO ROJAS
Secretaria

JUZGADO SEPTIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA
Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: 2435692 - Correo electronico: j07Ipcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Estados electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web /juzgado-07-de-pequenas-

causas-laborales-de-bogota/2020n1

Bogota D.C., veinticuatro (24) de julio de dos mil veintitres (2023)

De conformidad con el informe secretarial que antecede, se acepta la renuncia del
poder general conferido por la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
COLPENSIONES a la firma WORLD LEGAL CORPORATION SAS, representada
legalmente por el Dr. MIGUEL ANGEL RAMIREZ GAITAN, en los términos del
articulo 76 del C.G.P.

Igualmente, advierte el despacho que el apoderado del demandante, presento
solicitud de terminacion del proceso por pago total de la obligacion. Por
consiguiente, se analizara la procedencia de la terminacion del proceso solicitada,
y para el efecto debe tenerse en cuenta lo dispuesto en el articulo 461 del Codigo
General del Proceso, aplicable por remision analdgica del articulo 145 del C.P.T Y
S.S., senala:

“Si antes de iniciada la audiencia de remate, se presentare escrito proveniente del
ejecutante o de su apoderado con facultad para recibir, que acredite el pago de la
obligacion demandada y las costas, el juez declarard terminado el proceso y
dispondra la cancelacion de los embargos y secuestros, si no estuviere embargado
el remanente.

St existieren liquidaciones en firme del crédito y de las costas, y el ejecutado
presenta la liquidacién adicional a que hubiere lugar, acompanada del titulo de
consignacion de dichos valores a 6rdenes del juzgado, el juez declarard terminado
el proceso una vez sea aprobada aquella, y dispondrd la cancelaciéon de los
embargos y secuestros, si no estuviere embargado el remanente.

Cuando se trate de ejecuciones por sumas de dinero, y no existan liquidaciones del
crédito y de las costas, podra el ejecutado presentarlas con el objeto de pagar su
importe, acompanadas del titulo de su consignaciéon a érdenes del juzgado, con
especificacion de la tasa de interés o de cambio, segun el caso. Sin que se suspenda
el tramite del proceso, se dara traslado de ella al ejecutante por tres (3) dias como
dispone el articulo 110; objetada o no, el juez la aprobara cuando la encuentre
ajustada a la ley.

Cuando haya lugar a aumentar el valor de las liquidaciones, si dentro de los diez
(10) dias siguientes a la ejecutoria del auto que las apruebe no se hubiere
presentado el titulo de consignacion adicional a o6rdenes del juzgado, el juez


http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1564_2012_pr002.html#110
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Proceso Ejecutivo No. 007 2018-00384-00
Demandante: Nicolas Méndez Vasquez
Demandado: Colpensiones

dispondra por auto que no tiene recursos, continuar la ejecucién por el saldo y
entregar al ejecutante las sumas depositadas como abono a su crédito y las costas.
Si la consignacion se hace oportunamente el juez declarara terminado el proceso y
dispondrad la cancelacion de los embargos y secuestros, si no estuviere embargado
el remanente.

Con todo, continuard tramitandose la rendicion de cuentas por el secuestre si
estuviere pendiente, o se ordenara rendirlas si no hubieren sido presentadas.

La norma antes trascrita contempla dos posibilidades distintas para la
terminacion del proceso por pago: por solicitud del ejecutante a través de su
apoderado con facultad de recibir; y por solicitud del demandado acompanada de
los titulos judiciales que acrediten el pago hasta concurrencia del valor de las
liquidaciones aprobadas del crédito y de las costas.

En ese orden, al descender las consideraciones anteriores al caso bajo examen, el
despacho advierte que la solicitud de terminacion del proceso por pago total de la
obligacion, fue presentada en escrito firmado por el apoderado judicial de la parte
ejecutante, y como a la fecha no se ha realizado remate de los bienes, es claro que
se cumplen los presupuestos antes senalados.

De conformidad con los razonamientos precedentes, el despacho considera en el
presente caso, que si se reunen la totalidad de los requisitos establecidos en el
mencionado articulo 461 del C.G.P, razon por la cual es pertinente DECLARAR LA
TERMINACION del presente proceso ejecutivo por pago total de la obligacién, sin
costas para las partes.

De otra parte, se ordena levantar las medidas cautelares decretadas mediante
auto del 21 de noviembre de 2019, al constatar que se cumple con el requisito
senalado en el numeral 4 del articulo 597 del C.G.P.

Por lo anterior, El Juzgado Séptimo Municipal de Pequenas Causas Laborales de
Bogota D.C., administrando justicia en nombre de la Republica y por autoridad de
la ley,

RESUELVE

PRIMERO: Aceptar la renuncia del poder general conferido por Ila
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES a la firma
WORLD LEGAL CORPORATION SAS, representada legalmente por el Dr. MIGUEL
ANGEL RAMIREZ GAITAN, en los términos del articulo 76 del C.G.P.

SEGUNDO: Declarar la terminacion del presente proceso ejecutivo por acreditarse
el pago total de la obligacion, de conformidad con el articulo 461 del Codigo

General del Proceso, aplicable por expresa analogia en materia laboral.

TERCERO: Ordenar el levantamiento de las medidas cautelares decretadas por
este Despacho.

CUARTO: Sin lugar a COSTAS, por no haberse causado.
QUINTO: Archivese el expediente, previas a las desanotaciones a que haya lugar.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
MARIO FERNANDO BARRERA FAJARDO
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Proceso Ordinario No. 11001-41-05- 007- 2019-00594-00
Demandante: Ivonne Esther Martinez Penate
Demandado: Médicos Asociados S.A — Clinica Federman y Otro

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., tres (3) de mayo de dos mil veintitrés (2023),
pasa al Despacho el Proceso Ordinario No. 007 2019-00594-00, informando que han
transcurrido mas de seis (6) meses desde el auto que admitié la demanda, sin que la
parte interesada haya efectuado accion alguna tendiente a notificar a la parte
demandada Asociacion Colombiana de Trabajadores para la Salud - ACOTSALUD.
Sirvase proveer.

MONICA YECENIA PERDOMO ROJAS
Secretaria

JUZGADO SEPTIMO MUNICIPAL DE PEQUEFIAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.
Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: 2435692 - Correo electronico: j071lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Estados electrdénicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-07-de-
pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n1

Bogota D.C., veinticuatro (24) de julio de dos mil veintitrés (2023)

Evidenciado el informe secretarial que antecede y teniendo en cuenta lo establecido en
el paragrafo del articulo 30 del C.P.T y S.S., modificado por el articulo 17 de la Ley
712 de 2001, el Despacho se adentra al estudio del presente expediente, a fin de
determinar si dicha disposicion es aplicable al presente caso.

Dicha normatividad reza que “Si transcurridos seis (6) meses a partir del auto
admisorio de la demanda o de la demanda de reconvencién, no se hubiere efectuado
gestion alguna para su notificacion el juez ordenara el archivo de las diligencias o
dispondra que se continte el tramite con la demanda principal unicamente”.

Descendiendo al caso bajo estudio, se tiene que mediante providencia del 6 de
diciembre de 2019, notificada por estados el 9 de diciembre de la misma anualidad, se
dispuso admitir la presente demanda ordinaria de unica instancia promovida por
IVONNE ESTHER MARTINEZ PENATE contra MEDICOS ASOCIADOS S.A. — CLINICA
FEDERMAN y ASOCIACION COLOMBIANA DE TRABAJADORES PARA LA SALUD -
ACOTSALUD, (fl. 52 y 53 anexo 1), ordenando la notificacion a las accionadas del
presente proveido, en la forma prevista en los articulos 291 y 292 del C.G.P. No
obstante, si bien el accionante allegd constancia de la notificacion efectuada a la
demandada MEDICOS ASOCIADOS S.A. — CLINICA FEDERMAN en los términos del
art 8 del decreto 806 de 2020, hoy ley 2213 del 13 de junio de 2022, (anexo 2), no
realizo tramite, ni manifestacion alguna tendiente a notificar a la demandada
ASOCIACION COLOMBIANA DE TRABAJADORES PARA LA SALUD - ACOTSALUD, de
conformidad a lo previsto en los articulos 291 y 292 del C.G.P., habiendo
transcurrido mas de seis meses desde la notificacion del auto admisorio de la
demanda.

Con base en lo anterior, ante el evidente desinterés en la Litis por parte de la activa en
lograr la diligencia de notificacion de la parte demandada ASOCIACION COLOMBIANA
DE TRABAJADORES PARA LA SALUD - ACOTSALUD, para con ello obtener una
pronta y cumplida administracion de justicia, el Despacho dispone ORDENAR EL
ARCHIVO de las presentes diligencias de conformidad con lo dispuesto en el paragrafo
del articulo 30 del C.P.Ty S.S.
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Proceso Ejecutivo No. 007 2020 00487-00
Ejecutante: COLFONDOS S.A PENSIONES Y CESANTIAS
Ejecutado: ESCARPETTA CONSTRUCCIONES S.A.S.

1

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., treinta (14) de mayo de dos mil veintitrés
(2023), pasa al Despacho del senor juez, el proceso ejecutivo No. 007 2020 00487,
informando que el apoderado de la parte activa de la litis, presento solicitud de
terminacion del proceso por pago total de la obligacion. Sirvase proveer.

MONICA PERDOMO ROJAS
Secretaria

JUZGADO SEPTIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA
Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: 2435692 -Correo electronico: jO7Ipcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Estados electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web /juzgado-07-de-pequenas-
causas-laborales-de-bogota/2020n1

Bogota D.C., veinticuatro (24) de julio de dos mil veintitres (2023)

De conformidad con el informe secretarial que antecede, advierte el despacho que,
el apoderado de la parte ejecutante, presento solicitud de terminacion del proceso
por pago total de la obligacion. Por consiguiente, se analizara la procedencia de la
terminacion del proceso solicitada, y para el efecto debe tenerse en cuenta lo
dispuesto en el articulo 461 del Codigo General del Proceso, aplicable por
remision, el cual senala:

“Si antes de iniciada la audiencia de remate, se presentare escrito proveniente del
ejecutante o de su apoderado con facultad para recibir, que acredite el pago de la
obligacion demandada y las costas, el juez declarard terminado el proceso y
dispondra la cancelacion de los embargos y secuestros, si no estuviere embargado
el remanente.

St existieren liquidaciones en firme del crédito y de las costas, y el ejecutado
presenta la liquidacién adicional a que hubiere lugar, acompanada del titulo de
consignacion de dichos valores a 6rdenes del juzgado, el juez declarard terminado
el proceso una vez sea aprobada aquella, y dispondrd la cancelaciéon de los
embargos y secuestros, si no estuviere embargado el remanente.

Cuando se trate de ejecuciones por sumas de dinero, y no existan liquidaciones del
crédito y de las costas, podra el ejecutado presentarlas con el objeto de pagar su
importe, acompanadas del titulo de su consignaciéon a érdenes del juzgado, con
especificacion de la tasa de interés o de cambio, segun el caso. Sin que se suspenda
el tramite del proceso, se dara traslado de ella al ejecutante por tres (3) dias como
dispone el articulo 110; objetada o no, el juez la aprobara cuando la encuentre
ajustada a la ley.

Cuando haya lugar a aumentar el valor de las liquidaciones, si dentro de los diez
(10) dias siguientes a la ejecutoria del auto que las apruebe no se hubiere
presentado el titulo de consignacion adicional a o6rdenes del juzgado, el juez
dispondrd por auto que no tiene recursos, continuar la ejecucién por el saldo y
entregar al ejecutante las sumas depositadas como abono a su crédito y las costas.
Si la consignacion se hace oportunamente el juez declarara terminado el proceso y
dispondra la cancelacion de los embargos y secuestros, si no estuviere embargado
el remanente.
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Con todo, continuard tramitandose la rendicion de cuentas por el secuestre si
estuviere pendiente, o se ordenara rendirlas si no hubieren sido presentadas.

La norma antes transcrita, contempla dos posibilidades distintas para la
terminacion del proceso por pago: por solicitud del ejecutante a través de su
apoderado con facultad de recibir; y por solicitud del demandado acompanada de
los titulos judiciales que acrediten el pago hasta concurrencia del valor de las
liquidaciones aprobadas del crédito y de las costas.

En ese orden, al descender las consideraciones anteriores al caso bajo examen, el
despacho advierte que la solicitud de terminacion del proceso por pago total de la
obligacion, fue presentada en escrito firmado por el apoderado judicial de la parte
ejecutante, y como a la fecha no se ha realizado remate de los bienes, es claro que
se cumplen los presupuestos antes senalados.

De conformidad con los razonamientos precedentes, se considera que se reunen la
totalidad de los requisitos establecidos en el mencionado articulo 461 del C.G.P,
razéon por la cual es pertinente DECLARAR LA TERMINACION del presente
proceso ejecutivo por pago total de la obligacion, sin costas para las partes.

De otra parte, se ordena levantar las medidas cautelares decretadas mediante
auto del 26 de marzo de 2021, al constatar que se cumple con el requisito
senalado en el numeral 4 del articulo 597 del C.G.P.

Por lo anterior, El Juzgado Séptimo Municipal de Pequenas Causas Laborales de
Bogota D.C., administrando justicia en nombre de la Republica y por autoridad de
la ley,

RESUELVE

PRIMERO: Declarar la terminacion del presente proceso ejecutivo por acreditarse
el pago total de la obligacion, de conformidad con el articulo 461 del Codigo
General del Proceso, aplicable por expresa analogia en materia laboral.

SEGUNDO: Ordenar el levantamiento de las medidas cautelares decretadas por
este Despacho.

TERCERO: Sin lugar a COSTAS, por no haberse causado.

CUARTO: Archivese el expediente, previas a las desanotaciones a que haya lugar.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MARIO FERNANDO BARRERA FAJARDO
JUEZ
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Proceso Ejecutivo No. 007 2021-00499-00
Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S. A
Ejecutado: CONSTRUCCIONES JERSA S.A.S

INFORME SECRETARIAL: Bogota, D.C., veintisiete (27) de junio de dos mil
veintitrés (2023). A la fecha, pasa al despacho del senor juez, proceso ejecutivo No
007-2021-00499-00, informando que el apoderado judicial de la parte actora, allego
memorial en el que informa que realiz6 la notificacion en los términos previstos en el
art 8 de la ley 2213 del 13 de junio de 2022, a la sociedad demandada, en la
direccion electronica de notificacion judicial gerenciaconstrujersa@gmail.com la cual
corresponde a la registrada en el certificado de existencia y representacion legal de
la demandada, adjuntando las constancias correspondientes. Sirvase proveer.

MONICA YECENIA PERDOMO ROJAS
Secretaria

JUZGADO SEPTIMO MUNICIPAL DE PEQUEfIAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.
Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: 2435692 - Correo electronico: 071lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Estados electrdénicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-07-de-
pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n1

Bogota, D.C., veinticuatro (24) de julio de dos mil veintitres (2023)

De conformidad al informe secretarial que antecede, y verificada la documental
allegada por la apoderada judicial de la parte actora, se establece que se cumplen
los presupuestos del art 8 de la ley 2213 del 13 de junio de 2022, y que la sociedad
demandada CONSTRUCCIONES JERSA S.A.S, se encuentra debidamente notificada
a través de mensaje de datos, tal como se acredita con la constancia de entrega (folio
5 anexo 12).

Asi mismo, al haber transcurrido el término de dos dias habiles siguientes al
momento en el cual la accionada tuvo acceso al mensaje de datos, tal y como se
puede evidenciar en el contenido de la documental en mencion, se entiende
realizada la notificacion.

De otra parte, y teniendo en cuenta que vencio el término de traslado de las
excepciones de meérito sin pronunciamiento de la parte ejecutada, se procedera
conforme lo dispone el articulo 440 del C.G.P., el cual en su parte pertinente reza:

“(...)

Si el ejecutado no propone excepciones oportunamente, el juez ordenara, por medio
de auto que no admite recurso, el remate y el avalio de los bienes embargados y de
los que posteriormente se embarguen, si fuere el caso, o seguir adelante la ejecucion
para el cumplimiento de las obligaciones determinadas en el mandamiento ejecutivo,
practicar la liquidacion del crédito y condenar en costas al ejecutado.”

Asi las cosas, se dispondra seguir adelante la ejecucion en contra de la demandada
CONSTRUCCIONES JERSA S.A.S, conforme el mandamiento ejecutivo proferido
dentro del presente asunto, el veintiocho (28) de marzo de dos mil veintidos (2022) y
se ordenara la practica de la liquidacién del crédito, que podra ser presentada por
cualquiera de las partes, una vez quede en firme la presente providencia, se
condenara en costas al ejecutado incluyendo como agencias en derecho la suma de
$50.000, de conformidad con el articulo 446 del C.G.P.


https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-07-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n1
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-07-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n1
mailto:j07lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
mailto:gerenciaconstrujersa@gmail.com

Proceso Ejecutivo No. 007 2021-00499-00
Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S. A
Ejecutado: CONSTRUCCIONES JERSA S.A.S

En mérito de lo expuesto, el Juzgado Séptimo Municipal de Pequenas Causas
Laborales De Bogota D.C.,

RESUELVE

PRIMERO: TENER POR NOTIFICADA PERSONALMENTE a la demandada
CONSTRUCCIONES JERSA S.A.S, de conformidad con el art 8 de la ley 2213 del 13
de junio de 2022.

SEGUNDO: SEGUIR ADELANTE CON LA EJECUCION en contra de
CONSTRUCCIONES JERSA S.A.S, conforme el mandamiento ejecutivo proferido
dentro del presente asunto, el veintiocho (28) de marzo de dos mil veintidos (2022).

TERCERO: Ejecutoriada la presente providencia, preséntese la liquidacion del
crédito, en los términos establecidos en el articulo 446 del C.G.P.

CUARTO: CONDENAR en costas a la parte ejecutada y a favor de la ejecutante.
Liquidense por secretaria e incliyase por concepto de agencias en derecho, la suma
de $50.000.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MARIO FERNANDO BARRERA FAJARDO
JUEZ
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Proceso Ejecutivo No. 007-2021-00703-00
Demandante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S. A
Demandado: RAPIOBRAS ES INGENIERIA SAS

1
INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., treinta (30) de junio de dos mil veintitrés
(2023), pasa al Despacho del senor juez, el proceso ejecutivo No. 007 2021 00703,
informando que el apoderado de la parte activa de la litis, presento solicitud de
terminacion del proceso por pago total de la obligacion, y el levantamiento de las
medidas cautelares. I[gualmente se allegd escrito de poder. Sirvase proveer.

MONICA PERDOMO ROJAS
Secretaria

JUZGADO SEPTIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA
Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: 2435692 - Correo electronico: j07Ipcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Estados electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web /juzgado-07-de-pequenas-

causas-laborales-de-bogota/2020n1

Bogota D.C., veinticuatro (24) de julio de dos mil veintitres (2023)

De conformidad con el informe secretarial que antecede, se reconoce personeria al
Dr. GUSTAVO VILLEGAS YEPES, identificado con C.C. No 1.144.054.635 y T.P.
No 343.407 del C.S.J., en calidad de apoderado de la ADMINISTRADORA DE
FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A, en los términos y para
los fines del poder allegado a folio 3 del anexo 4 del expediente. Igualmente, se
tiene por terminado el poder conferido a la Dra. KEREN MARIA PAEZ HOYOS, de
conformidad al articulo art 76 del C.G.P.

De otra parte, advierte el despacho que, el apoderado de la parte ejecutante,
presento solicitud de terminacion del proceso por pago total de la obligacion. Por
consiguiente, se analizara la procedencia de la terminacion del proceso solicitada,
y para el efecto debe tenerse en cuenta lo dispuesto en el articulo 461 del Codigo
General del Proceso, aplicable por remision analdgica del articulo 145 del C.P.T Y
S.S., senala:

“St antes de iniciada la audiencia de remate, se presentare escrito proveniente del
ejecutante o de su apoderado con facultad para recibir, que acredite el pago de la
obligacion demandada y las costas, el juez declarard terminado el proceso y
dispondra la cancelacion de los embargos y secuestros, si no estuviere embargado
el remanente.

Si existieren liquidaciones en firme del crédito y de las costas, y el ejecutado
presenta la liquidacién adicional a que hubiere lugar, acompanada del titulo de
consignacion de dichos valores a ordenes del juzgado, el juez declarard terminado
el proceso una vez sea aprobada aquella, y dispondrd la cancelaciéon de los
embargos y secuestros, si no estuviere embargado el remanente.

Cuando se trate de ejecuciones por sumas de dinero, y no existan liquidaciones del
crédito y de las costas, podra el ejecutado presentarlas con el objeto de pagar su
importe, acompanadas del titulo de su consignaciéon a érdenes del juzgado, con
especificacion de la tasa de interés o de cambio, segun el caso. Sin que se suspenda
el tramite del proceso, se dara traslado de ella al ejecutante por tres (3) dias como
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dispone el articulo 110; objetada o no, el juez la aprobara cuando la encuentre
ajustada a la ley.

Cuando haya lugar a aumentar el valor de las liquidaciones, si dentro de los diez
(10) dias siguientes a la ejecutoria del auto que las apruebe no se hubiere
presentado el titulo de consignacion adicional a o6rdenes del juzgado, el juez
dispondra por auto que no tiene recursos, continuar la ejecucién por el saldo y
entregar al ejecutante las sumas depositadas como abono a su crédito y las costas.
Si la consignacion se hace oportunamente el juez declarara terminado el proceso y
dispondra la cancelacion de los embargos y secuestros, si no estuviere embargado
el remanente.

Con todo, continuard tramitandose la rendicion de cuentas por el secuestre si
estuviere pendiente, o se ordenara rendirlas si no hubieren sido presentadas.

La norma antes trascrita contempla dos posibilidades distintas para Ila
terminacion del proceso por pago: por solicitud del ejecutante a través de su
apoderado con facultad de recibir; y por solicitud del demandado acompanada de
los titulos judiciales que acrediten el pago hasta concurrencia del valor de las
liquidaciones aprobadas del crédito y de las costas.

En ese orden, al descender las consideraciones anteriores al caso bajo examen, el
despacho advierte que la solicitud de terminacion del proceso por pago total de la
obligacion, fue presentada en escrito firmado por la apoderada judicial de la parte
ejecutante, y como a la fecha no se ha realizado remate de los bienes, es claro que
se cumplen los presupuestos antes senalados.

De conformidad con los razonamientos precedentes, el Despacho considera en el
presente caso, que si se reunen la totalidad de los requisitos establecidos en el
mencionado articulo 461 del C.G.P, razon por la cual es pertinente DECLARAR LA
TERMINACION del presente proceso ejecutivo por pago total de la obligacién, sin
costas para las partes.

De otra parte, se ordena levantar las medidas cautelares decretadas mediante
auto del 15 de junio de 2022, al constatar que se cumple con el requisito senalado
en el numeral 4 del articulo 597 del C.G.P.

Por lo anterior, El Juzgado Séptimo Municipal de Pequenas Causas Laborales de
Bogota D.C., administrando justicia en nombre de la Republica y por autoridad de
la ley,

RESUELVE

PRIMERO: Reconocer personeria al Dr. GUSTAVO VILLEGAS YEPES, identificado
con C.C. No 1.144.054.635 y T.P. No 343.407 del C.S.J., en calidad de apoderado
de la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A, en los términos y para los fines del poder allegado a folio 3 del anexo 4 del
expediente. Igualmente, se tiene por terminado el poder conferido a la Dra. KEREN
MARIA PAEZ HOYOS, de conformidad al art 76 del C.G.P.

SEGUNDO: Declarar la terminacion del presente proceso ejecutivo por acreditarse
el pago total de la obligacion, de conformidad con el articulo 461 del Codigo
General del Proceso, aplicable por expresa analogia en materia laboral.

TERCERO: Ordenar el levantamiento de las medidas cautelares decretadas por
este Despacho.
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Proceso Ejecutivo No. 007-2021-00703-00
Demandante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S. A
Demandado: RAPIOBRAS ES INGENIERIA SAS

CUARTO: Sin lugar a COSTAS, por no haberse causado.

QUINTO: Archivese el expediente, previas a las desanotaciones a que haya lugar.

NOTIFiQUESE Y CUMPLASE

MARIO FERNANDO BARRERA FAJARDO
JUEZ

Firmado Por:
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Juez Municipal
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Proceso Ejecutivo No. 007-2022-00002-00
Demandante: COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS
Demandado: DISTRIBUCIONES MANCHESTER LTDA.

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., veintisiete (27) de marzo de dos mil
veintitrés (2023), al Despacho del senor juez proceso ejecutivo No. 007-2022-00002-
00, informando que la parte actora, allegd documental correspondiente a la
notificacion realizada a la demandada. Sirvase proveer.

MONICA YECENIA PERDOMO ROJAS
Secretaria

JUZGADO SEPTIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA
Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: 2435692 - Correo electronico: j07Ipcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Estados electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web /juzgado-07-de-pequenas-

causas-laborales-de-bogota/2020n1

Bogota D.C., veinticuatro (24) de julio de dos mil veintitres (2023)

De conformidad con el informe secretarial que antecede, una vez verificada la
documental allegada al expediente correspondiente a la notificacion realizada a la
demandada en los términos previstos en el art 8 de la ley 2213 del 13 de junio de
2022, se evidencia que no obra prueba alguna que acredite que el iniciador
recepciono acuse de recibido del mensaje de datos, o que permita constatar el
acceso del destinatario al mensaje.

Igualmente, no dio cumplimiento a lo previsto en el inciso segundo del art 8 de la ley
2213 del 13 de junio de 2022, el cual indica:

“El interesado afirmard bajo la gravedad del juramento, que se entenderd prestado
con la peticion, que la direccion electronica o sitio suministrado corresponde al
utilizado por la persona a notificar, informard la forma como la obtuvo y allegara las
evidencias correspondientes, particularmente las comunicaciones remitidas a la
persona por notificar”

Por lo anterior, este Despacho dispone:

PRIMERO: REQUERIR a la parte actora, a fin de que proceda a notificar en debida
forma a la demandada.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MARIO FERNANDO BARRERA FAJARDO
JUEZ

Firmado Por:
Mario Fernando Barrera Fajardo
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
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Proceso Ejecutivo No. 007 2022-00043-00
Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S. A
Ejecutado: CONSTRUCCIONES OVER SOTTO S.A
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INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., veintiuno (21) de abril de dos mil
veintitrés (2023), pasa al Despacho del senor juez, el proceso ejecutivo No. 007
2022 00043, informando que la apoderada de la parte activa de la litis, presento
solicitud de terminacion del proceso por pago total de la obligacion, y el
levantamiento de las medidas cautelares. Sirvase proveer.

MONICA PERDOMO ROJAS
Secretaria

JUZGADO SEPTIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA
Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: 2435692 - Correo electronico: j07Ipcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Estados electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web /juzgado-07-de-pequenas-

causas-laborales-de-bogota/2020n1

Bogota D.C., veinticuatro (24) de julio de dos mil veintitres (2023)

De conformidad con el informe secretarial que antecede, se RECONOCE
personeria al Dr. JORGE LUIS RODRIGUEZ MORENO, identificado con C.C. No
1.030.539.565 y T.P. No 388.288 del C.S.J., en calidad de apoderado inscrito en el
certificado de existencia y representacion legal de la firma LITIGAR PUNTO COM
S.A.S, persona juridica que ostenta la calidad de representante judicial de la
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR SA.

Igualmente, advierte el despacho que el apoderado de la parte ejecutante, presento
solicitud de terminacion del proceso por pago total de la obligacion. Por
consiguiente, se analizara la procedencia de la terminacion del proceso solicitada,
y para el efecto debe tenerse en cuenta lo dispuesto en el articulo 461 del Cédigo
General del Proceso, aplicable por remision analdgica del articulo 145 del C.P.T Y
S.S., senala:

“Si antes de iniciada la audiencia de remate, se presentare escrito proveniente del
ejecutante o de su apoderado con facultad para recibir, que acredite el pago de la
obligacion demandada y las costas, el juez declarara terminado el proceso y
dispondra la cancelacion de los embargos y secuestros, si no estuviere embargado
el remanente.

Si existieren liquidaciones en firme del crédito y de las costas, y el ejecutado
presenta la liquidacién adicional a que hubiere lugar, acompanada del titulo de
consignacion de dichos valores a 6rdenes del juzgado, el juez declarard terminado
el proceso una vez sea aprobada aquella, y dispondra la cancelacion de los
embargos y secuestros, si no estuviere embargado el remanente.

Cuando se trate de ejecuciones por sumas de dinero, y no existan liquidaciones del
crédito y de las costas, podra el ejecutado presentarlas con el objeto de pagar su
importe, acompanadas del titulo de su consignacion a ordenes del juzgado, con
especificaciéon de la tasa de interés o de cambio, segun el caso. Sin que se suspenda
el tramite del proceso, se dara traslado de ella al ejecutante por tres (3) dias como
dispone el articulo 110; objetada o no, el juez la aprobard cuando la encuentre
ajustada a la ley.

Cuando haya lugar a aumentar el valor de las liquidaciones, si dentro de los diez
(10) dias siguientes a la ejecutoria del auto que las apruebe no se hubiere
presentado el titulo de consignacion adicional a o6rdenes del juzgado, el juez
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dispondrd por auto que no tiene recursos, continuar la ejecucién por el saldo y
entregar al ejecutante las sumas depositadas como abono a su crédito y las costas.
Si la consignacion se hace oportunamente el juez declarara terminado el proceso y
dispondra la cancelacion de los embargos y secuestros, si no estuviere embargado
el remanente.

Con todo, continuard tramitandose la rendicion de cuentas por el secuestre si
estuviere pendiente, o se ordenard rendirlas si no hubieren sido presentadas.

La norma antes trascrita contempla dos posibilidades distintas para Ila
terminacion del proceso por pago: por solicitud del ejecutante a través de su
apoderado con facultad de recibir; y por solicitud del demandado acompanada de
los titulos judiciales que acrediten el pago hasta concurrencia del valor de las
liquidaciones aprobadas del crédito y de las costas.

En ese orden, al descender las consideraciones anteriores al caso bajo examen, el
despacho advierte que la solicitud de terminacion del proceso por pago total de la
obligacion, fue presentada en escrito firmado por el apoderado judicial de la parte
ejecutante, y como a la fecha no se ha realizado remate de los bienes, es claro que
se cumplen los presupuestos antes senalados.

De conformidad con los razonamientos precedentes, el Despacho considera en el
presente caso, que si se reunen la totalidad de los requisitos establecidos en el
mencionado articulo 461 del C.G.P, razon por la cual es pertinente DECLARAR LA
TERMINACION del presente proceso ejecutivo por pago total de la obligacién, sin
costas para las partes.

De otra parte, se ordena levantar las medidas cautelares decretadas mediante
auto del cinco (5) de diciembre de dos mil veintidos (2022), al constatar que se
cumple con el requisito sennalado en el numeral 4 del articulo 597 del C.G.P.

Por lo anterior, El Juzgado Séptimo Municipal de Pequenas Causas Laborales de
Bogota D.C., administrando justicia en nombre de la Republica y por autoridad de
la ley,

RESUELVE

PRIMERO: RECONOCER personeria al Dr. JORGE LUIS RODRIGUEZ MORENO,
identificado con C.C. No 1.030.539.565 y T.P. No 388.288 del C.S.J., en calidad de
apoderado inscrito en el certificado de existencia y representacion legal de la firma
LITIGAR PUNTO COM S.A.S, persona juridica que ostenta la calidad de
representante judicial de la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR SA.

SEGUNDO: Declarar la terminacion del presente proceso ejecutivo por acreditarse
el pago total de la obligacion, de conformidad con el articulo 461 del Coadigo

General del Proceso, aplicable por expresa analogia en materia laboral.

TERCERO: Ordenar el levantamiento de las medidas cautelares decretadas por
este Despacho.

CUARTO: Sin lugar a COSTAS, por no haberse causado.

QUINTO: Archivese el expediente, previas a las desanotaciones a que haya lugar.
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Proceso Ejecutivo No. 007 2022-00089-00
Ejecutante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S. A
Ejecutado: AREGON INGENIERIA Y CONSTRUCCIONES SAS

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., veintisiete (27) de marzo de dos mil
veintitrés (2023), al Despacho del senor juez proceso ejecutivo No. 007-2022-00089-
00, informando que la parte actora, allegd documental correspondiente a la
notificacion realizada a la demandada. Sirvase proveer.

MONICA YECENIA PERDOMO ROJAS
Secretaria

JUZGADO SEPTIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA
Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: 2435692 - Correo electrénico:

ij071lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Estados electronicos:

https:/ /www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-07-de-pequenas-causas-laborales-de-
bogota/2020n1

Bogota D.C., veinticuatro (24) de julio de dos mil veintitres (2023)

De conformidad con el informe secretarial que antecede, una vez verificada la
documental allegada al expediente correspondiente a la notificacion realizada a la
demandada en los términos previstos en el art 8 de la ley 2213 del 13 de junio de
2022, se evidencia que no obra prueba alguna que acredite que el iniciador
recepcion6 acuse de recibido del mensaje de datos, o que permita constatar el
acceso del destinatario al mensaje.

Igualmente, no dio cumplimiento a lo previsto en el inciso segundo del art 8 de la ley
2213 del 13 de junio de 2022, el cual indica:

“El interesado afirmard bajo la gravedad del juramento, que se entenderda prestado
con la peticion, que la direccion electronica o sitio suministrado corresponde al
utilizado por la persona a notificar, informara la forma como la obtuvo y allegard las
evidencias correspondientes, particularmente las comunicaciones remitidas a la
persona por notificar”

Por lo anterior, este Despacho dispone:

PRIMERO: REQUERIR a la parte actora, a fin de que proceda a notificar en debida
forma a la demandada.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MARIO FERNANDO BARRERA FAJARDO
JUEZ

Firmado Por:
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Proceso Ejecutivo No. 007 2022-00242-00
Ejecutante: COLFONDOS S.A PENSIONES Y CESANTIAS
Ejecutado: COLOMBIA DE PAGOS QA SEGUROS S.A.S

INFORME SECRETARIAL: Bogota, D.C., veintisiete (27) de junio de dos mil
veintitrés (2023). A la fecha, pasa al despacho del senor juez, proceso ejecutivo No
007-2022-00242-00, informando que la apoderada judicial de la parte actora, allego
memorial en el que informa que realiz6 la notificacion en los términos previstos en el
art 8 de la ley 2213 del 13 de junio de 2022, a la sociedad demandada, en la
direccion electronica de notificacion judicial colpagosgaseguros@hotmail.com; la
cual corresponde a la registrada en el certificado de existencia y representacion legal
de la demandada, adjuntando las constancias correspondientes. Sirvase proveer.

MONICA YECENIA PERDOMO ROJAS
Secretaria

JUZGADO SEPTIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.
Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: 2435692 - Correo electronico: j07Ipcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Estados electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-07-de-pequenas-

causas-laborales-de-bogota/2020n1

Bogota, D.C., veinticuatro (24) de julio de dos mil veintitres (2023)

De conformidad al informe secretarial que antecede, y verificada la documental
allegada por la apoderada judicial de la parte actora, se establece que se cumplen
los presupuestos del art 8 de la ley 2213 del 13 de junio de 2022, y que la sociedad
demandada COLOMBIA DE PAGOS QA SEGUROS SAS, se encuentra debidamente
notificada a través de mensaje de datos, tal como se acredita con la constancia de
entrega (folios 3 anexo 8).

Asi mismo, al haber transcurrido el término de dos dias habiles siguientes al
momento en el cual la accionada tuvo acceso al mensaje de datos, tal y como se
puede evidenciar en el contenido de la documental en mencion, se entiende
realizada la notificacion.

De otra parte, y teniendo en cuenta que vencio el término de traslado de las
excepciones de mérito sin pronunciamiento de la parte ejecutada, se procedera
conforme lo dispone el articulo 440 del C.G.P., el cual en su parte pertinente reza:

“(...)

Si el ejecutado no propone excepciones oportunamente, el juez ordenara, por medio
de auto que no admite recurso, el remate y el avaluo de los bienes embargados y de
los que posteriormente se embarguen, si fuere el caso, o seguir adelante la ejecucion
para el cumplimiento de las obligaciones determinadas en el mandamiento ejecutivo,
practicar la liquidacion del crédito y condenar en costas al ejecutado.”

Asi las cosas, se dispondra seguir adelante la ejecucion en contra de la demandada
COLOMBIA DE PAGOS QA SEGUROS SAS, conforme el mandamiento ejecutivo
proferido dentro del presente asunto, el dieciocho (18) de noviembre de dos mil
veintidos (2022) y se ordenara la practica de la liquidacion del crédito, que podra ser
presentada por cualquiera de las partes, una vez quede en firme la presente
providencia, se condenara en costas al ejecutado incluyendo como agencias en
derecho la suma de $50.000, de conformidad con el articulo 446 del C.G.P.
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Proceso Ejecutivo No. 007 2022-00242-00
Ejecutante: COLFONDOS S.A PENSIONES Y CESANTIAS
Ejecutado: COLOMBIA DE PAGOS QA SEGUROS S.A.S

En mérito de lo expuesto, el Juzgado Séptimo Municipal de Pequenas Causas
Laborales De Bogota D.C.,

RESUELVE

PRIMERO: TENER POR NOTIFICADA PERSONALMENTE a la demandada
COLOMBIA DE PAGOS QA SEGUROS SAS, de conformidad con el art 8 de la ley
2213 del 13 de junio de 2022.

SEGUNDO: SEGUIR ADELANTE CON LA EJECUCION en contra de COLOMBIA DE
PAGOS QA SEGUROS SAS, conforme el mandamiento ejecutivo proferido dentro del
presente asunto, el dieciocho (18) de noviembre de dos mil veintidos (2022).

TERCERO: Ejecutoriada la presente providencia, preséntese la liquidacion del
crédito, en los términos establecidos en el articulo 446 del C.G.P.

CUARTO: CONDENAR en costas a la parte ejecutada y a favor de la ejecutante.

Liquidense por secretaria e incliyase por concepto de agencias en derecho, la suma
de $50.000.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MARIO FERNANDO BARRERA FAJARDO
JUEZ
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Juez Municipal
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Proceso Ordinario No. 11001-41-05- 007- 2017-00077-00
Demandante: DIANA MARCELA OJEDA MENDIVELSO
Demandado: YOLANDA ACOSTA RAMOS

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., dieciocho (18) de mayo de dos mil veintitrés (2023),
pasa al Despacho el Proceso Ordinario No. 007 2017-00077 00, informando que han
transcurrido mas de seis (6) meses desde el auto que orden6 emplazar a la demandada y
nombrar al curador ad litem, sin que la parte interesada haya realizado actuacion alguna
tendiente a dar cumplimiento a lo dispuesto en auto anterior. Igualmente, se alleg6 escrito de
poder. Sirvase proveer.

MONICA YECENIA PERDOMO ROJAS
Secretaria

JUZGADO SEPTIMO MUNICIPAL DE PEQUEfIAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.
Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: 2435692
Correo electrénico: jO71lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Estados electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web /juzgado-07-de-pequenas-
causas-laborales-de-bogota/2020n1

Bogota D.C., veinticuatro (24) de julio de dos mil veintitrés (2023)

Evidenciado el informe secretarial que antecede, se reconoce personeria al estudiante
Andrés Ceballos Navas, identificado con C.C. No 1.032.508.163, miembro adscrito al
consultorio juridico de la Universidad de los Andes, como apoderado sustituto de la
demandante, en los términos y para los fines del poder conferido, y las facultades que la ley
583 de 2000 le otorgo a los Consultorios Juridicos de las Facultades de Derecho.

Ahora bien, teniendo en cuenta que no se ha dado cumplimiento a lo ordenado en auto de
22 de septiembre de 2021, es menester estudiar lo establecido en el paragrafo del articulo
30 del C.P.T y S.S., modificado por el articulo 17 de la Ley 712 de 2001, a fin de determinar
si dicha disposiciéon es aplicable al presente caso. Dicha normatividad reza que “Si
transcurridos seis (6) meses a partir del auto admisorio de la demanda o de la demanda de
reconvencion, no se hubiere efectuado gestion alguna para su notificacién el juez ordenard el
archivo de las diligencias o dispondrd que se continte el tramite con la demanda principal
unicamente”.

Descendiendo al caso bajo estudio, se tiene que, en la presente demanda ordinaria de Ginica
instancia promovida por DIANA MARCELA OJEDA MENDIVELSO, se ordené mediante
providencia del trece (13) de marzo de dos mil veinte (2020) (folio 73 y 74 anexo 1), emplazar
a la demandada YOLANDA RAMOS ACOSTA, en un medio de amplia circulacion nacional
segun lo dispuesto en el articulo 108 del C.G.P. No obstante, observa el despacho que
habiendo transcurrido mas de seis meses desde la notificacion de esa providencia, la parte
interesada no dio tramite a la orden contenida en el numeral primero de la misma.

Con base en lo anterior, ante el evidente desinterés en la Litis por pate de la activa en lograr
la diligencia de notificacion de la parte demandada, para con ello obtener una pronta y
cumplida administracion de justicia, el Despacho dispone ORDENAR EL ARCHIVO de las
presentes diligencias de conformidad con lo dispuesto en el paragrafo del articulo 30 del
C.P.TyS.S.

Finalmente, se acepta la renuncia del poder conferido al estudiante Andrés Ceballos Navas,
identificado con C.C. No 1.032.508.163, miembro adscrito al consultorio juridico de la

Universidad de los Andes, en los términos del art 76 del C.G.P.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MARIO FERNANDO BARRERA FAJARDO
JUEZ
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