
Proceso Ordinario No. 007 2022-00848 00 
Demandante: ROS MERY RODRIGUEZ 
Demandado: JORGE GONZALEZ DONOSO 

INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., seis (06) de septiembre de 

dos mil veintitrés (2023). Al Despacho de la Señora Juez, informando 

que la parte demandante allegó memorial informando que el señor 

Jorge Gonzalez Donoso. Sírvase proveer. 

MONICA YECENIA PERDOMO ROJAS 

Secretaria  

 
 

JUZGADO SÉPTIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS 

LABORALES DE BOGOTÁ D.C. 

Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7 

Teléfono: Teléfono: (601)3532666 ext 70507   

Correo electrónico: j07lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Estados electrónicos: 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-07-de-pequenas-

causas-laborales-de-bogota/2020n1 

 

Bogotá D.C., diez (10) de octubre de dos mil veintitrés (2023) 

Teniendo en cuenta el informe secretarial que antecede y verificadas 

las actuaciones que refiere, este despacho constata que la apoderada 

de la parte demandante informó el “fallecimiento del demandado en el 

proceso”, sin embargo, de las documentales aportadas al expediente, 

no se observa el registro civil de defunción, que acredite tal 

circunstancia. 

Ahora, resulta necesario señalar que no son de recibos los argumentos 

expuestos por la apoderada de la parte demandante, concerniente a 

que “, me encuentro impedida para realizarla toda vez que, no poseo 

conocimiento de en qué notaria se inscribió el acta de defunción del 

señor JORGE GONZALES”, teniendo en cuenta que, dicho documento 

puede ser solicitado a la entidad correspondiente a través de derecho 

de petición. 

Así las cosas, con el fin de continuar con los trámites procesales a que 

haya lugar, este despacho considera necesario solicitar a la parte 

demandante aportar el registro civil de defunción del señor JORGE 

GONZALEZ DONOSO identificado con C.C. No. 145867.  
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En consecuencia, el JUZGADO SÉPTIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS 

CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.,  

 

RESUELVE 

 

PRIMERO: ORDENAR a la señora ROS MERY RODRÍGUEZ que 

aporte con destino al proceso, el registro civil de defunción del señor 

JORGE GONZALEZ DONOSO identificado con C.C. No. 145867. 

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

  

    

             

 

Auto 2022-00848 

 DOLY SOFIA CORREDOR MOLANO  

 Juez  
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Proceso Ejecutivo No. 007-2023-00059-00  
Demandante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS PORVENIR S. A  

Demandado: JUAN SEBASTIAN ESPAÑA BURBANO 

 

INFORME SECRETARIAL: Bogotá, D.C., catorce (14) de septiembre de dos mil 
veintitrés (2023). Al despacho del señor Juez proceso ejecutivo No 2023-00059 
informando que la parte actora allegó solitud de desistimiento del recurso de 
reposición presentado contra el auto mediante el cual se negó mandamiento de pago, 
y en su lugar solicitó el retiro de la demanda. Sírvase proveer. 
 
 

MONICA YECENIA PERDOMO ROJAS 
Secretaria 

 
 

 
 
 

 
JUZGADO SÉPTIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ  
Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7 

Teléfono: 2435692 – 3532666 ext. 70507                                                  

Correo electrónico: j07lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co 
Estados electrónicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-07-de-

pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n1 
 

Bogotá DC, diez (10) de octubre de dos mil veintitrés (2023) 
 

Conforme al informe secretarial que antecede, se reconoce personería a la firma 
LITIGAR PUNTO COM SAS, en calidad de apoderada especial de la 

ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS PORVENIR S.A, y 
al doctor MIGUEL STYVEN RODRIGUEZ BUSTOS, identificado con C.C. No 
1.015.451.876 y T.P. No 370.590 del C.S.J., en calidad de apoderado inscrito en el 
certificado de existencia y representación legal de la firma LITIGAR PUNTO COM S.A. 
 
Ahora bien, es del caso resolver sobre el desistimiento presentado por el apoderado 
de la parte demandante respecto del recurso de reposición contra el auto que niega 
mandamiento de pago, y a la solicitud de retiro de la demanda, a lo que se precede 
previas las siguientes: 
 

 

CONSIDERACIONES 
   
El artículo 316 del Código General del Proceso, dispone lo siguiente: 
 

1. “Las partes podrán desistir de los recursos interpuestos y de los 
incidentes, las excepciones y los demás actos procesales que hayan promovido. 
No podrán desistir de las pruebas practicadas. 
 
El desistimiento de un recurso deja en firme la providencia materia del mismo, 
respecto de quien lo hace. Cuando se haga por fuera de audiencia, el escrito se 
presentará ante el secretario del juez de conocimiento si el expediente o las copias 
para dicho recurso no se han remitido al superior, o ante el secretario de este en 
el caso contrario. 
[…]” 

 
Del estudio de las piezas procesales, como del memorial que contiene el 
desistimiento, permite concluir que se cumplen a cabalidad los requisitos para 
acoger tal figura.  
 
En efecto, la petición es oportuna, toda vez que el Juzgado no ha pronunciado 
sentencia de fondo y el recurso propuesto tiene como autor a la apoderada de la 
parte demandante. 
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En cuanto a la petición se refiere se la aprecia pura y simple, como que no se 
encuentra sujeta a condición alguna. Finalmente, el escrito que contiene el 
desistimiento claramente determina el despacho judicial al cual va dirigido. 
  

En tal virtud, se accederá al desistimiento del recurso presentado, y en 
consecuencia, se accede a la solicitud de retiro de la demanda, en los términos 
previstos en el art 92 del C.G.P. 
 
En virtud de lo anteriormente expuesto, el JUZGADO SÉPTIMO MUNICIPAL DE 
PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTÁ, 

 
 

R E S U E L V E: 
 
 

PRIMERO: Reconocer personería a la firma LITIGAR PUNTO COM SAS, en calidad 
de apoderada especial de la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y 
CESANTÍAS PORVENIR S.A, y al doctor MIGUEL STYVEN RODRIGUEZ BUSTOS, 
identificado con C.C. No 1.015.451.876 y T.P. No 370.590 del C.S.J., en calidad de 
apoderado inscrito en el certificado de existencia y representación legal de la firma 
LITIGAR PUNTO COM S.A. 
 
SEGUNDO: Aceptar el desistimiento del recurso de reposición, presentado contra el 
auto que negó mandamiento ejecutivo, por las razones expuestas en la parte motiva 
de este proveído. 
 

TERCERO: Sin lugar a condena en costas por no haberse causado. 
 
CUARTO: Aceptar el retiro de la demanda, conforme al art 92 del C.G.P., previa 
desanotación del libro radicador correspondiente. 
 
  
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 

 
DOLY SOFIA CORREDOR MOLANO  

JUEZ 
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Proceso Ordinario No. 007 2023-00263 00 
Demandante: MARY CRUZ ROJAS PÉREZ 
Demandado: HERNÁN DARÍO RODRÍGUEZ MEDELLÍN 
 

INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., veintidós (22) de septiembre de dos mil 
veintitrés (2023). En la fecha al despacho de la Señora Juez informando que la 
parte demandante dentro del término concedido en auto del anterior presentó en 
escrito subsanación de la demanda. Sírvase proveer.  

 
MONICA YECENIA PERDOMO ROJAS 

Secretaria  
 
 
 
 
 
 

JUZGADO SÉPTIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 
BOGOTÁ D.C. 

Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7 

Teléfono: (601)3532666 ext 70507  
Correo electrónico: j07lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Estados electrónicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-07-de-
pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n1 

  
Bogotá D.C., diez (10) de octubre de dos mil veintitrés (2023) 

 

Conforme al informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, este 
Despacho constata que mediante auto del veintidós (22) de agosto de dos mil 

veintitrés (2023), se devolvió la demanda impetrada por MARY CRUZ ROJAS 
PÉREZ en contra de HERNÁN DARÍO RODRÍGUEZ MEDELLÍN, y se concedió el 
término de cinco (05) días para que se subsanaran las deficiencias evidenciadas 
en la demanda inicial, so pena de rechazo. 
 
De lo anterior se tiene, que la parte demandante en obedecimiento a lo dispuesto 
en la providencia referida presentó dentro del término concedido, la subsanación 
de la demanda sobre todas y cada una de las deficiencias evidenciadas en el libelo  
 
De conformidad a lo señalado y como quiera que, con la subsanación presentada, 
se cumple con los requisitos exigidos por la Ley, este Despacho DISPONE: 
 
PRIMERO: ADMITIR la demanda ORDINARIA LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA, 
presentada por MARY CRUZ ROJAS PÉREZ, identificada con C.C. No. 
52.477.080, quien actúa en causa propia, en contra de HERNÁN DARÍO 
RODRÍGUEZ MEDELLÍN, conforme los términos de la demanda y del escrito de 
subsanación.  
 

SEGUNDO: FACÚLTESE a la señora MARY CRUZ ROJAS PÉREZ, identificada 
con C.C. No. 52.477.080, para actuar en causa propia, dentro del presente 
proceso de conformidad con el artículo 33 del C.P.T. y S.S.    
 

TERCERO: NOTIFÍQUESE a la parte demandada en la forma prevista en el 
artículo 41 de C.P.T. y S.S. modificado por el artículo 20 de la ley 712 de 2001, 
en concordancia con los artículos 291 y 292 del C.G.P.  

  

CUARTO: En caso de que así lo disponga, la parte demandante podrá hacer uso 
de la notificación prevista en el artículo 8° de la ley 2213 de 2022. Para el efecto, 
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deberá suministrar los canales digitales elegidos para ese fin, informará la forma 
como los obtuvo y allegará las evidencias correspondientes.   

  

Igualmente, deberá remitir la providencia que se va a notificar como mensaje de 

datos a la dirección electrónica del demandado, incluyendo copia de la demanda 
y los anexos que deban entregarse. Lo anterior, deberá realizarse con copia al 
correo electrónico j07lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, aportando constancia 
al expediente y cumpliendo con las disposiciones contenidas en la ley 2213 de 
2022 y la sentencia C-420 de 2020.  
  
 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 
 

DOLY SOFIA CORREDOR MOLANO  
JUEZ 
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Proceso Ordinario No. 007 2023-0037400 
Demandante: MERCEDES TORO QUINTANA  
Demandado: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES- COLPENSIONES  
 
 

INFORME SECRETARIAL: Bogotá, D.C., diecinueve (19) de julio de dos 
mil veintitrés (2023). En la fecha al despacho de la Señora Juez, informando 
se recibió de la Oficina Judicial de Reparto Proceso Ejecutivo promovido por 
MERCEDES TORO QUINTANA en contra de la ADMINISTRADORA 
COLOMBIANA DE PENSIONES- COLPENSIONES, el cual fue radicado bajo 
el No. 11001-41-05-007-2023-00374-00. Sírvase proveer. 
 
 

MONICA YECENIA PERDOMO ROJAS 
Secretaria 

 

 
 

 
 
JUZGADO SÉPTIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES 

DE BOGOTÁ D.C. 
Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7 

Teléfono: (601)3532666 ext 70507    
Correo electrónico: j07lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Estados electrónicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-07-
de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n1  

 

Bogotá, D.C., diez (10) de octubre de dos mil veintitrés (2023) 

De conformidad con el informe secretarial que antecede, observa el 

despacho que, en el acta de reparto del proceso de la referencia, 
erradamente se indica que se trata de un proceso “EJECUTIVO” y 
corresponde a un proceso ORDINARIO.  

Por lo anterior, se ordena DEVOLVER el presente proceso al Centro de 
Servicios, Oficina Judicial de Reparto de los Juzgados Laborales de Bogotá, 
para que se realice el cambio de grupo del presente proceso ejecutivo por un 
proceso ordinario.  
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 

 

DOLY SOFIA CORREDOR MOLANO 

 Juez  
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Proceso Ordinario No. 007 2023-0041500 
Demandante: MARIA DEL ROSARIO ROJAS GARCÍA 

Demandado: TRANSMASIVO S.A. 

 

  

INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., nueve (09) de octubre de dos mil 
veintitrés (2023). En la fecha pasa al Despacho de la señora Juez la presente 
demanda ordinaria laboral con número de radicado 2023-00415, informando 
que la parte demandante no se pronunció a tiempo respecto de los 

señalamientos realizados en auto que antecede. Sírvase proveer.   

MONICA YECENIA PERDOMO ROJAS 

Secretaria 
 
 
 
 
 

 
JUZGADO SÉPTIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 
Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7 

Teléfono: (601)3532666 ext 70507  
Correo electrónico: j07lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Estados electrónicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-07-de-
pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n1 

 

Bogotá, D.C., diez (10) de octubre de dos mil veintitrés (2023) 
 

De conformidad con el informe secretarial que antecede y como quiera que la 

parte actora no dio cumplimiento estricto a lo ordenado en auto del 25 de 
septiembre de 2023; en cuanto a que, se le ordenó corregir las falencias 
anotadas en el anterior proveído, se dispone:  

PRIMERO: RECHAZAR la demanda impetrada por MARÍA DEL ROSARIO 
ROJAS GARCÍA en contra de TRANSMASIVO S.A., como quiera que los ajustes 
y señalamientos realizados no fueron subsanados y ello impide que se adelante 
la demanda, conforme lo previsto en el artículo 28 del C.P.T. y S.S. en 
concordancia con lo normado en el numeral 7º inciso 2º del artículo 90 C.G.P 
 
SEGUNDO: DEVUÉLVASE la presente demanda ordinaria a la parte 
demandante, conservando las actuaciones del Despacho y el acta de reparto 
correspondiente. 
 
TERCERO: Cumplido lo anterior, procédase con las desanotaciones de rigor en 
los libros radicadores y en el sistema. 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 

DOLY SOFIA CORREDOR MOLANO  

JUEZ 

Firmado Por:

Doly Sofia Corredor Molano
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Proceso Ordinario No. 007 2023-0042100 
Demandante: MARJELIS DEL CARMEN ARRIETA LUNA 

Demandado: RODRIGO ALEXANDER CARABALLO ROJAS 

 

  

INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., nueve (09) de octubre de dos mil 
veintitrés (2023). En la fecha pasa al Despacho de la señora Juez la presente 
demanda ordinaria laboral con número de radicado 2023-00421, informando 
que la parte demandante no se pronunció a tiempo respecto de los 

señalamientos realizados en auto que antecede. Sírvase proveer.   

MONICA YECENIA PERDOMO ROJAS 

Secretaria 
 
 
 
 
 

 
JUZGADO SÉPTIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 
Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7 

Teléfono: (601)3532666 ext 70507  
Correo electrónico: j07lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Estados electrónicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-07-de-
pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n1 

 

Bogotá, D.C., diez (10) de octubre de dos mil veintitrés (2023) 
 

De conformidad con el informe secretarial que antecede y como quiera que la 

parte actora no dio cumplimiento estricto a lo ordenado en auto del 25 de 
septiembre de 2023; en cuanto a que, se le ordenó corregir las falencias 
anotadas en el anterior proveído, se dispone:  

PRIMERO: RECHAZAR la demanda impetrada por MARJELIS DEL CARMEN 
ARRIETA LUNA en contra de RODRIGO ALEXANDER CARABALLO ROJAS 
como propietario del establecimiento de comercio MENTEVIVA, como quiera 
que los ajustes y señalamientos realizados no fueron subsanados y ello impide 
que se adelante la demanda, conforme lo previsto en el artículo 28 del C.P.T. y 
S.S. en concordancia con lo normado en el numeral 7º inciso 2º del artículo 90 
C.G.P 
 
SEGUNDO: DEVUÉLVASE la presente demanda ordinaria a la parte 
demandante, conservando las actuaciones del Despacho y el acta de reparto 
correspondiente. 
 
TERCERO: Cumplido lo anterior, procédase con las desanotaciones de rigor en 
los libros radicadores y en el sistema. 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 

DOLY SOFIA CORREDOR MOLANO  
JUEZ 
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Proceso Ordinario No. 007 2023-0043300 
Demandante: NOHELIA CHONA SILVA 

Demandado: MARY ABELA MALDONADO 

 

  

INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., nueve (09) de octubre de dos mil 
veintitrés (2023). En la fecha pasa al Despacho de la señora Juez la presente 
demanda ordinaria laboral con número de radicado 2023-00433, informando 
que la parte demandante no se pronunció a tiempo respecto de los 

señalamientos realizados en auto que antecede. Sírvase proveer.   

MONICA YECENIA PERDOMO ROJAS 

Secretaria 
 
 
 
 
 

 
JUZGADO SÉPTIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 
Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7 

Teléfono: (601)3532666 ext 70507  
Correo electrónico: j07lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Estados electrónicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-07-de-
pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n1 

 

Bogotá, D.C., diez (10) de octubre de dos mil veintitrés (2023) 
 

De conformidad con el informe secretarial que antecede y como quiera que la 

parte actora no dio cumplimiento estricto a lo ordenado en auto del 25 de 
septiembre de 2023; en cuanto a que, se le ordenó corregir las falencias 
anotadas en el anterior proveído, se dispone:  

PRIMERO: RECHAZAR la demanda impetrada por NOHELIA CHONA SILVA 
en contra de MARY ABELA MALDONADO, como quiera que los ajustes y 
señalamientos realizados no fueron subsanados y ello impide que se adelante 
la demanda, conforme lo previsto en el artículo 28 del C.P.T. y S.S. en 
concordancia con lo normado en el numeral 7º inciso 2º del artículo 90 C.G.P 
 
SEGUNDO: DEVUÉLVASE la presente demanda ordinaria a la parte 
demandante, conservando las actuaciones del Despacho y el acta de reparto 
correspondiente. 
 
TERCERO: Cumplido lo anterior, procédase con las desanotaciones de rigor en 
los libros radicadores y en el sistema. 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 

DOLY SOFIA CORREDOR MOLANO  

JUEZ 

Firmado Por:

Doly Sofia Corredor Molano
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Proceso Ordinario No. 007 2023-0044200 
Demandante: JULLIETH ANDRADE LUGO 
Demandado: CONSERJE WAY S.A.S. y OTROS  
 
 

INFORME SECRETARIAL: Bogotá, D.C., diecinueve (19) de julio de dos 
mil veintitrés (2023). En la fecha al despacho de la Señora Juez, informando 
que fue remitido por reparto a través de correo electrónico en un cuaderno 
con 31 folios digitales, proceso ordinario promovido por JULLIETH 
ANDRADE LUGO en contra de CONSERJE WAY S.A.S., DIANA MARCELA 
GARCIA DUARTE y WILSON AYALA PALACIOS. Rad. No 11001-41-05-007-
2023-00442-00. Sírvase proveer. 
 

MONICA YECENIA PERDOMO ROJAS 
Secretaria 

 

 
 

 
JUZGADO SÉPTIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES 

DE BOGOTÁ D.C. 

Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7 

Teléfono: (601)3532666 ext 70507    
Correo electrónico: j07lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Estados electrónicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-07-
de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n1  

 
Bogotá, D.C., diez  (10) de octubre de dos mil veintitrés (2023) 

De conformidad con el informe secretarial que antecede, una vez revisado el 
escrito de demanda presentada por JULLIETH ANDRADE LUGO en contra 

de CONSERJE WAY S.A.S., DIANA MARCELA GARCIA DUARTE y WILSON 
AYALA PALACIOS, este despacho observa las siguientes falencias:  
  

1. La parte actora no da cumplimiento a lo aludido en el numeral 6º de 
la Ley 2213 de 2022, por cuanto no acredita al momento de presentar 
la demanda ante la oficina judicial, el envío simultáneo a través de 
medio electrónico del escrito de demanda y sus anexos a la sociedad 
demandada.    
 

Por lo anterior, se dispondrá la devolución de la demanda conforme lo prevé 
el artículo 28 del C.P.T y S.S., la Ley 2213 de 2022, y se le requerirá para 
que allegue el traslado integrado a la demanda con los puntos que no fueron 
objeto de señalamiento. En mérito de lo expuesto se, 
 

RESUELVE: 
 
PRIMERO: FACÚLTESE a la señora JULLIETH ANDRADE LUGO 
identificada con C.C. No. 1.033.762.226, para actuar en causa propia, 
dentro del presente proceso de conformidad con el artículo 33 del C.P.T. y 
S.S.   
 

SEGUNDO: DEVOLVER la demanda ordinaria laboral de única instancia 
promovida por JULLIETH ANDRADE LUGO en contra de CONSERJE WAY 
S.A.S., DIANA MARCELA GARCIA DUARTE y WILSON AYALA PALACIOS, 
para que dentro del término de cinco (5) días la parte demandante subsane 
las deficiencias señaladas precedentemente, SO PENA DE RECHAZO, 
conforme el artículo 28 del C.P.T. y S.S. 
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Demandante: JULLIETH ANDRADE LUGO 
Demandado: CONSERJE WAY S.A.S. y OTROS  
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TERCERO: La activa deberá presentar la demanda debidamente integrada 
EN UN SOLO ESCRITO, esto es, acoplando la demanda con la corrección de 
las falencias anotadas en este proveído. 
 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 

 

DOLY SOFIA CORREDOR MOLANO 

 Juez  
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Proceso ordinario No. 11001-41-05-007-2023-00446-00 
Demandante: LILIANA GONZÁLEZ MURCIA y LUIS CARLOS CAEJO CUELLAR  
Demandado: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES PROTECCIÓN S.A.  
 

 
INFORME SECRETARIAL: Bogotá, D.C., diecinueve (19) de julio de dos 
mil veintitrés (2023). En la fecha al despacho de la Señora Juez, informando que 

fue remitido por reparto a través de correo electrónico en un cuaderno con 49 
folios digitales, proceso ordinario promovido por LILIANA GONZÁLEZ MURCIA y 
LUIS CARLOS CAEJO CUELLAR en contra de la ADMINISTRADORA DE 
FONDOS DE PENSIONES PROTECCIÓN S.A. Rad. No 11001-41-05-007-2023-
00446-00. Sírvase proveer. 

 

MONICA YECENIA PERDOMO ROJAS 
Secretaria 

 
 
 
 

 
JUZGADO SÉPTIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

BOGOTÁ D.C. 

Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7 

Teléfono: (601)3532666 ext 70507    

Correo electrónico: j07lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Estados electrónicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-07-de-

pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n1  

 

Bogotá, D.C., diez (10) de octubre de dos mil veintitrés (2023) 

 

De conformidad con el informe secretarial que antecede, sería este el momento 
procesal oportuno para entrar a realizar el estudio sobre la admisibilidad de la 
demanda presentada por LILIANA GONZÁLEZ MURCIA y LUIS CARLOS CAEJO 
CUELLAR en contra de la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES 
PROTECCIÓN S.A., de no ser porque se observa que la misma no es de 
competencia de esta sede judicial. 
 
Lo anterior, teniendo en cuenta que los Juzgados de Pequeñas Causas Laborales 
conocen solamente en Única Instancia, de procesos cuya cuantía no exceda los 
20 S.M.L.M.V., y en los asuntos relativos al reconocimiento de pensiones, las 
pretensiones de la demanda a efectos de establecer el procedimiento a seguir se 
deben calcular con la sumatoria de las mesadas pensionales que correspondan 
a la vida probable del gestor. 

En efecto, en punto a lo antes discurrido, se manifestó la Sala de Casación 
Laboral de la H. Corte Suprema de Justicia, en la sentencia con Radicación No. 
T-40.739 del 07 de noviembre de 2012 del M.P. Rigoberto Echeverri Bueno, en 
la que se dijo: 

“La sala comparte las consideraciones del Tribunal de primer grado en cuanto 
señaló que si bien era cierto que en la demanda que dio origen al proceso que 
motivó la tutela se había indicado que la cuantía de las pretensiones no 
superaba los 20 salarios mínimos mensuales legales vigentes y que al 
proceso debía imprimírsele el trámite de un ordinario laboral de única 
instancia, es deber del juez realizar un control de la demanda para verificar 
cuál es el trámite que debe dársele al juicio. Ello es así por cuanto el artículo 
86 del Código de procedimiento civil, aplicable al proceso laboral por remisión 
analógica, prevé que “El juez admitirá la demanda que reúna los requisitos 
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Demandante: LILIANA GONZÁLEZ MURCIA y LUIS CARLOS CAEJO CUELLAR  
Demandado: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES PROTECCIÓN S.A.  
 

legales, y le dará el trámite que legalmente corresponda aunque el 
demandante haya indicado una vía procesal distinta. 

Importa anotar que en tratándose de determinar el juez competente, y la clase 
de proceso a seguir, en razón de la cuantía, es preciso tener en cuenta que 
cuando lo que se pretende con la demanda es una pensión de vejez, cuyo 
derecho se otorga por la vida de una persona, es precisa la cuantificación de 
las mesadas debidas durante la vida probable del promotor del proceso. 

Así las cosas, resulta claro para la Sala que un proceso tendiente a obtener 
el reconocimiento de una pensión de vejez en manera alguna puede 
tramitarse como un ordinario de única instancia y por lo tanto, no puede ser 
conocido por un Juez Municipal de Pequeñas Causas Laborales (…)”. 

En ese orden de ideas, resulta claro que, tratándose de una pensión de 
sobrevivientes, es preciso considerar aspectos tales como la expectativa de vida 
de quien la reclama o la incidencia a futuro que pueda conllevar el 
reconocimiento de una prestación de tal naturaleza, pues así lo ha reiterado la 
jurisprudencia de la Sala de Casación Laboral de la H. Corte Suprema de 
Justicia. 

Por lo anterior, es que a juicio de este Juzgado el reconocimiento de la pensión 
de sobrevivientes no se puede tramitar en única instancia, pues se estaría 

privando a las partes de ejercer su derecho a la doble instancia, contra las 
decisiones que se adopten frente a una prestación vital como lo es una pensión, 
que se reitera tiene incidencia futura, como lo ha reiterado la Sala de Casación 
Laboral en múltiples pronunciamientos (radicados 26152, 16 de marzo de 2005, 
M.P. Gustavo José Gnecco Mendoza;  26656, 12 de mayo de 2005, M.P. Gustavo 
José Gnecco Mendoza, 28620, 2 de febrero de 2006 M.P. Luis Javier Osorio 
López), lo cual conduce a determinar que el competente para conocer del 
presente conflicto jurídico es el Juez Laboral del Circuito. 

Con fundamento en las anteriores consideraciones, el Juzgado Séptimo 

Municipal De Pequeñas Causas  Laborales De Bogotá,  

RESUELVE 

PRIMERO: RECHAZAR la presente demanda por falta de competencia, 
conforme lo motivado en este proveído. 

SEGUNDO: ENVÍESE el expediente a la Oficina Judicial - Reparto para que sea 
repartido entre los Juzgados Laborales del Circuito de Bogotá, de conformidad 
con lo expuesto en la parte motiva de esta providencia. 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 
 

DOLY SOFIA CORREDOR MOLANO  

 Juez  
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Doly Sofia Corredor Molano
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