
Proceso Ordinario No. 007 2021-00524 00
Demandante: ROLANDO SERRATO AROCA
Demandado: ORGANIZACIÓN SUMA S.A.S- EN REORGANIZACIÓN

INFORME SECRETARIAL: Bogotá, D.C., treinta y uno (31) de octubre de dos mil
veintidós (2022). A la fecha, pasa al despacho del Señor Juez, proceso ordinario No
007-2021-00524-00,  informando  que  cumplimiento  a  lo  ordenado  en  auto  que
antecede,  se  realizó  por  Secretaría,  el  trámite  de  notificación  a  la  demandada
ORGANIZACIÓN SUMA SAS -EN REORGANIZACIÓN, en los términos previstos en el
artículo  8  de  la ley  2213 del  13 de  junio  de  2022,  adjuntando las  constancias
correspondientes. Sírvase Proveer. 

MONICA YECENIA PERDOMO ROJAS
Secretaria

JUZGADO SÉPTIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTÁ D.C.
Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: 2435692 - WhatsApp: 3102951368

Correo electrónico: j07lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Estados electrónicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-07-de-pequenas-

causas-laborales-de-bogota/2020n1

Bogotá, D.C., primero (1°) de noviembre de dos mil veintidós (2022)

Evidenciado el informe que antecede y verificado el trámite de notificación realizado
por Secretaría,  se evidencia que, se cumplen los presupuestos del art 8 de la ley
2213 del 13 de junio de 2022, y que la demandada ORGANIZACIÓN SUMA SAS- EN
REORGANIZACIÓN, se encuentra debidamente notificada a través de mensaje de
datos,  tal  como se  acredita  con el  acuse  de  recibido  desde  el  correo  electrónico
asistente.gerencia@sumasas.com.co,  dirección  electrónica  que  corresponde  a  la
registrada en el certificado de existencia y representación legal de la demandada. 

Así  mismo,  al  haber  transcurrido  el  término  de  dos  días  hábiles  siguientes al
momento en el cual la accionada tuvo acceso al mensaje de datos, tal y como se
puede  evidenciar  en  el  contenido  de  la  documental  en  mención,  se  entiende
realizada la notificación, por lo que se dará continuidad al trámite de la referencia,
que para el  caso en concreto corresponde al  señalamiento de fecha y hora para
llevar a cabo audiencia de que trata el artículo 72 del CPT y de la S.S.

Por  lo  anterior,  éste  despacho  con  la  finalidad  de  continuar  con  la  actuación
procesal que corresponde DISPONE: 

PRIMERO: TENER  POR  NOTIFICADA  PERSONALMENTE  a  la  sociedad
ORGANIZACIÓN SUMA SAS – EN REORGANIZACIÓN,  de conformidad con el art 8
de ley 2213 del 13 de junio de 2022. 

SEGUNDO: Señalar fecha de audiencia pública de conformidad con el Art. 72 del
CPT  y  SS,  para  el  MIÉRCOLES  NUEVE  (9)  DE  NOVIEMBRE  DE  DOS  MIL
VEINTIDÓS (2022) A LA HORA DE LAS NUEVE Y TREINTA DE LA MAÑANA (09:30
A.M), oportunidad en la que deberán comparecer las partes con sus apoderados. La
demandada  deberá  efectuar  la  contestación  de  la  demanda  en  la  fecha  y  hora
señalada, allegando la totalidad de las pruebas que pretenda hacer valer; si es del
caso y de solicitarse en el acápite de pruebas de la demanda inspección judicial,
exhibición de documentos y oficios, a efectos de obtener documental en poder de la
parte pasiva, deberá allegarlas en su totalidad, so pena de dar por no contestada la
demanda.
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Proceso Ordinario No. 007 2021-00524 00
Demandante: ROLANDO SERRATO AROCA
Demandado: ORGANIZACIÓN SUMA S.A.S – EN REORGANIZACIÓN 

Una vez surtido lo anterior, el despacho se constituirá en audiencia obligatoria de
conciliación, decisión de excepciones previas, saneamiento y fijación del litigio, se
decretarán y practicaran todas las pruebas solicitadas, y de ser posible se cerrará el
debate probatorio y se constituirá en audiencia de juzgamiento. 

TERCERO: Se advierte a las partes que la audiencia se realizara de forma virtual, a
través de la plataforma de Microsoft TEAMS, por lo anterior con el fin de garantizar
la  efectividad,  seguridad y  agilidad del  trámite,  se  sugiere  a  las  partes  y  a  sus
apoderados que previamente a la fecha y hora de la audiencia, descarguen en el
medio electrónico disponible,  el  aplicativo TEAMS, a fin de realizar la prueba  de
audio y video. Por secretaría se programará la audiencia en la plataforma señalada,
y se les hará llegar el link de acceso a los correos electrónicos suministrados. 

CUARTO: Requerir  a  las  partes,  a  fin  de  que  suministren  al  correo  electrónico
institucional del despacho j07lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, en el menor tiempo
posible,  fotocopias  de  las  cédulas  de  ciudadanía,  tarjetas  profesionales,  correos
electrónicos, contactos telefónicos, y los documentos que deban incorporarse para la
realización de  la  audiencia como poderes, sustituciones de poder o certificados de
existencia  y representación legal, en caso de ser necesario.

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE.

MARIO FERNANDO BARRERA FAJARDO 
JUEZ
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Mario Fernando Barrera Fajardo
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Proceso Ordinario No. 007 2022-0293-00
Demandante: JAIRO ELDER PUERTA VILLADA
Demandado:  JUNTA DE ACCIÓN COMUNAL DEL BARRIO ISMAEL PERDOMO DE LA LOCALIDAD 19 
CIUDAD BOLIVAR.

INFORME SECRETARIAL: Bogotá  D.C.,  trece  (13)  de  octubre  de  dos  mil
veintidós (2022). En la fecha pasa al Despacho del señor Juez la presente
demanda ordinaria laboral con número de radicado 2022-00293, informando
que  la  parte  demandante  no  se  pronunció  a  tiempo  respecto  de  los
señalamientos realizados en auto que antecede. Sírvase proveer.  

MÓNICA PERDOMO ROJAS
Secretaria

JUZGADO SÉPTIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTÁ D.C.

Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: 2435692 - WhatsApp: 3102951368

Correo electrónico: j07lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Bogotá, D.C., primero (1°) de noviembre de dos mil veintidós (2022)

De conformidad con el informe secretarial que antecede y como quiera que la
parte actora no dio cumplimiento estricto a lo ordenado en auto del 22 de
septiembre  de  2022;  en cuanto a  que,  se  le  ordenó  corregir  las  falencias
anotadas en el anterior proveído, se dispone:  

PRIMERO: RECHAZAR  la demanda impetrada por  JAIRO ELDER PUERTA
VILLADA contra  la  JUNTA DE ACCIÓN COMUNAL DEL  BARRIO  ISMAEL
PERDOMO  DE LA LOCALIDAD 19 CIUDAD BOLÍVAR, como quiera que los
ajustes y señalamientos realizados no fueron subsanados y ello impide que se
adelante la demanda, conforme lo previsto en el artículo 28 del C.P.T. y S.S.
en concordancia con lo normado en el numeral 7º inciso 2º del artículo 90
C.G.P

SEGUNDO:  DEVUÉLVASE la  presente  demanda  ordinaria  a  la  parte
demandante, conservando las actuaciones del Despacho y el acta de reparto
correspondiente.

TERCERO: Cumplido lo anterior, procédase con las desanotaciones de rigor
en los libros radicadores y en el sistema.

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE

MARIO FERNANDO BARRERA FAJARDO 
JUEZ

 

Firmado Por:
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Mario Fernando Barrera Fajardo
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Bogotá, D.C. - Bogotá D.C.,
 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
 

Código de verificación: 76da4f4ed1ca418814958d495983ecc0d18dc1d536bf7577bdd1aa4b3f50b595

Documento generado en 01/11/2022 12:27:08 PM

 

Descargue el archivo y valide éste documento electrónico en la siguiente URL: 

https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



Proceso Ordinario No. 007 2022-00301-00
Demandante: JORGE ALEJANDRO CUEVAS NAVA
Demandado: COLOR ADS S.A.S.

INFORME SECRETARIAL: Bogotá,  D.C.,  veintisiete  (27)  de  octubre  de  dos  mil
veintidós (2022). A la fecha, pasa al despacho del Señor Juez, proceso ordinario No
007-2022-00301-00, informando que el apoderado judicial de la parte actora, allegó
memorial  en  el  que  informa  que realizó  la  notificación  a  la  demandada,  en  los
términos  previstos  en  el  artículo  8  de  la  ley  2213  del  13  de  junio  de  2022,
adjuntando las constancias correspondientes. Sírvase Proveer. 

MONICA YECENIA PERDOMO ROJAS
Secretaria

JUZGADO SÉPTIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTÁ D.C.

Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: 2435692 - WhatsApp: 3102951368

Correo electrónico: j07lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Estados electrónicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-07-de-

pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n1

Bogotá, D.C., primero (1°) de noviembre de dos mil veintidos (2022)

Evidenciado  el  informe que  antecede  y  verificada  la  documental  allegada  por  el
apoderado judicial de la parte actora, se evidencia que, se cumplen los presupuestos
del art 8 de la ley 2213 del 13 de junio de 2022, y que la demandada COLOR ADS
SAS, se encuentra debidamente notificada a través de mensaje de datos, tal como lo
acredita  la  empresa  de  mensajería,  mediante  certificación  en la  que indicó,  que
efectivamente la notificación a la demandada fue enviada y entregada en la dirección
electrónica  karen@colorads.co,  la  cual,  una  vez  verificada  por  el  Despacho,
corresponde  a  la  dirección  electrónica  de  notificación  judicial  registrada  en  el
certificado de existencia y representación legal de la demandada. 

Así  mismo,  al  haber  transcurrido  el  término  de  dos  días  hábiles  siguientes al
momento en el cual la accionada tuvo acceso al mensaje de datos, tal y como se
puede  evidenciar  en  el  contenido  de  la  documental  en  mención,  se  entiende
realizada la notificación, por lo que se dará continuidad al trámite de la referencia,
que para el  caso en concreto corresponde al  señalamiento de fecha y hora para
llevar a cabo audiencia de que trata el artículo 72 del CPT y de la S.S.

Por  lo  anterior,  éste  despacho  con  la  finalidad  de  continuar  con  la  actuación
procesal que corresponde DISPONE: 

PRIMERO: TENER POR NOTIFICADA PERSONALMENTE a la sociedad demandada
COLOR ADS S.A.S.,  de conformidad con el art 8 de ley 2213 del 13 de junio de
2022. 

SEGUNDO: Señalar fecha de audiencia pública de conformidad con el Art. 72 del
CPT y SS, para el VIERNES ONCE (11) DE NOVIEMBRE DE DOS MIL VEINTIDÓS
(2022)  A  LA  HORA  DE  LAS  NUEVE  Y  TREINTA  DE  LA  MAÑANA  (09:30  A.M),
oportunidad  en  la  que  deberán  comparecer  las  partes  con  sus  apoderados.  La
demandada  deberá  efectuar  la  contestación  de  la  demanda  en  la  fecha  y  hora
señalada, allegando la totalidad de las pruebas que pretenda hacer valer; si es del
caso y de solicitarse en el acápite de pruebas de la demanda inspección judicial,
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Proceso Ordinario No. 007 2022-00301-00
Demandante: JORGE ALEJANDRO CUEVAS NAVA
Demandado: COLOR ADS S.A.S.

exhibición de documentos y oficios, a efectos de obtener documental en poder de la
parte pasiva, deberá allegarlas en su totalidad, so pena de dar por no contestada la
demanda.

Una vez surtido lo anterior, el despacho se constituirá en audiencia obligatoria de
conciliación, decisión de excepciones previas, saneamiento y fijación del litigio, se
decretarán y practicaran todas las pruebas solicitadas, y de ser posible se cerrará el
debate probatorio y se constituirá en audiencia de juzgamiento. 

TERCERO: Se advierte a las partes que la audiencia se realizara de forma virtual, a
través de la plataforma de Microsoft TEAMS, por lo anterior con el fin de garantizar
la  efectividad,  seguridad y  agilidad del  trámite,  se  sugiere  a  las  partes  y  a  sus
apoderados que previamente a la fecha y hora de la audiencia, descarguen en el
medio electrónico disponible,  el  aplicativo TEAMS, a fin de realizar la prueba  de
audio y video. Por secretaría se programará la audiencia en la plataforma señalada,
y se les hará llegar el link de acceso a los correos electrónicos suministrados. 

CUARTO: Requerir  a  las  partes,  a  fin  de  que  suministren  al  correo  electrónico
institucional del despacho j07lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, en el menor tiempo
posible,  fotocopias  de  las  cédulas  de  ciudadanía,  tarjetas  profesionales,  correos
electrónicos, contactos telefónicos, y los documentos que deban incorporarse para la
realización de  la  audiencia como poderes, sustituciones de poder o certificados de
existencia  y representación legal, en caso de ser necesario.

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE.

MARIO FERNANDO BARRERA FAJARDO 
JUEZ
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Proceso Ordinario No. 007 2022-00337 00
Demandante: CONTRALORÍA DE CUNDINAMARCA
Demandado: EPS FAMISANAR

INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., dieciocho (18) de octubre de dos mil
veintidós (2022). En la fecha pasa al Despacho del señor Juez la presente
demanda ordinaria laboral con número de radicado 2022-00337, informando
que  la  parte  demandante  no  se  pronunció  a  tiempo  respecto  de  los
señalamientos realizados en auto que antecede. Sírvase proveer.  

MÓNICA PERDOMO ROJAS
Secretaria

JUZGADO SÉPTIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTÁ D.C.

Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: 2435692 - WhatsApp: 3102951368

Correo electrónico: j07lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Bogotá, D.C., primero (1°) de noviembre de dos mil veintidós (2022)

De conformidad con el informe secretarial que antecede y como quiera que la
parte actora corrigió extemporáneamente la demanda, se dispone:  

PRIMERO:  RECHAZAR  la  demanda  impetrada  por  la  CONTRALORÍA  DE
CUNDINAMARCA contra la EPS FAMISANAR, como quiera que los ajustes y
señalamientos realizados no fueron subsanados dentro del término concedido
en  auto  anterior y  ello  impide  que  se  adelante  la  demanda,  conforme  lo
previsto en el artículo 28 del C.P.T. y S.S., en concordancia con lo normado
en el numeral 7º inciso 2º del artículo 90 C.G.P

SEGUNDO:  DEVUÉLVASE la  presente  demanda  ordinaria  a  la  parte
demandante, conservando las actuaciones del Despacho y el acta de reparto
correspondiente.

TERCERO: Cumplido lo anterior, procédase con las desanotaciones de rigor
en los libros radicadores y en el sistema.

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE

MARIO FERNANDO BARRERA FAJARDO 
JUEZ
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Proceso Ordinario No. 007 2022-00339 00
Demandante: SU TEMPORAL S.A.
Demandado: EPS COOMEVA

INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., primero (1°) de noviembre de dos mil
veintidós (2022). En la fecha pasa al Despacho del señor Juez la presente
demanda ordinaria laboral con número de radicado 2022-00339, informando
que  la  parte  demandante  no  se  pronunció  a  tiempo  respecto  de  los
señalamientos realizados en auto que antecede. Sírvase proveer.  

MÓNICA PERDOMO ROJAS
Secretaria

JUZGADO SÉPTIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTÁ D.C.

Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: 2435692 - WhatsApp: 3102951368

Correo electrónico: j07lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Bogotá, D.C., primero (1°) de noviembre de dos mil veintidós (2022)

De conformidad con el informe secretarial que antecede y como quiera que la
parte actora no dio cumplimiento estricto a lo ordenado en auto del 13 de
octubre de 2022; en cuanto a que, se le ordenó corregir las falencias anotadas
en el anterior proveído, se dispone:  

PRIMERO:  RECHAZAR  la  demanda  impetrada  por  SU  TEMPORAL  S.A.
contra  la  EPS  COOMEVA, como  quiera  que  los  ajustes  y  señalamientos
realizados no fueron subsanados y ello impide que se adelante la demanda,
conforme lo previsto en el artículo 28 del C.P.T. y S.S. en concordancia con lo
normado en el numeral 7º inciso 2º del artículo 90 C.G.P

SEGUNDO:  DEVUÉLVASE la  presente  demanda  ordinaria  a  la  parte
demandante, conservando las actuaciones del Despacho y el acta de reparto
correspondiente.

TERCERO: Cumplido lo anterior, procédase con las desanotaciones de rigor
en los libros radicadores y en el sistema.

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE

MARIO FERNANDO BARRERA FAJARDO 
JUEZ
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Proceso Ordinario No. 007 2022-00343 00
Demandante: ANDRÉS RODRÍGUEZ BARRETO
Demandado: TOUR VACATION HOTELES AZUL S.A.S.

INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., veinticinco (25) de octubre de dos mil
veintidós (2022). En la fecha al Despacho del Señor Juez informando que la
parte demandante dentro del término concedido en auto del anterior, presentó
en escrito subsanación de la demanda. Sírvase proveer.

MÓNICA PERDOMO ROJAS 
Secretaria

JUZGADO SÉPTIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTÁ D.C.

Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: 2435692 - WhatsApp: 3102951368

Correo electrónico: j07lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Estados electrónicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-07-de-

pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n1
 

Bogotá, D.C., primero (1°) de noviembre de dos mil veintidós (2022)

Conforme al informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, este
despacho  constata  que mediante  auto del  trece  (13) de  octubre  de  dos  mil
veintidós (2022), se devolvió la demanda impetrada por ANDRÉS RODRÍGUEZ
BARRETO contra TOUR VACATION HOTELES AZUL S.A.S., y se concedió el
término de cinco (05) días para que se subsanaran las deficiencias evidenciadas
en la demanda inicial, so pena de rechazo.

De  lo  anterior  se  tiene,  que  la  parte  demandante  en  obedecimiento  a  lo
dispuesto en la providencia referida, presentó dentro del término concedido, la
subsanación  de  la  demanda  sobre  todas  y  cada  una  de  las  deficiencias
evidenciadas en el libelo 

De  conformidad  a  lo  señalado  y  como  quiera  que  con  la  subsanación
presentada, se cumple con los requisitos exigidos por la Ley, este Despacho
DISPONE:

PRIMERO:  ADMITIR la  demanda  ORDINARIA  LABORAL  DE  ÚNICA
INSTANCIA, presentada por ANDRÉS RODRÍGUEZ BARRETO, identificado con
C.C.  No.  11.315.914,  quien  actúa  en  causa  propia,  en  contra  de  TOUR
VACATION HOTELES AZUL S.A.S., conforme los términos de la demanda y del
escrito de subsanación. 

SEGUNDO:  RECONOCER PERSONERÍA  a  la  estudiante  MARÍA  VALENTINA
IBÁÑEZ CORTÉS, identificada con C.C. No 1.019.148.945, miembro adscrito al
consultorio jurídico de la Universidad Manuela Beltrán, como apoderada de la
parte demandante, en las facultades que la ley 583 de 2000 le otorgó a los
Consultorios  Jurídicos  de  las  Facultades  de  Derecho  y  en  los  términos  del
poder que obra a folios 14 a 16 del expediente digital. 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-07-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n1
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Proceso Ordinario No. 007 2022-00343 00
Demandante: ANDRÉS RODRÍGUEZ BARRETO
Demandado: TOUR VACATION HOTELES AZUL S.A.S.

TERCERO: NOTIFÍQUESE a la parte demandada en la forma prevista en el
artículo 41 de C.P.T. y S.S. modificado por el artículo 20 de la ley 712 de 2001,
en concordancia con los artículos 291 y 292 del C.G.P.

CUARTO:  En caso de que así lo disponga, la parte demandante podrá hacer
uso de la notificación prevista en el artículo 8° de la ley 2213 de 2022. Para el
efecto, deberá suministrar los canales digitales elegidos para ese fin, informará
la forma como los obtuvo y allegará las evidencias correspondientes. 

Igualmente, deberá remitir la providencia que se va a notificar como mensaje de
datos  a  la  dirección  electrónica  del  demandado,  incluyendo  copia  de  la
demanda y los anexos que deban entregarse. Lo anterior, deberá realizarse con
copia  al  correo  electrónico  j07lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co,  aportando
constancia al expediente y cumpliendo con las disposiciones contenidas en la
ley 2213 de 2022 y la sentencia C-420 de 2020.

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE

MARIO FERNANDO BARRERA FAJARDO
JUEZ
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Proceso Ordinario No. 007 2022-00345 00
Demandante: ERICK YOVANI NIÑO ARDILA 
Demandado: LUIS HERNANDO GUZMÁN SUAREZ

INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., primero (1°) de noviembre de dos mil
veintidós (2022). En la fecha al Despacho del Señor Juez informando que la
parte demandante dentro del término concedido en auto del anterior, presentó
en escrito subsanación de la demanda. Sírvase proveer.  

MÓNICA PERDOMO ROJAS 
Secretaria

JUZGADO SÉPTIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTÁ D.C.

Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: 2435692 - WhatsApp: 3102951368

Correo electrónico: j07lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Estados electrónicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-07-de-

pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n1
 

Bogotá, D.C., primero (1°) de noviembre de dos mil veintidós (2022)

Conforme al informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, éste
Despacho constata que mediante auto del trece (13) de  noviembre de dos mil
veintidós (2022), se devolvió la demanda impetrada por ERICK YOVANI NIÑO
ARDILA contra LUÍS HERNANDO GUZMÁN SUAREZ, y se concedió el término
de cinco (05) días para que se subsanaran las deficiencias evidenciadas en la
demanda inicial, so pena de rechazo.

De  lo  anterior  se  tiene,  que  la  parte  demandante  en  obedecimiento  a  lo
dispuesto en la providencia referida, presentó dentro del término concedido, la
subsanación  de  la  demanda  sobre  todas  y  cada  una  de  las  deficiencias
evidenciadas en el libelo 

De  conformidad  a  lo  señalado  y  como  quiera  que  con  la  subsanación
presentada, se cumple con los requisitos exigidos por la Ley, este Despacho
DISPONE:

PRIMERO:  ADMITIR la  demanda  ORDINARIA  LABORAL  DE  ÚNICA
INSTANCIA,  presentada  por  ERICK YOVANI  NIÑO ARDILA,  identificado  con
cedula de ciudadanía No. 5.658.993, quien actúa en causa propia, en contra de
LUÍS HERNANDO GUZMÁN SUAREZ, conforme los términos de la demanda y
del escrito de subsanación. 

SEGUNDO:  NOTIFÍQUESE a la parte demandada en la forma prevista en el
artículo 41 de C.P.T. y S.S. modificado por el artículo 20 de la ley 712 de 2001,
en concordancia con los artículos 291 y 292 del C.G.P.

TERCERO: En caso de que así lo disponga, la parte demandante podrá hacer
uso de la notificación prevista en el artículo 8° de la ley 2213 de 2022. Para el
efecto, deberá suministrar los canales digitales elegidos para ese fin, informará
la forma como los obtuvo y allegará las evidencias correspondientes. 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-07-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n1
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Proceso Ordinario No. 007 2022-00345 00
Demandante: ERICK YOVANI NIÑO ARDILA 
Demandado: LUIS HERNANDO GUZMÁN SUAREZ

Igualmente, deberá remitir la providencia que se va a notificar como mensaje de
datos  a  la  dirección  electrónica  del  demandado,  incluyendo  copia  de  la
demanda y los anexos que deban entregarse. Lo anterior, deberá realizarse con
copia  al  correo  electrónico  j07lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co,  aportando
constancia al expediente y cumpliendo con las disposiciones contenidas en la
ley 2213 de 2022 y la sentencia C-420 de 2020.

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE

MARIO FERNANDO BARRERA FAJARDO
JUEZ
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Proceso Ordinario No. 007 2022-00349 00
Demandante: FRANCY JULIETH AVILA IBAGUE 
Demandado: ENCHAPES Y MARMOL S.A.S.

INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., veinticinco (25) de octubre de dos mil
veintidós (2022). En la fecha al Despacho del Señor Juez informando que la
parte demandante dentro del término concedido en auto del anterior, presentó
en escrito subsanación de la demanda. Sírvase proveer.  

MÓNICA PERDOMO ROJAS 
Secretaria

JUZGADO SÉPTIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTÁ D.C.

Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: 2435692 - WhatsApp: 3102951368

Correo electrónico: j07lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Estados electrónicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-07-de-

pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n1
 

Bogotá, D.C., primero (1°) de noviembre de dos mil veintidós (2022)

Conforme al informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, éste
Despacho constata que mediante auto del dieciséis (16) de  septiembre de dos
mil veintidós (2022), se devolvió la demanda impetrada por FRANCY JULIETH
AVILA IBAGUE contra  MR ENCHAPES & MARMOL S.A.S., y  se  concedió  el
término de cinco (05) días para que se subsanaran las deficiencias evidenciadas
en la demanda inicial, so pena de rechazo.

De  lo  anterior  se  tiene,  que  la  parte  demandante  en  obedecimiento  a  lo
dispuesto en la providencia referida, presentó dentro del término concedido, la
subsanación  de  la  demanda  sobre  todas  y  cada  una  de  las  deficiencias
evidenciadas en el libelo 

De  conformidad  a  lo  señalado  y  como  quiera  que  con  la  subsanación
presentada, se cumple con los requisitos exigidos por la Ley, este Despacho
DISPONE:

PRIMERO:  ADMITIR la  demanda  ORDINARIA  LABORAL  DE  ÚNICA
INSTANCIA, presentada por FRANCY JULIETH AVILA IBAGUE, identificada con
C.C.  No.  1.012.453.476,  quien  actúa  en  causa  propia,  en  contra  de  MR
ENCHAPES & MARMOL S.A.S.,  conforme los términos de la demanda y del
escrito de subsanación. 

SEGUNDO:  NOTIFÍQUESE a la parte demandada en la forma prevista en el
artículo 41 de C.P.T. y S.S. modificado por el artículo 20 de la ley 712 de 2001,
en concordancia con los artículos 291 y 292 del C.G.P.

TERCERO: En caso de que así lo disponga, la parte demandante podrá hacer
uso de la notificación prevista en el artículo 8° de la ley 2213 de 2022. Para el
efecto, deberá suministrar los canales digitales elegidos para ese fin, informará
la forma como los obtuvo y allegará las evidencias correspondientes. 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-07-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n1
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Proceso Ordinario No. 007 2022-00349 00
Demandante: FRANCY JULIETH AVILA IBAGUE 
Demandado: ENCHAPES Y MARMOL S.A.S.

Igualmente, deberá remitir la providencia que se va a notificar como mensaje de
datos  a  la  dirección  electrónica  del  demandado,  incluyendo  copia  de  la
demanda y los anexos que deban entregarse. Lo anterior, deberá realizarse con
copia  al  correo  electrónico  j07lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co,  aportando
constancia al expediente y cumpliendo con las disposiciones contenidas en la
ley 2213 de 2022 y la sentencia C-420 de 2020.

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE

MARIO FERNANDO BARRERA FAJARDO
JUEZ
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Proceso Ordinario No. 007 2022-00350-00
Demandante: EDWIN LEONARDO SÁNCHEZ CUERVO
Demandado: COMPAÑIA  DE  SERVICIOS  Y  ADMINISTRACION  S.A.- SERDAN S.A.     

INFORME SECRETARIAL: Bogotá  D.C.,  trece  (13)  de  octubre  de  dos  mil
veintidós (2022). En la fecha pasa al Despacho del señor Juez la presente
demanda ordinaria laboral con número de radicado 2022-00350, informando
que  la  parte  demandante  no  se  pronunció  a  tiempo  respecto  de  los
señalamientos realizados en auto que antecede. Sírvase proveer.  

MÓNICA PERDOMO ROJAS
Secretaria

JUZGADO SÉPTIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTÁ D.C.

Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: 2435692 - WhatsApp: 3102951368

Correo electrónico: j07lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Bogotá, D.C., primero (1°) de noviembre de dos mil veintidós (2022)

De conformidad con el informe secretarial que antecede y como quiera que la
parte actora no dio cumplimiento estricto a lo ordenado en auto del 22 de
septiembre  de  2022;  en cuanto a  que,  se  le  ordenó  corregir  las  falencias
anotadas en el anterior proveído, se dispone:  

PRIMERO:  RECHAZAR  la  demanda  impetrada  por  EDWIN  LEONARDO
SÁNCHEZ  CUERVO  en  contra  de  la  COMPAÑÍA  DE  SERVICIOS  Y
ADMINISTRACIÓN  S.A.-  SERDAN  S.A., como  quiera  que  los  ajustes  y
señalamientos realizados no fueron subsanados y ello impide que se adelante
la  demanda,  conforme  lo  previsto  en  el  artículo  28  del  C.P.T.  y  S.S.  en
concordancia con lo normado en el numeral 7º inciso 2º del artículo 90 C.G.P

SEGUNDO:  DEVUÉLVASE la  presente  demanda  ordinaria  a  la  parte
demandante, conservando las actuaciones del Despacho y el acta de reparto
correspondiente.

TERCERO: Cumplido lo anterior, procédase con las desanotaciones de rigor
en los libros radicadores y en el sistema.

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE

MARIO FERNANDO BARRERA FAJARDO 
JUEZ
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Proceso Ordinario No. 007 2022-00358 00
Demandante: DANIEL ANTONIO SÁNCHEZ RAMÍREZ
Demandado: AHUMADOS  PAUL  ET  SERGE  S.A.S.

INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., dieciocho (18) de octubre de dos mil
veintidós (2022). En la fecha pasa al Despacho del señor Juez la presente
demanda ordinaria laboral con número de radicado 2022-00358, informando
que  la  parte  demandante  no  se  pronunció  a  tiempo  respecto  de  los
señalamientos realizados en auto que antecede. Sírvase proveer.  

MÓNICA PERDOMO ROJAS
Secretaria

JUZGADO SÉPTIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTÁ D.C.

Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: 2435692 - WhatsApp: 3102951368

Correo electrónico: j07lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Bogotá, D.C., primero (1°) de noviembre de dos mil veintidós (2022)

De conformidad con el informe secretarial que antecede y como quiera que la
parte actora no dio cumplimiento estricto a lo ordenado en auto del 27 de
septiembre  de  2022;  en cuanto a  que,  se  le  ordenó  corregir  las  falencias
anotadas en el anterior proveído, se dispone:  

PRIMERO:  RECHAZAR  la  demanda  impetrada  por  DANIEL  ANTONIO
SÁNCHEZ RAMÍREZ en contra de GRUPO AHUMADOS S.A.S., como quiera
que  los  ajustes  y  señalamientos  realizados  no  fueron  subsanados  y  ello
impide que se adelante la demanda, conforme lo previsto en el artículo 28 del
C.P.T. y S.S. en concordancia con lo normado en el numeral 7º inciso 2º del
artículo 90 C.G.P

SEGUNDO:  DEVUÉLVASE la  presente  demanda  ordinaria  a  la  parte
demandante, conservando las actuaciones del Despacho y el acta de reparto
correspondiente.

TERCERO: Cumplido lo anterior, procédase con las desanotaciones de rigor
en los libros radicadores y en el sistema.

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE

MARIO FERNANDO BARRERA FAJARDO 
JUEZ
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Proceso Ordinario No. 007 2022-00374 00
Demandante: Henry Alfonso Chavarro Arias 
 Demandado: Fundación Colegio Anglo Colombiano

INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., primero (1°) de noviembre de dos mil
veintidós (2022). En la fecha pasa al Despacho del señor Juez la presente
demanda ordinaria laboral con número de radicado 2022-00374, informando
que  la  parte  demandante  no  se  pronunció  a  tiempo  respecto  de  los
señalamientos realizados en auto que antecede. Sírvase proveer.  

MÓNICA PERDOMO ROJAS
Secretaria

JUZGADO SÉPTIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTÁ D.C.

Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: 2435692 - WhatsApp: 3102951368

Correo electrónico: j07lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Bogotá, D.C., primero (1°) de noviembre de dos mil veintidós (2022)

De conformidad con el informe secretarial que antecede y como quiera que la
parte actora no dio cumplimiento estricto a lo ordenado en auto del 13 de
octubre de 2022; en cuanto a que, se le ordenó corregir las falencias anotadas
en el anterior proveído, se dispone:  

PRIMERO:  RECHAZAR  la  demanda  impetrada  por  HENRY  ALFONSO
CHAVARRO ARIAS contra la  FUNDACIÓN COLEGIO ANGLO COLOMBIANO,
como  quiera  que  los  ajustes  y  señalamientos  realizados  no  fueron
subsanados y ello impide que se adelante la demanda, conforme lo previsto
en el  artículo 28 del  C.P.T.  y S.S.  en concordancia con lo normado en el
numeral 7º inciso 2º del artículo 90 C.G.P

SEGUNDO:  DEVUÉLVASE la  presente  demanda  ordinaria  a  la  parte
demandante, conservando las actuaciones del Despacho y el acta de reparto
correspondiente.

TERCERO: Cumplido lo anterior, procédase con las desanotaciones de rigor
en los libros radicadores y en el sistema.

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE

MARIO FERNANDO BARRERA FAJARDO 
JUEZ
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Proceso Ordinario No. 007 2022-00377 00
Demandante: OLEODUCTO CENTRAL S.A.S
Demandado: COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD S.A.

INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., primero (1°) de noviembre de dos mil
veintidós (2022). En la fecha pasa al Despacho del señor Juez la presente
demanda ordinaria laboral con número de radicado 2022-00377, informando
que  la  parte  demandante  no  se  pronunció  a  tiempo  respecto  de  los
señalamientos realizados en auto que antecede. Sírvase proveer.  

MÓNICA PERDOMO ROJAS
Secretaria

JUZGADO SÉPTIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTÁ D.C.

Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: 2435692 - WhatsApp: 3102951368

Correo electrónico: j07lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Bogotá, D.C., primero (1°) de noviembre de dos mil veintidós (2022)

De conformidad con el informe secretarial que antecede y como quiera que la
parte actora no dio cumplimiento estricto a lo ordenado en auto del 21 de
octubre de 2022; en cuanto a que, se le ordenó corregir las falencias anotadas
en el anterior proveído, se dispone:  

PRIMERO: RECHAZAR  la demanda impetrada por  OLEODUCTO CENTRAL
S.A.S.  contra  COOMEVA  ENTIDAD  PROMOTORA  DE  SALUD  S.A., como
quiera que los ajustes y señalamientos realizados no fueron subsanados y
ello impide que se adelante la demanda, conforme lo previsto en el artículo 28
del C.P.T. y S.S. en concordancia con lo normado en el numeral 7º inciso 2º
del artículo 90 C.G.P

SEGUNDO:  DEVUÉLVASE la  presente  demanda  ordinaria  a  la  parte
demandante, conservando las actuaciones del Despacho y el acta de reparto
correspondiente.

TERCERO: Cumplido lo anterior, procédase con las desanotaciones de rigor
en los libros radicadores y en el sistema.

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE

MARIO FERNANDO BARRERA FAJARDO 
JUEZ
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Juez Municipal
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Proceso Ordinario No. 007 2022-00386 00
Demandante: LUZ  ADRIANA  QUIMBAY  CONTRERAS
Demandado: COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS

INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., primero (1°) de noviembre de dos mil
veintidós (2022). En la fecha pasa al Despacho del señor Juez la presente
demanda ordinaria laboral con número de radicado 2022-00386, informando
que  la  parte  demandante  no  se  pronunció  a  tiempo  respecto  de  los
señalamientos realizados en auto que antecede. Sírvase proveer.  

MÓNICA PERDOMO ROJAS
Secretaria

JUZGADO SÉPTIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTÁ D.C.

Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: 2435692 - WhatsApp: 3102951368

Correo electrónico: j07lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Bogotá, D.C., primero (1°) de noviembre de dos mil veintidós (2022)

De conformidad con el informe secretarial que antecede y como quiera que la
parte actora no dio cumplimiento estricto a lo ordenado en auto del 21 de
octubre de 2022; en cuanto a que, se le ordenó corregir las falencias anotadas
en el anterior proveído, se dispone:  

PRIMERO: RECHAZAR la demanda impetrada por LUZ ADRIANA QUIMBAY
CONTRERAS  contra  COLFONDOS  S.A.  PENSIONES  Y  CESANTÍAS, como
quiera que los ajustes y señalamientos realizados no fueron subsanados y
ello impide que se adelante la demanda, conforme lo previsto en el artículo 28
del C.P.T. y S.S. en concordancia con lo normado en el numeral 7º inciso 2º
del artículo 90 C.G.P

SEGUNDO:  DEVUÉLVASE la  presente  demanda  ordinaria  a  la  parte
demandante, conservando las actuaciones del Despacho y el acta de reparto
correspondiente.

TERCERO: Cumplido lo anterior, procédase con las desanotaciones de rigor
en los libros radicadores y en el sistema.

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE

MARIO FERNANDO BARRERA FAJARDO 
JUEZ
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Proceso Ordinario No. 007 2022-00426 00
Demandante: CLINICA FARALLONES S.A.
Demandado: ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA ENTIDAD COOPERATIVA

INFORME SECRETARIAL: Bogotá,  D.C., catorce  (14)  de  septiembre  de
dos  mil veintidós (2022). En  la  fecha  al  Despacho  del  Señor
Juez, informando  que  fue  remitido  por  reparto  a  través  de  correo
electrónico  en  un  cuaderno  con  2  anexos  digitales, proceso
ordinario promovido  por CLÍNICA  FARALLONES  S.A.   en  contra  de  la
ASEGURADORA  SOLIDARIA  DE  COLOMBIA  ENTIDAD  COOPERATIVA.
Rad. No 11001-41-05-007-2022-00426-00. Sírvase proveer. 

                               MÓNICA PERDOMO ROJAS 
Secretaria

JUZGADO SÉPTIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTÁ D.C.

Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: 2435692 - WhatsApp: 3102951368

Correo electrónico: j07lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Bogotá, D.C., primero (1°) de noviembre de dos mil veintidós (2022)

De conformidad con el informe secretarial que antecede, una vez revisado
el  escrito  de  demanda  presentada  por CLÍNICA  FARALLONES S.A.   en
contra  de  la  ASEGURADORA  SOLIDARIA  DE  COLOMBIA  ENTIDAD
COOPERATIVA, este Despacho observa las siguientes falencias: 

1. La parte actora no da cumplimiento a lo aludido en el numeral 6º
del Decreto 806 de 2020, por cuanto no acredita al momento de
presentar la demanda ante la oficina judicial, el envió simultáneo
a  través  de  medio  electrónico  del  escrito  de  demanda  y  sus
anexos a la sociedad demandada. Sobre este punto, es menester
señalar que, si bien el Decreto antes aludido perdió vigencia, este
requisito persiste en la Ley 2213 de 2022.    

2. Adecuar  la demanda  al  Proceso  Ordinario  Laboral  de  Única
Instancia, teniendo en cuenta lo establecido en el art 25 y ss. Del
Código de Procedimiento Laboral y de la Seguridad Social.  

3. Conforme lo previsto en el numeral 4to del artículo 26 del C.P.T. y
S.S.,  modificado  por  el  art.  14  de  la  Ley  712  de  2001,  debe
aportarse el certificado de existencia y representación legal de la
sociedad  demandada o  documento  equivalente  para  los  fines
legales pertinentes, lo  que podrá hacerlo dentro del  término de
subsanación a otorgarse.

4. Existe insuficiencia de poder para incoar las pretensiones de la
demanda, por cuanto no fue incorporado al plenario escrito de
poder,  dando  cumplimiento  a  los  requisitos  previstos  en  el
artículo 5° de la ley 2213 de 2022. 

Por lo anterior,  se  dispondrá la  devolución de la  demanda conforme lo
prevé el artículo 28 del C.P.T y S.S., la Ley 2213 de 2022, y se le requerirá
para que allegue el traslado integrado a la demanda con los puntos que no
fueron objeto de señalamiento. En mérito de lo expuesto se,

RESUELVE:
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Proceso Ordinario No. 007 2022-00426 00
Demandante: CLINICA FARALLONES S.A.
Demandado: ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA ENTIDAD COOPERATIVA

PRIMERO: DEVOLVER  la demanda ordinaria laboral de única instancia
promovida  por  CLÍNICA  FARALLONES  S.A.   en  contra  de  la
ASEGURADORA  SOLIDARIA  DE  COLOMBIA  ENTIDAD  COOPERATIVA,
para que dentro del término de cinco (5) días la parte demandante subsane
las  deficiencias  señaladas  precedentemente,  SO  PENA  DE  RECHAZO,
conforme el artículo 28 del C.P.T. y S.S.

SEGUNDO: La activa deberá presentar la demanda debidamente integrada
EN UN SOLO ESCRITO, esto es, acoplando la demanda con la corrección
de las falencias anotadas en este proveído.

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE

MARIO FERNANDO BARRERA FAJARDO
Juez
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Proceso Ordinario No. 007 2022-00432 00
Demandante: WILMAR AUGUSTO BONCES PARDO
Demandado: COMPENSAR EPS

INFORME SECRETARIAL: Bogotá,  D.C., catorce  (14)  de  septiembre  de
dos  mil veintidós (2022). En  la  fecha  al  Despacho  del  Señor
Juez, informando  que  fue  remitido  por  reparto  a  través  de  correo
electrónico  en  un  cuaderno  con  19  folios  digitales, proceso
ordinario promovido por WILMAR AUGUSTO BONCES PARDO en contra
de  la  EPS  COMPENSAR.  Rad.  No  11001-41-05-007-2022-00432-00.
Sírvase proveer. 

                               MÓNICA PERDOMO ROJAS 
Secretaria

JUZGADO SÉPTIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTÁ D.C.

Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: 2435692 - WhatsApp: 3102951368

Correo electrónico: j07lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Bogotá, D.C., primero (1°) de noviembre de dos mil veintidós (2022)

De conformidad con el informe secretarial que antecede, una vez revisado
el  escrito  de  demanda  presentada  por WILMAR  AUGUSTO  BONCES
PARDO en  contra  de  la  EPS  COMPENSAR,  este  Despacho  observa  las
siguientes falencias: 

1. La pretensión bajo en numeral 1° no resulta clara al Despacho,
toda vez que indica “las incapacidades laborales generadas entre
el día 3 y el 180”, mientras en el hecho 2° se señala “los primeros
180  fueron  reconocidos  y  pagados  por  COMPENSAR  E.P.S.”,
situación que deberá ser adecuada conforme lo indica el numeral
6 del artículo 25 del C.P.T. Y S.S.

2. Las  pretensiones  no  están  debidamente  cuantificadas,  lo  que
vulnera el contenido del numeral 6 del artículo 25 del CPT y de la
SS.  

Por lo anterior,  se  dispondrá la  devolución de la  demanda conforme lo
prevé el artículo 28 del C.P.T y S.S., la Ley 2213 de 2022, y se le requerirá
para que allegue el traslado integrado a la demanda con los puntos que no
fueron objeto de señalamiento. En mérito de lo expuesto se,

RESUELVE:

PRIMERO: DEVOLVER  la demanda ordinaria laboral de única instancia
promovida por WILMAR AUGUSTO BONCES PARDO en contra de la EPS
COMPENSAR,  para  que  dentro  del  término  de  cinco  (5)  días  la  parte
demandante  subsane  las  deficiencias  señaladas  precedentemente,  SO
PENA DE RECHAZO, conforme el artículo 28 del C.P.T. y S.S.

SEGUNDO: La activa deberá presentar la demanda debidamente integrada
EN UN SOLO ESCRITO, esto es, acoplando la demanda con la corrección
de las falencias anotadas en este proveído.
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Proceso Ordinario No. 007 2022-00432 00
Demandante: WILMAR AUGUSTO BONCES PARDO
Demandado: COMPENSAR EPS

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE

MARIO FERNANDO BARRERA FAJARDO
Juez
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Proceso Ordinario No. 007 2022-00439 00
Demandante: BRAISSON JOSÉ MADERO CHACÓN
Demandado: KEY PEOPLE BUSINESS ADVISOR S.A.S

INFORME SECRETARIAL: Bogotá,  D.C., catorce  (14)  de  septiembre  de
dos  mil veintidós (2022). En  la  fecha  al  Despacho  del  Señor
Juez, informando  que  fue  remitido  por  reparto  a  través  de  correo
electrónico  en  un  cuaderno  con  13  folios  digitales, proceso
ordinario promovido  por BRAISSON JOSÉ MADERO CHACÓN en contra
de KEY PEOPLE BUSINESS ADVISOR S.A.S. Rad. No 11001-41-05-007-
2022-00439-00. Sírvase proveer. 

                               MÓNICA PERDOMO ROJAS 
Secretaria

JUZGADO SÉPTIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTÁ D.C.

Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: 2435692 - WhatsApp: 3102951368

Correo electrónico: j07lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Bogotá, D.C., primero (1°) de noviembre de dos mil veintidós (2022)

De conformidad con el informe secretarial que antecede, una vez revisado
el  escrito  de  demanda  presentada  por BRAISSON  JOSÉ  MADERO
CHACÓN en  contra  de  KEY PEOPLE  BUSINESS ADVISOR S.A.S.,  este
despacho observa las siguientes falencias: 

1. La parte actora no da cumplimiento a lo aludido en el numeral 6º
del Decreto 806 de 2020, por cuanto no acredita al momento de
presentar la demanda ante la oficina judicial, el envió simultáneo
a  través  de  medio  electrónico  del  escrito  de  demanda  y  sus
anexos a la sociedad demandada. Sobre este punto, es menester
señalar que, si bien el Decreto antes aludido perdió vigencia, este
requisito persiste en la Ley 2213 de 2022.  

2. Conforme lo previsto en el numeral 4 to del artículo 26 del C.P.T. y
S.S.,  modificado  por  el  art.  14  de  la  Ley  712  de  2001,  debe
aportarse el certificado de existencia y representación legal de la
sociedad  demandada o  documento  equivalente  para  los  fines
legales pertinentes, lo  que podrá hacerlo dentro del  término de
subsanación a otorgarse. 

3. El hecho enumerado 6°, se muestra contradictorio, lo mismo que
la  pretensión  declarativa  1°,  ya  que  en  uno  se  exhibe  como
extremo temporal final el 20 de enero de 2022 y en el otro el 21
de enero de 2022. 

Por lo anterior,  se  dispondrá la  devolución de la  demanda conforme lo
prevé el artículo 28 del C.P.T y S.S., la Ley 2213 de 2022, y se le requerirá
para que allegue el traslado integrado a la demanda con los puntos que no
fueron objeto de señalamiento. En mérito de lo expuesto se,

RESUELVE:

PRIMERO: DEVOLVER  la demanda ordinaria laboral de única instancia
promovida  por  BRAISSON JOSÉ MADERO CHACÓN en contra  de  KEY
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Proceso Ordinario No. 007 2022-00439 00
Demandante: BRAISSON JOSÉ MADERO CHACÓN
Demandado: KEY PEOPLE BUSINESS ADVISOR S.A.S

PEOPLE BUSINESS ADVISOR S.A.S., para que dentro del término de cinco
(5)  días  la  parte  demandante  subsane  las  deficiencias  señaladas
precedentemente,  SO PENA DE RECHAZO,  conforme el  artículo  28  del
C.P.T. y S.S.

SEGUNDO: La activa deberá presentar la demanda debidamente integrada
EN UN SOLO ESCRITO, esto es, acoplando la demanda con la corrección
de las falencias anotadas en este proveído.

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE

MARIO FERNANDO BARRERA FAJARDO
Juez
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Proceso Ordinario No. 007 2022-00450 00
Demandante: INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACIÓN DEL GUAMO IMDREGUAMO
Demandado: SALUD TOTAL EPS

INFORME SECRETARIAL: Bogotá,  D.C., catorce  (14)  de  septiembre  de
dos  mil veintidós (2022). En  la  fecha  al  Despacho  del  Señor
Juez, informando  que  fue  remitido  por  reparto  a  través  de  correo
electrónico  en  un  cuaderno  con  2  anexos  digitales, proceso
ordinario promovido  por el  INSTITUTO  MUNICIPAL  DE  DEPORTE  Y
RECREACIÓN DEL GUAMO- IMDREGUAMO en contra de SALUD TOTAL
EPS. Rad. No 11001-41-05-007-2022-00450-00. Sírvase proveer. 

                               MÓNICA PERDOMO ROJAS 
Secretaria

JUZGADO SÉPTIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTÁ D.C.

Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: 2435692 - WhatsApp: 3102951368

Correo electrónico: j07lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Bogotá, D.C., primero (1°) de noviembre de dos mil veintidós (2022)

De conformidad con el informe secretarial que antecede, una vez revisado
el  escrito  de  demanda  presentada  por el  INSTITUTO  MUNICIPAL  DE
DEPORTE  Y  RECREACIÓN DEL  GUAMO-  IMDREGUAMO en  contra  de
SALUD TOTAL EPS, este Despacho observa las siguientes falencias: 

1. La parte actora no da cumplimiento a lo aludido en el numeral 6º
del Decreto 806 de 2020, por cuanto no acredita al momento de
presentar la demanda ante la oficina judicial, el envió simultáneo
a  través  de  medio  electrónico  del  escrito  de  demanda  y  sus
anexos a la sociedad demandada. Sobre este punto, es menester
señalar que, si bien el Decreto antes aludido perdió vigencia, este
requisito persiste en la Ley 2213 de 2022.  

2. Las  pretensiones  no  están  debidamente  cuantificadas,  lo  que
vulnera el contenido del numeral 6 del artículo 25 del CPT y de la
SS.   

3. Dentro del escrito de demanda, resulta imposible establecer si el
Despacho es competente en razón al factor territorial. Lo anterior,
se explica toda vez que el actor no fijó la competencia teniendo en
cuenta lo  estipulado  en  el  artículo 11° del  C.P.T.  y  S.S.,
modificado  por  el  art. 8º de  la  L.  712/2001.  En ese  orden  de
ideas, es necesario que la parte actora aclare al Despacho donde
es su deseo presentar la presente demanda, si  en el  lugar del
domicilio de la entidad de seguridad social demandada o el del
lugar  donde  se  haya  surtido  la  reclamación  del  respectivo
derecho.  

4. Como  quiera  que  existe  más  de  una  solicitud  incoada  en  la
pretensión 3°, el demandante deberá adecuarlo, a lo señalado en
el numeral 6 del artículo 25 del C.P.T. Y S.S., por cuanto indica
este que las pretensiones deben ser formuladas de manera clara,
precisa y por separado.  
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Proceso Ordinario No. 007 2022-00450 00
Demandante: INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACIÓN DEL GUAMO IMDREGUAMO
Demandado: SALUD TOTAL EPS

5. El hecho bajo el numeral 1°, contiene varias situaciones fácticas,
las cuales deberán ser adecuadas conforme lo indica el numeral 7
del artículo 25 del C.P.T. Y S.S 

Por lo anterior,  se  dispondrá la  devolución de la  demanda conforme lo
prevé el artículo 28 del C.P.T y S.S., la Ley 2213 de 2022, y se le requerirá
para que allegue el traslado integrado a la demanda con los puntos que no
fueron objeto de señalamiento. En mérito de lo expuesto se,

RESUELVE:

PRIMERO: DEVOLVER  la demanda ordinaria laboral de única instancia
promovida por el INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACIÓN
DEL GUAMO- IMDREGUAMO en contra de SALUD TOTAL EPS, para que
dentro  del  término de  cinco  (5)  días  la  parte  demandante  subsane  las
deficiencias  señaladas  precedentemente,  SO  PENA  DE  RECHAZO,
conforme el artículo 28 del C.P.T. y S.S.

SEGUNDO: La activa deberá presentar la demanda debidamente integrada
EN UN SOLO ESCRITO, esto es, acoplando la demanda con la corrección
de las falencias anotadas en este proveído.

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE

MARIO FERNANDO BARRERA FAJARDO
Juez
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Proceso Ordinario No. 007 2022-00455 00
Demandante: PIJAOS SALUD EPS INDÍGENA.
Demandado: COMPAÑÍA  DE  SEGUROS COLMENA S.A.

INFORME SECRETARIAL: Bogotá,  D.C., catorce  (14)  de  septiembre  de
dos  mil veintidós (2022). En  la  fecha  al  Despacho  del  Señor
Juez, informando  que  fue  remitido  por  reparto  a  través  de  correo
electrónico  en  un  cuaderno  con  2  anexos  digitales, proceso
ordinario promovido por PIJAOS SALUD EPS INDIGENA en contra de la
COMPAÑÍA  DE  SEGUROS  COLMENA  S.A.  Rad.  No  11001-41-05-007-
2022-00455-00. Sírvase proveer. 

                               MÓNICA PERDOMO ROJAS 
Secretaria

JUZGADO SÉPTIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTÁ D.C.

Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: 2435692 - WhatsApp: 3102951368

Correo electrónico: j07lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Bogotá, D.C., primero (1°) de noviembre de dos mil veintidós (2022)

De conformidad con el informe secretarial que antecede, una vez revisado
el escrito de demanda presentada  por PIJAOS SALUD EPS INDIGENA en
contra  de  la  COMPAÑÍA DE SEGUROS COLMENA S.A.,  este  Despacho
observa las siguientes falencias: 

1. El hecho bajo el numeral 1°, contiene varias situaciones fácticas,
las cuales deberán ser adecuadas conforme lo indica el numeral 7
del artículo 25 del C.P.T. Y S.S.

2. Conforme lo previsto en el numeral 4 to del artículo 26 del C.P.T. y
S.S.,  modificado  por  el  art.  14  de  la  Ley  712  de  2001,  debe
aportarse el certificado de existencia y representación legal de la
sociedad  demandada o  documento  equivalente  para  los  fines
legales pertinentes, lo que podrá hacerlo dentro del  término de
subsanación a otorgarse.  

3. Existe insuficiencia de poder para incoar las pretensiones de la
demanda, por cuanto no fue incorporado al plenario escrito de
poder,  dando  cumplimiento  a  los  requisitos  previstos  en  el
artículo 5° de la ley 2213 de 2022.  

4. No  se  ha  establecido  cual  es  el  factor  que  determina  la
competencia territorial de este Juzgado.

Por lo anterior,  se  dispondrá la  devolución de la  demanda conforme lo
prevé el artículo 28 del C.P.T y S.S., la Ley 2213 de 2022, y se le requerirá
para que allegue el traslado integrado a la demanda con los puntos que no
fueron objeto de señalamiento. En mérito de lo expuesto se,

RESUELVE:

PRIMERO: DEVOLVER  la demanda ordinaria laboral de única instancia
promovida por PIJAOS SALUD EPS INDIGENA en contra de la COMPAÑÍA
DE SEGUROS COLMENA S.A., para que dentro del término de cinco (5)
días  la  parte  demandante  subsane  las  deficiencias  señaladas
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precedentemente,  SO PENA DE RECHAZO,  conforme el  artículo  28  del
C.P.T. y S.S.

SEGUNDO: La activa deberá presentar la demanda debidamente integrada
EN UN SOLO ESCRITO, esto es, acoplando la demanda con la corrección
de las falencias anotadas en este proveído.

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE

MARIO FERNANDO BARRERA FAJARDO
Juez
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Proceso Ordinario No. 007 2022-00466 00
Demandante: SANDRA OLIVEROS VERU 
Demandado: FAMISANAR EPS, COLPENSIONES y OTRO 

INFORME SECRETARIAL: Bogotá,  D.C., catorce  (14)  de  septiembre  de
dos  mil veintidós (2022). En  la  fecha  al  Despacho  del  Señor
Juez, informando  que  fue  remitido  por  reparto  a  través  de  correo
electrónico  en  un  cuaderno  con  47  folios  digitales, proceso
ordinario promovido por SANDRA OLIVEROS VERU en contra de la EPS
FAMISANAR,  la  ADMINISTRADORA  COLOMBIANA  DE  PENSIONES-
COLPENSIONES  y  la  COMERCIALIZADORA  COLOMBIANA  DE
VEHÍCULOS  S.A.  Rad.  No  11001-41-05-007-2022-00466-00.  Sírvase
proveer. 

                               MÓNICA PERDOMO ROJAS 
Secretaria

JUZGADO SÉPTIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTÁ D.C.

Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: 2435692 - WhatsApp: 3102951368

Correo electrónico: j07lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Bogotá, D.C., primero (1°) de noviembre de dos mil veintidós (2022)

De conformidad con el informe secretarial que antecede, una vez revisado
el  escrito  de  demanda  presentada  por SANDRA  OLIVEROS  VERU  en
contra de la EPS FAMISANAR, la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES-  COLPENSIONES y  la  COMERCIALIZADORA COLOMBIANA
DE VEHÍCULOS S.A., este Despacho observa las siguientes falencias: 

1. La parte actora no da cumplimiento a lo aludido en el numeral 6º
del Decreto 806 de 2020, por cuanto no acredita al momento de
presentar la demanda ante la oficina judicial, el envió simultáneo
a  través  de  medio  electrónico  del  escrito  de  demanda  y  sus
anexos a la sociedad demandada. Sobre este punto, es menester
señalar que, si bien el Decreto antes aludido perdió vigencia, este
requisito persiste en la Ley 2213 de 2022.  

2. Conforme lo previsto en el numeral 4 to del artículo 26 del C.P.T. y
S.S.,  modificado  por  el  art.  14  de  la  Ley  712  de  2001,  debe
aportarse el certificado de existencia y representación legal de la
sociedad  demandada o  documento  equivalente  para  los  fines
legales pertinentes, lo  que podrá hacerlo dentro del  término de
subsanación a otorgarse.  

3. El poder presentado no posee nota de presentación personal, ni
tampoco cumple con la formalidad exigida en el artículo 5° de la
ley 2213 de 2022.   

4. Una vez verificado el expediente, no se evidencia documento que
acredite  la  reclamación  administrativa  presentada  ante
COLPENSIONES. lo anterior de conformidad a lo establecido en el
artículo 6° del C. P. T. y S.S modificado por el artículo 4o. de la
Ley 712 de 2001, el cual a su tenor literal señala: “Las acciones
contenciosas  contra  la  Nación,  las  entidades  territoriales  y
cualquiera otra entidad de la administración pública sólo podrán
iniciarse cuando se haya agotado la reclamación administrativa.
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Demandado: FAMISANAR EPS, COLPENSIONES y OTRO 

Esta reclamación consiste en el simple reclamo escrito del servidor
público  o  trabajador  sobre  el  derecho que pretenda,  y se  agota
cuando se haya decidido o cuando transcurrido un mes desde su
presentación no ha sido resuelta”. Por lo anterior se requiere a la
parte actora a fin de que allegue la misma.  

Por lo anterior,  se  dispondrá la  devolución de la  demanda conforme lo
prevé el artículo 28 del C.P.T y S.S., la Ley 2213 de 2022, y se le requerirá
para que allegue el traslado integrado a la demanda con los puntos que no
fueron objeto de señalamiento. En mérito de lo expuesto se,

RESUELVE:

PRIMERO: DEVOLVER  la demanda ordinaria laboral de única instancia
promovida  por  SANDRA  OLIVEROS  VERU  en  contra  de  la  EPS
FAMISANAR,  la  ADMINISTRADORA  COLOMBIANA  DE  PENSIONES-
COLPENSIONES  y  la  COMERCIALIZADORA  COLOMBIANA  DE
VEHÍCULOS S.A., para que dentro del término de cinco (5) días la parte
demandante  subsane  las  deficiencias  señaladas  precedentemente,  SO
PENA DE RECHAZO, conforme el artículo 28 del C.P.T. y S.S.

SEGUNDO: La activa deberá presentar la demanda debidamente integrada
EN UN SOLO ESCRITO, esto es, acoplando la demanda con la corrección
de las falencias anotadas en este proveído.

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE

MARIO FERNANDO BARRERA FAJARDO
Juez
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Proceso Ordinario No. 007 2022-00470 00
Demandante: FERNELY ARABA OLAYA
Demandado:  BRINKS DE COLOMBIA S.A. y OTROS 

INFORME SECRETARIAL: Bogotá,  D.C., catorce  (14)  de  septiembre  de
dos  mil veintidós (2022). En  la  fecha  al  Despacho  del  Señor
Juez, informando  que  fue  remitido  por  reparto  a  través  de  correo
electrónico  en  un  cuaderno  con  183  folios  digitales, proceso
ordinario promovido  por FERNELY ARABA OLAYA en contra de BRINKS
DE  COLOMBIA  S.A.,  CAMILO  ANGARITA  BARRIENTOS,  ANA  MARÍA
ARRAZOLA  BEDOYA,  MIGUEL  ÁNGEL  SIERRA  SANTOS,  FERNANDO
JAVIER  SÁNCHEZ  BAHAMON,  MARCO  ANDRÉS  CARVAJAL  AMAYA,
JULIÁN RODRIGO MILLAN ENCISO y  WILLIAM FERNANDO HURTADO
LÓPEZ. Rad. No 11001-41-05-007-2022-00470-00. Sírvase proveer. 

                               MÓNICA PERDOMO ROJAS 
Secretaria

JUZGADO SÉPTIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTÁ D.C.

Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: 2435692 - WhatsApp: 3102951368

Correo electrónico: j07lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Bogotá, D.C., primero (1°) de noviembre de dos mil veintidós (2022)

De conformidad con el informe secretarial que antecede, una vez revisado
el escrito de demanda presentada por FERNELY ARABA OLAYA en contra
de BRINKS DE COLOMBIA S.A., CAMILO ANGARITA BARRIENTOS, ANA
MARÍA  ARRAZOLA  BEDOYA,  MIGUEL  ÁNGEL  SIERRA  SANTOS,
FERNANDO JAVIER SÁNCHEZ BAHAMON, MARCO ANDRÉS CARVAJAL
AMAYA,  JULIÁN  RODRIGO  MILLAN  ENCISO  y  WILLIAM  FERNANDO
HURTADO LÓPEZ, este Despacho observa las siguientes falencias: 

1. La parte actora no da cumplimiento a lo aludido en el numeral 6º
del Decreto 806 de 2020, por cuanto no acredita al momento de
presentar la demanda ante la oficina judicial, el envió simultáneo
a  través  de  medio  electrónico  del  escrito  de  demanda  y  sus
anexos a la sociedad demandada. Sobre este punto, es menester
señalar que, si bien el Decreto antes aludido perdió vigencia, este
requisito persiste en la Ley 2213 de 2022.  

2. Los hechos  bajo  los  numeral  1°,  5°  y  8°,  contienen  varias
situaciones fácticas, las cuales deberán ser adecuadas conforme
lo indica el numeral 7 del artículo 25 del C.P.T. Y S.S. 

3. Las  pretensiones  no  están  debidamente  cuantificadas,  lo  que
vulnera el contenido del numeral 6 del artículo 25 del CPT y de la
SS.    

4. Conforme lo previsto en el numeral 4 to del artículo 26 del C.P.T. y
S.S.,  modificado  por  el  art.  14  de  la  Ley  712  de  2001,  debe
aportarse el certificado de existencia y representación legal de la
sociedad  demandada o  documento  equivalente  para  los  fines
legales pertinentes, lo  que podrá hacerlo dentro del  término de
subsanación a otorgarse. 

5. Como  quiera  que  en  proceso  laboral  no  existen  los  asuntos
clasificados  como  de mínima  cuantía,  el  demandante  deberá
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Proceso Ordinario No. 007 2022-00470 00
Demandante: FERNELY ARABA OLAYA
Demandado:  BRINKS DE COLOMBIA S.A. y OTROS 

aclarar  dicha  situación  de  acuerdo  con  lo  establecido  en  el
artículo  46  de  la  Ley  1395 de  2010  y  con  el  numeral  10  del
artículo 25 del C.P.T. Y S.S. y SS.     

Por lo anterior,  se  dispondrá la  devolución de la  demanda conforme lo
prevé el artículo 28 del C.P.T y S.S., la Ley 2213 de 2022, y se le requerirá
para que allegue el traslado integrado a la demanda con los puntos que no
fueron objeto de señalamiento. En mérito de lo expuesto se,

RESUELVE:

PRIMERO: FACÚLTESE  al  señor  FERNELY ARABA OLAYA identificado
con  C.C.  No.  1.013.583.592,  para  actuar  en  causa  propia,  dentro  del
presente proceso de conformidad con el artículo 33 del C.P.T. y S.S.

SEGUNDO: DEVOLVER la demanda ordinaria laboral de única instancia
promovida  por  FERNELY  ARABA  OLAYA  en  contra  de  BRINKS  DE
COLOMBIA  S.A.,  CAMILO  ANGARITA  BARRIENTOS,  ANA  MARÍA
ARRAZOLA  BEDOYA,  MIGUEL  ÁNGEL  SIERRA  SANTOS,  FERNANDO
JAVIER  SÁNCHEZ  BAHAMON,  MARCO  ANDRÉS  CARVAJAL  AMAYA,
JULIÁN RODRIGO MILLAN ENCISO y  WILLIAM FERNANDO HURTADO
LÓPEZ, para que dentro del término de cinco (5) días la parte demandante
subsane  las  deficiencias  señaladas  precedentemente,  SO  PENA  DE
RECHAZO, conforme el artículo 28 del C.P.T. y S.S.

TERCERO: La activa deberá presentar la demanda debidamente integrada
EN UN SOLO ESCRITO, esto es, acoplando la demanda con la corrección
de las falencias anotadas en este proveído.

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE

MARIO FERNANDO BARRERA FAJARDO
Juez
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Mario Fernando Barrera Fajardo
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