Proceso Ejecutivo No. 007 2019-00810-00
Ejecutante: Jesis Maria Gutiérrez
Ejecutada: Administradora Colombiana de Pensiones - Colpensiones

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., dieciocho (18) de octubre de dos mil
veintidos (2022), pasa al Despacho el proceso ejecutivo No 2019-00810,
informando que la parte ejecutante, alleg6 la liquidacion del crédito. Sirvase
proveer.

MONICA YECENIA PERDOMO ROJAS
Secretaria

JUZGADO SEPTIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA
Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: 2435692 - WhatsApp: 3102951368
Correo electronico: jO7lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Estados electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-07-de-
pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n1

Bogota, D.C., veintiuno (21) de noviembre de dos mil veintidos (2022)

De acuerdo con el informe que antecede, y una vez revisado el expediente, el
Despacho DISPONE:

PRIMERO: Aceptar la renuncia del poder general conferido por la
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES a la firma
NAVARRO ROSAS ABOGADOS ASOCIADOS SAS, representada legalmente por
la Dra. DANNIA VANESSA YUSSELFY NAVARRO ROSAS, en los términos del
articulo 76 del C.G.P.

SEGUNDO: Reconocer personeria a la firma WORLD LEGAL CORPORATION
SAS, representada legalmente por el Dr. MIGUEL ANGEL RAMIREZ GAITAN, en
calidad de apoderado general de la Administradora Colombiana de Pensiones —
Colpensiones y al Dr. JHON FERNEY PATINO HERNANDEZ, identificado con la
C.C. No 1.072.653.246 y T.P. No 319.844 del C.S.J., en calidad de apoderado
sustituto, en los términos y para los fines del poder allegado al plenario.

TERCERO: CORRER TRASLADO en los términos previstos en el articulo 110
del C.G.P., de la liquidacion del crédito a la parte ejecutada, por el término de
tres (3) dias, de conformidad a lo establecido en el numeral 2° del articulo 446
del C.G.P, aplicable por expresa analogia en materia laboral.

Una vez cumplido lo anterior, vuelva el expediente al despacho en forma
inmediata para continuar con el tramite procesal que legalmente corresponde.

El expediente digitalizado podra ser consultado en el siguiente enlace:

PROCESO EJECUTIVO 2019-00810 JESUS MARIA GUTIERREZ VS
COLPENSIONES

NOTIFIQUESE Y CUMPRASE

SRS
MARIO FERNANDO BARRE‘RA FAJARDO
JUEZ *
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Proceso Ordinario No. 007 2019-00793-00
Demandante: MARCO TULIO ARARAT SANDOVAL
Demandado: SEGURIDAD CAMELEON LTDA'Y OTROS

INFORME SECRETARIAL. Bogota, D.C., veintiuno (21) de noviembre de dos
mil veintidos (2022), al despacho del senor Juez, proceso ordinario No 2019-
00793, informando que la parte actora, allegoé solicitud de mandamiento de
pago, de acuerdo con lo dispuesto en el fallo de fecha 23 de abril de 2021.
Sirvase Proveer.

MONICA YECENIA PERDOMO ROJAS
Secretaria

JUZGADO SEPTIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.
Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: 2435692 - WhatsApp: 3102951368
Correo electronico: jO7lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Bogota, D.C., veintiuno (21) de noviembre de dos mil veintidos (2022)

Visto el informe secretarial que antecede, frente a la solicitud presentada por
el apoderado de la parte actora y previo al estudio de la presente demanda de
ejecucion, COMUNIQUESE a la Oficina de Apoyo Judicial la existencia del
presente proceso a fin de que se efectué la correspondiente compensacion, en
el grupo correspondiente.

Igualmente, se requiere a SEGURIDAD CAMALEON LTDA Y A SUS SOCIOS
FABIO CESAR FUQUEN SAMACA, KATERIN ANDREA FUQUEN AYUBE Y
LEYDY YOLANDA AYUBE ROA., para que, con destino al proceso de la
referencia, COMUNIQUEN si ya dio cumplimiento a la sentencia de fecha 23
de abril de 2021, en caso negativo deberan hacerlo de manera inmediata.

Una vez efectuado lo anterior, ingrese nuevamente al despacho para el
estudio correspondiente del mandamiento de pago solicitado.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MARIO FERNANDO BARRERA FAJARDO
JUEZ

Firmado Por:

Mario Fernando Barrera Fajardo
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 07
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,
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Proceso Ordinario No. 007 2020-00095-00
Demandante: Caren Dayana Caliz Oteca
Demandado: Maria Victoria Gonzalez De Pérez

INFORME SECRETARIAL: Bogota, D.C., veintiuno (21) de noviembre de dos mil
veintidos (2022). A la fecha, pasa al Despacho del Senor Juez, proceso ordinario No
007-2020-00095-00, informando que se realizé la notificacion personal del auto
admisorio, al Curador ad litem de la de da. Sirvase proveer.

MONICA YECENIA PERDOMO ROJAS
Secretaria

Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7

Teléfono: 2435692 - WhatsApp: 3102951368
Correo electronico: jO07lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Estados electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-07-de-pequenas-
causas-laborales-de-bogota/2020n1

Bogota, D.C., veintiuno (21) de noviembre de dos mil veintidos (2022)

De conformidad con el informe secretarial que antecede, y una vez verificado que se
realizo la notificacion del auto admisorio de la demanda al Curador ad litem de la
accionada, haciéndole entrega de la copia de la demanda y del proveido anunciado,
a efecto de continuar con el tramite procesal correspondiente, se DISPONE:

SENALAR FECHA para llevar a cabo AUDIENCIA de que trata el Art. 72 del C.P.L. y
de la S.S., para el dia JUEVES PRIMERO (1) DE DICIEMBRE DE DOS MIL
VEINTIDOS (2022) A LAS NUEVE DE LA MANANA (09:00 AM), oportunidad en la
cual deberan comparecer las partes con sus apoderados, en caso de actuar por
conducto de abogado.

Se advierte que, en la fecha y hora senalada, la parte demandada debera efectuar la
contestacion de la demanda, allegando la totalidad de las pruebas que se
encuentren en su poder, incluidas las documentales que pretenda obtener a través
de inspeccion judicial u oficio, so pena de darla por no contestada.

Surtida la etapa anterior, el Despacho se constituira en audiencia obligatoria de
conciliacion, decision de excepciones previas, y saneamiento y fijacion del litigio de
que trata el Art. 72 del C.P.T. y de 1la S.S.

A renglon seguido, se practicaran las pruebas decretadas, se recibiran todas y cada
una de las declaraciones solicitadas en la demanda y contestacion, requiriendo de
manera necesaria la comparecencia de las personas senaladas como testigos de las
partes; de ser posible se clausurara el debate probatorio y se proferira el
correspondiente fallo.
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Proceso Ordinario No. 007 2020-00095-00
Demandante: Caren Dayana Caliz Oteca
Demandado: Maria Victoria Gonzalez De Pérez

Igualmente, se advierte a las partes que la audiencia se realizara de forma virtual, a
través de la plataforma TEAMS de Microsoft, por lo anterior con el fin de garantizar
la efectividad, seguridad y agilidad del tramite, se sugiere a las partes y a sus
apoderados que previamente a la fecha y hora de la audiencia, descarguen en el
medio electronico disponible, el aplicativo TEAMS, a fin de realizar la prueba de
audio y video. Por secretaria se programara la audiencia en la plataforma senalada,
y se les hara llegar el link de acceso a los correos electronicos suministrados.

Finalmente, se requiere a las partes, a fin de que suministren al correo electronico
institucional del despacho jO7Ipcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, en el menor tiempo
posible, fotocopias de las cédulas de ciudadania, tarjetas profesionales, correos
electronicos, contactos telefonicos, y los documentos que deban incorporarse para la
realizacion de la audiencia como poderes, sustituciones de poder o certificados de
existencia y representacion legal, en caso de ser necesario.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

MARIO FERNANDO BARRERA FAJARDO
JUEZ

Firmado Por:

Mario Fernando Barrera Fajardo
Juez Municipal
Juzgado Pequerias Causas
Laborales 07
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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Proceso Ejecutivo No. 007-2021-00155-00

Demandante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S. A
Demandado: CONFEDERACION NACIONAL DE ESTABLECIMIENTOS E INSTITUCIONES EDUCATIVAS
HUMANISTAS

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., nueve (9) de noviembre de dos mil
veintidos (2022), pasa al Despacho el proceso ejecutivo No 2021-00155,
informando que la parte ejecutante, allego la liquidacion del crédito. Sirvase
proveer.

MONICA YECENIA PERDOMO ROJAS
Secretaria

JUZGADO SEPTIMO MUNICIPAL DE PEQUEﬁAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA
Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: 2435692 - WhatsApp: 3102951368
Correo electronico: j07Ipcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Estados electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-07-de-
pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n1

Bogota, D.C., veintiuno (21) de noviembre de dos mil veintidos (2022)

Evidenciando el informe secretarial y previo a resolver lo pertinente a la
aprobacion o modificacion de la liquidacion del crédito presentada por la parte
ejecutante, el Despacho dispone CORRER TRASLADO en los términos
previstos en el articulo 110 del C.G.P., de la liquidacion del crédito a la parte
ejecutada, por el término de tres (3) dias, de conformidad a lo establecido en el
numeral 2° del articulo 446 del C.G.P, aplicable por expresa analogia en
materia laboral.

Una vez cumplido lo anterior, vuelva el expediente al despacho en forma
inmediata para continuar con el tramite procesal que legalmente corresponde.

El expediente digitalizado podra ser consultado en el siguiente enlace:

PROCESO EJECUTIVO 2021-00155

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MARIO FERNANDO BARRERA FAJARDO
JUEZ

Firmado Por:
Mario Fernando Barrera Fajardo
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Juez Municipal
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Proceso Ejecutivo No. 007-2021-00189-00 ]
Demandante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S. A
Demandado: EDWIN DE JESUS LOPEZ ZULUAGA

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., nueve (9) de noviembre de dos mil
veintidos (2022), pasa al Despacho el proceso ejecutivo No 2021-00189,
informando que la parte ejecutante, allegé la liquidacion del crédito. Sirvase
proveer.

MONICA YECENIA PERDOMO ROJAS
Secretaria

JUZGADO SEPTIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA
Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: 2435692 - WhatsApp: 3102951368
Correo electronico: jO7lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Estados electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-07-de-
pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n1

Bogota, D.C., veintiuno (21) de noviembre de dos mil veintidos (2022)

Evidenciando el informe secretarial y previo a resolver lo pertinente a la
aprobacion o modificacion de la liquidacién del crédito presentada por la parte
ejecutante, el Despacho dispone CORRER TRASLADO en los términos
previstos en el articulo 110 del C.G.P., de la liquidacion del crédito a la parte
ejecutada, por el término de tres (3) dias, de conformidad a lo establecido en el
numeral 2° del articulo 446 del C.G.P, aplicable por remision en materia
laboral.

Una vez cumplido lo anterior, vuelva el expediente al Despacho en forma
inmediata para continuar con el tramite procesal que legalmente corresponde.

El expediente digitalizado podra ser consultado en el siguiente enlace:

PROCESO EJECUTIVO 2021-00189

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MARIO FERNANDO BARRERA FAJARDO
JUEZ

Firmado Por:
Mario Fernando Barrera Fajardo
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Juez Municipal
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Laborales 07
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Proceso Ordinario No. 007 2021-00454-00
Demandante: PEDRO ANGEL LIBERATO CORREAL
Demandado: ARL POSITIVA- COMPANIA DE SEGUROS

INFORME SECRETARIAL: Bogota, D.C., diez (10) de noviembre de dos mil veintidos
(2022). A la fecha, pasa al despacho del Senor Juez, proceso ordinario No 007-2021-
00454-00, informando que se notifico personalmente a la apoderada judicial de la
parte demandada, el contenido del auto admisorio de fecha treinta (30) de noviembre
de dos mil veintiuno (2021). Igualmente, se informa que se allegé escrito de poder.
Finalmente se informa que se encuentra pendiente para fijar fecha de audiencia.

MONICA YECENIA PERDOMO ROJAS
Secretaria

JUZGADO SEPTIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA
Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: 2435692 - WhatsApp: 3102951368
Correo electronico: jO7Ipcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Estados electrénicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-07-de-pequenas-

causas-laborales-de-bogota/2020n1”

Bogota, veintiuno (21) de noviembre de dos mil veintidos (2022)

De conformidad al informe secretarial que antecede, se reconoce personeria a la Dra.
DIANA PAOLA CARO FORERO, identificada con C.C. No 52.786.271 y T.P. No
126.576 del C.S.J., en calidad de apoderada judicial de la parte demandada, en los
términos y para los fines del poder a ella conferido.

Igualmente, el despacho constata que se notifico personalmente a la Dra. DIANA
PAOLA CARO FORERO, en calidad de apoderada judicial de la demandada el
contenido del auto admisorio de fecha treinta (30) de noviembre de dos mil veintiuno
(2021) proferido dentro de la demanda ordinaria laboral de tunica instancia
promovida por PEDRO ANGEL LIBERATO CORREAL contra  ARL
POSITIVACOMPANIA DE SEGUROS, haciéndole entrega de copia de la demanda y
del auto admisorio.

Por lo anterior, y como quiera que la demandada, se encuentra notificada, con la
finalidad de continuar con la actuacion procesal que corresponde se DISPONE:

Senalar fecha de audiencia publica de conformidad con el Art. 72 del CPT y SS, para
el proximo MARTES VEINTINUEVE (29) DE NOVIEMBRE DE DOS MIL VEINTIDOS
(2022) A LA HORA DE LAS NUEVE DE LA MANANA (9:00 A.M) oportunidad en la
que deberan comparecer las partes con sus apoderados. La demandada debera
efectuar la contestacion de la demanda en la fecha y hora senalada, allegando la
totalidad de las pruebas que pretenda hacer valer; si es del caso y de solicitarse en
el acapite de pruebas de la demanda inspeccion judicial, exhibicion de documentos
y oficios, a efectos de obtener documental en poder de la parte pasiva, debera
allegarlas en su totalidad, so pena de dar por no contestada la demanda.

Una vez surtido lo anterior, el despacho se constituira en audiencia obligatoria de
conciliacion, decision de excepciones previas, saneamiento y fijacion del litigio, se
decretaran y practicaran todas las pruebas solicitadas, y de ser posible se cerrara el
debate probatorio y se constituira en audiencia de juzgamiento.
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Proceso Ordinario No. 007 2021-00454-00
Demandante: PEDRO ANGEL LIBERATO CORREAL
Demandado: ARL POSITIVA- COMPANIA DE SEGUROS

Igualmente, se advierte a las partes que la audiencia se realizara de forma virtual, a
través de la plataforma de Microsoft teams, por lo anterior con el fin de garantizar la
efectividad, seguridad y agilidad del tramite, se sugiere a las partes y a sus
apoderados que previamente a la fecha y hora de la audiencia, descarguen en el
medio electronico disponible, el aplicativo teams, a fin de realizar la prueba de audio
y video. Por secretaria se programara la audiencia en la plataforma senalada, y se
les hara llegar el link de acceso a los correos electronicos suministrados.

Finalmente, se requiere a las partes, a fin de que suministren al correo electronico
institucional del despacho jO7Ipcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, en el menor tiempo
posible, fotocopias de las cédulas de ciudadania, tarjetas profesionales, correos
electronicos, contactos telefonicos, y los documentos que deban incorporarse para la
realizacion de la audiencia como poderes, sustituciones de poder o certificados de
existencia y representacion legal, en caso de ser necesario.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

MARIO FERNANDO BARRERA FAJARDO
JUEZ

Firmado Por:

Mario Fernando Barrera Fajardo
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 07
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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Exp. 11001 41 05 007 2021-00707-00
Demandante: José Javier Joya Gamboa
Demandado: Gab Seguridad LTDA y Otros

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., veintinueve (29) de septiembre de dos mil
veintidos (2022), pasa al despacho del senor juez proceso ejecutivo No. 007 2021-
00707-00, informando que las demandadas se encuentran notificadas del auto que
libré6 mandamiento de pago de fecha 3 de junio de 2022, por anotacion en estado No
31 del 6 de junio del mismo afno, de conformidad al art 306 del CGP. Sirvase proveer.

MONICA YECENIA PERDOMO ROJAS
Secretaria

JUZGADO SEPTIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA
Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: 2435692 - WhatsApp: 3102951368
Correo electronico: jO7lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Estados electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web /juzgado-07-de-pequenas-
causas-laborales-de-bogota/2020n1

Bogota D.C., veintiuno (21) de noviembre de dos mil veintidos (2022)

De conformidad al informe secretarial que antecede, y teniendo en cuenta que las
demandadas GAB SEGURIDAD LTDA, y sus socias ANA VERUSKA TORRES ACUNA
y MILEIDY GIRALDO BASTOS, se encuentran notificadas del auto que libro
mandamiento de pago de fecha 3 de junio de 2022, por anotacion en estado No 31 del
6 de junio del mismo ano, de conformidad al art 306 del CGP, y que vencio el término
de traslado de las excepciones de mérito sin pronunciamiento de la parte ejecutada,
se procedera conforme lo dispone el articulo 440 del C.G.P., el cual en su parte
pertinente reza:

“..)

St el ejecutado no propone excepciones oportunamente, el juez ordenard, por medio de
auto que no admite recurso, el remate y el avalio de los bienes embargados y de los
que posteriormente se embarguen, si fuere el caso, o seguir adelante la ejecucion para
el cumplimiento de las obligaciones determinadas en el mandamiento ejecutivo,
practicar la liquidacion del crédito y condenar en costas al ejecutado.”

Asi las cosas, se dispondra seguir adelante la ejecucion en contra de la demandada
GAB SEGURIDAD LTDA, y solidariamente hasta el monto de sus aportes contra sus
socias ANA VERUSKA TORRES ACUNA y MILEIDY GIRALDO BASTOS, conforme el
mandamiento ejecutivo proferido dentro del presente asunto, el 3 de junio de 2022, y
se ordenara la practica de la liquidacion del crédito, que podra ser presentada por
cualquiera de las partes, una vez quede en firme la presente providencia, se
condenara en costas al ejecutado incluyendo como agencias en derecho la suma de
$300.000, de conformidad con el articulo 446 del C.G.P.

En mérito de lo expuesto, el Juzgado Séptimo Municipal de Pequenas Causas
Laborales De Bogota D.C.,

RESUELVE
PRIMERO: SEGUIR ADELANTE CON LA EJECUCION en contra de la sociedad

demandada GAB SEGURIDAD LTDA, y solidariamente hasta el monto de sus aportes
contra sus socias ANA VERUSKA TORRES ACUNA y MILEIDY GIRALDO BASTOS,
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Exp. 11001 41 05 007 2021-00707-00
Demandante: José Javier Joya Gamboa
Demandado: Gab Seguridad LTDA y Otros

conforme el mandamiento ejecutivo proferido dentro del presente asunto, el tres (3)
de junio de dos mil veintidos (2022).

SEGUNDO: Ejecutoriada la presente providencia, preséntese la liquidacion del
crédito, en los términos establecidos en el articulo 446 del C.G.P.

TERCERO: CONDENAR en costas a la parte ejecutada y a favor de la ejecutante.
Liquidense por secretaria e incluiyase por concepto de agencias en derecho, la suma
de $300.000.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MARIO FERNANDO BARRERA FAJARDO
JUEZ

Firmado Por:

Mario Fernando Barrera Fajardo
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 07
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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Proceso Ordinario No. 007 2022-00502 00
Demandante: BERNARDA GAMEZ MELO
Demandado: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES- COLPENSIONES

INFORME SECRETARIAL: Bogota, D.C., catorce (14) de septiembre de
dos mil veintidés (2022). En la fecha al Despacho del Senor
Juez, informando que fue remitido por reparto a través de correo
electronico en un cuaderno con 33 folios digitales, proceso
ordinario promovido por BERNARDA GAMEZ MELO como propietaria del
establecimiento de comercio FUNERALES GAMEZ en contra de la
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES- COLPENSIONES. Rad.
No 11001-41-05-007-2022-00502-00. Sirvase proveer.

MONICA PERDOMO ROJAS
Secretaria

JUZGADO SEPTIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BOGOTA D.C.
Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: 2435692 - WhatsApp: 3102951368
Correo electronico: jO7lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Bogota, D.C., veintiuno (21) de noviembre de dos mil veintidos (2022)

De conformidad con el informe secretarial que antecede, una vez revisado
el escrito de demanda presentada por BERNARDA GAMEZ MELO como
propietaria del establecimiento de comercio FUNERALES GAMEZ en contra
de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES-
COLPENSIONES, este Despacho observa las siguientes falencias:

1. El poder presentado no posee nota de presentaciéon personal, ni
tampoco cumple con la formalidad exigida en el articulo 5° de la
ley 2213 de 2022.

2. No se aporté completo el documento que acredita el agotamiento
de la reclamacion administrativa.

Por lo anterior, se dispondra la devolucion de la demanda conforme lo
prevé el articulo 28 del C.P.T y S.S., la Ley 2213 de 2022, y se le requerira
para que allegue el traslado integrado a la demanda con los puntos que no
fueron objeto de senalamiento. En mérito de lo expuesto se,

RESUELVE:

PRIMERO: DEVOLVER la demanda ordinaria laboral de tnica instancia
promovida por BERNARDA GAMEZ MELO como propietaria del
establecimiento de comercio FUNERALES GAMEZ en contra de la
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES- COLPENSIONES, para
que dentro del término de cinco (5) dias la parte demandante subsane las
deficiencias senaladas precedentemente, SO PENA DE RECHAZO,
conforme el articulo 28 del C.P.T. y S.S.

SEGUNDO: La activa debera presentar la demanda debidamente integrada
EN UN SOLO ESCRITO, esto es, acoplando la demanda con la correccion
de las falencias anotadas en este proveido.


mailto:j07lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Proceso Ordinario No. 007 2022-00502 00
Demandante: BERNARDA GAMEZ MELO
Demandado: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES- COLPENSIONES

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MARIO FERNANDO BARRERA FAJARDO
Juez

Firmado Por:

Mario Fernando Barrera Fajardo
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 07
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 8eelf9lchde590ba68162a92e46021fe7151ad0a2270ce6f777al1f5fc2d90298
Documento generado en 21/11/2022 05:05:20 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



Proceso Ejecutivo No. 007-2022-00315-00

Demandante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION S.A

Demandado: DIVE AND TOURS ESPECIALISTAS EN BUCEO E U

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., ocho (8) de noviembre de dos mil veintidos
(2022), pasa al despacho el proceso ejecutivo No. 007 2022 00315 00, informando
que la parte ejecutante dentro del término legal promovié recurso de reposicion en
contra del auto del 24 de octubre de 2022 por medio del cual se neg6 el mandamiento
de pago solicitado. Sirvase Proveer.

MONICA YECENIA PERDOMO ROJAS
Secretaria

JUZGADO SEPTIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA
Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: 2435692 - WhatsApp: 3102951368
Correo electronico: jO7lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Estados electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-07-depequenas-
causas-laborales-de-bogota/2020n1

Bogota D.C., veintiuno (21) de noviembre de dos mil veintidos (2022)

Procede el Juzgado a resolver el recurso de reposicion impetrado por la apoderada
judicial de la parte activa de la litis, en contra de la providencia del 24 de octubre de
2022, mediante la cual se nego el mandamiento de pago solicitado.

I. ANTECEDENTES:
Fundamentos del recurso interpuesto.

La parte recurrente expone, en sintesis, los siguientes argumentos para la prosperidad
de la impugnacion formulada:

a) Que el requerimiento o constitucion en mora, fue enviado al deudor moroso junto
con el estado de cuenta, documentos que contienen informacion clara, debidamente
discriminada e identificada de los rubros que se adeudan por parte del empleador,
como aparece en la demanda con su respectivo sello de copia cotejada.

b) Que la resolucion 1702 del 2022, art. 10 del paragrafo segundo, manifiesta que las
acciones persuasivas ya no son un complemento integro en la constitucion del titulo
ejecutivo, y que solo basta con la liquidacion.

CONSIDERACIONES.

1. Definiciones.

Los recursos son instrumentos o “medios de impugnacion que tienen las partes y los

terceros habilitados para intervenir dentro de un proceso para solicitar la reforma o
revocatoria de una providencia judicial.”.

'"LOPEZ BLANCO, Hernan Fabio. PROCEDIMIENTO CIVIL. Tomo I. Parte General. Dupré Editores. Novena edicién.
2005. Pag. 741.



Proceso Ejecutivo No. 007-2022-00315-00
Demandante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION S.A
Demandado: DIVE AND TOURS ESPECIALISTAS EN BUCEO E U

El recurso de reposicion tiene por fin que el mismo funcionario que profirio la decision
sea el que, efectuado un nuevo estudio, establezca si debe reconsiderarla en forma
total o parcial.

2. Problema Juridico.

El juzgado debe determinar si el titulo ejecutivo aportado, reune la totalidad de los
requisitos legales contenidos en la Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios.

3. Solucién al Problema Juridico

A efectos de resolver el recurso en analisis, es conveniente memorar, que la presente
ejecucion busca el pago de las liquidaciones que elabora la Administradora de Fondos
de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A, en la que determina el valor adeudado por el
ejecutado o empleador que se encuentra en mora de trasladar las cotizaciones al
sistema de pensiones de sus trabajadores.

En esa direccion es menester advertir que el articulo 24 de la Ley 100 de 1993 faculta
a las entidades administradoras de los diferentes regimenes, para adelantar las
acciones de cobro con motivo del incumplimiento de las obligaciones del empleador en
el pago de los aportes con destino al Sistema de Seguridad Social en Pension de
acuerdo con la liquidacion que realice la Administradora de Fondo de Pensiones, la
cual prestara mérito ejecutivo, previo requerimiento al empleador moroso en los
términos del inciso 2° del articulo 5° del Decreto 2633 de 1994 que senala:

ARTICULO 5o0. DEL COBRO POR VIA ORDINARIA. En desarrollo del articulo 24 de la
Ley 100 de 1993, las demas entidades administradoras del régimen solidario de prima
media con prestacion definida del sector privado y del régimen de ahorro individual con
solidaridad adelantaran su correspondiente acciéon de cobro ante la jurisdiccion
ordinaria, informando a la Superintendencia Bancaria con la periodicidad que ésta
disponga, con cardacter general, sobre los empleadores morosos en la consignacion
oportuna de los aportes, asicomo la estimacion de sus cuantias e interés moratorio, con
sujecion a lo previsto en el articulo 23 de la Ley 100 de 1993 y demds disposiciones
concordantes.

Vencidos los plazos serialados para efectuar las consignaciones respectivas por parte de
los empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacion dirigida al
empleador moroso lo requerira. Si dentro de los quince (15) dias siguientes a dicho
requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procedera a elaborar la
liquidacion, la cual prestara mérito ejecutivo de conformidad con lo establecido en el
articulo 24 de la Ley 100 de 1993.

El requerimiento previo al deudor moroso a que hace alusion la norma, se cumple con
la comunicaciéon que la entidad administradora debe remitir al empleador que adeude
el pago de los aportes, informandole el estado de la deuda y exhortandolo a que
efectiie su pago. Este requisito se cumple no sé6lo con el envio del requerimiento a la
direccion de la ejecutada, sino con la verificacion de su entrega efectiva, pues en el
evento de que no se pronuncie y transcurridos 15 dias siguientes a su recibo, se debe
elaborar la liquidacion de la deuda que presta meérito ejecutivo en los términos del
articulo 24 de la Ley 100 de 1993.

Lo anterior pone en evidencia la importancia de la comunicacion efectiva al empleador
moroso, pues soOlo después de 15 dias a la fecha en que el empleador la ha recibido y
guardado silencio, la entidad administradora puede realizar la liquidacion de la deuda
que prestara meérito ejecutivo en los términos del articulo 24 de la Ley 100 de 1993. De
ahi se deriva la complejidad del titulo ejecutivo, pues su constitucion emerge de la



Proceso Ejecutivo No. 007-2022-00315-00
Demandante: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION S.A
Demandado: DIVE AND TOURS ESPECIALISTAS EN BUCEO E U

integralidad de todos los documentos que evidencian el agotamiento del procedimiento
anterior y de éstos, reunidos en su conjunto, se desprende la existencia de una
obligacion clara, expresa y exigible.

Ahora bien, en el sub lite, se aportdo como titulo base del recaudo ejecutivo, el
documento denominado “Titulo Ejecutivo No. 13505-22”, mediante el cual, la
Administradora procedi6é a liquidar las cotizaciones obligatorias adeudadas al Sistema
General de Pensiones por el empleador moroso. Igualmente, se aporto la liquidacion de
aportes en pension adeudados, en el que aparecen los trabajadores identificados con
su cédula de ciudadania, elaborada el 5 de abril de 2022.

Adicionalmente, obra requerimiento de fecha 14 de enero de 2022, dirigido al
representante legal de la sociedad DIVE AND TOURS ESPECIALISTAS EN BUCEO E U,
a la direccion registrada en el certificado de existencia y representacion legal de la
encartada. Asimismo, se allegé copia de la guia de envio, de la cual se infiere que el
requerimiento fue entregado.

No obstante, una vez verificada la documental anterior, el Despacho considera que en
el caso de marras no hay lugar a reponer el auto del 24 de octubre de 2022 mediante
el cual se neg6 el mandamiento de pago solicitado por la accionante. Lo anterior, en la
medida que el requerimiento incorporado a folio 16 del expediente, no se encuentra
completo, pues en el mismo no se evidencia firma del representante de la
Administradora de Pensiones, ni el valor adeudado por concepto de capital de aportes
pensionales, ni por concepto de intereses, y los anexos correspondientes a la
liquidacion o detalle de deuda, obrante a folios 9 a 15 del plenario, no se encuentran
cotejados. Por tanto, no existe certeza sobre su recibo efectivo, situacion ésta que,
no se puede presumir por parte de este despacho judicial, y se torna totalmente
indispensable en el sub lite que el Juzgado tenga plena seguridad de que
efectivamente al ejecutado se le enviaron los documentos relacionados, por lo que
es menester recordar que no basta con adjuntarlos al plenario sino que se debe
acompanar al envio la certificacion de los documentos que se han adjuntado en la que
se denote que el deudor tenga claro el valor adeudado con discriminacion de los
conceptos cobrados y que al menos en el plano formal haya tenido la oportunidad de
conocerlos previamente. Por lo anterior, no le asiste razéon a la recurrente, en cuento
afirma que las acciones persuasivas no son un complemente integro en la constitucion
del titulo ejecutivo y que solo basta con la liquidacion, por las razones aqui expuestas.

De manera que, analizados los anteriores documentos, no se ha cumplido con la
obligacion contenida en los articulos 24 de la ley 100 de 1993 y 5° del Decreto 2633 de
1994, de remitir el requerimiento con el fin de constituir en mora al deudor, por lo que
la negativa de librar orden de pago se confirmara.

Consecuente con lo anterior, el Juzgado Séptimo Municipal de Pequenas Causas
Laborales De Bogota D.C.,
RESUELVE:

PRIMERO: NO REPONER el proveido calendado del 24 de octubre de 2022, por lo
expuesto en la parte considerativa de la presente decision.

NOTIFIiQUESE Y CUMPLASE

Firmado Por:

MARIO FERNANDO BARRERA FAJARDO
JUEZ



Mario Fernando Barrera Fajardo
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 07
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cédigo de verificacion: 02e20d64d8baae22edah9dcc956ecc368b8c7flb2cd2ddlaca248c3e6d5eaf06
Documento generado en 21/11/2022 05:05:21 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



Proceso Ordinario No. 007 2022-00345 00
Demandante: ERICK YOVANI NINO ARDILA
Demandado: LUIS HERNANDO GUZMAN SUAREZ

INFORME SECRETARIAL: Bogota, D.C., veintiuno (21) de noviembre de dos mil
veintidos (2022). A la fecha, pasa al despacho del sefnor juez, proceso ordinario No
007-2022-00345-00, informando que el demandante, allegd memorial en el que
informa que realizo la notificacion al demandado, en los términos previstos en el
articulo 8 de la ley 2213 del 13 de junio de 2022, adjuntando las constancias
correspondientes. Sirvase proveer.

MONICA YECENIA PERDOMO ROJAS
Secretaria

JUZGADO SEPTIMO MUNICIPAL DE PEQUEfIAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.
Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: 2435692 - WhatsApp: 3102951368
Correo electrénico: j07lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Estados electrénicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web /juzgado-07-de-pequenas-
causas-laborales-de-bogota/2020n1

Bogota, D.C., veintiuno (21) de noviembre de dos mil veintidos (2022)

Evidenciado el informe que antecede y verificada la documental allegada por el
demandante, se evidencia que, se cumplen los presupuestos del art 8 de la ley 2213
del 13 de junio de 2022, y que el demandado LUIS HERNANDO GUZMAN SUAREZ,
se encuentra debidamente notificado a través de mensaje de datos, tal como lo
acredita la empresa de mensajeria, mediante certificacion en la que indico, que
efectivamente la notificacion al demandado fue enviada y entregada en la direccion
electronica luishguzmans@gmail.com, la cual, una vez verificada por el Despacho,
corresponde a la direccion electronica de notificacion judicial registrada en el acapite
de notificaciones de la demanda.

Asi mismo, al haber transcurrido el término de dos dias habiles siguientes al
momento en el cual el accionado tuvo acceso al mensaje de datos, tal y como se
puede evidenciar en el contenido de la documental en mencion, se entiende
realizada la notificacion, por lo que se dara continuidad al tramite de la referencia,
que para el caso en concreto corresponde al senalamiento de fecha y hora para
llevar a cabo audiencia de que trata el articulo 72 del CPT y de la S.S.

Por lo anterior, éste despacho con la finalidad de continuar con la actuacion
procesal que corresponde DISPONE:

PRIMERO: TENER POR NOTIFICADO PERSONALMENTE al demandado LUIS
HERNANDO GUZMAN SUAREZ, de conformidad con el art 8 de ley 2213 del 13 de
junio de 2022.

SEGUNDO: Senalar fecha de audiencia publica de conformidad con el Art. 72 del
CPT y SS, para el JUEVES QUINCE (15) DE DICIEMBRE DE DOS MIL VEINTIDOS
(2022) A LA HORA DE LAS NUEVE DE LA MANANA (09:00 A.M), oportunidad en la
que deberan comparecer las partes con sus apoderados. La demandada debera
efectuar la contestacion de la demanda en la fecha y hora senalada, allegando la
totalidad de las pruebas que pretenda hacer valer; si es del caso y de solicitarse en
el acapite de pruebas de la demanda inspeccion judicial, exhibicion de documentos
y oficios, a efectos de obtener documental en poder de la parte pasiva, debera
allegarlas en su totalidad, so pena de dar por no contestada la demanda.
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Proceso Ordinario No. 007 2022-00345 00
Demandante: ERICK YOVANI NINO ARDILA
Demandado: LUIS HERNANDO GUZMAN SUAREZ

Una vez surtido lo anterior, el despacho se constituira en audiencia obligatoria de
conciliacion, decision de excepciones previas, saneamiento y fijacion del litigio, se
decretaran y practicaran todas las pruebas solicitadas, y de ser posible se cerrara el
debate probatorio y se constituira en audiencia de juzgamiento.

TERCERO: Se advierte a las partes que la audiencia se realizara de forma virtual, a
través de la plataforma de Microsoft TEAMS, por lo anterior con el fin de garantizar
la efectividad, seguridad y agilidad del tramite, se sugiere a las partes y a sus
apoderados que previamente a la fecha y hora de la audiencia, descarguen en el
medio electronico disponible, el aplicativo TEAMS, a fin de realizar la prueba de
audio y video. Por secretaria se programara la audiencia en la plataforma senalada,
y se les hara llegar el link de acceso a los correos electronicos suministrados.

CUARTO: Requerir a las partes, a fin de que suministren al correo electronico
institucional del despacho jO7Ipcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, en el menor tiempo
posible, fotocopias de las cédulas de ciudadania, tarjetas profesionales, correos
electronicos, contactos telefonicos, y los documentos que deban incorporarse para la
realizacion de la audiencia como poderes, sustituciones de poder o certificados de
existencia y representacion legal, en caso de ser necesario.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

MARIO FERNANDO BARRERA FAJARDO
JUEZ
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Proceso Ejecutivo No. 007-2022-00365-00
Demandante: COLFONDOS SA PENSIONES Y CESANTIAS
Demandado: DECORACIONES DAVID S SAS

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., ocho (8) de noviembre de dos mil veintidés
(2022), pasa al despacho el proceso ejecutivo No. 007 2022 00365 00, informando
que la parte ejecutante dentro del término legal promovioé recurso de reposicion en
contra del auto del 26 de octubre de 2022 por medio del cual se neg6 el mandamiento
de pago solicitado. Sirvase proveer.

MONICA YECENIA PERDOMO ROJAS
Secretaria

JUZGADO SEPTIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA
Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: 2435692 - WhatsApp: 3102951368
Correo electronico: jO7lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Estados electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-07-depequenas-
causas-laborales-de-bogota/2020n1

Bogota D.C., veintiuno (21) de noviembre de dos mil veintidos (2022)

Procede el Juzgado a resolver el recurso de reposicion impetrado por el apoderado
judicial de la parte activa de la litis, en contra de la providencia del 26 de octubre de
2022, mediante la cual se negb el mandamiento de pago solicitado.

I. ANTECEDENTES:
Fundamentos del recurso interpuesto.

La parte recurrente expone, en sintesis, los siguientes argumentos para la prosperidad
de la impugnacion formulada:

a. Que se debe librar mandamiento ejecutivo, de acuerdo con lo dispuesto en la
Resolucion N.° 2082 de 2016 capitulo III numeral 3, toda vez que la cartera tiene
una antigliedad que puede afectar la oportunidad de cobro; ya que en el acapite de
pruebas se aportd el respectivo estado de cuenta en el que se evidencia periodos
adeudados desde el mes de abril del ano 2020.

CONSIDERACIONES.

1. Definiciones.

Los recursos son instrumentos o “medios de impugnacion que tienen las partes y los
terceros habilitados para intervenir dentro de un proceso para solicitar la reforma o
revocatoria de una providencia judicial.”.

El recurso de reposicion tiene por fin que el mismo funcionario que profiri6 la decision
sea el que, efectuado un nuevo estudio, establezca si debe reconsiderarla en forma

total o parcial.

2. Problema Juridico.

'"LOPEZ BLANCO, Hernan Fabio. PROCEDIMIENTO CIVIL. Tomo I. Parte General. Dupré Editores. Novena edicién.
2005. Pag. 741.



Proceso Ejecutivo No. 007-2022-00365-00
Demandante: COLFONDOS SA PENSIONES Y CESANTIAS
Demandado: DECORACIONES DAVID S SAS

El juzgado debe determinar si el titulo ejecutivo aportado, reune la totalidad de los
requisitos legales contenidos en la Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios.

3. Solucion al Problema Juridico

A efectos de resolver el recurso en analisis, es conveniente memorar, que la presente
ejecucion busca el pago de las liquidaciones que elabora COLFONDOS SA PENSIONES
Y CESANTIAS, en la que determina el valor adeudado por el ejecutado o empleador
que se encuentra en mora de trasladar las cotizaciones al sistema de pensiones de sus
trabajadores.

En esa direccion es menester advertir que el articulo 24 de la Ley 100 de 1993 faculta
a las entidades administradoras de los diferentes regimenes, para adelantar las
acciones de cobro con motivo del incumplimiento de las obligaciones del empleador en
el pago de los aportes con destino al Sistema de Seguridad Social en Pension de
acuerdo con la liquidacion que realice la Administradora de Fondo de Pensiones, la
cual prestara mérito ejecutivo, previo requerimiento al empleador moroso en los
términos del inciso 2° del articulo 5° del Decreto 2633 de 1994 que senala:

ARTICULO 5o0. DEL COBRO POR VIA ORDINARIA. En desarrollo del articulo 24 de la
Ley 100 de 1993, las demds entidades administradoras del régimen solidario de prima
media con prestacion definida del sector privado y del régimen de ahorro individual con
solidaridad adelantaran su correspondiente accién de cobro ante la jurisdiccion
ordinaria, informando a la Superintendencia Bancaria con la periodicidad que ésta
disponga, con cardcter general, sobre los empleadores morosos en la consignacion
oportuna de los aportes, asicomo la estimacion de sus cuantias e interés moratorio, con
sujecion a lo previsto en el articulo 23 de la Ley 100 de 1993 y demds disposiciones
concordantes.

Vencidos los plazos serialados para efectuar las consignaciones respectivas por parte de
los empleadores, la entidad administradora, mediante comunicacion dirigida al
empleador moroso lo requerira. Si dentro de los quince (15) dias siguientes a dicho
requerimiento el empleador no se ha pronunciado, se procederd a elaborar la
liquidacion, la cual prestara mérito ejecutivo de conformidad con lo establecido en el
articulo 24 de la Ley 100 de 1993.

El requerimiento previo al deudor moroso a que hace alusion la norma, se cumple con
la comunicacion que la entidad administradora debe remitir al empleador que adeude
el pago de los aportes, informandole el estado de la deuda y exhortandolo a que
efectie su pago. Este requisito se cumple no so6lo con el envio del requerimiento a la
direccion de la ejecutada, sino con la verificacion de su entrega efectiva, pues en el
evento de que no se pronuncie y transcurridos 15 dias siguientes a su recibo, se debe
elaborar la liquidacion de la deuda que presta meérito ejecutivo en los términos del
articulo 24 de la Ley 100 de 1993.

Lo anterior, pone en evidencia la importancia de la comunicacion efectiva al empleador
moroso, pues soOlo después de 15 dias a la fecha en que el empleador la ha recibido y
guardado silencio, la entidad administradora puede realizar la liquidacion de la deuda
que prestara mérito ejecutivo en los términos del articulo 24 de la Ley 100 de 1993. De
ahi se deriva la complejidad del titulo ejecutivo, pues su constitucion emerge de la
integralidad de todos los documentos que evidencian el agotamiento del procedimiento
anterior y de éstos, reunidos en su conjunto, se desprende la existencia de una
obligacion clara, expresa y exigible.



Proceso Ejecutivo No. 007-2022-00365-00
Demandante: COLFONDOS SA PENSIONES Y CESANTIAS
Demandado: DECORACIONES DAVID S SAS

Ahora bien, en el sub lite, se aport6 como titulo base del recaudo ejecutivo, la
liquidacion de aportes en pension adeudados, en el que aparecen los nombres de los
trabajadores de la sociedad ejecutada, plenamente identificados con su cédula de
ciudadania y la relacion de los periodos adeudados de fecha 29 de enero de 2021.
Igualmente, obra requerimiento, dirigido al representante legal de la sociedad
DECORACIONES DAVID S S A S, y remitido a la direccion de notificacion judicial
registrada en el certificado de existencia y representacion legal, acompanada de la
certificacion de entrega.

No obstante, una vez verificada la documental anterior, el despacho considera que en
el caso de marras no hay lugar a reponer el auto del 26 de octubre de 2022 mediante
el cual se negé el mandamiento ejecutivo solicitado por la accionante. Lo anterior,
teniendo en cuenta la incongruencia que existe entre la informacion plasmada en el
titulo ejecutivo y el requerimiento previo efectuado, pues los valores que se alegan
como adeudados por la entidad, contra DECORACIONES DAVID S S A S, en el titulo
ejecutivo, corresponden a la suma de $2’797.617, por concepto de capital de
cotizaciones pensionales, y por concepto de intereses de mora la suma de
$11.351.100, mientras que, en el estado de cuenta anexo al requerimiento previo, se
advierte que el empleador adeuda por concepto de capital de aportes pensionales la
suma de $2.518.172 y por concepto de intereses moratorios la suma de
$10.310.400. Por lo anterior, de conformidad con el precedente que acaba de
plantearse, hace que al titulo que pretende ejecutarse a través de este mecanismo
judicial no sea claro ni expreso y, por ende, no es posible librar un mandamiento de
pago fundado en é€l.

Sobre el tema, se expresoé el H. Tribunal Superior de Bogota, Corporacion que, a través
de auto de 29 de enero de 2021, proferido al interior del proceso 11001 31 05 022
2019 00627 01, advirtio:

“Por otro lado, conforme a los parametros legales expuestos en precedencia,
advierte la Sala que en el presente asunto no era viable librar mandamiento de
pago como lo asevera el A quo, pues segun las disposiciones legales citadas se
observa que en el requerimiento a que se hizo alusién y de fecha diecinueve (19) de
junio de 2019 se constata que la entidad ejecutante, en dicho documento manifesto
«(...) Anexamos a esta comunicaciéon el detalle de la deuda de su empresa que
asciende a la suma de Treinta y Cuatro Millones Doscientos Ochenta y Cinco Mil
Cuatrocientos Ochenta y Ocho Pesos M/ CTE por concepto de capital, $34,285,488,
distribuida en 6 afiliados, entre los periodos de Diciembre de 1997 hasta Abril de
2019.», empero, en el citado documento no se informé sobre la totalidad de la
obligacion que se pretende ejecutar (capital e intereses), pues la liquidacion referida
establece una obligacion total de $105.064.788 (fl.10), el cual no se ajusta con el
monto requerido a la parte pasiva ($34.285.488), lo que permite inferir que no se
cumplié con el requisito consignado en el inciso 2 del articulo 5 del Decreto 2633 de
1994, lo que conduce a determinar que el titulo aportado no goza de las
caracteristicas de ser claro, expreso y exigible.”

En ese orden de ideas, el Despacho no encuentra que la obligacion sea clara, expresa y
exigible, por lo que la negativa de librar orden de pago se confirmara.

Consecuente con lo anterior, el Juzgado Séptimo Municipal de Pequenas Causas
Laborales De Bogota D.C.,

RESUELVE:



Proceso Ejecutivo No. 007-2022-00365-00
Demandante: COLFONDOS SA PENSIONES Y CESANTIAS
Demandado: DECORACIONES DAVID S SAS

PRIMERO: NO REPONER el proveido calendado del 26 de octubre de 2022, por lo
expuesto en la parte considerativa de la presente decision.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MARIO FERNANDO BARRERA FAJARDO
JUEZ

Firmado Por:

Mario Fernando Barrera Fajardo
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 07
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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Proceso Ordinario No. 007 2022-00404 00 ;
Demandante: JORGE LUIS OLARTE BELTRAN.
Demandado: COMUNICACIONES CELULAR S.A.- COMCEL S.A. y HITSS COLOMBIA S.A.S.

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., diez (10) de noviembre de dos mil
veintidos (2022). En la fecha al Despacho del Senor Juez informando que la
parte demandante dentro del término concedido en auto del anterior, presento
en escrito subsanacion de la demanda. Sirvase proveer.

MONICA PERDOMO ROJAS
Secretaria

JUZGADO SEPTIMO MUNICIPAL DE PEQUEﬁAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.
Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: 2435692 - WhatsApp: 3102951368
Correo electronico: jO71lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Estados electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-07-de-
peguenas-causas-laborales-de-bogota/2020n1

Bogota, D.C., veintiuno (21) de noviembre de dos mil veintidos (2022)

Conforme al informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, éste
Despacho constata que mediante auto del veintisiete (27) de octubre de dos mil
veintidos (2022), se devolvié la demanda impetrada por JORGE LUIS OLARTE
BELTRAN en contra de COMUNICACIONES CELULAR S.A.- COMCEL SA. y
HITSS COLOMBIA S.A.S., y se concedi6 el término de cinco (05) dias para que
se subsanaran las deficiencias evidenciadas en la demanda inicial, so pena de
rechazo.

De lo anterior se tiene, que la parte demandante en obedecimiento a lo
dispuesto en la providencia referida, presenté dentro del término concedido, la
subsanacion de la demanda sobre todas y cada una de las deficiencias
evidenciadas en el libelo

De conformidad a lo senalado y como quiera que con la subsanacion
presentada, se cumple con los requisitos exigidos por la Ley, este Despacho
DISPONE:

PRIMERO: ADMITIR la demanda ORDINARIA LABORAL DE UNICA
INSTANCIA, presentada por JORGE LUIS OLARTE BELTRAN, identificado con
C.C. No. 80.237.388, quien actua por medio apoderado judicial, en contra de
COMUNICACIONES CELULAR S.A.- COMCEL S.A. y HITSS COLOMBIA S.A.S.,
conforme los términos de la demanda y del escrito de subsanacion.

SEGUNDO: RECONOCER PERSONERIA a la estudiante CRISTINA MARIA
HERNANDEZ CADENA, identificada con C.C. No 1.023.924.926, miembro
adscrito al consultorio juridico de la Universidad Central, como apoderada de la
parte demandante, en las facultades que la ley 583 de 2000 le otorg6 a los
Consultorios Juridicos de las Facultades de Derecho y en los términos del
poder que obra a folios 12 y 13 del expediente digital. y al estudiante DANIEL
MATEO VELASQUEZ RAMIREZ, identificado con C.C. No 1.026.290.806,
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Proceso Ordinario No. 007 2022-00404 00 ;
Demandante: JORGE LUIS OLARTE BELTRAN.
Demandado: COMUNICACIONES CELULAR S.A.- COMCEL S.A. y HITSS COLOMBIA S.A.S.

miembro adscrito al consultorio juridico de la Universidad Central, como
apoderado sustituto de la parte demandante, en las facultades que la ley 583
de 2000 le otorgo a los Consultorios Juridicos de las Facultades de Derecho y
en los términos del poder de sustitucion que obra en los anexos 2 y 3 del
expediente digital.

TERCERO: NOTIFIQUESE a la parte demandada en la forma prevista en el
articulo 41 de C.P.T. y S.S. modificado por el articulo 20 de la ley 712 de 2001,
en concordancia con los articulos 291 y 292 del C.G.P.

CUARTO: En caso de que asi lo disponga, la parte demandante podra hacer
uso de la notificacion prevista en el articulo 8° de la ley 2213 de 2022. Para el
efecto, debera suministrar los canales digitales elegidos para ese fin, informara
la forma como los obtuvo y allegara las evidencias correspondientes.

Igualmente, debera remitir la providencia que se va a notificar como mensaje de
datos a la direccion electronica del demandado, incluyendo copia de la
demanda y los anexos que deban entregarse. Lo anterior, debera realizarse con
copia al correo electronico jO7lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, aportando
constancia al expediente y cumpliendo con las disposiciones contenidas en la
ley 2213 de 2022 y la sentencia C-420 de 2020.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MARIO FERNANDO BARRERA FAJARDO
JUEZ

Firmado Por:

Mario Fernando Barrera Fajardo
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
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Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: b3e4e510b23168e3a641661b52ba597e320b5f62cc2638d22732706553170ed3
Documento generado en 21/11/2022 05:05:24 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica


mailto:j07lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Proceso Ordinario No. 007 2022-00426 00
Demandante: CLINICA FARALLONES S.A.
Demandado: ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA ENTIDAD COOPERATIVA

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., dieciséis (16) de noviembre de dos
mil veintidos (2022). En la fecha pasa al Despacho del senor Juez la presente
demanda ordinaria laboral con nimero de radicado 2022-00426, informando
que la parte demandante no se pronuncié a tiempo respecto de los
senalamientos realizados en auto que antecede. Sirvase proveer.

MONICA PERDOMO ROJAS
Secretaria

JUZGADO SEPTIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.
Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: 2435692 - WhatsApp: 3102951368
Correo electronico: jO7lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Bogota, D.C., veintiuno (21) de noviembre de dos mil veintidos (2022)

De conformidad con el informe secretarial que antecede y como quiera que la
parte actora no dio cumplimiento estricto a lo ordenado en auto del 1° de
noviembre de 2022; en cuanto a que, se le ordend corregir las falencias
anotadas en el anterior proveido, se dispone:

PRIMERO: RECHAZAR la demanda impetrada por la CLINICA FARALLONES
S.A. en contra de la ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA ENTIDAD
COOPERATIVA, como quiera que los ajustes y senialamientos realizados no
fueron subsanados y ello impide que se adelante la demanda, conforme lo
previsto en el articulo 28 del C.P.T. y S.S. en concordancia con lo normado en
el numeral 7° inciso 2° del articulo 90 C.G.P

SEGUNDO: DEVUELVASE la presente demanda ordinaria a la parte
demandante, conservando las actuaciones del Despacho y el acta de reparto
correspondiente.

TERCERO: Cumplido lo anterior, procédase con las desanotaciones de rigor
en los libros radicadores y en el sistema.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MARIO FERNANDO BARRERA FAJARDO
JUEZ

Firmado Por:
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Proceso Ordinario No. 007 2022-00450 00 )
Demandante: INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACION DEL GUAMO IMDREGUAMO
Demandado: SALUD TOTAL EPS

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., dieciséis (16) de noviembre de dos
mil veintidos (2022). En la fecha pasa al Despacho del senor Juez la presente
demanda ordinaria laboral con nimero de radicado 2022-00450, informando
que la parte demandante no se pronuncié a tiempo respecto de los
senalamientos realizados en auto que antecede. Sirvase proveer.

MONICA PERDOMO ROJAS
Secretaria

JUZGADO SEPTIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.
Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: 2435692 - WhatsApp: 3102951368
Correo electronico: jO7lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Bogota, D.C., veintiuno (21) de noviembre de dos mil veintidos (2022)

De conformidad con el informe secretarial que antecede y como quiera que la
parte actora no dio cumplimiento estricto a lo ordenado en auto del 1° de
noviembre de 2022; en cuanto a que, se le ordend corregir las falencias
anotadas en el anterior proveido, se dispone:

PRIMERO: RECHAZAR la demanda impetrada por INSTITUTO MUNICIPAL
DE DEPORTE Y RECREACION DEL GUAMO- IMDREGUAMO en contra de
SALUD TOTAL EPS, como quiera que los ajustes y senalamientos realizados
no fueron subsanados y ello impide que se adelante la demanda, conforme lo
previsto en el articulo 28 del C.P.T. y S.S. en concordancia con lo normado en
el numeral 7° inciso 2° del articulo 90 C.G.P

SEGUNDO: DEVUELVASE la presente demanda ordinaria a la parte
demandante, conservando las actuaciones del Despacho y el acta de reparto
correspondiente.

TERCERO: Cumplido lo anterior, procédase con las desanotaciones de rigor
en los libros radicadores y en el sistema.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MARIO FERNANDO BARRERA FAJARDO
JUEZ

Firmado Por:
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Proceso Ordinario No. 007 2022-00470 00
Demandante: FERNELY ARABA OLAYA
Demandado: BRINKS DE COLOMBIA S.A. y OTROS

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., dieciséis (16) de noviembre de dos
mil veintidos (2022). En la fecha pasa al Despacho del senor Juez la presente
demanda ordinaria laboral con nimero de radicado 2022-00470, informando
que la parte demandante no se pronuncié a tiempo respecto de los
senalamientos realizados en auto que antecede. Sirvase proveer.

MONICA PERDOMO ROJAS
Secretaria

JUZGADO SEPTIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.
Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: 2435692 - WhatsApp: 3102951368
Correo electronico: jO7lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Bogota, D.C., veintiuno (21) de noviembre de dos mil veintidos (2022)

De conformidad con el informe secretarial que antecede y como quiera que la
parte actora no dio cumplimiento estricto a lo ordenado en auto del 1° de
noviembre de 2022; en cuanto a que, se le ordend corregir las falencias
anotadas en el anterior proveido, se dispone:

PRIMERO: RECHAZAR la demanda impetrada por FERNELY ARABA OLAYA
en contra de BRINKS DE COLOMBIA S.A., CAMILO ANGARITA BARRIENTOS,
ANA MARIA ARRAZOLA BEDOYA, MIGUEL ANGEL SIERRA SANTOS,
FERNANDO JAVIER SANCHEZ BAHAMON, MARCO ANDRES CARVAJAL
AMAYA, JULIAN RODRIGO MILLAN ENCISO y WILLIAM FERNANDO
HURTADO LOPEZ, como quiera que los ajustes y sefialamientos realizados no
fueron subsanados y ello impide que se adelante la demanda, conforme lo
previsto en el articulo 28 del C.P.T. y S.S. en concordancia con lo normado en
el numeral 7° inciso 2° del articulo 90 C.G.P

SEGUNDO: DEVUELVASE la presente demanda ordinaria a la parte
demandante, conservando las actuaciones del Despacho y el acta de reparto
correspondiente.

TERCERO: Cumplido lo anterior, procédase con las desanotaciones de rigor
en los libros radicadores y en el sistema.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MARIO FERNANDO BARRERA FAJARDO
JUEZ
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Proceso Ordinario No. 007 2022-00471 00
Demandante: PEDRO ALEJANDRO HIDALGO RODRIGUEZ
Demandado: GESTION Y SERVICIOS TECNICOS S.A.S.

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., diez (10) de noviembre de dos mil
veintidos (2022). En la fecha pasa al Despacho del senor Juez la presente
demanda ordinaria laboral con nimero de radicado 2022-00471, informando
que la parte demandante no se pronuncié a tiempo respecto de los
senalamientos realizados en auto que antecede. Sirvase proveer.

MONICA PERDOMO ROJAS
Secretaria

JUZGADO SEPTIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.
Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: 2435692 - WhatsApp: 3102951368
Correo electronico: jO7lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Bogota, D.C., veintiuno (21) de noviembre de dos mil veintidos (2022)

De conformidad con el informe secretarial que antecede y como quiera que la
parte actora no dio cumplimiento estricto a lo ordenado en auto del 28 de
octubre de 2022; en cuanto a que, se le ordeno corregir las falencias anotadas
en el anterior proveido, se dispone:

PRIMERO: RECHAZAR la demanda impetrada por PEDRO ALEJANDRO
HIDALGO RODRIGUEZ en contra de GESTION Y SERVICIOS TECNICOS
S.A.S., como quiera que los ajustes y senalamientos realizados no fueron
subsanados y ello impide que se adelante la demanda, conforme lo previsto
en el articulo 28 del C.P.T. y S.S. en concordancia con lo normado en el
numeral 7° inciso 2° del articulo 90 C.G.P

SEGUNDO: DEVUELVASE la presente demanda ordinaria a la parte
demandante, conservando las actuaciones del Despacho y el acta de reparto
correspondiente.

TERCERO: Cumplido lo anterior, procédase con las desanotaciones de rigor
en los libros radicadores y en el sistema.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MARIO FERNANDO BARRERA FAJARDO
JUEZ

Firmado Por:
Mario Fernando Barrera Fajardo
Juez Municipal
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Proceso Ejecutivo No. 007 2022-00765-00
Demandante: RECIBANC SAS
Demandado: NICOLAS ROJAS ARIZA Y AGREGADOS LA PENA DE HOREB SAS

1

INFORME SECRETARIAL: Bogota, D.C., veintiuno (21) de noviembre de dos mil
veintidos (2022). En la fecha al Despacho del senor juez, informando que, se recibio
de la oficina judicial de reparto, proceso ejecutivo promovido por RECIBANC SAS
contra NICOLAS ROJAS ARIZA Y AGREGADOS LA PENA DE HOREB SAS. Rad. No
11001-41-05-007-2022-00765-00. Sirvase proveer.

MONICA YECENIA PERDOMO ROJAS
Secretaria

JUZGADO SEPTIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA D.C.
Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: 2435692 - WhatsApp: 3102951368
Correo electronico: jO07lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Estados electrénicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-07-de-pequenas-

causas-laborales-de-bogota/2020n1

Bogota, D.C., veintiuno (21) de noviembre de dos mil veintidos (2022)

Sea lo primero en senalar, que la funcion de “administrar justicia que tiene el juez
esta dada por el cargo que asume, el cual contiene un espectro de competencia por
territorio, grado, materia y cuantia”. De ahi que el Juez; “solo podrd conocer de los
asuntos no sometidos a su competencia, cuando le fuere legalmente prorrogada o
delegada, cuestion que en efecto aparece expresamente determinada por el legislador
con el propésito de mantener al frente del proceso al juez natural y evitar que se
pierda la vigencia de principios como el de inmediacion, celeridad y economia
procesal™.

En efecto, siendo la competencia uno de los componentes de las garantias del debido
proceso, elevado a su presupuesto procesal, se hace indispensable que para su
determinacion se tenga en cuenta respecto de cada proceso en particular los
factores de competencia fijados en Ley con relacion al territorio, la naturaleza del
proceso, la cuantia y su atribucion funcional, porque corresponde al Juez tenerlo en
cuenta para asumir el conocimiento del proceso, sin que le sea dable eludirla
cuando le corresponde, ni atribuirsela cuando no se le es atribuida.

De este modo, al entrar este Despacho a verificar la admisibilidad de la demanda
puesta a su consideracion, debe considerar inicialmente que el articulo 15 del
C.G.P. define la clausula general o residual de competencia, determinando que a la
jurisdiccion ordinaria en su especialidad civil corresponde el conocimiento de todo
asunto que no esté atribuido expresamente por la ley a otra especialidad
jurisdiccional ordinaria.

Ahora bien, segun el texto de la demanda, el accionante a través del tramite del
proceso ejecutivo de minima cuantia, solicito:

“La demandante RECIBANC SAS., solicita que se libre a su favor mandamiento de
pago y a cargo de NICOLAS ROJAS ARIZA y AGREGADOS LA PENA DE HOREB
SAS, por las siguientes sumas de dinero y conceptos:

! Corte Suprema de Justicia — Sala de Casacién Penal — Auto de 29 de Septiembre de 2010 Proceso
No 35009

2 Ibidem.
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Proceso Ejecutivo No. 007 2022-00765-00
Demandante: RECIBANC SAS
Demandado: NICOLAS ROJAS ARIZA Y AGREGADOS LA PENA DE HOREB SAS
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2.1. Por la suma de CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ($4.8000.000),
como capital representado en el cheque No 7813688 con fecha 22 de abril de 2022.

2.2 Por los intereses moratorios liquidables desde el 22 de abril de 2022 hasta el
momento en que se verifique el pago total de la obligacion a la tasa maxima legal
permitida por la superintendencia financiera de conformidad con el articulo 884 del
Codigo de Comercio.

(..)”

De conformidad con lo anterior, puede concluirse, que el conocimiento del presente
proceso ejecutivo, compete a la Jurisdiccion Ordinaria en su especialidad civil, ello
en razon a que de aqui no surge un conflicto juridico que se origine de un contrato
de trabajo o de wuna relacion laboral, ni se busca el reconocimiento y pago de
honorarios o remuneracion de prestaciones economicas derivadas de una prestacion
personal de servicios, de conformidad con el numeral 1°y 6° del articulo 2 del CPT
y de la SS.

Consecuente con lo anterior, el Juzgado Séptimo Municipal de Pequenas Causas
Laborales,

RESUELVE:

PRIMERO: RECHAZAR la demanda impetrada por RECIBANC SAS contra NICOLAS
ROJAS ARIZA Y AGREGADOS LA PENA DE HOREB SAS, por carecer de
competencia este Despacho para conocer del presente asunto.

SEGUNDO: ENVIAR el proceso a la Oficina Judicial de Reparto, para que sea
repartido ante los Juzgados de Pequenas Causas y Competencia Multiple de Bogota
D.C.- Reparto por ser ellos los competentes para conocer del presente litigio.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MARIO FERNANDO BARRERA FAJARDO
JUEZ

Firmado Por:

Mario Fernando Barrera Fajardo
Juez Municipal
Juzgado Pequerias Causas
Laborales 07
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Codigo de verificacion: 12bb12612efb54574fa2f72f9a043394592cd88004aaff78a6e445a2b83c5e3a
Documento generado en 21/11/2022 05:05:28 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



Proceso Ordinario No. 007 2022-00813 00
Demandante: OLGA ISABEL RODRIGUEZ DAZA
Demandado: IPS COMFASALUD S.A.

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., veintiuno (21) de noviembre de dos mil
veintidos (2022). En la fecha al Despacho del Senor Juez informando que la
parte demandante dentro del término concedido en auto del anterior, presento
en escrito subsanacion de la demanda. Sirvase proveer.

MONICA PERDOMO ROJAS
Secretaria

JUZGADO SEPTIMO MUNICIPAL DE PEQUEﬁAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.
Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: 2435692 - WhatsApp: 3102951368
Correo electronico: jO7Ipcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Estados electrdénicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-07-de-
pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n1

Bogota, D.C., veintiuno (21) de noviembre de dos mil veintidos (2022)

Conforme al informe que antecede y verificadas las actuaciones que refiere, este
despacho constata que mediante auto del dos (02) de noviembre de dos mil
veintidos (2022), se devolvio la demanda impetrada por OLGA ISABEL
RODRIGUEZ DAZA en contra de la IPS COMFASALUD S.A., y se concedi6 el
término de cinco (05) dias para que se subsanaran las deficiencias evidenciadas
en la demanda inicial, so pena de rechazo.

De lo anterior se tiene, que la parte demandante en obedecimiento a lo
dispuesto en la providencia referida, presenté dentro del término concedido, la
subsanacion de la demanda sobre todas y cada una de las deficiencias
evidenciadas en el libelo

De conformidad a lo senalado y como quiera que con la subsanacion
presentada, se cumple con los requisitos exigidos por la Ley, este Despacho
DISPONE:

PRIMERO: ADMITIR la demanda ORDINARIA LABORAL DE UNICA
INSTANCIA, presentada por OLGA ISABEL RODRIGUEZ DAZA, identificada con
C.C. No. 52.269.121, quien actua por medio apoderado judicial, en contra de la
I[IPS COMFASALUD S.A., conforme los términos de la demanda y del escrito de
subsanacion.

SEGUNDO: RECONOCER PERSONERIA al Doctor JAVIER DARIO PABON
REVEREND, identificado con C.C. No. 80.083.468 y portador de la T.P.
N° 152.364 del C.S. de la J., como apoderado de la parte demandante, de
conformidad con el poder obrante en el anexo 4 del expediente digital.

TERCERO: NOTIFIQUESE a la parte demandada en la forma prevista en el
articulo 41 de C.P.T. y S.S. modificado por el articulo 20 de la ley 712 de 2001,
en concordancia con los articulos 291 y 292 del C.G.P.
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Proceso Ordinario No. 007 2022-00813 00
Demandante: OLGA ISABEL RODRIGUEZ DAZA
Demandado: IPS COMFASALUD S.A.

CUARTO: En caso de que asi lo disponga, la parte demandante podra hacer
uso de la notificacion prevista en el articulo 8° de la ley 2213 de 2022. Para el
efecto, debera suministrar los canales digitales elegidos para ese fin, informara
la forma como los obtuvo y allegara las evidencias correspondientes.

Igualmente, debera remitir la providencia que se va a notificar como mensaje de
datos a la direccion electronica del demandado, incluyendo copia de la
demanda y los anexos que deban entregarse. Lo anterior, debera realizarse con
copia al correo electronico jO7Ipcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, aportando
constancia al expediente y cumpliendo con las disposiciones contenidas en la
ley 2213 de 2022 y la sentencia C-420 de 2020.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MARIO FERNANDO BARRERA FAJARDO
JUEZ
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Mario Fernando Barrera Fajardo
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 07
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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