Proceso Ordinario No. 007 2020-00518-00
Demandante: Leonidas Gonzélez Guerrero
Demandado: Obras y Sistemas S.A.S.

INFORME SECRETARIAL. Bogota, D.C., nueve (09) de mayo de dos mil
veintidos (2022), al despacho del senor Juez, proceso ordinario No 2020-
00518, informando que la parte actora, allegé solicitud de mandamiento de
pago, de acuerdo a lo conciliado el 26 de noviembre de 2021. Sirvase Proveer.

MONICA YECENIA PERDOMO ROJAS
Secretaria

JUZGADO SEPTIMO MUNICIPAL DE PEQUEﬂAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTA D.C.
Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: 2435692 - WhatsApp: 3102951368
Correo electréonico: jO7lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Bogota, D.C., dos (02) de junio de dos mil veintidos (2022)

Visto el informe secretarial que antecede, frente a la solicitud presentada por
la apoderada de la parte actora y previo al estudio de la presente demanda de
ejecucion, COMUNIQUESE a la Oficina de Apoyo Judicial la existencia del
presente proceso a fin de que se efectué la correspondiente compensacion, en
el grupo correspondiente.

Igualmente, se requiere a OBRAS Y SISTEMAS S.A.S., para que, con destino
al proceso de la referencia, COMUNIQUE si ya dio cumplimiento a lo
conciliado el 26 de noviembre de 2021, en caso negativo debera hacerlo de
manera inmediata.

Una vez efectuado lo anterior, ingrese nuevamente al despacho para el
estudio correspondiente del mandamiento de pago solicitado.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MARIO FERNANDO BARRERA FAJARDO
JUEZ


mailto:j07lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Proceso Ejecutivo No. 007-2021-00619-00
Demandante: SKANDIA ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS S. A
Demandado: ESTRATEGIA Y LABOR EMPRESARIAL S A S EN LIQUIDACION

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., quince (15) de marzo de dos mil veintidos
(2022). En la fecha al Despacho del Senor Juez, informando que se recibio de la
Oficina Judicial de Reparto proceso ejecutivo promovido por SKANDIA
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS S.A. contra
ESTRATEGIA Y LABOR EMPRESARIAL S A S EN LIQUIDACION el cual fue radicado
bajo el No. 11001-41-05-007-2021-00619-00. Sirvase proveer

MONICA YECENIA PERDOMO ROJAS
Secretaria

JUZGADO SEPTIMO MUNICIPAL DE PEQUEﬁAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA
Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: 2435692 - WhatsApp: 3102951368
Correo electréonico: j07lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Estados electrénicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-07-de-pequenas-
causas-laborales-de-bogota/2020n1

Bogota, D.C., dos (02) de junio de dos mil veintidos (2022)

De acuerdo con el informe que antecede, se procede a resolver sobre la solicitud de
ejecucion formulada por SKANDIA ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES
Y CESANTIAS S.A, quien por medio de apoderado judicial solicita se libre
mandamiento de pago en contra de la sociedad ESTRATEGIA Y LABOR
EMPRESARIAL S A S EN LIQUIDACION, por los aportes en mora segun la
liquidacion que se adjunta, se procedera a revisar la actuacion.

Asi tenemos que, el articulo 100 del C.P.Ty S.S, reza:

“Sera exigible ejecutivamente el cumplimiento de toda obligacion originada en una
relacion de trabajo, que conste en acto o documento que provenga del deudor o de
su causante o que emane de una decision judicial o arbitral en firme.

Cuando de fallos judiciales o laudos arbitrales se desprendan obligaciones distintas
de las de entregar sumas de dinero, la parte interesada podra pedir su
cumplimiento por la via ejecutiva de que trata este Capitulo, ajustandose en lo
posible a la forma prescrita en los articulos 987 y siguientes del Codigo Judicial
segun sea el caso.”

A su vez el articulo 422 del C.G.P. ensena que "pueden demandarse ejecutivamente
las obligaciones expresas, claras y exigibles que consten en documentos que
provengan del deudor...y constituyan plena prueba contra €l..."

Entonces para proceder al cobro ejecutivo de todo tipo de obligaciones hay que
adjuntar con la demanda el documento que segun la ley puede ser aducido como
titulo ejecutivo, el que debe contener la obligacion en forma clara, expresa y exigible.
En este sentido nuestro ordenamiento juridico no so6lo determina a través de los
estatutos procésales civil y laboral los documentos que pueden alegarse como titulos

MPR


https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-07-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n1
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-07-de-pequenas-causas-laborales-de-bogota/2020n1
mailto:j07lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co

Proceso Ejecutivo No. 007-2021-00619-00
Demandante: SKANDIA ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS S. A
Demandado: ESTRATEGIA Y LABOR EMPRESARIAL S A S EN LIQUIDACION

ejecutivos, sino también a través de normas especiales que igualmente establecen
otros tipos de instrumentos que pueden servir como tales.

Dentro de esas normas especiales se encuentra la ley 100 de 1993, que en su
articulo 24 consagra la procedibilidad de la accion ejecutiva por parte de las
entidades administradoras de cualquier régimen y en contra del empleador en los
eventos de mora en el pago de los aportes correspondientes y cuyo procedimiento,
igualmente, se encuentra prescrito en los decretos reglamentarios 1161 y 2633 de
1994, segun los cuales los documentos que conforman el titulo ejecutivo son el
requerimiento previo al empleador moroso sobre las cotizaciones en mora, quien
tiene 15 dias para pronunciarse sobre el mismo, y las liquidaciones, que vencido el
término anterior sin pronunciamiento alguno por parte de su destinatario, debera
elaborar la entidad administradora respecto de esas cotizaciones la cual prestara
meérito ejecutivo.

[gualmente, en el sub lite, se aporté como titulo base del recaudo ejecutivo, la
liquidacion de las cotizaciones obligatorias adeudadas al Sistema General de
Pensiones por el empleador moroso. Adicionalmente, se alleg6 estado de cuenta de
fecha 9 de julio de 2021 dirigido a la demandada ESTRATEGIA Y LABOR
EMPRESARIAL S A S EN LIQUIDACION.

Ahora bien, no es posible para el despacho determinar que documentos fueron
remitidos a la sociedad demandada, y si en efecto los mismos fueron entregados a la
direccion de notificacion judicial de la sociedad ESTRATEGIA Y LABOR
EMPRESARIAL S A S EN LIQUIDACION. Lo anterior, teniendo en cuenta que no se
aporto el certificado de existencia y representacion legal, y los documentos
aportados dentro del plenario, no se encuentran cotejados. A lo cual se suma que en
la guia de envio no aparece que se hubiera adjuntado anexo alguno, remitido junto
con la misiva, ni especifica su contenido. Igualmente, tampoco cuenta con
constancia de haber sido recibido por la ejecutada, pues si bien se evidencia firma
en la respectiva guia, se desconocen mas detalles al respecto.

Por lo tanto, no aparece acreditado en debida forma el requerimiento previo, exigido
como requisito sine qua non para librar orden de apremio, pues de los documentos
aportados, no se evidencia que la accionada hubiese sido noticiada del contenido del
mismo, aspecto que es absolutamente necesario, bajo el entendido que el propoésito
de dicho requerimiento es justamente que el empleador conozca los periodos de
mora, los cuales deben coincidir con la liquidacion que efectie la Administradora de
Fondos De Pensiones.

Por lo tanto, se arriba a la conclusion de que, analizados los anteriores documentos,
no se ha dado cumplimiento a la obligacion contenida en los articulos 24 de la ley
100 de 1993 y 5° del Decreto 2633 de 1994, de remitir el requerimiento con el fin de
constituir en mora al deudor.

En ese orden de ideas, el Despacho no encuentra que la obligacion sea clara,
expresa y exigible, por lo que se ABSTIENE DE LIBRAR EL MANDAMIENTO
EJECUTIVO solicitado por SKANDIA ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS S.A, y se ordena devolver las diligencias al interesado,
sin necesidad de desglose y efectuar las desanotaciones y archivo de las diligencias.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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Proceso Ejecutivo No. 007-2021-00619-00
Demandante: SKANDIA ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS S. A
Demandado: ESTRATEGIA Y LABOR EMPRESARIAL S A S EN LIQUIDACION

MARIO FERNANDO BARRERA FAJARDO
JUEZ
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Proceso Ejecutivo No. 11001-41-05-007- 2021-00630-00
Demandante: CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR - COMPENSAR
Demandado: TALENTO COMERCIAL COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO

INFORME SECRETARIAL: Bogota, D.C., quince (15) de marzo de dos mil
veintidos (2022). En la fecha al Despacho del Senor Juez, informando que, se
recibio de la oficina judicial de reparto, proceso ejecutivo promovido por la CAJA
DE COMPENSACION FAMILIAR - COMPENSAR contra TALENTO COMERCIAL
COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO Rad. No 11001-41-05-007-2021-00630-
00. Sirvase proveer.

MONICA YECENIA PERDOMO ROJAS
Secretaria

JUZGADO SEPTIMO MUNICIPAL DE PEQUEﬁAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA
Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: 2435692 - WhatsApp: 3102951368
Correo electronico: j07lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Estados electrénicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-07-de-pequenas-
causas-laborales-de-bogota/2020n1

Bogota, D.C., dos (02) de junio de dos mil veintidos (2022)

De conformidad con el informe secretarial que antecede, seria del caso entrar a
decidir sobre el mandamiento ejecutivo, si no fuera porque observa el despacho
que la suma de las pretensiones supera los 20 salarios minimos legales vigentes.

Al respecto, es pertinente remitirnos a lo senalado en el Art. 12 del C.P.T. y S.S.,
modificado por el Art. 9 de la Ley 712 de 2001, modificado por el Art. 46 de la Ley
1395 de 2010, que a su tenor reza:

“ARTICULO 46. Competencia por razén de la cuantia. Los jueces laborales de
circuito conocen en unica instancia de los negocios cuya cuantia exceda del
equivalente a veinte (20) veces el salario minimo legal mensual vigente, y en
primera instancia de todos los demas.

Donde no haya juez laboral de circuito, conocera de estos procesos el respectivo
Jjuez de circuito en lo civil.

Los jueces municipales de pequenas causas y competencia miiltiple, donde
existen conocen en unica instancia de los negocios cuya cuantia no exceda
del equivalente a veinte (20) veces el salario minimo legal mensual
vigente.”

(Negrilla fuera del texto original)

A su vez, el articulo 26 del C.G.P., aplicable por remision analogica de que trata el
Art. 145 del C.P.T. y S.S., establece:

“ARTICULO 26. DETERMINACION DE LA CUANTIA. La cuantia se determinard asi:

. Por el valor de todas las pretensiones al tiempo de la demanda, sin tomar en
cuenta los frutos, intereses, multas o perjuicios reclamados como accesorios que se
causen con posterioridad a su presentacion...”

Conforme lo anterior y teniendo en cuenta que en el presente proceso solicita la
parte actora, que se libre mandamiento ejecutivo a su favor y en contra de
TALENTO COMERCIAL COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO, por la suma de
VEINTIDOS MILLONES SESENTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS PESOS
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Proceso Ejecutivo No. 11001-41-05-007- 2021-00630-00
Demandante: CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR - COMPENSAR
Demandado: TALENTO COMERCIAL COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO

($22.067.400), por concepto de aportes parafiscales, por los periodos
comprendidos entre junio de 2015 a febrero de 2017, mas los intereses
moratorios sobre el capital de cada uno de los periodos vencidos a partir del dia
siguiente a su exigibilidad y hasta cuando se verifique el pago de la obligacion.

Asi las cosas, se obtiene que las pretensiones de la demanda en caso de
prosperar, superarian los 20 SMMLYV, para el ano 2021 ($18.170.520), ano de
presentacion de la demanda, y en esas condiciones este proceso debe rituarse por
el tramite de primera instancia, deviniendo claro que la competencia no es de
esta sede judicial y mal haria este operador judicial, avocar el conocimiento y
tramitar un proceso y evacuar los medios probatorios, para terminar con una
sentencia inhibitoria o afectada de nulidad.

Como consecuencia de lo brevemente expuesto, se ordenara el envio del proceso a
la autoridad judicial competente.

Con fundamento en las anteriores consideraciones, El Juzgado Séptimo
Municipal de Pequenas Causas Laborales de Bogota D.C.,

RESUELVE

PRIMERO: Rechazar la presente demanda por falta de competencia en razon de
la cuantia, conforme lo motivado en este proveido.

SEGUNDO: Enviese a la Oficina Judicial - Reparto para que el presente proceso

sea repartido entre los Juzgados Laborales del Circuito de Bogota, de
conformidad con lo expuesto en la parte motiva de esta providencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MARIO FERNANDO BARRERA FAJARDO
JUEZ



Proceso Ejecutivo No. 007 2021-00635-00 .
Ejecutante: COLFONDOS S.A PENSIONES Y CESANTIAS
Ejecutado: FUNDACION PROSERVANDA

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., quince (15) de marzo de dos mil
veintidos (2022). En la fecha al Despacho del Senor Juez, informando que se
recibi6 de la Oficina Judicial de Reparto Proceso Ejecutivo promovido por
COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS contra FUNDACION
PROSERVANDA el cual fue radicado bajo el No. 11001-41-05-007-2021-00635-
00. Sirvase proveer.

MONICA YECENIA PERDOMO ROJAS
Secretaria

JUZGADO SEPTIMO MUNICIPAL DE PEQUEﬁAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA
Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: 2435692 - WhatsApp: 3102951368
Correo electronico: j07lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Estados electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-07-de-pequenas-
causas-laborales-de-bogota/2020n1

Bogota, D.C., dos (02) de junio de dos mil veintidos (2022)

De conformidad con el informe secretarial, se RECONOCE personeria a la firma
LITIGAR PUNTO COM SA, en calidad de apoderada especial de COLFONDOS SA
PENSIONES Y CESANTIAS, y al doctor SERGIO IVAN GARZON ALMARIO,
identificado con la cédula de ciudadania No 1.033.782.980 y portador de la T.P.
No. 328.952 del C.S.J., en calidad de apoderado inscrito en el certificado de
existencia y representacion legal de la firma LITIGAR PUNTO COM S.A.

Ahora bien, procede el despacho a resolver sobre la solicitud de ejecucion
formulada por COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS, quien por medio de
apoderado judicial solicita se libre mandamiento de pago en contra de
FUNDACION PROSERVANDA, por los aportes en mora segun la liquidacion que
se adjunta.

Asi tenemos que, el articulo 100 del C.P.Ty S.S, reza:

“Sera exigible ejecutivamente el cumplimiento de toda obligacion originada en una
relacion de trabajo, que conste en acto o documento que provenga del deudor o de
su causante o que emane de una decision judicial o arbitral en firme.”

A su vez el articulo 422 del C.G.P. ensena que ’“pueden demandarse
ejecutivamente las obligaciones expresas, claras y exigibles que consten en
documentos que provengan del deudor...y constituyan plena prueba contra él...".

Entonces para proceder al cobro ejecutivo de todo tipo de obligaciones hay que
adjuntar con la demanda el documento que segun la ley puede ser aducido como
titulo ejecutivo, el que debe contener la obligacion en forma clara, expresa y
exigible. En este sentido nuestro ordenamiento juridico no so6lo determina a
través de los estatutos procésales civil y laboral los documentos que pueden
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Proceso Ejecutivo No. 007 2021-00635-00 .
Ejecutante: COLFONDOS S.A PENSIONES Y CESANTIAS
Ejecutado: FUNDACION PROSERVANDA

alegarse como titulos ejecutivos, sino también a través de normas especiales que
igualmente establecen otros tipos de instrumentos que pueden servir como tales.

Dentro de esas normas especiales se encuentra la ley 100 de 1993, que en su
articulo 24 consagra la procedibilidad de la accion ejecutiva por parte de las
entidades administradoras de cualquier régimen y en contra del empleador en los
eventos de mora en el pago de los aportes correspondientes y cuyo procedimiento,
igualmente, se encuentra prescrito en los decretos reglamentarios 1161 y 2633 de
1994, segun los cuales los documentos que conforman el titulo ejecutivo son el
requerimiento previo al empleador moroso sobre las cotizaciones en mora, quien
tiene 15 dias para pronunciarse sobre el mismo, y las liquidaciones, que vencido
el término anterior sin pronunciamiento alguno por parte de su destinatario,
debera elaborar la entidad administradora respecto de esas cotizaciones la cual
prestara meérito ejecutivo.

Ahora bien, en el sub lite, la parte ejecutante, presenta como titulo de recaudo
para la presente ejecucion, el requerimiento remitido a la accionada el 28 de
diciembre de 2020, con las liquidaciones de aportes pensionales realizadas, y
correspondientes a los aportes adeudados por el ejecutado respecto de sus
trabajadores.

Tenemos que, como requisito previo a la emision de las liquidaciones, el Inc. 2 del
Art. 5° del Dec. 2633 de 1994, establece que una vez vencidos los plazos para que
los empleadores realicen las consignaciones respectivas a las entidades
administradoras, éstas deberan REQUERIR al deudor mediante comunicacion
escrita, y que si dentro de los 15 dias siguientes el empleador no se pronuncia al
respecto, se procedera a la elaboracion de la respectiva liquidacion; requisito este
que fue cumplido por la ejecutante, mediante comunicacion enviada al deudor el
28 de diciembre de 2020 con el certificado de entrega (fl. 12 -Anexo 1).

Ahora bien, de la liquidacion base de ejecucion (Fl. 10-Anexo 1), se vislumbra
claramente el valor de las cotizaciones obligatorias al fondo de pensiones,
deducidos cada uno de los trabajadores con los periodos adeudados y los
intereses en mora, hecho este que conforme a lo dispuesto en el Art. 24 de la Ley
100 de 1993, tal documento presta mérito ejecutivo.

Entonces, se desprende de la liquidacion de aportes patronales obligatorios,
presentada como titulo de recaudo para esta ejecucion, que configura una
obligacion CLARA, EXPRESA y actualmente EXIGIBLE de pagar una suma de
dinero, tal como lo disponen los Art. 100 del C.P.Ty S.S., 422 del C.G.P Art. 22 a
24 de la Ley 100 de 1993 y Art. 27 del Dec. 1818 de 1996.

Por lo anterior el JUZGADO SEPTIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

RESUELVE

PRIMERO: RECONOCER personeria a la firma LITIGAR PUNTO COM SA, en
calidad de apoderada especial de COLFONDOS SA PENSIONES Y CESANTIAS, y
al doctor SERGIO IVAN GARZON ALMARIO, identificado con la cédula de
ciudadania No 1.033.782.980 y portador de la T.P. No. 328.952 del C.S.J., en
calidad de apoderado inscrito en el certificado de existencia y representacion legal
de la firma LITIGAR PUNTO COM S.A.



Proceso Ejecutivo No. 007 2021-00635-00 .
Ejecutante: COLFONDOS S.A PENSIONES Y CESANTIAS
Ejecutado: FUNDACION PROSERVANDA

SEGUNDO: LIBRAR MANDAMIENTO EJECUTIVO en contra de la FUNDACION
PROSERVANDA identificada con NIT No 900.753.633-8 y en favor de
COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS por las siguientes cantidades y/o
conceptos:

a) Por la suma de UN MILLON CUATROCIENTOS ONCE MIL SEISCIENTOS
SESENTA Y CINCO PESOS ($ 1.411.665) por concepto de capital de la obligacion
a cargo del empleador por los aportes en pension obligatoria y que consta en el
titulo ejecutivo que se anexa a la presente demanda, emitido por la accionante, el
cual, con base en el articulo 24 de la Ley 100 de 1993 presta merito ejecutivo.

b) Por la suma de seiscientos ochenta y cinco mil seiscientos pesos ($685.600)
por concepto de intereses de mora causados y no pagados por aportes a pension,
conforme consta en la liquidacion adjunta (f1.10)

c) Por los intereses de que trata el articulo 23 de la Ley 100 de 1993, causados a
partir de la fecha de expedicion de la certificacion de la deuda (29 de julio de
2021) y hasta que se realice el pago de la obligacion reclamada.

d) Sobre las costas causadas dentro del proceso ejecutivo, se resolvera en su
momento procesal oportuno.

TERCERO: Las sumas anteriormente mencionadas, deberan ser cubiertas por la
ejecutada dentro de los CINCO (5) siguientes a su notificacion, de conformidad
con lo previsto en el Art. 432 del C.G.P.

CUARTO: CORRER traslado por el término de DIEZ (10) DIAS a la parte
ejecutada para que proponga las excepciones y solicite las pruebas que considere
pertinentes, como lo ordena el articulo 442 del CGP.

QUINTO: NOTIFIQUESE el presente proveido, conforme a lo normado por el Art.
108 del C.P.T. y S.S. en concordancia con el Art. 291 del C.G.P.

SEXTO: En caso de que asi lo disponga, podra hacer uso de la notificacion
prevista en el articulo 8° del decreto 806 de 2020. Para el efecto, debera
suministrar los canales digitales elegidos para ese fin, informara la forma como
los obtuvo y allegara las evidencias correspondientes.

Igualmente, debera remitir la providencia que se va a notificar como mensaje de
datos a la direccion electronica del demandado, incluyendo copia de la demanda
y los anexos que deban entregarse. Lo anterior, debera realizarse con copia al
correo electronico jO7lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, aportando constancia al
expediente y cumpliendo con las disposiciones contenidas en el decreto 806 de
2020 y la sentencia C-420 de 2020.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MARIO FERNANDO BARRERA FAJARDO
JUEZ
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Proceso Ejecutivo No. 007 2021-00639-00 .
Ejecutante: COLFONDOS S.A PENSIONES Y CESANTIAS
Ejecutado: R A M CONSTRUCCIONES SAS

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., quince (15) de marzo de dos mil
veintidos (2022). En la fecha al Despacho del Senor Juez, informando que se
recibi6 de la Oficina Judicial de Reparto Proceso Ejecutivo promovido por
COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS contra R A M CONSTRUCCIONES
SAS el cual fue radicado bajo el No. 11001-41-05-007-2021-00639-00. Sirvase
proveer.

MONICA YECENIA PERDOMO ROJAS
Secretaria

JUZGADO SEPTIMO MUNICIPAL DE PEQUEﬁAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA
Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: 2435692 - WhatsApp: 3102951368
Correo electronico: j07lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Estados electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-07-de-pequenas-
causas-laborales-de-bogota/2020n1

Bogota, D.C., dos (02) de junio de dos mil veintidos (2022)

De conformidad con el informe secretarial, se RECONOCE personeria a la firma
LITIGAR PUNTO COM SA, en calidad de apoderada especial de COLFONDOS SA
PENSIONES Y CESANTIAS, y al doctor SERGIO IVAN GARZON ALMARIO,
identificado con la cédula de ciudadania No 1.033.782.980 y portador de la T.P.
No. 328.952 del C.S.J., en calidad de apoderado inscrito en el certificado de
existencia y representacion legal de la firma LITIGAR PUNTO COM S.A.

Ahora bien, procede el despacho a resolver sobre la solicitud de ejecucion
formulada por COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS, quien por medio de
apoderado judicial solicita se libre mandamiento de pago en contra de R A M
CONSTRUCCIONES SAS, por los aportes en mora segun la liquidacion que se
adjunta.

Asi tenemos que, el articulo 100 del C.P.Ty S.S, reza:

“Sera exigible ejecutivamente el cumplimiento de toda obligacion originada en una
relacion de trabajo, que conste en acto o documento que provenga del deudor o de
su causante o que emane de una decision judicial o arbitral en firme.”

A su vez el articulo 422 del C.G.P. ensena que ’“pueden demandarse
ejecutivamente las obligaciones expresas, claras y exigibles que consten en
documentos que provengan del deudor...y constituyan plena prueba contra él...".

Entonces para proceder al cobro ejecutivo de todo tipo de obligaciones hay que
adjuntar con la demanda el documento que segun la ley puede ser aducido como
titulo ejecutivo, el que debe contener la obligacion en forma clara, expresa y
exigible. En este sentido nuestro ordenamiento juridico no so6lo determina a
través de los estatutos procésales civil y laboral los documentos que pueden
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alegarse como titulos ejecutivos, sino también a través de normas especiales que
igualmente establecen otros tipos de instrumentos que pueden servir como tales.

Dentro de esas normas especiales se encuentra la ley 100 de 1993, que en su
articulo 24 consagra la procedibilidad de la accion ejecutiva por parte de las
entidades administradoras de cualquier régimen y en contra del empleador en los
eventos de mora en el pago de los aportes correspondientes y cuyo procedimiento,
igualmente, se encuentra prescrito en los decretos reglamentarios 1161 y 2633 de
1994, segun los cuales los documentos que conforman el titulo ejecutivo son el
requerimiento previo al empleador moroso sobre las cotizaciones en mora, quien
tiene 15 dias para pronunciarse sobre el mismo, y las liquidaciones, que vencido
el término anterior sin pronunciamiento alguno por parte de su destinatario,
debera elaborar la entidad administradora respecto de esas cotizaciones la cual
prestara meérito ejecutivo.

Ahora bien, en el sub lite, la parte ejecutante, presenta como titulo de recaudo
para la presente ejecucion, el requerimiento remitido a la accionada el 25 de
enero de 2021, con las liquidaciones de aportes pensionales realizadas, y
correspondientes a los aportes adeudados por el ejecutado respecto de sus
trabajadores.

Tenemos que, como requisito previo a la emision de las liquidaciones, el Inc. 2 del
Art. 5° del Dec. 2633 de 1994, establece que una vez vencidos los plazos para que
los empleadores realicen las consignaciones respectivas a las entidades
administradoras, éstas deberan REQUERIR al deudor mediante comunicacion
escrita, y que si dentro de los 15 dias siguientes el empleador no se pronuncia al
respecto, se procedera a la elaboracion de la respectiva liquidacion; requisito este
que fue cumplido por la ejecutante, mediante comunicacion enviada al deudor el
25 de enero de 2021 con el certificado de entrega (fl. 12 -Anexo 1).

Ahora bien, de la liquidacion base de ejecucion (Fl. 10-Anexo 1), se vislumbra
claramente el valor de las cotizaciones obligatorias al fondo de pensiones,
deducidos cada uno de los trabajadores con los periodos adeudados y los
intereses en mora, hecho este que conforme a lo dispuesto en el Art. 24 de la Ley
100 de 1993, tal documento presta mérito ejecutivo.

Entonces, se desprende de la liquidacion de aportes patronales obligatorios,
presentada como titulo de recaudo para esta ejecucion, que configura una
obligacion CLARA, EXPRESA y actualmente EXIGIBLE de pagar una suma de
dinero, tal como lo disponen los Art. 100 del C.P.Ty S.S., 422 del C.G.P Art. 22 a
24 de la Ley 100 de 1993 y Art. 27 del Dec. 1818 de 1996.

Por lo anterior el JUZGADO SEPTIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

RESUELVE

PRIMERO: RECONOCER personeria a la firma LITIGAR PUNTO COM SA, en
calidad de apoderada especial de COLFONDOS SA PENSIONES Y CESANTIAS, y
al doctor SERGIO IVAN GARZON ALMARIO, identificado con la cédula de
ciudadania No 1.033.782.980 y portador de la T.P. No. 328.952 del C.S.J., en
calidad de apoderado inscrito en el certificado de existencia y representacion legal
de la firma LITIGAR PUNTO COM S.A.



Proceso Ejecutivo No. 007 2021-00639-00 .
Ejecutante: COLFONDOS S.A PENSIONES Y CESANTIAS
Ejecutado: R A M CONSTRUCCIONES SAS

SEGUNDO: LIBRAR MANDAMIENTO EJECUTIVO en contra de R A M
CONSTRUCCIONES SAS identificada con NIT No 900.878.737-2 y en favor
de COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS por las siguientes cantidades
y/o conceptos:

a) Por la suma de UN MILLON QUINIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL
OCHOCIENTOS SESENTA Y TRES PESOS ($ 1.548.863) por concepto de
capital de la obligacion a cargo del empleador por los aportes en pension
obligatoria y que consta en el titulo ejecutivo que se anexa a la presente
demanda, emitido por la accionante, el cual, con base en el articulo 24 de la
Ley 100 de 1993 presta merito ejecutivo.

b) Por la suma de DIECIOCHO MIL NOVECIENTOS PESOS ($18.900) por
concepto de intereses de mora causados y no pagados por aportes a pension,
conforme consta en la liquidacion adjunta (f1.10)

c) Por los intereses de que trata el articulo 23 de la Ley 100 de 1993, causados a
partir de la fecha de expedicion del certificado de deuda (29 de julio de 2021) y
hasta que se realice el pago de la obligacion reclamada.

d) Sobre las costas causadas dentro del proceso ejecutivo, se resolvera en su
momento procesal oportuno.

TERCERO: Las sumas anteriormente mencionadas, deberan ser cubiertas por la
ejecutada dentro de los CINCO (5) siguientes a su notificacion, de conformidad
con lo previsto en el Art. 432 del C.G.P.

CUARTO: CORRER traslado por el término de DIEZ (10) DIAS a la parte
ejecutada para que proponga las excepciones y solicite las pruebas que considere
pertinentes, como lo ordena el articulo 442 del CGP.

QUINTO: NOTIFIQUESE el presente proveido, conforme a lo normado por el Art.
108 del C.P.T. y S.S. en concordancia con el Art. 291 del C.G.P.

SEXTO: En caso de que la parte asi lo disponga, podra hacer uso de la
notificacion prevista en el articulo 8° del decreto 806 de 2020. Para el efecto,
debera suministrar los canales digitales elegidos para ese fin, informara la forma
como los obtuvo y allegara las evidencias correspondientes.

Igualmente, debera remitir la providencia que se va a notificar como mensaje de
datos a la direccion electronica del demandado, incluyendo copia de la demanda
y los anexos que deban entregarse. Lo anterior, debera realizarse con copia al
correo electronico jO7lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, aportando constancia al
expediente y cumpliendo con las disposiciones contenidas en el decreto 806 de
2020 y la sentencia C-420 de 2020.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MARIO FERNANDO BARRERA FAJARDO
JUEZ


mailto:mperdomr@cendoj.ramajudicial.gov.co

Proceso Ejecutivo No. 007 2021-00640-00 .
Ejecutante: COLFONDOS S.A PENSIONES Y CESANTIAS
Ejecutado: HOGARES DE PASO LA MALOKA S A'S

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., quince (15) de marzo de dos mil
veintidos (2022). En la fecha al Despacho del Senor Juez, informando que se
recibi6 de la Oficina Judicial de Reparto Proceso Ejecutivo promovido por
COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS contra HOGARES DE PASO LA
MALOKA S A S el cual fue radicado bajo el No. 11001-41-05-007-2021-00640-00.
Sirvase proveer.

MONICA YECENIA PERDOMO ROJAS
Secretaria

JUZGADO SEPTIMO MUNICIPAL DE PEQUEﬁAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA
Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: 2435692 - WhatsApp: 3102951368
Correo electronico: j07lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Estados electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-07-de-pequenas-
causas-laborales-de-bogota/2020n1

Bogota, D.C., dos (02) de junio de dos mil veintidos (2022)

De conformidad con el informe secretarial, se RECONOCE personeria a la firma
LITIGAR PUNTO COM SA, en calidad de apoderada especial de COLFONDOS SA
PENSIONES Y CESANTIAS, y al doctor SERGIO IVAN GARZON ALMARIO,
identificado con la cédula de ciudadania No 1.033.782.980 y portador de la T.P.
No. 328.952 del C.S.J., en calidad de apoderado inscrito en el certificado de
existencia y representacion legal de la firma LITIGAR PUNTO COM S.A.

Ahora bien, procede el despacho a resolver sobre la solicitud de ejecucion
formulada por COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS, quien por medio de
apoderado judicial solicita se libre mandamiento de pago en contra de HOGARES
DE PASO LA MALOKA S A S, por los aportes en mora segun la liquidacion que se
adjunta.

Asi tenemos que, el articulo 100 del C.P.Ty S.S, reza:

“Sera exigible ejecutivamente el cumplimiento de toda obligacion originada en una
relacion de trabajo, que conste en acto o documento que provenga del deudor o de
su causante o que emane de una decision judicial o arbitral en firme.”

A su vez el articulo 422 del C.G.P. ensena que ’“pueden demandarse
ejecutivamente las obligaciones expresas, claras y exigibles que consten en
documentos que provengan del deudor...y constituyan plena prueba contra él...".

Entonces para proceder al cobro ejecutivo de todo tipo de obligaciones hay que
adjuntar con la demanda el documento que segun la ley puede ser aducido como
titulo ejecutivo, el que debe contener la obligacion en forma clara, expresa y
exigible. En este sentido nuestro ordenamiento juridico no so6lo determina a
través de los estatutos procésales civil y laboral los documentos que pueden
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alegarse como titulos ejecutivos, sino también a través de normas especiales que
igualmente establecen otros tipos de instrumentos que pueden servir como tales.

Dentro de esas normas especiales se encuentra la ley 100 de 1993, que en su
articulo 24 consagra la procedibilidad de la accion ejecutiva por parte de las
entidades administradoras de cualquier régimen y en contra del empleador en los
eventos de mora en el pago de los aportes correspondientes y cuyo procedimiento,
igualmente, se encuentra prescrito en los decretos reglamentarios 1161 y 2633 de
1994, segun los cuales los documentos que conforman el titulo ejecutivo son el
requerimiento previo al empleador moroso sobre las cotizaciones en mora, quien
tiene 15 dias para pronunciarse sobre el mismo, y las liquidaciones, que vencido
el término anterior sin pronunciamiento alguno por parte de su destinatario,
debera elaborar la entidad administradora respecto de esas cotizaciones la cual
prestara meérito ejecutivo.

Ahora bien, en el sub lite, la parte ejecutante, presenta como titulo de recaudo
para la presente ejecucion, el requerimiento remitido a la accionada el 29 de
enero de 2021, con las liquidaciones de aportes pensionales realizadas, y
correspondientes a los aportes adeudados por el ejecutado respecto de sus
trabajadores.

Tenemos que, como requisito previo a la emision de las liquidaciones, el Inc. 2 del
Art. 5° del Dec. 2633 de 1994, establece que una vez vencidos los plazos para que
los empleadores realicen las consignaciones respectivas a las entidades
administradoras, éstas deberan REQUERIR al deudor mediante comunicacion
escrita, y que si dentro de los 15 dias siguientes el empleador no se pronuncia al
respecto, se procedera a la elaboracion de la respectiva liquidacion; requisito este
que fue cumplido por la ejecutante, mediante comunicacion enviada al deudor el
29 de enero de 2021 con el certificado de entrega (fl. 13 -Anexo 1).

Ahora bien, de la liquidacion base de ejecucion (fl. 10 y 11-Anexo 1), se vislumbra
claramente el valor de las cotizaciones obligatorias al fondo de pensiones,
deducidos cada uno de los trabajadores con los periodos adeudados y los
intereses en mora, hecho este que conforme a lo dispuesto en el Art. 24 de la Ley
100 de 1993, tal documento presta mérito ejecutivo.

Entonces, se desprende de la liquidacion de aportes patronales obligatorios,
presentada como titulo de recaudo para esta ejecucion, que configura una
obligacion CLARA, EXPRESA y actualmente EXIGIBLE de pagar una suma de
dinero, tal como lo disponen los Art. 100 del C.P.Ty S.S., 422 del C.G.P Art. 22 a
24 de la Ley 100 de 1993 y Art. 27 del Dec. 1818 de 1996.

Por lo anterior el JUZGADO SEPTIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

RESUELVE

PRIMERO: RECONOCER personeria a la firma LITIGAR PUNTO COM SA, en
calidad de apoderada especial de COLFONDOS SA PENSIONES Y CESANTIAS, y
al doctor SERGIO IVAN GARZON ALMARIO, identificado con la cédula de
ciudadania No 1.033.782.980 y portador de la T.P. No. 328.952 del C.S.J., en
calidad de apoderado inscrito en el certificado de existencia y representacion legal
de la firma LITIGAR PUNTO COM S.A.



b)

c)

d)

Proceso Ejecutivo No. 007 2021-00640-00 .
Ejecutante: COLFONDOS S.A PENSIONES Y CESANTIAS
Ejecutado: HOGARES DE PASO LA MALOKA S A'S

SEGUNDO: LIBRAR MANDAMIENTO EJECUTIVO en contra de HOGARES DE
PASO LA MALOKA S A S identificada con NIT No 800.251.482-5 y en favor
de COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS por las siguientes cantidades
y/o conceptos:

Por la suma de DOS MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y DOS MIL
SETECIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS ($ 2.432.785) por concepto de capital
de la obligacion a cargo del empleador por los aportes en pension obligatoria y
que consta en el titulo ejecutivo que se anexa a la presente demanda, emitido por
la accionante, el cual, con base en el articulo 24 de la Ley 100 de 1993 presta
merito ejecutivo.

Por la suma de OCHO MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL
SEISCIENTOS PESOS ($ 8.287.600) por concepto de intereses de mora causados
y no pagados por aportes a pension, conforme consta en la liquidaciéon adjunta
(fl.10y 11)

Por los intereses de que trata el articulo 23 de la Ley 100 de 1993, causados a
partir de la fecha de expedicion del certificado de deuda (12 de julio de 2021) y
hasta que se realice el pago de la obligacion reclamada.

Sobre las costas causadas dentro del proceso ejecutivo, se resolvera en su
momento procesal oportuno.

TERCERO: Las sumas anteriormente mencionadas, deberan ser cubiertas por la
ejecutada dentro de los CINCO (5) dias siguientes a su notificacion, de
conformidad con lo previsto en el Art. 432 del C.G.P.

CUARTO: CORRER traslado por el término de DIEZ (10) DIAS a la parte
ejecutada para que proponga las excepciones y solicite las pruebas que considere
pertinentes, como lo ordena el articulo 442 del CGP.

QUINTO: NOTIFIQUESE el presente proveido, conforme a lo normado por el Art.
108 del C.P.T. y S.S. en concordancia con el Art. 291 del C.G.P.

SEXTO: En caso de que la parte asi lo disponga, podra hacer uso de la
notificacion prevista en el articulo 8° del decreto 806 de 2020. Para el efecto,
debera suministrar los canales digitales elegidos para ese fin, informara la forma
como los obtuvo y allegara las evidencias correspondientes.

Igualmente, debera remitir la providencia que se va a notificar como mensaje de
datos a la direccion electronica del demandado, incluyendo copia de la demanda
y los anexos que deban entregarse. Lo anterior, debera realizarse con copia al
correo electronico jO7lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, aportando constancia al
expediente y cumpliendo con las disposiciones contenidas en el decreto 806 de
2020 y la sentencia C-420 de 2020.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MARIO FERNANDO BARRERA FAJARDO
JUEZ


mailto:mperdomr@cendoj.ramajudicial.gov.co

Proceso Ejecutivo No. 007 2021-00641-00 .
Ejecutante: COLFONDOS S.A PENSIONES Y CESANTIAS
Ejecutado: ALTA SOCIEDAD S A - EN LIQUIDACION

INFORME SECRETARIAL: Bogota D.C., quince (15) de marzo de dos mil
veintidos (2022). En la fecha al Despacho del Senor Juez, informando que se
recibi6 de la Oficina Judicial de Reparto Proceso Ejecutivo promovido por
COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS contra ALTA SOCIEDAD S A - EN
LIQUIDACION el cual fue radicado bajo el No. 11001-41-05-007-2021-00641-00.
Sirvase proveer.

MONICA YECENIA PERDOMO ROJAS
Secretaria

JUZGADO SEPTIMO MUNICIPAL DE PEQUEﬁAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA
Carrera 10 No 19-65 Edificio Camacol Piso 7
Teléfono: 2435692 - WhatsApp: 3102951368
Correo electronico: j07lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co
Estados electronicos: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-07-de-pequenas-
causas-laborales-de-bogota/2020n1

Bogota, D.C., dos (02) de junio de dos mil veintidos (2022)

De conformidad con el informe secretarial, se RECONOCE personeria a la firma
LITIGAR PUNTO COM SA, en calidad de apoderada especial de COLFONDOS SA
PENSIONES Y CESANTIAS, y al doctor SERGIO IVAN GARZON ALMARIO,
identificado con la cédula de ciudadania No 1.033.782.980 y portador de la T.P.
No. 328.952 del C.S.J., en calidad de apoderado inscrito en el certificado de
existencia y representacion legal de la firma LITIGAR PUNTO COM S.A.

Ahora bien, procede el despacho a resolver sobre la solicitud de ejecucion
formulada por COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS, quien por medio de
apoderado judicial solicita se libre mandamiento de pago en contra de ALTA
SOCIEDAD S A - EN LIQUIDACION, por los aportes en mora segun la liquidacion
que se adjunta.

Asi tenemos que, el articulo 100 del C.P.Ty S.S, reza:

“Sera exigible ejecutivamente el cumplimiento de toda obligacion originada en una
relacion de trabajo, que conste en acto o documento que provenga del deudor o de
su causante o que emane de una decision judicial o arbitral en firme.”

A su vez el articulo 422 del C.G.P. ensena que ’“pueden demandarse
ejecutivamente las obligaciones expresas, claras y exigibles que consten en
documentos que provengan del deudor...y constituyan plena prueba contra éL...".

Entonces para proceder al cobro ejecutivo de todo tipo de obligaciones hay que
adjuntar con la demanda el documento que segun la ley puede ser aducido como
titulo ejecutivo, el que debe contener la obligacion en forma clara, expresa y
exigible. En este sentido nuestro ordenamiento juridico no so6lo determina a
través de los estatutos procésales civil y laboral los documentos que pueden
alegarse como titulos ejecutivos, sino también a través de normas especiales que
igualmente establecen otros tipos de instrumentos que pueden servir como tales.
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Dentro de esas normas especiales se encuentra la ley 100 de 1993, que en su
articulo 24 consagra la procedibilidad de la accion ejecutiva por parte de las
entidades administradoras de cualquier régimen y en contra del empleador en los
eventos de mora en el pago de los aportes correspondientes y cuyo procedimiento,
igualmente, se encuentra prescrito en los decretos reglamentarios 1161 y 2633 de
1994, segun los cuales los documentos que conforman el titulo ejecutivo son el
requerimiento previo al empleador moroso sobre las cotizaciones en mora, quien
tiene 15 dias para pronunciarse sobre el mismo, y las liquidaciones, que vencido
el término anterior sin pronunciamiento alguno por parte de su destinatario,
debera elaborar la entidad administradora respecto de esas cotizaciones la cual
prestara meérito ejecutivo.

Ahora bien, en el sub lite, la parte ejecutante, presenta como titulo de recaudo
para la presente ejecucion, el requerimiento remitido a la accionada el 29 de
enero de 2021, con las liquidaciones de aportes pensionales realizadas, y
correspondientes a los aportes adeudados por el ejecutado respecto de sus
trabajadores.

Tenemos que, como requisito previo a la emision de las liquidaciones, el Inc. 2 del
Art. 5° del Dec. 2633 de 1994, establece que una vez vencidos los plazos para que
los empleadores realicen las consignaciones respectivas a las entidades
administradoras, éstas deberan REQUERIR al deudor mediante comunicacion
escrita, y que si dentro de los 15 dias siguientes el empleador no se pronuncia al
respecto, se procedera a la elaboracion de la respectiva liquidacion; requisito este
que fue cumplido por la ejecutante, mediante comunicacion enviada al deudor el
29 de enero de 2021 con el certificado de entrega (fl. 13 -Anexo 1).

Ahora bien, de la liquidacion base de ejecucion (fl. 10 y 11-Anexo 1), se vislumbra
claramente el valor de las cotizaciones obligatorias al fondo de pensiones,
deducidos cada uno de los trabajadores con los periodos adeudados y los
intereses en mora, hecho este que conforme a lo dispuesto en el Art. 24 de la Ley
100 de 1993, tal documento presta mérito ejecutivo.

Entonces, se desprende de la liquidacion de aportes patronales obligatorios,
presentada como titulo de recaudo para esta ejecucion, que configura una
obligacion CLARA, EXPRESA y actualmente EXIGIBLE de pagar una suma de
dinero, tal como lo disponen los Art. 100 del C.P.Ty S.S., 422 del C.G.P Art. 22 a
24 de la Ley 100 de 1993 y Art. 27 del Dec. 1818 de 1996.

Por lo anterior el JUZGADO SEPTIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BOGOTA D.C.

RESUELVE

PRIMERO: RECONOCER personeria a la firma LITIGAR PUNTO COM SA, en
calidad de apoderada especial de COLFONDOS SA PENSIONES Y CESANTIAS, y
al doctor SERGIO IVAN GARZON ALMARIO, identificado con la cédula de
ciudadania No 1.033.782.980 y portador de la T.P. No. 328.952 del C.S.J., en
calidad de apoderado inscrito en el certificado de existencia y representacion legal
de la firma LITIGAR PUNTO COM S.A.

SEGUNDO: LIBRAR MANDAMIENTO EJECUTIVO en contra de ALTA SOCIEDAD
S A - EN LIQUIDACION identificada con NIT No 860.530.268-0 y en favor de



b)

d)

Proceso Ejecutivo No. 007 2021-00641-00 .
Ejecutante: COLFONDOS S.A PENSIONES Y CESANTIAS
Ejecutado: ALTA SOCIEDAD S A - EN LIQUIDACION

COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS por las siguientes cantidades y/o
conceptos:

Por la suma de DOS MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL
CIENTO NOVENTA Y CUATRO PESOS ($ 2.999.194) por concepto de capital de la
obligacion a cargo del empleador por los aportes en pension obligatoria y que
consta en el titulo ejecutivo que se anexa a la presente demanda, emitido por la
accionante, el cual, con base en el articulo 24 de la Ley 100 de 1993 presta
merito ejecutivo.

Por la suma de ONCE MILLONES DOSCIENTOS SESENTA MIL SEISCIENTOS
PESOS ($11.260.600) por concepto de intereses de mora causados y no pagados
por aportes a pension, conforme consta en la liquidacion adjunta (f1.10 y 11)

Por los intereses de que trata el articulo 23 de la Ley 100 de 1993, causados a
partir de la fecha de expedicion del certificado de deuda (12 de julio de 2021) y
hasta que se realice el pago de la obligacion reclamada.

Sobre las costas causadas dentro del proceso ejecutivo, se resolvera en su
momento procesal oportuno.

TERCERO: Las sumas anteriormente mencionadas, deberan ser cubiertas por la
ejecutada dentro de los CINCO (5) dias siguientes a su notificacion, de
conformidad con lo previsto en el Art. 432 del C.G.P.

CUARTO: CORRER traslado por el término de DIEZ (10) DIAS a la parte
ejecutada para que proponga las excepciones y solicite las pruebas que considere
pertinentes, como lo ordena el articulo 442 del CGP.

QUINTO: NOTIFIQUESE el presente proveido, conforme a lo normado por el Art.
108 del C.P.T. y S.S. en concordancia con el Art. 291 del C.G.P.

SEXTO: En caso de que la parte asi lo disponga, podra hacer uso de la
notificacion prevista en el articulo 8° del decreto 806 de 2020. Para el efecto,
debera suministrar los canales digitales elegidos para ese fin, informara la forma
como los obtuvo y allegara las evidencias correspondientes.

Igualmente, debera remitir la providencia que se va a notificar como mensaje de
datos a la direccion electronica del demandado, incluyendo copia de la demanda
y los anexos que deban entregarse. Lo anterior, debera realizarse con copia al
correo electronico jO7lpcbta@cendoj.ramajudicial.gov.co, aportando constancia al
expediente y cumpliendo con las disposiciones contenidas en el decreto 806 de
2020 y la sentencia C-420 de 2020.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MARIO FERNANDO BARRERA FAJARDO
JUEZ
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