Juzgado Quinto Laboral Municipal de Cali

Informe secretarial: A despacho del sefior Juez la presente demanda, informandole
que se encuentra vencido el término de ley y la misma no fue subsanada. Pasa para

lo pertinente. W

JUAN CAMILO BETANCOMI‘ ARBOLEDA

Secretario
Referencia: Ordinario Laboral de Unica Instancia
Demandante: Eymer Exnehider Castellanos Quezada
demandados: Grupo Celco Ltda
Radicacion: 76001-4105-005-2022-00142-00

Auto interlocutorio N.° 478

Santiago de Cali, 30 de marzo de 2022
En providencia que antecede, se concedio a la parte demandante el término
de cinco (5) dias a fin de que subsanara las falencias alli indicadas conforme al
articulo 28 del CPTSS, a la fecha tal término se encuentra vencido y sin
manifestacion alguna por su parte, por lo tanto el Juzgado.

RESUELVE

PRIMERO: Rechazar la presente demanda por no haber sido subsanada en
el término de ley.

SEGUNDO: Devolver la documentacion aportada con la demanda sin
necesidad de que medie desglose.

TERCERO: Archivar las actuaciones, previa cancelacion de su radicacion
en el libro respectivo

Notifiquese,
El Juez,

GUSTAVO APOLFO MILLAN CUENCA

Juzgado Quinto Laboral Municipal de Cali

La anterior providencia se notifica por anotacién en
estado N° 51 del dia de hoy 31 de marzo de 2022.

JUAN CAMILO BET. URT ARBOLEDA
Secretario
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Informe secretarial: A despacho del senor juez, informandole que la parte
ejecutante presento6 solicitud de mandamiento de pago. Pasa para lo pertinente.

JUAN CAMILO BETANCOUR BOLEDA

Secretario
Referencia: PROCESO EJECUTIVO LABORAL
Ejecutante: Colfondos SA - Pensiones y Cesantias
Ejecutado: Construcciones Civiles e Ingenieria SAS
Radicacion: 76001-4105-005-2022-00168-00

Auto interlocutorio N.° 1481
Santiago de Cali, 30 de marzo de 2022

Revisado el proceso, se advierte que la sociedad Colfondos SA - Pensiones
y Cesantias, actuando a través de apoderado judicial, instaur6 demanda ejecutiva
laboral con el fin de ejecutar la liquidacion de los aportes en pensiéon obligatorios
adeudados por la empresa Construcciones Civiles e Ingenieria SAS, mas los
intereses de mora y las costas procesales, por ende, solicita se libre mandamiento
de pago; de igual forma solicita medidas previas.

No obstante lo anterior, la demanda presentada no se ajusta a lo
dispuesto en el art. 24 de la Ley 100 de 1993 y el art. 5° del D. 2633 de 1994, toda
vez que no existe una constitucion clara del titulo ejecutivo por parte del ejecutante
a la parte ejecutada.

Al respecto, valga precisar que para que un titulo preste mérito ejecutivo
debe cumplir con los requisitos de ser claro, expreso, exigible y que se tenga la
certeza de que provenga del deudor, tal como lo establecen los arts. 100 del CPTSS
y 422 del CGP, en los cuales se senala en el primero de ellos «que serdn exigibles
ejecutivamente el cumplimiento de toda obligacién originada en una relacién de trabajo
que conste en acto o documento que provenga del deudor o de su causante o que emane
de una decision judicial o arbitral en firme», por su parte el segundo de los articulos
en cita nos informa que «pueden demandarse ejecutivamente las obligaciones expresas
claras y exigibles que consten en documentos que provengan del deudor o su causante
Yy que constituyan plena prueba contra élf...J».

Para el asunto en comento, se trae a colacién, lo precisado por la Corte
Suprema de Justicia, Sala de Casacion Laboral en Sentencia bajo radicado 33351
del 27 de enero de 2009, MP Dr. Camilo Tarquino Gallego:

[--.] En efecto, el articulo 24 de la Ley 100 de 1993 establece, en relacién con las
acciones de cobro, que “corresponde a las entidades administradoras de los
diferentes regimenes adelantar las acciones de cobro con motivo del
incumplimiento de las obligaciones del empleador de conformidad con la
reglamentacion que expida el Gobierno Nacional. Para tal efecto, la liguidacién
mediante la cual la administradora determine el valor adeudado, prestard
mérito ejecutivo”. Asi mismo, el articulo 57 de la citada ley, dispone, que “De
conformidad con el articulo 79 del Cédigo Contencioso Administrativo y el
articulo 112 de la Ley 6% de 1992, las entidades administradoras del régimen
de prima media con prestacion definida podrdan establecer el cobro coactivo,
para hacer efectivos sus créditos”. (Subrayado fuera del texto).

El articulo 3° del Decreto Reglamentario 2633 de 1994, en cuanto regulé el cobro
por jurisdiccion coactiva, establecié, que “para efectos del ejercicio de la
jurisdiccion coactiva conferida por el articulo 57 de la Ley 100 de 1993, en
concordancia con el articulo 79 del Cédigo Contencioso Administrativo y el
articulo 112 de la Ley 6% de 1992, las entidades administradoras del régimen
solidario de prima media con prestaciéon definida del sector publico podrdan
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Juzgado Quinto Laboral Municipal de Cali

organizar, dentro de cada organismo, grupos de trabajo para el cobro por
Jjurisdiccion coactiva de los créditos a favor de los mismos, con funcionarios de
cada una de dichas entidades, o ejercer tales funciones a través de la oficina
juridica del respectivo organismo o de la dependencia que haga sus veces”. Y el
articulo 5°, dispone que, “en desarrollo del articulo 24 de la Ley 100 de 1993,
las demds entidades administradoras del régimen solidario de prima media con
prestacion definida del sector privado y del régimen de ahorro individual con
solidaridad adelantaran su correspondiente accion de cobro ante la jurisdiccién
ordinaria, informando a la Superintendencia Bancaria con la periodicidad que
esta disponga, con cardcter general, sobre los empleadores morosos en la
consignacioén oportuna de los aportes, asi como la estimacién de sus cuantias e
interés moratorio, con sujecion a lo previsto en el articulo 23 de la Ley 100 de
1993 y demds disposiciones concordantes. [...]

Conforme a lo expuesto, se avizora que la liquidacion que se pretende

hacer valer como titulo no presta merito ejecutivo, al advertirse que la sociedad
Colfondos SA - Pensiones y Cesantias, no dio cumplimiento a lo consagrado en el
art. 24 de la Ley 100 de 1993 y el inciso segundo del articulo 5° del D. 2633 de
1994, en lo relativo al requerimiento que se debe efectuar al empleador moroso.

Si bien la entidad allegé6 documento con el que se requeria al encartado

Construcciones Civiles e Ingenieria SAS, (f.° 9 a 12), nunca fue recibido por el
ejecutado como se observa a continuacion:
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Dicho envio fue remitido a la carrera 1E # 53-45, barrio Los Andes en la

ciudad de Cali, lo anterior conforme certificado emitido por la empresa de
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Juzgado Quinto Laboral Municipal de Cali

mensajeria Cadena Courrier (f.° 12) direccion que no guarda relacion con la
registrada en el certificado de existencia y representacion legal de la entidad
Construcciones Civiles e Ingenieria SAS (f.° 13 a 17), de manera que dicho envio
no tiene los efectos que persigue el ejecutante.

Por tanto, no se realiz6 la notificacion en debia forma del requerimiento
sobre los valores que se pretenden ejecutar por concepto de aportes obligatorios en
pension que presuntamente adeuda la sociedad enjuiciada, toda vez que, en el
intento de notificacion efectuado por el ejecutante, dicho tramite no se cristalizo
conforme las evidencias aportadas al plenario. Ademas, contaba con el correo
electronico conciving@gmail.com, consignado en el certificado de existencia y
representacion legal de la ejecutada para surtir las notificaciones pertinentes.

Por lo anterior, no se ha materializado la constitucién en mora del
ejecutado y por ello no se cumplen los requisitos de un titulo complejo de
conformidad a los lineamientos contenidos en el art. 24 de la Ley 100 de 1993 y el
inciso segundo del articulo 5° del D. 2633 de 1994.

Asi las cosas, la omision de alguna de las formalidades anteriormente
enunciadas en la conformacion de este tipo de titulo ejecutivo, llevan a que no
alcance esa categoria.

Son suficientes las razones expuestas para abstenerse de librar el
mandamiento de pago solicitado, debiéndose ordenar el archivo de las diligencias,
previa anotacion de su salida en el libro radicador.

En virtud de lo anterior, el Juzgado,

Resuelve:

PRIMERO: Reconocer personeria amplia y suficiente al (la) abogado (a)
Maicol Stiven Torres Melo, portador (a) de la T.P. No. 372.944 del C.S. de la J., para
actuar en representacion de la Colfondos SA - Pensiones y Cesantias, en los términos
del memorial poder conferido.

SEGUNDO: Abstenerse de librar mandamiento de pago en favor de
Colfondos SA - Pensiones y Cesantias, en contra de Construcciones Civiles e

Ingenieria SAS

TERCERO: Devuélvanse los documentos presentados por la parte
ejecutante, sin necesidad de desglose.

CUARTO: Cancélese la radicacion y archivense las diligencias.

Notifiquese

El Juez,

GUSTAVO OLFO MILLAN CUENCA

Juzgado Quinto Laboral Municipal de Cali

La anterior providencia se notifica por anotacién en estado
N.° 51 del dia de hoy 31 de marzo de 2022.

JUAN CAMILO BET URT ARBOLEDA
Secretario
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