JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME DE SECRETARIA: En la fecha paso a despacho del sefior juez la presente
demanda, informo que se encuentra en estudio para decidir sobre admisién. Sirvase

proveer. )
JUAN CAMILO BET OURT ARBOLEDA
Secretario
REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
DEMANDANTE: WILLIAM DE JESUS PATINO ECHAVARRIA
DEMANDADO: COLPENSIONES
RADICACION: 76001-4105-005-2022-00179-00

AUTO INTERLOCUTORIO N.°524
Santiago de Cali, 7 de abril de 2022

En virtud de lo anterior, se observa que el senor William De Jesus Patino
Echavarria, quien acttia a través de apoderada judicial, instaur6 demanda ordinaria
laboral de tunica instancia en contra de la Administradora Colombiana de Pensiones
Colpensiones, representada legalmente por el doctor Juan Miguel Villa Lora, o quien haga
sus veces. Una vez revisada se concluye que retne los requisitos de forma exigidos por el
articulo 25 del CPTSS modificado por el articulo 12 de la Ley 712 de 2001.

Por otro lado, conforme a los articulos 610 y 611 del CGP, es necesario poner
en conocimiento de la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado y al Ministerio
Puablico, la existencia del presente proceso, por tanto, se ordena su notificacion.

Se ordena impartir al presente proceso el tramite del expediente virtual y para
el efecto se exhorta a las partes a realizar todas las actuaciones por medio de correo
electronico.

Se requiere a la parte demandada para que aporte la contestacién de la
demanda, las pruebas que pretenda hacer valer, las solicitadas por la parte activa, el
expediente administrativo y la historia laboral del accionante de forma digital, en formato
PDF y de manera previa a la diligencia, para los efectos del articulo 103 del CGP.

Por lo expuesto el juzgado,
RESUELVE

PRIMERO: Admitir la demanda ordinaria laboral de tunica instancia
instaurada por el senor William de Jesus Patino Echavarria en contra de la
Administradora Colombiana de Pensiones - Colpensiones, representada legalmente por el
doctor Juan Miguel Villa Lora o por quien haga sus veces, por reunir los requisitos
contemplados en el precepto legal, articulo 25 del CPTSS, modificado por el articulo 12 de
la Ley 712 de 2001.

SEGUNDO: Reconocer personeria, amplia y suficiente para actuar en este
proceso a la doctora Diana Maria Garcés Ospina, identificada con la C.C. 43.614.102 y
portadora de la T.P. N.°97.674 del C.S. de la J,. como apoderada del sefior William De
Jesus Patino Echavarria en la forma y términos del poder conferido.

TERCERO: Notifiquese y corrase traslado de la demanda a la Administradora
Colombiana de Pensiones - Colpensiones, a través de su representante legal doctor Juan
Miguel Villa Lora, o quien haga sus veces, y emplacesele para que el dia dieciocho (18) de
mayo de dos mil veintidés (2022) a las ocho y treinta de la mafana (8:30 a.m.), dé
contestacion a la demanda, acto en el cual debera allegar con la debida antelacion y de
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

forma digital, la documentacion que pretenda hacer valer como prueba y la documental
solicitada en la demanda y que se encuentre en su poder, so pena de la inadmisiéon de tal
respuesta de conformidad con el articulo 31 del CPTSS. Del mismo modo se requiere para
que aporte la contestacion y documentos que pretenda hacer valer como pruebas, de forma
digital al correo institucional del despacho jO5pclccali@cendoj.ramajudicial.gov.co, en
virtud de lo contenido en el articulo 103 del CGP.

Teniendo en cuenta la orden de aislamiento preventivo impartida por el gobierno
nacional y a la luz del contenido del articulo 103 del CGP y las facultades establecidas en
el articulo 48 del CPTSS, mediante las cuales el juez tiene amplias facultades para dar
agilidad a los tramites procesales siempre que se garantice el debido proceso, por medio del
aplicativo Zoom, se adelantara la diligencia y una vez contestada la demanda se intentara
agotar la conciliacién, si fracasare se procedera a resolver las excepciones previas, al
saneamiento y fijacion del litigio y se decretaran las pruebas conducentes y procedentes
solicitadas por las partes, en lo posible se evacuara la practica de las pruebas y se
escucharan las alegaciones de conclusién y si el desarrollo de la diligencia lo permite, se
dictara la sentencia correspondiente en términos de los articulos 72 y 77 del CPTSS, por
medio de la herramienta .

Por consiguiente, se informa a las partes que para la fecha deberan comparecer
haciendo uso de los medios tecnolégicos sus respectivos testigos, conforme al articulo 217
del CGP, so pena de incumplir con la carga contenida en el articulo 167 de la instrumental
referida.

CUARTO: Comunicar a la Agencia Nacional para la Defensa Juridica del Estado
y al Ministerio Publico la existencia del presente proceso para los fines que estime
pertinentes.

Notifiquese,

El juez

GUSTAVQADOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotaciéon en
ESTADO N.° 57 del dia de hoy 8 de abril de 2022.

JUAN CAMILO BET URT ARBOLEDA
Secretario
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME DE SECRETARIA: En la fecha paso a despacho del sefior juez la presente
demanda, informo que se encuentra en estudio para decidir sobre admisién. Sirvase

proveer. )
JUAN CAMILO BET OURT ARBOLEDA
Secretario
REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
DEMANDANTE: JAIRO VELASQUEZ CASTANO
DEMANDADO: COLPENSIONES
RADICACION: 76001-4105-005-2022-00180-00

AUTO INTERLOCUTORIO N.°529
Santiago de Cali, 7 de abril de 2022

En virtud de lo anterior, se observa que el senor Jairo Velasquez Castano, quien
actiia a través de apoderada judicial, instaur6 demanda ordinaria laboral de unica
instancia en contra de la Administradora Colombiana de Pensiones Colpensiones,
representada legalmente por el doctor Juan Miguel Villa Lora, o quien haga sus veces. Una
vez revisada se concluye que reune los requisitos de forma exigidos por el articulo 25 del
CPTSS modificado por el articulo 12 de la Ley 712 de 2001.

Por otro lado, conforme a los articulos 610 y 611 del CGP, es necesario poner
en conocimiento de la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado y al Ministerio
Puablico, la existencia del presente proceso, por tanto, se ordena su notificacion.

Se ordena impartir al presente proceso el tramite del expediente virtual y para
el efecto se exhorta a las partes a realizar todas las actuaciones por medio de correo
electronico.

Se requiere a la parte demandada para que aporte la contestacién de la
demanda, las pruebas que pretenda hacer valer, las solicitadas por la parte activa, el
expediente administrativo y la historia laboral del accionante de forma digital, en formato
PDF y de manera previa a la diligencia, para los efectos del articulo 103 del CGP.

Por lo expuesto el juzgado,
RESUELVE

PRIMERO: Admitir la demanda ordinaria laboral de tunica instancia
instaurada por el senor Jairo Velasquez Castanio en contra de la Administradora
Colombiana de Pensiones - Colpensiones, representada legalmente por el doctor Juan
Miguel Villa Lora o por quien haga sus veces, por reunir los requisitos contemplados en
el precepto legal, articulo 25 del CPTSS, modificado por el articulo 12 de la Ley 712 de
2001.

SEGUNDO: Reconocer personeria, amplia y suficiente para actuar en este
proceso a la doctora Diana Maria Garcés Ospina, identificada con la C.C. 43.614.102 y
portadora de la T.P. N.°97.674 del C.S. de la J,. como apoderada del sefior Jairo Velasquez
Castano en la forma y términos del poder conferido.

TERCERO: Notifiquese y corrase traslado de la demanda a la Administradora
Colombiana de Pensiones - Colpensiones, a través de su representante legal doctor Juan
Miguel Villa Lora, o quien haga sus veces, y emplacesele para que el dia dieciocho (18) de
mayo de dos mil veintidés (2022) a las nueve y treinta de la mafana (9:30 a.m.), dé
contestacion a la demanda, acto en el cual debera allegar con la debida antelacion y de
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

forma digital, la documentacion que pretenda hacer valer como prueba y la documental
solicitada en la demanda y que se encuentre en su poder, so pena de la inadmisiéon de tal
respuesta de conformidad con el articulo 31 del CPTSS. Del mismo modo se requiere para
que aporte la contestacion y documentos que pretenda hacer valer como pruebas, de forma
digital al correo institucional del despacho jO5pclccali@cendoj.ramajudicial.gov.co, en
virtud de lo contenido en el articulo 103 del CGP.

Teniendo en cuenta la orden de aislamiento preventivo impartida por el gobierno
nacional y a la luz del contenido del articulo 103 del CGP y las facultades establecidas en
el articulo 48 del CPTSS, mediante las cuales el juez tiene amplias facultades para dar
agilidad a los tramites procesales siempre que se garantice el debido proceso, por medio del
aplicativo Zoom, se adelantara la diligencia y una vez contestada la demanda se intentara
agotar la conciliacién, si fracasare se procedera a resolver las excepciones previas, al
saneamiento y fijacion del litigio y se decretaran las pruebas conducentes y procedentes
solicitadas por las partes, en lo posible se evacuara la practica de las pruebas y se
escucharan las alegaciones de conclusién y si el desarrollo de la diligencia lo permite, se
dictara la sentencia correspondiente en términos de los articulos 72 y 77 del CPTSS, por
medio de la herramienta .

Por consiguiente, se informa a las partes que para la fecha deberan comparecer
haciendo uso de los medios tecnolégicos sus respectivos testigos, conforme al articulo 217
del CGP, so pena de incumplir con la carga contenida en el articulo 167 de la instrumental
referida.

CUARTO: Comunicar a la Agencia Nacional para la Defensa Juridica del Estado
y al Ministerio Publico la existencia del presente proceso para los fines que estime
pertinentes.

Notifiquese,

El juez

GUSTAVO OLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotaciéon en
ESTADO N.° 57 del dia de hoy 8 de abril de 2022.

JUAN CAMILO BET URT ARBOLEDA
Secretario
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME DE SECRETARIA: En la fecha paso a despacho del sefior juez la presente
demanda, informo que se encuentra en estudio para decidir sobre admisién. Sirvase

proveer. )
JUAN CAMILO BET OURT ARBOLEDA
Secretario
REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
DEMANDANTE: LUCIDIA HERRERA GAVIRIA
DEMANDADO: COLPENSIONES
RADICACION: 76001-4105-005-2022-00182-00

AUTO INTERLOCUTORIO N.°530
Santiago de Cali, 7 de abril de 2022

En virtud de lo anterior, se observa que la sefiora Lucidia Herrera Gaviria,
quien actua a través de apoderada judicial, instauré demanda ordinaria laboral de tnica
instancia en contra de la Administradora Colombiana de Pensiones Colpensiones,
representada legalmente por el doctor Juan Miguel Villa Lora, o quien haga sus veces. Una
vez revisada se concluye que reune los requisitos de forma exigidos por el articulo 25 del
CPTSS modificado por el articulo 12 de la Ley 712 de 2001.

Por otro lado, conforme a los articulos 610 y 611 del CGP, es necesario poner
en conocimiento de la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado y al Ministerio
Puablico, la existencia del presente proceso, por tanto, se ordena su notificacion.

Se ordena impartir al presente proceso el tramite del expediente virtual y para
el efecto se exhorta a las partes a realizar todas las actuaciones por medio de correo
electronico.

Se requiere a la parte demandada para que aporte la contestacién de la
demanda, las pruebas que pretenda hacer valer, las solicitadas por la parte activa, el
expediente administrativo y la historia laboral de la accionante de forma digital, en formato
PDF y de manera previa a la diligencia, para los efectos del articulo 103 del CGP.

Por lo expuesto el juzgado,
RESUELVE

PRIMERO: Admitir la demanda ordinaria laboral de tunica instancia
instaurada por la senora Lucidia Herrera Gaviria en contra de la Administradora
Colombiana de Pensiones - Colpensiones, representada legalmente por el doctor Juan
Miguel Villa Lora o por quien haga sus veces, por reunir los requisitos contemplados en
el precepto legal, articulo 25 del CPTSS, modificado por el articulo 12 de la Ley 712 de
2001.

SEGUNDO: Reconocer personeria, amplia y suficiente para actuar en este
proceso a la doctora Diana Maria Garcés Ospina, identificada con la C.C. 43.614.102 y
portadora de la T.P. N.°97.674 del C.S. de la J,. como apoderada de la sefiora Lucidia
Herrera Gaviria en la forma y términos del poder conferido.

TERCERO: Notifiquese y corrase traslado de la demanda a la Administradora
Colombiana de Pensiones - Colpensiones, a través de su representante legal doctor Juan
Miguel Villa Lora, o quien haga sus veces, y emplacesele para que el dia dieciocho (18) de
mayo de dos mil veintidos (2022) a las diez y treinta de la mafnana (10:30 a.m.), dé
contestacion a la demanda, acto en el cual debera allegar con la debida antelacion y de
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

forma digital, la documentacion que pretenda hacer valer como prueba y la documental
solicitada en la demanda y que se encuentre en su poder, so pena de la inadmisién de tal
respuesta de conformidad con el articulo 31 del CPTSS. Del mismo modo se requiere para
que aporte la contestacion y documentos que pretenda hacer valer como pruebas, de forma
digital al correo institucional del despacho jO5pclccali@cendoj.ramajudicial.gov.co, en
virtud de lo contenido en el articulo 103 del CGP.

Teniendo en cuenta la orden de aislamiento preventivo impartida por el gobierno
nacional y a la luz del contenido del articulo 103 del CGP y las facultades establecidas en
el articulo 48 del CPTSS, mediante las cuales el juez tiene amplias facultades para dar
agilidad a los tramites procesales siempre que se garantice el debido proceso, por medio del
aplicativo Zoom, se adelantara la diligencia y una vez contestada la demanda se intentara
agotar la conciliacién, si fracasare se procedera a resolver las excepciones previas, al
saneamiento y fijacion del litigio y se decretaran las pruebas conducentes y procedentes
solicitadas por las partes, en lo posible se evacuara la practica de las pruebas y se
escucharan las alegaciones de conclusién y si el desarrollo de la diligencia lo permite, se
dictara la sentencia correspondiente en términos de los articulos 72 y 77 del CPTSS, por
medio de la herramienta .

Por consiguiente, se informa a las partes que para la fecha deberan comparecer
haciendo uso de los medios tecnolégicos sus respectivos testigos, conforme al articulo 217
del CGP, so pena de incumplir con la carga contenida en el articulo 167 de la instrumental
referida.

CUARTO: Comunicar a la Agencia Nacional para la Defensa Juridica del Estado
y al Ministerio Publico la existencia del presente proceso para los fines que estime
pertinentes.

Notifiquese,

El juez

GUSTAVQOADOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotaciéon en
ESTADO N.° 57 del dia de hoy 8 de abril de 2022.

JUAN CAMILO BET URT ARBOLEDA
Secretario
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Juzgado Quinto Laboral Municipal de Cali

Informe secretarial: A despacho del sefior Juez la presente demanda, informandole
que se encuentra vencido el término de ley y la misma no fue subsanada. Pasa para

lo pertinente. W

JUAN CAMILO BETANCOMI‘ ARBOLEDA

Secretario
Referencia: Ordinario Laboral de Unica Instancia
Demandante: Jeison Fabian Poveda Chavez
Demandado: Neuro Media SAS
Radicacion: 76001-4105-005-2022-00161-00

Auto interlocutorio N.° 522

Santiago de Cali, 7 de abril de 2022
En providencia que antecede, se concedio a la parte demandante el término
de cinco (5) dias a fin de que subsanara las falencias alli indicadas conforme al
articulo 28 del CPTSS, a la fecha tal término se encuentra vencido y sin
manifestacion alguna por su parte, por lo tanto el Juzgado.

RESUELVE

PRIMERO: Rechazar la presente demanda por no haber sido subsanada en
el término de ley.

SEGUNDO: Devolver la documentacion aportada con la demanda sin
necesidad de que medie desglose.

TERCERO: Archivar las actuaciones, previa cancelacion de su radicacion
en el libro respectivo

Notifiquese,
El Juez,

GUSTAVO ADOLFO MILLAN CUENCA

Juzgado Quinto Laboral Municipal de Cali

La anterior providencia se notifica por anotacién en
estado N° 57 del dia de hoy 8 de abril de 2022.

JUAN CAMILO BET. URT ARBOLEDA
Secretario
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME DE SECRETARIA: En la fecha paso a despacho del sefior juez la presente
demanda, informo que fue aportado escrito de subsanacién por la parte activa.

Sirvase proveer. )
JUAN CAMILO BETAN RT ARBOLEDA

Secretario
REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
DEMANDANTE.: JESUS HERNANDO GARCES SANDOVAL
DEMANDADO: NUEVA EPS SA
COLPENSIONES
RADICACION: 76001-4105-005-2022-00145-00

AUTO INTERLOCUTORIO N.°532
Santiago de Cali, 7 de abril de 2022

Se deja constancia que el presente expediente fue remitido por el Juzgado
Diecisiete Laboral del Circuito de Cali, mediante auto N.°385 del 15 de febrero de
2022, por considerar que esta categoria es la que tiene la competencia para conocer
el asunto, en razon de la cuantia de las pretensiones.

Asi las cosas, al realizar el estudio para decidir sobre su admision, el
despacho evidencié que la demanda no reunia los requisitos establecidos en los
articulos 75 del CGP y 25 del CPTSS, modificado por el articulo 12 de la Ley 712 de
2001 y, en consecuencia, mediante auto N.°468 del 29 de marzo de 2022, dispuso
devolverla para que fuera subsanada. Al respecto, la parte activa allegd escrito a
través de medios digitales, en el que subsana las falencias que fueron advertidas y
determina que la cuantia del presente asunto asciende a la suma de $26.355.337.

Asi la cosas, encuentra el despacho que el sefior Jestis Hernando Garcés
Sandoval, actuando por intermedio de apoderada judicial, instauré demanda ordinaria
laboral de Uinica instancia contra la Nueva EPS SA y la Administradora Colombiana de
Pensiones Colpensiones; una vez revisada se realiza el examen de admisibilidad se
concluye que este despacho no es competente por los siguientes motivos.

Los procesos ordinarios laborales tienen seflalado en la ley dos tramites
perfectamente diferenciables: el proceso de Uinica instancia, cuya regulacién procesal
se encuentra en los articulos 70 al 73 del CPTSS y el proceso de primera instancia,
regulado por los articulos 74 del mismo estatuto procesal.

Por su parte, el articulo 12 del CPTSS, dispone: «Los jueces laborales de
circuito conocen en unica instancia de los negocios cuya cuantia (no) exceda del equivalente a
veinte (20) veces el salario minimo legal mensual vigente, y en primera instancia de todos los
demds. Donde no haya juez laboral de circuito, conocerd de estos procesos el respectivo juez
de circuito en lo civil. Los jueces municipales de pequefnias causas y competencia multiple,
donde existen conocen en unica instancia de los negocios cuya cuantia no exceda del
equivalente a veinte (20) veces el salario minimo legal mensual vigente.» (Subrayado del
despacho)

En lo que concierne al procedimiento ordinario de unica instancia el
articulo 70 del CPTSS sefiala cual es la forma y el contenido de la demanda en
procesos de los cuales conocen los jueces municipales laborales, es decir, aquellos
cuyas pretensiones a la fecha de presentacién de la demanda no superen el estimativo
de los 20 salarios minimos, los cuales se tramitan por el procedimiento antes sefalado.

En el caso de autos, se observa que el eje central de lo pretendido por el

demandante es el reconocimiento y pago de subsidios por incapacidad, asi como los
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

correspondientes intereses moratorios, pedimentos que la apoderada judicial de la
parte actora cuantifica en la suma de $26.355.337, es decir, superior a los 20 salarios
minimos legales mensuales vigentes, al momento de presentacion de la demanda (8 de
octubre de 2021), esto es $18.170.520.

Es preciso traer a colacion el contenido del articulo 26 del CGP, aplicable
por analogia en materia laboral al no existir norma especial:

Articulo 26. Determinacion de la cuantia

La cuantia se determinard asi:

1. Por el valor de todas las pretensiones al tiempo de la demanda, sin tomar en
cuenta los frutos, intereses, multas o perjuicios reclamados como accesorios que
se causen con posterioridad a su presentacion.

Bajo ese entendido y conforme lo prevé el articulo 16 del CGP, se configura
una falta de competencia de caracter insaneable, razén por la que este despacho
judicial se abstendra de asumir el conocimiento del presente asunto y en su lugar,
planteara conflicto negativo de competencia con el Juzgado Diecisiete Laboral del
Circuito de Cali.

Es importante precisar que, de continuar el proceso en UNICA INSTANCIA,
seria APELABLE conforme a la STL 2288 de 2020, ya que desde su inicio la cuantia
fue superior a 20 SMLMV.

Por lo anterior, se devolvera el expediente al Juzgado 17 Laboral del Circuito
de Cali para que continte con el tramite del respectivo asunto o en su defecto remita el
expediente al Tribunal Superior de Distrito Judicial para que se surta el respectivo
conflicto de competencia.

En virtud de lo anterior, el juzgado
RESUELVE

PRIMERO: Declarar la falta de competencia para conocer el presente asunto
en virtud de la cuantia.

SEGUNDO: Devolver el expediente al Juzgado 17 Laboral del Circuito de
Cali para que conozca el presente asunto o en su defecto remita el expediente al
Tribunal Superior de Distrito Judicial para que se surta el respectivo conflicto de
competencia.

Notifiquese,

El juez,

GUSTAVO ADOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotacién en
ESTADO N.° 57 del dia de hoy 8 de abril de 2022.

JUAN CAMILO BE COURT ARBOLEDA
Secretario
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI
Santiago de Cali, 7 de abril de 2022

REF: PROCESO ORDINARIO DE UNICA INSTANCIA.
DTE: HECTOR QUINTERO GALLEGO
DDO: COLPENSIONES

RAD: 76001-4105-005-2021-00470-00

El suscrito secretario del Juzgado Quinto Laboral Municipal de Cali, procede a
efectuar la liquidacion de costas a cargo de la parte demandante conforme a lo dispuesto
en el articulo 366 del CGP.

Valor agencias en derecho $5 000 oo
TOTAL: $5 000 oo

Son: Cinco mil pesos ($5 000,00) moneda corriente.

El Secretario,

JUAN CAMILO BETNCOURT ARBOLEDA
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI
Constancia secretarial: Informo que el dia 7 de abril de 2022, el Juzgado Once

Laboral del Circuito de Cali realiz6 la devolucion del expediente digital, que se habia enviado
en consulta. Pasa para lo pertinente.

JUAN CAMILO BETANCOURT ‘?%ggLEDA
SECRETARIO

REF: PROCESO ORDINARIO DE UNICA INSTANCIA.
DTE: HECTOR QUINTERO GALLEGO
DDO: COLPENSIONES

RAD: 76001-4105-005-2021-00470-00

AUTO INTERLOCUTORIO N.° 687
Santiago de Cali, 7 de abril de 2022

Teniendo en cuenta que el Juzgado Once Laboral del Circuito de Cali confirmoé la
sentencia proferida por este despacho, se procede a obedecer y cumplir la decisién. Por otra

parte, la liquidaciéon de costas realizada por la secretaria se encuentra ajustada a derecho y
se aprobara la misma; teniendo en cuenta que no existe otro tramite pendiente se ordena el

archivo.
En mérito de lo expuesto, el juzgado,
RESUELVE
PRIMERO: Obedézcase y cumplase lo resuelto por el superior.

SEGUNDO: Aprobar la anterior liquidaciéon de costas, de conformidad al articulo
366 inciso primero del Cédigo General del Proceso.

TERCERO: Archivese el presente proceso, previa cancelacion de su radicacion en
el libro respectivo, una vez se encuentre ejecutoriada la presente providencia.

Notifiquese,

El Juez,

GUSTAVQOYADOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotaciéon en
ESTADO N.°57 del dia de hoy 8 de abril de 2022.
=

JUAN CAMILO BETANCOURT OLEDA

Secretario
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME DE SECRETARIA: En la fecha paso a despacho del sefior juez la presente
demanda, informo que se encuentra en estudio para decidir sobre admisién. Sirvase

proveer. )
JUAN CAMILO BET OURT ARBOLEDA
Secretario
REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
DEMANDANTE: JOSE ARLEY MOSQUERA TABARES
DEMANDADO: COLPENSIONES
RADICACION: 76001-4105-005-2022-00185-00

AUTO INTERLOCUTORIO N.°690
Santiago de Cali, 7 de abril de 2022

En virtud de lo anterior, se observa que el sefior José Arley Mosquera Tabares,
quien actua a través de apoderada judicial, instauré demanda ordinaria laboral de tnica
instancia en contra de la Administradora Colombiana de Pensiones Colpensiones,
representada legalmente por el doctor Juan Miguel Villa Lora, o quien haga sus veces. Una
vez revisada se concluye que reune los requisitos de forma exigidos por el articulo 25 del
CPTSS modificado por el articulo 12 de la Ley 712 de 2001.

Por otro lado, conforme a los articulos 610 y 611 del CGP, es necesario poner
en conocimiento de la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado y al Ministerio
Puablico, la existencia del presente proceso, por tanto, se ordena su notificacion.

Se ordena impartir al presente proceso el tramite del expediente virtual y para
el efecto se exhorta a las partes a realizar todas las actuaciones por medio de correo
electronico.

Se requiere a la parte demandada para que aporte la contestacién de la
demanda, las pruebas que pretenda hacer valer, las solicitadas por la parte activa, el
expediente administrativo y la historia laboral del accionante de forma digital, en formato
PDF y de manera previa a la diligencia, para los efectos del articulo 103 del CGP.

Por lo expuesto el juzgado,
RESUELVE

PRIMERO: Admitir la demanda ordinaria laboral de tunica instancia
instaurada por el senor José Arley Mosquera Tabares en contra de la Administradora
Colombiana de Pensiones - Colpensiones, representada legalmente por el doctor Juan
Miguel Villa Lora o por quien haga sus veces, por reunir los requisitos contemplados en
el precepto legal, articulo 25 del CPTSS, modificado por el articulo 12 de la Ley 712 de
2001.

SEGUNDO: Reconocer personeria amplia y suficiente para actuar en este
proceso a la doctora Diana Maria Garcés Ospina, identificada con la C.C. 43.614.102 y
portadora de la T.P. N.°97.674 del C.S. de la J,. como apoderada del sefior José Arley
Mosquera Tabares en la forma y términos del poder conferido.

TERCERO: Notifiquese y corrase traslado de la demanda a la Administradora
Colombiana de Pensiones - Colpensiones, a través de su representante legal doctor Juan
Miguel Villa Lora, o quien haga sus veces, y emplacesele para que el dia dieciocho (18) de
mayo de dos mil veintidés (2022) a las once y treinta de la manana (11:30 a.m.), dé
contestacion a la demanda, acto en el cual debera allegar con la debida antelacion y de
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

forma digital, la documentacion que pretenda hacer valer como prueba y la documental
solicitada en la demanda y que se encuentre en su poder, so pena de la inadmisién de tal
respuesta de conformidad con el articulo 31 del CPTSS. Del mismo modo se requiere para
que aporte la contestacion y documentos que pretenda hacer valer como pruebas, de forma
digital al correo institucional del despacho jO5pclccali@cendoj.ramajudicial.gov.co, en
virtud de lo contenido en el articulo 103 del CGP.

Teniendo en cuenta la orden de aislamiento preventivo impartida por el gobierno
nacional y a la luz del contenido del articulo 103 del CGP y las facultades establecidas en
el articulo 48 del CPTSS, mediante las cuales el juez tiene amplias facultades para dar
agilidad a los tramites procesales siempre que se garantice el debido proceso, por medio del
aplicativo Zoom, se adelantara la diligencia y una vez contestada la demanda se intentara
agotar la conciliacién, si fracasare se procedera a resolver las excepciones previas, al
saneamiento y fijacion del litigio y se decretaran las pruebas conducentes y procedentes
solicitadas por las partes, en lo posible se evacuara la practica de las pruebas y se
escucharan las alegaciones de conclusién y si el desarrollo de la diligencia lo permite, se
dictara la sentencia correspondiente en términos de los articulos 72 y 77 del CPTSS, por
medio de la herramienta .

Por consiguiente, se informa a las partes que para la fecha deberan comparecer
haciendo uso de los medios tecnolégicos sus respectivos testigos, conforme al articulo 217
del CGP, so pena de incumplir con la carga contenida en el articulo 167 de la instrumental
referida.

CUARTO: Comunicar a la Agencia Nacional para la Defensa Juridica del Estado
y al Ministerio Publico la existencia del presente proceso para los fines que estime
pertinentes.

Notifiquese,

El juez

GUSTAVQADOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotaciéon en
ESTADO N.° 57 del dia de hoy 8 de abril de 2022.

JUAN CAMILO BET URT ARBOLEDA
Secretario
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME SECRETERIA: A despacho del sefior juez el presente proceso ejecutivo,
informo que la Oficina de Registro de Instrumentos Publicos indicé que se encuentra
deshabilitada la radicacion electronica de documentos. Sirvase proveer.

JUAN CAMILO BETANC T ARBOLEDA

Secretario
REFERENCIA: PROCESO EJECUTIVO LABORAL
EJECUTANTE: ESPERANZA GUTIERREZ GONZALEZ
EJECUTADO: GONZALO GARCIA GARCIA
RADICADO: 76001-4105-005-2017-00678-00

AUTO DE SUSTANCIACION N.°33
Santiago de Cali, 7 de abril de 2022

Visto el informe secretarial que antecede, observa el despacho que mediante
auto N.°490 del 31 de marzo de 2022, se dispuso por terminada por pago total de la
obligacién la presente ejecucion y en consecuencia, se ordené el levantamiento de toda
medida de embargo y secuestro que haya sido decretada en contra del sefior Gonzalo
Garcia Garcia.

Conforme lo anterior, el despacho a través de su secretaria, libré el oficio
correspondiente con destino a la oficina de Registro de Instrumentos Publicos de Cali
y lo remitio a las direcciones electronicas
notificaciones.juridica@supernotariado.gov.co y ofiregiscali@supernotariado.gov.co; en
respuesta, dicha entidad manifesté6 que la radicacion electrénica de documentos
expedidos por las autoridades judiciales esta deshabilitada y advirtié que la misma,
debe ser realizada por el interesado directamente en las ventanillas del primer piso de
la oficina de registro.

Asi las cosas, dicha informacion se pondra en conocimiento de las partes, a
fin de que el interesado realice el tramite correspondiente al oficio N.°57.

Con fundamento en lo anterior el juzgado,
RESUELVE
Poner en conocimiento de las partes la informacién remitida por la oficina
de Registro de Instrumentos Publicos de Cali, a efectos de que el interesado realice el
tramite correspondiente al oficio N.°57, mediante el cual se comunica el levantamiento
de las medidas cautelares decretadas en el presente asunto.
Notifiquese

El juez,

GUSTAVO OLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotacién en
ESTADO N.° 57 del dia de hoy 8 de abril de 2022.

JUAN CAMILO BETANC ARBOLEDA
Secretario
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME SECRETARIAL: A despacho del sefior juez el presente proceso, informo que la
parte ejecutada allegd memorial poder a través de medios digitales. Sirvase proveer.

JUAN CAMILO BET OURT ARBOLEDA

Secretario
REFERENCIA: PROCESO EJECUTIVO LABORAL
EJECUTANTE: PROTECCION SA
EJECUTADO: BRAYAN ANDRES CAMPUZANO CHILITO
RADICADO: 76001-4105-005-2021-00126-00

AUTO INTERLOCUTORIO N.°528
Santiago de Cali, 6 de abril de 2022

Visto el informe secretarial que antecede, se observa que el doctor Ernesto
Garcia Zapata, aportd6 memorial poder conferido por el sefior Brayan Andrés Campuzano
Chilito, ejecutado dentro del proceso de la referencia, razéon por la que se tendra por
notificado por conducta concluyente.

Revisados los documentos aportados, encuentra este despacho que el poder
otorgado esta presentado en debida forma, conforme lo preceptuado en los articulos 74 y
75 del CGP aplicable por analogia al procedimiento laboral, por tanto, se procedera a
reconocer personeria al mandatario judicial.

Conforme lo expuesto, se procedera a correr traslado de la demanda ejecutiva
laboral y la providencia que ordené librar mandamiento de pago al ejecutado, para que
dentro del término de diez (10) dias proponga las excepciones a que considere tiene
derecho, conforme lo preceptiia el numeral 1° del articulo 442 del Cédigo General del
Proceso, por remision expresa del articulo 145 del CPTS.S.

Por lo expuesto, el juzgado
RESUELVE

PRIMERO: Tener por notificado por conducta concluyente al ejecutado Brayan
Andrés Campuzano Chilito.

SEGUNDO: Reconocer personeria para actuar al doctor Ernesto Garcia
Zapata, identificado con la cédula de ciudadania N.° 14.939.955 y portador de la T.P. N.°
51269 del C.S. de la J., como apoderado judicial del ejecutado Brayan Andrés Campuzano
Chilito.

TERCERO: Correr traslado de la providencia para que presente las excepciones
que considere tengan lugar y dentro del término previsto, de conformidad con el articulo
442 del CGP.

Notifiquese

El juez,

GUSTAVO,ADOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotacién en
ESTADO N.°57 del dia de hoy 8 de abril de 2022.

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA

Secretario
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME SECRETARIAL: A despacho del sefior juez, el presente proceso, informo que
obra solicitud de levantamiento de medidas cautelares por parte de la entidad

ejecutada. Pasa para lo pertinente.
JUAN CAMILO BETA URT ARBOLEDA

Secretario
REFERENCIA: PROCESO EJECUTIVO
EJECUTANTE: SANDRA LARA CHANTRE
EJECUTADO: COLPENSIONES
RADICACION: 76001-41-05-005-2017-00527-00

AUTO INTERLOCUTORIO N.°683
Santiago de Cali, 7 de abril de 2022

Visto el informe secretarial que antecede, se observa que obra escrito
allegado por la apoderada judicial de la Administradora Colombiana de Pensiones
Colpensiones, en el que solicita el levantamiento de la medida de la cautelar decretada.
Al respecto, advierte el despacho que mediante auto N.°1580 del 14 de agosto de 2020,
se dispuso dar por terminada por pago total de la obligacion la presente ejecucion y se
ordené cesar todo procedimiento en contra de la entidad aqui ejecutada; asimismo se
dispuso archivar la diligencias.

Asi las cosas, revisado el expediente, no se evidencia que hayan sido
librados los oficios correspondientes a las entidades financieras, a efectos de que
levantaran las medidas cautelares decretadas, por lo que se ordenara a la secretaria,
realizar lo pertinente.

Con fundamento en lo expuesto, el juzgado

RESUELVE

PRIMERO: Desarchivar el presente proceso ejecutivo laboral, conforme la
solicitud elevada por la parte ejecutada.

SEGUNDO: Librense los oficios correspondientes a las entidades
financieras, comunicando el levantamiento de toda medida de embargo y retenciéon que

haya sido decretada dentro del presente proceso en contra de la entidad ejecutada.

TERCERO: Una vez cumplido lo anterior, archivense las diligencias
nuevamente.

Notifiquese

El juez,

GUSTAVQADOLFO MILLAN CUENCA

Juzgado Quinto Laboral Municipal de Cali

La anterior providencia se notifica por anotacién en
estado N.° 57 del dia de hoy 8 de abril de 2022.

JUAN CAMILO BET. URT ARBOLEDA
Secretario
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME SECRETARIAL: A despacho del sefior juez, informo que la parte ejecutante
presento solicitud de mandamiento de pago. Pasa para lo pertinente.

JUAN CAMILO BETANC T ARBOLEDA

Secretario
REFERENCIA: PROCESO EJECUTIVO LABORAL
EJECUTANTE: JENIFER ELISA CRUZ VILLA
EJECUTADO: FUNDACION PRODESARROLLO COMUNITARIO ACCION POR
COLOMBIA
RADICACION: 76001-4105-005-2022-00184-00

AUTO INTERLOCUTORIO N.°684
Santiago de Cali, 7 de abril de 2022

El doctor Edwin Abdel Palacios Salas, obrando como representante judicial
de la seniora Jenifer Elisa Cruz Villa, presenta solicitud de ejecucion de la Sentencia
N.°123 del 1.° de abril de 2019, proferida por el Juzgado Sexto Laboral Municipal de
Pequenias Causas de Cali, dentro del proceso ordinario laboral de Unica instancia
instaurado contra la Fundacién Prodesarrollo Comunitario Acciéon Por Colombia, para
que se libre mandamiento de pago por las condenas alli impuestas; de igual forma
solicita medidas previas.

Asi las cosas, se estima oportuno reproducir el contenido del articulo 306
del CGP, aplicable por analogia al procedimiento laboral:

ARTICULO 306. EJECUCION. Cuando la sentencia condene al pago de una suma
de dinero, a la entrega de cosas muebles que no hayan sido secuestradas en el
mismo proceso, o al cumplimiento de una obligacién de hacer, el acreedor, sin
necesidad de formular demanda, debera solicitar la ejecuciéon con base en
la sentencia, ante el juez del conocimiento, para que se adelante el
proceso ejecutivo a continuacion y dentro del mismo expediente en que
fue dictada. Formulada la solicitud el juez librard mandamiento ejecutivo de
acuerdo con lo serialado en la parte resolutiva de la sentencia y, de ser el caso,
por las costas aprobadas, sin que sea necesario, para iniciar la ejecucién, esperar
a que se surta el tramite anterior. (...) (Subrayado y negrita fuera del texto)

Conforme lo expuesto, se advierte que este despacho carece de competencia
para tramitar el presente asunto, teniendo en cuenta que el Juzgado Sexto Laboral
Municipal de Pequefias Causas de Cali, fue quien asumio6 el conocimiento del proceso
ordinario laboral de tnica instancia radicado bajo el N.°76001410500620160019700,
impetrado por la sefiora Jenifer Elisa Cruz Villa, contra la Fundaciéon Prodesarrollo
Comunitario Acciéon Por Colombia y, emiti6 la sentencia respecto de la cual se solicita
su ejecucion; razoén por la que, se abstendra de librar mandamiento de pago y remitira
el expediente ante dicha dependencia judicial.

En virtud de lo anterior, el juzgado
RESUELVE

PRIMERO: Abstenerse de librar mandamiento de pago en el asunto de la
referencia conforme las consideraciones expuestas en la parte motiva de la presente
providencia.
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

SEGUNDO: Remitir la presente accién promovida por Jenifer Elisa Cruz
Villa contra la Fundacion Prodesarrollo Comunitario Accién Por Colombia por los
motivos expuestos, ante el Juzgado Sexto Laboral Municipal de Pequenias Causas de
Cali.

TERCERO: Cancélese la radicaciéon en los libros respectivos.

Notifiquese,

El juez

GUSTAVO OLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotacién en
ESTADO N.° 57 del dia de hoy 8 de abril de 2022.

JUAN CAMILO BET URT ARBOLEDA
Secretario

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI
CALLE 12 # 5 - 75, EDIFICIO-CENTRO COMERCIAL PLAZA CAICEDO
CORREO ELECTRONICO: jO5pclccali@cendoj.ramajudicial.gov.co
Micrositio web: https:/ /www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-05-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-cali
Enlace para consulta de estados: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-05-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-cali
WhatsApp del despacho: 3135110575

aet



Firmado Por:

Gustavo Adolfo Millan Cuenca
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 005
Cali - Valle Del Cauca

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley
527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 99d72642e0dba02834c8f2ed7024fd57e39295c¢8d4c749645ac229bc008ced01
Documento generado en 07/04/2022 05:00:09 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME SECRETARIAL: A despacho del sefior juez el presente proceso, informo que
obra solicitud presentada por la parte ejecutante. Pasa para lo pertinente

JUAN CAMILO BETANCQ ARBOLEDA

Secretario
REFERENCIA: PROCESO EJECUTIVO LABORAL
EJECUTANTE: JOSE WILLIAM GARCIA HUERTAS
EJECUTADO: A. T. & G INSTALACIONES ELECTRICAS SAS
RADICACION: 76001-4105-005-2019-00596

AUTO DE INTERLOCUTORIO N.°688
Santiago de Cali, 7 de abril de 2022

Visto el informe secretarial que antecede, se observa que obra escrito
allegado por el apoderado judicial de la parte ejecutante, en el que informa de la
existencia de un titulo judicial consignado en favor del sefior José William Garcia
Huertas, por valor de $1.200.000, en la cuenta unica de prestaciones sociales; el cual
no ha podido ser cobrado por este, debido a que existe un error en su numero de
cédula.

Revisada la documental allegada, se evidencia que la entidad ejecutada A.
T. & G Instalaciones Eléctricas SAS, realiz6 el pago por concepto de prestaciones
sociales en favor del sefior José William Garcia Huertas, mediante el depésito judicial
N.°2270690, en la cuenta de pagos por consignacion, por valor de $1.200.000.
Asimismo, se advierte que la entidad ejecutada, cometi6 un error al reportar el nimero
de cédula del demandante, siendo correcto indicar el N.°16.640.171, y que el titulo
judicial se encuentra pendiente de pago.

En tales circunstancias, se procedera a solicitar a la oficina judicial la
correccion en el niumero de cédula del senor José William Garcia Huertas, asi como la
respectiva conversion del deposito judicial.

Por lo expuesto el juzgado,
RESUELVE

Oficiar a la oficina judicial para que realice la correccion en el nimero de
cédula del senor José William Garcia Huertas, siendo correcto el N.°16.640.171, y
proceda con la conversion del depésito N.°2270690 por valor de $1.200.000 consignado
por A. T. & G Instalaciones Eléctricas SAS el dia 5 de octubre de 2018, en la cuenta
Unica de prestaciones sociales, con cargo al proceso de radicacion N.° 76001-4105-
005-2019-00596.

Notifiquese

El juez,

GUSTAVO OLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotacién en
estado N° 57 del dia de hoy 8 de abril de 2022.

JUAN CAMILO BE COURT ARBOLEDA
Secretario
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Juzgado Quinto Laboral Municipal de Cali

Informe secretarial: A despacho del senor juez, informandole que la parte

ejecutante presento6 solicitud de mandamiento de pago. Pasa para lo pertinente.
JUAN CAMILO BETANC T ARBOLEDA

Secretario
Referencia: Proceso Ejecutivo Laboral
Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias
- Porvenir SA
Ejecutado: Bio-Aseo SAS ESP
Radicado: 76001-4105-005-2022-00183-00

Auto interlocutorio N.° 689

Santiago de Cali, 7 de abril de 2022

Revisado el proceso, se advierte que la Sociedad Administradora de
Fondos de Pensiones y Cesantias - Porvenir SA, actuando a través de apoderado
(a) judicial instaur6 demanda ejecutiva laboral con el fin de ejecutar la liquidacion
de los aportes en pension obligatorios adeudados por la sociedad Bio-Aseo SAS
ESP, mas los intereses de mora y las costas procesales, por ende, solicita se libre
mandamiento de pago; de igual forma solicita medidas previas.

Solicita que se tenga como titulo ejecutivo el requerimiento efectuado a
la empresa Bio-Aseo SAS ESP (f.° 9 a 24) y la liquidacion realizada por la ejecutante
(f.° 8).

Para resolver son necesarias las siguientes

CONSIDERACIONES:

El Art. 100 del CPTSS expresa «Serd exigible ejecutivamente el
cumplimiento de toda obligacién originada en una relacién de trabajo, o que conste
en acto o documento que provenga del deudor o de su causante o que emane de una
decision judicial o arbitral firme |[...]».

Igualmente, el CGP en su Art. 422 indica: «Pueden demandarse
ejecutivamente las obligaciones expresas, claras y exigibles que consten en
documentos que provengan del deudor o de su causante y constituyan plena prueba
contra él.».

Conforme a lo expuesto, y que los documentos presentados como titulo
base de recaudo consistentes en el requerimiento realizado por parte de Sociedad
Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias - Porvenir SA a la sociedad
Bio-Aseo SAS ESP, y la liquidacion de dichos aportes, constituyen un titulo
complejo que presta mérito ejecutivo al tenor de lo dispuesto en el articulo S del D.
2633 de 1994, en concordancia con el articulo 24 de la Ley 100 de 1993; se librara
mandamiento de pago por las sumas sobre las que se haya hecho el requerimiento
a la ejecutada —valores que coincide con la liquidacion—, y por los interés de mora
que esas sumas generen.

De igual forma se decretaran las medidas cautelares solicitadas en contra
de Bio-Aseo SAS ESP, toda vez que se indic6 bajo la gravedad de juramento que los
bienes objeto de embargo son de propiedad de la ejecutada.
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Juzgado Quinto Laboral Municipal de Cali

Con fundamento en lo anterior, el juzgado,
RESUELVE:

PRIMERO: Librar mandamiento de pago a favor de Sociedad
Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias - Porvenir SA, y en contra de
la sociedad Bio-Aseo SAS ESP, por los siguientes conceptos:

a. Por la suma de $581.456 por concepto de aportes obligatorios en
pension, acorde con los requerimientos y liquidacion efectuados por la
ejecutante.

b. Por los intereses moratorios causados desde la fecha del
incumplimiento en el pago de los aportes antes referidos, hasta cuando
se haga efectivo el pago de la obligacion.

SEGUNDO: Sobre las costas del ejecutivo el juzgado se pronunciara
oportunamente.

TERCERO: Las sumas anteriores deberan ser canceladas dentro de los
cinco (5) dias siguientes a la notificacion de esta providencia, disponiendo la
ejecutada de cinco (5) dias mas para proponer excepciones.

CUARTO: Decretar el embargo y retencion de los dineros que a cualquier
titulo se encuentren depositados en las cuentas locales y/o nacionales que posea
la sociedad Bio-Aseo SAS ESP, en las oficinas principales o sucursales locales y
nacionales de las entidades financieras informadas en el escrito de medidas
cautelares. Librense los oficios respectivos y limitese el embargo hasta la suma de
$1.162.912,00.

QUINTO: Notifiquese a la parte ejecutante por estado y
PERSONALMENTE al representante legal de la sociedad de Bio-Aseo SAS ESP, una
vez se encuentren debidamente materializadas las medidas previas
correspondientes, en los términos que dispone el articulo 108 del CPTSS, en
concordancia con el articulo 29 ibidem.

SEXTO: Reconocer personeria al (la) abogado (a) Yekson Javier
Rodriguez Mendoza, con T.P. No. 378.349 del C. S. de la J., como apoderado (a)
judicial de Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias - Porvenir
SA, en los términos senalados en el poder.

Notifiquese

El Juez,

GUSTAVQ’ADOLFO MILLAN CUENCA

Juzgado Quinto Laboral Municipal de Cali

La anterior providencia se notifica por anotacién en estado
N° 57 del dia de hoy 8 de abril de 2022.

JUAN CAMILO BET. OURT ARBOLEDA
Secretario
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