JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME DE SECRETARIA: En la fecha paso a despacho del sefior juez la presente
demanda, informo que se encuentra en estudio para decidir sobre admision.
Sirvase proveer.

JUAN CAMILO BETANCO ARBOLEDA
Secretario

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
DEMANDANTE: DIANA LORENA DUQUE SUAZA
DEMANDADOS: MEGALINEA SA

BANCO DE BOGOTA
RADICACION: 76001-4105-005-2022-00271-00

AUTO INTERLOCUTORIO N.°963
Santiago de Cali, 2 de junio de 2022

En atencion al informe de secretaria que antecede y, estando el proceso
para estudio, advierte el despacho la falta de competencia para tramitar el presente
asunto, por las siguientes razones:

Los procesos ordinarios laborales tienen sefialado en la ley dos tramites
perfectamente diferenciables: el proceso de unica instancia, cuya regulacion
procesal se encuentra en los articulos 70 al 73 del CPTSS, y el proceso de primera
instancia, regulado por los articulos 74 y siguientes del mismo estatuto procesal.

De acuerdo con el articulo 12 de la misma norma, se tramitan por el
primer procedimiento indicado los procesos cuya cuantia no exceda del equivalente
a veinte (20) salarios minimos legales mensuales vigentes y por el segundo
procedimiento los que excedan de dicha cuantia. Asi las cosas, en el procedimiento
laboral la cuantia no determina la competencia del juez sino el procedimiento a
seguir, salvo en los distritos o circuitos judiciales en donde existan jueces
municipales de pequenas causas y competencias multiples, a quienes se les asigno
competencia para conocer de este tipo de procesos.

En el caso de autos, se observa que lo pretendido por la demandante es
la declaracion de la existencia de un contrato de trabajo y en consecuencia, solicita
el correspondiente reajuste en el pago de cesantias, intereses a las cesantias,
vacaciones, prima de servicios; aunado a ello, deprecé la sancién por no
consignacion de cesantias de que trata el articulo 99 de la Ley 50 de 1990 y la
indemnizaciéon moratoria contenida en el articulo 65 del CST, pedimentos que el
apoderado judicial estima en menos de 20 salarios minimo legales mensuales
vigentes.

Sin embargo, el despacho procedi6 a calcular la sancion por no
consignacion de cesantias con base en el salario minimo del afio 2019, desde el 16
de febrero de 2020 y hasta el 2 de septiembre del mismo afno, y obtuvo el
equivalente a $5 493 169. Por su parte, al calcular la indemnizacion moratoria de
que trata el articulo 65 del CST, con base en el salario minimo de 2020, desde el 2
de septiembre de 2020 y hasta el 31 de mayo de 2022 (fecha en que se presento la
demanda), arroj6 la suma de $18 609 423; montos que sumados a los demas
pedimentos ascienden a la suma de $25 213 278, lo que sobrepasa la cuantia de
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

20 smlmv del ano 2022, esto es $20.000.000, lo que deriva en la falta de
competencia de esta oficina judicial para conocer el asunto.

Bajo ese entendido y conforme lo prevé el articulo 16 del Codigo General
del Proceso, se configura una falta de competencia, por lo que se ordenara de
inmediato el envio del proceso a los juzgados laborales del circuito de Cali reparto.

Por lo expuesto, el juzgado,

RESUELVE

PRIMERO: Remitir la demanda ordinaria laboral promovida por Diana
Lorena Duque Suaza en contra de Megalinea SA y Banco de Bogota por los motivos
expuestos.

SEGUNDO: Devuélvase las actuaciones a la oficina judicial de Cali -
reparto, para que sea repartida entre los juzgados laborales del circuito de esta
ciudad, previa cancelacion de su radicacion en el respectivo libro.

Notifiquese,

El juez,

GUSTAVO XDOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotacién en
ESTADO N.°87 del dia de hoy 3 de junio de 2022.

JUAN CAMILO BE COURT ARBOLEDA

Secretario
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Juzgado Quinto Laboral Municipal de Cali

Constancia secretarial: A despacho del senor juez el presente proceso, del cual se
informa que obra solicitud de entrega de depoésito judicial. Pasa para lo pertinente.

P |
JUAN CAMILO BETANCOUR OLEDA
Secretario

REF: Proceso Ordinario Laboral de Unica Instancia
DTE: Ohiguins Maria Escobar Reyes

DDO: Colpensiones

RAD.: 76001-41-05-005-2018-00688-00

Auto interlocutorio N.° 983
Santiago de Cali, 2° de junio de 2022

Visto el informe secretarial que antecede y una vez revisado el sistema de
depositos judiciales, advierte el juzgado que obra titulo judicial N.°
469030002775614 por valor de $700.000 consignado para el presente procesol,
suma que corresponde al valor de la condena en costas del proceso ordinario, por
lo que el despacho encuentra procedente acceder a la solicitud elevada por el (la)
memorialista consistente en la entrega del mentado depédsito judicial, en
consecuencia ordenara su entrega al demandante por intermedio de su
representante judicial quien tiene la facultad para recibir.

Con fundamento en lo expuesto, el Juzgado
RESUELVE

PRIMERO: Ordenar el desarchivo del presente proceso para resolver la
solicitud presentada por la parte actora.

SEGUNDO: Ordenar el pago a favor de la parte actora, a través de su
representante judicial al (la) sefior (a) Yojanier Gomez Mesa, quien tiene facultad
para recibir, del titulo judicial N.° 469030002775614 por valor de $700.000 suma
que corresponde al valor de la condena en costas del proceso ordinario.

TERCERO: Una vez efectuado lo anterior, devolver el proceso al archivo
respectivo.

Notifiquese,

El juez,
GUSTAVO ADOLFO MILLAN CUENCA

Juzgado Quinto Laboral Municipal de Cali

La anterior providencia se notifica por anotaciéon en
estado N.° 87 del dia de hoy 3° de junio de 2022.

JUAN CAMILO BE COURT ARBOLEDA

Secretario

1 Constancia depdsito judicial.
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME DE SECRETARIA: En la fecha paso a despacho del sefior juez la presente

demanda, informo que se encuentra en estudio para decidir sobre admision. Sirvase

proveer. )
JUAN CAMILO BETANC T ARBOLEDA

Secretario
REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
DEMANDANTE: JORGE ALONSO GUERRA OJEDA
DEMANDADO: SEGURIDAD ATLAS LTDA
RADICACION: 76001-4105-005-2022-00279-00

AUTO INTERLOCUTORIO N.°987
Santiago de Cali, 2 de junio de 2022

El sefor Jorge Alonso Guerra Ojeda, actuando en causa propia, instauré
demanda ordinaria laboral de tinica instancia en contra de Seguridad Atlas Ltda. Una
vez revisada, se observa que no reline los requisitos establecidos en los articulos 75 del
CGP y 25 del CPTSS, modificado por el articulo 12 de la Ley 712 de 2001, encontrando
las siguientes falencias:

1. En el acapite denominado HECHOS:

e El hecho 1.° se encuentra redactado en tercera persona, por lo que no
queda claro si el demandante actiia en causa propia o a través de
representante judicial; ademas contiene varios supuestos facticos que
deberan ser formulados individualmente.

e El hecho 2 esta redactado de manera ininteligible.

e Los hechos 3, 4, 5, 6, 7 y 15, no contienen ninguna narracion factica,
corresponden a fundamentos de derecho, impropios de este acapite.

e Los hechos 13 y 14 estan redactados de manera confusa y contienen
varios supuestos facticos que deberan ser formulados individualmente.

2. En el acapite denominado PRETENSIONES:

e La pretension 1 del acapite declarativo esta redactada de manera
ininteligible.

e La pretension 1 de acapite de condena, contiene varios pedimentos que
deberan ser formulados individualmente, senalando expresamente el
periodo de causacion de cada uno.

e Debera aclarar la pretensiéon 2 de acapite de condena, indicando
expresamente el periodo de causacion de la indemnizacion que reclama.

e La pretension 3 del acapite de condena se torna repetitiva, pues el mismo
pedimento esta contenido en el numeral 1.°

e La pretension 7 no tiene ningin sustento factico en la demanda.

Aunado a ello, se conmina a la parte activa para que modifique el acapite
de cuantia del libelo de la demanda y presente los calculos de sus pretensiones a efectos
de establecer la competencia.

3. En el acapite denominado DOCUMENTALES:

e Los documentos visibles de folios 7 a 18, 21 a 22 y 38 a 58, no se
encuentran relacionados en la demanda.
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

4. En el acapite denominado TESTIMONIALES:

e Debera aportar el canal digital por medio del cual pretende que se cite al
declarante.

5. Debera aclarar el lugar de prestacion del servicio, toda vez que en el
hecho 8 refiere que es la ciudad de Cali, mientras que en el acapite de competencia
indica que es la ciudad de Medellin.

6. En el acapite denominado ANEXOS, refiere aportar historia clinica y
pruebas de resultados médicos, sin embargo, dichos documentos no obran en el
expediente.

7. En el acapite denominado NOTIFICACIONES, debera suministrar la direccion
de notificacién fisica completa, incluyendo la ciudad, asi como la direccién electréonica
y el nimero de teléfono, tanto del demandante como de la entidad demandada.

En virtud de lo anterior, se procedera a la devolucién de la demanda, de
conformidad con el articulo 28 del CPTSS concediendo a la parte actora de la misma
un término de cinco (5) dias habiles para que sea subsanada las falencias indicadas,
con la advertencia que de no hacerlo se procedera a su rechazo. Todo lo anterior
debera ser integrado en un solo escrito y de manera digital en archivo PDF,
remitiéndose al correo institucional del despacho
i05pclccali@cendoj.ramajudicial.gov.co, de conformidad con lo establecido en el
articulo 103 del C.G.P.

En mérito de lo expuesto, el juzgado
RESUELVE

PRIMERO: Devolver la demanda Ordinaria Laboral de Unica Instancia
instaurada por Jorge Alonso Guerra Ojeda en contra de Seguridad Atlas Ltda, por los
motivos expuestos en la parte motiva de esta providencia, haciéndole saber a la parte
activa que las correcciones deberan ser integradas en un solo escrito y de manera
digital en archivo PDF.

SEGUNDO: Conceder a la parte demandante el término de cinco (5) dias
habiles para que subsane las falencias de que adolece la demanda, so pena de su
rechazo.

Notifiquese,

El juez,

GUSTAVQ’ADOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotacion en
ESTADO N.° 87 del dia de hoy 3 de junio de 2022.

JUAN CAMILO BE COURT ARBOLEDA

Secretario
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME SECRETERIA: A despacho del sefior juez el presente proceso, informo
que la representante judicial de Colpensiones presenté excepciones frente al
mandamiento de pago librado. Pasa para lo pertinente.

JUAN CAMILO BETANCOURTARBOLEDA

Secretario
REFERENCIA: PROCESO EJECUTIVO LABORAL
EJECUTANTE: JOSE OLMEDO LONDONO TABARES
EJECUTADO: COLPENSIONES
RADICACION: 76001-4105-005-2022-00195-00

AUTO INTERLOCUTORIO N.°984
Santiago de Cali, 2 de junio de 2022

Visto el informe secretarial que antecede, se observa que Ila
Administradora Colombiana de Pensiones Colpensiones radico, a través de
apoderada judicial, memorial en el que formula la excepcion de inembargabilidad,
respecto del auto N.° 890 del 17 de mayo de 2022, mediante el cual se libro
mandamiento de pago.

Para resolver el despacho,
CONSIDERACIONES

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 145 del CPTSS, en los
procesos que se tramiten ante la Jurisdiccion Ordinaria Laboral, son aplicables las
normas contenidas en el actual Codigo General del Proceso en todo aquello que no
se encuentre regulado de manera expresa por las normas especiales del Codigo
Procesal del Trabajo.

Pues bien, el articulo 43 del CGP consagra: «Art. 43.- Poderes de
ordenaciéon e instrucciéon. El juez tendrd los siguientes poderes de ordenaciéon e
instruccion: (...) 2. Rechazar cualquier solicitud que sea notoriamente improcedente
o que implique una dilacion manifiestanr.

La actividad de ordenaciéon tiene por objeto encauzar el desarrollo del
proceso y configurar los actos de acuerdo con su finalidad, cuidando que desde su
inicio hasta su final el proceso sea conducido en la forma preestablecida por la ley;
lo anterior sin dejar de lado, que el derecho de acceso a la administracion de
justicia, implica un proceso publico y sin dilaciones indebidas, ya que esta ultima
no soélo se refiere al mero cumplimiento de los plazos procesales, sino a satisfacer
el derecho fundamental de toda persona a que su causa se resuelva dentro de un
tiempo razonable.

De la norma transcrita se desprende la improcedencia del escrito
presentado por el ejecutado para dar cabal cumplimiento a los principios de
celeridad y economia procesal, asi como con los requisitos de legalidad,
conducencia y pertinencia.

Para adentrarnos en el caso concreto, en materia de excepciones al
mandamiento de pago, también se debe acudir a lo dispuesto en el articulo 442 del
CGP, que establece que, si el titulo ejecutivo consiste en una sentencia o un laudo
de condena, o en otra providencia que conlleve ejecucion, que solo podran alegarse
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

las excepciones de pago, compensacion, confusion, novacion, remision,
prescripcion o transaccion, siempre que se basen en hechos posteriores a la
respectiva providencia.

En tal sentido, cuando el titulo ejecutivo esté constituido por una
sentencia, la norma proscribe, dentro de ese proceso, cualquier discusion sobre la
legalidad del titulo, circunscribiendo las alegaciones por la via de las excepciones,
s6lo a los sucesos posteriores al nacimiento del titulo, y a partir de los cuales se
pueda concluir que la obligacion esta satisfecha, se ha extinguido, se ha novado o
ha perdido su exigibilidad.

Para el despacho el tramite de excepciones que discutan la legalidad del
titulo base de recaudo, desnaturaliza el proceso ejecutivo que sélo busca obtener
coercitivamente el pago, de una obligacion sobre cuya claridad, expresion y
exigibilidad, no existe duda alguna.

En reiteradas oportunidades, este despacho ha proferido multiples
pronunciamientos respecto a la procedencia de tales solicitudes, teniendo en
cuenta que la nominacién y fundamento no corresponden a ninguna de las
excepciones de que tratan las normas procedimentales ya mencionadas,
resultando improcedente tanto su formulaciéon, como su decision de fondo.

La presentacion de excepciones claramente improcedentes, retardan la
ejecucion de una sentencia debidamente ejecutoriada, en firme y conocida por la
Administradora Colombiana de Pensiones Colpensiones, siendo innecesario
convocar a audiencia o correr traslado en los términos del articulo 443 del CGP,
pues seria surtir un tramite procesal para resolver una formulacion de excepciones
que no pueden tener ese caracter por estricta prohibicion legal.

Con base en los anteriores argumentos, y en uso de los poderes de
ordenacién e instruccion senalados, el despacho rechazara de plano la excepciéon
de inembargabilidad formulada por la apoderada de la ejecutada Colpensiones y
continuara con la etapa pertinente.

De igual forma, el despacho ordenara seguir adelante con la presente
ejecucion, en relacion con las sumas pendientes por pago, como fue decantado en
la providencia precedente, requiriendo a las partes para que alleguen la respectiva
liquidacion de crédito conforme a lo estatuido en el articulo 446 del CGP.

Con fundamento en lo anterior, el juzgado

RESUELVE

PRIMERO: Reconocer personeria amplia y suficiente a las doctoras
Maria Claudia Ortega Guzman, titular de la TP N.°216.519 del C.S. de la J., y
Lyneth Medranda Saavedra, titular de la TP N.°300.601 del C.S. de la J., para
actuar como apoderadas principal y sustituta respectivamente, de la parte
ejecutada, conforme al poder conferido.

SEGUNDO: Rechazar de plano la solicitud de excepciéon presentada por
la parte ejecutada, por no encontrarse enmarcada dentro de las estipuladas en el
articulo 306 y 442 del CGP, conforme las razones expuestas en la parte motiva de
la presente providencia.
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

TERCERO: Seguir adelante con la ejecucion dentro del presente proceso
ejecutivo laboral, exclusivamente en relacion a los montos pendientes por pago.

CUARTO: Ordenar la aplicacion a lo estipulado en el articulo 446 CGP,
para efectos de la liquidacion del crédito.

Notifiquese

El juez,

GUSTAVO,ADOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotacion en
ESTADO N.°87 del dia de hoy 3 de junio de 2022.

JUAN CAMILO BET.

URT ARBOLEDA
Secretario
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Juzgado Quinto Laboral Municipal de Cali

Informe secretarial: A despacho del senor juez, informandole que la parte

ejecutante presento6 solicitud de mandamiento de pago. Pasa para lo pertinente.
JUAN CAMILO BETANC T ARBOLEDA

Secretario
Referencia: Proceso Ejecutivo Laboral
Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias
- Proteccion SA
Ejecutado: Decon de Colombia SAS
Radicado: 76001-4105-005-2022-00280-00

Auto interlocutorio N.° 988
Santiago de Cali, 2° de junio de 2022

Revisado el proceso, se advierte que la Sociedad Administradora de
Fondos de Pensiones y Cesantias - Proteccion SA, actuando a través de apoderado
(a) judicial instaur6 demanda ejecutiva laboral con el fin de ejecutar la liquidacion
de los aportes en pension obligatorios adeudados por Decon de Colombia SAS, mas
los intereses de mora y las costas procesales, por ende, solicita se libre
mandamiento de pago; de igual forma solicita medidas previas.

Solicita que se tenga como titulo ejecutivo el requerimiento efectuado a
la accionada Decon de Colombia SAS (f.° 13 a 19) y la liquidacion realizada por la
ejecutante (f.° 8).

Para resolver son necesarias las siguientes

CONSIDERACIONES:

El art. 100 del CPTSS expresa «Serd exigible ejecutivamente el
cumplimiento de toda obligacién originada en una relacién de trabajo, o que conste
en acto o documento que provenga del deudor o de su causante o que emane de una
decision judicial o arbitral firme [...]».

Igualmente, el CGP en su art. 422 indica: «Pueden demandarse
ejecutivamente las obligaciones expresas, claras y exigibles que consten en
documentos que provengan del deudor o de su causante y constituyan plena prueba
contra él.».

Conforme a lo expuesto, y que los documentos presentados como titulo
base de recaudo consistentes en el requerimiento realizado por parte de Sociedad
Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias - Proteccion SA a la entidad
ejecutada Decon de Colombia SAS y la liquidacién de dichos aportes, constituyen
un titulo complejo que presta mérito ejecutivo al tenor de lo dispuesto en el articulo
S del D. 2633 de 1994, en concordancia con el articulo 24 de la Ley 100 de 1993;
se librara mandamiento de pago por las sumas sobre las que se haya hecho el
requerimiento a la ejecutada —valores que coincide con la liquidacion-, y por los
interés de mora que esas sumas generen.

De igual forma se decretaran las medidas cautelares solicitadas en contra
de Decon de Colombia SAS, toda vez que se indico bajo la gravedad de juramento
que los bienes objeto de embargo son de propiedad de la ejecutada.

Finalmente, se reconoce personeria para actuar dentro de la presente
causa a la entidad LITIGAR PUNTO COM SAS cuyo objeto social es la prestacion
de servicios juridicos. Se reconoce personeria para actuar en el presente asunto a
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la abogada inscrita en el Certificado de Existencia y Representacion Legal de la
firma que recibe el poder doctora Brenda Vanessa Florez Cocoma, con T.P. No.
328.713 del C. S. de la J.

Con fundamento en lo anterior, el juzgado,
Resuelve:

PRIMERO: Librar mandamiento de pago a favor de Sociedad
Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias - Proteccion SA y en contra de
Decon de Colombia SAS, por los siguientes conceptos:

a. Por la suma de $3.739.446 por concepto de aportes obligatorios en
pension, acorde con los requerimientos y liquidacion efectuados por la
ejecutante.

b. Por los intereses moratorios causados desde la fecha del
incumplimiento en el pago de los aportes antes referidos, hasta cuando
se haga efectivo el pago de la obligacion.

SEGUNDO: Sobre las costas del ejecutivo el juzgado se pronunciara
oportunamente.

TERCERO: Las sumas anteriores deberan ser canceladas dentro de los
cinco (5) dias siguientes a la notificacion de esta providencia, disponiendo la
ejecutada de cinco (5) dias mas para proponer excepciones.

CUARTO: Decretar el embargo y retencion de los dineros que a cualquier
titulo se encuentren depositados en las cuentas locales y/o nacionales que posea
la ejecutada Decon de Colombia SAS, en las oficinas principales o sucursales
locales y nacionales de las entidades financieras informadas en el escrito de
medidas cautelares. Librense los oficios respectivos y limitese el embargo hasta la
suma de $6.004.119.

QUINTO: Notifiquese a la parte ejecutante por estado y personalmente
al representante legal de la accionada Decon de Colombia SAS, una vez se
encuentren debidamente materializadas las medidas previas correspondientes, en
los términos que dispone el articulo 108 del CPTSS, en concordancia con el articulo
29 ibidem.

SEXTO: Reconocer personeria para actuar a la entidad LITIGAR PUNTO
COM SAS cuyo objeto social es la prestacion de servicios juridicos y se reconoce
personeria al (la) abogado (a) Brenda Vanessa Florez Cocoma, con T.P. No. 328.713
del C. S. de la J., como abogada inscrita en el Certificado de Existencia y
Representaciéon Legal para que actien como representantes judiciales de la
Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias - Proteccion SA, en
los términos sefialados en el poder.

Notifiquese
El Juez,

GUSTAVO OLFO MILLAN CUENCA
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Juzgado Quinto Laboral Municipal de Cali

La anterior providencia se notifica por anotacion en estado
N° 87 del dia de hoy 3 de junio de 2022.

Juan Camil tancourt Arboleda|
Secretario

Firmado Por:

Gustavo Adolfo Millan Cuenca
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 005
Cali - Valle Del Cauca
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Informe secretarial: A despacho del senor juez, informandole que la parte

ejecutante presento6 solicitud de mandamiento de pago. Pasa para lo pertinente.
JUAN CAMILO BETANC T ARBOLEDA

Secretario
Referencia: Proceso Ejecutivo Laboral
Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias
- Proteccion SA
Ejecutado: Vinilkolor D&J Constructores SAS
Radicado: 76001-4105-005-2022-00281-00

Auto interlocutorio N.° 989
Santiago de Cali, 2° de junio de 2022

Revisado el proceso, se advierte que la Sociedad Administradora de
Fondos de Pensiones y Cesantias - Proteccion SA, actuando a través de apoderado
(a) judicial instaur6 demanda ejecutiva laboral con el fin de ejecutar la liquidacion
de los aportes en pension obligatorios adeudados por Vinilkolor D&J
Constructores SAS, mas los intereses de mora y las costas procesales, por ende,
solicita se libre mandamiento de pago; de igual forma solicita medidas previas.

Solicita que se tenga como titulo ejecutivo el requerimiento efectuado a
la accionada Vinilkolor D&J Constructores SAS (f.° 13 a 19) y la liquidacion
realizada por la ejecutante (f.° 8).

Para resolver son necesarias las siguientes

CONSIDERACIONES:

El art. 100 del CPTSS expresa «Serd exigible ejecutivamente el
cumplimiento de toda obligacién originada en una relacién de trabajo, o que conste
en acto o documento que provenga del deudor o de su causante o que emane de una
decision judicial o arbitral firme [...]».

Igualmente, el CGP en su art. 422 indica: «Pueden demandarse
ejecutivamente las obligaciones expresas, claras y exigibles que consten en
documentos que provengan del deudor o de su causante y constituyan plena prueba
contra él.».

Conforme a lo expuesto, y que los documentos presentados como titulo
base de recaudo consistentes en el requerimiento realizado por parte de Sociedad
Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias - Proteccion SA a la entidad
ejecutada Vinilkolor D&J Constructores SAS y la liquidacién de dichos aportes,
constituyen un titulo complejo que presta mérito ejecutivo al tenor de lo dispuesto
en el articulo 5 del D. 2633 de 1994, en concordancia con el articulo 24 de la Ley
100 de 1993; se librara mandamiento de pago por las sumas sobre las que se haya
hecho el requerimiento a la ejecutada —valores que coincide con la liquidacion—, y
por los interés de mora que esas sumas generen.

De igual forma se decretaran las medidas cautelares solicitadas en contra
de Vinilkolor D&J Constructores SAS, toda vez que se indicé bajo la gravedad de
juramento que los bienes objeto de embargo son de propiedad de la ejecutada.

Finalmente, se reconoce personeria para actuar dentro de la presente
causa a la entidad LITIGAR PUNTO COM SAS cuyo objeto social es la prestacion
de servicios juridicos. Se reconoce personeria para actuar en el presente asunto a
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la abogada inscrita en el Certificado de Existencia y Representacion Legal de la
firma que recibe el poder doctora Maria Camila Acuna Perdomo, con T.P. No.
373.053 del C. S. de la J.

Con fundamento en lo anterior, el juzgado,
Resuelve:

PRIMERO: Librar mandamiento de pago a favor de Sociedad
Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias - Proteccion SA y en contra de
Vinilkolor D&J Constructores SAS, por los siguientes conceptos:

a. Por la suma de $5.801.322 por concepto de aportes obligatorios en
pension, acorde con los requerimientos y liquidacion efectuados por la
ejecutante.

b. Por los intereses moratorios causados desde la fecha del
incumplimiento en el pago de los aportes antes referidos, hasta cuando
se haga efectivo el pago de la obligacion.

SEGUNDO: Sobre las costas del ejecutivo el juzgado se pronunciara
oportunamente.

TERCERO: Las sumas anteriores deberan ser canceladas dentro de los
cinco (5) dias siguientes a la notificacion de esta providencia, disponiendo la
ejecutada de cinco (5) dias mas para proponer excepciones.

CUARTO: Decretar el embargo y retencion de los dineros que a cualquier
titulo se encuentren depositados en las cuentas locales y/o nacionales que posea
la ejecutada Vinilkolor D&J Constructores SAS, en las oficinas principales o
sucursales locales y nacionales de las entidades financieras informadas en el
escrito de medidas cautelares. Librense los oficios respectivos y limitese el embargo
hasta la suma de $9.215.433.

QUINTO: Notifiquese a la parte ejecutante por estado y personalmente
al representante legal de la accionada Vinilkolor D&J Constructores SAS, una vez
se encuentren debidamente materializadas las medidas previas correspondientes,
en los términos que dispone el articulo 108 del CPTSS, en concordancia con el
articulo 29 ibidem.

SEXTO: Reconocer personeria para actuar a la entidad LITIGAR PUNTO
COM SAS cuyo objeto social es la prestacion de servicios juridicos y se reconoce
personeria al (la) abogado (a) Maria Camila Acuna Perdomo, con T.P. No. 373.053
del C. S. de la J., como abogada inscrita en el Certificado de Existencia y
Representacion Legal para que actien como representantes judiciales de la
Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias - Proteccion SA, en
los términos sefialados en el poder.

Notifiquese

El Juez,

GUSTAVQADOLFO MILLAN CUENCA
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La anterior providencia se notifica por anotacion en estado
N° 87 del dia de hoy 3 de junio de 2022.

Juan Camil tancourt Arboleda|
Secretario
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Informe secretarial: A despacho del senor juez, informandole que la parte

ejecutante presento6 solicitud de mandamiento de pago. Pasa para lo pertinente.
JUAN CAMILO BETANC T ARBOLEDA

Secretario
Referencia: Proceso Ejecutivo Laboral
Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias
- Proteccion SA
Ejecutado: Nam Consulting Services SAS
Radicado: 76001-4105-005-2022-00282-00

Auto interlocutorio N.° 990
Santiago de Cali, 2° de junio de 2022

Revisado el proceso, se advierte que la Sociedad Administradora de
Fondos de Pensiones y Cesantias - Proteccion SA, actuando a través de apoderado
(a) judicial instaur6 demanda ejecutiva laboral con el fin de ejecutar la liquidacion
de los aportes en pension obligatorios adeudados por Nam Consulting Services
SAS, mas los intereses de mora y las costas procesales, por ende, solicita se libre
mandamiento de pago; de igual forma solicita medidas previas.

Solicita que se tenga como titulo ejecutivo el requerimiento efectuado a
la accionada Nam Consulting Services SAS (f.° 14 a 21) y la liquidacién realizada
por la ejecutante (f.° 8).

Para resolver son necesarias las siguientes

CONSIDERACIONES:

El art. 100 del CPTSS expresa «Serd exigible ejecutivamente el
cumplimiento de toda obligacién originada en una relacién de trabajo, o que conste
en acto o documento que provenga del deudor o de su causante o que emane de una
decision judicial o arbitral firme [...]».

Igualmente, el CGP en su art. 422 indica: «Pueden demandarse
ejecutivamente las obligaciones expresas, claras y exigibles que consten en
documentos que provengan del deudor o de su causante y constituyan plena prueba
contra él.».

Conforme a lo expuesto, y que los documentos presentados como titulo
base de recaudo consistentes en el requerimiento realizado por parte de Sociedad
Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias - Proteccion SA a la entidad
ejecutada Nam Consulting Services SAS y la liquidacion de dichos aportes,
constituyen un titulo complejo que presta mérito ejecutivo al tenor de lo dispuesto
en el articulo 5 del D. 2633 de 1994, en concordancia con el articulo 24 de la Ley
100 de 1993; se librara mandamiento de pago por las sumas sobre las que se haya
hecho el requerimiento a la ejecutada —valores que coincide con la liquidacion—, y
por los interés de mora que esas sumas generen.

De igual forma se decretaran las medidas cautelares solicitadas en contra
de Nam Consulting Services SAS, toda vez que se indico bajo la gravedad de
juramento que los bienes objeto de embargo son de propiedad de la ejecutada.

Finalmente, se reconoce personeria para actuar dentro de la presente
causa a la entidad LITIGAR PUNTO COM SAS cuyo objeto social es la prestacion
de servicios juridicos. Se reconoce personeria para actuar en el presente asunto a
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Juzgado Quinto Laboral Municipal de Cali

la abogada inscrita en el Certificado de Existencia y Representacion Legal de la
firma que recibe el poder doctora Jennyfer Castillo Pretel, con T.P. No. 306.213 del
C.S.delaJd.

Con fundamento en lo anterior, el juzgado,
Resuelve:

PRIMERO: Librar mandamiento de pago a favor de Sociedad
Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias - Proteccion SA y en contra de
Nam Consulting Services SAS, por los siguientes conceptos:

a. Por la suma de $7.372.386 por concepto de aportes obligatorios en
pension, acorde con los requerimientos y liquidacion efectuados por la
ejecutante.

b. Por los intereses moratorios causados desde la fecha del
incumplimiento en el pago de los aportes antes referidos, hasta cuando
se haga efectivo el pago de la obligacion.

SEGUNDO: Sobre las costas del ejecutivo el juzgado se pronunciara
oportunamente.

TERCERO: Las sumas anteriores deberan ser canceladas dentro de los
cinco (5) dias siguientes a la notificacion de esta providencia, disponiendo la
ejecutada de cinco (5) dias mas para proponer excepciones.

CUARTO: Decretar el embargo y retencion de los dineros que a cualquier
titulo se encuentren depositados en las cuentas locales y/o nacionales que posea
la ejecutada Nam Consulting Services SAS, en las oficinas principales o sucursales
locales y nacionales de las entidades financieras informadas en el escrito de
medidas cautelares. Librense los oficios respectivos y limitese el embargo hasta la
suma de $13.396.929.

QUINTO: Notifiquese a la parte ejecutante por estado y personalmente
al representante legal de la accionada Nam Consulting Services SAS, una vez se
encuentren debidamente materializadas las medidas previas correspondientes, en
los términos que dispone el articulo 108 del CPTSS, en concordancia con el articulo
29 ibidem.

SEXTO: Reconocer personeria para actuar a la entidad LITIGAR PUNTO
COM SAS cuyo objeto social es la prestacion de servicios juridicos y se reconoce
personeria al (la) abogado (a) Jennyfer Castillo Pretel, con T.P. No. 306.213 del C.
S. de la J., como abogada inscrita en el Certificado de Existencia y Representacion
Legal para que actuen como representantes judiciales de la Sociedad
Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias - Protecciéon SA, en los
términos senalados en el poder.

Notifiquese

El Juez,

GUSTAVQADOLFO MILLAN CUENCA
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Juzgado Quinto Laboral Municipal de Cali

La anterior providencia se notifica por anotacion en estado
N° 87 del dia de hoy 3 de junio de 2022.

Juan Camil tancourt Arboleda|
Secretario

Firmado Por:

Gustavo Adolfo Millan Cuenca
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 005
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI
INFORME SECRETARIAL: A despacho del senor juez el presente proceso

ordinario laboral de Unica instancia, informandole se encuentra pendiente resolver
solicitud de emplazamiento. Sirvase proveer.
?{-&9

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA

Secretario
REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
DEMANDANTE: CRISTIAN ANDRES MORCILLO
DEMANDADO: COMERCIAL DE MODULARES SAS
RADICACION: 76001-4105-712-2015-01060

AUTO INTERLOCUTORIO N.° 965
Santiago de Cali, 31 de mayo de 2022

En atencion al informe secretarial, se observa que mediante la providencia
N.° 188 del 30 de noviembre de 2021, se declaro surtido el comunicado que trata el
articulo 291 del CGP y se orden¢ al apoderado judicial de la parte activa que surta la
notificacion por aviso conforme al articulo 292 del CGP, en concordancia con el
articulo 29 del CPTSS, no obstante, una vez remitido el nuevo citatorio no tuvo éxito
porque la entidad demandada se trasladé. Lo propio ocurri6 al intentar notificacion
por correo electronico pues la empresa de servicios de notificacion electronica
certifico que el correo ya no existe.

Ahora bien, revisado el expediente se advierte que el interesado allego
comunicado al canal digital de esta oficina judicial, mediante el cual solicito se
proceda con el registro de emplazados.

Asi las cosas, se procedera a dar aplicacion al contenido del art. 29 del
CPTSS en armonia con el art. 10 del D. 806 de 2020, para la notificacion por
emplazamiento.

En tal virtud, se designara como curador ad litem de las demandadas a la
profesional de derecho FANNY YURITZA LASSO MONTANO identificada con cédula
de ciudadania N.° 1.143.851.237 y portadora de la tarjeta profesional N° 314.187 del
C.S. de la J. y se ordenara el emplazamiento conforme lo establece el articulo 29 del
CPTSS., el cual quedara surtido pasados los quince (15) dias después de su
publicacion.

Con fundamento en lo anterior, el juzgado,

RESUELVE

PRIMERO: Ordenar el emplazamiento de la sociedad COMERCIAL DE

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI
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Enlace para consulta de estados: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-05-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-cali
WhatsApp del despacho: 3135110575
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI
MODULARES SAS, de conformidad con lo establecido en el articulo 29 del CPTSS, y
en concordancia con el art. 10 del D. 806 de 2020.

SEGUNDO: Designar a la profesional de derecho FANNY YURITZA LASSO
MONTANO portadora del T.P. N° 314.187 del C.S. de la J, como curador ad litem para
que represente a la sociedad COMERCIAL DE MODULARES SAS.

TERCERO: Ordenar a la secretaria del despacho que proceda con la
inscripcion de la demandada en el registro nacional de emplazados y a comunicar la
designacion al curador, por medio de la direccion electronica registrada en el SIRNA,
fylmzapata@hotmail.com, con la advertencia de dar aplicacion al articulo 48 numeral
7 del CGP, en caso de no comparecer.

NOTIFIQUESE

El Juez,

GUSTAV® ADOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotacién en
ESTADO N.°87 del dia de hoy 3 de junio de 2022.

JUAN CAMILO BE COURT ARBOLEDA
SECRETARIO
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