JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME DE SECRETARIA: En la fecha paso a despacho del sefior juez la presente
demanda, informo que se encuentra en estudio para decidir sobre admision.

Sirvase proveer.
JUAN CAMILO BETANCO ARBOLEDA

Secretario

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
DEMANDANTE: MARIA ELENA ORTIZ BANOL

DEMANDADO: SERVISOFT SA

RADICACION: 76001-4105-005-2022-00304-00

AUTO INTERLOCUTORIO N.°1078
Santiago de Cali, 21 de junio de 2022

La sennora Maria Elena Ortiz Banol, actuando a través de apoderada
judicial, instauré demanda ordinaria laboral de unica instancia en contra de
Servisoft SA. Una vez revisada, se observa que no reune los requisitos establecidos
en los articulos 75 del CGP y 25 del CPTSS, modificado por el articulo 12 de la Ley
712 de 2001, encontrando las siguientes falencias:

1. En el acapite denominado HECHOS:

e El hecho 8 es repetitivo, pues la misma situacion factica esta
contenida en numeral 7 del mismo acapite.

e El hecho 11 contiene fundamentos de derecho que deberan
trasladarse al acapite dispuesto para tal fin.

2. En el acapite denominado PRETENSIONES:

e La pretension 2 contiene varios pedimentos que deberan ser
formulados individualmente; ademas debera cuantificar tanto los
intereses moratorios como la indexaciéon, hasta la fecha de
presentacion de la demanda, esto es, 17 de junio de 2022.

Aunado a ello, se conmina a la parte activa para que modifique el acapite
de cuantia del libelo de la demanda y presente los calculos de sus pretensiones a
efectos de establecer la competencia.

3. El correo electronico aportado por la apoderada judicial no se
encuentra registrado en la pagina web www.sirna.ramajudicial.gov.co, de
conformidad con lo establecido en la Ley 2213 del 13 de junio de 2022.

En virtud de lo anterior, se procedera a la devolucion de la demanda, de
conformidad con el articulo 28 del CPTSS concediendo a la parte actora de la
misma un término de cinco (5) dias habiles para que sea subsanada las falencias
indicadas, con la advertencia que de no hacerlo se procedera a su rechazo. Todo
lo anterior debera ser integrado en un solo escrito y de manera digital en
archivo PDF, remitiéndose al correo institucional del despacho
i05pclccali@cendoj.ramajudicial.gov.co, de conformidad con lo establecido en el
articulo 103 del C.G.P.
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

En mérito de lo expuesto, el juzgado
RESUELVE

PRIMERO: Devolver la demanda Ordinaria Laboral de Unica Instancia
instaurada por Maria Elena Ortiz Banol en contra de Servisoft SA, por los motivos
expuestos en la parte motiva de esta providencia, haciéndole saber a la parte
activa que las correcciones deberan ser integradas en un solo escrito y de
manera digital en archivo PDF.

SEGUNDO: Conceder a la parte demandante el término de cinco (5) dias
habiles para que subsane las falencias de que adolece la demanda, so pena de su
rechazo.

Notifiquese,

El juez,

GUSTAVO’ADOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotacién en
ESTADO N.° 97 del dia de hoy 22 de junio de 2022.

JUAN CAMILO BE COURT ARBOLEDA
Secretario
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME DE SECRETARIA: En la fecha paso a despacho del sefior juez la presente
demanda, informo que se encuentra en estudio para decidir sobre admision.

Sirvase proveer. )
JUAN CAMILO BETANEOURT ARBOLEDA
Secretario
REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
DEMANDANTE: MARIA INIRIDA TIQUE
DEMANDADO: COLPENSIONES
RADICACION: 76001-4105-005-2022-00307-00

AUTO INTERLOCUTORIO N.°1078
Santiago de Cali, 21 de junio de 2022

En virtud de lo anterior, se observa que la sefiora Maria Inirida Tique,
quien actiia a través de apoderada judicial, instauré demanda ordinaria laboral de
Unica instancia en contra de la Administradora Colombiana de Pensiones
Colpensiones, representada legalmente por el doctor Juan Miguel Villa Lora, o
quien haga sus veces. Una vez revisada se concluye que reune los requisitos de
forma exigidos por el articulo 25 del CPTSS modificado por el articulo 12 de la Ley
712 de 2001.

Por otro lado, conforme a los articulos 610 y 611 del CGP, es necesario
poner en conocimiento de la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado y al
Ministerio Publico, la existencia del presente proceso, por tanto, se ordena su
notificacion.

Se ordena impartir al presente proceso el tramite del expediente virtual
y para el efecto se exhorta a las partes a realizar todas las actuaciones por medio
de correo electronico; se les sugiere unirse al grupo de WhatsApp del despacho, a
través del siguiente enlace:
https://chat.whatsapp.com/GtPa9EryCB31H2DDVQ4rv9; en €l se comparten
diariamente los estados judiciales.

Se requiere a la parte demandada para que aporte la contestacion de la
demanda, las pruebas que pretenda hacer valer, las solicitadas por la parte activa,
el expediente administrativo y la historia laboral de la accionante de forma digital,
en formato PDF y de manera previa a la diligencia, para los efectos del articulo 103
del CGP.

Por lo expuesto el juzgado,
RESUELVE

PRIMERO: Admitir la demanda ordinaria laboral de Unica instancia
instaurada por la senora Maria Inirida Tique en contra de la Administradora
Colombiana de Pensiones - Colpensiones, representada legalmente por el doctor
Juan Miguel Villa Lora o por quien haga sus veces, por reunir los requisitos
contemplados en el precepto legal, articulo 25 del CPTSS, modificado por el
articulo 12 de la Ley 712 de 2001.
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

SEGUNDO: Reconocer personeria amplia y suficiente para actuar en
este proceso a la doctora Diana Maria Garcés Ospina, identificada con la cédula
de ciudadania N.° 43.614.102 y portadora de la T.P. N.°97.674 del C.S. de la J.,
como apoderada de la sefiora Maria Inirida Tique, en la forma y términos del poder
conferido.

TERCERO: Notifiquese y corrase traslado de la demanda a la
Administradora Colombiana de Pensiones - Colpensiones, a través de su
representante legal doctor Juan Miguel Villa Lora, o quien haga sus veces, y
emplacesele para que el dia dos (2) de agosto de dos mil veintidos (2022) a las diez
y treinta de la manana (10:30 a.m.), dé contestacion a la demanda, acto en el cual
debera allegar con la debida antelacion y de forma digital, la documentaciéon que
pretenda hacer valer como prueba y la documental solicitada en la demanda y que
se encuentre en su poder, so pena de la inadmision de tal respuesta de conformidad
con el articulo 31 del CPTSS. Del mismo modo se requiere para que aporte la
contestacion y documentos que pretenda hacer valer como pruebas, de forma
digital al correo institucional del despacho jOSpclccali@cendoj.ramajudicial.gov.co,
en virtud de lo contenido en el articulo 103 del CGP.

Se advierte que conforme a los postulados de la Ley 2213 de 2022, la
diligencia se adelantara por medio del aplicativo Zoom; una vez contestada la
demanda se intentara agotar la conciliacion, si fracasare se procedera a resolver
las excepciones previas, al saneamiento y fijacion del litigio y se decretaran las
pruebas conducentes y procedentes solicitadas por las partes, en lo posible se
evacuara la practica de las pruebas y se escucharan las alegaciones de conclusion
y si el desarrollo de la diligencia lo permite, se dictara la sentencia correspondiente
en términos de los articulos 72 y 77 del CPTSS, por medio de la herramienta.

Por consiguiente, se informa a las partes que para la fecha deberan
comparecer haciendo uso de los medios tecnologicos sus respectivos testigos,
conforme al articulo 217 del CGP, so pena de incumplir con la carga contenida en
el articulo 167 de la instrumental referida.

CUARTO: Comunicar a la Agencia Nacional para la Defensa Juridica del
Estado y al Ministerio Publico la existencia del presente proceso para los fines que
estime pertinentes.

Notifiquese,

El juez

GUSTAVQADOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotacién en
ESTADO N.°97 del dia de hoy 22 de junio de 2022.

JUAN CAMILO BET. URT ARBOLEDA
Secretario
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME DE SECRETARIA: En la fecha paso a despacho del sefior juez la presente
demanda, informo que fue aportado escrito de subsanacion por la parte activa.
Sirvase proveer.

JUAN CAMILO BETANCO ARBOLEDA
Secretario

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
DEMANDANTE: MAURICIO PEREZ TRUJILLO

DEMANDADO: ELIANA MARIA CHACON POLO
RADICACION: 76001-4105-005-2022-00302-00

AUTO INTERLOCUTORIO N.°1080
Santiago de Cali, 21 de junio de 2022

Visto el informe secretarial que antecede, se advierte que la parte activa
presento escrito a través del correo electréonico del despacho, en el que subsana
las falencias que fueron advertidas en la providencia precedente. Una vez revisada
se observa que reune los requisitos de forma exigidos por el articulo 25 del CPTSS
modificado por el articulo 12 de la Ley 712 de 2001, por lo que se admitira la
presente demanda ordinaria laboral de Uinica instancia, instaurada por el senor
Mauricio Pérez Trujillo en contra de Eliana Maria Chacoén Polo.

Ahora bien, en torno a la notificacion a la parte accionada, los articulos
6y 8 de la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, prevén que para cumplir con dicho
procedimiento la parte actora debe proporcionar los canales digitales pertinentes
y surtir el respectivo proceso de comunicacion para la notificacion respectiva.

Frente a este panorama el despacho anota que la Ley 2213 del 13 de
junio de 2022 no constituye una derogatoria o reforma al sistema de
comunicaciones previsto en el CGP; por el contrario, y ante la situacion de
emergencia social que se vive en la actualidad, su finalidad es implementar el uso
de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones al proceso, dotando de
herramientas a los despachos judiciales para ejercer las actividades judiciales de
manera virtual.

Siguiendo el derrotero anterior, el despacho procedera a la notificacion
respectiva, de conformidad con las previsiones de los articulos 29 y 41 del CPTSS
y los articulos 291, 292 y 293 del CGP.

Finalmente, se ordena impartir al presente proceso el tramite del
expediente virtual y para el efecto se exhorta a las partes a realizar todas las
actuaciones por medio de correo electrénico; se les sugiere unirse al grupo de
WhatsApp del despacho, a través del siguiente enlace:
https://chat.whatsapp.com/GtPa9EryCB31H2DDVQ4rv9; en él se comparten
diariamente los estados judiciales.

En mérito de lo expuesto, el juzgado
RESUELVE

PRIMERO: Admitir la demanda ordinaria laboral de Unica instancia
instaurada por el senor Mauricio Pérez Trujillo, por reunir los requisitos
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

contemplados en el precepto legal articulo 25 del CPTSS modificado por el articulo
12 de la Ley 712 de 2001.

SEGUNDO: Notifiquese a la demandada Eliana Maria Chacén Polo, de
conformidad con lo estatuido en los articulos 29 y 41 del CPTSS, en concordancia
con los articulos 291, 292 y 293 del CGP y el articulo 8 de la Ley 2213 del 13 de

junio de 2022.

Notifiquese,

El juez,
GUSTAVOADOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotaciéon en
ESTADO N.°97 del dia de hoy 22 de junio de 2022.

JUAN CAMILO BET. URT ARBOLEDA
Secretario
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME SECRETARIAL: A despacho del senor juez, informo que la apoderada
judicial de la parte demandante presenté solicitud de proceso ejecutivo laboral a
continuacion de ordinario. Pasa para lo pertinente.

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA

Secretario
REFERENCIA: PROCESO EJECUTIVO LABORAL
EJECUTANTE: OVIDIO DE JESUS BETANCUR VILLEGAS
EJECUTADO: COLPENSIONES
RADICACION: 76001-4105-005-2022-00305-00

AUTO DE SUSTANCIACION N.°48
Santiago de Cali, 21 de junio de 2022

Visto el informe secretarial que antecede, el despacho en procura de
garantizar el debido proceso, el erario y la sostenibilidad del sistema, para evitar
pagos dobles y el desgaste inoficioso del aparato jurisdiccional, requerira a
Colpensiones, con el fin que allegue a esta dependencia un informe sobre el
cumplimiento de la sentencia N.°2 del 26 de enero de 2022, proferida por el
Juzgado Quinto Laboral Municipal de Cali, dentro del proceso ordinario laboral
de Uinica instancia radicado bajo el N.°76001-4105-005-2021-00542-00.

Por lo anterior el juzgado,
RESUELVE

Requerir a Colpensiones para que en el término de cinco (5) dias
allegue a esta dependencia, un informe sobre el cumplimiento de la sentencia
N.°2 del 26 de enero de 2022, proferida por el Juzgado Quinto Laboral Municipal
de Cali, dentro del proceso ordinario laboral de tnica instancia, radicado bajo el
N.°76001-4105-005-2021-00542-00, promovido por el sefior Ovidio De Jesus
Betancur Villegas, identificado con la cédula de ciudadania N.°70.098.427, objeto
de la presente ejecucion.

Notifiquese
El juez,

GUSTAVO ADOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotaciéon en
ESTADO N.°97 del dia de hoy 22 de junio de 2022.

JUAN CAMILO BET. URT ARBOLEDA
Secretario
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME SECRETARIAL: A despacho del senor juez, informo que la apoderada
judicial de la parte demandante presenté solicitud de proceso ejecutivo laboral a
continuacion de ordinario. Pasa para lo pertinente.

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA

Secretario
REFERENCIA: PROCESO EJECUTIVO LABORAL
EJECUTANTE: NUBIA DEL CARMEN CASTANO VALLEJO
EJECUTADO: COLPENSIONES
RADICACION: 76001-4105-005-2022-00306-00

AUTO DE SUSTANCIACION N.°49
Santiago de Cali, 21 de junio de 2022

Visto el informe secretarial que antecede, el despacho en procura de
garantizar el debido proceso, el erario y la sostenibilidad del sistema, para evitar
pagos dobles y el desgaste inoficioso del aparato jurisdiccional, requerira a
Colpensiones, con el fin que allegue a esta dependencia un informe sobre el
cumplimiento de la sentencia N.°4 del 26 de enero de 2022, proferida por el
Juzgado Quinto Laboral Municipal de Cali, dentro del proceso ordinario laboral
de Ginica instancia radicado bajo el N.°76001-4105-005-2021-00544-00.

Por lo anterior el juzgado,
RESUELVE

Requerir a Colpensiones para que en el término de cinco (5) dias
allegue a esta dependencia, un informe sobre el cumplimiento de la sentencia
N.°4 del 26 de enero de 2022, proferida por el Juzgado Quinto Laboral Municipal
de Cali, dentro del proceso ordinario laboral de tnica instancia, radicado bajo el
N.°76001-4105-005-2021-00544-00, promovido por la sefiora Nubia Del Carmen
Castano Vallejo, identificada con la cédula de ciudadania N.°43.430.620, objeto
de la presente ejecucion.

Notifiquese
El juez,

GUSTAVO OLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotaciéon en
ESTADO N.°97 del dia de hoy 22 de junio de 2022.

JUAN CAMILO BET. URT ARBOLEDA
Secretario
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME SECRETARIAL: A despacho del sefior juez, informo que la ejecutada dio
respuesta a requerimiento previo. Pasa para lo pertinente.

JUAN CAMILO BETANC ARBOLEDA
Secretario
REFERENCIA: PROCESO EJECUTIVO LABORAL
EJECUTANTE: LORENA ASTAIZA OBANDO
EJECUTADO: COLPENSIONES
RADICACION: 76001-4105-005-2022-00262-00

AUTO INTERLOCUTORIO N.°1081
Santiago de Cali, 21 de junio de 2022

La doctora Diana Marcela Castano Colorado, obrando como representante
judicial de la sefiora Lorena Astaiza Obando, presenta solicitud de ejecucion de la
Sentencia N.°13 del 23 de febrero de 2022, proferida por este despacho, dentro del
proceso ordinario laboral de unica instancia instaurado contra la Administradora
Colombiana de Pensiones Colpensiones, para que se libre mandamiento de pago por
las condenas alli impuestas, las costas que fueron fijadas en el proceso ordinario de
Unica instancia y las que se generen por el proceso ejecutivo.

Para resolver son necesarias las siguientes
CONSIDERACIONES

El articulo 100 del CPTSS el cual expresa «Serd exigible ejecutivamente el
cumplimiento de toda obligacién originada en una relacién de trabajo, o que conste en
acto o documento que provenga del deudor o de su causante o que emane de una decision
judicial o arbitral firme...».

Igualmente, el CGP en su articulo 422 indica: «Pueden demandarse
ejecutivamente las obligaciones expresas, claras y exigibles que consten en documentos
que provengan del deudor o de su causante y constituyan plena prueba contra él.».

De conformidad al articulo 306 del CGP para adelantar proceso ejecutivo a
continuacién del ordinario, solo se requiere presentar la solicitud de ejecucion.

El titulo ejecutivo aqui presentado es la Sentencia N.°13 del 23 de febrero
de 2022, proferida por el Juzgado Quinto Laboral Municipal de Cali, dentro del proceso
ordinario laboral de Ginica instancia instaurado contra la Administradora Colombiana
de Pensiones Colpensiones, el auto que fij6 las agencias de derecho y la liquidacion de
costas en Unica instancia, documentos que se encuentran debidamente ejecutoriados
y en los cuales expresamente se condena a Colpensiones a pagar a favor de la sefiora
Lorena Astaiza Obando, los valores que en ellos se indican, infiriéndose una obligacion
clara, expresa y actualmente exigible a cargo de la parte demandada, quién se
encuentra en mora de cancelar las sumas de dinero referidas, prestando por tanto
meérito ejecutivo al tenor de lo establecido por el articulo 100 del CPTSS y demas
normas concordantes.

Se precisa que la parte ejecutada allegb escrito via correo electrénico, en el
que aportéd copia de la resolucion SUB 124270 del 6 de mayo 2022, que da cuenta del
cumplimiento parcial de la obligacion, estando pendiente el pago de las costas del
proceso ordinario, razén por la que se librara mandamiento de pago en tal sentido.

Ahora bien, se decretaran las medidas cautelares solicitadas en contra de
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

la Administradora Colombiana de Pensiones Colpensiones, toda vez que se indicé bajo
la gravedad de juramento que los bienes objeto de embargo son de propiedad de la
ejecutada.

En virtud de lo anterior, el juzgado
RESUELVE

PRIMERO: Librar mandamiento de pago en contra de la Administradora
Colombiana de Pensiones Colpensiones, representada legalmente por el doctor Juan
Miguel Villa Lora, o quien haga sus veces, para que dentro de los cinco (5) dias
siguientes a la notificacion de este auto, cancele a la sefiora Lorena Astaiza Obando, la
siguiente suma de dinero y por idéntico concepto:

a) $400 000 por concepto de costas liquidadas en tnica instancia.

SEGUNDO: Sobre la condena en costas del presente proceso ejecutivo, el
juzgado se pronunciara en su oportunidad.

TERCERO: Decretar el embargo y retencion de los dineros que a cualquier
titulo se encuentren depositados en las cuentas locales y/o nacionales que posea la
Administradora Colombiana de Pensiones Colpensiones, en las oficinas principales o
sucursales locales y nacionales de las entidades financieras informadas en el escrito
de medidas cautelares. Librense los oficios respectivos y limitese el embargo hasta la
suma de $400 000.

CUARTO: Notifiquese a la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado,
para lo de su cargo.

QUINTO: Notifiquese de manera personal el presente proveido a la parte
ejecutada, para que dentro del término de diez (10) dias proponga las excepciones a
que crea tener derecho, conforme lo preceptua el numeral 1° del articulo 442 del Codigo
General del Proceso.

Notifiquese,

El juez

GUSTAVQ/ADOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotacién en
ESTADO N.°97 del dia de hoy 22 de junio de 2022.

JUAN CAMILO BET. URT ARBOLEDA
Secretario
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Juzgado Quinto Laboral Municipal de Cali

Informe secretarial: A despacho del sefior juez el presente proceso ejecutivo, del se informa
se encuentra pendiente entrega de depoésito judicial. Pasa para lo pertinente.

JUAN CAMILO BETAN T ARBOLEDA
Secretario
Referencia:  Proceso Ejecutivo a Continuaciéon de Ordinario Laboral
Ejecutante: Henry Alvarez
Ejecutado: Colpensiones
-Radicacién: 76001-41-05-007-2013-00099-00

Auto interlocutorio N.° 1082
Santiago de Cali, 21 de junio de 2022

Visto el informe secretarial que antecede, procede el despacho a revisar el
sistema de consignaciones bancarias del portal web del Banco Agrario de Colombia,
encontrando que obra depdsito judicial N.° 469030002790026 por valor de $1.122.0001,
por lo que se ordenara la entrega al apoderado judicial del ejecutante, quien cuenta con
facultad para recibir.

Asi las cosas, no queda suma alguna por incluir como obligacién dentro de este
proceso y como consecuencia de ello se ordenara la terminacion del proceso por pago total
de la obligacion y archivo del mismo.

Teniendo en cuenta la terminacion del proceso se ordenara el levantamiento de
las medidas cautelares que habian sido decretadas.

Por lo anterior, el juzgado,
Resuelve

PRIMERO.- Ordenar el pago a favor de la parte ejecutante, a través de su
representante judicial Dr. (a) Yamileth Plaza Manozca, quien tiene facultad para recibir, del
titulo judicial N.° 469030002790026 por valor de $1.122.000; suma que corresponde al
valor del crédito del proceso ejecutivo.

SEGUNDO.- Una vez cumplido lo anterior, dar por terminado por pago total de
la obligacion la presente ejecucion adelantada por el sefior Henry Alvarez en contra de la
Colpensiones, ordenando cesar todo procedimiento en contra de la entidad aqui ejecutada
y el levantamiento de las medidas cautelares.

TERCERO.- Archivar las diligencias en el caso referenciado.

Notifiquese

El Juez,

GUSTAVO OLFO MILLAN CUENCA

Juzgado Quinto Laboral Municipal de Cali

La anterior providencia se notifica por anotaciéon en
estado N.° 97 del dia de hoy 22 de junio de 2022.

JUAN CAMILO BET. URT ARBOLEDA
Secretario

1 Constancia de depoésito judicial.
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Juzgado Quinto Laboral Municipal de Cali

Informe secretarial: A despacho del sefior juez el presente proceso ejecutivo, del se informa
se encuentra pendiente entrega de depoésito judicial. Pasa para lo pertinente.

JUAN CAMILO BETAN T ARBOLEDA
Secretario
Referencia:  Proceso Ejecutivo a Continuaciéon de Ordinario Laboral
Ejecutante: Alvaro Gémez Capote
Ejecutado: Colpensiones
-Radicaciéon: 76001-41-05-712-2013-00245-00

Auto interlocutorio N.° 1083
Santiago de Cali, 21 de junio de 2022

Visto el informe secretarial que antecede, procede el despacho a revisar el
sistema de consignaciones bancarias del portal web del Banco Agrario de Colombia,
encontrando que obra depésito judicial N.° 469030002790083 por valor de $130.000!, por
lo que se ordenara la entrega al apoderado judicial del ejecutante, quien cuenta con facultad
para recibir.

Asi las cosas, no queda suma alguna por incluir como obligacién dentro de este
proceso y como consecuencia de ello se ordenara la terminacion del proceso por pago total
de la obligacion y archivo del mismo.

Teniendo en cuenta la terminacion del proceso se ordenara el levantamiento de
las medidas cautelares que habian sido decretadas.

Por lo anterior, el juzgado,
Resuelve

PRIMERO.- Ordenar el pago a favor de la parte ejecutante, a través de su
representante judicial Dr. (a) Amalfi Lucila Florez Fernandez, quien tiene facultad para
recibir, del titulo judicial N.° 469030002790083 por valor de $130.000; suma que
corresponde al valor del crédito del proceso ejecutivo.

SEGUNDO.- Una vez cumplido lo anterior, dar por terminado por pago total de
la obligacion la presente ejecucion adelantada por el sefior Alvaro Gomez Capote en contra
de la Colpensiones, ordenando cesar todo procedimiento en contra de la entidad aqui
ejecutada y el levantamiento de las medidas cautelares.

TERCERO.- Archivar las diligencias en el caso referenciado.

Notifiquese

El Juez,

GUSTAVO,ADOLFO MILLAN CUENCA

Juzgado Quinto Laboral Municipal de Cali

La anterior providencia se notifica por anotaciéon en
estado N.° 97 del dia de hoy 22 de junio de 2022.

JUAN CAMILO BET. URT ARBOLEDA
Secretario

1 Constancia de depoésito judicial.
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