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INFORME DE SECRETARÍA: En la fecha paso a despacho del señor juez la presente 
demanda, informo que se encuentra en estudio para decidir sobre admisión. 
Sírvase proveer.                

 
JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 

       Secretario 
 

REFERENCIA:  ORDINARIO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA 
DEMANDANTE:  NELSON ORTIZ NARVÁEZ 
DEMANDADO:  COLPENSIONES 
RADICACIÓN:  76001-4105-005-2022-00360-00 

 
AUTO INTERLOCUTORIO N.°1431 

Santiago de Cali, 28 de julio de 2022 
 

En virtud de lo anterior, se observa que el señor Nelson Ortiz Narváez, 
quien actúa a través de apoderada judicial, instauró demanda ordinaria laboral de 
única instancia en contra de la Administradora Colombiana de Pensiones 
Colpensiones, representada legalmente por el doctor Juan Miguel Villa Lora, o 
quien haga sus veces. Una vez revisada se concluye que reúne los requisitos de 
forma exigidos por el artículo 25 del CPTSS modificado por el artículo 12 de la Ley 
712 de 2001.  

 
Por otro lado, conforme a los artículos 610 y 611 del CGP, es necesario 

poner en conocimiento de la Agencia Nacional de Defensa Jurídica del Estado y al 
Ministerio Público, la existencia del presente proceso, por tanto, se ordena su 
notificación. 

 
Se ordena impartir al presente proceso el trámite del expediente virtual 

y para el efecto se exhorta a las partes a realizar todas las actuaciones por medio 
de correo electrónico; se les sugiere unirse al grupo de WhatsApp del despacho, a 
través del siguiente enlace: https://chat.whatsapp.com/GtPa9EryCB31H2DDVQ4rv9 ; en él se 
comparten diariamente los estados judiciales. 

 
Se requiere a la parte demandada para que aporte la contestación de la 

demanda, las pruebas que pretenda hacer valer, las solicitadas por la parte activa, 
el expediente administrativo y la historia laboral del accionante de forma digital, 
en formato PDF y de manera previa a la diligencia, para los efectos del artículo 103 
del CGP. 

 

Por lo expuesto el juzgado, 
 

RESUELVE 
 

PRIMERO: Admitir la demanda ordinaria laboral de única instancia 
instaurada por el señor Nelson Ortiz Narváez en contra de la Administradora 
Colombiana de Pensiones - Colpensiones, representada legalmente por el doctor 
Juan Miguel Villa Lora o por quien haga sus veces, por reunir los requisitos 
contemplados en el precepto legal, artículo 25 del CPTSS, modificado por el 
artículo 12 de la Ley 712 de 2001.  
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SEGUNDO: Reconocer personería amplia y suficiente para actuar en 
este proceso a la doctora Luisa Fernanda Bedoya Londoño, identificada con la 
cédula de ciudadanía N.° 1.107.047.382 y portadora de la T.P. N.°209.711 del 
C.S. de la J., como apoderada del señor Nelson Ortiz Narváez, en la forma y 
términos del poder conferido. 

 
TERCERO: Notifíquese y córrase traslado de la demanda a la 

Administradora Colombiana de Pensiones - Colpensiones, a través de su 
representante legal doctor Juan Miguel Villa Lora, o quien haga sus veces, y 
emplácesele para que el día seis (6) de septiembre de dos mil veintidós (2022) a las 
nueve de la mañana (9:00 a.m.), dé contestación a la demanda, acto en el cual 
deberá allegar con la debida antelación y de forma digital, la documentación que 
pretenda hacer valer como prueba y la documental solicitada  en la demanda y que 
se encuentre en su poder, so pena de la inadmisión de tal respuesta de conformidad 
con el artículo 31 del CPTSS. Del mismo modo se requiere para que aporte la 
contestación y documentos que pretenda hacer valer como pruebas, de forma 
digital al correo institucional del despacho j05pclccali@cendoj.ramajudicial.gov.co, 
en virtud de lo contenido en el artículo 103 del CGP. 

 
Se advierte que conforme a los postulados de la Ley 2213 de 2022, la 

diligencia se adelantará por medio del aplicativo Zoom; una vez contestada la 
demanda se intentará agotar la conciliación, si fracasare se procederá a resolver 
las excepciones previas, al saneamiento y fijación del litigio y se decretarán las 
pruebas conducentes y procedentes solicitadas por las partes, en lo posible se 
evacuará la práctica de las pruebas y se escucharán las alegaciones de conclusión 
y si el desarrollo de la diligencia lo permite, se dictará la sentencia correspondiente 
en términos de los artículos 72 y 77 del CPTSS, por medio de la herramienta.  

 
Por consiguiente, se informa a las partes que para la fecha deberán 

comparecer haciendo uso de los medios tecnológicos sus respectivos testigos, 
conforme al artículo 217 del CGP, so pena de incumplir con la carga contenida en 
el artículo 167 de la instrumental referida. 

 
CUARTO: Comunicar a la Agencia Nacional para la Defensa Jurídica del 

Estado y al Ministerio Público la existencia del presente proceso para los fines que 
estime pertinentes. 

 
Notifíquese, 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         
El juez 

 
GUSTAVO ADOLFO MILLÁN CUENCA 

 

 
 JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI 

 
La anterior providencia se notifica por anotación en 
ESTADO N.°116 del día de hoy 29 de julio de 2022. 
      

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 
                                         Secretario 
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INFORME DE SECRETARÍA: En la fecha paso a despacho del señor juez la presente 
demanda, informo que se encuentra en estudio para decidir sobre admisión. 
Sírvase proveer.                

 
JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 

       Secretario 
 

REFERENCIA:  ORDINARIO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA 
DEMANDANTE:  JULY ANDREA SÁNCHEZ CARDONA 
DEMANDADO:  SERVISOFT SA EN REORGANIZACIÓN 
RADICACIÓN:  76001-4105-005-2022-00349-00 

 
AUTO INTERLOCUTORIO N.°1404 

Santiago de Cali, 27 de julio de 2022 
 

En virtud de lo anterior, se observa que la señora July Andrea Sánchez 
Cardona, actuando a través de apoderada judicial, instauró demanda ordinaria 
laboral de única instancia en contra de Servisoft SA en Reorganización. Una vez 
revisada se concluye que reúne los requisitos de forma exigidos por el artículo 25 
del CPTSS modificado por el artículo 12 de la Ley 712 de 2001.  

 
Ahora bien, en torno a la notificación a la parte accionada, los artículos 

6 y 8 de la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, prevén que para cumplir con dicho 
procedimiento la parte actora debe proporcionar los canales digitales pertinentes 
y surtir el respectivo proceso de comunicación para la notificación respectiva.  

 
Frente a este panorama el despacho anota que la Ley 2213 del 13 de 

junio de 2022 no constituye una derogatoria o reforma al sistema de 
comunicaciones previsto en el CGP; por el contrario, y ante la situación de 
emergencia social que se vive en la actualidad, su finalidad es implementar el uso 
de las tecnologías de la información y las comunicaciones al proceso, dotando de 
herramientas a los despachos judiciales para ejercer las actividades judiciales de 
manera virtual. 

 
Siguiendo el derrotero anterior, el despacho procederá a la notificación 

respectiva, de conformidad con las previsiones de los artículos 29 y 41 del CPTSS 
y los artículos 291, 292 y 293 del CGP. 

 
Finalmente, se ordena impartir al presente proceso el trámite del 

expediente virtual y para el efecto se exhorta a las partes a realizar todas las 

actuaciones por medio de correo electrónico; se les sugiere unirse al grupo de 
WhatsApp del despacho, a través del siguiente enlace: 
https://chat.whatsapp.com/GtPa9EryCB31H2DDVQ4rv9; en él se comparten 
diariamente los estados judiciales. 

 
Por lo expuesto el juzgado, 

 
RESUELVE 

 
PRIMERO: Admitir la demanda ordinaria laboral de única instancia 

instaurada por July Andrea Sánchez Cardona en contra de Servisoft SA en 
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Reorganización, por reunir los requisitos contemplados en el precepto legal, 
artículo 25 del CPTSS, modificado por el artículo 12 de la Ley 712 de 2001.  

 
SEGUNDO: Notifíquese a la demandada Servisoft SA en 

Reorganización, de conformidad con lo estatuido en los artículos 29 y 41 del 
CPTSS, en concordancia con los artículos 291, 292 y 293 del CGP y el artículo 8 
de la Ley 2213 del 13 de junio de 2022. 

 
TERCERO: Reconocer personería amplia y suficiente para actuar en 

este proceso a la doctora Valeria León Rivera, identificada con la cédula de 
ciudadanía N.° 1.107.104.850 y portadora de la T.P. N.° 374.081 del C.S. de la J., 
como apoderada de la señora July Andrea Sánchez Cardona, en la forma y 
términos del poder conferido. 

 
Notifíquese, 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         
El juez 
 

GUSTAVO ADOLFO MILLÁN CUENCA 
 

 
 JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI 

 
La anterior providencia se notifica por anotación en 
ESTADO N.°116 del día de hoy 29 de julio de 2022. 

      
JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 

                                         Secretario 
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INFORME DE SECRETARÍA: En la fecha paso a despacho del señor juez la presente 
demanda, informo que se encuentra en estudio para decidir sobre admisión. 
Sírvase proveer.                
 

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 
       Secretario 

 
REFERENCIA:  ORDINARIO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA 
DEMANDANTE:  YESSICA BERNAL POTOSÍ 
DEMANDADOS:  MEGALÍNEA SA 
 BANCO DE BOGOTÁ 
RADICACIÓN:  76001-4105-005-2022-00347-00 
 

AUTO INTERLOCUTORIO N.°1402 
Santiago de Cali, 27 de julio de 2022 

 
La señora Yessica Bernal Potosí, actuando por intermedio de apoderado 

judicial, instauró demanda ordinaria laboral de única instancia en contra de 
Megalínea SA y Banco de Bogotá. Una vez revisada, se observa que no reúne los 
requisitos establecidos en los artículos 75 del CGP y 25 del CPTSS, modificado por 
el artículo 12 de la Ley 712 de 2001, encontrando las siguientes falencias: 

 
1. Deberá allegar el mensaje de datos, mediante el cual le fue conferido 

el poder conforme los postulados de la Ley 2213 de 2022.  
 
2. En el acápite denominado DECLARACIONES PRETENSIONES Y CONDENAS: 

 

 Las pretensiones de sanción por no consignación de cesantías e 
indemnización moratoria no tienen respaldo en la narración 
fáctica, por tal motivo, deberá aclararse tal aspecto e indicar 
porqué la tasación de las cuantías se realizan tomando en cuenta 
un salario promedio inferior al salario mínimo legal mensual 
vigente. Lo anterior es importante para efectos de determinar la 
cuantía del proceso y la competencia pertinente.  
 

 Las pretensiones 5, 6 y 7 no indican el sujeto pasivo respecto del 
cual se solicitan las condenas. 

 

 La pretensión 2 del acápite de pretensión subsidiaria, contiene 
varios pedimentos que deberán ser formulados de manera 
individualizada, señalando expresamente contra cuál de las 
demandas erige sus pretensiones, las fechas de causación y la 
cuantía de cada una.  

 
3. En el acápite denominado PRUEBAS:  
 

 El documento denominado copia carta de Aceptación Renuncia 
Presentada por la Trabajadora fecha 1502-2021, es ilegible, por lo 
que deberá ser aportado en óptimas condiciones de digitalización. 
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 Se presentan dos documentos de liquidación realizada por el 
apoderado judicial con dos valores totales distintos, por lo 
anterior deberá realizar la aclaración pertinente. 

 Se anuncia el documento denominado copia planilla de 
liquidaciones de aportes a la seguridad social y pensiones 
PORVENIR pero no se aportó al expediente.  

 
4. El correo electrónico aportado por el apoderado judicial no se 

encuentra registrado en la página web www.sirna.ramajudicial.gov.co, de 

conformidad con lo establecido en la Ley 2213 del 13 de junio de 2022. 
 

En virtud de lo anterior, se procederá a la devolución de la demanda, de 
conformidad con el art. 28 del CPT SS concediendo a la parte actora de la misma 
un término de cinco (5) días hábiles para que sea subsanada las falencias 
indicadas, con la advertencia que de no hacerlo se procederá a su rechazo. Todo 
lo anterior deberá ser integrado en un solo escrito y de manera digital en 
archivo PDF, remitiéndose al correo institucional del despacho 
j05pclccali@cendoj.ramajudicial.gov.co, de conformidad con lo establecido en el 
artículo 103 del C.G.P.  

 
En mérito de lo expuesto, el juzgado  
 

RESUELVE 
 

PRIMERO: Devolver la demanda Ordinaria Laboral de Única Instancia 
instaurada por Yessica Bernal Potosí, en contra de Megalínea SA y Banco de 
Bogotá, por los motivos expuestos en la parte motiva de esta providencia, 
haciéndole saber a la parte activa que las correcciones deberán ser integradas 
en un solo escrito y de manera digital en archivo PDF. 

 
SEGUNDO: Conceder a la parte demandante el término de cinco (5) días 

hábiles para que subsane las falencias de que adolece la demanda, so pena de su 
rechazo.  
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El juez, 

 
GUSTAVO ADOLFO MILLÁN CUENCA 
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La anterior providencia se notifica por anotación en 
ESTADO N.°116 del día de hoy 29 de julio de 2022. 
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INFORME DE SECRETARÍA: En la fecha paso a despacho del señor juez la presente 
demanda, informo que se encuentra en estudio para decidir sobre admisión. 
Sírvase proveer.                

 
JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 

       Secretario 
 

REFERENCIA:  ORDINARIO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA 
DEMANDANTE:  SULI ALEXANDRA CUERO PALOMINO 
DEMANDADO:  SERVISOFT SA EN REORGANIZACIÓN 
RADICACIÓN:  76001-4105-005-2022-00354-00 

 
AUTO INTERLOCUTORIO N.°1415 

Santiago de Cali, 27 de julio de 2022 
 

En virtud de lo anterior, se observa que la señora Suli Alexandra Cuero 
Palomino, actuando a través de apoderada judicial, instauró demanda ordinaria 
laboral de única instancia en contra de Servisoft SA en Reorganización. Una vez 
revisada se concluye que reúne los requisitos de forma exigidos por el artículo 25 
del CPTSS modificado por el artículo 12 de la Ley 712 de 2001.  

 
Ahora bien, en torno a la notificación a la parte accionada, los artículos 

6 y 8 de la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, prevén que para cumplir con dicho 
procedimiento la parte actora debe proporcionar los canales digitales pertinentes 
y surtir el respectivo proceso de comunicación para la notificación respectiva.  

 
Frente a este panorama el despacho anota que la Ley 2213 del 13 de 

junio de 2022 no constituye una derogatoria o reforma al sistema de 
comunicaciones previsto en el CGP; por el contrario, y ante la situación de 
emergencia social que se vive en la actualidad, su finalidad es implementar el uso 
de las tecnologías de la información y las comunicaciones al proceso, dotando de 
herramientas a los despachos judiciales para ejercer las actividades judiciales de 
manera virtual. 

 
Siguiendo el derrotero anterior, el despacho procederá a la notificación 

respectiva, de conformidad con las previsiones de los artículos 29 y 41 del CPTSS 
y los artículos 291, 292 y 293 del CGP. 

 
Finalmente, se ordena impartir al presente proceso el trámite del 

expediente virtual y para el efecto se exhorta a las partes a realizar todas las 

actuaciones por medio de correo electrónico; se les sugiere unirse al grupo de 
WhatsApp del despacho, a través del siguiente enlace: 
https://chat.whatsapp.com/GtPa9EryCB31H2DDVQ4rv9; en él se comparten 
diariamente los estados judiciales. 

 
Por lo expuesto el juzgado, 

 
RESUELVE 

 
PRIMERO: Admitir la demanda ordinaria laboral de única instancia 

instaurada por Suli Alexandra Cuero Palomino en contra de Servisoft SA en 
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Reorganización, por reunir los requisitos contemplados en el precepto legal, 
artículo 25 del CPTSS, modificado por el artículo 12 de la Ley 712 de 2001.  

 
SEGUNDO: Notifíquese a la demandada Servisoft SA en 

Reorganización, de conformidad con lo estatuido en los artículos 29 y 41 del 
CPTSS, en concordancia con los artículos 291, 292 y 293 del CGP y el artículo 8 
de la Ley 2213 del 13 de junio de 2022. 

 
TERCERO: Reconocer personería amplia y suficiente para actuar en 

este proceso a la doctora Annie Geovanna Collazos Morales, identificada con la 
cédula de ciudadanía N.° 1.144.026.853 y portadora de la T.P. N.° 196.390 del 
C.S. de la J., como apoderada de la señora Suli Alexandra Cuero Palomino, en la 
forma y términos del poder conferido. 

 
Notifíquese, 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         
El juez 
 

GUSTAVO ADOLFO MILLÁN CUENCA 
 

 
 JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI 

 
La anterior providencia se notifica por anotación en 
ESTADO N.°116 del día de hoy 29 de julio de 2022. 

      
JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 

                                         Secretario 
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Santiago de Cali, 25 de julio de 2022 
 

REF:   PROCESO ORDINARIO DE ÚNICA INSTANCIA.  
DTE:   JORGE MIRANDA VEGA 
DDO:  COLPENSIONES 

RAD:  76001-4105-005-2018-00708-00 

 

El suscrito secretario del Juzgado Quinto Laboral Municipal de Cali, procede a 
efectuar la liquidación de costas a cargo de la parte demandante conforme a lo dispuesto 
en el artículo 366 del CGP. 

 

Valor agencias en derecho $5 000 oo 

TOTAL: $5 000 oo 
 

Son: Cinco Mil Pesos  ($5 000,oo) moneda corriente. 
 

 
El Secretario, 

 
 
 

 
JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 
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Constancia secretarial: Informo que el día 6 de septiembre de 2021, el 
Juzgado Dieciocho Laboral del Circuito de Cali realizó la devolución del expediente 
digital que se había enviado en consulta. Pasa para lo pertinente. 

 

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 

SECRETARIO 
REF:  PROCESO ORDINARIO DE ÚNICA INSTANCIA.  
DTE: JORGE MIRANDA VEGA  

DDO: COLPENSIONES 
RAD: 76001-4105-005-2018-00708-00 

  

 
AUTO INTERLOCUTORIO N.º 1123 
Santiago de Cali, 28 de julio de 2022 

Teniendo en cuenta que el Juzgado Dieciocho Laboral del Circuito de Cali 
confirmó la sentencia proferida por este despacho, se procede a obedecer y cumplir 
la decisión. Por otra parte, la liquidación de costas realizada por la secretaría se 
encuentra ajustada a derecho y se aprobará la misma; teniendo en cuenta que no 
existe otro trámite pendiente se ordena el archivo. 

 
En mérito de lo expuesto, el juzgado, 

 
RESUELVE 

 

PRIMERO: Obedézcase y cúmplase lo resuelto por el superior. 
 
SEGUNDO: Aprobar la anterior liquidación de costas, de conformidad al 

artículo 366 inciso primero del Código General del Proceso. 
 
TERCERO: Archívese el presente proceso, previa cancelación de su 

radicación en el libro respectivo, una vez se encuentre ejecutoriada la presente 
providencia. 

 
Notifíquese, 
 
El Juez, 

 

GUSTAVO ADOLFO MILLÁN CUENCA 

 

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI 

 
La anterior providencia se notifica por anotación en 
ESTADO N.°116 del día de hoy 29 de julio de 2022. 
     

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 
                                         Secretario 
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Informe secretarial. A despacho del señor juez, el presente proceso informándole 
que en providencia precedente se requirió a la parte activa. Pasa para lo pertinente.              

 
JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 

Secretario 
Referencia:   Proceso Ejecutivo Laboral a Continuación de Ordinario  
Ejecutante:   Ovidio de Jesús Betancur Villegas 
Ejecutado:   Colpensiones 
Radicación:   76001-41-05-005-2022-00305-00 
  

Auto interlocutorio N.° 1428 
 

Santiago de Cali, 27 de julio de 2022 
 

El art. 100 del CPTSS el cual expresa "Será exigible ejecutivamente el 
cumplimiento de toda obligación originada en una relación de trabajo, o que conste 
en acto o documento que provenga del deudor o de su causante o que emane de una 
decisión judicial o arbitral firme...".  

 
Igualmente, el CGP en su art. 422 indica: “Pueden demandarse 

ejecutivamente las obligaciones expresas, claras y exigibles que consten en 
documentos que provengan del deudor o de su causante y constituyan plena prueba 
contra él.”.  

 
De conformidad con el art. 306 del CGP, para adelantar proceso 

ejecutivo a continuación del ordinario, solo se requiere presentar la solicitud de 
ejecución. 

 
El título ejecutivo aquí presentado, es la sentencia N.° 2 del 26 de enero 

de 2022, proferida por este despacho judicial dentro el proceso ordinario laboral de 
única instancia instaurado contra la Administradora Colombiana de Pensiones – 
Colpensiones, el auto que fijó las agencias de derecho y la liquidación de costas, 
documentos que se encuentran debidamente ejecutoriados y en los cuales 
expresamente se condena a Colpensiones a pagar a favor de Ovidio de Jesús 
Betancur Villegas, los valores que en ellos se indican, de lo cual se infiere una 
obligación clara, expresa y actualmente exigible a cargo de la parte demandada, 
quién se encuentra en mora de cancelar las sumas de dinero referidas, prestando 
por tanto mérito ejecutivo al tenor de lo establecido por el art. 100 del CPTSS y 
demás normas concordantes. 
 

No obstante lo anterior, observa el despacho que fue aportada por la 
parte demandada la resolución N.° SUB 175899 del 5 de julio de 2022, emitida por 

la Administradora Colombiana de Pensiones - Colpensiones, mediante la cual se 
dio cumplimiento a la sentencia cuya ejecución se persigue1, acto administrativo 
que fue puesto en conocimiento del ejecutante mediante auto N.° 1388 del 26 de 
julio de 20222.  

 
Respecto de lo anterior, la parte activa se manifestó mediante mensaje 

de datos dirigido al correo electrónico institucional de esta oficina judicial, 
aceptando el pago anotado por la entidad encartada, por lo cual solicita que la 
presente acción ejecutiva continúe únicamente respecto de las costas que fueron 
fijadas en el proceso ordinario laboral que antecede3. 

 
 

                                                           
1 Resolución Colpensiones. 
2 Auto 1388 del 26 de julio de 2022. 
3 Manifestación parte activa. 
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De otro lado, se evidencia la constancia de pago que obra en la cuenta 
judicial del despacho, la cual fue consultada a través del portal web del Banco 
Agrario de Colombia4, se advierte que la ejecutada consignó un depósito judicial 
por valor de $400.000, el cual corresponde al valor de las costas del proceso 
ordinario que se ejecutan en esta acción, por tanto, se ordenará el pago al (la) 
representante judicial de la parte ejecutante, toda vez que cuenta con la facultad 
de recibir. 

 
Así las cosas, no queda suma alguna por incluir como obligación dentro 

de este proceso, motivo por el cual el despacho se abstendrá de librar el 
mandamiento aquí deprecado. 
 

Con fundamento en lo anterior, el juzgado  
 
Resuelve: 
 
PRIMERO.- Abstenerse de librar mandamiento de pago a favor del (la) 

señor (a) Ovidio de Jesús Betancur Villegas y en contra de la Administradora 
Colombiana de Pensiones-Colpensiones, por las razones expuestas en la parte 
motiva de esta providencia. 

 
SEGUNDO.- Ordenar el pago a favor de la parte ejecutante, a través de 

su representante judicial Dr. (a) Diana María Garcés Ospina, quien tiene facultad 
para recibir, del título judicial N.° 469030002801132 por valor de $400.000, suma 
que corresponde a las costas del proceso ordinario. 

 
TERCERO.- Archivar las diligencias en el caso referenciado, ordenando 

la cancelación de su radicación. 
 

Notifíquese, 
 
El juez, 

GUSTAVO ADOLFO MILLÁN CUENCA 
 

 
 

 
 

 
 

                                                           
4 Constancia de depósito judicial. 

Juzgado Quinto Laboral Municipal de Cali 
 

La anterior providencia se notifica por anotación en 

estado N.° 116 del día de hoy 29 de julio de 2022. 
    
 

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 

                                         Secretario 
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Santiago de Cali, 25 de julio de 2022 
 

REF:   PROCESO ORDINARIO DE ÚNICA INSTANCIA.  
DTE:   IRMA DEL SOCORRO MONSALVO DE PEDRAZA 
DDO:  COLPENSIONES 

RAD:  76001-4105-005-2016-01191-00 

 

El suscrito secretario del Juzgado Quinto Laboral Municipal de Cali,  procede a 
efectuar la liquidación de costas a cargo de la parte demandante conforme a lo dispuesto 
en el artículo 366 del CGP. 

 

Valor agencias en derecho $5 000 oo 

TOTAL: $5 000 oo 
 

Son: Cinco Mil Pesos ($5 000,oo) moneda corriente. 
 

 
El Secretario, 

 
 
 

 
JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 
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Constancia secretarial: Informo que el día 6 de septiembre de 2021, el 
Juzgado Dieciocho Laboral del Circuito de Cali realizó la devolución del expediente 
digital que se había enviado en consulta. Pasa para lo pertinente. 

 

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 

SECRETARIO 
REF:  PROCESO ORDINARIO DE ÚNICA INSTANCIA.  
DTE:  IRMA DEL SOCORRO MONSALVO DE PEDRAZA 

DDO: COLPENSIONES 
RAD: 76001-4105-005-2016-01191-00 

  

 
AUTO INTERLOCUTORIO N.º 1416 
Santiago de Cali, 27 de julio de 2022 

Teniendo en cuenta que el Juzgado Dieciocho Laboral del Circuito de Cali 
confirmó la sentencia proferida por este despacho, se procede a obedecer y cumplir 
la decisión. Por otra parte, la liquidación de costas realizada por la secretaría se 
encuentra ajustada a derecho y se aprobará la misma; teniendo en cuenta que no 
existe otro trámite pendiente se ordena el archivo. 

 
En mérito de lo expuesto, el juzgado, 

 
RESUELVE 

 

PRIMERO: Obedézcase y cúmplase lo resuelto por el superior. 
 
SEGUNDO: Aprobar la anterior liquidación de costas, de conformidad al 

artículo 366 inciso primero del Código General del Proceso. 
 
TERCERO: Archívese el presente proceso, previa cancelación de su 

radicación en el libro respectivo, una vez se encuentre ejecutoriada la presente 
providencia. 

 
Notifíquese, 
 
El Juez, 

 

GUSTAVO ADOLFO MILLÁN CUENCA 

 

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI 

 
La anterior providencia se notifica por anotación en 
ESTADO N.°116 del día de hoy 29 de julio de 2022. 
     

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 
                                         Secretario 
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INFORME SECRETARIAL: A despacho del señor juez, informo que la ejecutada dio 
respuesta a requerimiento previo. Pasa para lo pertinente. 
 
  JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 

Secretario 
 

REFERENCIA:  PROCESO EJECUTIVO LABORAL 
EJECUTANTE:  NUBIA DEL CARMEN CASTAÑO VALLEJO  
EJECUTADO:  COLPENSIONES 
RADICACIÓN:  76001-4105-005-2022-00306-00 
 

AUTO INTERLOCUTORIO N.°1432 
Santiago de Cali, 28 de julio de 2022 

 
La doctora Diana María Garcés Ospina, obrando como representante 

judicial de la señora Nubia Del Carmen Castaño Vallejo, presenta solicitud de ejecución 
de la Sentencia N.°4 del 26 de enero de 2022, proferida por este despacho, dentro del 
proceso ordinario laboral de única instancia instaurado contra la Administradora 
Colombiana de Pensiones Colpensiones, para que se libre mandamiento de pago por 
las condenas allí impuestas, las costas que fueron fijadas en el proceso ordinario de 
única instancia, los intereses moratorios sobre dicha suma y las costas que se generen 
por el proceso ejecutivo. 

 
Para resolver son necesarias las siguientes  

 
CONSIDERACIONES 

 
El artículo 100 del CPTSS el cual expresa «Será exigible ejecutivamente el 

cumplimiento de toda obligación originada en una relación de trabajo, o que conste en 
acto o documento que provenga del deudor o de su causante o que emane de una decisión 
judicial o arbitral firme...».  

 
Igualmente, el CGP en su artículo 422 indica: «Pueden demandarse 

ejecutivamente las obligaciones expresas, claras y exigibles que consten en documentos 
que provengan del deudor o de su causante y constituyan plena prueba contra él.».  

 
De conformidad al artículo 306 del CGP para adelantar proceso ejecutivo a 

continuación del ordinario, solo se requiere presentar la solicitud de ejecución. 
 
El título ejecutivo aquí presentado es la Sentencia N.°4 del 26 de enero de 

2022, proferida por el Juzgado Quinto Laboral Municipal de Cali, dentro del proceso 
ordinario laboral de única instancia instaurado contra la Administradora Colombiana 
de Pensiones Colpensiones, el auto que fijó las agencias de derecho y la liquidación de 
costas en única instancia, documentos que se encuentran debidamente ejecutoriados 
y en los cuales expresamente se condena a Colpensiones a pagar a favor de la señora 
Nubia Del Carmen Castaño Vallejo, los valores que en ellos se indican, infiriéndose una 
obligación clara, expresa y actualmente exigible a cargo de la parte demandada, quién 
se encuentra en mora de cancelar las sumas de dinero referidas, prestando por tanto 
mérito ejecutivo al tenor de lo establecido por el artículo 100 del CPTSS y demás 
normas concordantes. 

 
Se precisa que tanto la parte ejecutada como la ejecutante, allegaron sendos 

escritos vía correo electrónico, en los que aportaron copia de la resolución SUB 179555 
de 8 de julio de 2022, que da cuenta del cumplimiento parcial de la obligación, estando 
pendiente el pago de las costas del proceso ordinario, razón por la que se librará 
mandamiento de pago en tal sentido. 
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De otro lado, la parte ejecutante solicita la ejecución de intereses 
moratorios, respecto de la suma fijada por concepto de costas en el proceso ordinario 
de única instancia; pretensión a la que no se accederá teniendo en cuenta que dicho 
emolumento no hace parte del título base de recaudo. 

 
Ahora bien, se decretarán las medidas cautelares solicitadas en contra de 

la Administradora Colombiana de Pensiones Colpensiones, toda vez que se indicó bajo 
la gravedad de juramento que los bienes objeto de embargo son de propiedad de la 
ejecutada. 

 
En virtud de lo anterior, el juzgado 

  
RESUELVE 

 
PRIMERO: Librar mandamiento de pago en contra de la Administradora 

Colombiana de Pensiones Colpensiones, representada legalmente por el doctor Juan 
Miguel Villa Lora, o quien haga sus veces, para que dentro de los cinco (5) días 
siguientes a la notificación de este auto, cancele a la señora Nubia Del Carmen Castaño 
Vallejo, la siguiente suma de dinero y por idéntico concepto: 

 
a) $300 000 por concepto de costas liquidadas en única instancia. 

 
SEGUNDO: Sobre la condena en costas del presente proceso ejecutivo, el 

juzgado se pronunciará en su oportunidad. 
 
TERCERO: Decretar el embargo y retención de los dineros que a cualquier 

título se encuentren depositados en las cuentas locales y/o nacionales que posea la 
Administradora Colombiana de Pensiones Colpensiones, en las oficinas principales o 
sucursales locales y nacionales de las entidades financieras informadas en el escrito 
de medidas cautelares. 

 
CUARTO: Notifíquese a la Agencia Nacional de Defensa Jurídica del Estado, 

para lo de su cargo. 
 
QUINTO: Notifíquese de manera personal el presente proveído a la parte 

ejecutada, para que dentro del término de diez (10) días proponga las excepciones a 
que crea tener derecho, conforme lo preceptúa el numeral 1º del artículo 442 del Código 
General del Proceso. 

 
Notifíquese, 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         
El juez 

 
GUSTAVO ADOLFO MILLÁN CUENCA 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI 
 

La anterior providencia se notifica por anotación en 
ESTADO N.°116 del día de hoy 29 de julio de 2022. 
      

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 

                                         Secretario 



Firmado Por:

Gustavo Adolfo Millan Cuenca

Juez

Juzgado Pequeñas Causas

Laborales 005

Cali - Valle Del Cauca
 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
 

Código de verificación: 37f5bd272a9111751b59e4e6ad283bd2832ab9901618855898301ff0f0458ef0

Documento generado en 28/07/2022 01:42:51 PM

 

Descargue el archivo y valide éste documento electrónico en la siguiente URL: 

https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



 

 

 
 

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI 
 

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI 

CALLE 12 # 5 – 75, EDIFICIO-CENTRO COMERCIAL PLAZA CAICEDO 

CORREO ELECTRONICO: j05pclccali@cendoj.ramajudicial.gov.co 
Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-05-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-cali  

Enlace para consulta de estados: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-05-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-cali/68  
WhatsApp del despacho: 3135110575 

aet 

INFORME SECRETARIAL: A despacho del señor juez el presente proceso, informo 
que la parte ejecutada allegó escrito a través del correo electrónico y solicitó la 
remisión del expediente digital. Sírvase proveer. 

 
JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 

Secretario 
 
REFERENCIA:  PROCESO EJECUTIVO LABORAL 
DEMANDANTE:  JOSÉ ROBERTO BUITRAGO MORENO 
DEMANDADO: VICTOR ANTONIO BELTRÁN HERNÁNDEZ 
RADICACIÓN:  76001-41-05-005-2020-00248-00  
     

AUTO INTERLOCUTORIO N.°1411 
Santiago de Cali, 27 de julio de 2022 

 
Visto el informe secretarial que antecede, se observa que la doctora 

Angela Patricia Vásquez, en calidad de apoderada judicial del señor Víctor Antonio 
Beltrán Hernández, allegó escrito al correo electrónico del despacho, en el que 
solicitó la remisión del expediente digital. En consecuencia, se tendrá por 
notificado al demandado por conducta concluyente. 

  
Así las cosas, se procederá a correr traslado de la demanda ejecutiva 

laboral y la providencia que ordenó librar mandamiento de pago a la ejecutada, 
para que dentro del término de diez (10) días proponga las excepciones a que 
considere tiene derecho, conforme lo preceptúa el numeral 1° del artículo 442 del 
Código General del Proceso, por remisión expresa del artículo 145 del CPTSS.  

 
Por lo expuesto, el juzgado 
 

RESUELVE 
 

PRIMERO: Tener por notificado por conducta concluyente al ejecutado 
Víctor Antonio Beltrán Hernández. 

 
SEGUNDO: Correr traslado de la providencia, para que presente las 

excepciones que considere tengan lugar y dentro del término previsto, de 

conformidad con el artículo 442 del CGP. El expediente digital podrá ser consultado 

a través del siguiente enlace: 76001410500520200024800 

TERCERO: Reconocer personería para actuar a la doctora Angela 
Patricia Vásquez, identificada con la cédula de ciudadanía N.°66.821.536 y 
portadora de la T.P. N.° 156.928 del C.S. de la J., como apoderada judicial del 
ejecutado Víctor Antonio Beltrán Hernández. 

 
Notifíquese 
 
El juez,  
 

GUSTAVO ADOLFO MILLÁN CUENCA 
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INFORME SECRETARIAL: A despacho del señor juez el presente proceso ejecutivo, 
informo que obra un depósito judicial que corresponde al límite del embargo fijado en 
la providencia precedente. Sírvase proveer.      

 
JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 

Secretario 
 
REFERENCIA:  PROCESO EJECUTIVO LABORAL 
EJECUTANTE:  ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS 

PROTECCIÓN SA 
EJECUTADO: DECON DE COLOMBIA SAS 
RADICADO:   76001-4105-005-2022-00280-00 
 

AUTO INTERLOCUTORIO N.°1408 
Santiago de Cali, 27 de julio de 2022 

 
Visto el informe secretarial que antecede, procede el despacho a revisar el 

sistema de consignaciones bancarias del portal web del Banco Agrario de Colombia y 
advierte que obra el depósito N.°469030002797615 por valor de $6.004.119,00, suma 
que corresponde al límite del embargo establecido mediante auto N.°988 del 2 de junio 
de 2022. 

 
Conforme lo anterior, se considera que los dineros obrantes en la cuenta 

bancaria del despacho, son suficientes para garantizar la satisfacción de la obligación 
que se persigue mediante el presente proceso ejecutivo, y en razón a ello, se realizará 
la notificación a la parte ejecutada por medio de la secretaría del despacho.   

 
De otro lado, respecto de la reducción de embargos, el artículo 600 del CGP, 

establece:  
 
En cualquier estado del proceso una vez consumados los embargos y secuestros, 
y antes de que se fije fecha para remate, el juez, a solicitud de parte o de oficio, 

cuando con fundamento en los documentos señalados en el cuarto inciso del 
artículo anterior considere que las medidas cautelares son excesivas, requerirá 
al ejecutante para que en el término de cinco (5) días, manifieste de cuáles de 
ellas prescinde o rinda las explicaciones a que haya lugar. Si el valor de alguno 
o algunos de los bienes supera el doble del crédito, sus intereses y las costas 
prudencialmente calculadas, decretará el desembargo de los demás, a menos 
que estos sean objeto de hipoteca o prenda* que garantice el crédito cobrado, o 
se perjudique el valor o la venalidad de los bienes embargados 

 
Así las cosas, se requerirá a la parte ejecutante para que en el término de 

cinco (5) días, realice las manifestaciones que considere pertinentes, indicando las 
medidas cautelares de las cuales decide prescindir. 

 
Con fundamento en lo anterior, el juzgado 

D I S P O N E 

PRIMERO: Ordenar a la secretaría proseguir con el trámite de notificación 
de la sociedad ejecutada Decon de Colombia SAS. 

 
SEGUNDO: Requerir a la parte ejecutante para que en el término de cinco 

(5) días, realice las manifestaciones que considere pertinentes, indicando las medidas 
cautelares de las cuales decide prescindir; transcurrido dicho término se resolverá de 
fondo lo pertinente.  

 
Notifíquese, 

 
El juez, 

 
GUSTAVO ADOLFO MILLÁN CUENCA 
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INFORME SECRETARÍAL: A despacho del señor juez el presente proceso, informándole que 
el curador ad litem acepta la designación en representación de la demandada. Pasa para 

lo pertinente. 
 

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 

Secretario 

 

REF:  PROCESO EJECUTIVO LABORAL. 

DTE:  COLFONDOS SA 
DDO:  COMERCIALIZADORA JG DEL VALLE SAS 

RAD:  76001-4105-005-2020-00274-00 

 

AUTO DE INTERLOCUTORIO No. 1413 

Santiago de Cali, 27 de julio de 2022 
 

Visto el informe secretarial que antecede, se observa que la abogada PATRICIA 

RÍOS LÓPEZ, identificada con cédula de ciudadanía No. 31.927.497 de Cali, allega escrito 

al canal digital de esta oficina judicial donde manifiesta la aceptación al cargo de curador 
ad litem para representar a la entidad ejecutada.  

 
Revisado el proceso, se advierte que mediante auto N.°1109 del 24 de junio de 

2022 se requirió a la abogada para que aportara las certificaciones que acreditaran las 

vigencias de los procesos judiciales en los cuales actuaba; de tal manera que le permitieran 

excepcionalmente no aceptar la representación.   Sin embargo; informa la profesional de 

derecho que a la fecha solo logró acreditar cuatro procesos vigentes, en los que actúa como 
curador ad litem, debido a que ya le fue certificada la terminación en uno de ellos. Por 

tanto, se tendrá por posesionada a la profesional del derecho. 

 

 

Conforme lo expuesto, se procederá a correr traslado de la demanda ejecutiva 

laboral y la providencia que ordenó librar mandamiento de pago a la ejecutada, para que 

dentro del término de diez (10) días proponga las excepciones que considere en 
representación de la empresa COMERCIALIZADORA JG DEL VALLE SAS, conforme lo 

preceptúa el numeral 1° del artículo 442 del Código General del Proceso, por remisión 

expresa del artículo 145 del CPTSS.  

  

Por lo expuesto, el Juzgado  
  

RESUELVE  

   

Primero: Tener por Posesionada a la doctora PATRICIA RÍOS LÓPEZ identificada con cedula 

de ciudadanía No 31.927.497 de Cali y portadora de la tarjeta profesional 66.189 del C.S. 
de la J., como curador ad litem de la demandada COMERCIALIZADORA JG DEL VALLE SAS. 

  

Segundo: Correr Traslado de La Providencia, para que presente las excepciones 

que considere tengan lugar y dentro del término previsto, de conformidad con el artículo 

442 del CGP.  

  

NOTIFÍQUESE  
  

El Juez,   

  

 

GUSTAVO ADOLFO MILLÁN CUENCA 
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE 

CALI 
La anterior providencia se notifica por anotación en 
ESTADO Nº116 del día de hoy 29 de julio de 2022.
      

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA                                         
SECRETARIO 
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INFORME SECRETARÍAL: A despacho del señor juez el presente proceso, informándole que 
el curador ad litem acepta la designación en representación de la demandada. Pasa para 

lo pertinente. 
 

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 

Secretario 

 

REF:  PROCESO EJECUTIVO LABORAL. 

DTE:  PROTECCION SA 
DDO:  GRUPO ABBA SAS 

RAD:  76001-4105-005-2020-00074-00 

 

AUTO DE INTERLOCUTORIO No. 1412 

Santiago de Cali, 28 de julio de 2022 
 

Visto el informe secretarial que antecede, se observa que el abogado JUAN 

DAVID GARCÍA VASQUEZ, identificado con cédula de ciudadanía No. 1.143.839.455 de 
Cali, allega escrito al canal digital de esta oficina judicial en calidad de curador ad litem 

donde solicita se corra traslado de la demanda; por tanto, se tendrá por posesionado al 

profesional del derecho. 
  

Conforme lo expuesto, se procederá a correr traslado de la demanda ejecutiva 

laboral y la providencia que ordenó librar mandamiento de pago a la ejecutada, para que 

dentro del término de diez (10) días proponga las excepciones que considere en 

representación de la firma GRUPO ABBA SAS, conforme lo preceptúa el numeral 1° del 

artículo 442 del Código General del Proceso, por remisión expresa del artículo 145 del 
CPTSS.  

  

Por lo expuesto, el Juzgado  

  

RESUELVE  

   
PRIMERO: Tener por posesionado al doctor JUAN DAVID GARCÍA VASQUEZ 

identificada con cedula de ciudadanía No 1.143.839.455 de CALI-VALLE y portador de la 
tarjeta profesional 346.750 del C.S. de la J., como curador ad litem de la demandada GRUPO 

ABBA SAS. 
  

SEGUNDO: Correr traslado de la providencia para que presente las excepciones 

que considere tengan lugar y dentro del término previsto, de conformidad con el artículo 
442 del CGP.  

  

NOTIFÍQUESE  

  

El Juez,   
  

 

GUSTAVO ADOLFO MILLÁN CUENCA 

 
            

 JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE 
CALI 

La anterior providencia se notifica por anotación en 
ESTADO Nº116 del día de hoy 29 de julio de 2022.
      

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA                                         
SECRETARIO 
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Santiago de Cali, 28 de julio de 2022 
 

REFERENCIA:  PROCESO EJECUTIVO LABORAL 
EJECUTANTE:  PROTECCIÓN SA 
EJECUTADO: TELARES DEL VALLE SAS 
RADICACIÓN:  76001-4105-005-2016-00941-00    
 
 

El suscrito secretario del juzgado, procede a efectuar la liquidación de costas, 
a cargo de la parte ejecutada, conforme a lo dispuesto en el artículo 366 del 

Código General del Proceso, así:  
 

 
Valor agencias en derecho,    $800.000,00 

 TOTAL                                        $800.000,00 

  

SON: Ochocientos mil pesos MCTE ($800.000,00).  

 

El secretario, 
 

 
 

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 
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CONSTANCIA SECRETARIAL: A despacho del señor juez el presente proceso 
ejecutivo, informo que se encuentra pendiente de decidir sobre la liquidación del 
crédito aportada por el apoderado judicial de la parte actora. Pasa para lo 
pertinente. 

 
JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 

Secretario 
REFERENCIA:  EJECUTIVO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA  
EJECUTANTE:  PROTECCIÓN SA 
EJECUTADO: TELARES DEL VALLE SAS 
RADICACIÓN:  76001-4105-005-2016-00941-00    

 
AUTO INTERLOCUTORIO N.°1350 

Santiago de Cali, 28 de julio de 2022 
 

En atención al informe secretarial que antecede, una vez revisada la 
liquidación del crédito aportada por el mandatario judicial de la parte ejecutante, 
advierte el despacho que no se encuentra ajustada a derecho, toda vez que los 
valores calculados, no corresponden a los liquidados por esta oficina judicial, en 
consecuencia, se estima necesaria su corrección. 

Así las cosas, procederá el despacho a realizar liquidación del crédito 
actualizada al 1.° de julio de 2022 y con el monto de los intereses moratorios de 
este mes y año.  

CAPITAL  

Valor adeudado por concepto de aportes obligatorios en pensión; se 
realiza el cálculo respecto de cada trabajador de la siguiente manera:  

INTERESES MORATORIOS A APLICAR 

Calculo hasta 1/07/2022 

Interés de mora anual 29,92% 

Interés de mora mensual 0,000817486 

 

JESÚS ADRIAN VELASCO VIDAL 

PERIODO 
MORA 
DESDE CAPITAL 

DÍAS DE 
MORA INTERESES TOTAL 

30/09/2012 3/10/2012 120.912,00 3557,00 336.076,56 456.988,56 

31/10/2012 3/11/2012 120.912,00 3526,00 333.147,58 454.059,58 

30/11/2012 5/12/2012 120.912,00 3494,00 330.124,12 451.036,12 

TOTAL  362.736,00  999.348,25 1.362.084,25 

 

LUZ MARY RANGEL VALENCIA 

PERIODO 
MORA 
DESDE CAPITAL 

DÍAS DE 
MORA INTERESES TOTAL 

31/10/2012 3/11/2012 90.672,00 3526 249.827,62 340.499,62 

30/11/2012 5/12/2012 90.672,00 3494 247.560,32 338.232,32 

TOTAL  181.344,00  497.387,94 678.731,94 

 

MARTHA CECILIA NIEVES 

PERIODO 
MORA 
DESDE CAPITAL 

DÍAS DE 
MORA INTERESES TOTAL 

31/10/2012 3/11/2012 90.672,00 3526 249.827,62 340.499,62 

30/11/2012 5/12/2012 90.672,00 3494 247.560,32 338.232,32 

TOTAL  181.344,00  497.387,94 678.731,94 

JOHANNA ANDREA GALARZA 
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PERIODO 
MORA 
DESDE CAPITAL 

DÍAS DE 
MORA INTERESES TOTAL 

31/10/2012 3/11/2012 90.672,00 3526 249.827,62 340.499,62 

30/11/2012 5/12/2012 90.672,00 3494 247.560,32 338.232,32 

TOTAL  181.344,00  497.387,94 678.731,94 

 

MARÍA DEICY CARABALI CARVAJAL 

PERIODO 
MORA 
DESDE CAPITAL 

DÍAS DE 
MORA INTERESES TOTAL 

31/10/2012 3/11/2012 90.672,00 3526 249.827,62 340.499,62 

30/11/2012 5/12/2012 90.672,00 3494 247.560,32 338.232,32 

TOTAL  181.344,00  497.387,94 678.731,94 

 

PATRICIA ERAZO BASTIDAS 

PERIODO 
MORA 
DESDE CAPITAL 

DÍAS DE 
MORA INTERESES TOTAL 

31/10/2012 3/11/2012 90.672,00 3526 249.827,62 340.499,62 

30/11/2012 5/12/2012 90.672,00 3494 247.560,32 338.232,32 

TOTAL  181.344,00  497.387,94 678.731,94 

 

MELBA LUCY CERQUERA OTALVARO 

PERIODO 

MORA 

DESDE CAPITAL 

DÍAS DE 

MORA INTERESES TOTAL 

31/10/2012 3/11/2012 90.672,00 3526 249.827,62 340.499,62 

30/11/2012 5/12/2012 90.672,00 3494 247.560,32 338.232,32 

TOTAL  181.344,00  497.387,94 678.731,94 

 

ESPERANZA DUEÑAS ARCE 

PERIODO 
MORA 
DESDE CAPITAL 

DÍAS DE 
MORA INTERESES TOTAL 

31/10/2012 3/11/2012 90.672,00 3526 249.827,62 340.499,62 

30/11/2012 5/12/2012 90.672,00 3494 247.560,32 338.232,32 

TOTAL  181.344,00  497.387,94 678.731,94 

 

MARÍA AUCARIS PACHECO QUEVEDO 

PERIODO 
MORA 
DESDE CAPITAL 

DÍAS DE 
MORA INTERESES TOTAL 

31/10/2012 3/11/2012 90.672,00 3526 249.827,62 340.499,62 

30/11/2012 5/12/2012 90.672,00 3494 247.560,32 338.232,32 

TOTAL  181.344,00  497.387,94 678.731,94 

 

GLADYS PATRICIA PACHECO QUEVEDO 

PERIODO 

MORA 

DESDE CAPITAL 

DÍAS DE 

MORA INTERESES TOTAL 

31/10/2012 3/11/2012 90.672,00 3526 249.827,62 340.499,62 

30/11/2012 5/12/2012 90.672,00 3494 247.560,32 338.232,32 

TOTAL  181.344,00  497.387,94 678.731,94 

 

LUZ STELLA TRUJILLO COBO 

PERIODO 

MORA 

DESDE CAPITAL 

DÍAS DE 

MORA INTERESES TOTAL 

31/10/2012 3/11/2012 90.672,00 3526 249.827,62 340.499,62 

30/11/2012 5/12/2012 90.672,00 3494 247.560,32 338.232,32 

TOTAL  181.344,00  497.387,94 678.731,94 

RESUMEN 
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TOTAL CAPITAL       2.176.176,00  

TOTAL INTERESES MORATORIOS A 1/7/2022       6.250.694,13  

TOTAL CRÉDITO       8.426.870,13  

 

Se destaca que en la anterior liquidación, no fueron incluidos los 
aportes correspondientes al afiliado Julio Alirio Álvarez Moreno; pues pese a estar 
relacionados en el título ejecutivo que sirvió de base para librar el mandamiento 
de pago en el presente asunto, el mandatario judicial de la parte activa, en escrito 
allegado el día 7 de julio de 2022, señaló que la sociedad ejecutante realizó una 
revisión a las planillas PILA y encontró que el empleador había reportado la 
novedad de retiro correspondiente, por lo que excluyó a dicho trabajador de la 
liquidación, para evitar un doble pago.   

 
En consecuencia de la anterior liquidación de crédito, se procederá por 

secretaría a realizar la liquidación de costas del presente proceso ejecutivo, 
señálese como agencias en derecho la suma de $800.000 pesos M/CTE a cargo de 
la parte ejecutada. 

En mérito de lo anterior el juzgado, 

 
RESUELVE 

 
PRIMERO: Modificar la liquidación del crédito conforme lo expuesto en 

la parte motiva, así: 
 
Son: Ocho millones cuatrocientos veintiséis mil ochocientos setenta 

pesos con trece centavos M/CTE ($8.426.870,13) 
 
SEGUNDO: Procédase por secretaria a liquidar las costas del presente 

proceso ejecutivo; señalase como agencias en derecho la suma de $800.000,00 
pesos M/CTE a cargo de la parte ejecutada. 

 
Notifíquese 
 
El juez,  
 
 

GUSTAVO ADOLFO MILLÁN CUENCA  

 

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI 

La anterior providencia se notifica por anotación en 
ESTADO N.°116 del día de hoy 29 de julio de 2022. 

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA                                   
Secretario 
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