JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME SECRETARIAL: A despacho del senor juez, informo que la apoderada
judicial de la parte demandante presenté solicitud de proceso ejecutivo laboral a
continuacion de ordinario. Pasa para lo pertinente.

JUAN CAMILO BETANC T ARBOLEDA

Secretario
REFERENCIA: PROCESO EJECUTIVO LABORAL
EJECUTANTE: NELSON GOMEZ CASTANEDA
EJECUTADO: COLPENSIONES
RADICACION: 76001-4105-005-2022-00378-00

AUTO DE SUSTANCIACION N.°67
Santiago de Cali, 4 de agosto de 2022

Visto el informe secretarial que antecede, el despacho en procura de
garantizar el debido proceso, el erario y la sostenibilidad del sistema, para evitar
pagos dobles y el desgaste inoficioso del aparato jurisdiccional, requerira a
Colpensiones, con el fin que allegue a esta dependencia un informe sobre el
cumplimiento de la sentencia N.°27 del 31 de marzo de 2022, proferida por el
Juzgado Quinto Laboral Municipal de Cali, dentro del proceso ordinario laboral
de Uinica instancia radicado bajo el N.°76001-4105-005-2022-00096-00.

Por lo anterior el juzgado,
RESUELVE

Requerir a Colpensiones para que en el término de cinco (5) dias
allegue a esta dependencia, un informe sobre el cumplimiento de la sentencia
N.°27 del 31 de marzo de 2022, proferida por el Juzgado Quinto Laboral
Municipal de Cali, dentro del proceso ordinario laboral de tunica instancia,
radicado bajo el N.°76001-4105-005-2022-00096-00, promovido por el senor
Nelson Gomez Castaneda, identificado con la cédula de ciudadania N.°16.262.931
objeto de la presente ejecucion.

Notifiquese

El juez,

GUSTAV@ ADOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotaciéon en
ESTADO N.°120 del dia de hoy 5 de agosto de 2022.

JUAN CAMILO BET. URT ARBOLEDA
Secretario

Firmado Por:
Gustavo Adolfo Millan Cuenca
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 005
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME SECRETARIAL: A despacho del senor juez, informo que la apoderada
judicial de la parte demandante presenté solicitud de proceso ejecutivo laboral a
continuacion de ordinario. Pasa para lo pertinente.

JUAN CAMILO BETANC T ARBOLEDA

Secretario
REFERENCIA: PROCESO EJECUTIVO LABORAL
EJECUTANTE: JAIRO VELASQUEZ CASTANO
EJECUTADO: COLPENSIONES
RADICACION: 76001-4105-005-2022-00377-00

AUTO DE SUSTANCIACION N.°66
Santiago de Cali, 4 de agosto de 2022

Visto el informe secretarial que antecede, el despacho en procura de
garantizar el debido proceso, el erario y la sostenibilidad del sistema, para evitar
pagos dobles y el desgaste inoficioso del aparato jurisdiccional, requerira a
Colpensiones, con el fin que allegue a esta dependencia un informe sobre el
cumplimiento de la sentencia N.°44 del 18 de mayo de 2022, proferida por el
Juzgado Quinto Laboral Municipal de Cali, dentro del proceso ordinario laboral
de Uinica instancia radicado bajo el N.°76001-4105-005-2022-00180-00.

Por lo anterior el juzgado,
RESUELVE

Requerir a Colpensiones para que en el término de cinco (5) dias
allegue a esta dependencia, un informe sobre el cumplimiento de la sentencia
N.°44 del 18 de mayo de 2022, proferida por el Juzgado Quinto Laboral Municipal
de Cali, dentro del proceso ordinario laboral de tinica instancia, radicado bajo el
N.°76001-4105-005-2022-00180-00, promovido por el senor Jairo Velasquez
Castano, identificado con la cédula de ciudadania N.°6.355.212 objeto de la
presente ejecucion.

Notifiquese

El juez,

GUSTAVQ/ADOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotaciéon en
ESTADO N.°120 del dia de hoy 5 de agosto de 2022.

JUAN CAMILO BET. URT ARBOLEDA
Secretario

Firmado Por:
Gustavo Adolfo Millan Cuenca
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 005
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME SECRETARIAL: A despacho del senor juez, informo que la apoderada
judicial de la parte demandante presenté solicitud de proceso ejecutivo laboral a
continuacion de ordinario. Pasa para lo pertinente.

JUAN CAMILO BETANC T ARBOLEDA

Secretario
REFERENCIA: PROCESO EJECUTIVO LABORAL
EJECUTANTE: LUZ ELENA TOBON RESTREPO
EJECUTADO: COLPENSIONES
RADICACION: 76001-4105-005-2022-00375-00

AUTO DE SUSTANCIACION N.°64
Santiago de Cali, 4 de agosto de 2022

Visto el informe secretarial que antecede, el despacho en procura de
garantizar el debido proceso, el erario y la sostenibilidad del sistema, para evitar
pagos dobles y el desgaste inoficioso del aparato jurisdiccional, requerira a
Colpensiones, con el fin que allegue a esta dependencia un informe sobre el
cumplimiento de la sentencia N.°16 del 8 de marzo de 2022, proferida por el
Juzgado Quinto Laboral Municipal de Cali, dentro del proceso ordinario laboral
de Uinica instancia radicado bajo el N.°76001-4105-005-2021-00477-00.

Por lo anterior el juzgado,
RESUELVE

Requerir a Colpensiones para que en el término de cinco (5) dias
allegue a esta dependencia, un informe sobre el cumplimiento de la sentencia
N.°16 del 8 de marzo de 2022, proferida por el Juzgado Quinto Laboral Municipal
de Cali, dentro del proceso ordinario laboral de tinica instancia, radicado bajo el
N.°76001-4105-005-2021-00477-00, promovido por la sefiora Luz Elena Tobén
Restrepo, identificada con la cédula de ciudadania N.°42.760.563 objeto de la
presente ejecucion.

Notifiquese
El juez,

GUSTAVO OLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotaciéon en
ESTADO N.°120 del dia de hoy 5 de agosto de 2022.

JUAN CAMILO BET. URT ARBOLEDA
Secretario

Firmado Por:
Gustavo Adolfo Millan Cuenca
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 005
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME DE SECRETARIA: En la fecha paso a despacho del sefior juez la presente
demanda, informo que se encuentra en estudio para decidir sobre admision.

Sirvase proveer. )
JUAN CAMILO BETANEOURT ARBOLEDA
Secretario
REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
DEMANDANTE: AMPARO CARVAJAL
DEMANDADO: COLPENSIONES
RADICACION: 76001-4105-005-2022-00371-00

AUTO INTERLOCUTORIO N.°1468
Santiago de Cali, 4 de agosto de 2022

En virtud de lo anterior, se observa que la sefiora Amparo Carvajal,
quien actiia a través de apoderada judicial, instauré demanda ordinaria laboral de
Unica instancia en contra de la Administradora Colombiana de Pensiones
Colpensiones, representada legalmente por el doctor Juan Miguel Villa Lora, o
quien haga sus veces. Una vez revisada se concluye que reune los requisitos de
forma exigidos por el articulo 25 del CPTSS modificado por el articulo 12 de la Ley
712 de 2001.

Por otro lado, conforme a los articulos 610 y 611 del CGP, es necesario
poner en conocimiento de la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado y al
Ministerio Publico, la existencia del presente proceso, por tanto, se ordena su
notificacion.

Se ordena impartir al presente proceso el tramite del expediente virtual
y para el efecto se exhorta a las partes a realizar todas las actuaciones por medio
de correo electronico; se les sugiere unirse al grupo de WhatsApp del despacho, a
través del siguiente enlace: https://chat.whatsapp.com/GtPa9EryCB31H2DDVQ4rv9;
en €l se comparten diariamente los estados judiciales.

Se requiere a la parte demandada para que aporte la contestacion de la
demanda, las pruebas que pretenda hacer valer, las solicitadas por la parte activa,
el expediente administrativo y la historia laboral de la accionante de forma digital,
en formato PDF y de manera previa a la diligencia, para los efectos del articulo 103
del CGP.

Por lo expuesto el juzgado,
RESUELVE

PRIMERO: Admitir la demanda ordinaria laboral de Unica instancia
instaurada por la sefiora Amparo Carvajal en contra de la Administradora
Colombiana de Pensiones - Colpensiones, representada legalmente por el doctor
Juan Miguel Villa Lora o por quien haga sus veces, por reunir los requisitos
contemplados en el precepto legal, articulo 25 del CPTSS, modificado por el
articulo 12 de la Ley 712 de 2001.
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

SEGUNDO: Reconocer personeria amplia y suficiente para actuar en
este proceso a la doctora Rocié6 Montoya Giraldo, identificada con la cédula de
ciudadania N.? 31.963.439 y portadora de la T.P. N.°83.952 del C.S. de la J., como
apoderada de la senora Amparo Carvajal, en la forma y términos del poder
conferido.

TERCERO: Notifiquese y corrase traslado de la demanda a la
Administradora Colombiana de Pensiones - Colpensiones, a través de su
representante legal doctor Juan Miguel Villa Lora, o quien haga sus veces, y
emplacesele para que el dia trece (13) de septiembre de dos mil veintidos (2022) a
las dos de la tarde (2:00 p.m.), dé contestacion a la demanda, acto en el cual debera
allegar con la debida antelacion y de forma digital, la documentacion que pretenda
hacer valer como prueba y la documental solicitada en la demanda y que se
encuentre en su poder, so pena de la inadmision de tal respuesta de conformidad
con el articulo 31 del CPTSS. Del mismo modo se requiere para que aporte la
contestacion y documentos que pretenda hacer valer como pruebas, de forma
digital al correo institucional del despacho jOSpclccali@cendoj.ramajudicial.gov.co,
en virtud de lo contenido en el articulo 103 del CGP.

Se advierte que conforme a los postulados de la Ley 2213 de 2022, la
diligencia se adelantara por medio del aplicativo Zoom; una vez contestada la
demanda se intentara agotar la conciliacién, si fracasare se procedera a resolver
las excepciones previas, al saneamiento y fijacion del litigio y se decretaran las
pruebas conducentes y procedentes solicitadas por las partes, en lo posible se
evacuara la practica de las pruebas y se escucharan las alegaciones de conclusion
y si el desarrollo de la diligencia lo permite, se dictara la sentencia correspondiente
en términos de los articulos 72 y 77 del CPTSS, por medio de la herramienta.

Por consiguiente, se informa a las partes que para la fecha deberan
comparecer haciendo uso de los medios tecnologicos sus respectivos testigos,
conforme al articulo 217 del CGP, so pena de incumplir con la carga contenida en
el articulo 167 de la instrumental referida.

CUARTO: Comunicar a la Agencia Nacional para la Defensa Juridica del
Estado y al Ministerio Publico la existencia del presente proceso para los fines que
estime pertinentes.

Notifiquese,

El juez

GUSTAY¥O ADOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotacién en
ESTADO N.°120 del dia de hoy 5 de agosto de 2022.

JUAN CAMILO BET. URT ARBOLEDA
Secretario
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME SECRETARIAL: A despacho del senor juez, informo que la apoderada
judicial de la parte demandante presenté solicitud de proceso ejecutivo laboral a
continuacion de ordinario. Pasa para lo pertinente.

JUAN CAMILO BETANC T ARBOLEDA

Secretario
REFERENCIA: PROCESO EJECUTIVO LABORAL
EJECUTANTE: RUBEN GONZALEZ LARA
EJECUTADO: COLPENSIONES
RADICACION: 76001-4105-005-2022-00379-00

AUTO DE SUSTANCIACION N.°68
Santiago de Cali, 4 de agosto de 2022

Visto el informe secretarial que antecede, el despacho en procura de
garantizar el debido proceso, el erario y la sostenibilidad del sistema, para evitar
pagos dobles y el desgaste inoficioso del aparato jurisdiccional, requerira a
Colpensiones, con el fin que allegue a esta dependencia un informe sobre el
cumplimiento de la sentencia N.°21 del 30 de marzo de 2022, proferida por el
Juzgado Quinto Laboral Municipal de Cali, dentro del proceso ordinario laboral
de Ginica instancia radicado bajo el N.°76001-4105-005-2022-00087-00.

Por lo anterior el juzgado,
RESUELVE

Requerir a Colpensiones para que en el término de cinco (5) dias
allegue a esta dependencia, un informe sobre el cumplimiento de la sentencia
N.°21 del 30 de marzo de 2022, proferida por el Juzgado Quinto Laboral
Municipal de Cali, dentro del proceso ordinario laboral de tunica instancia,
radicado bajo el N.°76001-4105-005-2022-00087-00, promovido por el senor
Rubén Gonzalez Lara, identificado con la cédula de ciudadania N.°9.089.362
objeto de la presente ejecucion.

Notifiquese

El juez,

GUSTAVQADOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotaciéon en
ESTADO N.°120 del dia de hoy 5 de agosto de 2022.

JUAN CAMILO BET. URT ARBOLEDA
Secretario
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Juez
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME SECRETARIAL: A despacho del senor juez, informo que la apoderada
judicial de la parte demandante presenté solicitud de proceso ejecutivo laboral a
continuacion de ordinario. Pasa para lo pertinente.

JUAN CAMILO BETANC T ARBOLEDA

Secretario
REFERENCIA: PROCESO EJECUTIVO LABORAL
EJECUTANTE: JOSE OMAR VARGAS GIRALDO
EJECUTADO: COLPENSIONES
RADICACION: 76001-4105-005-2022-00376-00

AUTO DE SUSTANCIACION N.°65
Santiago de Cali, 4 de agosto de 2022

Visto el informe secretarial que antecede, el despacho en procura de
garantizar el debido proceso, el erario y la sostenibilidad del sistema, para evitar
pagos dobles y el desgaste inoficioso del aparato jurisdiccional, requerira a
Colpensiones, con el fin que allegue a esta dependencia un informe sobre el
cumplimiento de la sentencia N.°22 del 30 de marzo de 2022, proferida por el
Juzgado Quinto Laboral Municipal de Cali, dentro del proceso ordinario laboral
de Ginica instancia radicado bajo el N.°76001-4105-005-2022-00091-00.

Por lo anterior el juzgado,
RESUELVE

Requerir a Colpensiones para que en el término de cinco (5) dias
allegue a esta dependencia, un informe sobre el cumplimiento de la sentencia
N.°22 del 30 de marzo de 2022, proferida por el Juzgado Quinto Laboral
Municipal de Cali, dentro del proceso ordinario laboral de tunica instancia,
radicado bajo el N.°76001-4105-005-2022-00091-00, promovido por el sefior José
Omar Vargas Giraldo, identificado con la cédula de ciudadania N.°16.602.885
objeto de la presente ejecucion.

Notifiquese

El juez,

GUSTAVO ADOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotaciéon en
ESTADO N.°120 del dia de hoy 5 de agosto de 2022.

JUAN CAMILO BET. URT ARBOLEDA
Secretario
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME SECRETARIAL: A despacho del senor juez, informo que la apoderada
judicial de la parte demandante presenté solicitud de proceso ejecutivo laboral a
continuacion de ordinario. Pasa para lo pertinente.

JUAN CAMILO BETANC T ARBOLEDA

Secretario
REFERENCIA: PROCESO EJECUTIVO LABORAL
EJECUTANTE: JAIME VACA CAMPO
EJECUTADO: COLPENSIONES
RADICACION: 76001-4105-005-2022-00372-00

AUTO DE SUSTANCIACION N.°62
Santiago de Cali, 4 de agosto de 2022

Visto el informe secretarial que antecede, el despacho en procura de
garantizar el debido proceso, el erario y la sostenibilidad del sistema, para evitar
pagos dobles y el desgaste inoficioso del aparato jurisdiccional, requerira a
Colpensiones, con el fin que allegue a esta dependencia un informe sobre el
cumplimiento de la sentencia del 9 de octubre de 2019, proferida por el Juzgado
Quinto Laboral Municipal de Cali, dentro del proceso ordinario laboral de unica
instancia radicado bajo el N.°76001-4105-005-2018-00148-00.

Por lo anterior el juzgado,
RESUELVE

Requerir a Colpensiones para que en el término de cinco (5) dias
allegue a esta dependencia, un informe sobre el cumplimiento de la sentencia del
9 de octubre de 2019, proferida por el Juzgado Quinto Laboral Municipal de Cali,
dentro del proceso ordinario laboral de unica instancia, radicado bajo el
N.°76001-4105-005-2018-00148-00, promovido por el sefior Jaime Vaca Campo,
identificado con la cédula de ciudadania N.°2.569.094 objeto de la presente
ejecucion.

Notifiquese
El juez,

GUSTAVO OLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotaciéon en
ESTADO N.°120 del dia de hoy 5 de agosto de 2022.

JUAN CAMILO BET. URT ARBOLEDA
Secretario

Firmado Por:
Gustavo Adolfo Millan Cuenca
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 005
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME DE SECRETARIA: En la fecha paso a despacho del sefior juez la presente
demanda, informo que fue aportado escrito de subsanacion por la parte activa.
Sirvase proveer.

JUAN CAMILO BETANCO ARBOLEDA
Secretario

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
DEMANDANTES: EIVAR HERNEY RAMOS BECERRA
IVAN ALBERTO ALVAREZ GUZMAN
ALFONSO EMILIO ROSERO ARTEAGA
DEMANDADO: ACUAVALLE SA ESP
RADICACION: 76001-4105-005-2022-00356-00

AUTO INTERLOCUTORIO N.°1466
Santiago de Cali, 4 de agosto de 2022

Visto el informe secretarial que antecede, se observa que la parte activa
presento escrito a través del correo electrénico del despacho, en el que subsana las
falencias que fueron advertidas en la providencia precedente. Una vez revisada, se
advierte la falta de competencia para tramitar el presente asunto, por las siguientes
razones:

Los procesos ordinarios laborales tienen senalado en la ley dos tramites
perfectamente diferenciables: el proceso de tUnica instancia, cuya regulacion
procesal se encuentra en los articulos 70 al 73 del CPTSS, y el proceso de primera
instancia, regulado por los articulos 74 y siguientes del mismo estatuto procesal.

De acuerdo con el articulo 12 de la misma norma, se tramitan por el
primer procedimiento indicado los procesos cuya cuantia no exceda del equivalente
a veinte (20) salarios minimos legales mensuales vigentes y por el segundo
procedimiento los que excedan de dicha cuantia. Asi las cosas, en el procedimiento
laboral la cuantia no determina la competencia del juez sino el procedimiento a
seguir, salvo en los distritos o circuitos judiciales en donde existan jueces
municipales de pequenas causas y competencias multiples, a quienes se les asigno
competencia para conocer de este tipo de procesos.

En el caso de autos, se observa que lo pretendido por la parte
demandante es la reliquidacion de las primas extralegales de junio y de diciembre,
causadas durante los anos 2019, 2019, 2020, 2021 y 2022, pedimentos que la
apoderada judicial estima en $20.518.890; por lo que se concluye que su cuantia
es superior a los 20 salarios minimos legales mensuales vigentes para el ano 2022,
esto es $20 000 000, y ello deriva en la falta de competencia de esta oficina judicial
para conocer el asunto.

Se advierte que la acumulacion de demandas o procesos tiene el efecto
de alterar la competencia en razon de la cuantia conforme a lo establecido en el
art. 27 inciso segundo del Cédigo General del Proceso, por tal motivo se debe
realizar la sumatoria de la totalidad de las pretensiones y no la de cada uno de los
accionantes, ya que el monto total es el anhelo en contra del accionado y es el que
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

determina el juez competente y la via por la que debe transitar la presente
controversia.

Ademas de lo anterior, también podria considerarse que las pretensiones
principales no son susceptibles de ser cuantificadas pues se procura que se
determine judicialmente la forma de interpretar la convenciéon colectiva de trabajo
y, de manera accesoria, se deprecan los valores que se obtendrian fruto de dicha
pretension declarativa de manera retroactiva y a futuro, por lo que se enmarcaria
en el contenido del art. 13 del CPTSS, tesis que es avalada por otras autoridades
judiciales al momento de analizar los procesos que guardan identidad factica con
el presente.

Bajo ese entendido y conforme lo prevé el articulo 16 del Codigo General
del Proceso, se configura una falta de competencia, por lo que se ordenara de
inmediato el envio del proceso a los juzgados laborales del circuito de Cali reparto.

Por lo expuesto, el juzgado,

RESUELVE

PRIMERO: Remitir la demanda ordinaria laboral promovida por Eivar
Herney Ramos Becerra, Ivan Alberto Alvarez Guzman y Alfonso Emilio Rosero
Arteaga en contra de Acuavalle SA ESP, por los motivos expuestos.

SEGUNDO: Devuélvase las actuaciones a la oficina judicial de Cali -
reparto, para que sea repartida entre los juzgados laborales del circuito de esta
ciudad, previa cancelacion de su radicacion en el respectivo libro.

Notifiquese,

El juez,

GUSTAVO ADOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotaciéon en
ESTADO N.°120 del dia de hoy 5 de agosto de 2022.

JUAN CAMILO BE COURT ARBOLEDA
Secretario
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME SECRETARIAL: A despacho del senor juez el presente proceso, informo
que se encuentra pendiente de resolver recurso de reposicion impetrado por la

parte ejecutante Sirvase proveer.
JUAN CAMILO BETANCO ARBOLEDA

Secretario
REFERENCIA: EJECUTIVO LABORAL
EJECUTANTE: JAVIER ANDRES CHINGUAL GARCIA
EJECUTADO: EFRAIN BOLANOS VALENCIA
RADICACION: 76001-4105-005-2022-00342-00

AUTO INTERLOCUTORIO N.°1460
Santiago de Cali, 3 de agosto de 2022

Visto el informe secretarial que antecede, advierte el despacho que obra
escrito allegado por la apoderada judicial del sefior Javier Andrés Chingual Garcia,
en el que formula recurso de reposicion en contra de la providencia N.°1390 del 26
de julio de 2022, mediante la cual se dispuso librar mandamiento de pago en contra
del ejecutado Efrain Bolanos Valencia, por la suma de $7.000.000 por concepto de
honorarios profesionales de abogado y se negd la ejecucion de los intereses
moratorios solicitados.

De lo anterior, se observa que el memorialista pretende que se reponga
la actuacion prenombrada, en el sentido de aclarar que el valor del capital
correspondiente a los honorarios profesionales, es la suma de $7.500.000,
conforme lo establecido en el contrato de prestacion de servicios. Aunado a lo
anterior, solicita que se ordene el pago de los intereses causados sobre dicha suma
y para soportar tal requerimiento, aport6 copia de la providencia N.°2192 del 23 de
octubre de 2020, proferida por este despacho, dentro del proceso adelantado por el
aqui demandante en contra de la sefiora Irlanda Felisa Anchico De Grueso, en la
que se dispuso librar mandamiento por los intereses moratorios del 6% sobre el
capital adeudado.

Frente al recurso de reposicion interpuesto, debe advertirse que se
encuentra previsto en el articulo 63 del CPTSS; en este evento el legislador ha
establecido un término perentorio para su interposicion y es dentro de los dos dias
siguientes a la notificacion por estados del respectivo auto.

Conforme a lo anterior, basta con advertir que el auto objeto de censura,
fue notificado en debida forma, a través de estados electronicos, el dia 27 de julio
de 2022 y fue atacado mediante escrito presentado por la parte ejecutante el dia
1.° de agosto del mismo ano, de manera que resulta inoportuno al haberse
presentado 3 dias después de la notificacién del auto senalado, el cual tomo
ejecutoria una vez finalizado el segundo dia desde su notificacion. Asi las cosas, no
resulta procedente volver sobre el contenido del auto que tomoé firmeza, y en razén
a ello, no se repondra dicha actuacion.

Se precisa que, aun si en gracia de discusion, el recurso hubiere sido
presentado oportunamente, esta oficina judicial no accederia a librar mandamiento
de pago por los intereses moratorios deprecados; pues si bien, para la época en que
se profirio la providencia N.°2192 de 2020, el despacho continuaba con la postura
de reconocer dichos intereses de caracter legal, dicho criterio fue recogido por esta
autoridad judicial ya que un proceso de naturaleza ejecutiva que debe tener
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

obligaciones claras, expresas y exigibles y tienen como fundamento un titulo base
de recaudo que debe contener todos los rubros que se pretenden perseguir.

En ese orden de ideas, debe precisarse que no se trata de un proceso
donde se declaran derechos, en los cuales se pueden revisar pretensiones
accesorias como la indexacién o los intereses, por el contrario se trata de un
proceso de ejecucion donde se debe partir del titulo ejecutivo, el cual no entrana
ningun tipo de tasa de interés o rubro diferente al monto de los honorarios del
profesional del derecho. Por tal motivo se concluye que no resulta procedente la
suplica de la parte ejecutante.

De otro lado, advierte el despacho que se incurrio en un error meramente
aritmeético en el numeral primero del auto N.°1390 del 26 de julio de 2022, en el
sentido de librar mandamiento por la suma de $7.000.000, por concepto de
honorarios profesionales, cuando correspondia la suma de $7.500.000 y, en tal
sentido, se estima su correccion conforme a lo dispuesto en el articulo 286 del CGP:

CORRECCION DE ERRORES ARITMETICOS Y OTROS. Toda providencia en que
se haya incurrido en error puramente aritmético puede ser corregida por el juez

que la dicto en cualquier tiempo, de oficio o a solicitud de parte, mediante auto.

St la correccion se hiciere luego de terminado el proceso, el auto se notificard por
aviso.

Lo dispuesto en los incisos anteriores se aplica a los casos de error por omisién o

cambio de palabras o alteracion de estas, siempre que estén contenidas en la
parte resolutiva o influyan en ella.

Por lo expuesto, el juzgado
RESUELVE

PRIMERO: Rechazar por extemporaneo el recurso de reposicion
formulado por la apoderada judicial del sefior Javier Andrés Chingual Garcia.

SEGUNDO: Corregir el numeral primero del auto 1390 del 26 de julio
de 2022, proferido por este despacho judicial.

En consecuencia, el numeral primero de la providencia referida quedara
asi:

Librar mandamiento en contra del serior Efrain Bolanios Valencia, para

que dentro de los cinco (5) dias siguientes a la notificacion de este auto,

cancele al doctor Javier Andrés Chingual Garcia, la siguiente suma de

dinero y por idéntico concepto:

a. Por la suma de $7.500.000 por concepto de honorarios profesionales
de abogado.

Notifiquese

El juez,

GUSTAVO ADYLFO MILLAN CUENCA
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotacion en
ESTADO N.°120 de dia de hoy 5 de agosto de 2022.

JUAN CAMILO BE COURT ARBOLEDA

Secretario
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME DE SECRETARIA: A despacho del sefior juez el presente proceso, informo que la
curadora ad litem manifesté su aceptacion al cargo. Sirvase proveer.

JUAN CAMILO BETANC T ARBOLEDA

Secretario
REFERENCIA: EJECUTIVO LABORAL
EJECUTANTE: PROTECCION SA
EJECUTADO: PROYECTEMOS CALI SAS
RADICACION: 76001-4105-005-2020-00269-00

AUTO INTERLOCUTORIO N.°1464
Santiago de Cali, 4 de agosto de 2022

Visto el informe secretarial que antecede, se observa que el abogado Carlos
Eduardo Garcia Echeverri, mediante escrito allegado al correo electrénico del despacho,
realiz6 la aceptacion del cargo de curadora ad litem en representaciéon de la sociedad
PROYECTEMOS CALI SAS; razéon por la que se tendra por posesionada.

Asimismo, se le correra traslado de la demanda ejecutiva laboral y
la providencia que orden¢ librar mandamiento de pago, para que dentro del término de diez
(10) dias proponga las excepciones que considere pertinentes, en representacion de la
ejecutada, conforme lo preceptiia el numeral 1° del articulo 442 del Cédigo General del
Proceso, por remision expresa del articulo 145 del CPTSS.

Por lo expuesto, el juzgado,
RESUELVE

PRIMERO: Tener por posesionada al doctor Carlos Eduardo Garcia Echeverri,
identificado con cédula de ciudadania N.°10.025.319 y portador de la tarjeta profesional
N.°113.985 del C.S. de la J., como curador ad litem de la sociedad ejecutada PROYECTEMOS
CALI SAS.

SEGUNDO: Correr traslado de la providencia, para que presente las excepciones
que considere tengan lugar, dentro del término previsto, de conformidad con el articulo 442
del CGP. El expediente digital podra ser consultado a través del siguiente enlace: 005-2020-
00269.

Notifiquese,

El juez,

GUSTAV DOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotacién en ESTADO N.°
120 del dia de hoy 5 de agosto de 2022.

JUAN CAMILO COURT ARBOLEDA
Secretario
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INFORME DE SECRETARIA: A despacho del sefior juez el presente proceso,
informo que la parte ejecutada, formuld excepciones contra el mandamiento de

pago. Pasa para lo pertinente. : 5
JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA
Secretario
REFERENCIA: PROCESO EJECUTIVOLABORAL.

EJECUTANTE: CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL VALLE DEL
CAUCA COMFENALCO VALLE DE LA GENTE

EJECUTADO: ACCION TEMPAF EU EN LIQUIDACION

RADICACION: 76001-4105-005-2016-00733-00

AUTO INTERLOCUTORIO N.°1461
Santiago de Cali, 4 de agosto de 2022

Visto el informe secretarial que antecede, se observa que la doctora
Andrea Estefania Chica Torres, en calidad de curadora ad litem de la ejecutada
Accion Tempaf Eu En Liquidacion, allego escrito al correo electronico del despacho,
en el que formulé la excepcion previa denominada inexistencia del demandado!.

Al respecto, advierte el despacho que el articulo 442 del CGP, sefiala las
reglas a las que debe someterse la formulacion de excepciones, de la siguiente
manera:

(-..) 3. El beneficio de excusion y los hechos que configuren excepciones previas
deberdn alegarse mediante reposicion contra el mandamiento de pago. De
prosperar alguna que no implique terminacion del proceso el juez adoptard las
medidas respectivas para que el proceso contintie o, si fuere el caso, concederd
al ejecutante un término de cinco (5) dias para subsanar los defectos o presentar
los documentos omitidos, so pena de que se revoque la orden de pago,
imponiendo condena en costas y perjuicios. (Subrayado fuera del texto)

Conforme lo anterior, el juzgado procede a resolver la inconformidad
presentada por la curadora ad litem de la parte pasiva, precisando que, en el
memorial radicado, no se indica que se trata de un recurso en contra de la
providencia que libr6 mandamiento de pago; sin embargo, se evidencia que el
escrito fue presentado oportunamente, conforme lo dispuesto en el articulo 63 del
CPTSS, por lo que se procedera a estudiar si le asiste razéon en su suplica.

Asi las cosas, la doctora Andrea Estefania Chica Torres fundamenta la
excepcion de inexistencia del demandado, en que la sociedad ejecutada se
encuentra disuelta y, en razoén a ello, no es posible continuar el presente tramite
ejecutivo, contra una persona juridica que ya no existe, ni tiene capacidad para ser
parte.

Frente al particular, el articulo 53 del CGP establece lo relativo a la
capacidad para ser parte dentro de un proceso, indica en el numeral 1.° que la
tienen las personas naturales y juridicas?; en cuanto a la comparecencia al proceso,
el articulo 54 ibidem sefiala que las personas juridicas deben comparecer al proceso

1 Escrito de excepciones
2 Art. 633 del C.C.
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

por medio de sus representantes y si se encuentran en estado de liquidacion lo
haran a través de su liquidador.

Ahora bien, el despacho procedié a consultar el certificado de existencia
y representacion legal de la entidad ejecutada Accion Tempaf Eu En Liquidacion,
en la pagina RUES y evidenci6 lo siguiente:

DISOLUCION

sariibiia BE rBMADE NREAFNITDO T TR o top
o LUEVA LA CAMARA LB COMERLCIU," LA Empresa ok
AR VENCTIMIENTO DE S5 TERMING DE BIRACTAN

De lo anterior se desprende que la ejecutada no ha perdido su personeria
juridica, toda vez que su proceso de liquidacion no se encuentra finalizado, por lo
que se concluye que tiene capacidad para ser convocada a este proceso judicial y,
en razon a ello, se declarara no probada la excepcion formulada.

De otro lado, la profesional del derecho formul6 las excepciones de
meérito que denominé: inexistencia de la obligacion y cobro de lo no debido, buena
fe, prescripcién, compensaciéon e innominada, respecto del auto N.°991 del 21 de
febrero de 2018, mediante el cual se libr6 mandamiento de pago; de las cuales se
le correra traslado a la parte ejecutante, de conformidad con el contenido del
articulo 443 del CGP.

Finalmente, respecto de la solicitud elevada por la representante judicial
de la entidad ejecutada, tendiente a que se ordene el pago de gastos de curaduria,
se advierte que el numeral 7 del articulo 48 del CGP, determiné que el curador ad
litem debe desempenar su cargo de forma gratuita, como defensor de oficio y que
la aceptacion de dicho cargo, es de obligatoria aceptacion; razéon por la que el
despacho no accedera a su pretension.

En meérito de lo expuesto el juzgado,

RESUELVE

PRIMERO: No reponer el auto N.° 991 del 21 de febrero de 2018
conforme a los argumentos esbozados en la parte motiva de la presente decision.

SEGUNDO: Correr traslado a la parte ejecutante, de las excepciones de
mérito propuestas por la parte ejecutada, por el término de diez (10) dias, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 443 del CGP.

TERCERO: No acceder a la solicitud de gastos de curaduria elevada por
la abogada Andrea Estefania Chica Torres.

Notifiquese

El juez,

GUSTAVO ADOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI
CALLE 12 # 5 - 75, EDIFICIO-CENTRO COMERCIAL PLAZA CAICEDO
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotaciéon en
ESTADO N.°120 del dia de hoy 5 de agosto de 2022.

JUAN CAMILO BE COURT ARBOLEDA
Secretario
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME SECRETARIAL: A despacho del senor juez, informo que la apoderada
judicial de la parte demandante presenté solicitud de proceso ejecutivo laboral a
continuacion de ordinario. Pasa para lo pertinente.

JUAN CAMILO BETANC T ARBOLEDA

Secretario
REFERENCIA: PROCESO EJECUTIVO LABORAL
EJECUTANTE: ISRAEL TORRES DIAZ
EJECUTADO: COLPENSIONES
RADICACION: 76001-4105-005-2022-00374-00

AUTO DE SUSTANCIACION N.°63
Santiago de Cali, 4 de agosto de 2022

Visto el informe secretarial que antecede, el despacho en procura de
garantizar el debido proceso, el erario y la sostenibilidad del sistema, para evitar
pagos dobles y el desgaste inoficioso del aparato jurisdiccional, requerira a
Colpensiones, con el fin que allegue a esta dependencia un informe sobre el
cumplimiento de la sentencia N.°26 del 31 de marzo de 2022, proferida por el
Juzgado Quinto Laboral Municipal de Cali, dentro del proceso ordinario laboral
de Ginica instancia radicado bajo el N.°76001-4105-005-2022-00095-00.

Por lo anterior el juzgado,
RESUELVE

Requerir a Colpensiones para que en el término de cinco (5) dias
allegue a esta dependencia, un informe sobre el cumplimiento de la sentencia
N.°26 del 31 de marzo de 2022, proferida por el Juzgado Quinto Laboral
Municipal de Cali, dentro del proceso ordinario laboral de tunica instancia,
radicado bajo el N.°76001-4105-005-2022-00095-00, promovido por el senor
Israel Torres Diaz, identificado con la cédula de ciudadania N.°9.518.899 objeto
de la presente ejecucion.

Notifiquese

El juez,

GUSTAVQ’ADOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotaciéon en
ESTADO N.°120 del dia de hoy 5 de agosto de 2022.

JUAN CAMILO BET. URT ARBOLEDA
Secretario
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