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CONSTANCIA SECRETARIAL Informo al señor juez que la demandada no ha 

comparecido a notificarse personalmente de la demanda. Sírvase proveer. 
 

 
JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 

Secretario 
REF:  ORDINARIO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA 
DTE:  DANILO ANDRES GÓMEZ CARRERA 
DDO:  ANA MILENA FAJARDO 
RAD:  76001-4105-712-2015-00886-00 

 
AUTO INTERLOCUTORIO N.º1815 

Santiago de Cali, 28 de septiembre de 2022 
 
En atención al informe secretarial y revisado el expediente se observa que esta 

oficina judicial procedió a notificar por la secretaría del despacho a la demandada, en aras 
de garantizar el debido proceso y derecho a la defensa.  Asimismo, conforme a los preceptos 
del artículo 29 del CPTSS, en concordancia con el artículo 292 del CGP vía canal digital.  

  
Al respecto, se advierte que los comunicados se enviaron en debida forma y de 

conformidad a lo establecido en la norma instrumental laboral.   Toda vez que, fueron 
remitidos y entregados al correo electrónico anmifa54@hotmail.com, y también a la 
dirección fisica Carrera 44 A #14 A -39 como quedó acreditado por la empresa de 
mensajería Servientrega con la guía de entrega N.°9139385358.  

 
 En ese sentido, queda acreditado que las notificaciones fueron enviadas a la 

dirección electrónica y física de la demandada; sin embargo, no compareció a notificarse 
personalmente de la demanda, pese a que se surtió en debida forma la citación.  Por tanto, 
se ordenará la notificación por emplazamiento en la forma señalada en el artículo 293 del 
CGP, en concordancia con lo dispuesto en el artículo 29 del CPTSS que a letra reza: 

Cuando el demandante manifieste bajo juramento, que se considera prestado con la 
presentación de la demanda, que ignora el domicilio del demandado, el juez procederá a 
nombrarle un curador para la litis con quien se continuará el proceso y ordenará su 
emplazamiento por edicto, con la advertencia de habérsele designado el curador. 

El emplazamiento se efectuará en la forma prevista en el inciso segundo del 

artículo 318 del Código del Procedimiento Civil y no se dictará sentencia mientras no se 

haya cumplido. 

Cuando el demandado no es hallado o se impide la notificación, también se aplicará lo 
dispuesto en los incisos anteriores, previo cumplimiento de lo establecido en los numerales 

1 y 2 del artículo 320 del Código de Procedimiento Civil. En el aviso se informará al 

demandado que debe concurrir al juzgado dentro de los diez (10) días siguientes al de su 
fijación para notificarle el auto admisorio de la demanda y que si no comparece se le 
designará un curador para la litis. 
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En consecuencia, se procede a dar aplicación al inciso 3 del citado artículo y se 
designará como curador ad litem de la demandada al profesional de derecho BRENDA 

VANESSA FLOREZ COCOMA identificada con cédula de ciudadanía N.º 1.013.655.418 y 
portador de la tarjeta profesional N.º 328.713 del C.S. de la J. y se ordenará el 
emplazamiento conforme lo establece el artículo 29 del CPTSS., el cual quedará surtido 
pasados los quince (15) días después de su publicación. 

 
Conforme a lo expuesto, y en virtud del artículo 10 de la Ley 2213 de 2022, se 

procede a ordenar la inscripción del presente proceso en el registro nacional de emplazados 
de acuerdo con lo establecido en el art. 108 del CGP.  El emplazamiento se entenderá 
surtido transcurridos quince (15) días después de su publicación, en el registro de 
emplazados. 

 
Con fundamento en lo anterior, el juzgado,  
  
 

RESUELVE 
 
PRIMERO: Nombrar curador ad litem para que represente a la demandada, 

conforme lo expuesto en la parte motiva de esta providencia. 
 
Segundo: Designar al profesional de derecho BRENDA VANESSA FLOREZ COCOMA 

portadora del T.P. N° 328.713 del C.S. de la J, como curador ad litem para que represente 
a la demandada Ana Milena Fajardo, identificada con la cédula de ciudadanía N.° 
31.465.919. 

 
Tercero: Ordenar el emplazamiento de la señora Ana Milena Fajardo, de 

conformidad con lo establecido en la parte motiva de la presente providencia. 
 

El juzgado procederá a comunicar al curador designado, por medio de la dirección 
electrónica registrada en el SIRNA, brenda.vfc@hotmail.com, brenda.florez@litigando.com, con la 

advertencia de dar aplicación al artículo 48 numeral 7 del CGP, informándole que deberá 
concurrir inmediatamente a asumir el cargo. 

 
Notifíquese 
  
El Juez, 

GUSTAVO ADOLFO MILLÁN CUENCA 

 

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI 
 

La anterior providencia se notifica por anotación en ESTADO 
N.°156 del día de hoy 29 de septiembre de 2022. 
     

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 
                                         SECRETARIO 



Firmado Por:

Gustavo Adolfo Millan Cuenca

Juez

Juzgado Pequeñas Causas

Laborales 005

Cali - Valle Del Cauca
 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
 

Código de verificación: 3636fdbb1a2b398705ffe8401dd87688a392a365e4b247d69c8df6cefd71ce30
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INFORME SECRETARIAL: A despacho del señor juez, informo que la parte ejecutante 

descorrió el traslado de las excepciones formuladas por la ejecutada. Pasa para lo 

pertinente. 

 

 
JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 

Secretario 

 

REFERENCIA:  PROCESO EJECUTIVO LABORAL 

EJECUTANTE:  JAIME VACA CAMPO 

EJECUTADO:  COLPENSIONES 
RADICACIÓN:  76001-4105-005-2022-00372-00 

 

AUTO INTERLOCUTORIO N.°1843 

Santiago de Cali, 28 de septiembre de 2022 

 
Visto el informe secretarial que antecede, se observa que la parte ejecutada 

formuló como excepciones de mérito: inembargabilidad y novación, y mediante auto 

N.°1808 del 23 de septiembre de 2022, se dispuso correr traslado a la parte ejecutante de 

dichas excepciones, quien lo descorrió oportunamente.  

 

 Así las cosas, se continuará con el trámite previsto en el artículo 443 del CGP, 
en lo relativo a citar a las partes a audiencia de decisión de excepciones, por lo que se fijará 

fecha para llevar a cabo la diligencia, el día veintiséis (26) de octubre de dos mil veintidós 

(2022) a las nueve de la mañana (9:00 a. m.). 

 

Finalmente, resulta necesario informar a las partes intervinientes en el proceso 

que conforme a la Ley 2213 de 2022, la atención al público será de manera virtual y 
excepcionalmente de forma presencial. En razón a ello, la audiencia habrá de realizarse de 

modo virtual con el apoyo de las herramientas tecnológicas dispuestas para el efecto. 

 

Con el fin de facilitar el desarrollo de la diligencia, se advierte a las partes 

intervinientes que deberán suministrar correo electrónico preferiblemente bajo los 
dominios básicos o estándar (Hotmail, Gmail, Microsoft 365 u Outlook); número telefónico 

preferiblemente con aplicación WhatsApp, y propiciar todos los medios tecnológicos, a 

efectos de llevar a cabo la diligencia de manera virtual. 

 

Igualmente, los apoderados deberán coordinar con las partes e intervinientes 

dentro del asunto, la asistencia remota a la diligencia, proporcionando los correos 
electrónicos para la invitación a la reunión.  En caso de convocar los testigos a las oficinas 

de los apoderados, deberán adoptar todas las medidas de bioseguridad y propiciar un lugar 

de amplia visibilidad que garantice, a juicio del juez, el contenido del artículo 220 del CGP, 

señalando que, en caso de evidenciarse alguna conducta que falte a los postulados del 

artículo 49 del CPTSS, se dará aplicación inmediata a las facultades correccionales del juez 
contenidas en el artículo 44 del CGP. 

 

En virtud de lo expuesto, el juzgado 

 

DISPONE 

 
Señalar el día veintiséis (26) de octubre de dos mil veintidós (2022) a las nueve 

de la mañana (9:00 a. m.), para llevar a cabo las diligencias de que trata el artículo 443 del 

CGP, aplicable por analogía a la jurisdicción ordinaria laboral. Cualquier modificación que 

pueda presentarse para la realización de la audiencia, será informada oportunamente a 

las partes. 
 

Notifíquese 

 

El juez,  

 

GUSTAVO ADOLFO MILLÁN CUENCA 
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI 

La anterior providencia se notifica por anotación en 

ESTADO N.°156 del día de hoy 29 de septiembre de 2022. 

    

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 

                                         Secretario 
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Juez
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CONSTANCIA SECRETARIAL Informo al señor juez que la demandada no ha 

comparecido a notificarse personalmente de la demanda. Sírvase proveer. 
 

 
JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 

Secretario 
REF:  EJECUTIVO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA 
DTE:  SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y 

CESANTIAS PORVENIR SA 
DDO:  A.R.M. SERVICIOS LTDA 
RAD:  76001-4105-005-2019-00555-00 

 
AUTO INTERLOCUTORIO N.º1816 

Santiago de Cali, 28 de septiembre de 2022 
 
En atención al informe secretarial y revisado el expediente se observa que esta 

oficina judicial procedió a notificar por la secretaría del despacho a la demandada, en aras 
de garantizar el debido proceso y derecho a la defensa.  Asimismo, conforme a los preceptos 
del artículo 29 del CPTSS, en concordancia con el artículo 292 del CGP vía canal digital.  

  
Al respecto, se advierte que los comunicados se enviaron en debida forma y de 

conformidad a lo establecido en la norma instrumental laboral.   Toda vez que, fueron 
remitidos y entregados al canal digital armservicioslimitada@hotmail.com, autorizado por 
la entidad para recibir notificaciones. 

 
 En ese sentido, queda acreditado que las notificaciones fueron enviadas a la 

dirección electrónica y física de la demandada; sin embargo, no compareció a notificarse 
personalmente de la demanda, pese a que se surtió en debida forma la citación.  Por tanto, 
se ordenará la notificación por emplazamiento en la forma señalada en el artículo 293 del 
CGP, en concordancia con lo dispuesto en el artículo 29 del CPTSS que a letra reza: 

Cuando el demandante manifieste bajo juramento, que se considera prestado con la 
presentación de la demanda, que ignora el domicilio del demandado, el juez procederá a 
nombrarle un curador para la litis con quien se continuará el proceso y ordenará su 
emplazamiento por edicto, con la advertencia de habérsele designado el curador. 

El emplazamiento se efectuará en la forma prevista en el inciso segundo del 

artículo 318 del Código del Procedimiento Civil y no se dictará sentencia mientras no se 

haya cumplido. 

Cuando el demandado no es hallado o se impide la notificación, también se aplicará lo 
dispuesto en los incisos anteriores, previo cumplimiento de lo establecido en los numerales 

1 y 2 del artículo 320 del Código de Procedimiento Civil. En el aviso se informará al 

demandado que debe concurrir al juzgado dentro de los diez (10) días siguientes al de su 
fijación para notificarle el auto admisorio de la demanda y que si no comparece se le 
designará un curador para la litis. 
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En consecuencia, se procede a dar aplicación al inciso 3 del citado artículo y se 
designará como curador ad litem de la demandada al profesional de derecho Leonardi 

Ledesma Lara identificado con cédula de ciudadanía N.º 94.371.008 y portador de la tarjeta 
profesional N.º 249.073 del C.S. de la J. y se ordenará el emplazamiento conforme lo 
establece el artículo 29 del CPTSS., el cual quedará surtido pasados los quince (15) días 
después de su publicación. 

 
Conforme a lo expuesto, y en virtud del artículo 10 de la Ley 2213 de 2022, se 

procede a ordenar la inscripción del presente proceso en el registro nacional de emplazados 
de acuerdo con lo establecido en el art. 108 del CGP.  El emplazamiento se entenderá 
surtido transcurridos quince (15) días después de su publicación, en el registro de 
emplazados. 

 
Con fundamento en lo anterior, el juzgado,  
  
 

RESUELVE 
 
PRIMERO: Nombrar curador ad litem para que represente a la demandada, 

conforme lo expuesto en la parte motiva de esta providencia. 
 
Segundo: Designar al profesional de derecho Leonardi Ledesma Lara portador del 

T.P. N° 249.073 del C.S. de la J, como curador ad litem para que represente a la sociedad 
demandada A.R.M. SERVICIOS LTDA. 
 

Tercero: Ordenar el emplazamiento de la sociedad A.R.M. SERVICIOS LTDA, de 
conformidad con lo establecido en la parte motiva de la presente providencia. 

 
El juzgado procederá a comunicar al curador designado, por medio de la dirección 
electrónica registrada en el SIRNA, leoledesma71@gmail.com, con la advertencia de dar 
aplicación al artículo 48 numeral 7 del CGP, informándole que deberá concurrir 
inmediatamente a asumir el cargo. 

 
Notifíquese 
  
El Juez, 

GUSTAVO ADOLFO MILLÁN CUENCA 
 

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI 
 

La anterior providencia se notifica por anotación en ESTADO 
N.°156 del día de hoy 29 de septiembre de 2022. 
     

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 
                                         SECRETARIO 



Firmado Por:

Gustavo Adolfo Millan Cuenca

Juez

Juzgado Pequeñas Causas

Laborales 005
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conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
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CONSTANCIA SECRETARIAL Informo al señor juez que la demandada no ha 

comparecido a notificarse personalmente de la demanda. Sírvase proveer. 
 

 
JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 

Secretario 
REF:  EJECUTIVO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA 
DTE:  SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y 

CESANTÌAS –PORVENIR SA 
DDO:  BTL MARKETING SAS 
RAD:  76001-4105-005-2021-00036-00 

 
AUTO INTERLOCUTORIO N. º1831 

Santiago de Cali, 28 de septiembre de 2022 
 
En atención al informe secretarial y revisado el expediente se observa que esta 

oficina judicial procedió a notificar por la secretaría del despacho a la demandada, en aras 
de garantizar el debido proceso y derecho a la defensa.  Asimismo, conforme a los preceptos 
del artículo 29 del CPTSS, en concordancia con el artículo 292 del CGP vía canal digital.  

  
Al respecto, se advierte que los comunicados se enviaron en debida forma y de 

conformidad a lo establecido en la norma instrumental laboral.   Toda vez que, fueron 
remitidos y entregados al correo electrónico btlmarketing.sas@hotmail.com,  canal digital 
autorizado para recibir notificaciones, como obra en el certificado de cámara y comercio. 

 
 En ese sentido, queda acreditado que las notificaciones fueron enviadas a la 

dirección electrónica de la demandada; sin embargo, no compareció a notificarse 
personalmente de la demanda, pese a que se surtió en debida forma la citación.  Por tanto, 
se ordenará la notificación por emplazamiento en la forma señalada en el artículo 293 del 
CGP, en concordancia con lo dispuesto en el artículo 29 del CPTSS que a letra reza: 

Cuando el demandante manifieste bajo juramento, que se considera prestado con la 
presentación de la demanda, que ignora el domicilio del demandado, el juez procederá a 
nombrarle un curador para la litis con quien se continuará el proceso y ordenará su 
emplazamiento por edicto, con la advertencia de habérsele designado el curador. 

El emplazamiento se efectuará en la forma prevista en el inciso segundo del 

artículo 318 del Código del Procedimiento Civil y no se dictará sentencia mientras no se 

haya cumplido. 

Cuando el demandado no es hallado o se impide la notificación, también se aplicará lo 
dispuesto en los incisos anteriores, previo cumplimiento de lo establecido en los numerales 

1 y 2 del artículo 320 del Código de Procedimiento Civil. En el aviso se informará al 

demandado que debe concurrir al juzgado dentro de los diez (10) días siguientes al de su 
fijación para notificarle el auto admisorio de la demanda y que si no comparece se le 
designará un curador para la litis. 
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En consecuencia, se procede a dar aplicación al inciso 3 del citado artículo y se 
designará como curador ad litem de la demandada al profesional de derecho YEISON 

ALEJANDRO BERMÙDEZ GRUESO identificado con cédula de ciudadanía N.º 1.143.975.908 y 
portador de la tarjeta profesional N.º 331.511 del C.S. de la J. y se ordenará el 
emplazamiento conforme lo establece el artículo 29 del CPTSS., el cual quedará surtido 
pasados los quince (15) días después de su publicación. 

 
Conforme a lo expuesto, y en virtud del artículo 10 de la Ley 2213 de 2022, se 

procede a ordenar la inscripción del presente proceso en el registro nacional de emplazados 
de acuerdo con lo establecido en el art. 108 del CGP.  El emplazamiento se entenderá 
surtido transcurridos quince (15) días después de su publicación, en el registro de 
emplazados. 

 
Con fundamento en lo anterior, el juzgado,  
  
 

RESUELVE 
 
PRIMERO: Nombrar curador ad litem para que represente a la demandada, 

conforme lo expuesto en la parte motiva de esta providencia. 
 
Segundo: Designar al profesional de derecho YEISON ALEJANDRO BERMÙDEZ 

GRUESO portadora del T.P. N° 331.511 del C.S. de la J, como curador ad litem para que 
represente a la sociedad demandada BTL MARKETING SAS. 

 
Tercero: Ordenar el emplazamiento de la sociedad demandada BTL MARKETING 

SAS, de conformidad con lo establecido en la parte motiva de la presente providencia. 
 

El juzgado procederá a comunicar al curador designado, por medio de la dirección 
electrónica registrada en el SIRNA, yeisonbermudezabogado@gmail.com, con la 
advertencia de dar aplicación al artículo 48 numeral 7 del CGP, informándole que deberá 
concurrir inmediatamente a asumir el cargo. 

 
Notifíquese 
  
El Juez, 

GUSTAVO ADOLFO MILLÁN CUENCA 
 

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI 
 

La anterior providencia se notifica por anotación en ESTADO 
N.°156 del día de hoy 29 de septiembre de 2022. 
     

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 
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INFORME SECRETERÍA: A despacho del señor juez el presente proceso ejecutivo, 
informándole se encuentra pendiente perfeccionar las medidas cautelares. Sírvase 
proveer. 
 
 

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 
SECRETARIO 

 
REFERENCIA: PROCESO EJECUTIVO LABORAL   
EJECUTANTE: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE 

PENSIONES Y CESANTÍAS PORVENIR SA   
EJECUTADO: LONDOÑO BURGOS CONSTRUCCIONES SAS   
RADICADO:  76001-4105-005-2021-00501-00 

 
Auto interlocutorio N.º 1838 

Santiago de Cali, 28 de septiembre de 2022 
 

Visto el informe que antecede, observa el despacho que se han aportado 
al expediente respuestas1 de las entidades que fueron requeridas respecto del 
cumplimiento de las medidas cautelares decretadas mediante auto Nº. 1943 del 21 
de octubre de 2021, por tanto, se pondrán en conocimiento de la parte activa a fin 
de que manifieste lo que considere pertinente. 

 
De otra parte, se observa que la interesada allega constancia de envío 

del comunicado señalado en el artículo 291 del CGP en concordancia con el artículo 
29 del CPTSS; sin embargo, la entidad ejecutada no se ha presentado a notificarse 
personalmente del proceso, además se advierte que la citación carece del auto que 
libró mandamiento de pago y no reúne los requisitos que contempla la norma; que 
a letra reza: 

 
(…) Cuando se conozca la dirección electrónica de quien deba ser notificado, la 

comunicación podrá remitirse por el Secretario o el interesado por medio de 

correo electrónico. Se presumirá que el destinatario ha recibido la comunicación 

cuando el iniciador recepcione acuse de recibo. En este caso, se dejará 
constancia de ello en el expediente y adjuntará una impresión del mensaje de 

datos.  
 
En virtud de lo expuesto, el suscrito juez en aplicación al artículo 42 del 

CGP, ordena la notificación por la secretaria del despacho al canal digital 
autorizado; esto es, laricardo22@hotmail.com, con las previsiones de  los artículos 
29 y 41 del CPTSS.  

Con fundamento en lo anterior el juzgado, 
 

Resuelve: 
 

Primero: Poner en conocimiento de la parte ejecutante los informes 
rendidos por las diferentes entidades respecto del cumplimiento de las medidas 
cautelares decretadas mediante auto Nº. 8 del 11 de enero de 2022.  

 
Segundo: Se ordena a la secretaría del despacho continuar con los 

trámites de notificación conforme al artículo 29 y 41 del CPTSS. 

                                                 
1 Respuestas de las entidades requeridas. 
 



 

 
 

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI 

 

 
JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI 

CALLE 12 # 5 – 75, EDIFICIO-CENTRO COMERCIAL PLAZA CAICEDO 

CORREO ELECTRONICO: j05pclccali@cendoj.ramajudicial.gov.co 
Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-05-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-cali  

Enlace para consulta de estados: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-05-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-cali/68  

WhatsApp del despacho: 3135110575 
NRM 

 
 
NOTIFÍQUESE  
 
El Juez,   

 
GUSTAVO ADOLFO MILLAN CUENCA 
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La anterior providencia se notifica por anotación en 
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CONSTANCIA SECRETARIAL Informo al señor juez que la demandada no ha 

comparecido a notificarse personalmente de la demanda. Sírvase proveer. 
 

 
JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 

Secretario 
REF:  EJECUTIVO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA 
DTE:  SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y 

CESANTÌAS –PORVENIR SA 
DDO:  KATERINE RAMÍREZ GOYONECHE 
RAD:  76001-4105-005-2021-00035-00 

 
AUTO INTERLOCUTORIO N. º1828 

Santiago de Cali, 28 de septiembre de 2022 
 
En atención al informe secretarial y revisado el expediente se observa que esta 

oficina judicial procedió a notificar por la secretaría del despacho a la demandada, en aras 
de garantizar el debido proceso y derecho a la defensa.  Asimismo, conforme a los preceptos 
del artículo 29 del CPTSS, en concordancia con el artículo 292 del CGP vía canal digital.  

  
Al respecto, se advierte que los comunicados se enviaron en debida forma y de 

conformidad a lo establecido en la norma instrumental laboral.   Toda vez que, fueron 
remitidos y entregados al correo electrónico pascualobrero@hotmail.com,  canal digital 
aportado con la demanda y bajo la observación que corresponde al indicado en el 
certificado de camara y comercio. 

 
 En ese sentido, queda acreditado que las notificaciones fueron enviadas a la 

dirección electrónica de la demandada; sin embargo, no compareció a notificarse 
personalmente de la demanda, pese a que se surtió en debida forma la citación.  Por tanto, 
se ordenará la notificación por emplazamiento en la forma señalada en el artículo 293 del 
CGP, en concordancia con lo dispuesto en el artículo 29 del CPTSS que a letra reza: 

Cuando el demandante manifieste bajo juramento, que se considera prestado con la 
presentación de la demanda, que ignora el domicilio del demandado, el juez procederá a 
nombrarle un curador para la litis con quien se continuará el proceso y ordenará su 
emplazamiento por edicto, con la advertencia de habérsele designado el curador. 

El emplazamiento se efectuará en la forma prevista en el inciso segundo del 

artículo 318 del Código del Procedimiento Civil y no se dictará sentencia mientras no se 

haya cumplido. 

Cuando el demandado no es hallado o se impide la notificación, también se aplicará lo 
dispuesto en los incisos anteriores, previo cumplimiento de lo establecido en los numerales 

1 y 2 del artículo 320 del Código de Procedimiento Civil. En el aviso se informará al 

demandado que debe concurrir al juzgado dentro de los diez (10) días siguientes al de su 
fijación para notificarle el auto admisorio de la demanda y que si no comparece se le 
designará un curador para la litis. 
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En consecuencia, se procede a dar aplicación al inciso 3 del citado artículo y se 
designará como curador ad litem de la demandada al profesional de derecho MILLER 

ANDRADE RAMÍREZ identificado con cédula de ciudadanía N.º 12.196.605 y portador de la 
tarjeta profesional N.º 258.136 del C.S. de la J. y se ordenará el emplazamiento conforme 
lo establece el artículo 29 del CPTSS., el cual quedará surtido pasados los quince (15) días 
después de su publicación. 

 
Conforme a lo expuesto, y en virtud del artículo 10 de la Ley 2213 de 2022, se 

procede a ordenar la inscripción del presente proceso en el registro nacional de emplazados 
de acuerdo con lo establecido en el art. 108 del CGP.  El emplazamiento se entenderá 
surtido transcurridos quince (15) días después de su publicación, en el registro de 
emplazados. 

 
Con fundamento en lo anterior, el juzgado,  
  
 

RESUELVE 
 
PRIMERO: Nombrar curador ad litem para que represente a la demandada, 

conforme lo expuesto en la parte motiva de esta providencia. 
 
Segundo: Designar al profesional de derecho MILLER ANDRADE RAMÍREZ 

portadora del T.P. N° 258.136 del C.S. de la J, como curador ad litem para que represente 
a la demandada Katerine Ramírez Goyoneche. 

 
Tercero: Ordenar el emplazamiento de la demandada Katerine Ramírez 

Goyoneche, de conformidad con lo establecido en la parte motiva de la presente 
providencia. 

 
El juzgado procederá a comunicar al curador designado, por medio de la dirección 
electrónica registrada en el SIRNA, mymjuridicassas@hotmail.com, con la advertencia de 

dar aplicación al artículo 48 numeral 7 del CGP, informándole que deberá concurrir 
inmediatamente a asumir el cargo. 

 
Notifíquese 
  
El Juez, 

GUSTAVO ADOLFO MILLÁN CUENCA 
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INFORME SECRETARIAL: A despacho del señor juez, informo que obra escrito 
allegado por la apoderada judicial de la parte ejecutante en el que solicita el decreto 
de medidas cautelares. Pasa para lo pertinente. 
 

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 
Secretario 

 
REFERENCIA:  PROCESO EJECUTIVO LABORAL 
EJECUTANTE:  COLFONDOS SA PENSIONES Y CESANTÍAS 
EJECUTADA:   COMERCIALIZADORA JG DEL VALLE SAS 
RADICACIÓN:  76001-4105-005-2020-00274-00 
 

AUTO INTERLOCUTORIO N.°1821 
Santiago de Cali, 28 de septiembre de 2022 

 
Visto el informe secretarial que antecede, se observa que la doctora 

Mónica Alejandra Quiceno Ramírez, en calidad de apoderada judicial de la sociedad 
ejecutada, radicó memorial en el que solicita el decreto de medidas cautelares en 
contra de la ejecutada Comercializadora JG del Valle SAS; petición a la que el 
despacho accederá, toda vez que se indicó bajo la gravedad de juramento que los 
bienes objeto de embargo son de propiedad de la ejecutada.  

 
En mérito de lo expuesto el juzgado,   

RESUELVE 

PRIMERO: Decretar el embargo y retención de los dineros que a 
cualquier título se encuentren depositados en las cuentas locales y/o nacionales 
que posea la ejecutada Comercializadora JG del Valle SAS, en las oficinas 
principales o sucursales locales y nacionales de las entidades financieras 
informadas en el escrito de medidas cautelares.  

SEGUNDO: Librar el oficio respectivo a las entidades bancarias de 
conformidad con lo dispuesto en la parte motiva de la presente providencia. 
Limítese el embargo en la suma de trecientos once mil setecientos dieciséis pesos 
con setenta y tres centavos M/CTE ($311.716,73). 

 
Notifíquese 
 
El juez,  

 
GUSTAVO ADOLFO MILLÁN CUENCA 

 

 

 

 

 

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI 

La anterior providencia se notifica por anotación en 
ESTADO N.°156 del día de hoy 29 de septiembre de 2022. 

    

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 
                                         Secretario 

Firmado Por:

Gustavo Adolfo Millan Cuenca

Juez



Juzgado Pequeñas Causas

Laborales 005

Cali - Valle Del Cauca
 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
 

Código de verificación: ac1405016cc2d6a0db6253ecdfd35f8f651ed92411495659ffaa8c41f1c132d9

Documento generado en 28/09/2022 12:32:15 PM

 

Descargue el archivo y valide éste documento electrónico en la siguiente URL: 

https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI 

 

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI 
CALLE 12 # 5 – 75, EDIFICIO-CENTRO COMERCIAL PLAZA CAICEDO 
CORREO ELECTRONICO: j05pclccali@cendoj.ramajudicial.gov.co 

Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-05-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-cali  
Enlace para consulta de estados: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-05-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-cali/68  

WhatsApp del despacho: 3135110575 

Vgt 
 

 
CONSTANCIA SECRETARIAL Informo al señor juez que la demandada no ha 

comparecido a notificarse personalmente de la demanda. Sírvase proveer. 
 

 
JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 

Secretario 
REF:  EJECUTIVO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA 
DTE:  CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL VALLE DEL CAUCA 
COMFENALCO DE LA GENTE 
DDO:  MEDINUCLEAR DEL VALLE SAS 
RAD:  76001-4105-005-2019-00426-00 

 
AUTO INTERLOCUTORIO N. º1819 

Santiago de Cali, 28 de septiembre de 2022 
 
En atención al informe secretarial y revisado el expediente se observa que esta 

oficina judicial procedió a notificar por la secretaría del despacho a la demandada, en aras 
de garantizar el debido proceso y derecho a la defensa.  Asimismo, conforme a los preceptos 
del artículo 29 del CPTSS, en concordancia con el artículo 292 del CGP vía canal digital.  

  
Al respecto, se advierte que los comunicados se enviaron en debida forma y de 

conformidad a lo establecido en la norma instrumental laboral.   Toda vez que, fueron 
remitidos y entregados al correo electrónico medinucleardelvalle@yahoo.com, como canal 
digital que se encuentra autorizado para recibir las comunicaciones, como se observa del 
certificado de camara y comercio. 

 
 En ese sentido, queda acreditado que las notificaciones fueron enviadas a la 

dirección electrónica de la demandada; sin embargo, no compareció a notificarse 
personalmente de la demanda, pese a que se surtió en debida forma la citación.  Por tanto, 
se ordenará la notificación por emplazamiento en la forma señalada en el artículo 293 del 
CGP, en concordancia con lo dispuesto en el artículo 29 del CPTSS que a letra reza: 

Cuando el demandante manifieste bajo juramento, que se considera prestado con la 
presentación de la demanda, que ignora el domicilio del demandado, el juez procederá a 
nombrarle un curador para la litis con quien se continuará el proceso y ordenará su 
emplazamiento por edicto, con la advertencia de habérsele designado el curador. 

El emplazamiento se efectuará en la forma prevista en el inciso segundo del 

artículo 318 del Código del Procedimiento Civil y no se dictará sentencia mientras no se 

haya cumplido. 

Cuando el demandado no es hallado o se impide la notificación, también se aplicará lo 
dispuesto en los incisos anteriores, previo cumplimiento de lo establecido en los numerales 

1 y 2 del artículo 320 del Código de Procedimiento Civil. En el aviso se informará al 

demandado que debe concurrir al juzgado dentro de los diez (10) días siguientes al de su 
fijación para notificarle el auto admisorio de la demanda y que si no comparece se le 
designará un curador para la litis. 
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En consecuencia, se procede a dar aplicación al inciso 3 del citado artículo y se 
designará como curador ad litem de la demandada al profesional de derecho ANA NAYIBER 

CÁRDENAS LEAL identificada con cédula de ciudadanía N.º 66.990.043 y portador de la 
tarjeta profesional N.º 121.171 del C.S. de la J. y se ordenará el emplazamiento conforme 
lo establece el artículo 29 del CPTSS., el cual quedará surtido pasados los quince (15) días 
después de su publicación. 

 
Conforme a lo expuesto, y en virtud del artículo 10 de la Ley 2213 de 2022, se 

procede a ordenar la inscripción del presente proceso en el registro nacional de emplazados 
de acuerdo con lo establecido en el art. 108 del CGP.  El emplazamiento se entenderá 
surtido transcurridos quince (15) días después de su publicación, en el registro de 
emplazados. 

 
Con fundamento en lo anterior, el juzgado,  
  
 

RESUELVE 
 
PRIMERO: Nombrar curador ad litem para que represente a la demandada, 

conforme lo expuesto en la parte motiva de esta providencia. 
 
Segundo: Designar al profesional de derecho ANA NAYIBER CÁRDENAS LEAL 

portadora del T.P. N° 121.171 del C.S. de la J, como curador ad litem para que represente 
a la sociedad demandada MEDINUCLEAR DEL VALLE SAS. 

 
Tercero: Ordenar el emplazamiento de la sociedad MEDINUCLEAR DEL VALLE SAS, 

de conformidad con lo establecido en la parte motiva de la presente providencia. 
 

El juzgado procederá a comunicar al curador designado, por medio de la dirección 
electrónica registrada en el SIRNA, herreracardenasabogados@gmail.com, con la 

advertencia de dar aplicación al artículo 48 numeral 7 del CGP, informándole que deberá 
concurrir inmediatamente a asumir el cargo. 

 
Notifíquese 
  
El Juez, 

GUSTAVO ADOLFO MILLÁN CUENCA 
 

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI 
 

La anterior providencia se notifica por anotación en ESTADO 
N.°156 del día de hoy 29 de septiembre de 2022. 
     

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 
                                         SECRETARIO 
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JCBA 

Informe secretarial: A despacho del señor juez, informándole que la parte 
ejecutante presentó solicitud de mandamiento de pago. Pasa para lo pertinente. 
 

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 
Secretario 

Referencia:   Proceso Ejecutivo Laboral 
Ejecutante:  Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantías 

- Porvenir SA 
Ejecutado: Wilian Construcciones SAS 
Radicado:   76001-4105-005-2022-00471-00 
 

Auto interlocutorio N.° 1844 

Santiago de Cali, 28 de septiembre de 2022 
 
Revisado el proceso, se advierte que la Sociedad Administradora de 

Fondos de Pensiones y Cesantías - Porvenir SA, actuando a través de apoderado 
(a) judicial instauró demanda ejecutiva laboral con el fin de ejecutar la liquidación 
de los aportes en pensión obligatorios adeudados por la sociedad Wilian 
Construcciones SAS, más los intereses de mora y las costas procesales, por ende, 
solicita se libre mandamiento de pago; de igual forma solicita medidas previas. 

 
Solicita que se tenga como título ejecutivo el requerimiento efectuado a 

la empresa Wilian Construcciones SAS (f.° 13-16 y 27-34) y la liquidación realizada 
por la ejecutante (f.° 9-10). 

 
Para resolver son necesarias las siguientes  

 
CONSIDERACIONES: 

 
 El art. 100 del CPTSS expresa «Será exigible ejecutivamente el 
cumplimiento de toda obligación originada en una relación de trabajo, o que conste 
en acto o documento que provenga del deudor o de su causante o que emane de una 
decisión judicial o arbitral firme [...]».  
 
 Igualmente, el CGP en su art. 422 indica: «Pueden demandarse 
ejecutivamente las obligaciones expresas, claras y exigibles que consten en 
documentos que provengan del deudor o de su causante y constituyan plena prueba 
contra él.». 

Conforme a lo expuesto, y que los documentos presentados como título 
base de recaudo consistentes en el requerimiento realizado por parte de Sociedad 
Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantías - Porvenir SA a la sociedad 
Wilian Construcciones SAS, y la liquidación de dichos aportes, constituyen un 
título complejo que presta mérito ejecutivo al tenor de lo dispuesto en el artículo 5 
del D. 2633 de 1994, en concordancia con el artículo 24 de la Ley 100 de 1993; se 
librará mandamiento de pago por las sumas sobre las que se haya hecho el 
requerimiento a la ejecutada –valores que coincide con la liquidación–, y por los 
intereses de mora que esas sumas generen. 

 
De igual forma se decretarán las medidas cautelares solicitadas en contra 

de Wilian Construcciones SAS, toda vez que se indicó bajo la gravedad de 

juramento que los bienes objeto de embargo son de propiedad de la ejecutada. 

Con fundamento en lo anterior, el juzgado,  
 

RESUELVE: 
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PRIMERO: Librar mandamiento de pago a favor de Sociedad 

Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantías - Porvenir SA, y en contra de 
la sociedad Wilian Construcciones SAS, por los siguientes conceptos: 

 
a. Por la suma de $2.995.096 por concepto de aportes obligatorios en 
pensión, acorde con los requerimientos y liquidación efectuados por la 
ejecutante. 
 
b. Por los intereses moratorios causados desde la fecha del 
incumplimiento en el pago de los aportes antes referidos, hasta cuando 
se haga efectivo el pago de la obligación. 

 
SEGUNDO: Sobre las costas del ejecutivo el juzgado se pronunciará 

oportunamente. 
 

TERCERO: Las sumas anteriores deberán ser canceladas dentro de los 
cinco (5) días siguientes a la notificación de esta providencia, disponiendo la 
ejecutada de cinco (5) días más para proponer excepciones. 

 
CUARTO: Decretar el embargo y retención de los dineros que a cualquier 

título se encuentren depositados en las cuentas locales y/o nacionales que posea 

la sociedad Wilian Construcciones SAS, en las oficinas principales o sucursales 

locales y nacionales de las entidades financieras informadas en el escrito de 

medidas cautelares. Líbrense los oficios respectivos y limítese el embargo hasta la 

suma de $5.445.894,00. 

 

QUINTO: Notifíquese a la parte ejecutante por estado y 
PERSONALMENTE al representante legal de la sociedad de Wilian Construcciones 
SAS, una vez se encuentren debidamente materializadas las medidas previas 
correspondientes, en los términos que dispone el artículo 108 del CPTSS, en 
concordancia con el artículo 29 ibídem.  

 
SEXTO: Reconocer personería al (la) abogado (a) Catalina Cortés Viña, 

con T.P. No. 361.714 del C. S. de la J., como apoderado (a) judicial de Sociedad 
Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantías - Porvenir SA, en los términos 
señalados en el poder. 

 
Notifíquese 
 

El Juez,  
GUSTAVO ADOLFO MILLÁN CUENCA 

 

 

 

Juzgado Quinto Laboral Municipal de Cali 

La anterior providencia se notifica por anotación en estado 

Nº 156 del día de hoy 29 de septiembre de 2022.    

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 

                                         Secretario 
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JCBA 

Informe secretarial: A despacho del señor juez, informándole que la parte 
ejecutante presentó solicitud de mandamiento de pago. Pasa para lo pertinente. 
 

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 
Secretario 

Referencia:   Proceso Ejecutivo Laboral 
Ejecutante:  Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantías 

- Porvenir SA 
Ejecutado: Magallanes Hollywood SAS 
Radicado:   76001-4105-005-2022-00472-00 
 

Auto interlocutorio N.° 1845 

Santiago de Cali, 28 de septiembre de 2022 
 
Revisado el proceso, se advierte que la Sociedad Administradora de 

Fondos de Pensiones y Cesantías - Porvenir SA, actuando a través de apoderado 
(a) judicial instauró demanda ejecutiva laboral con el fin de ejecutar la liquidación 
de los aportes en pensión obligatorios adeudados por la sociedad Magallanes 
Hollywood SAS, más los intereses de mora y las costas procesales, por ende, 
solicita se libre mandamiento de pago; de igual forma solicita medidas previas. 

 
Solicita que se tenga como título ejecutivo el requerimiento efectuado a 

la empresa Magallanes Hollywood SAS (f.° 13-16 y 27-34) y la liquidación realizada 
por la ejecutante (f.° 9-10). 

 
Para resolver son necesarias las siguientes  

 
CONSIDERACIONES: 

 
 El art. 100 del CPTSS expresa «Será exigible ejecutivamente el 
cumplimiento de toda obligación originada en una relación de trabajo, o que conste 
en acto o documento que provenga del deudor o de su causante o que emane de una 
decisión judicial o arbitral firme [...]».  
 
 Igualmente, el CGP en su art. 422 indica: «Pueden demandarse 
ejecutivamente las obligaciones expresas, claras y exigibles que consten en 
documentos que provengan del deudor o de su causante y constituyan plena prueba 
contra él.». 

Conforme a lo expuesto, y que los documentos presentados como título 
base de recaudo consistentes en el requerimiento realizado por parte de Sociedad 
Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantías - Porvenir SA a la sociedad 
Magallanes Hollywood SAS, y la liquidación de dichos aportes, constituyen un 
título complejo que presta mérito ejecutivo al tenor de lo dispuesto en el artículo 5 
del D. 2633 de 1994, en concordancia con el artículo 24 de la Ley 100 de 1993; se 
librará mandamiento de pago por las sumas sobre las que se haya hecho el 
requerimiento a la ejecutada –valores que coincide con la liquidación–, y por los 
intereses de mora que esas sumas generen. 

 
De igual forma se decretarán las medidas cautelares solicitadas en contra 

de Magallanes Hollywood SAS, toda vez que se indicó bajo la gravedad de juramento 

que los bienes objeto de embargo son de propiedad de la ejecutada. 

Con fundamento en lo anterior, el juzgado,  
 

RESUELVE: 
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PRIMERO: Librar mandamiento de pago a favor de Sociedad 

Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantías - Porvenir SA, y en contra de 
la sociedad Magallanes Hollywood SAS, por los siguientes conceptos: 

 
a. Por la suma de $2.880.000 por concepto de aportes obligatorios en 
pensión, acorde con los requerimientos y liquidación efectuados por la 
ejecutante. 
 
b. Por los intereses moratorios causados desde la fecha del 
incumplimiento en el pago de los aportes antes referidos, hasta cuando 
se haga efectivo el pago de la obligación. 

 
SEGUNDO: Sobre las costas del ejecutivo el juzgado se pronunciará 

oportunamente. 
 

TERCERO: Las sumas anteriores deberán ser canceladas dentro de los 
cinco (5) días siguientes a la notificación de esta providencia, disponiendo la 
ejecutada de cinco (5) días más para proponer excepciones. 

 
CUARTO: Decretar el embargo y retención de los dineros que a cualquier 

título se encuentren depositados en las cuentas locales y/o nacionales que posea 

la sociedad Magallanes Hollywood SAS, en las oficinas principales o sucursales 

locales y nacionales de las entidades financieras informadas en el escrito de 

medidas cautelares. Líbrense los oficios respectivos y limítese el embargo hasta la 

suma de $4.822.200,00. 

 

QUINTO: Notifíquese a la parte ejecutante por estado y 
PERSONALMENTE al representante legal de la sociedad de Magallanes Hollywood 
SAS, una vez se encuentren debidamente materializadas las medidas previas 
correspondientes, en los términos que dispone el artículo 108 del CPTSS, en 
concordancia con el artículo 29 ibídem.  

 
SEXTO: Reconocer personería al (la) abogado (a) Catalina Cortés Viña, 

con T.P. No. 361.714 del C. S. de la J., como apoderado (a) judicial de Sociedad 
Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantías - Porvenir SA, en los términos 
señalados en el poder. 

 
Notifíquese 
 

El Juez,  
GUSTAVO ADOLFO MILLÁN CUENCA 
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La anterior providencia se notifica por anotación en estado 

Nº 156 del día de hoy 29 de septiembre de 2022.    

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 
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