JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

CONSTANCIA SECRETARIAL Informo al senor juez que la demandada no ha
comparecido a notificarse personalmente de la demanda. Sirvase proveer.

/)
JUAN CAMILO BETANC&%J@T ARBOLEDA
Secretario
REF: ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
DTE: DANILO ANDRES GOMEZ CARRERA
DDO: ANA MILENA FAJARDO
RAD: 76001-4105-712-2015-00886-00

AUTO INTERLOCUTORIO N.°1815
Santiago de Cali, 28 de septiembre de 2022

En atencién al informe secretarial y revisado el expediente se observa que esta
oficina judicial procedio a notificar por la secretaria del despacho a la demandada, en aras
de garantizar el debido proceso y derecho a la defensa. Asimismo, conforme a los preceptos
del articulo 29 del CPTSS, en concordancia con el articulo 292 del CGP via canal digital.

Al respecto, se advierte que los comunicados se enviaron en debida forma y de
conformidad a lo establecido en la norma instrumental laboral. Toda vez que, fueron
remitidos y entregados al correo electronico anmifaS4@hotmail.com, y también a la
direccion fisica Carrera 44 A #14 A -39 como quedé acreditado por la empresa de
mensajeria Servientrega con la guia de entrega N.°9139385358.

En ese sentido, queda acreditado que las notificaciones fueron enviadas a la
direccion electronica y fisica de la demandada; sin embargo, no comparecié a notificarse
personalmente de la demanda, pese a que se surtié en debida forma la citacién. Por tanto,
se ordenara la notificacion por emplazamiento en la forma senalada en el articulo 293 del
CGP, en concordancia con lo dispuesto en el articulo 29 del CPTSS que a letra reza:

Cuando el demandante manifieste bajo juramento, que se considera prestado con la
presentacién de la demanda, que ignora el domicilio del demandado, el juez procedera a
nombrarle un curador para la litis con quien se continuard el proceso y ordenard su
emplazamiento por edicto, con la advertencia de habérsele designado el curador.

El emplazamiento se efectuard en la forma prevista en el inciso segundo del

articulo 318 del Cédigo del Procedimiento Civil y no se dictard sentencia mientras no se
haya cumplido.

Cuando el demandado no es hallado o se impide la notificacién, también se aplicard lo
dispuesto en los incisos anteriores, previo cumplimiento de lo establecido en los numerales
1 y 2 del articulo 320 del Cédigo de Procedimiento Civil. En el aviso se informard al
demandado que debe concurrir al juzgado dentro de los diez (10) dias siguientes al de su
fijacién para notificarle el auto admisorio de la demanda y que si no comparece se le
designard un curador para la litis.
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI
En consecuencia, se procede a dar aplicaciéon al inciso 3 del citado articulo y se
designara como curador ad litem de la demandada al profesional de derecho BRENDA
VANESSA FLOREZ COCOMA identificada con cédula de ciudadania N.° 1.013.655.418 y
portador de la tarjeta profesional N.° 328.713 del C.S. de la J. y se ordenara el
emplazamiento conforme lo establece el articulo 29 del CPTSS., el cual quedara surtido
pasados los quince (15) dias después de su publicacion.

Conforme a lo expuesto, y en virtud del articulo 10 de la Ley 2213 de 2022, se
procede a ordenar la inscripcion del presente proceso en el registro nacional de emplazados
de acuerdo con lo establecido en el art. 108 del CGP. EIl emplazamiento se entendera
surtido transcurridos quince (15) dias después de su publicacion, en el registro de
emplazados.

Con fundamento en lo anterior, el juzgado,

RESUELVE

PRIMERO: Nombrar curador ad litem para que represente a la demandada,
conforme lo expuesto en la parte motiva de esta providencia.

Segundo: Designar al profesional de derecho BRENDA VANESSA FLOREZ COCOMA
portadora del T.P. N° 328.713 del C.S. de la J, como curador ad litem para que represente
a la demandada Ana Milena Fajardo, identificada con la cédula de ciudadania N.°
31.465.919.

Tercero: Ordenar el emplazamiento de la senora Ana Milena Fajardo, de
conformidad con lo establecido en la parte motiva de la presente providencia.

El juzgado procedera a comunicar al curador designado, por medio de la direccion
electrénica registrada en el SIRNA, brenda.vfc@hotmail.com, brenda.florez@litigando.com, con la
advertencia de dar aplicaciéon al articulo 48 numeral 7 del CGP, informandole que debera
concurrir inmediatamente a asumir el cargo.

Notifiquese

El Juez,
GUSTAY® ADOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotacion en ESTADO

N.°156 del dia de hoy 29 de septiembre de 2022.
JUAN C O BETANCOURT ARBOLEDA
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME SECRETARIAL: A despacho del sefor juez, informo que la parte ejecutante
descorrio el traslado de las excepciones formuladas por la ejecutada. Pasa para lo
pertinente.

JUAN CAMILO BETANC T ARBOLEDA

Secretario
REFERENCIA: PROCESO EJECUTIVO LABORAL
EJECUTANTE: JAIME VACA CAMPO
EJECUTADO: COLPENSIONES
RADICACION: 76001-4105-005-2022-00372-00

AUTO INTERLOCUTORIO N.°1843
Santiago de Cali, 28 de septiembre de 2022

Visto el informe secretarial que antecede, se observa que la parte ejecutada
formul6 como excepciones de mérito: inembargabilidad y novacién, y mediante auto
N.°1808 del 23 de septiembre de 2022, se dispuso correr traslado a la parte ejecutante de
dichas excepciones, quien lo descorrié oportunamente.

Asi las cosas, se continuara con el tramite previsto en el articulo 443 del CGP,
en lo relativo a citar a las partes a audiencia de decision de excepciones, por lo que se fijara
fecha para llevar a cabo la diligencia, el dia veintiséis (26) de octubre de dos mil veintidos
(2022) a las nueve de la manana (9:00 a. m.).

Finalmente, resulta necesario informar a las partes intervinientes en el proceso
que conforme a la Ley 2213 de 2022, la atencién al publico sera de manera virtual y
excepcionalmente de forma presencial. En razén a ello, la audiencia habra de realizarse de
modo virtual con el apoyo de las herramientas tecnolégicas dispuestas para el efecto.

Con el fin de facilitar el desarrollo de la diligencia, se advierte a las partes
intervinientes que deberan suministrar correo electréonico preferiblemente bajo los
dominios basicos o estandar (Hotmail, Gmail, Microsoft 365 u Outlook); ntiimero telefonico
preferiblemente con aplicacion WhatsApp, y propiciar todos los medios tecnologicos, a
efectos de llevar a cabo la diligencia de manera virtual.

Igualmente, los apoderados deberan coordinar con las partes e intervinientes
dentro del asunto, la asistencia remota a la diligencia, proporcionando los correos
electronicos para la invitacion a la reunion. En caso de convocar los testigos a las oficinas
de los apoderados, deberan adoptar todas las medidas de bioseguridad y propiciar un lugar
de amplia visibilidad que garantice, a juicio del juez, el contenido del articulo 220 del CGP,
sefialando que, en caso de evidenciarse alguna conducta que falte a los postulados del
articulo 49 del CPTSS, se dara aplicacion inmediata a las facultades correccionales del juez
contenidas en el articulo 44 del CGP.

En virtud de lo expuesto, el juzgado
DISPONE

Senalar el dia veintiséis (26) de octubre de dos mil veintidés (2022) a las nueve
de la manana (9:00 a. m.), para llevar a cabo las diligencias de que trata el articulo 443 del
CGP, aplicable por analogia a la jurisdiccion ordinaria laboral. Cualquier modificacién que
pueda presentarse para la realizacion de la audiencia, sera informada oportunamente a
las partes.

Notifiquese
El juez,

GUSTAVO ADOLFO MILLAN CUENCA
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotacién en
ESTADO N.°156 del dia de hoy 29 de septiembre de 2022.

JUAN CAMILO BET. URT ARBOLEDA

Secretario
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

CONSTANCIA SECRETARIAL Informo al senor juez que la demandada no ha
comparecido a notificarse personalmente de la demanda. Sirvase proveer.

/)
JUAN CAMILO BETANC&%J@T ARBOLEDA
Secretario
REF: EJECUTIVO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
DTE: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR SA

DDO: A.R.M. SERVICIOS LTDA
RAD: 76001-4105-005-2019-00555-00

AUTO INTERLOCUTORIO N.°1816
Santiago de Cali, 28 de septiembre de 2022

En atencion al informe secretarial y revisado el expediente se observa que esta
oficina judicial procedi6 a notificar por la secretaria del despacho a la demandada, en aras
de garantizar el debido proceso y derecho a la defensa. Asimismo, conforme a los preceptos
del articulo 29 del CPTSS, en concordancia con el articulo 292 del CGP via canal digital.

Al respecto, se advierte que los comunicados se enviaron en debida forma y de
conformidad a lo establecido en la norma instrumental laboral. Toda vez que, fueron
remitidos y entregados al canal digital armservicioslimitada@hotmail.com, autorizado por
la entidad para recibir notificaciones.

En ese sentido, queda acreditado que las notificaciones fueron enviadas a la
direccion electronica y fisica de la demandada; sin embargo, no comparecié a notificarse
personalmente de la demanda, pese a que se surtié en debida forma la citacién. Por tanto,
se ordenara la notificacion por emplazamiento en la forma senalada en el articulo 293 del
CGP, en concordancia con lo dispuesto en el articulo 29 del CPTSS que a letra reza:

Cuando el demandante manifieste bajo juramento, que se considera prestado con la
presentacioén de la demanda, que ignora el domicilio del demandado, el juez procederd a
nombrarle un curador para la litis con quien se continuard el proceso y ordenard su
emplazamiento por edicto, con la advertencia de habérsele designado el curador.

El emplazamiento se efectuard en la forma prevista en el inciso segundo del

articulo 318 del Cédigo del Procedimiento Civil y no se dictard sentencia mientras no se
haya cumplido.

Cuando el demandado no es hallado o se impide la notificacién, también se aplicard lo
dispuesto en los incisos anteriores, previo cumplimiento de lo establecido en los numerales
1 y 2 del articulo 320 del Cédigo de Procedimiento Civil. En el aviso se informard al
demandado que debe concurrir al juzgado dentro de los diez (10) dias siguientes al de su
fijacién para notificarle el auto admisorio de la demanda y que si no comparece se le
designard un curador para la litis.
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI
En consecuencia, se procede a dar aplicaciéon al inciso 3 del citado articulo y se
designara como curador ad litem de la demandada al profesional de derecho Leonardi
Ledesma Lara identificado con cédula de ciudadania N.° 94.371.008 y portador de la tarjeta
profesional N.° 249.073 del C.S. de la J. y se ordenara el emplazamiento conforme lo
establece el articulo 29 del CPTSS., el cual quedara surtido pasados los quince (15) dias
después de su publicacion.

Conforme a lo expuesto, y en virtud del articulo 10 de la Ley 2213 de 2022, se
procede a ordenar la inscripcion del presente proceso en el registro nacional de emplazados
de acuerdo con lo establecido en el art. 108 del CGP. EIl emplazamiento se entendera
surtido transcurridos quince (15) dias después de su publicacion, en el registro de
emplazados.

Con fundamento en lo anterior, el juzgado,

RESUELVE

PRIMERO: Nombrar curador ad litem para que represente a la demandada,
conforme lo expuesto en la parte motiva de esta providencia.

Segundo: Designar al profesional de derecho Leonardi Ledesma Lara portador del
T.P. N° 249.073 del C.S. de la J, como curador ad litem para que represente a la sociedad
demandada A.R.M. SERVICIOS LTDA.

Tercero: Ordenar el emplazamiento de la sociedad A.R.M. SERVICIOS LTDA, de
conformidad con lo establecido en la parte motiva de la presente providencia.

El juzgado procedera a comunicar al curador designado, por medio de la direccion
electronica registrada en el SIRNA, leoledesma7l@gmail.com, con la advertencia de dar
aplicacion al articulo 48 numeral 7 del CGP, informandole que debera concurrir
inmediatamente a asumir el cargo.

Notifiquese

El Juez,

GUSTAVO APOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotacién en ESTADO

N.°156 del dia de hoy 29 de septiembre de 2022.
JUAN C O BETANCOURT ARBOLEDA

SECRETARIO
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

CONSTANCIA SECRETARIAL Informo al senor juez que la demandada no ha
comparecido a notificarse personalmente de la demanda. Sirvase proveer.

/)
JUAN CAMILO BETANC&%J@T ARBOLEDA
Secretario
REF: EJECUTIVO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
DTE: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS -PORVENIR SA

DDO: BTL MARKETING SAS
RAD: 76001-4105-005-2021-00036-00

AUTO INTERLOCUTORIO N. °1831
Santiago de Cali, 28 de septiembre de 2022

En atencion al informe secretarial y revisado el expediente se observa que esta
oficina judicial procedi6 a notificar por la secretaria del despacho a la demandada, en aras
de garantizar el debido proceso y derecho a la defensa. Asimismo, conforme a los preceptos
del articulo 29 del CPTSS, en concordancia con el articulo 292 del CGP via canal digital.

Al respecto, se advierte que los comunicados se enviaron en debida forma y de
conformidad a lo establecido en la norma instrumental laboral. Toda vez que, fueron
remitidos y entregados al correo electronico btlmarketing.sas@hotmail.com, canal digital
autorizado para recibir notificaciones, como obra en el certificado de camara y comercio.

En ese sentido, queda acreditado que las notificaciones fueron enviadas a la
direccion electréonica de la demandada; sin embargo, no comparecié a notificarse
personalmente de la demanda, pese a que se surtié en debida forma la citacién. Por tanto,
se ordenara la notificacion por emplazamiento en la forma senalada en el articulo 293 del
CGP, en concordancia con lo dispuesto en el articulo 29 del CPTSS que a letra reza:

Cuando el demandante manifieste bajo juramento, que se considera prestado con la
presentacioén de la demanda, que ignora el domicilio del demandado, el juez procederd a
nombrarle un curador para la litis con quien se continuard el proceso y ordenard su
emplazamiento por edicto, con la advertencia de habérsele designado el curador.

El emplazamiento se efectuard en la forma prevista en el inciso segundo del

articulo 318 del Cédigo del Procedimiento Civil y no se dictard sentencia mientras no se
haya cumplido.

Cuando el demandado no es hallado o se impide la notificacién, también se aplicard lo
dispuesto en los incisos anteriores, previo cumplimiento de lo establecido en los numerales
1 y 2 del articulo 320 del Cédigo de Procedimiento Civil. En el aviso se informard al
demandado que debe concurrir al juzgado dentro de los diez (10) dias siguientes al de su
fijacién para notificarle el auto admisorio de la demanda y que si no comparece se le
designard un curador para la litis.
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI
En consecuencia, se procede a dar aplicaciéon al inciso 3 del citado articulo y se
designara como curador ad litem de la demandada al profesional de derecho YEISON
ALEJANDRO BERMUDEZ GRUESO identificado con cédula de ciudadania N.° 1.143.975.908 y
portador de la tarjeta profesional N.° 331.511 del C.S. de la J. y se ordenara el
emplazamiento conforme lo establece el articulo 29 del CPTSS., el cual quedara surtido
pasados los quince (15) dias después de su publicacion.

Conforme a lo expuesto, y en virtud del articulo 10 de la Ley 2213 de 2022, se
procede a ordenar la inscripcion del presente proceso en el registro nacional de emplazados
de acuerdo con lo establecido en el art. 108 del CGP. EIl emplazamiento se entendera
surtido transcurridos quince (15) dias después de su publicacion, en el registro de
emplazados.

Con fundamento en lo anterior, el juzgado,

RESUELVE

PRIMERO: Nombrar curador ad litem para que represente a la demandada,
conforme lo expuesto en la parte motiva de esta providencia.

Segundo: Designar al profesional de derecho YEISON ALEJANDRO BERMUDEZ
GRUESO portadora del T.P. N° 331.511 del C.S. de la J, como curador ad litem para que
represente a la sociedad demandada BTL MARKETING SAS.

Tercero: Ordenar el emplazamiento de la sociedad demandada BTL MARKETING
SAs, de conformidad con lo establecido en la parte motiva de la presente providencia.

El juzgado procedera a comunicar al curador designado, por medio de la direccion
electronica registrada en el SIRNA, yeisonbermudezabogado@gmail.com, con la
advertencia de dar aplicaciéon al articulo 48 numeral 7 del CGP, informandole que debera
concurrir inmediatamente a asumir el cargo.

Notifiquese

El Juez,
GUSTAVQ“ADOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotaciéon en ESTADO

N.°156 del dia de hoy 29 de septiembre de 2022.
JUAN C O BETANCOURT ARBOLEDA

SECRETARIO
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME SECRETERIA: A despacho del sefior juez el presente proceso ejecutivo,
informandole se encuentra pendiente perfeccionar las medidas cautelares. Sirvase

proveer. %M

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA
SECRETARIO

REFERENCIA: PROCESO EJECUTIVO LABORAL

EJECUTANTE: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR SA

EJECUTADO: LONDONO BURGOS CONSTRUCCIONES SAS

RADICADO: 76001-4105-005-2021-00501-00

Auto interlocutorio N.° 1838
Santiago de Cali, 28 de septiembre de 2022

Visto el informe que antecede, observa el despacho que se han aportado
al expediente respuestas! de las entidades que fueron requeridas respecto del
cumplimiento de las medidas cautelares decretadas mediante auto N°. 1943 del 21
de octubre de 2021, por tanto, se pondran en conocimiento de la parte activa a fin
de que manifieste lo que considere pertinente.

De otra parte, se observa que la interesada allega constancia de envio
del comunicado senalado en el articulo 291 del CGP en concordancia con el articulo
29 del CPTSS; sin embargo, la entidad ejecutada no se ha presentado a notificarse
personalmente del proceso, ademas se advierte que la citacion carece del auto que
libré6 mandamiento de pago y no retuine los requisitos que contempla la norma; que
a letra reza:

(...) Cuando se conozca la direccion electréonica de quien deba ser notificado, la
comunicacion podra remitirse por el Secretario o el interesado por medio de
correo electronico. Se presumira que el destinatario ha recibido la comunicacion
cuando el iniciador recepcione acuse de recibo. En este caso, se dejara
constancia de ello en el expediente y adjuntara una impresion del mensaje de
datos.

En virtud de lo expuesto, el suscrito juez en aplicacion al articulo 42 del
CGP, ordena la notificacion por la secretaria del despacho al canal digital
autorizado; esto es, laricardo22@hotmail.com, con las previsiones de los articulos
29y 41 del CPTSS.

Con fundamento en lo anterior el juzgado,
Resuelve:
Primero: Poner en conocimiento de la parte ejecutante los informes
rendidos por las diferentes entidades respecto del cumplimiento de las medidas

cautelares decretadas mediante auto N°. 8 del 11 de enero de 2022.

Segundo: Se ordena a la secretaria del despacho continuar con los
tramites de notificacion conforme al articulo 29 y 41 del CPTSS.

1 Respuestas de las entidades requeridas.
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

NOTIFIQUESE

El Juez,

GUSTAVOADOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotaciéon en
ESTADO N°. 156 del dia de hoy 29 de septiembre de 2022.

JUAN CAMILO BET. URT ARBOLEDA
SECRETARIO
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

CONSTANCIA SECRETARIAL Informo al senor juez que la demandada no ha
comparecido a notificarse personalmente de la demanda. Sirvase proveer.

/)
JUAN CAMILO BETANC&%J@T ARBOLEDA
Secretario
REF: EJECUTIVO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
DTE: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS -PORVENIR SA

DDO: KATERINE RAMIREZ GOYONECHE
RAD: 76001-4105-005-2021-00035-00

AUTO INTERLOCUTORIO N. °1828
Santiago de Cali, 28 de septiembre de 2022

En atencion al informe secretarial y revisado el expediente se observa que esta
oficina judicial procedi6 a notificar por la secretaria del despacho a la demandada, en aras
de garantizar el debido proceso y derecho a la defensa. Asimismo, conforme a los preceptos
del articulo 29 del CPTSS, en concordancia con el articulo 292 del CGP via canal digital.

Al respecto, se advierte que los comunicados se enviaron en debida forma y de
conformidad a lo establecido en la norma instrumental laboral. Toda vez que, fueron
remitidos y entregados al correo electronico pascualobrero@hotmail.com, canal digital
aportado con la demanda y bajo la observacion que corresponde al indicado en el
certificado de camara y comercio.

En ese sentido, queda acreditado que las notificaciones fueron enviadas a la
direccion electréonica de la demandada; sin embargo, no comparecié a notificarse
personalmente de la demanda, pese a que se surtié en debida forma la citacion. Por tanto,
se ordenara la notificacion por emplazamiento en la forma senalada en el articulo 293 del
CGP, en concordancia con lo dispuesto en el articulo 29 del CPTSS que a letra reza:

Cuando el demandante manifieste bajo juramento, que se considera prestado con la
presentacién de la demanda, que ignora el domicilio del demandado, el juez procederd a
nombrarle un curador para la litis con quien se continuard el proceso y ordenard su
emplazamiento por edicto, con la advertencia de habérsele designado el curador.

El emplazamiento se efectuard en la forma prevista en el inciso segundo del

articulo 318 del Cédigo del Procedimiento Civil y no se dictard sentencia mientras no se
haya cumplido.

Cuando el demandado no es hallado o se impide la notificacién, también se aplicard lo
dispuesto en los incisos anteriores, previo cumplimiento de lo establecido en los numerales

1 y 2 del articulo 320 del Cédigo de Procedimiento Civil. En el aviso se informard al
demandado que debe concurrir al juzgado dentro de los diez (10) dias siguientes al de su
fijacién para notificarle el auto admisorio de la demanda y que si no comparece se le

designard un curador para la litis.
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI
En consecuencia, se procede a dar aplicaciéon al inciso 3 del citado articulo y se
designara como curador ad litem de la demandada al profesional de derecho MILLER
ANDRADE RAMIREZ identificado con cédula de ciudadania N.° 12.196.605 y portador de la
tarjeta profesional N.° 258.136 del C.S. de la J. y se ordenara el emplazamiento conforme
lo establece el articulo 29 del CPTSS., el cual quedara surtido pasados los quince (15) dias
después de su publicacion.

Conforme a lo expuesto, y en virtud del articulo 10 de la Ley 2213 de 2022, se
procede a ordenar la inscripcion del presente proceso en el registro nacional de emplazados
de acuerdo con lo establecido en el art. 108 del CGP. El emplazamiento se entendera
surtido transcurridos quince (15) dias después de su publicacion, en el registro de
emplazados.

Con fundamento en lo anterior, el juzgado,

RESUELVE

PRIMERO: Nombrar curador ad litem para que represente a la demandada,
conforme lo expuesto en la parte motiva de esta providencia.

Segundo: Designar al profesional de derecho MILLER ANDRADE RAMIREZ
portadora del T.P. N° 258.136 del C.S. de la J, como curador ad litem para que represente
a la demandada Katerine Ramirez Goyoneche.

Tercero: Ordenar el emplazamiento de la demandada Katerine Ramirez
Goyoneche, de conformidad con lo establecido en la parte motiva de la presente
providencia.

El juzgado procedera a comunicar al curador designado, por medio de la direccion
electrénica registrada en el SIRNA, mymjuridicassas@hotmail.com, con la advertencia de
dar aplicacion al articulo 48 numeral 7 del CGP, informandole que debera concurrir
inmediatamente a asumir el cargo.

Notifiquese

El Juez,
GUSTAVQADOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotacién en ESTADO

N.°156 del dia de hoy 29 de septiembre de 2022.
JUAN C O BETANCOURT ARBOLEDA

SECRETARIO
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME SECRETARIAL: A despacho del senor juez, informo que obra escrito
allegado por la apoderada judicial de la parte ejecutante en el que solicita el decreto

de medidas cautelares. Pasa para lo pertinente. ]
JUAN CAMILO BETANCO ARBOLEDA

Secretario
REFERENCIA: PROCESO EJECUTIVO LABORAL
EJECUTANTE: COLFONDOS SA PENSIONES Y CESANTIAS
EJECUTADA: COMERCIALIZADORA JG DEL VALLE SAS
RADICACION: 76001-4105-005-2020-00274-00

AUTO INTERLOCUTORIO N.°1821
Santiago de Cali, 28 de septiembre de 2022

Visto el informe secretarial que antecede, se observa que la doctora
Monica Alejandra Quiceno Ramirez, en calidad de apoderada judicial de la sociedad
ejecutada, radico memorial en el que solicita el decreto de medidas cautelares en
contra de la ejecutada Comercializadora JG del Valle SAS; peticion a la que el
despacho accedera, toda vez que se indico bajo la gravedad de juramento que los
bienes objeto de embargo son de propiedad de la ejecutada.

En meérito de lo expuesto el juzgado,
RESUELVE

PRIMERO: Decretar el embargo y retencion de los dineros que a
cualquier titulo se encuentren depositados en las cuentas locales y/o nacionales
que posea la ejecutada Comercializadora JG del Valle SAS, en las oficinas
principales o sucursales locales y nacionales de las entidades financieras
informadas en el escrito de medidas cautelares.

SEGUNDO: Librar el oficio respectivo a las entidades bancarias de
conformidad con lo dispuesto en la parte motiva de la presente providencia.
Limitese el embargo en la suma de trecientos once mil setecientos dieciséis pesos
con setenta y tres centavos M/CTE ($311.716,73).

Notifiquese

El juez,

GUSTAVO ADOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotacién en
ESTADO N.°156 del dia de hoy 29 de septiembre de 2022.

JUAN CAMILO BETA RT ARBOLEDA
Secretario

Gustavo Adolfo Millan Cuenca

Firmado Por:

Juez
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

CONSTANCIA SECRETARIAL Informo al senor juez que la demandada no ha
comparecido a notificarse personalmente de la demanda. Sirvase proveer.

/)
JUAN CAMILO BETANC&%J@T ARBOLEDA
Secretario

REF: EJECUTIVO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
DTE: CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL VALLE DEL CAUCA
COMFENALCO DE LA GENTE
DDO: MEDINUCLEAR DEL VALLE SAS
RAD: 76001-4105-005-2019-00426-00

AUTO INTERLOCUTORIO N. °1819
Santiago de Cali, 28 de septiembre de 2022

En atencion al informe secretarial y revisado el expediente se observa que esta
oficina judicial procedi6 a notificar por la secretaria del despacho a la demandada, en aras
de garantizar el debido proceso y derecho a la defensa. Asimismo, conforme a los preceptos
del articulo 29 del CPTSS, en concordancia con el articulo 292 del CGP via canal digital.

Al respecto, se advierte que los comunicados se enviaron en debida forma y de
conformidad a lo establecido en la norma instrumental laboral. Toda vez que, fueron
remitidos y entregados al correo electronico medinucleardelvalle@yahoo.com, como canal
digital que se encuentra autorizado para recibir las comunicaciones, como se observa del
certificado de camara y comercio.

En ese sentido, queda acreditado que las notificaciones fueron enviadas a la
direccion electréonica de la demandada; sin embargo, no comparecié a notificarse
personalmente de la demanda, pese a que se surtié en debida forma la citacion. Por tanto,
se ordenara la notificacion por emplazamiento en la forma senalada en el articulo 293 del
CGP, en concordancia con lo dispuesto en el articulo 29 del CPTSS que a letra reza:

Cuando el demandante manifieste bajo juramento, que se considera prestado con la
presentacion de la demanda, que ignora el domicilio del demandado, el juez procederd a
nombrarle un curador para la litis con quien se continuard el proceso y ordenard su
emplazamiento por edicto, con la advertencia de habérsele designado el curador.

El emplazamiento se efectuard en la forma prevista en el inciso segundo del

articulo 318 del Cédigo del Procedimiento Civil y no se dictard sentencia mientras no se
haya cumplido.

Cuando el demandado no es hallado o se impide la notificacién, también se aplicard lo
dispuesto en los incisos anteriores, previo cumplimiento de lo establecido en los numerales

1 y 2 del articulo 320 del Cédigo de Procedimiento Civil. En el aviso se informard al
demandado que debe concurrir al juzgado dentro de los diez (10) dias siguientes al de su
fijacién para notificarle el auto admisorio de la demanda y que si no comparece se le

designard un curador para la litis.
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI
En consecuencia, se procede a dar aplicaciéon al inciso 3 del citado articulo y se
designara como curador ad litem de la demandada al profesional de derecho ANA NAYIBER
CARDENAS LEAL identificada con cédula de ciudadania N.° 66.990.043 y portador de la
tarjeta profesional N.° 121.171 del C.S. de la J. y se ordenara el emplazamiento conforme
lo establece el articulo 29 del CPTSS., el cual quedara surtido pasados los quince (15) dias
después de su publicacion.

Conforme a lo expuesto, y en virtud del articulo 10 de la Ley 2213 de 2022, se
procede a ordenar la inscripcion del presente proceso en el registro nacional de emplazados
de acuerdo con lo establecido en el art. 108 del CGP. El emplazamiento se entendera
surtido transcurridos quince (15) dias después de su publicacion, en el registro de
emplazados.

Con fundamento en lo anterior, el juzgado,

RESUELVE

PRIMERO: Nombrar curador ad litem para que represente a la demandada,
conforme lo expuesto en la parte motiva de esta providencia.

Segundo: Designar al profesional de derecho ANA NAYIBER CARDENAS LEAL
portadora del T.P. N° 121.171 del C.S. de la J, como curador ad litem para que represente
a la sociedad demandada MEDINUCLEAR DEL VALLE SAS.

Tercero: Ordenar el emplazamiento de la sociedad MEDINUCLEAR DEL VALLE SAS,
de conformidad con lo establecido en la parte motiva de la presente providencia.

El juzgado procedera a comunicar al curador designado, por medio de la direccion
electronica registrada en el SIRNA, herreracardenasabogados@gmail.com, con la
advertencia de dar aplicaciéon al articulo 48 numeral 7 del CGP, informandole que debera
concurrir inmediatamente a asumir el cargo.

Notifiquese

El Juez,
GUSTAVO ADOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotacién en ESTADO

N.°156 del dia de hoy 29 de septiembre de 2022.
JUAN C O BETANCOURT ARBOLEDA

SECRETARIO
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Juzgado Quinto Laboral Municipal de Cali

Informe secretarial: A despacho del senor juez, informandole que la parte

ejecutante presento6 solicitud de mandamiento de pago. Pasa para lo pertinente.
JUAN CAMILO BETANC T ARBOLEDA

Secretario
Referencia: Proceso Ejecutivo Laboral
Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias
- Porvenir SA
Ejecutado: Wilian Construcciones SAS
Radicado: 76001-4105-005-2022-00471-00

Auto interlocutorio N.° 1844
Santiago de Cali, 28 de septiembre de 2022

Revisado el proceso, se advierte que la Sociedad Administradora de
Fondos de Pensiones y Cesantias - Porvenir SA, actuando a través de apoderado
(a) judicial instaur6 demanda ejecutiva laboral con el fin de ejecutar la liquidacion
de los aportes en pension obligatorios adeudados por la sociedad Wilian
Construcciones SAS, mas los intereses de mora y las costas procesales, por ende,
solicita se libre mandamiento de pago; de igual forma solicita medidas previas.

Solicita que se tenga como titulo ejecutivo el requerimiento efectuado a
la empresa Wilian Construcciones SAS (f.° 13-16y 27-34) y la liquidacién realizada
por la ejecutante (f.° 9-10).

Para resolver son necesarias las siguientes

CONSIDERACIONES:

El art. 100 del CPTSS expresa «Serd exigible ejecutivamente el
cumplimiento de toda obligacién originada en una relacién de trabajo, o que conste
en acto o documento que provenga del deudor o de su causante o que emane de una
decision judicial o arbitral firme [...]».

Igualmente, el CGP en su art. 422 indica: «Pueden demandarse
ejecutivamente las obligaciones expresas, claras y exigibles que consten en
documentos que provengan del deudor o de su causante y constituyan plena prueba
contra él.».

Conforme a lo expuesto, y que los documentos presentados como titulo
base de recaudo consistentes en el requerimiento realizado por parte de Sociedad
Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias - Porvenir SA a la sociedad
Wilian Construcciones SAS, y la liquidacion de dichos aportes, constituyen un
titulo complejo que presta mérito ejecutivo al tenor de lo dispuesto en el articulo 5
del D. 2633 de 1994, en concordancia con el articulo 24 de la Ley 100 de 1993; se
librara mandamiento de pago por las sumas sobre las que se haya hecho el
requerimiento a la ejecutada —valores que coincide con la liquidacion—, y por los
intereses de mora que esas sumas generen.

De igual forma se decretaran las medidas cautelares solicitadas en contra
de Wilian Construcciones SAS, toda vez que se indicé bajo la gravedad de
juramento que los bienes objeto de embargo son de propiedad de la ejecutada.

Con fundamento en lo anterior, el juzgado,

RESUELVE:
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Juzgado Quinto Laboral Municipal de Cali

PRIMERO: Librar mandamiento de pago a favor de Sociedad
Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias - Porvenir SA, y en contra de
la sociedad Wilian Construcciones SAS, por los siguientes conceptos:

a. Por la suma de $2.995.096 por concepto de aportes obligatorios en
pension, acorde con los requerimientos y liquidacion efectuados por la
ejecutante.

b. Por los intereses moratorios causados desde la fecha del
incumplimiento en el pago de los aportes antes referidos, hasta cuando
se haga efectivo el pago de la obligacion.

SEGUNDO: Sobre las costas del ejecutivo el juzgado se pronunciara
oportunamente.

TERCERO: Las sumas anteriores deberan ser canceladas dentro de los
cinco (5) dias siguientes a la notificacion de esta providencia, disponiendo la
ejecutada de cinco (5) dias mas para proponer excepciones.

CUARTO: Decretar el embargo y retencion de los dineros que a cualquier
titulo se encuentren depositados en las cuentas locales y/o nacionales que posea
la sociedad Wilian Construcciones SAS, en las oficinas principales o sucursales
locales y nacionales de las entidades financieras informadas en el escrito de
medidas cautelares. Librense los oficios respectivos y limitese el embargo hasta la
suma de $5.445.894,00.

QUINTO: Notifiquese a la parte ejecutante por estado y
PERSONALMENTE al representante legal de la sociedad de Wilian Construcciones
SAS, una vez se encuentren debidamente materializadas las medidas previas
correspondientes, en los términos que dispone el articulo 108 del CPTSS, en
concordancia con el articulo 29 ibidem.

SEXTO: Reconocer personeria al (la) abogado (a) Catalina Cortés Vifia,
con T.P. No. 361.714 del C. S. de la J., como apoderado (a) judicial de Sociedad
Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias - Porvenir SA, en los términos
senalados en el poder.

Notifiquese

El Juez,
GUSTAVO ADOLFO MILLAN CUENCA

Juzgado Quinto Laboral Municipal de Cali

La anterior providencia se notifica por anotacién en estado
N° 156 del dia de hoy 29 de septiembre de 2022.

JUAN CAMILO BET. OURT ARBOLEDA
Secretario

Firmado Por:
Gustavo Adolfo Millan Cuenca
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Juzgado Quinto Laboral Municipal de Cali

Informe secretarial: A despacho del senor juez, informandole que la parte

ejecutante presento6 solicitud de mandamiento de pago. Pasa para lo pertinente.
JUAN CAMILO BETANC T ARBOLEDA

Secretario
Referencia: Proceso Ejecutivo Laboral
Ejecutante: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias
- Porvenir SA
Ejecutado: Magallanes Hollywood SAS
Radicado: 76001-4105-005-2022-00472-00

Auto interlocutorio N.° 1845
Santiago de Cali, 28 de septiembre de 2022

Revisado el proceso, se advierte que la Sociedad Administradora de
Fondos de Pensiones y Cesantias - Porvenir SA, actuando a través de apoderado
(a) judicial instaur6 demanda ejecutiva laboral con el fin de ejecutar la liquidacion
de los aportes en pension obligatorios adeudados por la sociedad Magallanes
Hollywood SAS, mas los intereses de mora y las costas procesales, por ende,
solicita se libre mandamiento de pago; de igual forma solicita medidas previas.

Solicita que se tenga como titulo ejecutivo el requerimiento efectuado a
la empresa Magallanes Hollywood SAS (f.° 13-16 y 27-34) y la liquidacion realizada
por la ejecutante (f.° 9-10).

Para resolver son necesarias las siguientes

CONSIDERACIONES:

El art. 100 del CPTSS expresa «Serd exigible ejecutivamente el
cumplimiento de toda obligacién originada en una relacién de trabajo, o que conste
en acto o documento que provenga del deudor o de su causante o que emane de una
decision judicial o arbitral firme [...]».

Igualmente, el CGP en su art. 422 indica: «Pueden demandarse
ejecutivamente las obligaciones expresas, claras y exigibles que consten en
documentos que provengan del deudor o de su causante y constituyan plena prueba
contra él.».

Conforme a lo expuesto, y que los documentos presentados como titulo
base de recaudo consistentes en el requerimiento realizado por parte de Sociedad
Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias - Porvenir SA a la sociedad
Magallanes Hollywood SAS, y la liquidacion de dichos aportes, constituyen un
titulo complejo que presta mérito ejecutivo al tenor de lo dispuesto en el articulo 5
del D. 2633 de 1994, en concordancia con el articulo 24 de la Ley 100 de 1993; se
librara mandamiento de pago por las sumas sobre las que se haya hecho el
requerimiento a la ejecutada —valores que coincide con la liquidacion—, y por los
intereses de mora que esas sumas generen.

De igual forma se decretaran las medidas cautelares solicitadas en contra
de Magallanes Hollywood SAS, toda vez que se indico bajo la gravedad de juramento
que los bienes objeto de embargo son de propiedad de la ejecutada.

Con fundamento en lo anterior, el juzgado,

RESUELVE:
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Juzgado Quinto Laboral Municipal de Cali

PRIMERO: Librar mandamiento de pago a favor de Sociedad
Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias - Porvenir SA, y en contra de
la sociedad Magallanes Hollywood SAS, por los siguientes conceptos:

a. Por la suma de $2.880.000 por concepto de aportes obligatorios en
pension, acorde con los requerimientos y liquidacion efectuados por la
ejecutante.

b. Por los intereses moratorios causados desde la fecha del
incumplimiento en el pago de los aportes antes referidos, hasta cuando
se haga efectivo el pago de la obligacion.

SEGUNDO: Sobre las costas del ejecutivo el juzgado se pronunciara
oportunamente.

TERCERO: Las sumas anteriores deberan ser canceladas dentro de los
cinco (5) dias siguientes a la notificacion de esta providencia, disponiendo la
ejecutada de cinco (5) dias mas para proponer excepciones.

CUARTO: Decretar el embargo y retencion de los dineros que a cualquier
titulo se encuentren depositados en las cuentas locales y/o nacionales que posea
la sociedad Magallanes Hollywood SAS, en las oficinas principales o sucursales
locales y nacionales de las entidades financieras informadas en el escrito de
medidas cautelares. Librense los oficios respectivos y limitese el embargo hasta la
suma de $4.822.200,00.

QUINTO: Notifiquese a la parte ejecutante por estado y
PERSONALMENTE al representante legal de la sociedad de Magallanes Hollywood
SAS, una vez se encuentren debidamente materializadas las medidas previas
correspondientes, en los términos que dispone el articulo 108 del CPTSS, en
concordancia con el articulo 29 ibidem.

SEXTO: Reconocer personeria al (la) abogado (a) Catalina Cortés Vifia,
con T.P. No. 361.714 del C. S. de la J., como apoderado (a) judicial de Sociedad
Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias - Porvenir SA, en los términos
senalados en el poder.

Notifiquese

El Juez,
GUSTAVY ADOLFO MILLAN CUENCA

Juzgado Quinto Laboral Municipal de Cali

La anterior providencia se notifica por anotacién en estado
N° 156 del dia de hoy 29 de septiembre de 2022.

JUAN CAMILO BET. OURT ARBOLEDA
Secretario

Firmado Por:
Gustavo Adolfo Millan Cuenca
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