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INFORME DE SECRETARÍA: En la fecha paso a despacho del señor juez la presente 
solicitud de amparo de pobreza, informo que se encuentra en estudio para decidir sobre 
su concesión. Sírvase proveer.                 

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 
          Secretario 

 
REFERENCIA:  ORDINARIO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA 
DEMANDANTE:  LEIDY JOHANNA MARTÍNEZ SAA 
DEMANDADO:  GISELA BENÍTEZ RODRÍGUEZ 
RADICACIÓN:  76001-4105-005-2022-00481-00 

 
AUTO INTERLOCUTORIO N.°1860 

Santiago de Cali, 30 de septiembre de 2022 
 

La señora Leidy Johanna Martínez Saa, actuando en nombre propio, 
instauró solicitud de amparo de pobreza. Una vez revisada, se observa que resulta 
procedente conforme a lo dispuesto en el artículo 151 del CGP. 

 
Asimismo, se advierte que la actora cumple con los requisitos del artículo 

152 del CGP, toda vez que solicitó el amparo antes de la presentación de la demanda y 
afirmó bajo la gravedad de juramento que se encuentra en las condiciones expuestas 
en el artículo 151 del mismo estatuto; por lo que se accederá a su concesión.  

 
Ahora bien, teniendo en cuenta que la accionante se encuentra  actuando 

en nombre  propio,  accederá  esta  oficina  judicial  a  la solicitud de designarle 
apoderado judicial, al tenor de lo dispuesto en el artículo 154 del CGP, a quien se le 
notificará la designación y se le concederá un término de tres (3) días para que informe 
la aceptación del cargo y posterior a ello, tendrá treinta (30) días para presentar la 
demanda en nombre de la amparada y en contra de la señora Gisela Benítez Rodríguez. 
La remuneración y actuación del apoderado designado, se efectuará según las 
indicaciones del artículo 155 y siguientes del Código General del Proceso. 

 
En mérito de lo expuesto, el juzgado 
 

RESUELVE 
 
PRIMERO: Conceder amparo de pobreza a la señora Yolanda Oviedo 

Domínguez, por las razones expuestas en la parte motiva esta providencia. 
 
SEGUNDO: Designar como apoderado judicial al abogado Miguel Horacio 

Gómez Achicué, identificado con la cedula de ciudadanía N.°16.281.409 y portador de 
la tarjeta profesional N.°132.029 del CS de la J. 

 
TERCERO: Notificar al apoderado judicial por medio de la dirección 

electrónica registrada en el SIRNA gomezmiguel16@gmail.com, concediéndole el 
término de tres (3) días para que informe la aceptación del cargo, luego de lo cual tendrá 
treinta (30) días para presentar la demanda en nombre de la amparada y en contra de 
la señora Llisela Benítez Rodríguez. 

 
Notifíquese,                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      
 
El juez, 

 
GUSTAVO ADOLFO MILLÁN CUENCA 
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI 
 

La anterior providencia se notifica por anotación en 
ESTADO N.°158 del día de hoy 3 de octubre de 2022. 

    
JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA                                         

Secretario 
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INFORME DE SECRETARÍA: En la fecha paso a despacho del señor juez la presente 
demanda, informo que se encuentra en estudio para decidir sobre admisión. 
Sírvase proveer.                
 

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 
       Secretario 

 
REFERENCIA:  ORDINARIO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA 
DEMANDANTE:  COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD SA EN 

LIQUIDACIÓN 
DEMANDADO:  LENY ANDREA SAMBONI ALVARADO 
RADICACIÓN:  76001-4105-005-2022-00479-00 
 

AUTO INTERLOCUTORIO N.°1855 
Santiago de Cali, 30 de septiembre de 2022 

 
La sociedad Coomeva Entidad Promotora de Salud SA en Liquidación, 

actuando a través de apoderado judicial, instauró demanda ordinaria laboral de 
única instancia en contra de la señora Leny Andrea Samboni Alvarado. Una vez 
revisada, se observa que no reúne los requisitos establecidos en los artículos 75 
del CGP y 25 del CPTSS, modificado por el artículo 12 de la Ley 712 de 2001, 
encontrando las siguientes falencias: 

 
1. En el acápite denominado HECHOS: 
 

 Deberá aclarar el hecho 11 teniendo en cuenta que aduce que el 7 de 
julio de 2022 remitió correo electrónico a la demandante en el que 
solicitó el reintegro de las sumas consignadas de más.  

 Los hechos 14, 15, 16, 17 y 18 no contienen ninguna narración 
fáctica, corresponden a razones de derecho, impropias de este 
acápite.  
 

2. En el acápite denominado PRETENSIONES: 
 

 Deberá cuantificar las pretensiones contenidas en los numerales 2 y 
3 del acápite de condena, calculando los intereses moratorios y la 
indexación hasta la fecha de presentación de la demanda. 
 

3. Se conmina a la parte activa para que modifique el acápite de CUANTÍA 

del libelo de la demanda y presente los cálculos de cada una de sus pretensiones 

con la correspondiente sumatoria para efectos de determinar la competencia, 
especialmente la liquidación de intereses moratorios y la indexación sobre la suma 
que reclama.  

 
4. Deberá aclarar el acápite de COMPETENCIA Y CUANTÍA, toda vez que 

refiere que el presente asunto debe ser conocido por el Juez Laboral del Circuito de 
Bogotá.  

 
5. En el acápite denominado NOTIFICACIONES deberá suministrar la 

dirección de notificación tanto física como electrónica y el número de teléfono del 
apoderado judicial por activa.  
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En virtud de lo anterior, se procederá a la devolución de la demanda, de 
conformidad con el art. 28 del CPT SS concediendo a la parte actora de la misma 
un término de cinco (5) días hábiles para que sea subsanada las falencias 
indicadas, con la advertencia que de no hacerlo se procederá a su rechazo. Todo 
lo anterior deberá ser integrado en un solo escrito y de manera digital en 
archivo PDF, remitiéndose al correo institucional del despacho 
j05pclccali@cendoj.ramajudicial.gov.co, de conformidad con lo establecido en el 
artículo 103 del C.G.P.  

 
En mérito de lo expuesto, el juzgado  
 

RESUELVE 
 

PRIMERO: Devolver la demanda Ordinaria Laboral de Única Instancia 
instaurada por Coomeva Entidad Promotora de Salud SA en Liquidación en contra 
de Leny Andrea Samboni Alvarado, por los motivos expuestos en la parte motiva 
de esta providencia, haciéndole saber a la parte activa que las correcciones 
deberán ser integradas en un solo escrito y de manera digital en archivo PDF. 

 
SEGUNDO: Conceder a la parte demandante el término de cinco (5) días 

hábiles para que subsane las falencias de que adolece la demanda, so pena de su 
rechazo.  

 
Notifíquese,                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      
 
El juez, 

GUSTAVO ADOLFO MILLÁN CUENCA 
 
 
 
 

 

 

 

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI 
 

La anterior providencia se notifica por anotación en 
ESTADO N.°158 del día de hoy 3 de octubre de 2022. 

      
 

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 

                                         Secretario 
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Informe secretarial: A despacho del señor juez, informándole que el presente 
proceso ejecutivo se encuentra pendiente de estudio para librar mandamiento de 
pago. Sírvase proveer. 
 

       JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 
          Secretario 

 
Referencia:  Proceso Ejecutivo Laboral 
Ejecutante:  Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantías - Porvenir SA 
Ejecutado: Whole Care SAS 
Radicación: 76001-4105-005-2022-00483-00      
 

Auto interlocutorio N.° 1862 
Santiago de Cali, 30 de septiembre de 2022 

 
En atención al informe de secretaría que antecede, se evidencia que si 

bien es cierto que es este distrito judicial el competente para conocer de esta 
demanda, de acuerdo con lo establecido en el artículo 5 del CPTSS modificado por 
el artículo 3º de la Ley 712 de 2001, que estableció:  

 
ARTÍCULO 3º. El artículo 5º del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad 
Social quedará así: "ARTICULO 5º. Competencia por razón del lugar o domicilio. 
La competencia se determina por el último lugar donde se haya prestado el 
servicio, o por el domicilio del demandado, a elección del demandante. 

(Negritas del despacho). 
 
A su vez el artículo 12 del CPTSS, dispone: “Los jueces laborales de 

circuito conocen en única instancia de los negocios cuya cuantía (no) exceda del 
equivalente a veinte (20) veces el salario mínimo legal mensual vigente, y en primera 
instancia de todos los demás. Donde no haya juez laboral de circuito, conocerá de 
estos procesos el respectivo juez de circuito en lo civil. Los jueces municipales de 
pequeñas causas y competencia múltiple, donde existen conocen en única instancia 
de los negocios cuya cuantía no exceda del equivalente a veinte (20) veces el salario 
mínimo legal mensual vigente.” 

 
Revisada la demanda y sus anexos, observa esta oficina judicial que el 

domicilio y dirección de notificación de la sociedad ejecutada, es en el municipio de 
Yumbo – Valle (f.° 23-29). Así las cosas, bajo esas premisas y conforme a lo 
dispuesto en la normatividad citada y lo establecido en el art. 12 del CPTSS, se 
concluye que, el litigio planteado debe de ser de conocimiento del Juez Laboral del 
Circuito del domicilio del demandado y conforme a la distribución de competencias, 
si bien, el municipio de Yumbo no tiene juez laboral del circuito pertenece al 
circuito de Cali y por tanto debe ser el juez laboral de este circuito quien asuma el 
respectivo conocimiento del asunto. Se debe advertir que la categoría de este 
juzgado es municipal de suerte que no tiene competencia para asumir el 
conocimiento de asuntos surtidos en otra jurisdicción. 

 
En virtud de lo anterior, se remitirá la presente acción ordinaria a los 

Juzgados Laborales del Circuito de Cali para lo de su competencia.  
 

Por lo expuesto, el Juzgado Quinto Laboral Municipal de Cali,  
 

RESUELVE 
 

PRIMERO: Remitir la demanda ejecutiva laboral, promovida por 
Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantías - Porvenir SA en contra de 
Whole Care SAS, a los Jueces Laborales del Circuito de Cali. 
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SEGUNDO: Devuélvanse las actuaciones a la Oficina Judicial de Cali -

reparto- para que sea repartida entre los Juzgados Laborales del Circuito de esta 
ciudad, previa cancelación de su radicación en el respectivo libro.  
  

Notifíquese,                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      
 
El Juez, 

GUSTAVO ADOLFO MILLÁN CUENCA 
  

 
 Juzgado Quinto Laboral Municipal de Cali 

 
La anterior providencia se notifica por anotación en 
estado Nº 158 del día de hoy 3 de octubre de 2022. 

    

 
JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 

                                         Secretario 
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INFORME SECRETERÍA: A despacho del señor juez el presente proceso, informo 
que la representante judicial de Colpensiones presentó excepciones frente al 
mandamiento de pago librado. Pasa para lo pertinente. 
 

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 
Secretario 

REFERENCIA:  PROCESO EJECUTIVO LABORAL 
EJECUTANTE:  ÁLVARO ROJAS GIRALDO 
EJECUTADO:  COLPENSIONES 
RADICACIÓN:  76001-4105-005-2022-00430-00 

 
AUTO INTERLOCUTORIO N.°1859 

Santiago de Cali, 30 de septiembre de 2022 
 

Visto el informe secretarial que antecede, se observa que la 
Administradora Colombiana de Pensiones Colpensiones radicó, a través de 
apoderada judicial, memorial en el que formula la excepción de inembargabilidad, 
respecto del auto N.°1791 del 20 de septiembre de 2022, mediante el cual se libró 
mandamiento de pago.  

 
Para resolver el despacho, 

 
CONSIDERACIONES 

 
De conformidad con lo dispuesto en el artículo 145 del CPTSS, en los 

procesos que se tramiten ante la Jurisdicción Ordinaria Laboral, son aplicables las 
normas contenidas en el actual Código General del Proceso en todo aquello que no 
se encuentre regulado de manera expresa por las normas especiales del Código 
Procesal del Trabajo. 

 
Pues bien, el artículo 43 del CGP consagra: «Art. 43.- Poderes de 

ordenación e instrucción.  El juez tendrá los siguientes poderes de ordenación e 
instrucción: (…) 2. Rechazar cualquier solicitud que sea notoriamente improcedente 
o que implique una dilación manifiesta». 

 
La actividad de ordenación tiene por objeto encauzar el desarrollo del 

proceso y configurar los actos de acuerdo con su finalidad, cuidando que desde su 
inicio hasta su final el proceso sea conducido en la forma preestablecida por la ley; 
lo anterior sin dejar de lado, que el derecho de acceso a la administración de 
justicia, implica un proceso público y sin dilaciones indebidas, ya que esta última 
no sólo se refiere al mero cumplimiento de los plazos procesales, sino a satisfacer 
el derecho fundamental de toda persona a que su causa se resuelva dentro de un 

tiempo razonable. 
 
De la norma transcrita se desprende la improcedencia del escrito 

presentado por el ejecutado para dar cabal cumplimiento a los principios de 
celeridad y economía procesal, así como con los requisitos de legalidad, 
conducencia y pertinencia. 

 
Para adentrarnos en el caso concreto, en materia de excepciones al 

mandamiento de pago, también se debe acudir a lo dispuesto en el artículo 442 del 
CGP, que establece que, si el título ejecutivo consiste en una sentencia o un laudo 
de condena, o en otra providencia que conlleve ejecución, que sólo podrán alegarse 
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las excepciones de pago, compensación, confusión, novación, remisión, 
prescripción o transacción, siempre que se basen en hechos posteriores a la 
respectiva providencia. 

 
En tal sentido, cuando el título ejecutivo esté constituido por una 

sentencia, la norma proscribe, dentro de ese proceso, cualquier discusión sobre la 
legalidad del título, circunscribiendo las alegaciones por la vía de las excepciones, 
sólo a los sucesos posteriores al nacimiento del título, y a partir de los cuales se 
pueda concluir que la obligación está satisfecha, se ha extinguido, se ha novado o 
ha perdido su exigibilidad. 

 
Para el despacho el trámite de excepciones que discutan la legalidad del 

título base de recaudo, desnaturaliza el proceso ejecutivo que sólo busca obtener 
coercitivamente el pago, de una obligación sobre cuya claridad, expresión y 
exigibilidad, no existe duda alguna. 

 
En reiteradas oportunidades, este despacho ha proferido múltiples 

pronunciamientos respecto a la procedencia de tales solicitudes, teniendo en 
cuenta que la nominación y fundamento no corresponden a ninguna de las 
excepciones de que tratan las normas procedimentales ya mencionadas, 
resultando improcedente tanto su formulación, como su decisión de fondo.  

 
La presentación de excepciones claramente improcedentes, retardan la 

ejecución de una sentencia debidamente ejecutoriada, en firme y conocida por la 
Administradora Colombiana de Pensiones Colpensiones, siendo innecesario 
convocar a audiencia o correr traslado en los términos del artículo 443 del CGP, 
pues sería surtir un trámite procesal para resolver una formulación de excepciones 
que no pueden tener ese carácter por estricta prohibición legal.  

 
Con base en los anteriores argumentos, y en uso de los poderes de 

ordenación e instrucción señalados, el despacho rechazará de plano la excepción 
de inembargabilidad formulada por la apoderada de la ejecutada Colpensiones y 
continuará con la etapa pertinente. 
 

El despacho procede a revisar el sistema de consignaciones bancarias 
del portal web del Banco Agrario de Colombia y observa que obra depósito judicial 
N.° 469030002828023 por valor de $300.0001, que da cuenta del pago parcial de 
la obligación, pues dicha suma correspondiente a las costas del proceso ordinario; 
así las cosas, se ordenará el pago del aludido título a la representante judicial de 
la parte demandante, toda vez que cuenta con la facultad de recibir. 
 

Finalmente, esta oficina judicial ordenará seguir adelante con la 

presente ejecución, en relación con las sumas pendientes por pago, requiriendo a 
las partes para que alleguen la respectiva liquidación de crédito conforme a lo 
estatuido en el artículo 446 del CGP. 

 
Con fundamento en lo anterior, el juzgado  
 

RESUELVE 
 

PRIMERO: Declarar el pago parcial de las obligaciones determinadas en 

                                                 
1 Constancia de depósito judicial 
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el mandamiento de pago, por las razones expuestas en la parte motiva de esta 
providencia. 

 
SEGUNDO: Reconocer personería amplia y suficiente a las doctoras 

María Claudia Ortega Guzmán, titular de la TP N.°216.519 del C.S. de la J., y 
Lyneth Medranda Saavedra, titular de la TP N.°300.601 del C.S. de la J., para 
actuar como apoderadas principal y sustituta respectivamente, de la parte 
ejecutada, conforme al poder conferido. 

 
TERCERO: Rechazar de plano la solicitud de excepción presentada por 

la parte ejecutada, por no encontrarse enmarcada dentro de las estipuladas en el 
artículo 442 del CGP, conforme las razones expuestas en la parte motiva de la 

presente providencia. 
 
CUARTO: Ordenar el pago a favor de la doctora Diana María Garcés 

Ospina del título N.° 469030002828023 por valor de $300.000; suma que 
corresponde al valor de las costas del proceso ordinario. 

 
QUINTO: Seguir adelante con la ejecución dentro del presente proceso 

ejecutivo laboral, exclusivamente en relación a los montos pendientes por pago. 
 

SEXTO: Ordenar la aplicación a lo estipulado en el artículo 446 CGP, 
para efectos de la liquidación del crédito. 
 

Notifíquese  
 
El juez,  

 
GUSTAVO ADOLFO MILLÁN CUENCA 

 
 

 JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI 
 

La anterior providencia se notifica por anotación en 
ESTADO N.°158 del día de hoy 3 de octubre de 2022. 

    
JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 

                                         Secretario 
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Informe secretarial: A despacho del señor juez, informándole que la parte 
ejecutante presentó solicitud de mandamiento de pago. Pasa para lo pertinente. 
 

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 
Secretario 

Referencia:   Proceso Ejecutivo Laboral 
Ejecutante:  Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantías 

- Porvenir SA 
Ejecutado: Arte, Diseño y Moda SAS 
Radicado:   76001-4105-005-2022-00482-00 
 

Auto interlocutorio N.° 1861 

Santiago de Cali, 30 de septiembre de 2022 
 
Revisado el proceso, se advierte que la Sociedad Administradora de 

Fondos de Pensiones y Cesantías - Porvenir SA, actuando a través de apoderado 
(a) judicial instauró demanda ejecutiva laboral con el fin de ejecutar la liquidación 
de los aportes en pensión obligatorios adeudados por la sociedad Arte, Diseño y 
Moda SAS, más los intereses de mora y las costas procesales, por ende, solicita se 
libre mandamiento de pago; de igual forma solicita medidas previas. 

 
Solicita que se tenga como título ejecutivo el requerimiento efectuado a 

la empresa Arte, Diseño y Moda SAS (f.° 18-22 y 33-42) y la liquidación realizada 
por la ejecutante (f.° 16-17). 

 
Para resolver son necesarias las siguientes  

 
CONSIDERACIONES: 

 
 El art. 100 del CPTSS expresa «Será exigible ejecutivamente el 
cumplimiento de toda obligación originada en una relación de trabajo, o que conste 
en acto o documento que provenga del deudor o de su causante o que emane de una 
decisión judicial o arbitral firme [...]».  
 
 Igualmente, el CGP en su art. 422 indica: «Pueden demandarse 
ejecutivamente las obligaciones expresas, claras y exigibles que consten en 
documentos que provengan del deudor o de su causante y constituyan plena prueba 
contra él.». 

Conforme a lo expuesto, y que los documentos presentados como título 
base de recaudo consistentes en el requerimiento realizado por parte de Sociedad 
Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantías - Porvenir SA a la sociedad 
Arte, Diseño y Moda SAS, y la liquidación de dichos aportes, constituyen un título 
complejo que presta mérito ejecutivo al tenor de lo dispuesto en el artículo 5 del D. 
2633 de 1994, en concordancia con el artículo 24 de la Ley 100 de 1993; se librará 
mandamiento de pago por las sumas sobre las que se haya hecho el requerimiento 
a la ejecutada –valores que coincide con la liquidación–, y por los intereses de mora 
que esas sumas generen. 

 
De igual forma se decretarán las medidas cautelares solicitadas en contra 

de Arte, Diseño y Moda SAS, toda vez que se indicó bajo la gravedad de juramento 

que los bienes objeto de embargo son de propiedad de la ejecutada. 

Con fundamento en lo anterior, el juzgado,  
 

RESUELVE: 
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PRIMERO: Librar mandamiento de pago a favor de Sociedad 

Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantías - Porvenir SA, y en contra de 
la sociedad Arte, Diseño y Moda SAS, por los siguientes conceptos: 

 
a. Por la suma de $2.210.728 por concepto de aportes obligatorios en 
pensión, acorde con los requerimientos y liquidación efectuados por la 
ejecutante. 
 
b. Por los intereses moratorios causados desde la fecha del 
incumplimiento en el pago de los aportes antes referidos, hasta cuando 
se haga efectivo el pago de la obligación. 

 
SEGUNDO: Sobre las costas del ejecutivo el juzgado se pronunciará 

oportunamente. 
 

TERCERO: Las sumas anteriores deberán ser canceladas dentro de los 
cinco (5) días siguientes a la notificación de esta providencia, disponiendo la 
ejecutada de cinco (5) días más para proponer excepciones. 

 
CUARTO: Decretar el embargo y retención de los dineros que a cualquier 

título se encuentren depositados en las cuentas locales y/o nacionales que posea 

la sociedad Arte, Diseño y Moda SAS, en las oficinas principales o sucursales 

locales y nacionales de las entidades financieras informadas en el escrito de 

medidas cautelares. Líbrense los oficios respectivos y limítese el embargo hasta la 

suma de $3.726.792,00. 

 

QUINTO: Notifíquese a la parte ejecutante por estado y 
PERSONALMENTE al representante legal de la sociedad de Arte, Diseño y Moda 
SAS, una vez se encuentren debidamente materializadas las medidas previas 
correspondientes, en los términos que dispone el artículo 108 del CPTSS, en 
concordancia con el artículo 29 ibídem.  

 
SEXTO: Reconocer personería al (la) abogado (a) Gustavo Villegas Yepes, 

con T.P. No. 343.407 del C. S. de la J., como apoderado (a) judicial de Sociedad 
Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantías - Porvenir SA, en los términos 
señalados en el poder. 

 
Notifíquese 
 

El Juez,  
GUSTAVO ADOLFO MILLÁN CUENCA 

 

 

 

Juzgado Quinto Laboral Municipal de Cali 

La anterior providencia se notifica por anotación en estado 

Nº 158 del día de hoy 3 de octubre de 2022.    

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 

                                         Secretario 

mailto:j05pclccali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-05-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-cali
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-05-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-cali/92


 

 

 

 

 

 

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI 

 

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI 
CALLE 12 # 5 – 75, EDIFICIO-CENTRO COMERCIAL PLAZA CAICEDO 

CORREO ELECTRONICO: j05pclccali@cendoj.ramajudicial.gov.co 
Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-05-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-cali  

Enlace para consulta de estados: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-05-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-cali/68  

WhatsApp del despacho: 3135110575 

aet  

INFORME DE SECRETARÍA: En la fecha paso a despacho del señor juez la presente 

demanda, informo que se encuentra en estudio para decidir sobre admisión. Sírvase 

proveer.      
           

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 

       Secretario 

 

REFERENCIA:  ORDINARIO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA 
DEMANDANTE:  MARIA DORIS RAMOS VIUDA DE LÓPEZ 

DEMANDADO:  COLPENSIONES 

RADICACIÓN:  76001-4105-005-2022-00480-00 

 

AUTO INTERLOCUTORIO N.°1856 

Santiago de Cali, 30 de septiembre de 2022 
 

La señora María Doris Ramos Viuda De López, actuando a través de apoderado 

judicial, instauró demanda ordinaria laboral de única instancia en contra de la 

Administradora Colombiana de Pensiones Colpensiones. Una vez revisada, se observa que 

no reúne los requisitos establecidos en los artículos 75 del CGP y 25 del CPTSS, modificado 
por el artículo 12 de la Ley 712 de 2001, encontrando las siguientes falencias: 

 
1. En el acápite denominado HECHOS: 

 

 Los hechos 7 y 8 contienen consideraciones personales del mandatario 
judicial.  

 
2. En el acápite denominado PRETENSIONES: 

 

 Deberá cuantificar las pretensiones contenidas en los numerales 1 y 2. 
Aunado a ello, se conmina a la parte activa para que presente los cálculos de 

sus pretensiones hasta la fecha de presentación de la demanda, a efectos de 

establecer la competencia. 

 
3. En el acápite denominado PRUEBAS: 

 

 El documento relacionado en el numeral 1.° es ilegible. 

 El documento relacionado como historia laboral del causante, fue aportado 

incompleto.  

 

En virtud de lo anterior, se procederá a la devolución de la demanda, de 

conformidad con el art. 28 del CPT SS concediendo a la parte actora de la misma un término 

de cinco (5) días hábiles para que sea subsanada las falencias indicadas, con la advertencia 
que de no hacerlo se procederá a su rechazo. Todo lo anterior deberá ser integrado en 

un solo escrito y de manera digital en archivo PDF, remitiéndose al correo institucional 

del despacho j05pclccali@cendoj.ramajudicial.gov.co, de conformidad con lo establecido en 

el artículo 103 del C.G.P.  

 

En mérito de lo expuesto, el juzgado  
 

RESUELVE 

 

PRIMERO: Devolver la demanda Ordinaria Laboral de Única Instancia 

instaurada por María Doris Ramos Viuda De López en contra de la Administradora 
Colombiana de Pensiones Colpensiones, por los motivos expuestos en la parte motiva de 

esta providencia, haciéndole saber a la parte activa que las correcciones deberán ser 

integradas en un solo escrito y de manera digital en archivo PDF. 
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SEGUNDO: Conceder a la parte demandante el término de cinco (5) días hábiles 

para que subsane las falencias de que adolece la demanda, so pena de su rechazo.  
 

Notifíquese,                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

 

El juez, 

GUSTAVO ADOLFO MILLÁN CUENCA 
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La anterior providencia se notifica por anotación en 
ESTADO N.°158 del día de hoy 3 de octubre de 2022. 
      

 

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 
                                         Secretario 
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