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INFORME SECRETARIAL: A despacho del señor juez, informo que la parte 
ejecutante presentó solicitud de mandamiento de pago. Pasa para lo pertinente. 
 

 
JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 

       Secretario 
REFERENCIA:   PROCEDO EJECUTIVO LABORAL  
EJECUTANTE:   CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR DE NARIÑO 
EJECUTADO:   ENVOLVING WORKFORCE E.W. SAS 
RADICACIÓN:  76001-4105-005-2022-00498-00 

 
AUTO INTERLOCUTORIO N.°2080 

Santiago de Cali, 26 de octubre de 2022 
 

En virtud de lo anterior, se observa que la Caja de Compensación 
Familiar de Nariño, actuando a través de apoderado judicial, instauró demanda 
ejecutiva laboral, en contra de la sociedad Envolving Workforce E.W. SAS, a fin de 
que se libre mandamiento de pago por la suma de $6.134.800 por concepto de 
aportes parafiscales adeudados, así como los intereses de mora y las costas del 
proceso ejecutivo.  

Una vez revisada la solicitud, se observa que no reúne los requisitos 
establecidos en el artículo 25 del CPTSS, modificado por el artículo 12 de la Ley 712 
de 2001, encontrando las siguientes falencias: 

1. Deberá allegar el mensaje de datos mediante el cual le fue conferido 
el poder conforme los postulados de la Ley 2213 de 2022.  

 
2. Deberá aportar las constancias de entrega o acuse de recibo de los 

requerimientos remitidos a la sociedad ejecutada, los días 18 de marzo, 18 de mayo 
y 15 de junio de 2021.  

 
En virtud de lo anterior, se procederá a la devolución de la demanda, de 

conformidad con el artículo 28 del CPTSS concediendo a la parte actora de la 
misma un término de cinco (5) días hábiles para que sea subsanada las falencias 
indicadas, con la advertencia que de no hacerlo se procederá a su rechazo. Todo 
lo anterior deberá ser integrado en un solo escrito y de manera digital en 
archivo PDF, remitiéndose al correo institucional del despacho 
j05pclccali@cendoj.ramajudicial.gov.co, de conformidad con lo establecido en el 
artículo 103 del C.G.P.  

En mérito de lo expuesto, el juzgado  

RESUELVE 

PRIMERO: Devolver la demanda ejecutiva laboral instaurada la Caja de 
Compensación Familiar de Nariño en contra de Envolving Workforce E.W. SAS, por 
los motivos expuestos en la parte motiva de esta providencia, haciéndole saber a 
la parte activa que las correcciones deberán ser integradas en un solo escrito. 

SEGUNDO: Conceder a la parte ejecutante el término de cinco (5) días 
hábiles para que subsane las falencias de que adolece la demanda, so pena de su 
rechazo. 

Notifíquese 
 
El juez,  

GUSTAVO ADOLFO MILLÁN CUENCA  
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI 

La anterior providencia se notifica por anotación en 
ESTADO N.° 171 del día de hoy 27 de octubre de 2022. 

    
JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 

                                         Secretario 
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Santiago de Cali, 26 de octubre de 2022 

 

REF:  PROCESO ORDINARIO DE ÚNICA INSTANCIA.  

DTE:  NELSON ALVAREZ CARVAJAL 

DDO: COLPENSIONES 

RAD: 76001-4105-005-2018-00032-00 

 

El suscrito secretario del Juzgado Quinto Laboral Municipal De Cali, procede a 

efectuar la liquidación de costas a cargo de la parte demandante conforme a lo dispuesto en 

el artículo 366 del C.G.P. 
 

Valor agencias en derecho $50 000,oo 

TOTAL: $50 000,oo 
 

Son:  cincuenta mil pesos ($50 000,oo) moneda corriente. 

 

 
El Secretario, 

 

 
 

 

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 
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CONSTANCIA SECRETARIAL: Informo al señor juez que obra solicitud de 

liquidación de costas presentada por Colpensiones.  Pasa para lo pertinente. 
 

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 

SECRETARIO 

REF:  PROCESO ORDINARIO DE ÚNICA INSTANCIA.  

DTE:  NELSON ALVAREZ CARVAJAL 

DDO: COLPENSIONES 

RAD: 76001-4105-005-2018-00032-00 

 

AUTO INTERLOCUTORIO No.2082 

Santiago de Cali, 26 de octubre de 2022 

Visto el informe secretarial que antecede, se observa que la demandada allegó a 

través del correo electrónico solicitud de desarchivo y liquidación de costas conforme a la 

orden emitida, mediante auto N.º 2888 del 10 de septiembre de 2019. 

Para dar respuesta a la solicitud, procede esta oficina judicial a ordenar el 

desarchivo del referido proceso y conforme a lo expuesto, se dispone a liquidar las costas por 
secretaría. 

 

En mérito de lo expuesto, el juzgado, 

 

RESUELVE 

 

PRIMERO: Desarchivar el presente asunto conforme lo expuesto en la parte motiva 
de esta providencia. 

 

SEGUNDO: Liquídense las costas por secretaría, de conformidad al artículo 366 
inciso primero del Código General del Proceso.  

 

  

Notifíquese, 

 El Juez, 

 

GUSTAVO ADOLFO MILLÁN CUENCA 

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI 

La anterior providencia se notifica por anotación en 

ESTADO No.171 del día de hoy 27 de octubre de 2022. 

 

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 

SECRETARIO 
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CONSTANCIA SECRETARIAL: Informo al señor juez que obra liquidación 
de costas pendiente de aprobar.  Pasa para lo pertinente. 

 

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 

SECRETARIO 
REF:  PROCESO ORDINARIO DE ÚNICA INSTANCIA.  
DTE:  LUIS ALBERTO ESCOBAR RUÍZ 

DDO: COLPENSIONES 
RAD: 76001-4105-005-2018-00203-00 

 
AUTO INTERLOCUTORIO No.2083 

Santiago de Cali, 26 de octubre de 2022 

En atención al informe secretarial que antecede, se observa que obra 
liquidación de costas conforme fue ordenada mediante auto N.º 3260 del 9 de 
octubre de 2019. 

Conforme lo expuesto, procede esta oficina judicial a aprobar la liquidación 
de costas del referido proceso conforme al artículo 366 del CGP y ordena nuevamente 
el archivo. 

 
En mérito de lo expuesto, el juzgado, 

 
RESUELVE 

 
PRIMERO: Aprueba la liquidación de costas. 

 
SEGUNDO: Archívese nuevamente el presente proceso, una vez 

ejecutoriada la presente providencia. 
 

Notifíquese, 

 El Juez, 

 
GUSTAVO ADOLFO MILLÁN CUENCA 

 
 

 
JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI 

La anterior providencia se notifica por anotación en 

ESTADO No.171 del día de hoy 27 de octubre de 2022 

 

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 

SECRETARIO 
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INFORME DE SECRETARÍA: A despacho del señor Juez, el presente proceso 
haciéndole saber que la parte activa impetró recurso de reposición en contra del 
auto precedente. Sírvase proveer. 
 

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 
       Secretario 

 
REF: PROCESO EJECUTIVO LABORAL 
DTE: SOCIEDAD HERMANOS DE LA CARIDAD 
DDO: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS 

PORVENIR SA 
RADI:  76001-4105-005-2021-00205-00 

 
AUTO INTERLOCUTORIO No.2212 

Santiago de Cali, 26 de octubre de 2022 
 

Visto el informe secretarial que antecede, se observa que el mandatario 
judicial de la parte demandante allega solicitud de reactivación del proceso, toda 
vez que la obligación objeto de la litis continúa vigente, por lo cual aduce que su 
petición es procedente yaporta nuevamente el escrito de solicitud de ejecución y 
mandamiento de pago. 

 
Conforme lo expuesto, se advierte que mediante auto N.º 950 del 26 de 

mayo de 2022 se ordenó dar aplicación al artículo 30 del CPTSS, teniendo en 
cuenta que la parte interesada omitió realizar la respectiva notificación a la entidad 
demandada.  No obstante, se observa que solicitó la reactivación del proceso; sin 
embargo, frente a la solicitud continúa sin dar cumplimiento a sus obligaciones 
procesales de manera oportuna, y si bien, procedió a remitir los comunicados al 
ejecutado, no informó al despacho lo pertinente y la consecuencia es que se surtió 
el archivo del proceso ante la incuria de la parte. 

 
Es importante mencionar que la providencia que ordenó el archivo del 

proceso; cita: 
 
“ Se advierte que, conforme a la jurisprudencia, la parte interesada podrá solicitar 
la reactivación del proceso una vez ejecute las actuaciones procesales que son 
requeridas por el despacho”. 

 
En tal sentido, también es cierto que la contumacia de que trata el 

artículo 30 del CPTSS, no es definitiva y permite que el proceso sea reactivado con 

la actuación de la parte, por lo anterior se ordenará la continuación del proceso, 
para garantizar el cumplimiento de la obligación perseguida.  

 
De otra parte, el suscrito juez en aplicación del artículo 42 del CGP, en 

aras de economía procesal ordenará la notificación por la secretaría del despacho 
al canal digital autorizado para ello; conforme señalan los artículos 291 y 292 del 
CGP en concordancia con las previsiones de  los artículos 29 y 41 del CPTSS.  

Por lo expuesto, el Juzgado, 
 

RESUELVE 
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Primero: Acceder a la solicitud de la parte ejecutante, respecto de 
reactivar el presente proceso. 

 
Segundo: Se ordena a la secretaría del despacho  continuar con los 

trámites de notificación conforme al artículo 29 del CPTSS. 
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El juez, 

 
GUSTAVO ADOLFO MILLÁN CUENCA 

 
 
 

 
JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI  

   

La anterior providencia se notifica por anotación en 
ESTADO Nº171 del día de hoy 27 de octubre de 2022.  

 

 
 

   

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA  

                                         SECRETARIO  
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INFORME DE SECRETARÍA: A despacho del señor juez el presente proceso, informo 
que la H. Sala Laboral del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali, rechazó el 
conflicto de competencia que propuso esta oficina judicial, con el Juzgado Cuarto 
Laboral del Circuito de Cali. Pasa para lo pertinente. 
 
 

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 
       Secretario 

 
REFERENCIA:  ORDINARIO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA 
DEMANDANTE:  ALEJANDRO AGUILAR SALAZAR 
DEMANDADO:  COLPENSIONES 
RADICACIÓN:  76001-4105-005-2022-00088-00 
 

AUTO INTERLOCUTORIO N.°2085 
Santiago de Cali, 26 de octubre de 2022 

 
Visto el informe secretarial que antecede, se advierte que la Honorable Sala 

Laboral del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali, mediante auto N.°18 del 27 
de abril de 2022, dispuso rechazar el conflicto de competencia generado por el Juzgado 
Quinto Laboral Municipal de Cali; consideró que esta dependencia judicial, no cuenta 
con la posibilidad de propiciar un conflicto de competencias respecto de su superior 
funcional. Se deja constancia que el presente expediente devuelto a esta oficina judicial 
el día 21 de octubre de 2022. 

 
En virtud de lo anterior, se observa que el señor Alejandro Aguilar Salazar, 

quien actúa a través de apoderada judicial, instauró demanda ordinaria laboral de 
única instancia en contra de la Administradora Colombiana de Pensiones 
Colpensiones, representada legalmente por el doctor Juan Miguel Villa Lora, o quien 
haga sus veces. Una vez revisada se concluye que reúne los requisitos de forma 
exigidos por el artículo 25 del CPTSS modificado por el artículo 12 de la Ley 712 de 
2001.  

 
Por otro lado, conforme a los artículos 610 y 611 del CGP, es necesario 

poner en conocimiento de la Agencia Nacional de Defensa Jurídica del Estado y al 
Ministerio Público, la existencia del presente proceso, por tanto, se ordena su 
notificación. 

 
Se ordena impartir al presente proceso el trámite del expediente virtual y 

para el efecto se exhorta a las partes a realizar todas las actuaciones por medio de 
correo electrónico; se les sugiere unirse al grupo de WhatsApp del despacho, a través 
del siguiente enlace: https://chat.whatsapp.com/GtPa9EryCB31H2DDVQ4rv9; en él 
se comparten diariamente los estados judiciales. 

 
Se requiere a la parte demandada para que aporte la contestación de la 

demanda, las pruebas que pretenda hacer valer, las solicitadas por la parte activa, el 
expediente administrativo y la historia laboral del accionante de forma digital, en 
formato PDF y de manera previa a la diligencia, para los efectos del artículo 103 del 
CGP. 

Por lo expuesto el juzgado, 
 

RESUELVE 
 

PRIMERO: Obedecer y cumplir lo resuelto por la Honorable Sala Laboral 



 

 

 

 

 

 

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI 

 

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI 
CALLE 12 # 5 – 75, EDIFICIO-CENTRO COMERCIAL PLAZA CAICEDO 

CORREO ELECTRONICO: j05pclccali@cendoj.ramajudicial.gov.co 
Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-05-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-cali  

Enlace para consulta de estados: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-05-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-cali/68  

WhatsApp del despacho: 3135110575 

aet  

del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali, mediante auto N.°18 del 27 de abril 
de 2022. 

   
SEGUNDO: Admitir la demanda ordinaria laboral de única instancia 

instaurada por el señor Alejandro Aguilar Salazar en contra de la Administradora 
Colombiana de Pensiones - Colpensiones, representada legalmente por el doctor Juan 
Miguel Villa Lora o por quien haga sus veces, por reunir los requisitos contemplados 
en el precepto legal, artículo 25 del CPTSS, modificado por el artículo 12 de la Ley 
712 de 2001.  

 
TERCERO: Reconocer personería amplia y suficiente para actuar en este 

proceso a la doctora Diana María Garcés Ospina, identificada con la cédula de 
ciudadanía N.°43.614.102 y portadora de la T.P. N.°97.674 del C.S. de la J., como 
apoderada del señor Alejandro Aguilar Salazar, en la forma y términos del poder 
conferido. 

 
CUARTO: Notifíquese y córrase traslado de la demanda a la Administradora 

Colombiana de Pensiones - Colpensiones, a través de su representante legal doctor 
Juan Miguel Villa Lora, o quien haga sus veces, y emplácesele para que el día veintitrés 
(23) de noviembre de dos mil veintidós (2022) a las once de la mañana (11:00 a.m.), dé 
contestación a la demanda, acto en el cual deberá allegar con la debida antelación y de 
forma digital, la documentación que pretenda hacer valer como prueba y la documental 
solicitada  en la demanda y que se encuentre en su poder, so pena de la inadmisión de 
tal respuesta de conformidad con el artículo 31 del CPTSS. Del mismo modo se requiere 
para que aporte la contestación y documentos que pretenda hacer valer como pruebas, 
de forma digital al correo institucional del despacho 
j05pclccali@cendoj.ramajudicial.gov.co, en virtud de lo contenido en el artículo 103 del 
CGP. 

 
Se advierte que conforme a los postulados de la Ley 2213 de 2022, la 

diligencia se adelantará por medio del aplicativo Zoom; una vez contestada la demanda 
se intentará agotar la conciliación, si fracasare se procederá a resolver las excepciones 
previas, al saneamiento y fijación del litigio y se decretarán las pruebas conducentes y 
procedentes solicitadas por las partes, en lo posible se evacuará la práctica de las 
pruebas y se escucharán las alegaciones de conclusión y si el desarrollo de la diligencia 
lo permite, se dictará la sentencia correspondiente en términos de los artículos 72 y 77 
del CPTSS, por medio de la herramienta.  

 
Por consiguiente, se informa a las partes que para la fecha deberán 

comparecer haciendo uso de los medios tecnológicos sus respectivos testigos, conforme 
al artículo 217 del CGP, so pena de incumplir con la carga contenida en el artículo 167 
de la instrumental referida. 

 
QUINTO: Comunicar a la Agencia Nacional para la Defensa Jurídica del 

Estado y al Ministerio Público la existencia del presente proceso para los fines que 
estime pertinentes. 

 
 

Notifíquese, 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         
El juez, 
 

GUSTAVO ADOLFO MILLÁN CUENCA 
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INFORME DE SECRETARÍA: En la fecha paso a despacho del señor juez la presente 
demanda, informo que se encuentra en estudio para decidir sobre admisión. 
Sírvase proveer.                
 

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 
       Secretario 

 
REFERENCIA:  ORDINARIO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA 
DEMANDANTE:  CESAR ANTONIO CARAPAICA PINO 
DEMANDADOS:  CARLOS JULIÁN GONZÁLEZ MARTÍNEZ  

ANGELICA MARÍA CAICEDO 
RADICACIÓN:  76001-4105-005-2022-00513-00 
 

AUTO INTERLOCUTORIO N.°2084 
Santiago de Cali, 26 de octubre de 2022 

 
El señor Cesar Antonio Carapaica Pino, actuando en nombre propio, 

instauró demanda ordinaria laboral de única instancia en contra de los señores 
Carlos Julián González Martínez y Angelica María Caicedo. Una vez revisada, se 
observa que no reúne los requisitos establecidos en los artículos 75 del CGP y 25 
del CPTSS, modificado por el artículo 12 de la Ley 712 de 2001, encontrando las 
siguientes falencias: 
 

1. En el acápite denominado PRETENSIONES: 
 

 La pretensión 1 contiene varios pedimentos que deberán ser 
formulados y cuantificados individualmente, además deberá indicar 
el periodo de causación de cada uno.  

 Deberá cuantificar la indemnización por despido injusto que depreca 
en la pretensión 3.   
 

2. Se conmina a la parte activa para que modifique el acápite de cuantía 
del libelo de la demanda y presente los cálculos de sus pretensiones, hasta la fecha 
de presentación de la demanda a efectos de establecer la competencia. 

 
3. En el acápite denominado PRUEBAS: 

 

 Los documentos obrantes a folios 9, 10, 13, 14 y 15 no se encuentran 
relacionados en la demanda.  

 Deberá enunciar de manera individualizada, cada uno de los 
documentos allegados, precisando a qué corresponde cada uno, su 
origen, fecha de elaboración y el número de folios aportados. 

 
4. En el acápite denominado NOTIFICACIONES deberá suministrar la 

dirección de notificación física y el número de teléfono tanto del demandante como 
de los demandados.  

 
En virtud de lo anterior, se procederá a la devolución de la demanda, de 

conformidad con el artículo 28 del CPTSS concediendo a la parte actora de la 
misma un término de cinco (5) días hábiles para que sea subsanada las falencias 
indicadas, con la advertencia que de no hacerlo se procederá a su rechazo. Todo 
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lo anterior deberá ser integrado en un solo escrito y de manera digital en 
archivo PDF, remitiéndose al correo institucional del despacho 
j05pclccali@cendoj.ramajudicial.gov.co, de conformidad con lo establecido en el 
artículo 103 del C.G.P.  

 
En mérito de lo expuesto, el juzgado  
 

RESUELVE 
 

PRIMERO: Devolver la demanda Ordinaria Laboral de Única Instancia 
instaurada por Cesar Antonio Carapaica Pino contra Carlos Julián González 
Martínez y Angelica María Caicedo, por los motivos expuestos en la parte motiva 
de esta providencia, haciéndole saber a la parte activa que las correcciones 
deberán ser integradas en un solo escrito y de manera digital en archivo PDF. 

 
SEGUNDO: Conceder a la parte demandante el término de cinco (5) días 

hábiles para que subsane las falencias de que adolece la demanda, so pena de su 
rechazo.  

 
Notifíquese,         
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              
El juez, 

 
GUSTAVO ADOLFO MILLÁN CUENCA  
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