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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME DE SECRETARIA: En la fecha paso a despacho del sefior juez la presente
solicitud de amparo de pobreza, informo que se encuentra en estudio para decidir
sobre su concesion. Sirvase proveer.

— [ Y
JUAN CAMILO BETANCO@% ARBOLEDA
Secretario
REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
DEMANDANTE: COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD SA EN
LIQUIDACION

DEMANDADO: LENY ANDREA SAMBONI ALVARADO
RADICACION: 76001-4105-005-2022-00479-00

AUTO INTERLOCUTORIO N.°2129
Santiago de Cali, 3 de noviembre de 2022

La senora Leny Andrea Samboni Alvarado, actuando en nombre propio,
instauré solicitud de amparo de pobreza. Una vez revisada, se observa que cumple
los presupuestos establecidos en los articulos 151 y 152 del CGP; por lo que se
accedera a su concesion.

Ahora bien, teniendo en cuenta que la demandada se encuentra
actuando en nombre propio, esta oficina judicial accedera a la solicitud de
designarle apoderado judicial, al tenor de lo dispuesto en el articulo 154 del CGP,
a quien se le notificara la designacion y se le concedera un término de tres (3) dias
para que informe la aceptacion del cargo y posterior a ello, se reanudara el término
para comparecer a dar contestacion a la demanda. La remuneraciéon y actuacion
del apoderado designado, se efectuara segin las indicaciones del articulo 155 y
siguientes del Codigo General del Proceso.

En mérito de lo expuesto, el juzgado
RESUELVE

PRIMERO: Conceder amparo de pobreza a la sefiora Leny Andrea
Samboni Alvarado, por las razones expuestas en la parte motiva esta providencia.

SEGUNDO: Designar como apoderado judicial alaabogada Laura Cecilia
Bedoya Escobar, identificada con la cedula de ciudadania N.°1130588947 vy
portadora de la tarjeta profesional N.°189708 del CS de la J.

TERCERO: Notificar a la apoderada judicial por medio de la direccion
electronica registrada en el SIRNA laurabedoyaescobar@hotmail.com,
concediéndole el término de tres (3) dias para que informe la aceptacion del cargo.

Notifiquese,

El juez,

GUSTAVQADOLFO MILLAN CUENCA
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotacion en
ESTADO N.°176 del dia de hoy 4 de noviembre de 2022.

-
JUAN CAMILO BE’I%OURT ARBOLEDA
Secretario

Firmado Por:
Gustavo Adolfo Millan Cuenca
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 005
Cali - Valle Del Cauca

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 2eabd55170f0268e3f85370125cal6cded8124642644134a14b5d12581a27dc3
Documento generado en 03/11/2022 04:50:02 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL.:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI
CALLE 12 # 5 - 75, EDIFICIO-CENTRO COMERCIAL PLAZA CAICEDO
CORREO ELECTRONICO: jO5pclccali@cendoj.ramajudicial.gov.co
Micrositio web: https:/ /www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-05-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-cali
Enlace para consulta de estados: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-05-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-cali
WhatsApp del despacho: 3135110575

aet



JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME SECRETARIAL: A despacho del senor juez el presente proceso, informo que
obra solicitud elevada por el apoderado judicial de la parte demandante. Sirvase

proveer. )
JUAN CAMILO BETANC T ARBOLEDA
Secretario
REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
DEMANDANTE: DIANA MARIA SARRIA
DEMANDADO: CUBI-K SAS OFICINAS & DISENO
RADICACION: 76001-4105- 005-2017-00587 -00

AUTO INTERLOCUTORIO N.°2128
Santiago de Cali, 3 de noviembre de 2022

Visto el informe secretarial que antecede, se observa que el doctor Juan
Camilo Romero Burgos, en calidad de apoderado judicial de la parte demandante,
radicé memorial en el que solicita informacion respecto de la existencia de depoésitos
judiciales dentro del presente asunto; asi como su correspondiente orden de pago.

Al respecto, procede el despacho a revisar el sistema de consignaciones
bancarias del portal web del Banco Agrario de Colombia y advierte que obra el depoésito
N.°469030002217486 por valor de $800.000; sin embargo, no es posible acceder a la
solicitud de entrega de titulo elevada por el mandatario judicial de la parte activa,
teniendo en cuenta que, dentro del presente asunto, no se ha proferido decision de
fondo, en la que se imponga condena alguna al demandado; por lo que su reclamo sera
resuelto en oportunidad.

De otro lado, se advierte que mediante auto N.°2208 del 28 de octubre de
2020, se dispuso vincular al presente tramite ordinario, a la empresa CUBI-K LTDA
hoy CUBI-K SAS en liquidacion, identificada con el NIT. 805.028.102-5 y notificarla a
través de su liquidador Francisco Javier Pelaez Bayer. En la misma providencia se
advirtié que las diligencias de notificacion estarian a cargo de la parte activa, quien a
la fecha no ha cumplido con la carga procesal que le compete. Asi las cosas, para dar
agilidad al tramite procesal se realizara la notificacion por medio de la secretaria del
despacho.

Con fundamento en lo anterior, el juzgado,
DISPONE

PRIMERO: No acceder a la solicitud elevada por el apoderado judicial de la
parte activa, conforme las razones expuestas en la parte motiva de la presente
providencia.

SEGUNDO: Ordenar a la secretaria proseguir con el tramite de notificacion
de la sociedad CUBI-K LTDA hoy CUBI-K SAS en liquidacion, identificada con el NIT.
805.028.102-5, a través de su liquidador Francisco Javier Pelaez Bayer, para evitar la
paralisis del proceso.

Notifiquese,

El juez,

GUSTAVO OLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotacién en
ESTADO N.°176 del dia de hoy 4 de noviembre de 2022.
e -
JUAN CAMILO BETA URT ARBOLEDA
Secretario
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME DE SECRETARIA: A despacho del sefior juez el presente proceso,
informo que la parte ejecutada formulo excepciones frente al mandamiento de pago.
Sirvase proveer.

JUAN CAMILO BETANCOURP ARBOLEDA
Secretario

REFERENCIA: PROCESO EJECUTIVO LABORAL

EJECUTANTE: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PROTECCION SA

EJECUTADO: A TODA OBRA SAS EN LIQUIDACION

RADICACION: 76001-4105-005-2020-00266-00

AUTO INTERLOCUTORIO N.°2133
Santiago de Cali, 3 de noviembre de 2022

Visto el informe secretarial que antecede, se observa que el doctor José
Helmuth Lopez Torres, en calidad de curador ad litem de la ejecutada A TODA OBRA
SAS EN LIQUIDACION, allegd escrito al correo electronico del despacho, en el que
formula la excepcion que denominoé genérica o innominada, respecto del auto
N.°2266 del 19 de noviembre de 2020, mediante el cual se libré mandamiento de

pago.

Al respecto, advierte el despacho que el articulo 442 del CGP, sefiala las
reglas a las que debe someterse la formulacion de excepciones, de la siguiente
manera:

1. Dentro de los diez (10) dias siguientes a la notificacion del mandamiento

ejecutivo el demandado podrd proponer excepciones de mérito. Deberd expresar

los hechos en que se funden las excepciones propuestas y acompanar las
pruebas relacionadas con ellas. (Subrayado fuera del texto)

Asi las cosas, revisado el memorial aportado por el profesional del
derecho, se evidencia que la formulacion de excepciones presentada, no retine las
condiciones referidas en la norma antes transcrita, pues no fueron expuestos los
hechos en los que se fundan los medios exceptivos propuestos, asi como tampoco
se allegd ningin soporte con el que se pretenda probarlos; razén por la que se
ordenara seguir adelante con la presente ejecucion y se requerira a las partes para
que alleguen la respectiva liquidacion de crédito conforme a lo estatuido en el
articulo 446 del Codigo General del Proceso.

En mérito de lo expuesto, el juzgado
RESUELVE

PRIMERO: Declarar improcedente la formulacion de excepciones
presentada por el curador ad litem de la sociedad ejecutada A TODA OBRA SAS EN
LIQUIDACION, por las razones expuestas en la parte motiva de la presente
providencia.

SEGUNDO: Seguir adelante con la ejecucion dentro del presente proceso
ejecutivo laboral adelantado por la Administradora de Fondos de Pensiones y
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

Cesantias Proteccion SA, conforme lo dispuesto mediante auto N.°2266 del 19 de
noviembre de 2020, a través del cual se libré6 mandamiento de pago.

TERCERO: Requerir a las partes para que procedan conforme a lo
estipulado en el articulo 446 CGP, respecto de la liquidacion del crédito.

Notifiquese,

El juez,

GUSTAVYO ADOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotacién en
ESTADO N.°176 del dia de hoy 4 de noviembre de 2022.
.//.- 2
JUAN CAMILO BETA URT ARBOLEDA
Secretario
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME SECRETARIAL: A despacho del sefor juez, informo que la parte

ejecutante descorrio el traslado de las excepciones formuladas por la ejecutada.
Pasa para lo pertinente.

JUAN CAMILO BETANCO ARBOLEDA

Secretario

REFERENCIA: PROCESO EJECUTIVO LABORAL

EJECUTANTE: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES
Y CESANTIAS PORVENIR SA

EJECUTADO: KATERINE RAMIREZ GOYENECHE

RADICACION: 76001-4105-005-2021-00035-00

AUTO INTERLOCUTORIO N.°2131
Santiago de Cali, 3 de noviembre de 2022

Visto el informe secretarial que antecede, se observa que la parte
ejecutada formulé como excepciones de mérito: inepta demanda por falta de
requisitos formales, prescripcion, cobro de lo no debido e innominada o genérica, y
mediante auto N.°2078 del 24 de octubre de 2022, se dispuso correr traslado a la
parte ejecutante de dichas excepciones, quien lo descorrié oportunamente.

Asi las cosas, se continuara con el tramite previsto en el articulo 443
del CGP, en lo relativo a citar a las partes a audiencia de decision de excepciones,
por lo que se fijara fecha para llevar a cabo la diligencia, el dia nueve (9) de
noviembre de dos mil veintidés (2022) a las dos de la tarde (2:00 p. m.).

Finalmente, resulta necesario informar a las partes intervinientes en el
proceso que conforme a la Ley 2213 de 2022, la atencion al publico sera de manera
virtual y excepcionalmente de forma presencial. En razon a ello, la audiencia habra
de realizarse de modo virtual con el apoyo de las herramientas tecnologicas
dispuestas para el efecto.

Con el fin de facilitar el desarrollo de la diligencia, se advierte a las
partes intervinientes que deberan suministrar correo electréonico preferiblemente
bajo los dominios basicos o estandar (Hotmail, Gmail, Microsoft 365 u Outlook);
numero telefénico preferiblemente con aplicacion WhatsApp, y propiciar todos los
medios tecnologicos, a efectos de llevar a cabo la diligencia de manera virtual.

Igualmente, los apoderados deberan coordinar con las partes e
intervinientes dentro del asunto, la asistencia remota a la diligencia,
proporcionando los correos electronicos para la invitacion a la reuniéon. En caso
de convocar los testigos a las oficinas de los apoderados, deberan adoptar todas
las medidas de bioseguridad y propiciar un lugar de amplia visibilidad que
garantice, a juicio del juez, el contenido del articulo 220 del CGP, senalando que,
en caso de evidenciarse alguna conducta que falte a los postulados del articulo 49
del CPTSS, se dara aplicacion inmediata a las facultades correccionales del juez
contenidas en el articulo 44 del CGP.

En virtud de lo expuesto, el juzgado
DISPONE

Senalar el dia nueve (9) de noviembre de dos mil veintidos (2022) a las
dos de la tarde (2:00 p. m.), para llevar a cabo las diligencias de que trata el articulo
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI
443 del CGP, aplicable por analogia a la jurisdiccion ordinaria laboral. Cualquier
modificacion que pueda presentarse para la realizacion de la audiencia, sera
informada oportunamente a las partes.

Notifiquese

El juez,

GUSTAVQADOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotacién en
ESTADO N.°176 del dia de hoy 4 de noviembre de 2022.

A e
JUAN CAMILO BETA, URT ARBOLEDA

Secretario
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

ZINFORME SECRETARIAL: A despacho del senor juez, informo que la parte

ejecutante descorrio el traslado de las excepciones formuladas por la ejecutada.
Pasa para lo pertinente.

JUAN CAMILO BETANCO ARBOLEDA

Secretario

REFERENCIA: PROCESO EJECUTIVO LABORAL

EJECUTANTE: CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMFENALCO DEL
VALLE DEL CAUCA COMFENALCO VALLE

EJECUTADO: INTEGRATED SERVICES AM SAS

RADICADO: 76001-4105-005-2019-00424-00

AUTO INTERLOCUTORIO N.°2132
Santiago de Cali, 3 de noviembre de 2022

Visto el informe secretarial que antecede, se observa que la parte
ejecutada formulé como excepciones de mérito: prescripcion y genérica, y mediante
auto N.°2032 del 18 de octubre de 2022, se dispuso correr traslado a la parte
ejecutante de dichas excepciones, quien lo descorrié oportunamente.

Asi las cosas, se continuara con el tramite previsto en el articulo 443
del CGP, en lo relativo a citar a las partes a audiencia de decision de excepciones,
por lo que se fijara fecha para llevar a cabo la diligencia, el dia veintidos (22) de
noviembre de dos mil veintidés (2022) a las dos de la tarde (2:00 p. m.).

Finalmente, resulta necesario informar a las partes intervinientes en el
proceso que conforme a la Ley 2213 de 2022, la atencion al publico sera de manera
virtual y excepcionalmente de forma presencial. En razon a ello, la audiencia habra
de realizarse de modo virtual con el apoyo de las herramientas tecnolégicas
dispuestas para el efecto.

Con el fin de facilitar el desarrollo de la diligencia, se advierte a las
partes intervinientes que deberan suministrar correo electréonico preferiblemente
bajo los dominios basicos o estandar (Hotmail, Gmail, Microsoft 365 u Outlook);
numero telefonico preferiblemente con aplicacion WhatsApp, y propiciar todos los
medios tecnologicos, a efectos de llevar a cabo la diligencia de manera virtual.

Igualmente, los apoderados deberan coordinar con las partes e
intervinientes dentro del asunto, la asistencia remota a la diligencia,
proporcionando los correos electronicos para la invitacion a la reuniéon. En caso
de convocar los testigos a las oficinas de los apoderados, deberan adoptar todas
las medidas de bioseguridad y propiciar un lugar de amplia visibilidad que
garantice, a juicio del juez, el contenido del articulo 220 del CGP, senalando que,
en caso de evidenciarse alguna conducta que falte a los postulados del articulo 49
del CPTSS, se dara aplicacion inmediata a las facultades correccionales del juez
contenidas en el articulo 44 del CGP.

En virtud de lo expuesto, el juzgado
DISPONE

Senalar el dia veintidos (22) de noviembre de dos mil veintidos (2022) a
las dos de la tarde (2:00 p. m.), para llevar a cabo las diligencias de que trata el
articulo 443 del CGP, aplicable por analogia a la jurisdiccion ordinaria laboral.
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

Cualquier modificacién que pueda presentarse para la realizacion de la audiencia,
sera informada oportunamente a las partes.

Notifiquese

El juez,

GUSTAVO"ADOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotaciéon en
ESTADO N.°176 del dia de hoy 4 de noviembre de 2022.

T SV
JUAN CAMILO BET URT ARBOLEDA|

Secretario
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME DE SECRETARIA: En la fecha paso a despacho del sefior juez la presente
demanda, informo que se encuentra en estudio para decidir sobre admision.
Sirvase proveer.
s W‘
JUAN CAMILO BETANCOURFARBOLEDA
Secretario

REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA

DEMANDANTE: CATALINA ZAMBRANO GONZALEZ

DEMANDADO: ASOCIACION DE MEDICOS Y  FISIOTERAPEUTAS
ESPECIALIZADOS IPS SAS

RADICACION: 76001-4105-005-2022-00542-00

AUTO INTERLOCUTORIO N.°2127
Santiago de Cali, 3 de noviembre de 2022

En atencion al informe de secretaria que antecede y, estando el proceso
para estudio, advierte el despacho la falta de competencia para tramitar el presente
asunto, por las siguientes razones:

Los procesos ordinarios laborales tienen sefialado en la ley dos tramites
perfectamente diferenciables: el proceso de unica instancia, cuya regulacion
procesal se encuentra en los articulos 70 al 73 del CPTSS, y el proceso de primera
instancia, regulado por los articulos 74 y siguientes del mismo estatuto procesal.

De acuerdo con el articulo 12 de la misma norma, se tramitan por el
primer procedimiento indicado los procesos cuya cuantia no exceda del equivalente
a veinte (20) salarios minimos legales mensuales vigentes y por el segundo
procedimiento los que excedan de dicha cuantia. Asi las cosas, en el procedimiento
laboral la cuantia no determina la competencia del juez sino el procedimiento a
seguir, salvo en los distritos o circuitos judiciales en donde existan jueces
municipales de pequenas causas y competencias multiples, a quienes se les asigno
competencia para conocer de este tipo de procesos.

En el caso de autos, se observa que lo pretendido por la parte
demandante es el reconocimiento y pago de salarios dejados de percibir, cesantias,
intereses a las cesantias, vacaciones, primas de servicios, asi como las
indemnizaciones contenidas en los articulos 64 y 65 del CST y 99 de la Ley 50 de
1990; pedimentos que su apoderado judicial estima de la siguiente manera
$1.558.805 + $1.176.320 + $127.826 + $541.399 + $1.100.545 + $1.192.550 +
$11.289.284 + $11.289.284, lo que arroja un total de $28.276.013 por lo que se
concluye que su cuantia es superior a los 20 salarios minimos legales mensuales
vigentes para el afio 2022, esto es $20.000.000 y ello deriva en la falta de
competencia de esta oficina judicial para conocer el asunto.

Bajo ese entendido y conforme lo prevé el articulo 16 del Codigo General
del Proceso, se configura una falta de competencia, por lo que se ordenara de
inmediato el envio del proceso a los juzgados laborales del circuito de Cali reparto.

Por lo expuesto, el juzgado,
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

RESUELVE
PRIMERO: Remitir la demanda ordinaria laboral promovida por Catalina
Zambrano Gonzalez en contra de la Asociacion de Médicos y Fisioterapeutas
Especializados IPS SAS, por los motivos expuestos.
SEGUNDO: Devuélvase las actuaciones a la oficina judicial de Cali -
reparto, para que sea repartida entre los juzgados laborales del circuito de esta
ciudad, previa cancelacion de su radicacion en el respectivo libro.

Notifiquese,

El juez,

GUSTAVQ-ADOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotacién en
ESTADO N.°176 del dia de hoy 4 de noviembre de 2022.

—

JUAN CAMILO BE COURT ARBOLEDA
Secretario
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