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Informe secretarial: A despacho del señor juez el presente proceso ejecutivo del cual se 
informa que obra solicitud de terminación de proceso presentada por la parte 
ejecutante. Pasa para lo pertinente.                       

 
JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 

         Secretario 
 
Referencia:  Proceso Ejecutivo Laboral  
Ejecutante:  Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantías - 

Protección SA 
Ejecutado:  Distribuidora Premium Cali SAS 
Radicación:  76001-41-05-005-2022-00153-00 

 
Auto interlocutorio N.° 2156 

 Santiago de Cali, 8 de noviembre de 2022 
 

Visto el informe secretarial que antecede, se advierte fue remitida petición 
a través de medios electrónicos con destino al correo institucional del despacho 
j05pclccali@cendoj.ramajudicial.gov.co, en la cual la parte activa solicita la 
terminación del presente proceso ejecutivo, lo anterior por haberse producido pago 
total de las obligaciones perseguidas en la acción ejecutiva, petición que se encuentra 
coadyuvada por el (la) señor (a) María del Carmen Córdoba García en calidad de 
representante legal de la sociedad Distribuidora Premium Cali SAS quien interviene en 
la presente causa en calidad de ejecutado1. 

 
Así las cosas, el despacho accederá a la petición elevada por la memorialista, 

por lo cual se ordenará el respectivo archivo de las diligencias, así como el 
levantamiento de todas las medidas cautelares que fueron decretadas previamente por 
esta oficina judicial. 

 
Con fundamento en lo expuesto, el Juzgado 
 

RESUELVE 
 

PRIMERO.- Dar Por Terminado el presente proceso, presentado por 
Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantías - Protección SA en contra 
de la sociedad Distribuidora Premium Cali SAS por las razones expuestas en la parte 
considerativa del presente auto. 

 
SEGUNDO.– Ordenar el levantamiento de toda medida de embargo y 

secuestro que haya sido decretada dentro del presente proceso en contra de la sociedad 
ejecutada. Líbrense los oficios correspondientes. 

 
TERCERO.- Archivar las diligencias en el caso referenciado, ordenando la 

cancelación de su radicación.  
 
Notifíquese, 
 
El juez, 

GUSTAVO ADOLFO MILLÁN CUENCA 

                                                 
1 Solicitud de terminación del proceso. 
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Juzgado Quinto Laboral Municipal de Cali 
 

La anterior providencia se notifica por anotación en 
Estado N.º 178 del día de hoy 9 de noviembre de 2022. 

    
JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 

                                         Secretario 
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Santiago de Cali, 9 de noviembre de 2022 
 

Oficio N.° 213 
 

 
 
Señores 

Banco de Bogotá, Citibank, Banco Avvillas, Banco Davivienda, Banco Caja 
Social BCSC, Banco BBVA, Banco Agrario de Colombia, Bancolombia, 
Banco Popular, Banco Itaú, Banco Colpatria Red Multibanca, Banco de 

Occidente, Bancoomeva, Banco Gnb Sudameris, Corporación Financiera 
Colombiana SA, Mi Banco – Bancompartir, Banco W, Banco Pichincha, 

Banco Falabella y Banco Finandina 
La ciudad 
 

 
REFERENCIA:  Proceso Ejecutivo Laboral 

EJECUTANTE:  Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y 
Cesantías - Protección SA – NIT 800.138.188-1 

EJECUTADO:  Distribuidora Premium Cali SAS – NIT 901.296.172-7 

RADICADO:  76001-4105-005-2022-00153-00  
 
 

 
Me permito hacerles saber que este juzgado, por auto N.° 2156 del 8 

de noviembre de 2022, decretó el levantamiento de la orden de embargo y 
retención de los dineros que a cualquier título posea el ejecutado 
Distribuidora Premium Cali SAS quien se identifica con NIT. 901.296.172-

7, en el proceso de la referencia. 
 

 
En tal virtud, sírvanse obrar de conformidad dejando sin efecto lo 

ordenado por este despacho y comunicado mediante oficio N.° 48 del 25 de 

marzo de 2022. 
 

 

Atentamente, 
 

 
 

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 

Secretario 
 

Firmado Por:

Gustavo Adolfo Millan Cuenca



Juez

Juzgado Pequeñas Causas

Laborales 005

Cali - Valle Del Cauca
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INFORME SECRETARIAL: A despacho del señor juez, informo que el presente proceso 
ejecutivo se encuentra pendiente de estudio para librar mandamiento de pago. Sírvase 
proveer. 
 

       JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 
          Secretario 

REFERENCIA:   PROCESO EJECUTIVO LABORAL 
EJECUTANTE:  MARÍA ELENA BALANTA OSORIO 
EJECUTADO:  DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA 
RADICACIÓN:   76001-4105-005-2022-00536-00      
 

AUTO INTERLOCUTORIO N.°2157 
Santiago de Cali, 8 de noviembre de 2022 

 
En atención al informe de secretaría que antecede y, estando el proceso 

pendiente de estudio para librar mandamiento de pago, evidencia el despacho que, en 
principio, es este distrito judicial el competente para conocer de esta demanda, de 
acuerdo con lo establecido en el artículo 8 del CPTSS modificado por el artículo 3º de 
la Ley 712 de 2001, que dispone:  

 
ARTICULO 8o. COMPETENCIA EN LOS PROCESOS CONTRA LOS 
DEPARTAMENTOS. <Artículo modificado por el artículo 6 de la Ley 712 de 2001. 
El nuevo texto es el siguiente:> En los procesos que se sigan contra un 
departamento será competente el juez laboral del circuito del último lugar 

donde se haya prestado el servicio, dentro del respectivo departamento o el 
de su capital, a elección del demandante, cualquiera que sea su cuantía. 
 
En los lugares donde no haya juez laboral del circuito conocerá de estos procesos 

el respectivo juez del circuito en lo civil. (Negrita ajena al texto) 
 
Revisada la demanda y sus anexos, observa esta oficina judicial que la 

controversia que se plantea en el sub judice, gira en torno a la ejecución de la 
Resolución N.°0680 del 12 de octubre de 2012, proferida por la Secretaría de Educación 
Municipal de Guadalajara de Buga, mediante la que se reconoció la suma de 
$10.486.354 por concepto de reliquidación de cesantías definitivas, así como la 
indexación de dicha suma y los correspondientes intereses moratorios.  

 
Así las cosas, la competencia para conocer el asunto es del juez laboral del 

circuito del lugar donde se prestó el servicio o la capital del departamento, a 
prevención, cualquiera que sea la cuantía, por tal motivo no es este juzgado el 
competente para tales asuntos.  

 
Consecuente con lo expuesto, se impone el rechazo in limine de la presente 

actuación, al encontrarse configurada la causal de rechazo del art. 90 del CGP por falta 
de jurisdicción, disponiendo la remisión del expediente a la oficina de apoyo judicial de 
Cali, para que el presente proceso sea repartido entre los jueces laborales del circuito 
de la ciudad.    

 
Por lo expuesto, el juzgado, 
 

RESUELVE 
 
PRIMERO: Remitir la presente acción, promovida por María Elena Balanta 

Osorio en contra del Departamento del Valle del Cauca, por los motivos expuestos. 
 
SEGUNDO: Devuélvase las actuaciones a la oficina judicial de Cali - reparto, 

para que sea repartida entre los juzgados laborales del circuito de Cali, previa 
cancelación de su radicación en el respectivo libro. 

 
Notifíquese,                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      
 
El juez, 

GUSTAVO ADOLFO MILLÁN CUENCA 
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La anterior providencia se notifica por anotación en 
ESTADO N.°178 del día de hoy 9 de noviembre de 2022. 

    
 

JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 
                                         Secretario 

Firmado Por:

Gustavo Adolfo Millan Cuenca

Juez

Juzgado Pequeñas Causas

Laborales 005

Cali - Valle Del Cauca
 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
 

Código de verificación: f436b358605e7b242a11cfe04c90fedc610a72ceced19a22f195d0f5e0eb4783

Documento generado en 08/11/2022 05:00:17 PM

 

Descargue el archivo y valide éste documento electrónico en la siguiente URL: 

https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



 
 
 
 

Juzgado Quinto Laboral Municipal de Cali 

 

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI 

CALLE 12 # 5 – 75, EDIFICIO-CENTRO COMERCIAL PLAZA CAICEDO 

CORREO ELECTRONICO: j05pclccali@cendoj.ramajudicial.gov.co 
Micrositio web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-05-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-cali  

Enlace para consulta de estados: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-05-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-cali/92  
WhatsApp del despacho: 3135110575 

JCBA 

Constancia secretarial: A despacho del señor juez el presente proceso del cual se 
informa que no se ha presentado liquidación del crédito por ninguna de las partes. 
Pasa para lo pertinente.                   

____________________________ 
JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 

Secretario 
 
Referencia:  Proceso Ejecutivo Laboral  
Ejecutante: Luis Evelio Cañaveral Escobar 
Ejecutado:  Administradora Colombiana De Pensiones - Colpensiones 
Radicación:  76001-41-05-713-2015-00852-00 

 

Auto interlocutorio N.° 2151 
 

Santiago de Cali, 8 de noviembre de 2022 
 

Visto el informe secretarial que antecede el juzgado encuentra que no se 
ha allegado la liquidación del crédito por ninguna de las partes tal y como lo 
dispone el art. 446 del CGP, razón por la cual el juzgado, dando aplicación a los 
principios de celeridad e impulso oficioso procederá a practicarla (art. 48 CPTSS). 

 
Ahora bien, al revisar el expediente se advierte que fue aportada por la 

parte demandada la resolución GNR 64744 del 26 de febrero de 2016, emitida por 
la Administradora Colombiana de Pensiones – Colpensiones, mediante la cual se 
dio cumplimiento a la sentencia cuya ejecución se persigue, acto administrativo 
que fue puesto en conocimiento del ejecutante mediante auto N.º 371 del 9 de 
marzo de 20221, sin que a la fecha se pronunciara al respecto, razón por la cual el 
despacho en aplicación del principio de la buena fe y acorde con el deber 
constitucional de lealtad procesal con el cual deben proceder las partes, presume 
la legalidad del mentado acto administrativo. 

 
En este orden de ideas, se tiene que no queda suma alguna pendiente 

de cancelar a favor del (la) señor (a) Luis Evelio Cañaveral Escobar por concepto de 
reliquidación de la indemnización sustitutiva de la pensión de vejez, motivo por el 
cual no hay lugar a liquidar crédito alguno por estos conceptos y así se indicará en 
la parte resolutiva de esta providencia, por lo que únicamente queda por cancelar 
el valor correspondiente a la condena en costas del proceso ordinario. 

 
Adicional a lo anterior, advierte el juzgado que la entidad ejecutada 

consignó a favor de este despacho, un depósito judicial por valor de $60.000 
correspondiente a las costas del proceso ordinario, transacción que fue consultada 

a través del portal web del Banco Agrario de Colombia2, ante tal eventualidad el 
despacho ordenará la entrega de dicho depósito al ejecutante. 

 
Significa lo anterior que tampoco queda suma alguna por incluir en la 

liquidación de crédito por concepto de costas del proceso ordinario, dado que estas 
fueron consignadas a favor de la parte actora el 13 de marzo de 2017. 

 
Así las cosas, no queda suma alguna por incluir como obligación en la 

liquidación del crédito dentro de este proceso, lo que en suma genera una 
liquidación en ceros, por lo que el despacho se abstendrá de condenar en costas a 
la ejecutada, toda vez que no existe valor pendiente por cancelar por parte de 
Colpensiones. 

 

                                                 
1 Auto pone en conocimiento resolución de cumplimiento. 
2 Constancia deposito judicial. 
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Por lo expuesto el Juzgado 
 

Resuelve: 
 

PRIMERO: Declarar que no existe suma alguna u obligación pendiente 
de incluir en la liquidación del crédito, dentro del presente proceso, acorde con lo 
indicado en la parte motiva de esta providencia. 

 
SEGUNDO: Ordenar el pago, a favor del señor Luis Evelio Cañaveral 

Escobar, del título N.° 469030002019342 por valor de $60.000; suma que 
corresponde al valor de las costas del proceso ordinario.  

 

TERCERO: Abstenerse de condenar en costas a la ejecutada por las 
razones anteriormente expuestas.  

 
CUARTO: Una vez cumplido lo anterior, dar por terminado por pago total 

de la obligación la presente ejecución adelantada por Luis Evelio Cañaveral 
Escobar, en contra de la Administradora Colombiana De Pensiones - Colpensiones, 
ordenando cesar todo procedimiento en contra de la entidad aquí ejecutada. 

 
QUINTO: Archivar las diligencias en el caso referenciado, ordenando la 

cancelación de su radicación. 
 
Notifíquese, 
 
El juez, 

 
GUSTAVO ADOLFO MILLÁN CUENCA 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

Juzgado Quinto Laboral Municipal de Cali 

 
La anterior providencia se notifica por anotación en 
estado N.° 178 del día de hoy 9 de noviembre de 2022. 

    

 
JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 

                                         Secretario 
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Informe secretarial: A despacho del señor Juez la presente demanda, informándole 
que se encuentra vencido el término de ley y la misma no fue subsanada. Pasa para 
lo pertinente.       

_________________________________       
JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 

         Secretario 
 
REFERENCIA:  ORDINARIO LABORAL DE ÚNICA INSTANCIA 
DEMANDANTE:  JOSÉ DAVID GARCÍA VACA 
DEMANDADO:  SINERGPRO SAS 
RADICACIÓN:  76001-4105-005-2022-00514-00 
 

Auto interlocutorio N.° 2150 
Santiago de Cali, 8 de noviembre de 2022 

  
En providencia que antecede, se concedió a la parte demandante el término 

de cinco (5) días a fin de que subsanara las falencias allí indicadas conforme al 
artículo 28 del CPTSS, a la fecha tal término se encuentra vencido y sin 
manifestación alguna por su parte, por lo tanto, el Juzgado.  
 

RESUELVE 
 

PRIMERO: Rechazar la presente demanda por no haber sido subsanada en 
el término de ley. 
 

SEGUNDO: Devolver la documentación aportada con la demanda sin 
necesidad de que medie desglose. 
 

TERCERO: Archivar las actuaciones, previa cancelación de su radicación 
en el libro respectivo 
 

Notifíquese, 
 

El Juez, 
 

GUSTAVO ADOLFO MILLÁN CUENCA 
 

 

 

 

  

            

 

Juzgado Quinto Laboral Municipal de Cali 
 

La anterior providencia se notifica por anotación en 
estado N.º 178 del día de hoy 9 de noviembre de 2022. 

    
JUAN CAMILO BETANCOURT ARBOLEDA 

                                         Secretario 
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