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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME SECRETARIAL: A despacho del sefor juez, informo que la parte ejecutante
presento solicitud de mandamiento de pago. Pasa para lo pertinente.

.//"' —_
JUAN CAMILO BETANC T ARBOLEDA

Secretario
REFERENCIA: PROCESO EJECUTIVO LABORAL
EJECUTANTE: YOLANDA AMPARO ARCOS DELGADO
EJECUTADO: COOMEVA EPS SA EN LIQUIDACION
RADICACION: 76001-41-05-005-2023-00379-00

AUTO INTERLOCUTORIO N.°1364
Santiago de Cali, 10 de agosto de 2023

Visto el informe secretarial que antecede, observa el despacho que la senora
Yolanda Amparo Arcos Delgado, actuando en nombre propio, presenta solicitud de
ejecucion de la sentencia N.°25 del 28 de junio de 2023, proferida por el Juzgado Quinto
Laboral Municipal de Cali, dentro del proceso ordinario laboral de tunica instancia
instaurado contra Coomeva EPS SA en Liquidacién, para que se libre mandamiento de pago
por las condenas alli impuestas.

Para resolver son necesarias las siguientes,
CONSIDERACIONES

La Superintendencia Nacional de Salud, mediante la Resolucién
N.°2022320000000189-6 de 2022, ordené la liquidacion como consecuencia de la toma de
posesion a Coomeva EPS SA y, en su articulo tercero dispuso, entre otras, la siguiente
medida preventiva obligatoria:

f) La comunicacién a los Jueces de la Reptiblica y a las autoridades que adelanten
procesos de jurisdicciéon coactiva, sobre la suspensién de los procesos de la
ejecucidn en curso y la imposibilidad de admitir nuevos procesos de esta clase la
entidad objeto de toma de posesién con ocasion de las obligaciones anteriores a
dicha medida; lo anterior, en atencién a la obligaciéon de dar aplicacion a las

reglas previstas por los articulos 20 y 70 de la Ley 1116 de 2006. (Subrayado
del despacho).

Asi las cosas, esta oficina judicial se abstendra de librar mandamiento de pago
en contra de Coomeva EPS SA en Liquidacién, de conformidad con lo dispuesto en la norma
antes transcrita.

En virtud de lo expuesto, el juzgado
DISPONE
PRIMERO: Abstenerse de librar mandamiento de pago a favor de la sefnora
Yolanda Amparo Arcos Delgado y en contra de Coomeva EPS SA en Liquidacién, por las

razones expuestas en la parte motiva de esta providencia.

SEGUNDO: Devuélvanse los documentos presentados por la parte ejecutante,
sin necesidad de desglose.

TERCERO: Cancélese la radicacion y archivense las diligencias.
Notifiquese,

El juez,

GUSTAVQADOLFO MILLAN CUENCA
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotaciéon en
ESTADO N.°118 del dia de hoy 11 de agosto de 2023.

—

JUAN CAMILO BE COURT ARBOLEDA
Secretario
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME DE SECRETARIA: En la fecha paso a despacho del sefior juez la presente
demanda, informo que fue aportado escrito de subsanacion por la parte activa.
Sirvase proveer.

- WA
JUAN CAMILO BETANCOgﬁi ARBOLEDA
Secretario
REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
DEMANDANTE: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
COLPENSIONES
DEMANDADO: BLANCA ISABELIA MARTINEZ
RADICACION: 76001-4105-005-2023-00276-00

AUTO INTERLOCUTORIO N.°1360
Santiago de Cali, 10 de agosto de 2023

Visto el informe secretarial que antecede, se advierte que la parte activa
presento escrito, a través del correo electronico del despacho, en el que, subsana
las falencias que fueron advertidas en la providencia precedente. Una vez revisada
se observa que reune los requisitos de forma exigidos por el articulo 25 del CPTSS
modificado por el articulo 12 de la Ley 712 de 2001, por lo que se admitira la
presente demanda ordinaria laboral de unica instancia, instaurada por la
Administradora Colombiana de Pensiones Colpensiones en contra de Blanca
Isabelia Martinez.

Ahora bien, en torno a la notificacion a la parte accionada, los articulos
6y 8 de la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, prevén que para cumplir con dicho
procedimiento la parte actora debe proporcionar los canales digitales pertinentes
y surtir el respectivo proceso de comunicacion para la notificacion respectiva.

Frente a este panorama el despacho anota que la Ley 2213 del 13 de
junio de 2022, no constituye una derogatoria o reforma al sistema de
comunicaciones previsto en el CGP; por el contrario, su finalidad es implementar
el uso de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones al proceso,
dotando de herramientas a los despachos judiciales para ejercer las actividades
judiciales de manera virtual.

La anterior conclusion emana del texto de la Ley 2213 del 13 de junio
de 2022, pues en su articulo 15 sobre vigencia y derogatorias, no dejo en desuso
norma alguna, ademas que verificados los preceptos particulares de los articulos
6 y 8 ibidem se nota que emplean alocuciones tales como «podran efectuarse»,
denotando la alternatividad entre las notificaciones virtuales y las fisicas o
presenciales.

Siguiendo el derrotero anterior, la parte activa debe proceder a la
notificacion respectiva en los términos mencionados, de conformidad con las
previsiones de los articulos 29 y 41 del CPTSS y los articulos 291, 292 y 293 del
CGP.

Finalmente, se ordena impartir al presente proceso el tramite del
expediente virtual y para el efecto se exhorta a las partes a realizar todas las
actuaciones por medio de correo electrénico; se les sugiere unirse al grupo de
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

WhatsApp del despacho, a través del siguiente enlace:
https://chat.whatsapp.com/GtPa9EryCB31H2DDVQ4rv9; en él se comparten
diariamente los estados judiciales.

En mérito de lo expuesto, el juzgado

RESUELVE

PRIMERO: Admitir la demanda ordinaria laboral de unica instancia
instaurada por la Administradora Colombiana de Pensiones Colpensiones, por

reunir los requisitos contemplados en el precepto legal articulo 25 del CPTSS
modificado por el articulo 12 de la Ley 712 de 2001.

SEGUNDO: Notifiquese a la demandada Blanca Isabelia Martinez, de

conformidad con lo estatuido en los articulos 29 y 41 del CPTSS, en concordancia
con los articulos 291, 292 y 293 del CGP y el articulo 8 de la Ley 2213 del 13 de
junio de 2022.

Notifiquese,

El juez,

GUSTAVO ADOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotacién en
ESTADO N.°118 del dia de hoy 11 de agosto de 2023.

—

JUAN CAMILO BE

COURT ARBOLEDA

Secretario
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME DE SECRETARIA: En la fecha paso a despacho del sefior juez la presente
demanda, informo que fue aportado escrito de subsanacion por la parte activa.

Sirvase proveer. S -

JUAN CAMILO BETANCOU RBOLEDA
Secretario
REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
DEMANDANTE: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
COLPENSIONES
DEMANDADO: MARIA BIGLENIZA POPO RUIZ
RADICACION: 76001-4105-005-2023-00342-00

AUTO INTERLOCUTORIO N.°1361
Santiago de Cali, 10 de agosto de 2023

Visto el informe secretarial que antecede, el despacho procede a revisar
el escrito de subsanacion que fue aportado por la parte activa, para corregir las
falencias sennaladas mediante auto N.°1291 del 31 de julio de 2023 y advierte que
el mismo fue presentado en término oportuno.

No obstante, se observa en la mentada subsanacion que la mandataria
judicial de la parte accionante no enmendo la falencia anotada respecto de la
pretension 3, pues continua formulando varios pedimentos en dicho item,
adicionalmente, se abstuvo de cuantificar los intereses moratorios que depreca.

De otro lado, la apoderada judicial por activa incluyé nuevas situaciones
facticas en los hechos 2, 3, 4 y 5, sin que sea esta la etapa procesal oportuna para
reformar la demanda, pues en materia laboral no es aplicable el contenido del
articulo 93 del CGP ya que existe norma expresa para tales efectos conforme al
articulo 28 del CPTSS.

Teniendo en cuenta lo anterior, se procedera al rechazo de la demanda
por no cumplir los presupuestos normativos.

Por lo expuesto, el juzgado

RESUELVE
PRIMERO: Rechazar la presente demanda por indebida subsanaciéon
conforme los yerros descritos en auto N.°1291 del 31 de julio de 2023, proferido
por este despacho, por las razones expuestas en la parte motiva de esta
providencia.

SEGUNDO: Devolver la documentacién aportada con la demanda sin
necesidad de que medie desglose.

TERCERO: Archivar las actuaciones, previa cancelacion de su
radicacion en el libro respectivo.

Notifiquese,

El juez,
GUSTAVQ-ADOLFO MILLAN CUENCA
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotacién en
ESTADO N.°118 del dia de hoy 11 de agosto de 2023.

—

JUAN CAMILO BE COURT ARBOLEDA
Secretario
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME DE SECRETARIA: En la fecha paso a despacho del sefior juez la presente
demanda, informo que fue aportado escrito de subsanacion por la parte activa.
Sirvase proveer.

P WA
JUAN CAMILO BETANCOgﬁi ARBOLEDA
Secretario
REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
DEMANDANTE: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
COLPENSIONES
DEMANDADO: AMPARO BENTANCOURT DE CASTRO
RADICACION: 76001-4105-005-2023-00297-00

AUTO INTERLOCUTORIO N.°1362
Santiago de Cali, 10 de agosto de 2023

Visto el informe secretarial que antecede, se advierte que la parte activa
presento escrito, a través del correo electréonico del despacho, en el que, subsana
las falencias que fueron advertidas en la providencia precedente. Una vez revisada
se observa que reune los requisitos de forma exigidos por el articulo 25 del CPTSS
modificado por el articulo 12 de la Ley 712 de 2001, por lo que se admitira la
presente demanda ordinaria laboral de unica instancia, instaurada por la
Administradora Colombiana de Pensiones Colpensiones en contra de Amparo
Bentancourt De Castro.

Ahora bien, en torno a la notificacion a la parte accionada, los articulos
6y 8 de la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, prevén que para cumplir con dicho
procedimiento la parte actora debe proporcionar los canales digitales pertinentes
y surtir el respectivo proceso de comunicacion para la notificacion respectiva.

Frente a este panorama el despacho anota que la Ley 2213 del 13 de
junio de 2022, no constituye una derogatoria o reforma al sistema de
comunicaciones previsto en el CGP; por el contrario, su finalidad es implementar
el uso de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones al proceso,
dotando de herramientas a los despachos judiciales para ejercer las actividades
judiciales de manera virtual.

La anterior conclusion emana del texto de la Ley 2213 del 13 de junio
de 2022, pues en su articulo 15 sobre vigencia y derogatorias, no dejo en desuso
norma alguna, ademas que verificados los preceptos particulares de los articulos
6 y 8 ibidem se nota que emplean alocuciones tales como «podrdn efectuarse»,
denotando la alternatividad entre las notificaciones virtuales y las fisicas o
presenciales.

Siguiendo el derrotero anterior, la parte activa debe proceder a la
notificacion respectiva en los términos mencionados, de conformidad con las
previsiones de los articulos 29 y 41 del CPTSS y los articulos 291, 292 y 293 del
CGP y el articulo 8 de la Ley 2213 del 13 de junio de 2022.

Finalmente, se ordena impartir al presente proceso el tramite del
expediente virtual y para el efecto se exhorta a las partes a realizar todas las
actuaciones por medio de correo electrénico; se les sugiere unirse al grupo de
WhatsApp del despacho, a través del siguiente enlace:
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

https://chat.whatsapp.com/GtPa9EryCB31H2DDVQ4rv9; en él se comparten
diariamente los estados judiciales.

En mérito de lo expuesto, el juzgado
RESUELVE

PRIMERO: Admitir la demanda ordinaria laboral de Unica instancia
instaurada por la Administradora Colombiana de Pensiones Colpensiones, por
reunir los requisitos contemplados en el precepto legal articulo 25 del CPTSS
modificado por el articulo 12 de la Ley 712 de 2001.

SEGUNDO: Notifiquese a la demandada Amparo Bentancourt De
Castro, de conformidad con lo estatuido en los articulos 29 y 41 del CPTSS, en
concordancia con los articulos 291, 292 y 293 del CGP y el articulo 8 de la Ley
2213 del 13 de junio de 2022.

Notifiquese,

El juez,

GUSTAVQADOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotaciéon en
ESTADO N.°118 del dia de hoy 11 de agosto de 2023.

—

JUAN CAMILO BE COURT ARBOLEDA
Secretario
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME DE SECRETARIA: En la fecha paso a despacho del sefior juez la presente
demanda, informo que se encuentra en estudio para decidir sobre admision. Sirvase
proveer.

) )
JUAN CAMILO BETANC ARBOLEDA
Secretario
REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
DEMANDANTE: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
COLPENSIONES
DEMANDADO: OLANO ANDRES CUERO VALENCIA
RADICACION: 76001-4105-005-2023-00378-00

AUTO INTERLOCUTORIO N.°1363
Santiago de Cali, 10 de agosto de 2023

La Administradora Colombiana de Pensiones Colpensiones, actuando a
través de apoderada judicial, instauré “demanda verbal sumaria” en contra del sefior
Olano Andrés Cuero Valencia y fue asignada inicialmente por reparto al Juzgado Doce
Civil Municipal de Cali, quien mediante auto N.°675 del 18 de mayo de 2023, dispuso
su admisiéon y ordeno la notificacién de la parte demandada.

Posteriormente, dicha oficina judicial, mediante auto N.°991 del 19 de julio
de 2023, ordeno remitir el expediente a los juzgados municipales de pequenias causas
laborales de Cali, por considerar que esta categoria es la que tiene la competencia para
conocer el asunto. Se deja constancia que el expediente fue remitido por la oficina
judicial de reparto y recibido por este despacho el dia 8 de agosto de 2023.

Se precisa que, conforme al numeral 4.° del art. 2 del CTPSS este despacho
es competente para conocer la presente controversia derivada de la seguridad social,
por tanto, procedera a estudiar la admisibilidad de la accién, teniendo en cuenta que
el procedimiento ordinario laboral de Unica instancia, exige un control diferente al
establecido para el procedimiento verbal.

Una vez revisada la demanda, se observa que no reune los requisitos
establecidos en los articulos 75 del CGP y 25 del CPTSS, modificado por el articulo 12
de la Ley 712 de 2001, encontrando las siguientes falencias:

1. Debera adecuar la demanda al procedimiento ordinario laboral de tinica
instancia; debera dirigirla al juez laboral municipal e identificar la clase de proceso.

2. En el acapite denominado PRETENSIONES:

e Debera cuantificar las pretensiones contenidas en los numerales 3 y 4,
calculando la actualizaciéon y los intereses moratorios hasta la fecha de
presentacion de la demanda, esto es, 27 de abril de 2023.

3. Se conmina a la parte activa para que modifique el acapite de cuantia del
libelo de la demanda y presente el calculo de sus pretensiones con la correspondiente
sumatoria para efectos de determinar la competencia.

4. En el acapite denominado HECHOS:

e En los hechos 2 y 3 se realizan citas textuales de documentos que fueron

aportados como prueba, situacion impropia de este acapite.
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e El hecho 7 contiene varias situaciones facticas que deberan formularse
de manera individualizada.

e Los hechos 9, 10 y 11 no contienen ninguna situacion factica,
corresponden a consideraciones personales de la mandataria judicial.

S. En el acapite denominado PRUEBAS:

e Debera enunciar de manera individualizada cada medio de prueba,
indicando a qué corresponde cada uno, la fecha en la que fue emitido y
el namero de folios aportados; lo anterior teniendo en cuenta que fueron
allegados multiples actuaciones judiciales que no se encuentran
relacionadas en el escrito de demanda.

En mérito de lo expuesto, el juzgado
RESUELVE

PRIMERO: Devolver la demanda Ordinaria Laboral de Unica Instancia
instaurada por la Administradora Colombiana de Pensiones Colpensiones contra Olano
Andrés Cuero Valencia, por los motivos expuestos en la parte motiva de esta
providencia, haciéndole saber a la parte activa que las correcciones deberan ser
integradas en un solo escrito y de manera digital en archivo PDF.

SEGUNDO: Conceder a la parte demandante el término de cinco (5) dias
habiles para que subsane las falencias de que adolece la demanda, so pena de su
rechazo.

TERCERO: Reconocer personeria a la abogada Angelica Cohen Mendoza,
portadora de la T.P. 102.786 del C.S. de la Judicatura, para actuar como apoderada
judicial de la parte demandante, en los términos a que se refiere el memorial poder
otorgado.

Notifiquese,

El juez,

GUSTAVO,ADOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotaciéon en
ESTADO N.°118 del dia de hoy 11 de agosto de 2023.

COURT ARBOLEDA
Secretario

JUAN CAMILO BE
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INFORME DE SECRETARIA: En la fecha paso a despacho del sefior juez la presente
demanda, informo que se encuentra en estudio para decidir sobre admision.
Sirvase proveer.

" ) G
JUAN CAMILO BETANCO ARBOLEDA
Secretario
REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA

DEMANDANTES: SANTIAGO ORTEGA ECHEVERRY
FUNERARIA SAN VICENTE SA

DEMANDADO COLPENSIONES

RADICACION: 76001-4105-005-2023-00382-00

AUTO INTERLOCUTORIO N.°1366
Santiago de Cali, 10 de agosto de 2023

En virtud de lo anterior, se observa que el sefior Santiago Ortega
Echeverry y la Funeraria San Vicente SA, quienes actian a través de apoderado
judicial, instauraron demanda ordinaria laboral de Ginica instancia en contra de la
Administradora Colombiana de Pensiones Colpensiones, representada legalmente
por el doctor Jaime Dussan Calderon, o quien haga sus veces. Una vez revisada se
concluye que reune los requisitos de forma exigidos por el articulo 25 del CPTSS
modificado por el articulo 12 de la Ley 712 de 2001.

Por otro lado, conforme a los articulos 610 y 611 del CGP, es necesario
poner en conocimiento de la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado y al
Ministerio Publico, la existencia del presente proceso, por tanto, se ordena su
notificacion.

Se ordena impartir al presente proceso el tramite del expediente virtual
y para el efecto se exhorta a las partes a realizar todas las actuaciones por medio
de correo electrénico; se les sugiere unirse al grupo de WhatsApp del despacho, a
través del siguiente enlace: https://chat.whatsapp.com/GtPa9EryCB31H2DDVQ4rv9;
en €l se comparten diariamente los estados judiciales.

Se requiere a la parte demandada para que aporte la contestacion de la
demanda, las pruebas que pretenda hacer valer, las solicitadas por la parte activa,
el expediente administrativo y la historia laboral del causante Sixto Manuel Ortega
Martinez (q.e.p.d.), de forma digital, en formato PDF y de manera previa a la
diligencia, para los efectos del articulo 103 del CGP.

Por lo expuesto el juzgado,
RESUELVE

PRIMERO: Admitir la demanda ordinaria laboral de Uinica instancia
instaurada por Santiago Ortega Echeverry y la Funeraria San Vicente SA en
contra de la Administradora Colombiana de Pensiones - Colpensiones,
representada legalmente por el doctor Jaime Dussan Calder6én o por quien haga
sus veces, por reunir los requisitos contemplados en el precepto legal, articulo 25
del CPTSS, modificado por el articulo 12 de la Ley 712 de 2001.

SEGUNDO: Reconocer personeria amplia y suficiente para actuar en
este proceso al doctor Diego Fernando Osorio Colorado, identificado con la cédula
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de ciudadania N.°1.130.627.996 y portador de la T.P. N.° 184.611 del C.S. de la
J., como apoderado del sefior Santiago Ortega Echeverry y de la Funeraria San
Vicente SA, en la forma y términos de los poderes conferidos.

TERCERO: Notifiquese y corrase traslado de la demanda a la
Administradora Colombiana de Pensiones - Colpensiones, a través de su
representante legal doctor Jaime Dussan Calderéon, o quien haga sus veces, y
emplacesele para que el dia veintiséis (26) de septiembre de dos mil veintitrés
(2023) a las nueve de la manana (9:00 a. m.), dé contestacion a la demanda, acto
en el cual debera allegar con la debida antelacion y de forma digital, la
documentacion que pretenda hacer valer como prueba y la documental solicitada
en la demanda y que se encuentre en su poder, so pena de la inadmision de tal
respuesta de conformidad con el articulo 31 del CPTSS. Del mismo modo se
requiere para que aporte la contestacion y documentos que pretenda hacer valer
como pruebas, de forma digital al correo institucional del despacho
i05pclccali@cendoij.ramajudicial.gov.co, en virtud de lo contenido en el articulo 103
del CGP.

Se advierte que conforme a los postulados de la Ley 2213 de 2022, la
diligencia se adelantara por medio del aplicativo Zoom; una vez contestada la
demanda se intentara agotar la conciliacién, si fracasare se procedera a resolver
las excepciones previas, al saneamiento y fijacion del litigio y se decretaran las
pruebas conducentes y procedentes solicitadas por las partes, en lo posible se
evacuara la practica de las pruebas y se escucharan las alegaciones de conclusion
y si el desarrollo de la diligencia lo permite, se dictara la sentencia correspondiente
en términos de los articulos 72 y 77 del CPTSS, por medio de la herramienta.

Por consiguiente, se informa a las partes que para la fecha deberan
comparecer haciendo uso de los medios tecnologicos sus respectivos testigos,
conforme al articulo 217 del CGP, so pena de incumplir con la carga contenida en
el articulo 167 de la instrumental referida.

CUARTO: Comunicar a la Agencia Nacional para la Defensa Juridica del
Estado y al Ministerio Publico la existencia del presente proceso para los fines que
estime pertinentes.

Notifiquese,

El juez,

GUSTAVQ"ADOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotacion en
ESTADO N.°118 del dia de hoy 11 de agosto de 2023.

—
JUAN CAMILO BETA URT ARBOLEDA
Secretario
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INFORME DE SECRETARIA: En la fecha paso a despacho del sefior juez la presente
demanda, informo que se encuentra en estudio para decidir sobre admision.
Sirvase proveer.

o s W 3
JUAN CAMILO BETANCO W’ ARBOLEDA
Secretario
REFERENCIA: ORDINARIO LABORAL DE UNICA INSTANCIA
DEMANDANTE: PABLO EMILIO OSORIO FLOREZ
DEMANDADO COLPENSIONES
RADICACION: 76001-4105-005-2023-00384-00

AUTO INTERLOCUTORIO N.°1369
Santiago de Cali, 10 de agosto de 2023

El sennor Pablo Emilio Osorio Florez, actuando a través de apoderado
judicial, instaur6 demanda ordinaria laboral de tnica instancia en contra de la
Administradora Colombiana de Pensiones Colpensiones. Una vez revisada, se
observa que no reune los requisitos establecidos en los articulos 75 del CGP y 25
del CPTSS, modificado por el articulo 12 de la Ley 712 de 2001, encontrando las
siguientes falencias:

1. Debera aportar la reclamacion administrativa con sello de recibo por
parte de Colpensiones, conforme lo dispuesto en el articulo 26 numeral 5° y 6 del
CPTSS.

2. En el acapite denominado PRETENSIONES:

¢ Debera cuantificar las pretensiones contenidas en los numerales 2, 3
y 4; los intereses moratorios y la indexacion deberan calcularse hasta
la fecha de presentacion de la demanda, esto es, 10 de agosto de 2023.

3. Se conmina a la parte activa para que modifique el acapite de cuantia
del libelo de la demanda y presente el calculo de sus pretensiones con la
correspondiente sumatoria para efectos de determinar la competencia.

4. La demanda no contiene razones de derecho, solo se limita a enunciar
normas sin ningun tipo de adecuacion concreta.

En virtud de lo anterior, se procedera a la devolucion de la demanda, de
conformidad con el art. 28 del CPT SS concediendo a la parte actora de la misma
un término de cinco (5) dias habiles para que sea subsanada las falencias
indicadas, con la advertencia que de no hacerlo se procedera a su rechazo. Todo
lo anterior debera ser integrado en un solo escrito y de manera digital en
archivo PDF, remitiéndose al correo institucional del despacho
i05pclccali@cendoj.ramajudicial.gov.co, de conformidad con lo establecido en el
articulo 103 del C.G.P.

En mérito de lo expuesto, el juzgado
RESUELVE

PRIMERO: Devolver la demanda Ordinaria Laboral de Unica Instancia
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instaurada por Pablo Emilio Osorio Florez contra Colpensiones, por los motivos
expuestos en la parte motiva de esta providencia, haciéndole saber a la parte
activa que las correcciones deberan ser integradas en un solo escrito y de
manera digital en archivo PDF.

SEGUNDO: Conceder a la parte demandante el término de cinco (5) dias
habiles para que subsane las falencias de que adolece la demanda, so pena de su
rechazo.

Notifiquese,

El juez,

GUSTAVO ADOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotaciéon en
ESTADO N.°118 del dia de hoy 11 de agosto de 2023.

—

JUAN CAMILO BET, OURT ARBOLEDA
Secretario
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JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME SECRETARIAL: A despacho del senor juez, informo que la parte activa
presento solicitud de mandamiento de pago. Pasa para lo pertinente.

JUAN CAMILO BETANC T ARBOLEDA

Secretario
REFERENCIA: PROCESO EJECUTIVO LABORAL
EJECUTANTE: HECTOR FABIO ACOSTA OSORIO
EJECUTADO: OSCAR DEIMAN ROJAS
RADICACION: 76001-4105-005-2023-00383-00

AUTO INTERLOCUTORIO N.°1369
Santiago de Cali, 10 de agosto de 2023

El senor Héctor Fabio Acosta Osorio, actuando a través de apoderado
judicial, presenta solicitud de ejecucion de la sentencia N.°27 del 30 de junio de
2023, proferida por el Juzgado Quinto Laboral Municipal de Cali, dentro del
proceso ordinario laboral de Unica instancia instaurado contra Oscar Deiman
Rojas, para que se libre mandamiento de pago por las condenas alli impuestas y
las costas que se generen por el proceso ejecutivo.

Para resolver son necesarias las siguientes
CONSIDERACIONES

El articulo 100 del CPTSS el cual expresa «Serd exigible ejecutivamente
el cumplimiento de toda obligacién originada en una relacién de trabajo, o que conste
en acto o documento que provenga del deudor o de su causante o que emane de una
decision judicial o arbitral firme...».

Igualmente, el CGP en su articulo 422 indica: «Pueden demandarse
ejecutivamente las obligaciones expresas, claras y exigibles que consten en
documentos que provengan del deudor o de su causante y constituyan plena prueba
contra él.».

De conformidad al articulo 306 del CGP para adelantar proceso ejecutivo
a continuacion del ordinario, solo se requiere presentar la solicitud de ejecucion.

El titulo ejecutivo aqui presentado es la sentencia N.°27 del 30 de junio
de 2023, proferida por el Juzgado Quinto Laboral Municipal de Cali, dentro del
proceso ordinario laboral de Uinica instancia instaurado contra Oscar Deiman
Rojas, el auto que fijo las agencias de derecho y la liquidacion de costas en Unica
instancia, documentos que se encuentran debidamente ejecutoriados y en los
cuales expresamente se condena al demandado a pagar a favor del sefior Héctor
Fabio Acosta Osorio, los valores que en ellos se indican, infiriéndose una obligacion
clara, expresa y actualmente exigible a cargo de la parte pasiva, quién se encuentra
en mora de cancelar las sumas de dinero referidas, prestando por tanto meérito
ejecutivo al tenor de lo establecido por el articulo 100 del CPTSS y demas normas
concordantes.

Ahora bien, se decretaran las medidas cautelares solicitadas en contra
el senor Oscar Deiman Rojas, toda vez que se indico bajo la gravedad de juramento

que los bienes objeto de embargo son de propiedad del ejecutado.
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En virtud de lo anterior, el juzgado
RESUELVE

PRIMERO: Librar mandamiento de pago en contra de Oscar Deiman
Rojas, para que dentro de los cinco (5) dias siguientes a la notificacion de este auto,
cancele al sennor Héctor Fabio Acosta Osorio, las siguientes sumas de dinero y por
idénticos conceptos:

a) $2.064.761 por concepto de honorarios profesionales de abogado.
b) La indexacion de dicha suma.
c) $200.000 por concepto de costas liquidadas en Gnica instancia.

SEGUNDO: Sobre la condena en costas del presente proceso ejecutivo,
el juzgado se pronunciara en su oportunidad.

TERCERO: Decretar el embargo y retencion de los dineros que a
cualquier titulo se encuentren depositados en las cuentas locales y/o nacionales
que posea el senor Oscar Deiman Rojas, en las oficinas principales o sucursales
locales y nacionales de las entidades financieras informadas en el escrito de
medidas cautelares.

CUARTO: Notifiquese a la parte ejecutante por estado y, personalmente
al ejecutado el seior Oscar Deiman Rojas, una vez se encuentren debidamente
materializadas las medidas previas correspondientes, en los términos que dispone
el articulo 108 del CPTSS, en concordancia con el articulo 29 ibidem.

Notifiquese,

El juez,

GUSTAVQADOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotacién en
ESTADO N.°118 del dia de hoy 11 de agosto de 2023.
o G
JUAN CAMILO BET. URT ARBOLEDA
Secretario

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI
CARRERA 10 #12-15, PALACIO DE JUSTICIA PEDRO ELIAS SERRANO - TORRE A PISO 5
CORREO ELECTRONICO: jO5pclccali@cendoj.ramajudicial.gov.co
Micrositio web: https:/ /www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-05-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-cali
Enlace para consulta de estados: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-05-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-cali
WhatsApp: 3135110575 Teléfono: 8986868 ext 1089

aet



Firmado Por:
Gustavo Adolfo Millan Cuenca
Juez
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 005
Calli - Valle Del Cauca

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 106f4225ba61011a84eb13680cfdc8480fe025a911eba5db5293d2813869317¢e
Documento generado en 10/08/2023 04:36:41 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



J
o H0rg,
& ; v
L <5 o .
ad '/‘ o B
m J
AR 2
< - ,0
0( ~
/04 sop GO

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

INFORME SECRETARIAL: A despacho del senor juez, informo que el apoderado
judicial de la parte demandante presenté solicitud de proceso ejecutivo laboral a
continuacion de ordinario. Pasa para lo pertinente.

JUAN CAMILO BETANC T ARBOLEDA

Secretario
REFERENCIA: PROCESO EJECUTIVO LABORAL
EJECUTANTE: FERNANDO CIFUENTES RUBIO
EJECUTADO: COLPENSIONES
RADICACION: 76001-4105-005-2023-00381-00

AUTO DE SUSTANCIACION N.°52
Santiago de Cali, 10 de agosto de 2023

Visto el informe secretarial que antecede, el despacho en procura de
garantizar el debido proceso, el erario y la sostenibilidad del sistema, para evitar
pagos dobles y el desgaste inoficioso del aparato jurisdiccional, requerira a
Colpensiones con el fin que allegue a esta dependencia un informe sobre el
cumplimiento de la sentencia N.°24 del 21 de junio de 2023, proferida por el
Juzgado Quinto Laboral Municipal de Cali, dentro del proceso ordinario laboral
de Ginica instancia radicado bajo el N.° 76001-4105-005-2023-00201-00.

Por lo anterior el juzgado,
RESUELVE

Requerir a Colpensiones para que en el término de cinco (5) dias
allegue a esta dependencia, un informe sobre el cumplimiento de la sentencia
N.°24 del 21 de junio de 2023, proferida por el Juzgado Quinto Laboral Municipal
de Cali, dentro del proceso ordinario laboral de tnica instancia radicado bajo el
N.°76001-4105-005-2023-00201-00, promovido por el sefior Fernando Cifuentes
Rubio, identificado con la cédula de ciudadania N.°16.588.381, objeto de la
presente ejecucion.

Notifiquese

El juez,

GUSTAVO ADOLFO MILLAN CUENCA

JUZGADO QUINTO LABORAL MUNICIPAL DE CALI

La anterior providencia se notifica por anotaciéon en
ESTADO N.°118 del dia de hoy 11 de agosto de 2023.

)
JUAN CAMILO BE OURT ARBOLEDA
Secretario

Firmado Por:
Gustavo Adolfo Millan Cuenca
Juez
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